ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE .
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Man#stur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792
RECTORAT

Sedinta Consiliului de Administratie din 16.07.2013
a avut urmiitoarea ordine de zi: F~ Univereitatea de Stiinte Agrisole
: gl Medicind Veterinara din Cluj-Napoca

N . l REGISTRATURA 4
1. Informare privind admiterea 2013/2014 - B ain 1L.0F, 020/3%

2. Informare privind statele de functii pe anul universitar 2013/2014
3. Aprobarea Figei de evaluare a activititii cadrelor didactice de cétre studenti

4, Aprobarea Procedurii operationale de evaluarea activititii didactice i de cercetare
a cadrelor didactice

5. Aprobarea modificirilor la RC 14 privind functionarea i responsabilitatile DAC

6. Informare privind situatia studentilor din anul VI Medicind Veterinard de la
Colegiul Telhai, Israel

7. Informare privind solicitare SC DECAPA Cluj pentru concesionarea unui teren de
250 mp.

8. Discutarea cererii de alocarea de fonduri pentru activitatea de cercetare pentru
studentii doctoranzi cu frecventa

9. Diverse

Dupi discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmitoarele

HOTARARI

1. Ca urmare a discutiilor privind statele de functii pe anul 2013-2014 si posibilitatea
scoaterii la concurs a unor noi posturi carc si aibd sustenabilitate financiara, s-a
hotirdt mentinerea propunerii initiale pentru 16 posturi noi de asistent pe perioada
determinati si un maxim de 39 de posturi in concurs pentru avansdri la gef de lucréri,
conferentiar §i profesor.



2. Luind in considerare strategia universititii de asigurare cu prioritate a resursei
umane pe viitor cu cadre didactice tinere de valoare si mentinerea pe mai departe a
cadrelor didactice care au implinit 65 de ani, pe baza performantelor profesionale si
stiintifice evaluate anual si validate de Senatul universititii, conform regulamentelor
in vigoare, se hotiriste incadrarea cadrelor didactice deja pensionate in statele de
functii numai pe pozitiile vacante. Hotirarea a fost aprobati cu 12 voturi pentru si 3
abtineri si va fi inaintati Senatului universitar spre aprobare si introducere in
regulamentul RC 37.

3. Se aprobi cu unanimitate de voturi “Fisa de evaluare a activitdtii cadrelor didactice
de citre studenti” si s trimite spre validare Senatului (anexa I).

4. Se aprobi cu unanimitate de voturi ,,Procedura operationald privind evaluarea
activitatii didactice si de cercetare a cadrelor didactice din USAMV Cluj Napoca” si
se trimite spre validare Senatului (anexa II).

5. Se aprobi in unanimitate modificirile la Regulamentul RC 14 privind organizarea
si responsabilititile Departamentului pentru Asigurarea Calititii DAC si se trimit
spre validare Senatului (anexa IH).

6. Se aprobi constituirea unei comisii de analiz3 a cererii SC*DECAPA”Cluj Napoca
de concesionare a unui teren de 250 mp aflat in proprietatea USAMYV Cluj Napoca.
Comisia va fi constituiti din 7 membrii §i anume 3 membrii din cadrul Consiliului de
Administratie: rector prof.dr. Doru Pamfil, prorector prof.dr. Augustin Vlaic, director
general administrativ ec.Viorel Porutiu, 3 membrii ai Senatului: presedintele prof.dr.
Liviu Mirghitas, prof.dr.Ana Ciotlaus, sef lucr.dr.Adrian Gal si juristul USAMYV Cluj
Napoca Viorel Apostu. Termen de finalizare 31 august 2013.

7. Se aprobi alocarea unui fond de maximum 2.000 lei pan3 la sfargitul anului 2013
pentru fiecare student doctorand la zi bugetat in vederea sustinerii cercetdrii
doctorale, pe baza referatelor de necesitate aprobate de conducitorii de doctorat si
vizate de $coala doctorali.

8. Se aprobi cazarea timp de maximum trei zile a 30 de invitati din striinatate, care
vor sustine prezentiri in sesiunile plenare ale celui de al XIli-lea Simpozion
international USAMV Cluj. Costurile cazirii vor fi suportate din bugetul
simpozionului.

9. Se aprobi Regulamentul comisiei de bioetici cu formularul de aplicatie §i anexele
acestuia (anexa IV).
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Universitatea de $thinte Agricole 5§ Mediclni Veterinari Cluj-Napoca
Prorectoratul peniru Asigurarea Calitigii 5i Resursa Umand
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384 int. 352, Fax:0264-593.792

E-mail: calitate@ysamvcluj.re

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATI DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

Facultatea: Titlul cursului:
Programul de studiu: Nume cadru didactic curs:
Frecventa dvs. la curs | 100% O Peste 50% O Sub 50% O
Ore alocate studinlui individual saptamanal Peste 3 ore [ Sub 2 ore [
Nr Notare
fotr. e Foarte | Bine | Satisfacator | Insuficient
C1 | Modul de predare a fost interactiv gi atractiv?
C2 | Cum apreciati accesul la materialele didactice ?
C3 Cum apreciafi modul in care cadrul didactic a
respectat orarul anuntat?
c4 Cum apreciati disponibilitatea cadrului didactic in
a rispunde neldmuririlor studentilor?
cs Cadrul didactic a avut un comportament
academic?
DA NU
Cadrul didactic v-a informat clar si din timp
C6 | referitor la procedura si criteriile de evaluare a
studentilor?
c7 Cadrul didactic a pretins mitd sau a avut o
atitudine imorala?
Nume cadru didactic seminar/lucrari practice:
Nr. Notare
intr. Intrebare F;;r:e Bine Satisfacator | Insuficient
LS1 Cum apreciati modul de corelare al cunostintelor
de la lucréri practice/seminarii cu cele de la curs?
Activititile de la lucrari practice/semninarii v-au
LS2 | ajutat la dezvoltarea aptitudinilor/competentelor
practice?
LS3 Cum apreciati modul in care cadrul didactic a
respectat orarul anuntat?
Cum apreciati disponibilitatea cadrului didactic in
LS4 | ardspunde la intrebarile studentilor si a da sugestii
si indruméiri?
Cadrul didactic a avut un comportament
LSS .
academic?
DA NU
Lucririle practice/seminariile au solicitat efort si
LS6 implicare activa din partea dvs. (studii
bibliografice, prezentiiri, proiecte, referate,
utilizare echipamente de laborator)?
LS7 Cadrul didactic a pretins miti sau a avut ¢
atitudine imorald?
VA MULTUMIM!




ANEXA 1T

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §i MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tek: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

APROBAT,
RECTOR,
Prof. Dr. DORU PAMFIL

PROCEDURA OPERATIONALA

EVALUAREA ACTIVITATII
DIDACTICE SI DE CERCETARE

COD PO-18

EDITIA : 2

STANDARDE DE REFERINTA: SR EN ISO 9001:2008
DIFUZAT iN REGIM CONTROLAT. EXEMPLAR NR. 1

ELABORATA VERIFICATA VIZATA
Departamentul pentru Asigurarea Prorectoratul pentru Asigurarea SENATUL
Calitatii (DAC) Calititii §i Resursa Umani (PACRU) USAMYV CLUJ-NAPOCA
Pregedinte Senat
Responsabil (DAC) Prorector ACRU Prof. Dr. Marghitag Liviu
Dr. Ing. Rusu Anda Raluca Conf. Dr. Pop loana Delia Alexandru

VALABILA DIN DATA DE

Avertisment: Documentul de fata este proprietatea USAMV Cluj-Napoca
Reproducerea si difuzarea documentului sunt in exclusivitate dreptul Organizatiei
Copiile sunt numerotate si tinute sub control.
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1. Scopul procedurii

2. Domeniul de aplicare al procedurii
3. Documente de referinta

4. Responsabilitati

5. Descrierea activitatji

6. Inregistrari/Documente/Formulare
7. Diagrama de flux a procesului

8. Anexe

1. Scopul procedurii

Cod F-PS-01-03,Ed.2 rev. 1

Procedura descrie conditile, modul de desfigurare, respectiv modul de auditare a procesului de
evaluare a activitatii didactice si de cercetare din cadrul USAMV Cluj-Napoca, activitate specifics

Departamentului pentru Asigurarea Calitafii.

2. Domeniul de aplicare al procedurii

Procedura se aplica cadrelor didactice, doctoranzilor i postoctoranzilor din USAMV Cluj-Napoca, n
vederea evaluarii activitatii didactice si de cercetare a acestora gi utilizarea informatiilor astfel obtinute si
pentru alte bazele de date cum ar fi: Departamentul de Cercetare Inovare si Transfer Tehnologic din cadrul
USAMV Cluj-Napoca precum si in toate procesele de evaluare la nivelul universitiii: evaluarea EUA
(European University Association), clasificarea universitatilor la nivel national, evaludrile ARACIS (Agentia
Romana pentru Asigurarea Calitatii in invatamantul Superior) si aplicarea sistemului de management

conform standardului SR 1SO 9001: 2008.

3. Documente de referinti, definitii i presurtiri

3.1. MSMC- Manualul de management al calitatii

3.2. SR EN IS0 9001:2008 - Sisteme de management al calitafii. Cerinte;
3.3. SR EN IS0 9000:2006 - Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale gi vocabular;

3.4. Definitii:

Termenii utilizati i definirea acestora sunt in conformitate cu SR EN ISC 9000:2006 gi MSMC.
Pentru o mai bun4 intelegere a textului prezentei proceduri se refin urmétorii termeni:
» Document - informatia impreun cu mediu! s&u suport (SR EN ISO 9000:2006).
» Sistem de management - sistem prin care se stabilesc politica gi obiectivele prin care se realizeaza

acestea

* Procedurs - mod specificat de efectuare a unei activitdfi sau a unui proces — procedurile pot fi

documentate (scrise) sau nu.




MINISTERUL EDUCATIEI CERCETARII, PROCEDURA SISTEMULUI COD: PO-18

TINERETULUI §I SPORTULUI INTEGRAT PENTRU
MANAGEMENTUL CALITATII | EDITIE: 2
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA PROCEDURA REVIZIE: 0
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca OPERATIONALA DATA: ... 03.2013

Didactice si de Cercetare

Proceduri de lucru/operationala - document care descrie modul de desfagurare detaliata a unor
procese specifice activitatii din cadrul USAMV Cluj-Napoca

3.5. Prescurtiri:

R USAMYV Cluj-Napoca — Rectorul Universitatii de Stiinte Agricole $i Medicina Veterinara Cluj-Napoca
S USAMV Cluj-Napoca — Senatul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard Cluj-Napoca
USAMV Cluj-Napoca — Universitatea de $tiinte Agricole $i Medicind Veterinard Cluj-Napoca
CACRU - Consiliul pentru Asigurarea Calitatii i Resursa Umana

RM - Reprezentant Management Calitate

RSMC ~ Responsabil Sistem de Management al Calitatii

PACRU - Prorector Asigurarea Calitstii $i Resursa Umana

PS - Pregedinte Senat

RDAC — Responsabil Departament Asigurarea Calitatii

DAC — Departamentul pentru Asigurarea Calitatfi

SMC - Sistem de management al calitatii

MSMC- Manualul Sistemului de Management al Calitatii

FAAD- A - Fisa Autoevaluare Activitate Didactica A

FAAD — B - Figa Autosvaluare Activitate Didactica B

FAI — Formular Audit Intern

CAIl = Corpul de Auditori Interni

CAE — Corpul de Auditori Externi

RACF - Responsabili cu Asigurarea Calitatii pe Facultate

RACD — Responsabili cu Asigurarea Calitafii pe Departamente

AdRACD - Adjunct al Responsabilului cu Asigurarea Calitatii pe Departamente

DD - Director Departament

CD — Cadru Didactic

Drd - Doctorand

PDr. - Postdoctorand

PO- Procedura operationals

PV- Proces Verbal

CC-comisia de contestatii

4. Responsabilitati

4 .1. Responsabilul cu Asigurarea Calitdtii pe Facultate

Informeaza cadrele didactice din facultate cu privire la perioada de evaluare/modul de completare a
performantelor didactice gi de cercetare prin procesul de autoevaluare anuala.

in perioada de completare a fiselor de autoevaluare ofera consultanta cadrelor didactice din
facultate.

Intocmeste un raport anual privind activitatea de asigurare a calitatii in cadrul facultatii.

4.2. Responsabilul cu Asigurarea Calititii pe Departament
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Pentru figa B: Realizeaza auditul intern al datelor inscrise in figele de autoevaluare B a activitatii
didactice §i de cercetare in format electronic pe Intranet a cadrelor didactice din propriului
departament. Auditul realizat in format electronic se realizeazd pe coloana corespunzatoare
acestuia (Audit intern). Rezultatul auditului va fi predat la DAC

Pentru fisa A: departamentul pe care urmeaza sa-l auditeze va fi aflat prin tragere la sorti la
inceputul pericadei de evaluare. RACD va semna o declaratie de confidentialitate. Auditul realizat in
format electronic se va realiza in coloana corespunzatoare acestuia (Audit intern). RACD va audita
un departament care nu se afla in facultatea sa. Rezultatul auditului va fi predat la DAC

4.3. Adjunct al Responsabilului cu Asigurarea Calitatii pe Departament

Colecteaza de la fiecare cadru didactic o declaratie pe proprie raspundere din care reiese faptul ca
fiecare cadru didactic este raspunzator pentru integritatea declaratjlor sale la completarea datelor in
figele de autoevaluare A si B.

Suplineste RACD cand acesta nu este disponibil pentru a desfagura activitatile din cadrul
DAC/CACRU.

RACD Adjunct participa la tragerea la sorfi a titularului care efectueaz auditul intern $i semneza
declaratia pe propria rdspundere.

4.4. Departamentul pentru Asigurarea Calitétii

Centralizeazi rezultatele obtinute de c#tre fiecare cadru didactic, doctorand $i postdoctorand din
universitate dupa finalizarea activitatii de audit a CAI/CAE/RACD.

Afiseazd public pe site-ul DAC punctajele obtinute in urma auditérii de catre CAE a figelor de
evaluare a activitatii didactice si de cercetare Agi B

intocmeste clasamente privind punctajele pentru fiecare cadru didactic/facultate/ fiecare categorie
de grad didactic solicitate conform procedurilor Consiliului de administratie, Senatului gi Consilille
facultailor.

Realizeaz& Raportul DAC privind activitatea si rezultatele auditului fiselor de evaluare a activitatii
didactice si de cercetare A si B.

4.5. Consiliul pentru Asigurarea Calitatii si Resursa Umana

Propune spre aprobare Senatului USAMV Cluj-Napoca Figa de autoevaluare a activitaiii didactice si
de cercetare A §i B.

Implementeaza formularul Figei de autoevaluare a activitétii didactice i de cercetare A si B.

Initiaz& procedura de autoevaluare la nivelul departamentului, facultétilor i universitatii.

Stabileste perioada procesului de autoevaluare.

Numeste comisia de contestatii.

Stabileste perioadele de contestatii si sesizari
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4.6. Consiliul de administratie USAMV Cluj-Napoca

Aproba formularul Figei de autoevaluare a activitatii didactice gi de cercetare A gi B.

4.7. Senatul USAMV Cluj-Napoca
Valideaz4 formularul Figei de autoevaluare a activitatii didactice gi de cercetare A si B.
4.8. Cadrul Didactic

Completeaz formularele Figelor de autoevaluare A si B a activitétii didactice si de cercetare in
versiunea electronica (Intranet) si insereazé documentele justificative in functie de criteriile figei.
Completaza formularul - Declaratie pe propria raspundere, anexat prezentei proceduri F-PO-01-04.
Poate depunde contestatie sau sesizare, in scris, la Registratura Universitatii in pericadele de
contestatii §i sesizari publicate pe site-ul DAC si prin e-mail conform deciziei CACRU.

4.9, Directorul de Departament

Centralizeaza formularele cu declaratille pe proprie raspundere a faptului ca versiunea electronica
este in conformitate cu realitatea (a cadrelor didactice din departamentul propriu) si le transmite la
DAC.

Valideaza auditul intern al figei B.

Transmite centralizat tabelul cu punctajele corespunzatoare fisei B la DAC.

intocmeste fisa de evaluare a directoruiui de departament pentru fiecare cadru didactic din cadrul
departamentului.

Completaza formularul anexat prezentei proceduri F-PO-18-03

4.10. Corpul de Auditori Interni

Este format din RACD.

Realizeazd verificarea n sistem incrucisat la nivel departamental a fiselor de autoevaluare a
activitatii didactice si de cercetare A in format electronic pe Intranet

Realizeaza verificarea fiselor B a propriului departament.

Completeazd Formularul de audit intern pentru fiecare fisa evaluata, unde se specificd punctajul
initial al cadrului didactic, punctajul validat de cétre acesta si il transmite la DAC.

Completaza formularul anexat prezentei proceduri F-PO-18-05

4.11. Corpul de Auditori Externi

Este format din RACF.
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» Verifica in sistem ncrucigatfacultate a Fiselor de autoevaluare a activitatii didactice §i de cercetare
A Tn format electronic pe Intranet

» Realizeaza auditul extern pentru fisa B propriei facultati.

=  Completeaza Formularut de audit extern pentru fiecare fisa evaluata, unde se specificad punctajul
initial al cadrului didactic, punctajul validat de c#tre CAl i Tn final punctajul auditorului extern.

= Completaza formularul anexat prezentei proceduri F-PO-18-06

4.12. Comisia de contestatii

« Este formata din: Presedinte comisie = DC, Membrii = PACRU, RDAC, RACF.

= Presedintele comisiei primeste de la Registratura contestatiile si sesizarile depuse in perioada
anuntata.

» Comisia analizeaza si raspunde fiecérei contestatii sau sesizari depuse de catre cadrul didactic in
cauzi la DAC, in termen de 30 de zile de la depunerea acestora.

» Comisa afiseaza pe site DAC raspunsurile la contestatii si sesizari.

5. Descrierea activititii

5.1 Evaluarea activitatii didactice si de cercetare

Evaluarea activititii didactice este transpus3 in figele de autoevaluare A i B ale activitatilor
didactice si de cercetare si este {inutd sub control prin prezenta procedurd care se regéseste in Lista
centralizatoare a documentelor SIMC aflata la RSMC, conform modelului de formular F-PO-18-01 si F- PO-
18-02 din Anexa 1 si Anexa 2 la prezenta procedura.

Evaluarea activitatii didactice si de cercetare se desfégoars o datd pe an gi este anuntata oficial pe
site-ul universitatii precum si prin e-mail transmis tuturor cadrelor didactice, doctoranzi $i postdoctoranzi din
universitate.

5.2. Completarea figei de autoevaluare a activititii didactice

Completarea figei de autoevaluare A si B a activitatii didactice si de cercetare se realizeazé on-line
prin sistemul Intranet de catre fiecare cadru didactic, doctorand si postdoctorand din universitate in
pericada anuntat3 oficial pe site-ul universitatii si prin e-mail.

5.3. Auditul intern a rezultatelor in urma completirii fiselor de autoevaluare a activititii
didactice

Validarea rezultatelor in urma completarii figelor de autoevaluare A a activitdtii didactice si de
cercetare se realizeaza la nivel departamental, incrucisat. Fiecare RACD va audita un department care nu
face parte din facultatea sa si va semna o declaratie de confidentialitate la departamentul evaluat - F-
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PO-18-06. RACD intocmesc o Declarafie pe propria raspundere, conform modelului de formular F-PO-18-
03 din Anexa 3 la prezenta procedurs, care atestd cé au verificat Fisele de autoevaluare a activitafii
didactice si de cercetare A corespunzator departamentului in urma tragerii la sort i Fisele de autoevaluare
B a cadrelor didactice din cadrul departamentului din care fac parte. Declaratia pe propria réspundere
cuprinde si un tabel centralizator cu numele cadrelor didactice din department/ punctajul initial/punctaj
validat de céatre RACD=CAI.

De asemenea RACD va completa pentru fiecare cadru didactic evaluat ca urmare a auditarii fisei de
autoevaluare A, formularul de audit intern corespunzator anexei 5 - F-PO-18-05.

Formularul de audit intern corespunzator anexei 5 - F-PO-18-05 se completeaza $i pentru Figa B de
autoevaluare a activitafil didactice si de cercetare.

5.4. Auditul extern al fiselor (dosarelor) de autoevaluare a activititii didactice gi de cercetare

Auditul Fiselor de autoevaluare a activititii didactice si de cercetare A se realizeaza in sistem
Incrucigat/facultate in perioada anuntatd in prealabil pe site-ul universitatii i prin e-mail.

Corpul de auditori externi (CAE) este reprezentat de cadre didactice specializate din cadrul fiecarei
facultati, referent gi responsabil DAC din universitatea noastra.

Auditul dosarelor de autoevaluare a activitatii didactice si de cercetare se realizeazi prin validarea
on-line pe Intranet a fiecarui dosar. La finalul auditului, fiecare auditor intocmegte Formularul de audit
extern, conform modelului de formular F-PO-18-05 din Anexa 5 la prezenta procedurd, unde sunt
specificate observatille desprinse in urma auditului, precum punctajele obfinute de cétre auditati: punctajul
inifial, punctajul CAl si punctajul final al auditorului.

5.5. Raportarea auditului

Responsabilul DAC, in calitate de auditor, realizeazé centralizarea punctajelor finale dupa audit
obtinute de catre fiecare cadru didactic, doctorand gi postdoctorand.si publica rezultatele obtinute pe site-ul
DAC.

5.6. Depunerea contestatiilor privind auditul dosarelor de autoevaluare a activititii didactice
si de cercetare

Pericada de depunere a contestatiilor privind auditul Fiselor de autoevaluare a activitstii didactice si
de cercetare A si B este anuntata public pe site.

Depunerea contestatiilor si sesizarilor privind auditul dosarelor de autoevaluare a activitatii didactice
si de cercetare A si B se realizeaza in scris, sub semnatura, de céitre persoana in cauza, la registratura
universitatii.

Analiza contestatiilor se efectueaza de cétre CC iar raspunsul privind rezuitatul analizei acesteia se
dé in scris si se publica pe site-ul DAC. Fiecare contestatie primita se pastreazé pe o perioadd de 3 ani in
dosarul de autoevaluare al perscanei in cauza.

5.7. Afigarea publica a rezultatelor contestatiilor
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Afisarea publicd a rezultatelor contestatiilor se realizeaza de caitre DAC pe site-ul DAC prin
introducerea punctajelor finale rezultate in urma solutionérii contestatiilor primite, in centralizatoru
rezultatelor punctajelor primite dupa auditului extern al dosarelor de autoevaluare a activitatii didactice gi de
cercetare.

6. inregistrari/Documente/Formulare

NR. LoC
CRT. INREGISTRAREA SUPORT COMPLETEAZA PASTRARE DURATA
Figa de autoevaluare a activititii didactice Formular .
1. ¢i de cercetare A F-PO-18-01 CD, Drd, PDr. DAC 3 ani
Figa de autoevaluare a activititii didactice Formular .
2, s de cercetare B F-PO-18-02 CD, Drd, PDr. DAC 3 ani
- Formular DD, RACD, RACD -
3. | Declaratie pe propria rispundere DD, RACD F-PO-18-03 adj DAC 3 ani
Formular .
4, Declaratie pe propria rédspundere CD F-PO-18-04 cD DAC 3 ani
. Formular
5. Formularul de audit intern/extern F-PO-18-05 CAI/CAE DAC 3 ani
. - . Formular
6. Declaratie de confidentialitate F-PO-18-06 RACD DAC 3 ani
7. Anexe

7.1. Anexa 1: Formular F-PO-18-01 Figa de autoevaluare a activitatii didactice si de cercetare A
7.2. Anexa 2: Formular F-PO-18-02 Figa de autoevaluare a activitéiii didactice si de cercetare B
7.3. Anexa 3: Formular F-PO-18-03 Declaratie pe propria raspundere DD, RACD

7.4. Anexa 4: Formular F-PO-18-04 Declaratie pe propria raspundere CD

7.5. Anexa 5: Formular F-PO-18-05 Formlarul de audit intem/extern

7.6. Anexa 6: Formular F-PO-18-06 Declaratie de confidentialitate
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FACULTATEA

UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

ANEXA 3
F-PO-18-03

DEPARTAMENTUL

Subsemnatul Prof.dr.
al departamentului i RACD

in calitate de director

, confirmam prin prezenta c a fost verificata

corectitudinea datelor introduse de citre membrii departamentului(cadre didactice, doctoranzi gi bursieri
postdoctorat) in FISA DE AUTOEVALUARE A/B si au fost validate rezultatele conform cu cerintele acestei

fise.

Mai jos este afigat punctajul final obtinut de catre fiecare membru al departamentului:

Nr.crt. | Functia Nume si prenume Pslgc;a;\gga:jv;klgge
Semneazi:
Director Departament RACD Adjunct RACD
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Didactice si de Cercetare

ANEXA 4
F-PO-18-04
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/a Prof./Conf/S.l./Asist./Drd/Postdoc

declar pe propria raspundere, cunoscénd c# Falsul in declaratii constituie infractiune care este sanctionata
de Codul penal conform art.292, ca datele introduse de mine in format electronic — Intranet in cadrul fiselor
de autoevaluare A si B sunt in conformitate cu realitatea.

La fisa A pentru anul ___ am obtinut punctajul

La fisa B pentru anul am obtinut punctajul

Facultatea

Departament

Nume si Prenume

Semnatura
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ANEXAS
F-PO-18-05
FORMULARUL DE AUDIT INTERN/EXTERN
{FISA AUDITOR)

NUMELE SIPRENUMELE ..o

1. PUNCTAJ ACORDAT D.A.E. DE CATRE CADRUL DIDACTIC/Drd./PDr. AUDITAT
(D.A.E. = DOSARULUI BE AUTOEVALUARE) = punctaj initial

2. PUNCTAJ ACORDAT D.A.E. DUPA VALIDAREA DOSARULUI DE CATRE CAIl
= punctaj auditor intern

PUNCTAJ FINAL AL D.A.E. DE CATRE CAE = punctaj auditor extern

Observatii:
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ANEXAS6
F-PO-18-06
FACULTATEA ‘

DEPARTAMENTUL
auditat

DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE

Fisa autoevaluare A

Subsemnatul Prof./Conf./$ef lucr./ Asis.dr.
in calitate de responsabil cu asigurarea calitétii pe departament RACD, in cadrul facultétii de

,departamentul

declar prin prezenta c& voi respecta confidentialitatea datelor introduse de catre membrii
departamentului(cadre didactice, doctoranzi i bursieri postdoctorat) auditat in FISA DE
AUTOEVALUARE A/B.

Semneazd:

RACD Data
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RC 14

REGULAMENT
privind organizarea $i responsabilitatile
DEPARTAMENTULUI PENTRU ASIGURAREA CALITATII
(DAC) in USAMYV CLUJ-NAPOCA

CAPITOLUL 1. CONSTITUIRE SI DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul regulament stabileste modul de organizare §i functionare a Departamentului
peniru Asigurarea Calititii in USAMYV Cluj-Napoca, numit in continuare DAC.

Art.2. Documente de referinti:

Documente nationale:

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Legea nr.87/2006 pentru aprobarea O.U.G. nr.75/2005 privind asigurarea calititii educatiei
Metodologia de evaluare extern a calititii (ARACIS).

Documente interne:

Prin Hotdrdrea Senatului din 23.03.2007 se infiinjeazd Departamentul pentru asigurarea calitégii.
Prin Hotirirea Senatului din 17.01.2012 se infiinteaza Prorectoratul cu Asigurarea calititii §i
resursa umana.

Documente europene:

Declaratia de la Sorbona, 25 mai 1998;

Declaratia de la Bologna, 19 mai 1999;

Comunicatul de la Praga, 19 mai 2001;

European University Association (EUA), 31 March 2001;

Comunicatul de la Berlin, 19 septembrie 2003;

Comunicatul de 1a Bergen, 19 mai 2005;

European Association for Quality Assurance in Higher Education, 2005;
Leuven/Louvain-la-Neuve Communiqué - Leuven/Louvain-la-Neuve Ministerial Summit, 2009;
Budapest-Vienna Declaration on the European Higher Education Area — 12th March, 2010;
Guidelines, requirements and main indicators for stage one (la) and stage two (Ib) ~ ECOVE -
EAEVE/FVE, Lyon, May 2011;

Leadership and Governance in Higher Education. Hand book for Desision- makers and
administrators, EU Raabe Acad. Publishers, Berlin 2011;

The Road to Academic Excellence. The Making of World-Class Research University. Philip G.
Altbach and Jamail Salmi, The World Bank, 2011.



Art.3. Definitii

Calitatea educafiei este ansamblul de caracteristici ale unui program de studiu si ale furnizorului
acestuia, prin care sunt satisfacute agteptarile beneficiarilor, precum si standardele de calitate.

Evaluarea calitatii educatiei consta in examinarea multicriteriala a masurii in care o organizatie
furnizoare de educatie si programul acesteia indeplinesc standardele si standardele de referinta.
Awnci cand evaluarea calitatii programelor de studii este efectuata de insasi organizatia
furnizoare de educatie, aceasta ia forma evaluarii interne. Atunci cand evaluarea calitatii
programelor de studii este efectuata de o agentie nationala ARACIS sau internationala
specializata EUA, aceasta ia forma evaluarii externe.

Asigurarea calitatii educatiei este realizata printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare a
capacitatii institutionale de elaborare, planificare si implementare de programe de studiu, prin
care se formeaza increderea beneficiarilor ca organizatia furnizoare de educatie satisface
standardele de calitate. Asigurarea calitatii exprima capacitatea unei organizatii furnizoare de a
oferi programe de educatie, in conformitate cu standardele anuntate. Ea este astfel promovata
incat sa conduca la imbunatatirea continua a calitatii educatiei.

Departamentul pentru Asigurarea Calititii (DAC) reprezintd o structurd tehnico-administrativa
din cadrul Prorectoratului pentru Asigurarea Calititii si Resursa Uman# al universititii, care
asigurd implementarea programului de asigurare a calitatii.

Consiliul pentru asigurarea calitdfii si resursa umand este format din-decaniifacultdtilor-din
eadral-universitdfit din:

Prorectorul cu asigurarea calitafii §i resursa umané

Decanii facultagilor

Responsabilul DAC

Responsabilul BPRU (Biroul de Politici Resurse Umane)

Reprezentanti ai corpului profesoral: responsabilii (RACF) din fiecare facultate

Reprezentantul Departamentului DECID FR

Reprezentantul Directiei de Cercetare

Patru reprezentanti ai studentilor si absolventilor gt iar activitatea lui constd intr-un ansamblu de
activitdti al c#iror scop il reprezintii cresterea calitétii cercetdrii, actului educational oferite de
USAMYV Cluj-Napoca. cite un student de la fiecare facultate.

Corpul de auditori interni (CAI) reprezinti—corpul-de—auditori—interni- CAI este format din
responsabilii cu ealitateala—nivel defacultate;secretar—referent; asigurarea calitiii la nivel de
departamcnte (RACD) 51 adjunc';u acestora (RACD Adj ) care audlteazﬁ f-apemele—ele

inscrise in ﬁsele de autoevaluare a act1v1t5§11 dldactlce s de cercetare A si B. CAI face auditare

incrucigatd pentru fisa de autoevaluare A gi-igi-deskigoari-astivitatea-in-cadr-PAC: Pentru fisa

B nu se realizeazd auditarea Incrucigati, ea fiind realizatd de citre RACD si RACD Adj si
validatd de citre directorul de departament.

Corpul de auditori externi (CAE) este format din responsabilii cu asigurarea calititii la nivel de
facultate (RACF). Acestia realizeazi auditul datele inscrise n fisele de autoevaluare a activitifii
didactice §i de cercetare A §i B. Auditul RACF se realizeazd incrucisat pentru fisele de
autoevaluare A. Fiecare RACF va audita datele inscrise in fisele de autoevaluare a activititii
didactice st de cercetare din Fisa A ale cadrelor didactice care nu fac parte din facultatea de unde
provine acesta. CAE isi desfisoar activitatea n cadrul DAC.



De asemenea CAE auditeaza dosarele de autoevaluare (sau evaluare internd) a programelor de
studiu care urmeazi sa solicite autorizarea sau acreditarea ARACIS.

CAPITOLUL 2. OBIECTIVE

ART.4. Prezentul regulament respectd Carta USAMV Cluj-Napoca si {ine seama de misiunea
universititii de a fi centratd pe cercetare avansati §i educatic Se bazeazd pe orientarea spre
calitate, centrarea pe student i incurajarea performantei in invitimént §i cercetare. Pentru
atingerea acestor obiective universitatea:
a. Aloca resurse umane §i materiale necesare deruldrii activitifii Departamentului pentru
Asigurarea Calitdtii (DAC);
b. Analizeazi periodic stadiul implementarii programelor de asigurare a calititii §i decide
maisurile corective ce se impun, pentru fmbunétitirea calitdfii prin colaborarea cu
Consiliul pentru asigurarea calitfitii §i resursa umand §i cu DAC.

Art.5. Obiectivele USAMYV Cluj-Napoca in domeniul calitétii sunt:

a. Evaluarea calitétii la nivelul universitatii §i autorizarea/acreditarea/reacreditarea institutionald
ARACIS;

b. Evaluarea calititii programelor de licentd si autorizarea/acreditarea/reacreditarea ARACIS a
acestora;

c. Evaluarea calititii programelor de master §i autorizarea/acreditarea/reacreditarea ARACIS a
acestora;

d. Evaluarea calitd{ii programelor doctorale gi postdoctorale gi acreditarea ARACIS a acestora;

e. Autoevaluarea anuala a cadrelor didactice;

f. Evaluarea colegiali;

g. Evaluarea cadrelor didactice de citre directorul de departament;

h. Evaluarea activititii didactice a cadrelor didactice din perspectiva studentilor;

i. Implementarea de strategii de rezolvare a problemelor identificate in urma evaluérilor;

j- Revizuirea programelor de evaluare conform metodologiei nationale si europene in domeninl
asigurdrii calitatii.

Art.6. Activititi desfisurate in cadrul USAMV Cluj-Napoca pentru realizarea obiectivelor
privind asigurarea calitiifii sunt:

a. Planificarea activitii{ii de evaluare periodici a cadrelor didactice in Universitate

b. Planificarea activiti{ii de evaluare periodicd a serviciilor de management si administratie
institutionala

c. Adaptarea sistemului de evaluare a caliti{ii in functie de reglementirile nationale (ARACIS) si
eurcopene (EUA, ENQA)

d. Identificarea gradului de satisfactie a studentilor cu privire la serviciile academice

e. Identificarea gradului de satisfactie a studentilor cu privire la serviciile de management si
administratie institufionals

f. Elaborarea raportului de evaluare institufionali conform prevederilor ARACIS

g. Construirea de instrumente de evaluare a cursurilor de citre studenti

h. Actulizarea sistemului electronic pentru aplicarea procedurii de evaluare din partea studentilor
i. Elaborarea unui raport de evaluare a activitdtii didactice din perspectiva studentilor si
publicarea acestuia pe site-ul Universitatii

j. Implementarea evaludrii de citre colegi (formular de evaluare, procedursi, valorificare
rezultate)

k. Evaluarea anuali a activititii didactice §i de cercetare a cadrelor didactice, respectiv activitatea
de cercetare a doctoranzilor $i postdoctoranzilor.



1. Evaluarea anuali a rezultatelor activititilor desfigurate de cercetdtorii angajati in cadrul
universiatii

m. Evaluare externd a Universitatii

n. Colaborare cu alte universita{i din tari

o. Cooperdri internationale in domeniul evaludrii i asigurdrii calitatii

p. Cooperarea cu Agentia roména specializati in asigurarea calititii (ARACIS)

ART.7. La nivel de facultate, responsabilititile privind asigurarea caliti{ii sunt urmdtoarele:

a. Sistemul de asigurare a calititii la nivelul facultiii este coordonat de Consiliul Facultatii
(prin decanul facultdtii) care duce la indeplinire strategia, obiectivele si priorititile
facultdtii in domeniul calitiii, urmédrind cunoagterea si aplicarea in facultate, atit a
aspectelor generale cit i a celor specifice;

b. Responsabilul pentru calitate din facuitate (RACF) colaboreazi cu DAC investit cu
responsabilitate si autoritate privind proiectarea, mentinerea §i imbun#titirea sistemului
de asigurare a calititii la nivel de facultate. RACF este un cadru didactic numit de
decanul faculttii;

c. Comisia pentru Asigurarea Calititii la nivel de facultate include decanul facultitii,
responsabilul pe facultate (RACF) si responsabilii cu asigurarea calitiitii pe departamente
(RACD) si RACD Adj. Ea este validati de Consiliul Facultitii i prezidatd de decan,
asistat de RACF.

RACF informeaza decanul facultitii si membrii consiliului privind evaluarea i deciziile 1a nivel
de DAC si primeste sau transmite date, informatii, de la responsabilii pe departamente RACD.

ART.8. La nivelul departamentelor si a serviciilor administrative, responsabilititile privind
evaluarea §i asigurarea calitd{ii sunt urmatoarele:

a. La nivelul departamentelor, responsabilitatea §i autoritatea aferentd sistemului de
asigurare a calititii apartine directorilor de departamente.

b. La nivelul serviciilor administrative ale universititii, responsabilitatea §i autoritatea
aferentd sistemului de asigurare a calitiiii apartine Directorului Administrativ.

¢. La nivelul fieclrui servicin (economic, aprovizionare, financiar, resurse umane),
responsabilitatea aferentd evaludrii §i asigurdrii calitditii apartine sefului de serviciu sau
birou.

ART.9. Principalele elemente ale structurii organizatorice legate de evaluarea gi asigurarea
calitdtii din USAMYV Cluj-Napoca sunt:
» Consiliul de-pentru Asigurarea Calititii gi Resursa Umani (CACRU);
» Departamentul pentru Asigurarea Calititii este organismul executiv, care duce la
indeplinire hotdririle Consiliului de administratie a Universititii si deruleazi activititile
curente legate de evaluarea gi asigurarea calititii.

CAP. 3. STRUCTURA ORGANIZATORICA

ART.10. Departamentul pentru Asigurarea Calit#tii, numit in continuare DAC, este o structurd
tehnico-administrativi din cadrul Prorectoratului pentru Asigurarea Calitétii si Resursa Umand.

ART.11. Departamentul pentru Asigurarea Calititii este subordonat direct Prorectoratului pentru
Asigurarea Calit#itii si Resursa Umani, care coordoneazi activitatea DAC.



4. Se elimini
CAP. 4. ACTIVITATEA DAC

ART.13. Pentru atingerea obiectivelor Universitatii privind asigurarea calititii DAC desfagoard
urmdtoarele activititi:

&

didactice, doctoranzi si postdoctoranzi: evaluarea activita{ii didactice de cétre studenti,
evaluarea serviciilor institutionale de management §i administratie.
b. Implementarea strategiei si politicilor pentru asigurarea calitatii in procesul didactic, de
cercetare-dezvoltare tehnologica si in serviciile administrative;
¢. Implementarea sistemului de asigurare a calititii conform cerintelor nationale si
internationale gi a legislatiei in vigoare;
d. Revizuirea periodica a documentelor sistemului de asigurare a calitatii:
- Manualul Calititii,
- Proceduri de Sistem si Proceduri Operationale
- Raportului de Auto - Evaluare Institutionala;
- Rapoarte de evaluare internd a programelor de studii;
e. Aplicarea Planului Strategic i Operational de Asigurare al Calititii care i§i propune:
v’ stabilirea i planificarea actiunilor care s3 conduci la asigurarea calitatii in
activititile didactice, de cercetare si a serviciilor;
alocarea resurselor materiale si umane;
controlul calitéitii prin determinarea efectelor misurilor planificate §i efectuarea
corectiilor in scopul imbunétitirii continue a activititilor didactice, de cercetare,
si a serviciilor;

AR

g. Verificarea dosarelor de avizare autorizare/acreditare intocmite de facultiiti pentru
programele de studii, in vederea evaludrii, auditirii $i acreditirii ARACIS

CAP. 5. RESPO_NSABILITATILE DEPARTAMENTULUI PENTRU ASIGURAREA
CALITATII DAC

ART.14. La nivel de universitate responsabilititile DAC sunt urmitoarele:

a. DAC este departamentul ce duce la indeplinire hotarérile Consilinlui de administratie a
USAMYV Cluj-Napoca, legate de strategia, obiectivele gi prioritdfile in domeniul calitatii,
urmdreste cunoasterea §i aplicarea lor in intreaga institutie, alocd si verificd utilizarea
corespunzitoare a resurselor aferente sistemului;

b. DAC constituie o structurd functionald, executivd, suport la nivel de universitate
asamblénd resursele umane necesare proiectirii, implementarii i svsiinerii sistemului
calitdfii. DAC are in subordine responsabilii cu asigurarea calitdtii pe facultdti si



departamente (RACF si RACD) care duc la indeplinire hotardrile si cerintele DAC
privind evaluarea §i asigurarea calititii.

c. Corpul de auditori interni (CAI), constituie un grup de persoane provenite din facultiti si
servicii functionale, care dispun de o instruire adecvatd §i efectueazd activitifi de
evaluare §i auditare interni.

d. Corpul de auditori externi (CAE), constituie un grup de persoane provenite din facultdfi
si servicii functionale, care dispun de o instruire adecvatd si efectueaza activitdi de
evaluare si auditare externa (audit incrucisat la nivelul faculdtilor din universitate).

ART.15. Atributiile Directoralai-DAC Prorectorului peniru Asigurarea Calitdfii si Resursa
Umani (PACRU), ale Responsabililor pentru Asigurarea Calitatii din facultd{i §i departamente
(RACF, RACD) sunt precizate in figa postului acestor functii.

CAP. 6. DISPOZITII FINALE

ART.16. Aprobarea Regulamentului Departamentului pentru Asigurarea Calitdtii, se face de
cétre Senatul USAMYV Cluj-Napoca, prin vot deschis cu majoritate simpla.

ART.17. Modificarea prezentului regulament este de competenta Senatului USAMV Cluj-
Napoca prin vot deschis prin majoritate simpla.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinga Senatului USAMYV Cluj-Napoca din data de

RECTOR, Vizat Oficiul juridic,
Prof.dr. Doru Pamfil Viorel Apostu



REGULAMENT PRIVIND ACTIVITATEA COMISIEI DE ETICA
A CERCETARII STIINTIFICE DIN CADRUL USAMV CLUJ-NAPOCA

I. Dispozitii generale

Art.1. Misiune

Comisia de etica a cercetarii Stiintifice (CECS) din USAMV Cluj-Napoca este o
componenta a Prorectoratului Cercetare-Inovare si are ca misiune respectarea principiilor si
normelor eticii cercetarii si a principiilor de bioeticd in cercetarea experimentalda ce implicad
utilizarea de plante, alimente si animale domestice sau de laborator. Constituirea CECS se face
in conformitate cu art. 9(1) din Legea 206/2004, cu modificarile si completarile ulterioare,

Art.2. Structura

2.1. Structura Comisiei de Etica a Cercetarii Stiintifice (CECS) este propusa de Consiliul
Stiintific al USAMV CN si aprobata de Senatul Universitatii, Tn conformitate cu Carta USAMV
Cluj-Napoca si legislatia Tn vigoare.

2.2. Comisia de etica a cercetarii Stiintifice este alcatuita dintr-un numar de 7 membri, din
care cite un reprezentant al fiecdrei facultdti din USAMV Cluj-Napoca, un expert extern
independent. Membrii CECS au activitate recunoscuta in domeniul cercetarii-dezvoltarii, in
domeniul eticii cercetarii si al bioeticii. Comisia are calificarea, competenta si experienta practica
necesara evaluarii aspectelor stiintifice si de bioetica specifice cercetarilor din domeniul stiintelor
vietii.

Art. 3. Responsabilitati

3.1. CECS asigura respectarea normelor de buna conduita privind activitatea stiintifica,
activitatea de comunicare si diseminare a rezultatelor, prin publicatii stiintifice si popularizare
stiintifica, inclusiv in cadrul cererilor de finantare depuse in cadrul competitiilor organizate din
fonduri publice, evaluarea si monitorizarea institutionald a cercetarii-dezvoltarii, evaluarea si
monitorizarea de proiecte de cercetare-dezvoltare nationale si internationale. Concomitent, prin
respectarea principiilor de bioeticd, asigura cerintele bundstarii si evitarea suferintei animalelor
utilizate in experimente, ocrotirea si refacerea mediului natural si a echilibrului ecologic.

3.2. CECS analizeaza abaterile grave de la buna conduita a cercetatorilor Tn activitatile de
cercetare-dezvoltare, cum sunt plagierea rezultatelor sau a publicatiilor altor autori, inclusiv
autoplagierea, confectionarea de rezultate sau inlocuirea rezultatelor cu date fictive, introducerea
de informatii false in solicitarile de granturi sau de finantare (in conformitate cu art. 310 din
Legea Educatiei nr. 1/2011). Tn conformitate cu art 2.1 din Legea 206/2004 cu modificarile si
completarile ulterioare, abaterile de la normele de buna conduitd, in masura in care nu constituie
infractiuni potrivit legii penale, includ, pe langa cele mentionate mai sus si aspecte legate de:
diverse forme de discriminare, nedezvaluirea conflictelor de interese (coroborat cu art.4.1),
nerespectarea confidentialitdtii, abuzul de autoritate cu diverse efecte, obstructionarea activitatii
de cercetare-dezvoltare, obstructionarea activitatii unei comisii de eticd, a unei comisii de
analizd sau a Comisiei Nationale de Eticd (CNE), precum si nerespectarea prevederilor si
procedurilor legale, in conformitate cu normativele in vigoare. Asocierea la abaterile de la buna
conduitd este de asemenea considerata cd atrage raspunderea etica in conformitate cu art 2.1(6)
din Legea 206/2004 cu modificarile si completarile ulterioare, ca de exemplu participarea activa la
abaterile savarsite de alfii si nesesizarea CECS, coautoratul publicatiilor contindnd date
falsificate sau confectionate, neindeplinirea obligatiilor legale sau contractuale Tn exercitarea
functiilor de conducere ori de coordonare a activitatilor de cercetare-dezvoltare.



http://cne.ancs.ro/wp-content/uploads/2012/03/legea-206-din-2004-actualizata.pdf
http://www.edu.ro/index.php/legaldocs/14847
http://cne.ancs.ro/wp-content/uploads/2012/03/legea-206-din-2004-actualizata.pdf
http://cne.ancs.ro/wp-content/uploads/2012/03/legea-206-din-2004-actualizata.pdf

3.3. Comisia CECS este responsabild de respectarea principiilor de bioetica privind
protejarea sanatatii si bundastarii animalelor (domestice si de laborator) utilizate Tnh experimente
stiintifice sau Tn cadrul unor activitati didactice, in vederea reducerii la minim a suferintelor
provocate acestora, respectiv a reducerii la minim a numarului de animale folosite sau a
inlocuirii acestora cu alte metode si tehnici experimentale, sau alternative (principiul celor 3R)
atunci cand este posibil, precum si garantarea acestei protectii.

3.4. Comisia Tsi exercita misiunea prin formularea de opinii si puncte de vedere asupra
protocoalelor experimentale sau de cercetare stiintifica elaborate de cercetatori, precum si a
utilizarii adecvate a infrastructurii si a facilitatilor existente, a metodelor utilizate.

3.5. Comisia verifica daca protocolul experimental/de cerectare/didactic care face obiectul
studiului, cercetarii stiintifice sau activitatii didactice, contine informatii suficiente referitoare la
experimentul stiintific, in acord cu codul procedural specific domeniului.

Art. 4. Activititi

4.1. CECS fTsi desfasoara activitatea in conformitate cu regulile de buna practicd din
domeniu, se intalneste o datd pe lund sau, in mod exceptional, de cate ori se impune acest lucru.
CECS pastreaza documente si inregistrari scrise privind activitatea desfasurata, inregistreaza
toate formularele de aplicatie si intocmeste procesele verbale ale intalnirilor de lucru.

4.2. CECS respecta reglementarile legale in vigoare si procedurile de lucru prevazute in
codurile procedural, pe domenii, anexate prezentului regulament.

4.3. CECS se intélneste in cadrul unor sedinte ordinare, o datd pe luna si respectiv in
sedinte extraordinare, Tn cazul unor situatii speciale, la cererea cercetatorilor care solicita
aprobarea de urgenta a unor experimente de cercetare. Convocarea Sedintelor CECS se face cu
cel putin 48 de ore Tnaintea datei propuse, telefonic, prin adresa scrisa sau prin posta electronica.
Secretariatul CECS este asigurat de secretariatul Prorectoratului de Cercetare-Inovare.

Art. 5. Atributii privind respectarea normelor de bioetic: in cercetiri experimentale

5.1. CECS evalueaza si aproba respectarea normelor de bioeticd a cercetdrii, in studii
experimentale efectuate pe plante sau animale. CECS poate invita pentru consultari specialisti
din diverse domenii de specialitate, care sunt conexe cu studiul evaluat.

5.2. La cererea CECS, cercetitorul/cadrul didactic care solicit, poate fi solicitat sa prezinte
informatii suplimentare despre oricare dintre aspectele studiului, dar acesta nu trebuie sa
participe la dezbaterile Comisiei sau la votul in vederea exprimadrii opiniei.

5.3. Comisia elaboreaza Coduri procedurale specifice pentru studiile efectuate pe plante
sau animale, precum si respectarea normelor specifice de protectie a mediului si a
consumatorului, de sigurantd, trasabilitate si securitate alimentara. Aceste ghiduri sunt parte
component a prezentului regulament, ca anexe.

Art. 6 . Luarea deciziilor

6.1. Deciziile CECS se adoptd cu majoritate simpla de voturi, adicd jumatate plus unu din
numadrul membrilor prezenti.

6.2. Doar membrii comisiei care participa la aprecieri si diScutii pot sa isi exprime opinia,
respectiv sa voteze si sa avizeze protocolalele experimentale, conform codurilor procedurale
specific, aprobate de CECS, privind efectuarea cercetarilor pe animale sau plante.

6.3. Membrii CECS care sunt in echipa de investigare experimentald sau care sunt in

conflict de interese cu finantatorul sau sponsorul studiului, nu pot sa voteze sau sa isi exprime
opinia fatd de studiul respectiv.



Art.7 . Inregistrarea documentelor

7.1. Tnregistrarea documentelor primite la CECS se face de citre secretariatul
Prorectoratului de Cercetare-Inovare. Solicitantii (cadre didactice, cercetatori, doctoranzi din
USAMYV Cluj-Napoca sau alte institutii de invatdmat superior sau de cercetare din Cluj-Napoca),
depun Dosare de aplicatie privind respectarea normelor de Bioetica, in acord cu Codul
procedural specific domeniului, mentionat in anexele 1.A.-1.D. ale prezentului regulament.

7.2. Documentele Tnaintate sunt pastrate la Prorectoratul Cercterare-Inovare, care le supune
discutiei si aprobarii CECS. Dupa aprobare, aceste documente se pastreaza pe o perioada de cel putin
3 ani dupa finalizarea experimentului si se prezinta, la cerere, institutiilor de control abilitate.

Art.8. Evaluarea documentelor de catre CECS

8.1. Comisia de bioetica evalueaza solicitarile primite de la cercetatori, in termen de 30 zile
de la depunerea unui dosar de cercetare experimentala, intocmit n conformitate cu codul
procedural specific domeniului.

8.1. Comisia 1si exprima in scris punctul de vedere, opiniile si dd un aviz favorabil sau respinge
dosarul depus, sau suspendd aprobarea sugerand modificari necesare pentru aviz favorabil.

8.3. Lista membrilor CECS care au facut examinarea, CV-urile acestora, documentele
depuse de coordonatorul grupului experimental, procesele verbale ale Sedintelor de lucru CECS
si corespondenta dintre CECS si cercetatori se pastreaza la secretariatul Prorectoratului de
Cercetare-Inovare.

I1. Dispozitii specifice

Comisia 1s1 exercitd misiunea prin formularea de opinii asupra protocoalelor
experimentale, a studiilor stiintifice, a aptitudinilor investigatorilor, adecvarii facilitatilor si
metodelor utilizate, pe cele 4 domenii mentioonate mai jos.

Art. 9. Atributii specifice ale CECS privind cercetirile efectuate pe plante

Membrii CECS, cu competente specifice domeniului vegetal, sunt responsabili pentru
realizarea unui cod procedural specific, mentionat in anexa 1.A.

Art.10. Atributii specifice ale CECS privind cercetarile efectuate pe animale

10.1.  Membrii CECS, cu competente specifice domeniului animal (cresterea
animalelor, bunastare si sanatate animalad), sunt responsabili pentru realizarea unui cod
procedural specific, mentionat in anexa 1.B. Este urmarit modul in care sunt protejate animalele
in cadrul experimentelor stiintifice, pentru reducerea la minim a suferintelor, reducerea
numarului de animale folosite in experimente sau finlocuirii lor cu modele experimentale
alternative, atunci cand este posibil, precum si garantarea acestei protectii in fata publicului larg.

Art. 11. Atributii privind cercetirile/experimentele/activititile didactice, respectiv
procedurile de diagnostic realizate pe animale

11.1. Comisia de bioetica are ca principala misiune asigurarea bunastarii animalelor
utilizate in cadrul unor protocoale stiintifice/experimentale sau didactice, precum si protejarea
acestor animale utilizate in scop stiintific sau de diagnostic, in vederea reducerii la minimum a
suferintelor rezultate Tn urma aplicarii manoperelor experimentale/didactice sau de diagnostic.

Comisia verificd daca s-a luat In considerare principiul celor 3R ca metoda alternativa de
reducere sau Inlocuire a utilizarii animalelor in cadrul unor protocoale experimentale/didactice/
clinice sau de diagnostic, prin reducerea la minimum a numadrului de animale utilizate sau
inlocuirea acestora cu metode alternative in toate situatiile Tn care acest lucru este posibil.



Comisia garanteaza asigurarea bundstarii si protectiei animalelor in fata publicului, precum
si a institutiilor de control (nationale si internationale) abilitate in acest sens.

11.2. Avizarea protocoalelor experimentale/didactice/clinice sau de diagnostic se face in
baza unui Formular de aplicatie Tnaintat catre Comisia de bioetica a USAMV CN"™ ! care
trebuie sa contina informatii cu caracter administrativ, stiintific si justificativ privind necesitatea
utilizarii animalelor, respectiv privitoare la respectarea cerintelor de bioetica, dupa cum urmeaza:

11.2.1. Informatii cu caracter administrativ:

- date privind identitatea, functia si domiciliul experimentatorului;

- titlul proiectului de cercetare din care face parte experimentul;

- sursele de finantare care asigura realizarea cercetarii/experimentului/studiului clinic;

- daca sunt utilizate tehnici de inginerie genetica sau agenti biologici cu potential patogen,
respectiv substante chimice cu proprietati mutagene si/sau cancerigene;

- originea si categoria de animale utilizate (autohtone, de import, protejate);

11.2.2. Informatii privind justificarea stiintifica a cercetarii/experimentului:

- descrierea proiectului de cercetare in cadrul caruia se desfasoara experimentul,

- scopul si obiectivele principale ale experimentului, studiului clinic, activitatii didactice;

- procedurile experimentale utilizate care sunt susceptibile sa provoace suferinta
animalelor si ce grad de suferinta A",

- planul biometric de desfasurare a cercetirii si/sau experimentului”"®®;

- metodele de anestezie utilizate pentru reducerea gradului de suferint;

- numarul de animale utilizat si justificarea acestuia;

- date privitoare la personalul auxiliar implicat in realizarea cercetarii/experimentului.

11.2.3. Informatii privind justificarea stiintifica a utilizarii animalelor:

- ipoteza de lucru, durata si finalitatea experimentului;

- experimentul este unul nou sau repeta experimente afectuate anterior;

- lista publicatiilor care justific experimentarea pe animale in cadrul studiului”™®;

- justificarea utilizarii animalelor in cadrul cercetarii/experimentului;

- In ce masura a fost luatd in considerare utilizarea metodelor alternative si de ce nu este
posibild aplicarea acestora,

- informatii despre animalele folosite in cursul cercetarii/experimentelor;

- respectarea conditiilor de cazare si furajare, conform standardelor in vigoare;

- metodele de recoltare/prelevare a probelor biologice de la animale;

- metodele de eutanasie folosite si calificarea personalului responsabil cu eutanasierea;

- ce se Intampla cu animalele la finalizarea cercetarii/experimentului?

11.2.4. Informatii privind justificarea cercetarii din punctul de vedere al bioeticii:

- impactul cercetarii/experimentului/studiului clinic/activitatii didactice/procedurilor de
diagnostic, asupra bunastarii animalelor;

- descrierea factorii cu potential nociv (biologici, toxici, chimici, radioactivi) care pot avea
un impact semnificativ asupra bunastarii animalelor;

- modul Tn care sunt minimalizate efectele negative ale factorilor nocivi sau a procedurilor
experimentale asupra animalelor;

- ce masuri au fost luate pentru reducerea la minimum a riscului de contaminare a mediului
cu agenti biologici patogeni, respectiv cu substante chimice nocive;

- precizarea ca solicitantul a depus declaratia pe propria raspundere.

11.2.5. Anexe si declaratii atasate la Formularul de aplicatie:

- Anexa 1 — incadrarea privind gradele sau nivelul de suferinta provocat animalelor.

- Anexa 2 — lista publicatiilor care justifica cercetarea sau experimentul efectuat.

- Anexa 3 — planul biometric privind desfasurarea cercetarii si/sau a experimentului.

- Declaratie pe propria raspundere a cercetatorului privind autenticitatea studiului.

- Declaratia Directorului de departament privind corectitudinea datelor mentionate.



Art. 11. Atributii specifice ale CECS privind cercetérile privind ingineria si protectia
mediului

Membrii CECS, cu competente specifice domeniului de ingineria si protectia mediului,
sunt responsabili pentru realizarea unui cod procedural specific, mentionat in anexa 1.C.

Art. 12. Atributii specifice ale CECS privind cercetirile privind trasabilitatea,
siguranta si securitatea alimentara

Membrii CECS, cu competente specifice domeniului de stiinta si tehnologia alimentelor
(trasabilitate-siguranta si securitate), sunt responsabili pentru realizarea unui cod procedural
specific, mentionat in anexa 1.D.

I11. Dispozitii finale

Art. 13
1) Prezentul Regulament se adopta de catre Senatul USAMYV Cluj-Napoca.

2) Regulamentul intrd in vigoare prin hotararea Senatului USAMV CN si se publicad pe
site-ul Universitatii.

Anexele regulamentului

Anexa 1.A. Cod procedural privind respectarea normelor de bioeticd in cercetarile
efectuate pe plante. Include proceduri si formulare specifice.

Anexa 1.B. Cod procedural privind respectarea normelor de bioeticd in cercetarile
efectuate pe animale de experienta. Include proceduri si formulare specifice.

Anexa 1.C. Cod procedural privind respectarea normelor de bioetica privind cercetarile
specifice de ingineria si protectia mediului

Anexa 1.D. Cod procedural privind respectarea normelor de bioeticd privind cercetarile
privind trasabilitatea, siguranta si securitatea alimentara

Anexa 2. Documente de referinta

1. DIRECTIVE 2010/63/EU OF THE EUROPEAN PARLIAMENT AND OF THE
COUNCIL of 22 September 2010 on the protection of animals used for scientific purposes

2. The ethics of research involving animals, 2005, Nuffield Council on Bioethics 28
Bedford Square London

3. ORDONANTA nr. 28 din 31 august 2011 pentru modificarea si completarea Legii nr.
206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare

4. Legea 206/2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si
inovare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 505 din 2004


https://www.google.ro/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCwQFjAA&url=http%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2FLexUriServ%2FLexUriServ.do%3Furi%3DOJ%3AL%3A2010%3A276%3A0033%3A0079%3Aen%3APDF&ei=0APpUd2QM9CSswbn5YHgDQ&usg=AFQjCNHLe99ccYuyAwmPLHHQ
https://www.google.ro/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCwQFjAA&url=http%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2FLexUriServ%2FLexUriServ.do%3Furi%3DOJ%3AL%3A2010%3A276%3A0033%3A0079%3Aen%3APDF&ei=0APpUd2QM9CSswbn5YHgDQ&usg=AFQjCNHLe99ccYuyAwmPLHHQ
https://www.google.ro/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&ved=0CDEQFjAB&url=http%3A%2F%2Fwww.nuffieldbioethics.org%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2FHRRDC_Follow-up_Discussion_Paper.pdf&ei=-QPpUdPfBM3Iswb644BA&usg=AFQjCNFK9nOG9wbxUcNBDlG_APOoWW0Sbw&
https://www.google.ro/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&ved=0CDEQFjAB&url=http%3A%2F%2Fwww.nuffieldbioethics.org%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2FHRRDC_Follow-up_Discussion_Paper.pdf&ei=-QPpUdPfBM3Iswb644BA&usg=AFQjCNFK9nOG9wbxUcNBDlG_APOoWW0Sbw&
http://cne.ancs.ro/wp-content/uploads/2012/03/ordonan-nr-28-din-31-august-2011.pdf
http://cne.ancs.ro/wp-content/uploads/2012/03/legea-206-din-2004-actualizata.pdf
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Registrul Comisiei de Bioetica

FORMULAR DE APLICATIE

pentru obtinerea avizului Comisiei de Bioetica
in cazul experimentelor efectuate pe animale
in scop stiintific, educational sau de diagnostic

1. Numele si prenumele cercetatorului:.............cccoviiiiiin s e e
(€5 1= To 101 e § o = Vot {olN00 O sau Cercetator categoria......eeermesseessesneens
Facultatea. ..o sssssssessesssssssssssseanes DiSCIPIINA. i
D=y T Vot Do =) o D) PSP PPPPR
Telefon.....ccouviieiieiee e E-mail. ..o s

Pozitia cercetatorului in cadrul USAMV Cluj-Napoca:
- angajat permanent (cadru didactic, cercetator): D
- cadru didactic asociat: D
- asistent/inginer in cercetare: D
- bursier postdoctoral: |:|
- student doctorand: |:|

2. Titlul proiectului de Cercetare..............cooeii i e e

4. Proiectul de cercetare sau experimentul este sustinut financiar din:

- fonduri nationale: DA |:| NU |:|
- fonduri internationale: DA |:| NU |:|



5. A fost depusa o aplicatie pentru finantarea cercetarii din:
- fonduri interne? DA |:| NU |:|
- fonduri externe? DA |:| NU |:|

Dacd raspunsul este DA specificati programul de cercetare sau organizatia finantatoare:

6. Precizati daca aceasta aplicatie este pentru:
- un proiect de cercetare nou: DA |:| NU |:|
- un proiect de cercetare in curs de desfasurare: DA |:| NU |:|
- un protocol de cercetare revizuit complet: DA |:| NU |:|

Daca rdspunsul este DA mentionati numdrul de inregistrare al aprobdrii Comisiei de bioeticd

7. Experimentarea pe animale implica utilizarea ingineriei genetice, a agentilor biologici
patogeni, compusilor toxici sau radioactivi, substantelor mutagene sau cancerigene care pot fi
nocive/patogene pentru om sau alte animale?: DA |:| NU |:|
Daca rdspunsul este DA, vd rog sd mentionati dacd:
- au fost luate precautiile necesare conform legislatiei in vigoare?*: DA |:| NU |:|
- personalul implicat in cercetare a fost informat asupra riscurilor? DA |:| NU |:|

8. Cercetarea se efectueaza pe specii de animale:

- autohtone: DA |:| NU |:|

- importate: DA |:| NU |:|
- protejate: DA |:| NU |:|

Dacd cel putin unul din rdspunsri este DA, au fost obtinute aprobdrile necesare de la

autoritdtile sanitar veterinare nationale sau regionale? DA |:| NU |:|

*Directiva 2010/63/EU of the European parliament on the protection of animals used for scientific purposes.

* Ordonanta nr. 28 din 31 august 2011 pentru modificarea si completarea Legii nr. 206/2004 privind buna
conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare.

*Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 505 din 2004.



9. Experimentele pe animale se efectueaza in scop:

- stiintific: pA [ | Nu [ ]
- didactic: pA [ | nNu [ ]

- diagnostic: DA D NU D

12. Cercetarea implica proceduri cauzatoare de suferinta: DA D NU D
Dacd raspunsul este DA specificati care sunt aceste proceduri, ce grad de suferintd produc (vezi

Aneza 1) si ce mdsuri concrete au fost luate pentru a limita la minimum suferinta animalelor?



Codul de bune practici in ce priveste protectia si bundstarea animalelor de laborator
stipuleazd faptul cd experimentarea pe animale in scop stiintific sau didactic poate fi
realizatd doar in conditiile unei bine documentate justificdri stiintifice si/sau didactice.
Rdspunsul d-voastrad este crucial pentru evaluarea oportunitdtii stiintifice si a necesitdatii



utilizdrii animalelor in cercetdrile efectuate. In acest sens, utilizati in descrierile fdcute
termeni consacrati, care sd poatd fi intelesi de persoane care nu au o pregadtire stiintificd.

17. Ipoteza de lucru care justifica cercetare/experimentarea pe animale (max: 5 randuri):

18. Lista publicatiilor care justifica efectuarea cercetarii/experimentului (Anexa 3):

19. Daca cercetarea repeta experimente realizate anterior de alti cercetatorsi,

explicati motivele pentru care se impune reluarea acestora (max. 5 randuri).................

21. Care sunt metodele alternative de inlocuire a utilizarii animalelor luate in

considerare si de ce nu este posibila utilizarea acestora?........... -

Specia.....cccevriiiiniiie Rasa....ccccoovinieriiniecs Sexul....cccocoerreenn. Varsta.....cccoceeeeieeen Starea
fiziologiCa....ccooiee e Greutatea......ccooceeveeeseeerenennenens Numarul total de animale
folosite....cccccrrveennne. Numarul de loturi......ccccoveeernennee Numarul de animale/lot.........cccceeruneneee.



Microclimatul corespunde standardelor in domeniu*: DA |:| NU |:|
Regimul de fUrajare........cocciiiiiii i e e e

26. Evaluarea impactului cercetarii/experimentelor asupra bunastarii animalelor:
furnizati detalii secventiale despre ce se Intampla cu animalele din momentul In care au

fost procurate sau obtinute pana la finalizarea cercetdrii/experimentului..........cccoevvninrinnnee.



28. Descrieti modul in care sunt minimalizate efectele negative ale factorilor nocivi
sau a procedurilor experimentale asupra animalelor (detaliile trebuie sa includa doza

si calea de administrare a substantele utilizate, anestezicele/analgezicele folosite)................

Avizul Comisiei de Bioetica a Cercetarii:

Conditiile sanitar-veterinare privind bundstarea si protectia animalelor utilizate in
cercetare sunt D nu sunt D indeplinite conform standardelor si legislatiei In vigoare*.

Prevenirea/limitarea durerii si suferintei animalelor, precum si modul de eutanasiere

corespund I:I nu corespund |:| stadiului actual al cunostintelor si legislatiei in domeniu*.

Comisia de bioetica a USAMV Cluj-Napoca:

- aproba solicitarea: |:|
- respinge solicitarea: |:|
- solicita revizuirea solicitarii: |:|

Avizat Comisia de Bioetica FMV CN,

Presedinte, Prof. Carmen Socaciu, PhD
Comisia de Bioetica a cercetarii din USAMV CN,



Anexa 2

DESCRIEREA GENERALA A GRADELOR
DE SOLICITARE A ANIMALELOR DE EXPERIENTA

(Information Tierschutz, Bundesamt fiir Veterindrwesen, 14. Dez. 1994, Bern)

1. SOLICITARE DE GRAD 0:
Tehnici sau manevre la animale In scop de cercetare, care nu provoaca

durere, suferinta sau leziuni si nu influenteaza starea generala.

2. SOLICITARE DE GRAD 1 - USOARA:
Tehnici sau manevre la animale in scop de cercetare, care provoaca o

solicitare usoara si de scurta durata (dureri sau leziuni).

3. SOLICITARE DE GRAD 2 - MEDIE:
Tehnici sau manevre la animale in scop de cercetare, care provoaca o
solicitare de intensitate medie, de scurta durata sau usoara, de durata medie

sau lunga (durere, suferinta sau leziuni si/sau influentarea starii generale).

4. SOLICITARE DE GRAD 3 - INTENSA:

Tehnici sau manevre la animale in scop de cercetare, care provoaca o
solicitare intensa sau foarte intensa sau una de intensitate medie, dar cu
durata medie sau lunga (dureri intense, suferinta cronica, leziuni grave sau

influentarea severa a starii generale).

5. SOLICITARE DE GRAD 5 - EXTREMA:

Tehnici sau manevre experimentale efectuate in scop de cercetare care
provoaca o durere sau o suferinta extrema, de scurta sau de mai lunga durats,
avand ca rezultat insuficienta functionald a unor organe, aparate sau sisteme,

care afecteaza sever starea general3, cu efecte letale asupra animalelor.



Anexa 3

PLANUL BIOMETRIC PRIVIND DESFSURAREA CERCETARII

Numar Tipul Protocolul Numar de Durata Gradul de
Lotul | de animale | Eyperimentului de anestezie interventii interventiei suferint a
utilizate (Acut/Cronic) (locald/generali) experimentale ] provocat

1 50 Experiment acut Generala 50 3 ore/interventie Grad 3

(total 150 ore)

Coordonatorul experimentului:

Numele Si PrenUMEIE..........c..ccveevusiivisieiiisiie s isisssie st e vssss e ses s sss s snssnssens NY=2 10 T e DRSS



Anexa 4

LISTA PUBLICATIILOR CONSULTATE CARE JUSTIFICA CERCETAREA

Nr Autori

o . . Titlul lucrarii/articolului
crt lucrarii, articolului

Revista/Jurnalul
Adresa de email

Anul publicarii
(Nr, Vol, Pag)

Coordonatorul experimentului:

Numele Si PrenUMEIE..........c..cuecvusvivisieiiissie e isinssie st e vssssesses s sssssisssnssens

NY=277070e 12 71 2o OUOTTO




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372 - Cluj-Napoca, Romania
Telefon: + 40 -264-59 63 84 / Fax: + 40-264 -59 37 92

Declaratie pe proprie raspundere

a Coordonatorului de proiect/experiment

Prin prezenta declaratie certific faptul ca utilizarea animalelor In
scop de cercetare in cadrul acestui proiect/experiment este conforma cu
normele si reglementarile legislatiei nationale (Legea nr. 206/2004 privind
buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologicd si inovare) si
internationale (Directiva 63/2010 a Parlamentului si Consiliului European
privind protectia animalelor utilizate in scopuri stiintifice).

Declar ca accept intreaga responsabilitate pentru coordonarea tuturor
activitatilor si procedurilor experimentale detaliate in aceasta aplicatie, precum
si pentru supervizarea calificarii Intregului personal angajat In realizarea lor.

Confirm prin aceasta ca intreg personalul angajat in realizarea cercetarii
a luat cunostinta de conditiile impuse de aceasta aplicatie si este de accord sa se

conformeze cu procedurile descrise si cu orice alte conditii impuse prin lege.

Cluj-Napoca / Data.......ccceeeerieerieniecieieen, /

Coordonatorul proiectului/experimentului:




