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Sedinta de Senat din data de 14 februarie 2020 a avut urmaitoarea ordine de zi:

. Aprobarea rapoartelor privind rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante

in semestrul I, an universitar 2019-2020;

Aprobarea gradatiilor de merit pentru intervalul 01.03.2020-01.03.2025;

Aprobarea Calendarului alegerilor pentru membru in cadrul Consiliului Studiilor Universitare de
Doctorat (CSUD), un loc rdmas neocupat in cadrul Scolii Doctorale de Medicind Veterinari,
mandatul 2020 - 2024;

Aprobarea Calendarului alegerilor reprezentantilor studentilor in structurile de conducere din
USAMV Cluj-Napoca, mandatul 2020 — 2024. Se vor organiza alegeri pentru reprezentantii
studentilor in Consiliul Facultiii de Zootehnie si Biotehnologii - un loc vacant si alegeri pentru
functia de Prefectul Studentilor;

Aprobarea unui spor salarial de 30% doamnei Oana Oarga;,

Aprobarea unui spor salarial de 30% doamnei ing. Bagita Claudia;

Aprobarea unui spor salarial de 10% pe o perioada de 6 luni dnei $ef lucr.dr. Rotaru Ancufa Simona,
din fondurile proprii ale Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii;

Aprobarea solicitdrii Facultdfii de Zootehnie si Biotehnologii ca doamna Liburdi Katia, profesor
asociat la Universitatea Tuscia, Italia, sa sus{ind cursuri in calitate de profesor invitat, incepand cu
semestrul II, an universitar 2019/2020;

Aprobarea rescoaterii la concurs §i modificarea conditiilor de participare pentru postul de
administrator financiar cu program de lucru de 8 ore, pe perioada nedeterminati, pentru programele
ERASMUS, plati externe §i proiecte internationale, in cadrul Directiei Economice, comisiile de
concurs si contestaiii, conditiile de concurs, tematica, bibliografia si fisa postului;

Aprobarea scoaterii la concurs a postului de administrator financiar si transformarea acestuia din
post cu studii medii in post cu studii superioare, program de lucru de 8 ore, pe perioada
nedeterminatd, in cadrul Directiei Economice - biroul Contabilitate, comisiile de concurs si
contestatii, conditiile de concurs, tematica, bibliografia si fisa postului;

Aprobarea numirii doamnei Victoria Tatar in functia de sef birou interimar la biroul Contabilitate,
pind la revenirea doamnei loana Loredana Maricari din concediu de maternitate;

Aprobarea echipei de management §i implementare a proiectului ,.Reducerea riscului de abandon a
studentilor din Facultatea de Agriculturd@ Cluj-Napoca prin mdsuri de prevenire §i suport pentriu
Sfinalizarea studiilor de licentd”, depus prin planul operational Capital Uman 2014-2020;

Aprobarea solicitarii Facultitii de Horticulturd ca incepand cu semestrul 1l (anul univ. 2019/2020),
seminariile de Amenajare i intretinere spatii verzi 2, din postul vacant IB/18 din Statele de functii
ale Facultdfii de Horticulturd (Departamentul I), la care figura ca suplinitor doamna dr. Orsolya
Borsai, sa fie suplinite de citre doamna Conf. dr. Erzsebet Buta;

Aprobarea solicitdrii Facultdii de Medicind Veterinard, Departamentul III Stiine Clinice si
Paraclinice, ca orele alocate domnului Prof. dr. Ionel Papuc in regim de plata cu ora, disciplina de
Semiologie II, s fie sustinute de citre domnul drd. Mérza Sorin Marian;
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Aprobarea numirii domnului Sef lucr. dr. Alexandru-Ioan Apahidean ca responsabil cu organizarea
practicii in cadrul Facultétii de Horticultura;

Aprobarea comisiei de specialigti propusi pentru verificarea dosarului de abilitare depus de citre
doamna Conf.dr. Criste Adriana Dalila;

Aprobarea anexelor la statele de functii ca urmare a desfisurarii concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice pe perioadd nedeterminati, semestrul I, an universitar 2019-2020;

Aprobarea inchirierii locurilor de cazare din ciminele USAMYV pe timpul desfaguririi festivalului
UNTOLD 2020 si tarifele aferente;

Aprobarea organizirii concursului de promovare in grad superior de salarizare a domnului Popa
Ciprian Mihai, laborant la disciplina de Ameliorarea Plantelor din cadrul Facultitii de Agricultura,
USAMYV Cluj-Napoca, comisiile de concurs si contestatii, tematica si bibliografia;

Aprobarea propunerii ca pentru luna martie 2020 tarifele de cazare a studentilor din ciminul XV si
fie reduse cu 25%,;

Aprobarea transferului drd. Ilea Maria Cristina, inmatriculati la doctorat la data de 01.10.2017, cu
frecventd, buget, cu bursi, conducitor stiintific Prof. dr. Luca Emil, la forma cu frecventd redusi,
buget, fara bursid — SAI

. Aprobarea transferului drd. Morar Teodora Aureliana, inmatriculati la doctorat la data de

01.10.2017, cu frecventd redusi, buget, fird bursa, conducitor gtiinific Prof.dr. Luca Emil, la forma
cu frecventd, buget, cu bursd — SAI,

Aprobarea transferului doctorandei Abrudan Oana Camelia (cds. Radu), inmatriculati la data de
01.10.2014, cu frecvents, buget, cu bursd, de la Prof. dr. Merce Emilian la Prof.dr. Oroian loan -
SAIL

Aprobarea prelungiri doctoratului cu o perioadd de 1 an incepind cu data de 12.02.2020, pentru
doctoranda Boboc Paula (Oros), inmatriculaté la doctorat la data de 01.10.2016, cu frecventa, buget,
cu burs3, conducitor stiintific prof. dr. Maria Cantor — SAI;

Aprobarea dosarului dlui dr.ing Adrian Vascu, in calitate de cadru didactic asociat invitat la
Facultatea de Horticulturd. Se aprobi suplinirea orelor din semestrul II, anul universitar 2019-2020
de citre dr.ing. Adrian Vascu, la disciplina Metode moderne de inspectia proprietitilor imobiliare,
pozitia IV/B/3 in statul de functii;

Aprobarea solicitirii Facultatii de Agriculturd ca domnul Jaladet Jubrael sa sustini cursuri in calitate
de profesor invitat, in semestrul I, an universitar 2019/2020;

Aprobarea organizarii concursului de promovare in treaptd superioard de salarizare a dlui Bérsan
Dan, comisiile de concurs §i contestatii, tematica i bibliografia;

Aprobarea scoaterii la concurs a postului de psiholog pe perioadd nedeterminatd; comisiile de
concurs si contestafii; conditiile de concurs, tematica, bibliografia i fisa postului;

Aprobarea scoaterii la concurs a postului de inginer in cercetare pe perioadd determinatd; comisiile
de concurs si contestatii, conditiile de concurs, tematica, bibliografia si figsa postului;

Aprobarea scoaterii la concurs a postului de asistent in cercetare pe perioadd nedeterminata,
comisiile de concurs $i contestatii; conditiile de concurs; tematica, bibliografia si figa postului;
Aprobarea numirii domnului ing. Lukacs Lehel in calitate de Director interimar al SCH ca urmare a
incompatibilitatilor functiilor de conducere si a optiunii d-lui Conf.dr. Claudiu Bunea, acesta fiind
ales in functia de Director de Departament in cadrul Facultatii de Horticultura,

2



KE m%
v )
f ©\ UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
g £
||§a %I Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
I“x";%) -t‘é? / Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
\\:3-‘5.”_""2};/ www.usamveluj.ro
SENATUL UNIVERSITAR

32. Aprobarea calendarului de aplicatie februarie 2020 pentru mobilitdtile outgoing de studiu, practica,

33.

predare si formare in cadrul Programului Erasmus +, Proiecte KA 107 si KA 103, actele necesare,
criteriile de selectie si de departajare pentru toate tipurile de mobilititi si componenta comisiilor de
selectie si contestatii;

Aprobarea dosarelor domnilor Prof.dr. Flore Chirila si drd. Vasile loan Muntean, in calitate de cadre
didactice asociate pentru plata cu ora;

34. Diverse.

[

Dupi aprobarea ordinei de zi, membrii senatori au votat urmdtoarele:

HOTARARI

. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, rapoartele privind rezultatele concursurilor pentru

ocuparea posturilor didactice vacante in semestrul I, an universitar 2019-2020 (Anexa 1).

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, listele cu personalul didactic, didactic auxiliar din
cadrul facultitilor si didactic auxiliar din structura administrativd care vor beneficia de
gradatie de merit pentru intervalul 01.03.2020-01.03.2025 (Anexa 2).

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, Calendarul alegerilor pentru membru in cadrul
Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), un loc rdmas neocupat in cadrul
Scolii Doctorale de Medicina Veterinard, mandatul 2020 — 2024 (Anexa 3).

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, Calendarul alegerilor reprezentantilor studentilor in
structurile de conducere din USAMYV Cluj-Napoca, mandatul 2020 — 2024. Se vor organiza
alegeri pentru reprezentantii studentilor in Consiliul Facultatii de Zootehnie si Biotehnologii
- un loc vacant si alegeri pentru functia de Prefectul Studentilor (Anexa 4).

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, acordarea unui spor salarial de 30% doamnei Oana
Oargd (Anexa 5).

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, acordarea unui spor salarial de 30% doamnei ing.
Bagita Claudia (Anexa 6).

. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, acordarea unui spor salarial de 10% pe o perioadi de 6

luni dnei Sef lucr.dr. Rotaru Ancuta Simona, din fondurile proprii ale Facultatii de
Zootehnie si Biotehnologii (Anexa 7).

Se aprobi, cu unanimitate de voturi, solicitarea Facultétii de Zootehnie si Biotehnologii ca
doamna Liburdi Katia, profesor asociat la Universitatea Tuscia, Italia, sd sustind cursuri in
calitate de profesor invitat, incepand cu semestrul 11, an universitar 2019/2020 (Anexa 8).

Se aprobi, cu unanimitate de voturi, rescoaterea la concurs §i modificarea conditiilor de
participare pentru postul de administrator financiar cu program de lucru de 8 ore, pe
perioada nedeterminati, pentru programele ERASMUS, pliti externe s§i proiecte
internationale, in cadrul Directiei Economice, comisiile de concurs si contestatii, conditiile
de concurs, tematica, bibliografia si fisa postului (Anexa 9).
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10.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs a postului de administrator
financiar si transformarea acestuia din post cu studii medii in post cu studii superioare,
program de lucru de 8 ore, pe perioada nedeterminatd, in cadrul Directiei Economice -
biroul Contabilitate, comisiile de concurs §i contestatii, conditiile de concurs, tematica,
bibliografia si fisa postului {(Anexa 10).

11. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, numirea doamnei Victoria Tatar in functia de gef birou
interimar la biroul Contabilitate, pani la revenirea doamnei loana Loredana Maricari din
concediu de maternitate (Anexa 11).

12.Se aprobi, cu unanimitate de voturi, echipa de management §i implementare a proiectului
Reducerea riscului de abandon a studentilor din Facultatea de Agriculturd Cluj-Napoca
prin mdsuri de prevenire si suport pentru finalizarea studiilor de licentd”, depus prin planul
operational Capital Uman 2014-2020 (Anexa 12).

13.Se aproba, cu unanimitate de voturi, solicitarea Facultdtii de Horticulturd ca incepind cu
semestrul II (anul univ. 2019/2020), seminariile de Amenajare si intretinere spatii verzi 2,
din postul vacant IB/18 din Statele de functii ale Facultdtii de Horticulturd (Departamentul
1), la care figura ca suplinitor doamna dr. Orsolya Borsai, s fie suplinite de citre doamna
Conf. dr. Erzsebet Buta (Anexa 13).

14.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, solicitarea Facultitii de Medicind Veterinard,
Departamentul 1II Stiinte Clinice si Paraclinice, ca orele alocate domnului Prof. dr. Ionel
Papuc in regim de plata cu ora, disciplina de Semiologie II, si fie sustinute de citre domnul
drd. Mérza Sorin Marian (Anexa 14).

15.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, numirea domnului Sef lucr. dr. Alexandru-loan
Apahidean ca responsabil cu organizarea practicii in cadrul Facultdtii de Horticultura
(Anexa 15).

16.Se aprobi, cu unanimitate de voturi, comisia de specialisti propusd pentru verificarea
dosarului de abilitare depus de citre doamna Conf.dr. Criste Adriana Dalila (Anexa 16).

17.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, anexele la statele de functii ca urmare a desfasurarii
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice pe perioadd nedeterminatd, semestrul I,
an universitar 2019-2020 (Anexa 17).

18.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, Inchirierea locurilor de cazare din cdminele USAMV
pe timpul desfasuriarii festivalului UNTOLD 2020 si tarifele aferente (Anexa 18).

19. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, organizarea concursului de promovare in grad superior
de salarizare a domnului Popa Ciprian Mihai, laborant la disciplina de Ameliorarea
Plantelor din cadrul Facultitii de Agriculturd, USAMV Cluj-Napoca, comisiile de concurs
si contestatii, tematica si bibliografia (Anexa 19).

20.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, propunerea ca pentru luna martie 2020 tarifele de
cazare a studentilor din caminul XV si fie reduse cu 25% (Anexa 20).

21.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, transferul drd. Ilea Maria Cristina, inmatriculatd la
doctorat la data de 01.10.2017, cu frecventd, buget, cu bursa, conducétor stiintific Prof. dr.
Luca Emil, la forma cu frecventa redusa, buget, fard bursd — SAI (Anexa 21).

22.Se aprobi, cu unanimitate de voturi, transferul drd. Morar Teodora Aureliana, inmatriculata
la doctorat la data de 01.10.2017, cu frecvents redusa, buget, fara bursa, conducitor stiintific
Prof.dr. Luca Emil, la forma cu frecventi, buget, cu bursd - SAI (Anexa 22).
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23.Se aprobi, cu unanimitate de voturi, transferul doctorandei Abrudan Oana Camelia (cés.
Radu), inmatriculatd la data de 01.10.2014, cu frecventa, buget, cu bursé, de la Prof. dr.
Merce Emilian la Prof.dr. Oroian loan — SAI (Anexa 23).

24. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, prelungirea doctoratului cu o perioadi de 1 an incepand
cu data de 12.02.2020, pentru doctoranda Boboc Paula (Oros), inmatriculatd la doctorat la
data de 01.10.2016, cu frecventd, buget, cu bursd, conducétor stiintific prof. dr. Maria
Cantor — SAI (Anexa 24).

25.Se aprobi, cu unanimitate de voturi, dosarul domnului dr.ing Adrian Vascu, in calitate de
cadru didactic asociat invitat la Facultatea de Horticulturd. Se aprobé suplinirea orelor din
semestrul II, anul universitar 2019-2020, de cétre dr.ing. Adrian Vascu la disciplina Metode
moderne de inspectia proprietdtilor imobiliare, pozitia IV/B/3 in statul de functii (Anexa
25).

26. Se aprobi, cu unanimitate de voturi, solicitarea Facultitii de Agriculturd ca domnul Jaladet
Jubrael sd sustind cursuri in calitate de profesor invitat, in semestrul II, an universitar
2019/2020 (Anexa 26).

27.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, organizarea concursului de promovare in treaptd
superioard de salarizare a dlui Barsan Dan, comisiile de concurs §i contestatii, tematica si
bibliografia (Anexa 27).

28. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs a postului de psiholog pe perioadd
nedeterminati, comisiile de concurs si contestatii, conditiile de concurs, tematica,
bibliografia si fisa postului (Anexa 28).

29.Se aprobi, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs a postului de inginer in cercetare
pe perioada determinatd, comisiile de concurs si contestatii, conditiile de concurs, tematica,
bibliografia si fisa postului (Anexa 29).

30. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs a postului de asistent in cercetare
pe perioadd nedeterminatd, comisiile de concurs §i contestafii, conditiile de concurs;
tematica, bibliografia si fisa postului (Anexa 30).

31.8e aprobi, cu unanimitate de voturi, numirea domnului ing. Lukacs Lehel in calitate de
optiunii d-lui Confdr. Claudiu Bunea, acesta fiind ales in functia de Director de
Departament in cadrul Facultatii de Horticultura.

32.Se aprobd, cu unanimitate de voturi, calendarul de aplicatie februarie 2020 pentru
mobilitatile outgoing de studiu, practici, predare si formare in cadrul Programului Erasmus
+, Proiecte KA 107 si KA 103, actele necesare, criteriile de selectie §i de departajare pentru
toate tipurile de mobilitati si componenta comisiilor de selectie si contestatii (Anexa 31).

33.Se aprobi, cu unanimitate de voturi, dosarele domnilor Prof.dr. Flore Chirild si drd. Vasile
loan Muntean, in calitate de cadre didactice asociate pentru plata cu ora (Anexa 32).

PRESEDINTE SENAT
nefvugiv, dr. Viorel MITRE

AGRICOLE
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE $1 MEDTCINA YETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400373, Cluj-Napeca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

samvniluj.ro

Citre

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, Comisia pentru acordarea gradatiilor de merit personalului didactic
auxiliar din structura administrativa, numitd prin Decizia nr. 117/21.01.2020, formata din
prof. dr. Pop loana Delia-presedinte, conf.dr. Muntean Leon, prof. dr. Vodnar Dan- membri,
vd finaintdm lista candidatilor recomandati pentru obfinerea de gradatii de merit, in
conformitate cu Procedura operationala privind acordarea gradatiei de merit PO 51:

Nr. crt. Nume si prenume

1. Nas Lucian

2. Pasca Liana

3. Tobosi Mirela

4. Ditjan Sorina

5. Oana Rodica

6. Pop Diana

7. Puscas Teodora

8, Muresan Dana

0. Marian Aurora

10. Husovschi Adriana
11. Grigorag Mircea
12, Lung Dan

13. Petrar Tatiana

14. Ripuntean Olimpia

Presedinte Comisie,
Prof. dr. Pop loana Delia

g
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EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL
incheiat azi 13.02.2020, cu ocazia intrunirii
Consiliului Facultitii de Agricultura

Consiliul Facultdtii de Agriculturd a aprobat, cu unanimitate de voturi, gradatiile de
merit acordate personalului didactic, conform procedurii PO-51, in ordinea punctajelor obtinute
din figa de autoevaluare A si B si aprecierea studentilor, in perioada 2015-2019:

1. Prof.dr. Dulf Francisc, punctajul obinut 11952,57 si calificativul B obtinut din partea
studentilor

2. Prof.dr. Roxana Vidican, punctajul obinut 11774,14 si calificativul FB obtinut din
partea studentilor

3. Conf.dr. Petrescu-Mag Valentin, punctajul obinut 5170,07 si calificativul FB ob{inut
din partea studentilor

4. Conf.dr. Florian Teodora, punctajul obinut 3224,43 si calificativul FB obtinut din

partea studentilor
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i 12.02.202¢ - in urma analizei dosarelor privind acordarea gradatiilor

Moccloat A Aho2 2020

incheiat
de merit personaluiui didactic auxiliar.

Au fost depuse la decanatul Facultitii de Agriculturi — 7 dosare, pentru acordarea a
patru gradatii de merit.

Acordarea gradatiei de merit personalului didactic auxiliar s-a ficut conform
procedurii PO-51.

Pentru acordarea gradatiilor s-au luat in considerare urmétoarele criterii:

- 0 vechime minima de 5 ani in universitate la data acordarii;

- au indeplinit integral atributiile incluse in Fisa postului pe care sunt titulare si

nu au primit sanctiuni disciplinare in ultimii 5 ani — 2015-2019;
- au obtinut calificativul ,,Foarte bine” de cel putin 4 ori in ultimii 5 ani, in urma
evaluarii performantelor individuale anuale;

- interesul manifestat pentru autoperfectionare in ultimii 5 ani.

Comisia numitd prin dispozitia rectorului 131/28.01.2020, in urma analizei
dosarelor depuse a stabilit urmétoarele punctaje:

Dejo Alexandru — 98 puncte

Bordea Daniela — 96 puncte

Tanc Silvia — 93 puncte

Satmar Sonia Claudia — 86 puncte

Moldovan Lavinia — 84 puncte

Citinas loana — 82 puncte

Osorhean Maria — 80 puncte

Prin urmare gradaia de merit se acordd urmatoarelor cadre didactice auxiliare:

Dejo Alexandru, Bordea Daniela, Ianc Silvia si Satmar Sonia Claudia.

Membrii: conf. dr. Vasile FLORIAN

lab. dr. ing. Claudia BAL =i
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rin prezenta, va inaintim lista candidatilor recomandati pentru obtinerea de gradatii de

BTN Dam

Consiliul de Administratie al USAMV din Cluj-Napoca

merit incepdnd cu anul 2020, avizatd in Sedinta Consiliului Profesoral al Facultatii de
Horticulturd din data de 14.02.2020, in conformitate cu Procedura Operationald privind
Acordarea Gradatiei de Merit:

Gradatie de merit Punctaj -
Nr. Crt. | Departament Cadre didactice Formula cf
- . procedurii
Grad did. Numele si prenumele PO-51
] 1 Prof. dr. Radu SESTRAS 8381,91
2 3 Prof. dr. lonel-Mugurel JITEA 5875,55
3 2 Conf, dr. Florina-Adriana SESTRAS 57872
4 3 Lector dr. [ Firuta-Camelia OROIAN 4193,89

Gradatie de merit

Nr. Crt. | Departament Personal didactic auxiliar

. 4 Ing. Lucia-Claudia LONCA
2. 1 Dr. ing. Gelu-luliu MOLDOVAN
3. I Dr. ing. Tincuta-Marta GOCAN

Cluj-Napoca,
14.02.2020

(ﬂ ;,\ eduzé,(véﬁml‘ | Facultatii de Horticultura,

f,,}‘\_ga
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Catre

Condycerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Vi inaintim lista cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar care beneficiazi de
gradatie de merit 2020-2025, aprobati in sedinta de Consiliu a Facultdii de Zootehnie st
Biotehnologii din data de 13.02.2020.

Cadre didactice

Nr.crt, Numele si prenumele

1 Prof.dr. Bunea Andrea

2 Conf.dr, Coroian Aurelia

Cadre didactice auxiliare

Nr.crt. Numele si prenumele

1 Irimieg Laura-Gabriela

2 Mariotti Carmen

3 Vele Angela

Cluj-Napoca 13.02.2020
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V& comuiicam lista cadrelor didactice si a cadrelor didactice auxiliare propusi pentru
a beneficia de gradatie de merit in perioada 2020-2025 , lista aprobati in sedinta Consiliului
Facultitii de Medicina Veterinari din data de 14.02.2020.

Cadre didactice (punctaj fisa A+B) - 5 gradatii disponibile

1.

Prof. Dr. Ciilin Gherman - 13611,68

2. Prof.dr. Marina Spinu ~ 11743,68

3. Prof. Dr. Sanda-Maria Andrei — 6848,79
4.

5. Prof. Dr. Adrian —Florin Gal — 5884,29

Sef lucrdri Dr. Mihaela Niculae — 6200,72

Cadre didactice auxiliare (punctaj final) - 4 gradatii disponibile

1.

2
3.
4

Banyay Rozalia - 99

. Nedela Marinela - 99

Nap Emil - 99

. Zinveliu Elena - 97

Comisia de acordare a gradatiei de merit

Pregedinte — Decan, Prof.dr. Nicodim Fit
Membri - Prof.dr. Rizvan Stefan — departament

- Conf.dr. Sorin Dan - departament 1]
- Conf.dr. Mihai Cernea - departament I11
- Asist.dr. Andrei Codea - departament [V

- Lab. Dana Roba — reprezentant cadre didactice auxiliare




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I P
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA e/ \\
)

FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA (a H
ALIMENTELOR Y, é)
Str. Managtur , nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Roménia '\“:@E. L

Tel.: 0264-596384 fint. 291; Fax: 0264-593792
hitp:/’'www.usamvcluj.ro

/“‘ 02. 20 Universitatez de Stilnte Anrepla
‘ e st Madicing Veterinard div Clig 2apeca
. BEGISTRATURA
._ N 3365 4y f4a 2020

| Catre,
onsiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 13.02.2020 cu ocazia Sedintei Consiliului
Facultitii de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor

Ordinea de zi :
1. Avizarca rezultatelor pentru gradatiile de merit — cadre didactice de

predare si personal didactic auxiliar
Consiliului Facultafii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor a avizat:

- cadrele didactice de predare, recomandate pentru acordarea gradatiei de merit, potrivit

numidrului de gradatii de merit atribuite de citre Consiliul de Administratie al universitaii :

1. Rotar Ancuta: 6804,64 punctaj figa A+B - cu 8 voturi pentru si 1 abtinere
2. Mudura Elena: 6622,72 punctaj fisa A+B - cu 8 voturi pentru i 1 abtinere

- personalul didactic auxiliar, recomandat pentru acordarea gradatiei de merit, potrivit
numéruiui de gradatii de merit atribuite de citre Consiliul de Administratie al universitétii:

1. Botos Daniel — cu unanimitate de voturi
2. Oprea Vasile — cu 6 voturi pentru, 1 vot contra si 2 abtineri

e s

LS .
. Lt
\ rl.‘_.':.‘ 1raarh W "./
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Extras din procesul 2
sedintei D.P.P.D. din data de 18.02.2020

Ordinea de zi

l.Avizarea in DPPD a candidaturilor pentru gradatia de merit.

Analize §i discutii

In sedinta DPPD au fost supuse discutiei criteriile de acordare a gradatiilor de merit. Candidatul care
a depus cerere citre conducerea DPPD pentru a candida la concursul desfisurat in vederea atribuirii
gradatiei de merit este d-na. conf. dr. Ioana Roman.
Comisia de concurs formata din urmitorii membrii: Lector dr. Mirela Féaragiu (director adjunct DPPD),
Lector dr. Alina Crisan (reprezentant sindical) si lector dr. Ramona Buzgar, a analizat in data de
12.02.2020 dosarul de concurs al d-nei conf. dr. Ioana Roman.

in urma analizei dosarul de concurs, comisia de concurs a apreciat activitatea desfasuratd de d-na.
Conf, loana Roman. Aceasta are ¢ activitate manageriald eficients, se implicd in toate activitdfile
departamentului, coordoneaz echilibrat activitatea colectivului DPPD, pe toate planurile. Doamna Conf.
Dr. loana Roman desfigoara activitafi didactice valorizate pozitiv de studenti, atit in planul predarii, cét
si in cel al evaluarii. De asemenea, doamna Ioana Roman are o bogata activitate stiinfificd exprimati in
participarea la conferinfe, simpozioane nationale si internationale precum §i un numar mare de articole
BDI 5i ISI cu factor de impact. Acest fapt este reflectat in numarul de 3934,53 puncte realizat pe fisele de
autoevaluare.

Dupi discutarea punctelor de pe ordinea de zi, in cadrul DPPD s-au luat urmétoarele:

HOTARARI
1. Se aprobi cu unanimitate de voturi acordarea gradatiei de merit d-nei conf,Dr. Ioana Roman.
Cluj-Napoca, Director adj. DPPD: Lector dr. Mirela Faragau
13.02.2020 Lector dr. Alina Crisan (reprezentant sindical) o

Lector dr. Ramona Buzgar %‘L
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Universitatea de Stiinte Agrlcole
si Medicin Veterinara din Cluj-Napoca
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Nr.inreg:

Catre,

Senatul USAMVCN

Domnului Presedinte, Prof Dr Viorel MITRE,

Biroul Electoral al USAMVCN, vi inainteazi spre avizare Calendarul alegerilor
membru in cadrul Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), loc ramas
neocupat al Scolii Doctorale de Medicind Veterinard, mandatul 2020 — 2024, mandatul
2020 —2024.

Biroul Electoral al USAMV Cluj-Napoca organizeazéd alegeri pentru membru in
cadrul Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), loc rimas neocupat al
Scolii Doctorale de Medicina Veterinard, mandatul 2020 — 2024, in data de 19.03.2020.
Procesul de vot se va desfasura intre orele 08,00-16,00, la Institutul de Stiintele Vietii
"Regele Mihai I al Romaniei", holul central, parter, din cadrul USAMV Cluj-Napoca, str.
Mainastur nr.3 - 5, Cluj-Napoca. Sectie unicéa de vot.

Presedinte,

Prof Dr Dan Ioan VARBAN
\
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicind Vetarinara din Cluj-Napaca
REGISTRATURA
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Nr.inre

Citre,

Senatul USAMVCN

Domnului Presedinte, Prof Dr Viorel MITRE,

Biroul Electoral al USAMVCN, vi inainteazd spre avizare Calendarul alegerilor
reprezentantilor studentilor in structurile de conducere din USAMV Cluj-Napoca,
mandatul 2020 — 2024.

Biroul Electoral al USAMYV Cluj-Napoca organizeaza alegeri pentru locul rdmas
neocupat al reprezentantului studentilor in Consiliul Facultatii de Zootehnie si
Biotehnologii si pentru Prefectul Studentilor in data de 19.03.2020. Procesul de vot se va
desfisura intre orele 08,00-16,00, la Institutul de Stiintele Vietii "Regele Mihai I al
Romaéniei”, holul central, parter, din cadrul USAMYV Cluj-Napoca, str. Manastur nr.3 - 5,
Cluj-Napoca. Sectie unicd de vot.

Presedinte, ]
Prof Dr Dan Iogm ARBAN




|e |210323(3 [nosig 0Z0Z'€0'81 gqom euifed IN|N3a4aid easadale nuuad 104 ap 10jals) eauesyy
JRMSIIAIN [NJRUSS 21183 3P JOojiIjuapnis
AESIINUN [MEUSS 0zoz’c0’st INIMEU3S Bles |e 199)344 ap eljauny niuad Jo|INepIPUED B3IRZIAY
e ey : 1011juapms
nsajuapms ajieosy 0Z0Z°€0°LT-0Z02 €0°9T ZT-8 3]310 12I0323Y e 1995314 ap erfouny nyuad sojumepipuen easaundag
= J0|liuapms
322148 P SlIIEI0SY 0Z0Z°€0°0Z-0Z02°€0°9T In3aja4d op eriduny najuad Jojuadae easesuedaq £
1ieIsIaAIUN A gam euided | NDAWVYSN gam eusded ad njelnoey |nijisuod ut Joguspnis
|e |e40323¢3 [noaig 20z e 0T Jojiueluazasdal Jojuadale Jojaie)|nzal ealedlqnd
1B}1SI2AIUN [NJBUSS 15 811B1ISIUILLPY 2P |NIISUOD 24182
jeuas ‘v 020Z°'£0°02 In|njeuas ejes 3p BJOISIIE INJNIBIINZBI BAIELLILOD 15 NiRIINDEY JNIjISU0D
niuad Jopjuapnis Joueluazasdal Joj1aBa)e easeplep
11I5ojouyajoig 1$ 81LYa31007
njeynaey jnyjisuc) 0zgz'e0'0z njjisuo) ejes ap ifeynoed [N(isuo 31122 3p JojuaTale ealepieA
Jojijuapnys 20| un — 113ojouyajolg 15 auYajooz
B jJoA 3p 131§33s 00'91-00'80 3|340 nian | ap nieynoeq jnijisuod ug oji3uapnis Jojljuejuazaidal
|noag 15 nieysianiun 0Z0Z'€0°6T ajaiuing ap (nInnsu| 2 1293 15 394035 ‘1D9.1p ‘[eSIaAIUN JOA uLid BAId3S|Y
|e [e40322|3 |RoJIg
Jojuuniepipued e 4§ 2Je01e zundsalod
ijeysianiun
- v 0Z0Z'€0°ST gam eulfeq a1e10A 3p Jojnioas 1atjed0) e ‘ujeynaey mipsuod niuad
|e [B40323[3 |ROLIY
JO)IUIPNIS JojlIueluazZaIdal B JOA 3p 10]235!| eaIeS))Y
jeyynaey |n|isuo) 0Z02°€0°81 nijisuo) ejes nielnaey INIjISU0D 341ED 3P JOJLINIEPIPUE) BALRZIAY
ldojouysyoig
né$ajuapnis ajnjenosy 020Z'€0°2T-0Z02'€0°9T - 1$ 31IUY31007 3p 1ie3NJe4 [NIjISU0D) Ul NIGUIBW nJluad
Jojuapnis Jojiueyuazaidal Jojaniepipues easaundaq
20 un — ||3ojouyajolg 15 A1uYyayoo7 ap life}nde4 nisuod
nésjuapnis 3juieosy 020Z'€0°02-0202°€0"31 _E ..o__ucm__u:““ E__Emucm“_m._nﬂ B""_.huum__m mw.:“w_.um_umn_ rd
Jeysianiun |njeuas 0Z0Z2°Z0°vT JeuUas uadaje ap Injniepuajed ealeqoidy I
Jo|uadaje )
jigesuodsay ejeq /epeouad |n2o7 Jo|1433a|e easeunseysag N

207 - 0202 TNLYANVYIA ‘YD0dYN-TNTD AWVYSN NIa

||.WMW. o
- eaodey-(n AR cu_w_w&_.. m__.m.__m:._.uaz.rm NI HOTLNIANLS HOTILNV.LNIZIUdIY HOTIHIDITVY TNHVANIIVO
8joIby ajug ap eajeyjsaALf

O, 7o 5/ U
v

Hyjcina
E |




NOAWVSH |e103233 1N

A1 (e 21uipasaldadin

NYEHYA
NJAWYSN [240323[3 In|notg |e Ajuipasald

0| ueq i@ "jo.id

0Z0Z7°20°F1 2P BIEp Ul NIAJVSN [jeuag up 1§
0Z0Z°20°F1 2P ®iep uIp afjeysiupupy ap mpnifisuo) ejuipas ur jeqoade )50] e 10[LIAZ[E | IBPUI[EI [MIUIZIL]

|euaSeusuw 1931044 + AD N3 undap as 40|1juapms |B 133334 ap eijouny nijuad sjuniepipue) ,

aljensiupupe

T1011iuapNIS INjN1224a1d ILIBPIBA 3JES3I3U J0|3]U3WNI0P

ap [nijisuo) 0z0z’c0'Ez Uit e nsajuapms ajiiienosy a41ed 1S SO Bl BAJSNWSURL )
JBUSISAIUN |NIBUIS
JEJSISANIN {NIeUas 0202 €0°'02 Injnjeuas ejes 24)ED 3P BIOISAIE INJNJEINZSI ESILULIUOD 15 JO|IiUaPNIS

| 303314 ap eijauny niyuad Jojuads|e easepljep

Jojijuapnis

e jJoa ap |a1j1as
|noaig |5 iielissaaiun
|e |e10323(] |hoatg

00°9T-0080 3|30
0Z0Z'e0'61

njan
apRiwng ap (nInnsu|

Jo[iiuapnis InN3daald
e |eSa 15 324095 ‘1I9J1p ‘|essaAaiun J0A uld essada)y

Jojijuapmis
2104 3p 191jaas

[no4ig 1§ i1ieyssaaiun |

)
|
_ JOjUNIEpIPUED B
_ 1$ 21e01pzundsau0d 10A 3P JOJIIBS 15 191je20] B J0[1juspnis




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 6264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvciuj.ro
7 C ‘f‘\ (.O’-"mwxoe\ )
1 i COM b Universitatea de Stiinte Agricole

sj Medicind Vetarinara fln (luj-tapocd
' REGISTRATURA

Catre, . wr LI1S, din 0502 20

Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj Napoca

Prin prezenta va rog sd aprobafi acordarea unui spor salarial de 30%

doamnei Oana Oargi.

Justific acceasta cerere prin faptul cé in afara atribuguiilor fisei postului,
doamna Qargi se ocupi si de organizarea §i gestionarea Muzeului USAMYV Cluj

Napoca.

SEF SERVICIU BIBLIOTECA

ing.Tatiana PETRAR




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minigtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

wwwusamveluj.ro

FORMATIUNE DEZINSECTIE SI DERATIZARE M’ 6
Aprobat,
Prorector, Rector,
Conf Dr. Leon Muntean Prof. dr)Comel-Latoi
780 R 622020

- de Stlinte Agricote Citre

sl Medicing Vetaiinatd sii..lh Clpj-tiap
' REGISTRATER :
Nr. 5/ ?),__din___“. ol. 202

Subsemnatul Cimpean Adrian, responsabil Formatiune Dezinsectie si Deratizare- US.AM.V,,

. el to
Universitate oca

Consiliul de Administrafie al U.S.AM.V.

prin prezenta va rog a binevoi acordarea unui spor de 30% la salariu d-nei ing. Bagita Claudia,
angajat al U.S. A M.V, - Facultatea de Medicina.

Mentionez ca in conformitate cu cadrul legislativ prezent lucrarile de Dezinsectie obligatorii se
realizeaza de 4 ori pe an pentru fiecare locatie iar lucrrile de Deratizare obligatorii de minim 2 ori pe an
in cadrul Serviciului Social, incinta USAMYV, ICAR si Statiunea Didactica Cojocna.

Motivez prezenta cerere intrucat fiecare din lucrérile mentionate mai sus si pentru fiecare locatie
trebuie intocmita si tinutd evidenta urmatoarelor documente obligatorii:

- Preaviz lucru;

- Bon lucny;

- Proces verbal receptie lucrare;

- Figa Reguli de igiena si protectie a muncii ;

- Grila de control a prestatorului de serviciu.

Anexez documentele mentionate prezentei cereri.

Cluj-Napoca, 11.02.2020
Responsabil D.D,
Conf. Dr. Adrian Cimpean

H



Facultatea de Zootehnie i Biotehnologli

Calea MAn3gtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvcluf.ro

Urdversitotes de Stiinte Agrlcole
si Medicing Yetarinard din Cluj-Hlapoca
' REGISTRATURA
N, 2031 din 11 02.2020

Citre
Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Vi rugdm si aprobafi acordarea unui spor salarial de 10% pe o perioadd de 6 luni
doamnei sef lucr.dr. Rotaru Ancufa-Simona, Departamentul [-§tiinte fundamentale, conform
hotérdrii Consiliului Facultatii de Zootehnie si Biotehnologii din data de 10.02.2020, pentru

munca de actualizare a informatiilor pe siteul facultatii.

Cluj-Napoca, 10.02.2020 AP(Q\I“J‘( | (:]ﬁ‘ ge. 2020




Facultatea de Zootehnie 51 Biotehnologil

Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvclu|.ro

Universitatea de Stiinen Aovicole
si Medicina Veterinara din Ciuj-hapoca
REGISTRATURA
N 3030 din ([ 0).2079

Ciitre ; ‘;
Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca L()QG. : CP‘- 1“( 02. 2020

/

Va rugdm sid aprobali solicitarea Consiliului Facnltdfii de Zootehnie si
Biotehnologii, ca doamna Liburdi Katia, profesor asociat la University of Tuscia, Department
of Agriculture and Forest Sciences (Dafne), Italy, si sustind cursuri in calitate de profesor

invitat la facultatea noastrd, studentilor de la masterat, incepand cu semestrul I1, an universitar
2019/2020.

Cluj-Napoca, 10.02.2020




Calea Ministur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romdnta

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA l 8 8 4
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792 “

USAMV

Cluj-Napoca
Universitataa de Stilnte Agricole dﬁ
sl Medicina Veterinars dh'1 {luj-Napoca
REGISTRATURA

w2999 dn (200 e02,,

www.usamvecluj.ro

Catre,
Conducrea USAMYV Cluj-Napoca Rector Prof.univ.dr. Cornel CATOI

Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca

Va rog sa aprobati scoaterea la concurs si modificarea conditiilor de participare a postului de
administrator financiar cu program de luctu de 8 ore, pe perioada nedeterminata, pentru programele
ERASMUS, plati externe si proiecte internationale, in cadrul Directiei Economice, care a fost aprobat in
sedinta CA din data de 29.10.2019, publicat in 23.01.2020 si la care nu s-au inscris candidati.

Cu multumiri,

L. 02. 26O

ek Of A

Director econgmig;

) Ec. Aurora Nlaria




Gu

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindytur 3-5, 400372, Clu)-Napoca
Tel: U264-596.304, Fax: 0264-593.792

wiwwusamveiufro

Citre,
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca Rector Prof. dr. Catoi Cornel
Consiliul de administratie USAMYV Cluj-Napoca

Vi rog s4 aprobati infiinfarea si scoaterea la concurs a postului de
administrator financiar cu program de lucru de 8 ore, pe perioada nedeterminata,
pentru programele Erasmus, plafi externe §i proiecte internationale, in cadrul
Directiei economice.

Cu multumiri

Ec. Aurgfa Marian

26311

05/ - I Roto



UNSVERSITATEA DE §TIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA ()
Calea Mandstur 3-5, 400372, Clu}-Napoca, Rom3nia l 8 “
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
USAMV
Cluj-Nopoca

www usamvelu| ro

Apraobat;
RECTOR

Prof.univ.dr.Cornel CATO!

COMISIA DE CONCURS pentru ocuparea postului de Administrator financiar in cadrul DIRECTIEI
ECONOMICE, pentru programele ERASMUS , proiectele internationalesi plati externe.

Prof.univ.dr. Andrei MIHALCA - presedinte

Ec. Aurelia Marian - membru

Ec. Victoria Tatar - membru

Ec. Cludia Lupsa - secretar
COMISIA DE CONTESTATII

Ec. Rusu Adriana - presedinte

Ec Adriana Husovschi -membru

Lector Mihaela Mihai - membru

£c Monica Patra - sacretar



. TEMATICA

. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii instituiilor publice, planul de conturi
si instrucliunile de aplicare ;

2. Principii 5i reguli bugetare ;

3. Atribujii 5i competenfe privind angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor
institutiilor publice ;

4. Continutul, modul de intocmire i utilizare a registrelor 5i formularelor privind activitatea

financiard si contabila ;

Obiectul si continutul controlului financiar preventiv ;

Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile ;

Formele de inregistrare in conlabilitate ;

Executia bugetari in institutiile publice ;

Principii si reguli privind inventarierea elementelor de activ §i pasiv .

Wojgpoa 15 Chj La

BIBLIOGRAFIE

1} Legea nr. 500/2002 privind finaniele publice;

2) Legea contabilitdtii nr. 82/1991, republicatd;

3) OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metedologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta i
raportarea angajamentelor bugetare i legale;

4) OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea §i
conducerea contabilitaiii instituiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice §i
instructivnile de aplicare a acestuia;

5) OMFP nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri §i cheltuieli ale institufiilor publice autonome, institutiilor publice finaniate integral sau
partial din venituri proprii si activitatilor finan{ate integral din venituri propnii, inclusiv a
bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile ,indiferent de modalitatea de organizare si finantare a acestora;

6) OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilos si capitalurilor proprii.

7) OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor
angajamenle convenite cu organisme international.

8) ORDIN 517/21.04.2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte
din procedura de functionare a sistemului national de raportare - FOREXEBUG

9) LEGEA 227/08.0%.2015 - CODUL FiSCAL

Nota: Toatd bibliografia va fi studiatd in variants actvalizatd, cu modificérile si completarile
ulterioare.



Conditil generale de participare

Candidalii trebule s& Indeplineascd unmétoarele conditii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdr@rea Guvemului nr. 286 din 23 martie 2011, cu
modificarile $i completérile ulterioare:

LU

. Are cetifenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

Cunoagte limba romana, scris gi vorbit;

Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

Are capacitate deplind de exercitiu;

Are o stare de sdnétate corespunzatoare postului peniru care candideaza, atestatd pe
baza adeveriniel! medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile sanitare
abilitate;

Indeplineste condifile de studii 5i, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice
potrivit cerintelor postulul scos la concurs;

Nu a fost condamnata definitiv pentru sévargirea unei infraciunl contra umanitétii, contra
statului ori contra autorité{ii, de serviciu sau in leg3turd cu serviciul, care Impledica
infZpluirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unel infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o Incompatibild cu exercitarea funcliei, cu exceptia situatieil in care
a intervenit reabilitarea.

Conditil specifice de ocupare a postulul

N

Ne o s w

. Studii supericare economice;

Cunoaslerea temeinicd a legislatiei care reglemenieazd activitalea in domeniul
financiar/contabil la nivelu! institutiilor bugetare;

Cunostinte privind instrumente de lucru in domeniul financiar/contabil;

Cunostinte foarte bune privind utilizarea Microsoft Office;

Cunostinte lingvistice {minim limba engleza nivel B2, cu certificat);

Dispanibifitate de a lucra suplimentar cand este cazul.

Conslituie avantaj vechime in instituii publice



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE S| MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

RECTOR
Prof. univ, dr. Carnel Citoil
FISA POSTULUI

Administrator Financiar

D-na/D-nul:

CAP. | ASPECTE GENERALE

Penumirea Postului: Administrator Financiar
Locatia si depariamentul din care face parie: Direclia Economica
Funectia titularului: Administrator Financiar

Numele Superiorului Direct: Administratorul Financiar este subordonat Directorului
Economic

CAP Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI
Responsabilitatea postului:

- Asigura gestionarea financiar/contabila a proiectelor de cercetare cu surse de
finantare suropene, inclusiv Programul Erasmus-+.

Principalele atributii si sarcini legate de responsabilitatea postului:



- Efectuarea platilor exteme sau Interne In cadrul proiectelor de cercetare si de
mobilitati 1 gestionarea acestora in colaborare cu alti responsabili din cadrul
Directiei Economice;

- Introducerea datelor financiare in diverse aplicafii utilizate de catre Direclia
Economics;

Aplicarea si emiterea ordinelor de platd pe baza documenlelor justificative
inaintate de compartimentele de specialitate §i aprobate de ordonatorul de
credite;

Inregistrarea operafiunilor de incaséri gi plati prin casierie / virament bancar pe
surse de finaniare, cu incadrarea acestora pe arficole i alineate bugetare, {inand
cont de disponibilitatile existente pe aclivitati;

- intocmirea contractelor financiare si emiterea dispozifiilor de deplasare, acolo
unde este cazui;

- Intocmirea periodicd a situatiilor privind platile efectuate si indosarierea actelor
contabile lunar, precum si intocmirea rapoartelor statistice solicitate periodic;
Emiterea faclurilor externe,

- Completarea formularelor financiare in limba engleza necesare aplicatiilor pentru
proiecie internationale sau alte tipuri de raportari;

- Verificarea soldurilor din banca si casa conform extraselor de cont;
intocmirea corect3 si la termenele stabilite, verificarea si reconcilierea rapoarietor
si situatiilor, care se referd la documente, date st informatil financiar/contabile,
legate de responsabilitatile postului;

- Inchiderea de lunaftrimestru/semestru/an;

- Respectarea prevederilor actelor normative in domeniu precum si a normativelor
interne i a procedurilor de lucru privitoare la postul sau;

- Ducerea la indeplinire a sarcinilor stabilite pe cale ierarhica;

- Péastrarea confidenfialitdti asupra datelor si documentelor considerate secret de
serviciu,

- Delegarea de atributii: pe timpul concediului de odihnd, concediului medical sau
in alle situatii neprevadzute, va fi inlocuit de alt Administrator Financiar,

Cap.lll RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM $I SITUATIILE
DE URGENTA



Anexa fisa postuiui
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specilice:

-Sa utilizeze corect masinile,aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte mijloace de
productie;

-Sa utilizeze corect EIP si dupa utilizare sa-l inapoieze sau sa-l puna la locul destinat pentru
pastrare

-Sa nu procedeze la scoaterea din functiune , la modificarea , schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor, aparaturilor, uneltelor.

- Sa comunice imediat angajalorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au molive intemeiate sa o considere pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor ,
pracum si orice deficienta a sistemelor de protaclie

- Sa aduca la cunostiinta conducatorului de munca sau angajatoruiui accidentele suferite de
propria persoana;

- Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucralorii desemnati, atat timp,cit este necesar pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspeclorii de munca si
inspectorii sanitari pentru protectia sanataltii si securitatii lucratorilor,

-Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorulul sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

- Sa Isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatil in
munca si masurile de aplicare a acestora;

- Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendillor are urmatoarele atributli si responsabilitati :

- 83 respecte regulile §i masurile de aparare impolriva incendiilor, aduse la cunostin{a, sub
orice forma, de rector sau de persoanele desemnale de acesta; sa utilizeze, potrivit



instructiunilor date de recior sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase,
Instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucru;

- S3 nu efectueze manevre gi modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor;

- S& comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care
este Indrepta{it s3 o considere un pericol de incendiu, precum $i orice defecliune sesizala la
sistemele de proteclie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

- S3 coopereze cu salariatil desemnali de rector, atét cét ii permit cunostiniele si sarcinile sale,
in vederea realizarii masurilor de apdrare impoiriva incendillor;

- §& acorde ajutor, atét cat este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.

- Salariatii rdspund potrivit legii peniru cuncagterea si aplicarea mdsurilor de prevenire si
stingere a incendiilor, filnd obligati:

- S3 participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avaril, accidente, calamitdti naturale si calastrofe penitru salvarea oamenilor, stingerea
incendiilor i imitarea pagubelor;

- Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat {s& nu fumeze §i sd nu introducé {igari,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar pulea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis i la execularea lucrérifor cu pericol.

- S& indeplineasci la termen méasurile din planul de aparare impotriva incendiilor i sa anunte
de indaté sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozil ori alle asemenea
evenimente.

- Sa Informeze de indata prin orice mijloc ,inspectoratut despre izbucnirea si stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricarui incendiu

Director economic Salariat

Nume si prenume

Am luzat la cunostinta,




UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA .
Calea Managstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania 1 8 »
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

USAMV

Cluj-Napoca

a’/0

www.usamvclu].ro

Universitatea de Stiinte Agricole
5i Medicind Veterinars din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
. 3338 ¢in /X 02 2020

Catre,

Conducrea USAMYV Cluj-Napoca Rector Prof.univ.dr. Comel CATOI

Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca

Va rog sa aprobati transformarea din studii medii in studii superioare si scoaterea la concurs a
postului de administrator financiar cu program de luctu de 8 ore, pe perioada nedeterminata, in cadrul
Directiei Economice- biroul Contabilitate, care este vacant prin plecarea la pensie a d-nei Semida
Moldovanu.

Cu multomiri,

h. 02 LD

%M’/f———’* Director
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USAMV

Cluf-Nupuca

Aprobat;
RECTOR

Prof.univ.dr.Cornel CATOI

COMISIA DE CONCURS pentru ocuparea pastulul de Administrator financiar in cadrul DIRECTIEI
ECONOMICE, Birou Contabilitate,

Ec. Aurelia Marian
Ec. Adriana Rusu
Ec. Victoria Tatar

k¢, Cludia Lupsa

COMISIA DE CONTESTATII
Ec. Borodi Marinela

Ec. Adriana Husovschi

Ec. Alb Ana Maria

Ec Monica Potra

- presedinte
- membru
- membru

- secretar

- presedinte
- membru
- membru

- secretar



. TEMATICA

1. Norme metodologice privind organizarca contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi
si instrucfiunile de aplicare ;

2. Principii §i reguli bugetare ;

3. Atribuiii 5i competenie privind angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor
institutiilor publice ;

4, Conjinutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor §i formularelor privind activitatea

financiard si contabild ;

Obiectul si continutul controlului financiar preventiv ;

Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile ;

Formele de inregistrare in contabilitate ;

Executia bugetard in institutiile publice ;

Principii §i reguli privind inventarierea elementelor de activ §i pasiv .

O BBl g anE L

BIBLIOGRAFIE

1) Legea nr. 500/2002 privind finan{cle publice;

2) Legea contabilitagii nr. 82/1991, republicati;

3) OMFP nr. 1792/2002 pentrv aprobarea Normelor metadologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raporiarea angajamentelor bugetare §i legale;

4) OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institugiilor publice, Planul de conturi pentru instituiiile publice §i
instructiunile de aplicare a acestuia;

5) OMFP nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metadologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii i activitatilor finantate integral din veaituri proprii, inclusiv a
bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile ,indiferent de modalitatea de organizare gi finantare a acestora;

6) OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i efectuarca
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

7) OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor
angajamente convenite cu organisme international.

8) ORDIN 517/21.04.2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte
din procedura de functionare a sistemului national de raportare - FOREXEBUG

9) LEGEA 227/08.09.2015 - CODUL FISCAL

Notd: Toata bibliografia va fi studiatd in variantd actualizatd, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare.



Conditii specifice participare la concurs:

Nu necesitd vechime

Studii superioare economice
Flexibilitate la program prelungit
Rezistentd la stres



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI
MEDICINA VETERINARA CLUIJ-NAPOCA

RECTOR
Prof.univ.dr.Comnel Catoi

FISA POSTULUI

D-na:
Cap.l1 ASPECTE GENERALE
Denumirea postului: administrator financiar
Directia economica: Financiar-contabilitate
Postul ciiruia ii este subordenat: Directorului economic si Sef birou financiar
Posturi cu care colaboreazi: toate compartimentele si facultatile din universitate
Studii necesare: studii superioare economice
Scopul postujui:
Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI
Responsabilitatea postului:
- rispunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarea normelor legale in
vigoare;
Principalele atributii i sarcini:
- asigurd evidenta contabild a operatiunilor de capital, a Imobilizarilor, a stocurilor, a
relatiilor cu tertii, a trezoreriei si evidenta veniturilor, cheltuielilor si rezultatului
patrimanial, in sistemul informatic al unitatii:
Y inregistreaza cronologic documentele financiar-contabile conform Legii
contabilitdtii;
contabilizeaz3 facturile emise pentru clienti;
inregistreaza incasarile i platile in lei conform extrasului de cont;
opereazd incasirile si pldtile in numerar conform registrului de cas3;
opereazd avansurile din trezorerie conform deconturilor,
inregistreaza facturi de prestatii furnizori interni;
verificd intrérile §i iesirile de materiale in baza documentelor primite de la magazie
(facturi, NIR-uri, bonuri de consum);
Y tine evidenta planului de amortizare a mijloacelor fixe;
- intocmeste diverse situatii gi rapoarte financiar-contabile i asigura corelarea
acestora:
Y intocmeste contul de executie bugetard (lunar gi anual): pldti efectuate §i cheltuieli
efective pe articole bugetare §i pe surse de venituri;
Y intocmegste lunar balanta de verificare;

aX XXX



» S respecte regulile si misurile de ap#rare impotriva incendiilor, aduse la cunoslinia,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sd utilizeze,
potrivit instructivnilor date de rector sau de persoanele desemnale de acesla,
substan{ele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura §i echipamentele de
lucru;

s Sa nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de intervenfie pentru stingerea incendiilor;

¢ Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situaie
pe care este indreptdtit s& o considere un pericol de incendiv, precum §i orice
defectiunc sesizata la sistemele de proleclie sau de interventic pentru stingerea
incendiilor;

o Sia coopercze cu salariafii desemnati de rector, atit cdit Ti permil cunogtinfele i
sarcinile sale, in vederea realizérii misurilor de aprare iImpotriva incendiilor;

s S3 acorde ajutor, atdt cit este rational posibil, oricirui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol.

o Salariatii rispund petrivit legii pentru cunoasteren §i aplicarea misurilor de
prevenire §i stingere a incendiilor, fiind obligati:

s 83 participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamitd{i naturale §i catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor §i limitarea pagubelor;

s 53 respecte regulile stabilite cu privire la fumat (s& nu fumeze si sd nu introduci
{igdri, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis si fa executarea luerdrilor cu pericol.

e Sa indeplineasca la termen masurile din planul de apdrare impotriva incendiilor §i s&
anunie de indatd gefii ierarhici in cazul sesizdrii unei urgenje de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

¢ Sa informeze de indata ,prin orice mijloc ,inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu

Director economic Salariat
Nume si prenume
Ec. Marian Aurefia

Am luat la cunostinta

Datal coerrerriiiirenreesiireenee
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Catre,
Conducrea USAMYV Cluj-Napaca Rector Prof.univ.dr. Cornel CATOI

Consiliul de Administratie USAMYV Cluj-Napoca

Va rog sa aprobati numirea d-nei Victoria Tatar ca sef birou interimar la biroul Contabilitate,
pana la revenirea d-nei Ioana Loredana Maricari din concediu de maternitate.

Cu multumiri,

. 20l0
%TPW Director econopnt

Ec. Aurora/
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Subsemnata Prof. dr. Roxana VIDICAN, in calitate de Director de proiect,
intitulat Reducerea riscului de abandon a studentilor din Facultatea de Agriculturd
Cluj-Napoca prin mdsuri de prevenire si suport pentru finalizarea studiilor de
licentd, contract de finantare: nr. AG 280/SGU/NC/11/28.11.2019 depus prin planul
operational Capital Uman 2014-2020, Schema de granturi pentru universitati, derulatd
in cadrul Proiectului privind Invitimantul Secundar - ROSE, vi rog sd aprobati echipa
de management si implementare a proiectului:

Echipa de management:
Director Proiect: Prof. dr. Roxana Vidican
Asistent manager: Conf. dr. Vasile Florian
Responsabil financiar: Sef lucr. dr. Giorgiana Catunescu

Echipa de impl tare:
chipa de implementare N gc:“kﬁck)c (5.0 > 202@ )

Tutori:
Conf. dr. Florin Pacurar
Sef lucr. dr. Cristina Moldovan
Sef lucr. dr. loan Bragovean
Asist. dr. Andreea Ona
Asist. dr. Valentin Crisan
Personal DPPD:
Lector dr. Alina Crisan
Lector dr. Ramona Buzgar
Lector dr. Tunde Giurgiuman
Asistent dr. Mihai Rusu
Studenti:
Razvan lancau
Dana Huiala
Veronica Onita

Va multumesc,
10.02.2020 Director proiect
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Citre Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj - Napoca
V\ in atentia d-lui Rector, Prof. dr. Cornel CATOI

Prin prezenta, vi solicitim acceptul ca, incepdnd cu semestrul I (anu! univ. 2019/2020),
seminariile de Amenajare si intretinere spatii verzi 2, din postul vacant IB/18 din Statele de
functii ale Facultatii de Horticulturd (Departamentul I), la care figura ca titular Dr. Orsolya

BORSALI, sa fie suplinite, de doamna Conf. Dr. Erzsebet BUTA.,

Cu multumiri,

05.02.2020 Director Departament 1
Horticulturd si Peisagistica
Facultarea de Horticultura
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Facultatea de Medlcind Veterinari
Calea Manistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
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Decan, P
Prof. Dr. Nigodim FIT \SQQBO/ P Prof. Dr.

200

Prorector,

Antxal

Unlyersitaten de StiinteTigrico
st edicnd Vetarinard din Cluj-Hapoca
REGISTRATURA Citre, = . .
v, 24669 siach 00, 2090 Conducerea Facultafii de Medicin Veterinara

Subsemnatul, Prof. Dr. Ionel Papuc, titular al disciplinei de Semiologie, din
cadrul Facultifii de Medicina Veterinara, Departamentul III Stiinte Clinice si Paraclinice,
v solicit inlocuirea orelor alocate Prof. Dr. Ionel Papuc in regim de plata cu ora, drd.
Mirza Sorin Marian, previzute in statul de functii din anul universitar 2019-2020.

Mentionez faptul ca drd. Mirza Sorin Marian si-a susfinut teza de doctorat in
luna ianuarie 2020.

inlocuirea Prof. Dr. Ionel Papuc

Disciplina = [ Nr. de ore 5i grupe | inlocuitor

Post Vacant Asistent — Pozitia 3/ B/27 din Statul de functii

Semiologie II | 2 ore (1grup#) lucriri practice | Drd. Mérza Sorin Marian

04.02.2020 Titular disciplina,
Prof. Dr. Io(%el PAPUC
- a

Prof. Dr. Li¥iu O
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Catre,

Consiliul de Administratie al U.S.A.M.}

Universitatea de Stlinte Agricale
5| Medicina Veterinara din Cluj-lapoca
REGISTRATURA
N 291 din_{0-02. 77

Prin prezenta, va rugdm si aprobati numirea Dlui. Sef lucr. dr. Alexandru-loan
APAHIDEAN ca responsabil al Departamentului de Practicd, din cadrul Facultajii de

Horticulturi.

Propunerea a fost avizatd in cadrul Sedintei Consiliului Profesoral al Facultatii de

Horticultura din data de 07.02.2020.

Cluj-Napoca,
07.02.2020
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Nr.ﬁ@%_l [0.0220¢0
Sexalb
Citre,

Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinte Agricole si Medicina

Veterinara Cluj-Napoeca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Ciatoi

Va inaintdm spre aprobare, conform art. 8 din Regulamentul privind
sustinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducitorilor de doctorat - RC 48,

comisia de specialisti propusé pentru verificarea dosarului de abilitare depus de:

D-na Conf.dr. CRISTE Adriana Dalila.

Director CSUD,
Prof.dr. Adela RINTEA

A ?AMJ@@



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372Cluj-Napoca, Rominia

tel.+ 40-264-596.384, fax + 40-264-593.792

Csup
APROBAT, DIRECTOR CSUD,
SEDINTA CA din data de PROF.DR.ADELA PI A
ORDINUL RECTORULUI A ’f i ea

NR. /

Citre
Consiliul de Administratie al Universitifii
de Stiinfe Agricole gi Medicina Veterinard
Cluj-Napoca

Vi prezentdm spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti

pentru analiza dosarulpi §i g tezei de abilitare cu -
litlulggjégharmr@% gzl exobilous ¢ OP(;\gg, ) fun
f? k{ﬁf \r ':u.

!

Elaboratd de dgmmul/doamna CO-MJ .‘:j,'#. . C.x,?n L@. ﬁrc]fttau&- %é (0-
Dela_ USAHY Ct"a{‘ e-ﬁv"aip;l; o

Savel  SevituA
£ ] =
: A LM

MEMBRILI: 1.

b

DIRECTORECOALA DOCT?RALA,

Prof.dr. wWSu. Teecle?

e



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE AGRICULTURA
Str. Manastur Nr. 3-5, 400372 Cluj-Napoca

Tel. +4-0264-596384, Fax +4-0264-593792

ot o8 Ji

Citre,

Consiliul Facultitii de Agriculturi

Subsemnatul, conf.dr.ing. Ranta Ovidiu, director al Departamentutui I Stiinte tehnice si
stiinfele solului al Facultitii de Agriculturd, v informez ci in urma concursului din data de
07.02.2020, a fost ocupat postul vacant de Conferentiar de la pozitia IB/2 din statele de functii.
In consecinta orele aflate in statele de functii 1B/2 vor fi sustinute de citre dl. Conf.dr. Buta
Mibhai.

Modificérile solicitate sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Denumire post Disciplina Nr. Modificare
ore/sipt.
Conferentiar [B/2 | Pedologie— 1 H 4/3.00 | Conf.dr. Buta Mihai
Conferentiar IB/2 | Pedologie — I Peisag. | 2/1.00 | Conf.dr. Buta Mihai

Cluj-Napoca Director Departament,
12.02.2020 Conf.dr.ing. Ovidiu Ranta
Decan,

Prof.dr. Roxana Vidican

b




NOTA ANEXA LA CENTRALIZATORUL CU PLATA CU ORA PE
SEMESTRUL II, ANUL UNIVERSITAR 2019-2020, AL
DEPARTAMENTULUI II, CULTURA PLANTELOR

Pozitia n Statul de functii |
Nr. | Denumirea 2019-2020 . E
Crt. postului s;atul fi.e Discipli Cadru Observatit :
unctii isciplina Didactic |
0101020105 i
Geneticd 2
0104020110 Inlocuirea cadrului didactic cu |
Genetica Bel Simona Maria si trecereai
i plantelor Berindean | pozitiei la plata cu ora, in urma |
1 | Seflucr. 11 A/13 Ioana intrarii in concediu maternal |
0102020105 Virginia | incepand cu luna iulie 2019 a |
Geneticd 2 doamnei  Berindean loana
Virginia.
0112010108
Genetica
s moleculard
0104030110 Inlocuirea cadrului didactic cu
Inginerie Muntean Leon gi trecerea
genetica Berindean | pozitiei la plata cu ora, in urma
2 Sef lucr. II A/13 loana intrdrii in concediu maternal
0104010107 Virginia | incepdnd cu luna iulie 2019 a
Biologie doamnei  Berindean loana
celulard Virginia.
Decan, Director Adjunct Departament II,

Prof. dr. Roxana VIDICAN

Prof. dr. Marcel

UD
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Lw?:}r X Facultatea de Horticulturi fix

oot o (ls02. 22

Universitatea de Stlinte Aarlcole
si Medicdna Vetarings3 diii Cluj-Hapoca
sCISTRATURA
Nr. }é’l’i tin ,{é_oé_%

V4

Citre

liul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

Prin prezenta, vii rugdm s3 aprobafi anexele la Statele de functii survenite in urma
concursurilor desfisurate pentru ocuparea unor posturi didactice vacante pentru semestrul 11, an
universitar 2019-2020, avizate in sedinja Consiliului Profesoral al Facultatii de Horticulturd din

data de 14.02.2020. In acest sens anexdm documentele justificative (Anexa 1, 11 §i I1I),

Cluj-Napoca,
14.02.2020

Consiliul Profesoral al Facultatii de Horticulturi,
Decan,
Prof. dr. ViordAMITRE



Citre,

Consiliul Facultatii de Horticulturs

Prin prezenta v aduc la cunostintd faptul ci postul Sef lucrari,
pozitia IIB/12 a fost ocupat, prin concurs, de D-na Orban Oana Maria,
iar postul de IIA/15 din statul de functii va fi suplinit, in continuare de
D-na Orban Oana Maria.

Postul de Asistent, pozitia IIB/14, a fost ocupat, prin concurs, de
D-ul Rebrean Florin, orele din acest post, pina la data concursului,

fiind suplinite de un cadru didactic asociat.

\

Cluj-Napoca \ Dir. Dept. II Silvicultura

13.02.2020 Prof. D;Igiu(Holonec
/'\—

drven o X
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Facultatea de Horticultura

(R RRS)

DEPARTAMENTUL DE STIINTE ECONOMICE

In atentia conducerii USAMYV Cluj-Napoca,

UNIWERSITATEA DESTINTE AGRICOLE $1 MEDICIN A VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Ny

Avind in vedere indisponibilitatea din motive medicale, a Dnei. Conferentiar Dr. lulia Cristina

Muresan, va solicitim si acceptati derularca suplinirea activitatilor vacante, previzute atit n

norma cit si in regim de plata cu ora in semestru! al doilea, in urmatoarea structuré:

[ Activitate - Observatii

Cadru didnetic care Post
suplineste "
0214010107 Managementul destinatied turistice Curs 5 seminar Lect. Dr. Daniel H/YB9
(2019-2020) 4 ore fizice =8 ore Chiciudean
_ | conventionale .
1 0205020109 Structuri de primire turisticd (2019-2020) | Curs comun, i Conf. Dr. Gabricla HAA9
| ore fizicd = 2 ore Chiciudean
convenjionale
0206020109 Structuri de primire turisticd {2019-2020) | Curs comun, Conf. Dr. Gabricla HRg
i 1 ore fizicA =2 ore | Chiciudean
iaras cimaa: conventionale ]
0205030324 Tehnica operafiunilor de turizm (2019- Curs comun, Lect. Dr. Andra Porutiu 1W/It/B/9
2020) 1 ore fizicd = 2 ore
s ____| convenyionale o
0206030112 Tehnica operajiunilor de turism (2019- | Curs comun, Lect. Dr. Andra Porutiv | HIATYB/Y
2020) | ore fizicd = 2 ore
) convenlionale 5
0206036112 Tehnica operatiunilor de turism (2019- seminar, Lect. Dr. Andra Porutiu H/B/T3
2020} 2 ore fizice =2 ore
| conventionale

14/02/2020

Director Departament de Stiinte Economice

Decan,

Prof. Dr. Viorel Mitre
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DEPARTAMENTUL DE STIINTE ECONOMICE

in atentia conducerii USAMV Cluj-Napoca,

UNIVERSETATEA DE $TUNTE AGRICOLE §I MEDICINA VET ERINARA CLUJ-NAPOCA

Fucultutea te Horticultura

Avind in vedere ocuparea postului vacant scos la concurs I{I/B/3 de citre DI. Asist Dr. Mihai

Orban, v solicitim si acceptati derularea suplinirea activitdtilor ce vor deveni vacante in postul

111/A/18 vacante in semestrul al doilea, in urméatoarca structura:

Activitate

Observatii Cadru didactic care Post
suplineste
0205020109 Structuri de primire turistica (2019-2020) | seminar, Conf. Dr. Gabriela HAIUAILR
2 ore fizice = 2 ore Chiciudean
conventionale
0206020109 Structuri de primire turistica (2019-2020) | seminar, Conf. Dr, Gabriela HAIVALR
2 ore fizice =2 orc Chiciudean
conventionale
02050101 15 Geografie economica (2019-2020) seminar, Lect. Dr. Valentin Mihai HIALS
2 ore fizice = 2 ore
conventionale
02060101 15 Geografie economici (2019-2020) seminar, Lect. Dr. Valentin Mihai HAIVALR
2 ore fizice = 2 ore
conventionale
0204010115 Geografie economica (2019-2020) seminar, Lect. Dr. Valentin Mihai H/IKALS
2 ore fizice = 2 ore
conventionale
0206030215 Tehnici de prezentare $i comunicare seminar, Lect. Dr. Mihai Cucerzan IHIALR
{2019-2020) 2 ore fizice =2 ore
conventionale
0204040107 Comunicare manageriald (2019-2020) seminar, 10 siptimini Prof. Dr. Felix Arion FUHIFALE
2 ore fizice = 1,66 ore
conventionale
02050401 1 1 Comunicare manageriala (2019-2020) seminar, 10 siptiméni Prof. Dr. Felix Arion H/I/ALS
2 are fizice = 1,66 ore
conventionale
0204040107 Comunicare manageriald (2019-2020) seminar, 10 saptimbni Prof. Dr. Felix Arion H/A/ALS

2 ore fizice = 1,66 ore
conventionale

14/02/2020

Director Departamelyt de Stiinje Economice

—

Decan,

Prof. Dr. Viorel Mitre
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LHAMY

Facultatea de Horticubtura

DEPARTAMENTUL DE $TIINTE ECONOMICE

in atentia conducerii USAMYV Cluj-Napoca,

UNIVERSITATEA DESTIHNTE AGRICOLE §I MEDI{ INA VETERINARA CLUJ-NAPOEA

AV 4

Avind in vedere ocuparca postului vacant scos la concurs H/B/1 de citre Dna. Conf. Dr.

Marioara llea, vii solicitim s acceptati derularea suplinirea activitdtilor ce vor deveni vacante in

postu! [11/A/6 vacante in semestrul al doilea, in urmdtoarea structurd:

Activitate Observatii Cadru didactic care Post
suplineste
02060401 12 Cercetari operajionale §i proiectarca Curs comun §1 seminar, 10 Prof. Dr. Maricara llea HATI/AS
afacerii (2019-2020) sAptamani
0,33 orecurs+2
ore seminar fizice = 2,22 ore
conveniionale
0206040112 Cercetari operationitle §i proiectarea Curs comun 5i seminar, 10 Prof, Dr. Marioara llca IUTIAS
afaceni (2019-2020) siiptAmdni
0,33 orccurs + 2
ore seminar fizice = 222 ore
convenjionale
0206040112 Cercetari operationale §i proiectarea Curs comun si seminar, 10 Prof. Dr. Marioara llea HAIFAS
afacerii (2019-2020) saptimani
0,33 orecurs+ 2
ore seminar fizice = 2,22 ore
conventionale
0205040115 Control financiar si audit (2019-2020) Curs comun $i seminar, 10 Prof. Dr. Marioara llea IFTIFAS
sfptamani
| ore curs + 2
ore seminar fizice = 3,34 ore
conventionale
0205040109 Contro! financiar i audit (2019-2020) Curs comun §i seminar, 10 Prof. Dr. Marioara llea HITITFAS
sApiimini
1 orecurs +2
ore seminar fizice = 3,34 ore
conventionale
0205040111 Comunicare manageriala (2019-2020) Curs comun, 10 siptimdni Prof, D, Ielix Arion HAIAS
| ord curs fizice = 1,12 ore
conventionale
0204040107 Comunicare managerinld (2019-2020) Curs comun, 10 saptimdini Prof. Dr. Felix Arion H/IVAS
0204040107 Comunicare manageriali (2019-2020) | ord curs fizice = 1,12 ore Prof. Dr. Felix Arion H/ATVAS

convenjionale

14/02/2020

Director Departa
Prof. Dr. Felix Ari

nt de Stiinte Economice

Decan,

Prof. Dr. Viorel Mitre




UNIVERSITATEA DE STHUNTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUI-NAPOCA

:"( ‘-1 } '."u_ P -j':'l."\-‘-.-';
Hu‘ Vo Facultaten de Horticulturi T_;'__:-T_fn
g
JD 33 Decan,
h dj‘*
L Prof.dr. Viorel MITRE

Citre,

Consiliul Facultitii de Horticulturi

Subsemnata, prof. dr. Florica Matei, director al Departamentului 1V Mdsuritori terestre i
stiinte exacte a Faculidtii de Horticulturd, avind in vedere ci Postul de Asistent IV/13B a fost
ocupat in urma concursului de d-na ing. dr. Silvia Chiorean, vi rog sa treceti acest post din
vacante in posturi ocupate.

Cluj-Napoca Director departament,

13.02.2020 Prof.dr. Florica MATEI

Adste,



f

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ
FACULTATEA DE ZOOTEHNIE ST BIOTEANOLOGIH

Calea Mdndgtur 3-3, 400372 Cluj-Napoca, tel+40264596384 int 1P

Jax +40264593792,

Universitatea da stiinte Agricola

si Medicina :ii;e'rinaré din Cluj-Napoca Se aprobd,
IEGISTRATURA PRORECTOR DIDACTIC,
Nr. %din_/ 1. .02_ Vie) 2 Prof.dr, loana POP
—== O

Citre,
Departamentul Resurse umane a Universitiitii de Stiinfe
Agricole §i Medicinid Veterinari Cluj-Napoca

V& comunicdm cé, in urma scoaterii la concurs a postului de conferentiar
din Statul de functii pozifia II/B/l1 din cadrul Departamentului II S$tiinte
tehnologice de la Facultatea de Zootehnie §i Biotehnologii §i ocuparea postului de
citre Sef lucr. dr. ing. Zamfir Ioan Marchis, orele aferente postului de Sef lucr.
in semestrul II al anului universitar 2019-2020 vor fi tinute la plata cu ora, astfel:

- disciplina Echitatie si sporturi hipice la specializarea Zootehnie anul

III - 1 ore curs + 2 ore lucriri practice;

- disciplina Materii prime de origine animal la specializarea
Biotehnologii agricole anul III - 2 ore curs + 3 ore lucréri practice;

- disciplina Materii prime de origine animal la specializarea
Biotehnologii medical-veterinare anul III — 2 ore curs + 3 ore lucréri
practice;

-  disciplina Materii prime de origine animal la specializarea Piscicultura
si acvaculturd anul 111 -2 ore curs + 3 ore lucrari practice;

- disciplina Productiile animalelor la specializarea Biotehnologii
agricole anul IV — 2 ore curs;

- disciplina Productiile animalelor la specializarea Biotehnologii

medical-veterinare anul IV — 2 ore curs + 2 ore lucriiri practice.

Cluj-Napoca,

13.02.2020
Director departamepd; Decan,
Prof. dr. ing. elia Riducu Prof. glr:‘in'?j)aniel S. Dezmirean
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239y /6. 02.. 20l
EXTRAS
ERBAL AL SEDINTEI CONSILIULUI F ACULTATII
din data de 14.02.2020

Sedinfa s-a desfigurat in prezenta a 18 membri din care 14 cadre didactice din efectivul de
26 membri, din care 19 cadre didactice.
La punctul 1 al ordinii de zi — “Avizare rapoarte concursuri pentru ocuparea posturilor
didactice™- s-au pus in discutia Consiliului facultgii rezultatele concursurilor pentru ocuparea
posturilor didactice scoase la concurs

L. Conferentiar, pozitia /B/1 — Chimie, Biochemistry, Biochimia metabolismului tisular,
Chemistry, Biochemistry and molecular biology

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezinti dosarul de concurs pe postul de Conferentiar
pozitia I/B/1 a doamnei Rugina Dumitrita Olivia si supune la vot dosarul candidatului §i
raportul comisiei de concurs. Media obinuta — 10.
Discutiile §i exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.
Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultitii avizeaza rezultatul concursului si recomanda
ca postul de Conferentiar pozitia I/B/1 sa fie ocupat de citre dr. Rugina Dumitrita Olivia.

2. §ef de lucriri, pozitia I/B/10 — Anatomie 3, Anatomie 4

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fi{ prezintd dosarul de concurs pe postul de Sef lucriri
pozitia I/B/10 a domnului Martonos Cristian Olimpiu si supune la vot dosarul candidatului
§i raportul comisiei de concurs. Media obtinuti — 9,83.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultdgii avizeazi rezultatul concursului si recomanda
ca postul de Sef lucriri pozitia 1/B/10 si fie ocupat de cétre dr. Martonos Cristian Olimpiu

3. Asistent, pozitia I/B/16 — Chimie, Biochimie si biologie moleculari, Biochimie
Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fi prezintd dosarul de concurs pe postul de Asistent pozitia
I/B/16 a doamnei Nan Monica Irina si supune la vot dosarul candidatului §i raportul
comisiei de concurs. Media obfinuti — 10,
Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.
Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultdtii avizeazi rezultatul concursului si recomanda
ca postul de Asistent pozitia I/B/16 si fie ocupat de catre dr. Nan Monica Irina.
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4. Conferentiar, pozitia II/B/2 — Cresterea animalelor, Productii animaliere 2, Patologie
animali

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezintd dosarul de concurs pe postul de Conferentiar
pozitia 1I/B/2 a domnului dr.Cimpean Adrian §i supune la vot dosarul candidatului si
raportul comisiei de concurs, Media obtinuti — 10.
Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.
Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultatii avizeazi rezultatul concursului si recomandi
ca postul de Conferentiar poziia 11/B/2 si fie ocupat de cétre dr.Cimpean Adrian

5. Sef de lucriri, pozitia II/B/4 — Bien-étre, ethologie et protection animale, Hygiéne vétérinaire
et protection d’environnement, Welfare, etology and animal protection, Veterinary
hygiene and environment protection, Bunistare, etologie si protectie animala, Igiena
veterinara si protectia mediului

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezintd dosarul de concurs pe postul de Sef lucrari
pozitia 11/B/4 a doamnei dr. Blaga Petrean Anamaria Luciana $i supune la vot dosarul
candidatului i raportul comisiei de concurs. Media obtinuti — 10.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultatii avizeazi rezultatul concursului si recomanda
ca postul de Sef lucriri pozitia [1/B/4 si fie ocupat de cétre dr. Blaga Petrean Anamaria
Luciana.

6. Asistent, pozitia II/B/12 — Practici intramurali
Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezinta dosarul de concurs pe postul de Asistent pozitia
I/B/12 2 domnului Citana Ardelean Raul Alexandru $1 supune la vot dosarul candidatului
si raportul comisiei de concurs. Media obtinuti - 9,75.
Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare,
Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultatii avizeaza rezultatul concursului $i recomanda
ca postul de Asistent pozifia 11/B/12 si fie ocupat de citre dr. Catand Ardelean Raul
Alexandru .

7. Sef de lucriri, pozitia I11/B/8 - Clinica ecvine I5i 2, Equine-Clinics | and 2, Clinique-Equine |
et 2, Clinique-ruminants 2, Clinic chirurgicala 2

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezintd dosarul de concurs pe postul de Sef lucrari
pozitia [11/B/8 a domnului dr. Crecan Cristian Mihaéitd si supune la vot dosarul candidatului
si raportul comisiei de concurs. Media obtinuti — 10.
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Discutiile §i exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.
Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultitii avizeazi rezuitatul concursului 5i recomand3
ca postul de $ef lucrari pozitia 111/B/8 si fie ocupat de cétre dr. Crecan Cristian Mihaita .

8. Asistent, pozitia III/B/21 - Clinica rumegitoare 1 §i 2, Ruminants-Clinics 1 and 2, Clinique-
Ruminants 1 et 2, Clinici suine 1 si 2

Nu au fost candidai.

9. Asistent, pozitia I1I/B/22 - Propedeutici §i tehnici chirurgicala 1 si 2, Clinica chirurgicali 2

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezinta dosarul de concurs pe postul de Asistent pozitia
I1i/B/22 a doamnei Bogdan Sidonia Alina si supune la vot dosarul candidatuiui si raportul
comisiei de concurs. Media obtinuta — 9,87.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultéjii avizeaza rezultatul concursului si recomanda ca
postul de Asistent pozitia 111/B/22 s3 fie ocupat de citre dr. Bogdan Sidonia Alina.

10. Asistent, pozitia 1II/B/27 — Semiologie 1, Semiologie 2

Nu au fost candidati.

11. Asistent, pozitia ITI/B/32 - Toxicologie 1 si 2, Toxicology 1, Citologie et hematologie 2

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezintd dosarul de concurs pe postul de Asistent pozitia
[1I/B/32 a doamnei Blidaru Alexandra lulia si supune la vot dosarul candidatului si raportul
comisiei de concurs. Media obtinuta — 9,88.

Discutiile 5i exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vi goare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul faculta{ii avizeaza rezultatul concursului si recomandi ca
postul de Asistent pozitia [11/B/32 s fie ocupat de citre dr. Blidaru Alexandra lulia.

12. Profesor, pozitia IV/B/1 - Medicina preventiva, Boli infectioase (clinica si prelegeri clinice pe
specii) 4, Boli infectioase (clinica si prelegeri clinice pe specii) 3, Boli infectioase 1,
Legislatie si deontologie in medicina veterinara

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezinta dosarul de concurs pe postul de Profesor pozitia
IV/B/1 a doamnei $andru Carmen Dana §i supune la vot dosarul candidatului si raportul comisiei
de concurs. Media obtinuta — 10.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultitii avizeazi rezultatul concursului si recomanda ca postul
de Profesor pozitia 1V/B/1 sa fie ocupat de citre dr. Sandru Carmen Dana .
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13. Sef de lucriiri, pozitia IV/B/8 — Clinical laboratory, Laborator clinic, Internal medicine
(clinics and clinical lectures on animal species) 2, Internal Medicine (clinics and clinical
lectures on animal species) 4

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezintd dosarul de concurs pe postul de Sef lucrari
pozitia IV/B/8 a domnului dr. Popovici Cristian Paul si supune la vot dosarul candidatului
si raportul comisiei de concurs. Media obtinutid — 9,97.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultatii avizeazd rezuitatul concursului si recomanda
ca postul de Sef lucrari pozitia IV/B/8 si fie ocupat de cétre dr Popovici Cristian Paul .

14. Sef de lucriri, pozitia [V/B/10 — Parazitologie si boli parazitare 1, Parazitologie si boli
parazitare 2, Biologic animali

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fif prezintd dosarul de concurs pe postul de Sef lucrari
pozitia [V/B/10 a domnului dr. D’ Amico Gianluca §i supune la vot dosarul candidatului si
raportul comisiei de concurs. Media obtinuti — 9,96.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare,

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultaii avizeazi rezultatul concursului si recomanda
ca postul de Sef luerdri pozitia 1V/B/10 si fie ocupat de citre dr D’Amico Gianluca.

13. Sef de lucriiri, pozitia IV/B/26 - Radiology and medical imaging, Clinici medicali (clinica si
prelegeri clinice pe specii) 2, Internal medicine (clinics and clinical lectures on animal
species) 1

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezinta dosarul de concurs pe postul de Sef lucrari
pozitia IV/B/26 a domnului dr. Codea Razvan Andrei si supune la vot dosarul candidatului
si raportul comisiei de concurs. Media obtinuta — 10.

Discutiile $i exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultatii avizeaza rezultatul concursului i recomanda
ca postul de Sef lucriri pozitia [V/B/26 si fie ocupat de citre dr Codea Razvan Andrei.
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16. Asistent, pozitia IV/B/27 - Boli infectioase 1, Boli infectioase 2, Boli infectioase (clinica si
prelegeri clinice pe specii) 3, Boli infectioase (clinica si prelegeri clinice pe specii) 4

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezinti dosarul de concurs pe postul de Asistent pozitia
IV/B/27 a doamnei dr. Olah Diana loana $i supune la vot dosarul candidatului i raportul
comisiei de concurs. Media obtinuti — 9,93.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vi goare,

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultafii avizeazi rezultatul concursului si recomandi ca
postul de Asistent pozitia IV/B/27 sa fie ocupat de citre dr. Olah Diana loana .

17. Asistent, pozitia 1V/B/32 — Medicina preventivi, Boli infectioase (clinica si prelegeri clinice
pe specii) 4, Boli infectioase (clinica si prelegeri clinice pe specii) 3, Boli infectioase 1,
Legislatie si deontologie in medicina veterinari

Nu au fost candidati.

18. Asistent, pozitia IV/B/33 - Clinici medicald (clinica si prelegerti clinice pe specii) 1, Clinici
medicala (clinica si prelegeri clinice pe specii) 2, Clinici medicali (clinica si prelegeri
clinice pe specii)

Domnul decan, prof.dr.Nicodim Fit prezinta dosaru! de concurs pe postul de Asistent pozitia
IV/B/33 a doamnei dr. Biris Alexandra si supune la vot dosarul candidatului si raportul
comisiei de concurs. Media obtinuti — 9,67.

Discutiile si exprimarea votului au respectat procedura de lucru in vigoare.

Cu unanimitate de voturi, Consiliul facultitii avizeaza rezultatul concursului si recomanda ca
postul de Asistent pozitia 1V/B/33 si fie ocupat de citre dr. Birig Alexandra.

DECAN,
Prof.Dr. N}codim losif FIT

it

S J
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Facultatea de Medicini Veterinari

Calea Manistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.304, Fax: 0264-593,792
www,usamvcluj.ro

e lioz2e -
/ Aprobat,

Universitatea de Stiinge A~icole \ -
si Medicina Vesarinara din Clij-4lapuce k«(

BEGIST
w544 __d;nH AT{UZA Ol 2070 g/

Prorector
Prof Dr.

Ji

Subsemnatul, Potdrniche Adrian-Valentin, doctorand in anul IV in cadrul Facultitii de

Citre Conducerea USAMY si FM

Medicind Veterinard, §i CDA in cadrul Departamentuli IV - Clinici, Disciplina de Boli
Infectioase, prin prezenta v rog sa aprobafi transferul orelor aferente mie din statul de functii

al FMV, dupa cum urmeazi:

Pozitia in statul | Disciplina Nr.de ore | Cadru didactic inlocuitor
de functii
iV/B/28 Maladies infectieuses | 1.88 Asist. Dr. Cerbu Constantin

(clinique et legons cliniques
sur espéces) 4- LP

| Iv/8/29 Maladies infectieuses | 3.75 Asist, Dr. Cerbu Constantin
(clinique et legons cliniques
sur especes) 4-LP

Solicit aceasta deoarece in perioada 24.02.2020 — 29.05.2020 (semestrul II) voi fi
plecat din fara cu o bursi ERASMUS. Atasez prezentei cereri documente justificative.
Va multumesc.

Cluj-Napoca, drd. Potirniche Adyian-Valentin, CDA
14.02.2020
‘)
Decan FMYV, Director Departamentul I'V Clinici,

Prof. Dr. Nicodim Fit Prof. Dr. Gh. F.




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA §1 TEHNOLOGIA
ALIMENTELOR
Str. Mangstur , nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Roménia
Tel.: 0264-596384 /int. 291; Fax: 0264-503792

hitp-i'www.usamvcluj.ro
N
' Universitatea de 5tilnte Agricole
si Medicina Veterinzra din Guj-Napoeca
\ REGISTRATURA

N 3KE  ain floL FOZO

Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Vi inaintim Extrasul din Procesul Verbal al Sedintei Consiliului Facultatii de
Stiinta §i Tehnologia Alimentelor din data de 13.02.2019, privind avizarea anexelor la statele
de functii ale departamentelor 1 si I ale FSTA dupi desfisurarea concursurilor pentru

ocuparea posturilor didactice vacante sesiunea februarie 2020.
Extras din Procesul Verbal
incheiat in data de 13.02.2020 cu ocazia Sedintei Consiliului

Facultitii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

Consiliului Facultatii de Stiina si Tehnologia Alimentelor a avizat cu unanimitate de
voturi anexele la statele de functii ale departamentelor | si Il ale FSTA dupé desfasurarea

concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante sesiunea februarie 2020.

T e



Ciitre
Conducerea Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA

Departamentul I - Ingineria Produselor Alimentare

ALIMENTELOR

ANEXA 1

In urma derularii concursurilor pentru posturile didactice scoase la concurs pentru
sem. II, 2020 va rugam sa aprobati modificarea conform Anexei la Statele de functii, al
Departamentului I Ingineria Produselor Alimentare

N, | Numele | o ta Propuneri pentru Sem. | Propunere pentru Sem. Il
) si : II din Statul de Functii | Dep. I IPA norma de baza
crt. de baza
prenumele pentru plata cu ora .
Man Conf.dr. |IA/12 18/1
Simona 0708010106 Gastronomie si | 0703030104 Procesarea in
catering, (Sem. Il) 1 curs, 1 industria moraritului i panificatiel
lab (2,750re) 1{2019-2020) 2 ore {Sem. |)
0701030112 Tehnologia 0703030112 Procesarea in
1. mordritului si panificatiel 1gx2 | industria moraritului si panificatiei
ore=(2 ore) 2 (2019-2020), 2 ore (Sem. I1)
0702040114Elaborare proiect 0705010107 Principii mederne de
de diploma, Practici procesare a produselor
[ehnomg]cé 30 ore alimentare 2 (2019-2020}, 2 ore
(Sem. II)
Andruta | Sef IA/ 18 . 1B/5 _
M e 1. 0703020109 Materii pime | 0702040104 Controlul calitatii
uresan | lUCT.AL. | yeoetals 2 (2019-2020) produselor vegetale 1 (2019-
(IPA)1gr.x2 ore=2 ore 2020) sem. | 1 h curs
0701040101 Controlul calitatii
2. 0701020109 Materii prime | produselor de origine vegetald 1
vegetale 2 (2019-2020) (2019-2020) Sem. | 1 ora curs
{CEPA)1 gr.x2 ore=2 ore
3.0702020109 Materii prime | 0703040101 Calitatea sf
siguranta alimentelor de origine
vegetale 2 (2019-2020) non-animala 1 (2019-2020)
2 (TPPA)igrx2 ore=2 ore
: Sem.| 1 ora curs
4, 0707020109 Materii prime | 0705010105 Plante condimentare
vegetale 2 (2019-2020)%1D si aromatizante (2019-2020),
TPRA) 1 grx2=2ore Sem. |, 3,25 h (curs, I.p)
0701040101 Controlul calitatii
5. 0701020115 Practica de produselor de origine vegetala 1
domeniu (2019-2020) 30 ore (2019-2020), Sem. |, 1 ora LP
6. 0702040114 Elaborare !
: 0705020102 Ecoalimenta
proiect de diploma, Practica u
tehnologica (2019-2020) 30 (2019-2020) Sem. | 2,75 {curs,




ore

Ip)
0708010210 Materit prime si

produselor exiractive 2- ulei

ingrediente pentru preparate
gastronomice (2019-2020) Sem. |
o 2 ora curs, pl
Romina Sef. 1A/19 IB/6
n 1. 0707010113 Reologia 703040114 Managementul calitalii
Vlaic Lucr. dr | Zimentelor (2019_20‘;%) alimentelor (2018-2020), sem. !l 1 ora
. curs
| JREADZare 0703040110 Calitatea si siguranta
alimentelor de origine non-animala 2
2. 0703040115 Elaborare | (2019.5020), 2 ore curs, Sem. Il
proiecte de diploma, Practica -702040105 Sisteme de
(2019-2020), 60 ore management al calitatii
produselor alimentare (2019-
3. 0701040110 Controlul
calitatii produselor de origine 2928y 8em 1, 2 cre curs
vegetald 2 (2019-2020) 4ore | 5708020102 Managementul
caltatii aplicat in gastronomie
4. 0702040111 Controlul (2019-2020), Sem.l, 3,25 (curs,
calitatii produselor vegetale 2 LP)
(2019-2020) 4 ore _[
0705020104 Certificarea |
' 5. 0703040110 Calitatea si produselor alimentare (2019- i
i siguranta alimentelor de 2020), Sem I, 3,25 (Curs, LP) |
| origine non-animala 2 (2019-
i 2020) 4 ore 0703040101 Calitatea si
| siguranta alimentelor de origine
: non-animala 1 {(2019-2020), Sem
: lloralP
Marte ] fassist ]133201 040103 Tehnologi
Georgiana | Dr. ; o oga

{2019-2020), Sem. | 2ore LP

2.0701030104 Tehnologia
produselor extractive 1 - zahér
(2019-2020) Sem.| 1ore LP

| 3. 0701030109 Tehnologia

amidonului-produse zaharoase
(2019-2020) Sem. Il { ore LP

4. 0702010113 Reologia
alimentefor (2019-2020) Sem.ll 2
ore LP CEPA

5. 0701010113 Reologia
alimentelor (2019-2020) Sem.ll 2
ore LP TPPA

6. 0703010113 Reoclogia
alimentelor (2019-2020) Sem.|I1
ore LP IPA

| 7. 0707040103 Tehnologia

produselor extractive - ulei (2019-
2020) Sem.| ID 1 ora LP

8. 0707030104 Tehnologia
produselor extractive 1 - zahér
{2019-2020) Sem.| ID 1 ora LP

9. 0703030106 Tehnologia
uleiului si a margarinei (2019-
2020) Sem.| 1 ora LP




10. 0703030113 Tehnologia
zahdrului si a produselor
zaharoase.2 (2019-2020) Sem.ll

{ 1oralP

11. 0707030109 Tehnologia
amidonului - produse zaharoase
(2019-2020) Sem.ll ID 1 ora LP
12. 0703030105 Tehnologia
zaharului si a produselor
zaharoase 1 (2019-2020} Sem.|
{ 0.50reLP

| 13. 0703030217 Tehnologia

ore LP

amidonului (2019-2020) Sem.| 0.5

Decan

Prof. dr.

ia Tofana

Director depart

Prof.dr. Sevasti

e

y
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napuca
Tel; 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvelujro

Catre,

Consiliul de administratie al USAMV Cluj Napoca

Pentru suplimentarea veniturilor proprii ale Universitdtii, propunem initierea
actiunii de inchiriere a locurilor de cazare din ciminele USAMV pe timpul
desfagurarii festivalului UNTOLD 2020.

Tarifele de cazare propuse sunt:

- 50 lei/pat/noapte in camerele cu 3/4/5/6 paturi, fara baie in camera
-150 lei/pat/noapte in camerele cu 2 paturi, cu dug si WC in camerd, pentru
camerele dela mansarda din caminele VIII, XII, XV si parter cAminul XII

-250 lei/pat/noapte In camerele cu doud paturi, cu dus si WC in camers,

pentru camerele din cdminul Agronomia 2.

Prorector cu activitéti Sociale si studentesti, Sef Serviciu Social
Conf.dr. Leon Muntean Humeniuc Paula

A\



UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-596,384, Fax: 0264-593.792 m q /ﬁ

www.usamvcluf.ro

Jo et CF

Universitutes de Stiings Ayiecle 1o > 2620
o Medlcina Vetoring: & din Su-Hapocd ) \
' REGISTRATURA REFERAT DE EVALUARE
N 3/20 an o2 2oz

L Activitattile desfisurate de candidatul: Popa Ciprian Mihai, laborant la disciplina
de Ameliorarea Plantelor din cadrul Facultatii de Agriculturd, USAMYV Cluj-Napoca:
1. Pregétirea laboratorului pentru orele de lucrari practice de la disciplina de Ameliorarea
Plantelor;
Pregétirea materialului didactic pentru orele de lucriri practice;
Tehnoeditarea de planse pentru laborator;

Tehnoredactarea de documente;

bt ol Bl

Conduita profesionala ce include politete si solicitudine in relatiile cu colegii §i cu

persoanele cu care intrd in contact.

ILNivelul de insugsire a legislatiei §i reglementdrilor specific activititiilor

desfasurate de cétre domnul laborant Popa Ciprian Mihai este excelent.

[IL. Aptitudinile pe care le-a dovedit candidatul in modul de indeplinire a
atributiilor de serviciu: Domnul laborant Popa Ciprian Mihai si-a perfectionat continuu
pregatirea profesionald teoreticd si practici, a colaborat foarte bine cu membri disciplinei
de Ameliorarea Plantelor, cu personalul Facultitii de Agriculturd, precum si cu ceilalti
colegi din cadrul cadrul universitatii, reugind cu succes s isi indeplineascé sarcinile de

serviciu,

IV. Conduita candidatului in timpul serviciului. Pe parcursul activititii domnul
laborant Popa Ciprian Mihai a dat dovada de punctualitate, maximé responsabilitate,
promtitudine, spirit de echipd, dorintd de continuad perfectionare profesionald, bune
aptitudini de comunicare. In toata aceasta perioadi activitatea lui a respectat toate normele

etice i morale impuse de mediul academic.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Minastur 3.5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 1264-593.792

www.usamvcluj.ro

V.Propunerea de promovare: in sensul celor de maj sus mentionate, considerdm ci
domnul Popa Ciprian Mihai, laborant debutant, in cadrul disciplinei de Ameliorarea
Plantelor, Facultatea de Agriculturs, este indreptatit s fie incadrat in treapta superioara
de salarizare, avind in vedere faptul ci a avut o foarte buna activitate in cadrul

disciplinei de Ameliorarea Plantelor.

Cluj-Napoca Titular disciplini —_
11.02.2020 Conf. univ. dr. Leon Munftean /‘f



UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA 15 8 é’

Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Rominia
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvclujro Cluj-Napoca

Comisie concurs

pentru promovare in grad superior de salarizare

Laborant pe perioada nedeterminata la Disciplina Ameliorarea Plantelor,

Universitaton Je "thiate dnrieale

Presedinte: Conf. dr. Leon MUNTEAN,; . -

si Madicind Ve-acimaraiin (v j-agsin
S : _ DEGISTRATLNA
Membrii: Conf. dr. Sorin MUNTEAN; N 3H TR (62 70 70

Asist. Dr. Andreea ONA;
Membru suplenat: Conf dr. Vasile FLORIAN;

Secretar: Claudia LUPSA;

Comisie contestatie
pentru promovare in grad supetior de salanzare

Laborant pe perioada nedeterminati la Disciplina Ameliorarea Plantelor,

Presedinte: Prof. dr. Roxana VIDICAN;
Membrii; Prof. dr. Mirela CORDEA;

Prof. dr. Dan VARBAN;
Membru suplenat: Conf. dr. Teodora FLORIAN;

Secretar: Claudia LUPSA;

Titular disciplind

Conf. dr. Leon MUNTEAN

<



Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romania

UNIVERSITATEA DE §TUNTE AGRICOLE Sl MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA ‘I 5 8 P 6
R
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792 l i

USAMV

Cluj-Napuoca

www.usamvcluj.ro

Concurs pentru promovare in grad superior de salarizare
pentru postul de Laborant pe perioadé nedeterminatd

Disciplina Ameliorarea Plantelor, Facultatea de Agriculturd

TIPUL PROBELOR DE CONCURS

1. SC]-iS - CUJIOstinte teol'etice;
Universltrie? e Sfib-m- Agritole
§lMt‘:d':L"‘.f:,-:‘e=‘- A HEE .“a'.‘:-r! il
A {iE"-lﬁ"{\iF;ué.’« 2 9020
TEMATICA 4o u: ll2&

Verigile principale ale campului de ameliorare;

Plantele autogame — generalitafi;

Metode de ameliorare folosite pentru plantele autogame;
Plantele alogame — generalitdti;

Metode de ameliorare folosite pentiit plantele alogame;
Extragerea plantelor ehtd la principalele specii agricole;
Tehnica hibridarii sexuate la diverse specii agricole;

RN RSN ol A

BIBLIOGRAFIE

1. SAVATTIL, M., L. MUNTEAN, 2002, Caiet de lucrari practice de Ameliorarea
plantelor i producre de samantd, Ed. AcademicPress Cluj-Napoca,
s MUNTEAN, L, 2012, Ameliorarea plantelor — partea general, Ed. Risoprint

Titular disciplina

Conf. dr. Leon MUNTEAN

M



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA
Calea Mindgtur 3.5, 400372, Cluj-Napoca
Tek: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www,usamvcluj.ro

Nr_3209; 1.2, 2070 %M@QZO

/Malﬁ

Consiliul de administratie al USAMV Cluj Napoca

Catre,

Avand in vedere sesizirile repetate ale studentilor romani si ERASMUS cazati in
caminul XV USAMV cu privire la lipsa apei calde si a caldurii in perioada
05.01-19.01.2020 si defectiunile repetate la centrala ce deserveste acest cimin,
propunem ca pentru luna martie 2020 tarifele de cazare a studentilor din caminul
XV sd fie reduse cu aproximativ 25%.

Prin urmare, tarifele vor fi :

Tip camera Unitatea de | Tarif studenti Tarif studenti
Nr. cazare cu subventie fara subventie,straini
crt USAMV MARTIE 2020, MARTIE 2020,
RON/pat / lun3 RON/pat / luni
1. Camera 2 locuricu | Mansarda 190 | 340
baie proprie caminul XV
2. Camer3 4 locuri Caminul XV 105
fara baie proprie,cu
chiuvetd in camera

Prorector cu activitdi $ociale si studentesti, Sef Serviciu Social
Conf.dr. Leon Muntdan /;j_'” Humeniuc Paula

N
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Director CSUD, Directorﬁcoala Dactoralj,
Prof.dr. Adela PINTEA Prof.dr._Eusw, /esdst

ﬂ‘ —'P/\’ wAEG S e acord,

Conducitor stiintific,

For blt e Liaa.

e (A

Ciitre,
Conducerea USAMV Cluj-Napoca V7 "¥4 7 /

Subsemnatul__ (/€A MAD ik ~C{STYAA
CNP_2&, 04810 R |
inmatriculat la doctorat la datade__Ql. 40 » loj3
forma__ DUCET T'R@Cﬂ@x\fl‘#:
conducitor stiintific %F’ hg Lilek SHj L
Vi rog sa-mi aprobati transferul la forma: _
Bueer Fec UQN'T;&Q L@ S st
incepand cu data de:__ Q1 03. oo
Solicit transferul din urméatoarele motive:
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N 2423 ,04.02.2020

Director CSUD, Director $coala Doctorald
Prof.dr. Adela PINTEA Prof.dr. L, fCoAdnl.
A :_Pf\""“ <q Suntde acord,

Conducitor gtiintific,

?ﬁ:ﬂh /1!!,___{, Ch—
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Sedintd CSUD, Miercuri 12 Februarie 2020, ora 10.00
Secretariat Scoala Doctorala C:E:frlk

cA Ak02.220

Ordinea de zi:

I. Transferul doctorandei Ilea Maria Cristina, conducitor stiintific prof. d4 Lucg Emil de la

forma cu frecventd, buget, cu bursd, la forma cu frecvenid redusd, boget, fard bursi -

Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti

Transferul doctorandei Morar Teodora Aureliana, conducator stiinific prof. dr. Luca Emil

de la forma cu frecventd redusd, buget, la forma cu frecventd, buget, cu bursd - Scoala

Doctorald de Stiinte Agricole Ingineregti

3. Transferul doctorandei Abrudan Oana Camelia (cds. Radu) de la prof.dr. Merce Emilian la
prof .dr. Oroian {ouan - Scoala Doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti

4. Prelungirea doctoratului cu 1 an pentru doctoranda Boboc Paula (Oros), conducitor

stiintific prof. dr. Maria Cantor - Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti

5. Diverse

(S

n

HOTARARI

1. Membrii CSUD aprobd in unanimitate transferul drd. Ilea Maria Cristina, inmatriculata la
doctorat la data de 01.10.2017, cu frecventd, buget, cu bursé, conducitor stiintific prof. dr.
Luca Emil, 1a forma cu frecventa redusd, buget, fard bursi — SAI

[

Membrii CSUD aprobd in unanimitate transferul drd. Morar Teodora Aureliana,
inmatriculatd la doctorat la data de 01.10.2017, cu frecvenid redusd, buget, fard bursa,
conducitor stiintific prof.dr. Luca Emil, la forma cu frecventd, buget, cu bursd — SAIL

3. Membrii CSUD aprobd in unanimitate transferul doctorandei Abrudan Oana Camelia (cas.
Radu), inmatriculatd la data de 01.10.2014, cu frecventd, buget, cu bursa, de la prof. dr.
Merce Emilian la prof.dr. Oroian loan — SAI

4. Membrii CSUD aprobd in unanimitate prelungirea doctoratului cu o perioada de 1 an
incepind cu data de 12.02.2020, pentru doctoranda Boboc Paula (Oros), inmatriculatd la
doctorat la data de 01.10.2016, cu frecventd, buget, cu bursd, conducitor stiingific prof. dr.
Maria Cantor - SAI

Director CSUD,
Prof. dr. Adela P[hJ’TEA

A -meh’(‘/
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Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca (A'H//Xd? 25.

-

n prezenta, v rugdm sa aprobati dosarul Dlui. Dr. ing. Adrian VASCU, in calitate de
cadru didactic asociat invitat, specialist in servicii de evaluare §i consultantd, bunuri imobiliare,
bunuri mobile si evaluare a activelor financiare in diverse scopuri. Are o experientd largd de
pregitire i predare in calitate de lector pentru ANEVAR si o contributie majora la dezvoltarea
profesiei de evaluator in Romdnia.

Totodata, va rugdm si aprobati suplinirea orelor din semestrul 11 2019-2020 de citre DI.
Dr. ing. Adrian VASCU in calitate de cadru didactic asociat invitat, la disciplina Metode moderne
de inspectia proprietétilor imobiliare, pozitia in statul de functii IV/B/3, post de sef de lucrari, la
specializarea Sisteme de monitorizare §i cadastru, an [. Mentiondm ca orele au fost predate pana
acum de citre DI. Prof. dr. Maricel PALAMARIU, acesta expriméandu-si acordul de cedare a orelor.
Propunerea a fost avizata in sedinta Consiliului Departamentului 1V, Masuritori terestre si gtiinte
exacte, precum si in sedinta Consiliului Profesoral al Facultétii de Horticulturd din data de
14.02.2020.

Cluj-Napoca,

14.02.2020
-+ Rom,
() &
'/gﬁﬁgsi!iﬁl'al%fgfe al al Facultdtii de Horticulturd,
Fi () “'_-.‘:\ 4’
{ Decan,
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Conducerea USAMYV Cluj-Napoca, /flnbw. 2¢

Prin prezenta, Prof. dr. Roxana Vidican, decan al Faculttii de Agriculturd, va solicit
acordarea titlului de profesor invitat pentru semestrul II al anului universitar 2019-2020,
domnului Prof. dr. Jaladet Jubrael de la Universitatea din Duhoc, Irak, in baza acordului intre
USAMYV Cluj-Napoca si Universitatea Duhok in septembrie 2019.

Mentionez cd domnul Prof. dr. Jaladet Jubrael va fi invitat s& sustini prelegeri in
cadrul programelor masterale §i de licentd in domeniul Biotehnologiilor. Mentionez ca
statutul acesta nu presupune remunerarea sau alte facilititi pentru domnul Prof. dr. Jaladet
Jubrael, dar poate constitui o modalitate de dezvoltare a relatiilor de colaborare intre cele doud

universitai.

Cluj-Napoca,

14.02.2020
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Referat de evaluare

Asupra activititii desfasurate de citre dl. ing. BARSAN DAN, incadrat ca Inginer
horticultor debutant la U.S.A.M.V. Cluj-Napoca, Departamentul 1 Horticulturd si Peisagistica
(Colectia pomicola si ampelografica).

Domnul ing. BARSAN DAN a activat in perioada aprilie 2019 pana in prezent in
calitate de inginer horticultor debutant, angajat pe perioad3 nedeterminat in cadrul USAMV
Cluj-Napoca. in acest interval a efectuat activitatile specifice discliplinelor de pomicultura si
viticultur, dovedind o bun# cunoastere a procesului de intretinere a plantatiei pomicole si
viticole.

A dovedit o buni capacitate de planificare §i organizare a sarcinilor. Alituri de cadrul
didactic, a suprevegheat §i indrumat corect, studentii in timpul lucrdrilor practice desfasurate
in colectia ampelografica si pomicold, §i in perioadele practicilor studentesti. in perioadele de
campanie cum sunt taierile in uscat la vita de vie, pomi §i arbusti fructiferi, intretinerea
plantatiilor in perioada de vegetatie (lucrari asupra solului, lucrdri in verde asupra plantelor,
curitarea taluzelor, efectuarea tratamentelor fitosanitare, intretinerea uneltelor si a diferitelor
utilaje etc), recoltare fructe si struguri, a participat activ muncind direct in plantatii. A fost
punctual si a rimas peste programul de lucru cénd situatia a cerut acest fapt.

in relatia cu colegii atat cu superiorii, cét si cu cei aflati in aceasi treapta, a avut o
relatie corectd, disciplinatd si deschisd manifestind intelegere si receptivitate in indelinirea
atributiilor de serviciu, precum §i un bun spirit de echipa.

Cunostintele acumulate, implicarea, disciplina cét §i deschiderea si receptivitatea la
perfectionarea profesionali il recomanda drept un bun colaborator al activitétii didactice si de
intretinere din cadrul disciplinelor de pomiculturd si viticultura.

Consideram ca dl. ing. BARSAN DAN si-a indeplinit foarte bine sarcinile de serviciu
specifice locului de muncd si a acumulat experientd si cunostinte noi, necesare desfasurdrii in
conditii optime a activitatii din domeniul pomicol si viticol.

Ca urmare consideram ci dl. BARSAN DAN indeplineste conditiile necesare pentru
promovarea in grad/treaptd superioara de salarizare

Director Departament I, Facultatea Horticultura
Conf. Dr. Claudiu-loan

C



TEMATICA §I BIBLIOGRAFIA EXAMENULUI DE PROMOVARE
INGINER HORTICOL DEBUTANT
USAMY CLUJ-NAPOCA

Tematica de concurs:

VITICULTURA: 1. Organografia butucului pe sisteme de culturd si forme de conducere.
2. Taieri de formare pe sisteme de cultura si forme de conducere.
3. Principalele categorii de material saditor viticol si caracteristicile lor.
4, Altoirea la vita de vie.
5. Plantarea vitei de vie pe terenuri solificate.
6. Téieri de fructificare la vifa de vie.
7. Conducerea si legatul coardelor.
8. Lucrdri in verde curente aplicate in viticultura.
9. Lucrdri in verde speciale aplicate in viticultura.

POMICULTURA : 1. Organografia pomilor si a arbustilor fructiferi.
2. Altoirea la pomii fructiferi.
3. Plantarea pomilor.
4. Taieri de fructificare la pomii fructiferi.
5. Forme de coroana aplicate in pomicultura.
6. Sisteme de cultura,
7. Fertlizarea in pomicultura.

Bibliografie:

POP NASTASIA, 2010, Curs de viticulturd generala, Ed. Eikon, Cluj-Napoca

1.

2. POP NASTASIA, 2003, Viticulturd, Ed. AcademicPres, Cluj Napoca

3. BABE$ ANCA, 2006, Ampelografie, Lucriri practice, Ed. AcademicPres, Cluj-
Napoca

4. POPNASTASIA, BUNEA CLAUDIU, 2011, Viticultura lucrari practice, Ed Eikon

5. Ropan G., Roman loana, 2008, Pomicultura generala, Ed. Academic Press, Cluj-
Napoca

6. Mitre V., Mitre loana, Ropan G., 2001, Pomicultura aplicata, Ed. AcademicPress,
Cluj-Napoca

7. Mitre V., Pomologie, 2008, Ed. Todesco, Cluj-Napoca.

Cluj-Napoca
10.02.2020

TIPUL probei de evaluare: Proba scrisi

Director Departament |, Facultatea Horticultura
Conf. Dr. BUNEA Claudiu-loan

;-



Propunere COMISIE EXAMINARE

Presedinte - Conf.dr. Babes Anca
Membri - Dr. Ing. Calugar Anamaria
- Ing. Bozdog Calin
Secretar - Ec. Potra Monica

Secretar supleant - Ec. Lupse Claudia

Propunere COMISIE SOLUTIONARE CONTESTATII

Presedinte - Prof.dr. Mitre Viorel
Membri - Conf. dr. Bunea Claudiu-loan

- Sef de lucrari. dr. Andrecan Andreea
Secretar — Ec. Potra Monica

Secretar supleant - Ec. Lupse Claudia

Cluj-Napoca
10.02.2020

Director Departament I, Facultatea Horticultura

Conf. Dr. BUNEA diu-loan
179 )
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA EXAMENULUI DE PROMOVARE
ASISTENT CERCETARE IN HORTICULTURA
USAMV-SCH CLUJ-NAPOCA

Tematica

1. Metode de inmultirea a plantelor ornamentale dendrologice

2. Obtinerea materialului saditor la speciile lemnoase pe cale sexuata

3. Caracteristici ale componentelor ce vor fi utilizate la formarea substraturilor

4. Recolatrea fructificatiilor de la arbori si arbusti foiosi 5i de conifere §i analiza caracteristicilor morfo-
biologice ale acestora

5. Inmuliirea vegetativa: butdsirea. Recoltarea butasilor de la specii ornamentale foioase, conifere
fasonarea si plantarea acestora pentru inradicinare

6. Inmultirea vegetativa: altoirea. Aplicatii practice privind metodele de altoire la foioase si conifere.
7. Inmultirea vegetativa prin drajoni.

8. Formarea materialului siditor la speciile lemnoase in vederea plantirii la loc definitiv.

9. Producerea materialului saditor dendrologic in container

10. Pregatirea pentru valorificare a materialului saditor dendrologic

11. Pastrarea materialului s&ditor dendro-floricol

12. Arbori si arbugti rasinogi ornamentali

13. Arbori i arbusti foiosi ornamentali

14. Ecologia, biologia si morfologia arborilor i arbustilor onamentali

Bibliografie:

1. Iliescu Ana Felicia, 1998, Arboriculturd ornamentala, Ed. Ceres

2. Iliescu Ana Felicia 2002, Cultura arborilor si arbustilor ornamentali, editura Ceres )

3. Stanica F., Dumitrascu Monica, Davidescu Velicica, Peticila A., Madjar Roxana, (2002), Inmultirea
plantelor horticole lemnoase, Ed. Ceres

4. Nicolae §ofletea i Lucian Curtu, 2002, Dendrologie: descrierea speciilor, Editura Pentru Viata

5. Zaharia D., Dumitrag Adelina, Zaharia A., (2008), Specii lemoase ornamentale, Ed. Todesco

6. Zaharia Andrian, Denisa Jucan, Cicevan Raluca, 2018, Specii lemnoase ornamentale, Ed. Academic
Pres

Cluj-Napoca
10.02.2020

TIPUL probei de evaluare: Proba scrisa

Director SCH Cluj-Napoca
Conf. Dr. BU}{I‘SA Claudiu-loan

Go—"
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Propunere COMISIE EXAMINARE

Presedinte — Dr.biolog Lukacs Lehel
Membri - Dr. Ing. Harsan Eugenia
- Drd.Ing. Roman Gabriela
Secretar - Ec. Potra Monica

Secretar supleant - Ec. Lupse Claudia

Propunere COMISIE SOLUTIONARE CONTESTATI!

Presedinte - Conf, dr. Bunea Claudiu-loan
Membri - Sef de lucrari dr. Jucan Denisa

- Dr. Ing. Moldovan loana
Secretar — Ec. Potra Monica

Secretar supleant - Ec. Lupse Claudia

Cluj-Napoca
10.02.2020

Director SCH Cluj-Napoca
Conf. Dr. BUNEA Claudiu-loan
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Autocunoastere si dezvoltare personala

Senzatii si perceptii

Atentia

Memoria

Etapele de dezvoltare ale fiintei umane

Personalitatea elevului

Inteligenta

Dezvoltarea competentelor sociale §i emotionale in context educational
Abordari ale invatarii in psihologie

[nvatarea autoreglata

Emotiile §i autoreglarea emotionala in context scolar

Rolul motivatiei in invatare si dezvoltare

Managementul grupului

Creativitatea in context academic

Abordarea diversitatii in populatia scolara

Rolul climatului educational in obtinerea performantei academice
Stresul §i managementul stresului in context universitar
Conflictul si managementu! conflictului

Modalitati de interventie in comunicare

Strategii de promovare a comportamentelor dezirabile

. Stilul de viata

22. Autoreglare emotionala
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Bibliografie:

Aldao, A., Sheppes, G., & Gross, . J. (2015). Emotion regulation flexibility. Cognitive Therapy
and Research, 39(3), 263-278. https://doi.org/10.1007/s10608-014-9662-4

Alexander, P.A., Winne, P.A.(Eds.), 2012. Handbook of Educational Psychology, Ed.
Routledge, Oxford

Armnett ., (2000) The Oxford Handbook of Emerging Adulthood, Oxford University Press

Bender, E., Schaper, N., Caspersen, M. E., Margaritis, M., Hubwieser, P., (2015), Identifying
and formulating teachers’ beliefs and motivational orientations for computer science teacher
education. Studies in Higher Education, 1-16.

Attitude towards School. International Journal of Humanities Social Sciences and Education
(IJHSSE), 1(11),Bonanno, G. A., & Burton, C. L. (2013). Regulatory flexibility: An individual
differences perspective on coping and emotion regulation. Perspectives on Psychological
Science, 8(6), 591-612

Brown, A. L. (992). Design experiments: Theoretical and methodological challenges in creating
complex interventions in classroom settings. Journal of the Leaming Sciences, 2, 141-178.
Brown, A. L., & Campione, J. C. (1981). Inducing flexible thinking: A problem of access. In M.
Friedman, J. P. Das, & N. O'Connor (Eds.), Intelligence and learning (pp. 515-529). New York:
Plenum Press.

Brown, A. L., & Campione,l. C. (1994). Guided discovery in a community of learners. In K.
McGilly (Ed.), Classroom lessons: Integrating cognitive theory and classroom practice (pp. 229-
270). Cambridge, MA: MIT Press/Bradford

Clancy, F., Prestwich, A., Caperon, L., & O’Connor, D. B. (2016). Perseverative cognition and
health behaviors: A systematic review and meta-analysis. Frontiers in Human Neuroscience, 10,
534

David, D. (2012/2006). Tratat de psihoterapii cognitive §i comportamentale. Editura Polirom,
lagi.

Dixon-Gordon, K. L., Aldao, A.,, & De Los Reyes, A. (2014). Repertoires of emotion
regulation: A person-centered approach to assessing emotion regulation strategies and links to
psychopathology. Cognition and Emotion, 29(7), 1314-1325

Dryden W., Neenan M.,(2004) Rational emotive behavioural counselling in action, Sage
publication

Dweck, C. 8. (1999). Essays in social psychology. Self-theories: Their role in motivation,
personality, and development. New York, NY, US: Psychology Press
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Goetz, T., Frenzel, A. C,, Hall, N. C., & Pekrun, R. (2008). Antecedents of academic emotions:
Testing the internal/external frame of reference model for academic enjoyment. Contemporary
Educational Psychology, 33, 9-33

Gross, 1. J. (2015). Emotion regulation: Current status and future prospects. Psychological
Inquiry, 26(1), 1-26

Gross, J. J., & Thompson, R. A. (2007). Emotion regulation: Conceptual foundations. In J. J.
Gross (Ed.), Handbook of Emotion Regulation (1st ed., pp. 3-24). New York: Guilford Press.
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Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............

Denumirea compartimentului: Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
Denumirea postului; psiholog
Nivelul postului: de executie

Pozitia in COR: 263411
Obiectivele principale
* Asigurarea activitatii de consiliere psiho-educationala si vocationala
¢ Asigurarea activitétii de dezvoltare a programelor de formare si dezvoltare personala
Integrarea in structura organizatorici
Postul imediat superior: Prorector
Are in subordine: nu este cazul
Este fnlocuit de: alt psiholog
inlocuieste pe: alt psiholog
Relatiile munci:
Terarhice: Prorector
Functionale: cu ceilalti angajati ai Centrului, precum si cu ceilalti angajati ai
USAMV CN
De reprezentare: nu este cazul
Responsabilititi, sarcini i activititi specifice:
a. Responsabilitati:
in raport cu aparatura pe care o utilizeazi:
e Are obligatia s utilizeze cu responsabilitate i conform instructiunilor aparatura din
dotare (calculator, imprimant, etc.),
» Rispunde de informarea imediati a superiorilor sau a serviciului de specialitate
privind orice defectiune in functionarea aparaturii din dotare,
in raport cu produsele muncii:
® Are obligatia si dovedeascd congtiinfiozitate i responsabilitate in raport cu sarcinile
pe care le are de indeplinit §i s mentind un grad ridicat de profesionalism in
activitatea desfésurati,
» Are obligatia sa pistreze confidentialitatea informatiilor pe care le gestioneaza sau cu
care intré in contact in realizarea sarcinilor de serviciu,
e fisi asuma rispunderea pentru corectitudinea datelor documentelor pe care le
intocmeste
in raport cu metode/programe:
e Are obligatia s& cunoasci §i s respecte Regulamentul de ordine interioard, Carta
Universitatii i Regulamentul de ordine interioar3 al Centrului
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* Are obligatia sid-gi insugeascA si si respecte legislatia in vigoare, normele si
procedurile interne,

* Are obligatia si respecte metodologia de arhivare, de intocmire §i inregistrare date
beneficiari servicii psihologice etc.

in raport cu relatiile interpersonale/comunicarea:

* Are obligatia sd dea dovadi de politete, bune maniere §i amabilitate echilibrata in
relatiile cu persoanele cu care intrd in contact in realizarea sarcinilor de serviciu,
angajati ai institutiei, membrii ai grupului {inta sau persoane din exterior,

* Are obligatia si promoveze colaborarea, cooperarea i respectul reciproc in relatia cu
colegii precum §i cu persoanele din exteriorul institutiei

* Are obligafia de a fi prompt, clar §i concis in rispunsurile pe care trebuie si le dea
studentilor/superiorilor oral si scris

* Are obligatia si adopte o {inutd decentd, corespunzitoare mediului academic i
imaginii USAMYV CN,

Privind precizia §i punctualitatea:

e Are obligatia sé respecte programul de lucru stabilit prin normele interne ale centrului
si s asigure respectarea lui de intreg personalul

* Are obligatia sd respecte termenele stabilite de superiorii ierarhici pentru realizarea
sarcinilor de serviciu.

» Are obligatia de a transmite la timp toate documentele solicitate de superiorii
ierarhici.

b. Sarcini §i activitiifi specifice:

* Asigurd servicii de consiliere psiho-educationald si vocationald citre beneficiari in
conformitate cu normele deontologice in vigoare,

° intocmeste si furnizeazd documentele specifice serviciilor de consiliere psiho-
educational si vocational3,

e Asigura coordonarea activitatilor de consigliere ale centrului

o Realizeazi 5i furnizeaza programe de dezvoltare personala,

e Pistreazd confidentialitatea datelor referitoare la beneficiari in faja persoanelor fizice,
juridice sau mass-media,

e Asigurd evidenta solicitérilor de consiliere psihologica in format electronic,

o [Intocmeste situatiile statistice pentru programe de dezvoltare personald, la solicitarea
personalului ierarhic superior

» Supune aprobdrii prorectorului cereri de naturd administrative,

® Arhiveazd documentele centrului §i asigurd buna desfigurare a activitafilor din
perspectiva administrativd (orare de lucru, necesar material pentru activitii etc),

* Coordoneazi, realizeazi diverse activitdti de cercetare, proiecte institutionale,

» Desfasoara si alte sarcini, legate de serviciu, la solicitarea superiorilor ierarhici.

Conditiile fizice ale muncii:
Spatiul de muncd: activitatea se desfagoard intr-un birou
Programul de lucru: 8 ore pe zi, 5 zile pe siptiméni
Conditiile de mediu: conditii de mediu controlate, activitatea nu se desfasoard in conditii
ambientale deosebite;
Solicitdrile postului:
© Majoritatea timpului este necesard mentinerea unei poziii sezinde;
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Deplaséri:
© Deplaséri in localitate la sediile USAMYV CN (Rectorat, unitafi administrative,
alte facultdti) frecventd medie
© Deplaséri in afara localitatii pentru diverse activitati (participari conferinte,
schimburi de experientd) frecventa scizuti
Cerintele postului fati de titular
Educatie:
* Nivelul studiilor: studii superioare de lunga durata ( Diplom# de Licenta i Master in
domeniul de specializare)
e Domeniul/Specializarea: psihologie
Experienta profesionala
Experiend de minimum 3 ani in activititi de consiliere psiho-educationald si vocationald
si/sau dezvoltare si formare a tinerilor
Cunogstinte
e Cunostinte privind legislatia specificd profesiei de psiholog
Cursuri speciale
e Atestat de liberd practica in specializarea psihologie educationals, consiliere gcolari si
vocationala eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania
o Atestate de liberd practicd in domeniul psihologie clinicd sau consiliere psihologici
eliberate de Colegiul Psihologilor din Romania
= Constituie avantaj experienta practica acumulata intr-un cabinet de psihologie atestat
de Colegiul Psihologilor din Romania
Aptitudini si calitati personale:
» Capacitate de analizi si sinteza
» Flexibilitate in abordarea problemelor si in relatiile interpersonale
e Abilitdfi de lucru in echipa
e Acuratefe In executarea sarcinilor
* Disponibilitate pentru relatia cu publicul
» Aptitudini de comunicare scrisé §i verbala
* Preocupare permanenta pentru ridicarea nivelului profesional
» Corectitudine, moralitate onestitate, initiativa, creativitate, empatie

Salariul si conditiile de promovare

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Promovarea intr-o functie superioard sau trecerea pe o altd functie poate avea loc prin
concurs sau examen, in conditiile legislagiei in domeniu §i a reglementérilor interne.

Aprobat,
Prorector Prof. univ. dr. Leon Muntean
Semniditura
Elaborat,

Semnitura
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Luat la cunostinta,
Nume, prenume
Semnitura

Data
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Conditii minime pentru ocuparea postului de

Psiholog CCOC

Studii superioare - Psihologie;

Experientd de minimum 3 ani in activita}i de consiliere psiho-educational i vocationali si/sau
dezvoltare si formare a tinerilor;

. Cunostinte privind legislaia specifica profesiei de psiholog;

. Atestat de liberd practici in specializarea psihologie educationald, consiliere scolard si
vocationald eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania;

Atestate de liberd practici in domeniul psihologie clinica sau consiliere psihologica eliberate de
Colegiul Psihologilor din Romania;

. Constituie avantaj experienta practica acumulata intr-un cabinet de psihologie atestat de
Colegiul Psihologilor din Romania;

. Abilitéti tehnoredactare;

. Operare PC si dispositive auxiliare — imprimantd, scanner §i videoproiector.
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Comisie concurs

Laborant pe perioadé nedeterminata la Disciplina Ameliorarea Plantelor,

Presedinte Conf. dr. loana Roman;
Membrii: Conf. dr. Leon Muntean;
Lector. dr. Mirela Faragau;
Membru suplenat: psiholog Laura Budiu;

Secretar: Claudia Lupsa;

Comisie contestatie

Laborant pe perioada nedeterminati la Disciplina Ameliorarea Plantelor,

Presedinte: Prof. dr. Ionel Papuc

Membrii: Lector. dr. Ramona Buzgar;
Lector. dr. Tunde Giurgiuman;

Membru suplenat: Lector. dr. Alina Crisan;

Secretar: Claudia LUPSA;
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Conduccrea Universitdtii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara

Cluj-Napoca Nwem 029

Solicitim scoaterea la concurs a unui post de inginer agronom In cercetare pe duratd
determinatd, va rugdm sa aprobali demersurile necesare pentru organizarea concursului de ocupare

a postului. [n acest sens propunem urmdtoarele componente ale concursului:

A. Comisii pentru desfisurarea concursului:
I. Comisia de concurs
Presedinte: prof. Dr. Dan VARBAN
Membrii: Prof. Dr, Marcel DUDA
Sef lucr. Dr. Cristina Moldovan

Membru supleant: Conf. Dr. Vasile FLORIAN

Secretar Administrator financiar ec. Claudia Lupsa
Secretar Supleant: Potra Monica
2. Comisia de contestatii
Presedinte: Conf. Dr. Sorin MUNTEAN
Membrii: Conf. Dr. Leon MUNTEAN
Conf. Dr. Florin PACURAR
Membru supleant: Sef lucr. Dr. Sorin VATCA
Secretar Administrator financiar ec. Claudia Lupsa
Secretar Supleant: Potra Monica
B. Conditii pentru participarea la concurs
- Studii superioare in specializarea Agriculturd sau Montanologie;
- Masterand sau absolvent de master;
- Carnet de conducere categoria B;
- Carnet de conducerea tractorului agricol.
C. Tematici de concurs

I. Proba teoretici



- Tehnologii de cultivare a plantelor de cimp si a plantelor medicinale si aromatice
- Conditionarea §i pistarea produselor agricole

2. Interviu
Bibliografic

1. Fitotehnie, 2014, Muntean L.S., S. Cernea, G. Morar, M. Duda, D. Varban, S. Muntean,
Cristina Moldovan, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca;

O]

Tratat de plante medicinale cultivate si spontane, 2016, Muntean L.S., M. Tamas S.

Muntean, L. Muntean, M. Duda, D.I. Virban, S. Florian;

3. Indrumator de lucriri practice, Partea I, 2018, S. Muntean, Marcel M. Duda, Cristina
Moldovan, Alex Ghete, Ed. Risoprint Cluj-Napoca

4, Lucrari practice de Fitotehnie, Partea I, 2012, Virban D., S. Muntean, Cristina
Moldovan, Ed. Bioflux, Clu) Napoca;

5. Conditionarea si pastrarea produselor agricole, 2012, Roman Gh.V., M.M. Duda, Gh.

Matei, A. Timar, Ed. Universitard Bucuresti

Intocmit

Prof. Drf.{ Dan VARBAN

=
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RECTOR
Prof. univ. dr. Cornel Citoi
FISA POSTULUI

D-iui/D-na:
CAP.1 ASPECTE GENERALE
Denumirea postului: inginer agronom in cercetare
Serviciul: Deparatmentul II, Cultura plantelor, Fitotehnie
Postul ciiruia ii este subordonat: cadrelor didactice de la disciplina de Fitotehnie
Posturi cu care colaboreazi: angajatii Departamentului 11, Cultura plantelor
Studii necesare: Absolvent Facultatea de Agriculturd, Specializdrile Agriculturd gi
Montanologie
Scopul postului: {nfiintarea si intretinerea cimpuritor experimentale, producere de simanta la

soiurile brevetate la discipina de Fitotehnie
CAP.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI

Responsabilitatea postului: implicarea la activititile de cercetare stiintificd desfisurate in
campurile de cercetare ale disciplinei de Fitotehnie la nivelu! observatiilor fenologice si a
prelucrdrii statistice a datelor experimentale, participarea la intretinerea cimpurilor de
cercetare ale disciplinei.
Principalele atributii i sarcini:
» Organizarea si intretinerea cAmpurilor de cercetare, seminatul, intretinerea culturilor,
recoltat, conditionarea si pastrarea seminfelor si a altor materiale necesare activitagii de

cercetare, pregatirea probelor pentru analize.

v

Recunoasterea speciilor cultivate sub formd de seminte si a subunitdtilor de

sistematica.

v

Colectarea de seminie parte integrantd a coletiei de seminte din Gradina Agrobotanici
a Universitatii incluse in Index Seminum

» Inalt profesionalism la purificarile biologice si la selectia biotopurilor cultivate;
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7 Intretinerea aparaturii de laborator la paramatri de functionare (umidometre, samovare,

Calea Mindstur 3-5, 400372, Clu|-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvcluf.ro

sonde pentru luarea probelor, balange, fitotroane, eluve, germinatoare), alte obiecte sau

utilaje din dotarea disciplinei utilizate in cimpurile experimentale.

Cap.l1l RESPONSABILITATILE PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM §I
SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului

Pe linie de SSM are urmiitoarele sarcini gi indatoriri specifice:

Si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport §i alte mijloace de
productie:

Sa utilizeze corect EIP 5i dupd utilizarea s3-1 inapoieze sau si-1 pund la locul destinat pentru
pistrare

Si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrari a dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor, aparaturilor, uneltelor.
S3 comunice imediat angatorului/si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munci despre
care au motive intemeiate si o consiodere pericol pentru securitatea si sindtatea lucritorilor,
precum si orice deficientd a sistemelor de productie.

S4 aducd la cunostinta conducatorului de munci sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand.

Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, atita timp cét este necesar pentru a
face posibild realizarea oricdrei masuri sau cerinfe dispuse de citre inspetorii de munci gi
inspectorii sanitari pentru protectia sinitdtii si a securitdfii lucratorilor;

Sa isi insugeascd §i si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii §i sdndtdtii in
muncd §i inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmitoarele atributfii si

responsabilititi:

Sa respecte regulile si masurile de apérare Tmpotriva incediilor, aduse la cunostintd, sub orice
formd, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sa utilizeze, potrivit instructiunilor
date de rector sau de persoanele desemnate de acesta, subsatniele periculoase, instalaiile,

utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucru;
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Sd nu efectueze manevre si modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectiesau de
interventie pentru stingerea incediilor;

Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care
este indreptatit si o considere un pericol de incediu, precum i orice defetiune sesizatd la
sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

Si coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cit 7i permit cunostiniele si sarcinile sale,
in vederea realizirii masurilor de apirare impotriva incendiilor;

Si acorde ajutor, atdt cdt este rational posibil, oricArui alt salariat aflat intr-o situatie de
pericol.

Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarca misurilor de prevenire

si stingere a incediilor, fiind obligati:

Sa participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitdti naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea
incendiilor si limitarea pagubelor;

Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat (s nu fumeze si sd nu introducd tigiri,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis si la executarea lucrdrilor cu pericol.

Sa indeplineasca la termen masurile din planul de apiirare impotriva incendiilor si si anunie
de Indata sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea
evenimente.

Sa informeze de indaid, prin orice mijloc, instrumentarul despre izbucnirea si stingerea cu

forte si mijloace proprii a oricarui incendiu.
fntocmit Salariat
Prof. dr. Dan VARBAN Nume si prenume
i
Am luat la cunogtintd

Data:....oviveriinereeiinnnnns
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CONDUCEREA USAMV CLUJ NAPOCA

Subsemnatul Bunea Claudiu [oan, director in cadrul SCH USAMYV Cluj Napoca,
solicit prin prezenta incetarea contractului de munci din cadrul SCH cu acordu! partilor
incepand cu datat de 20 februarie 2020 ca urmare a alegerii in functia de director de
departament .

Cluj Napoca conf. dr. Bunea_(laudiu loan

-
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Ciitre Consiliul de Administratie ail USAMYV Cluj Napoca,

py(\ exa 20

Prin prezenta, subsemnatul Lucian Nag, solicit scoaterea la concurs a unui post de asistent
cercetare pe perioada nedeterminati in cadrul Statiunii de Cercetari Horticole ale USAMYV Cluj Napoca.

Mentionez ci postul este absolut necesar, dat fiind fapul cid pe langd activitdfile in cadrul
labortorului de dendrologie specific postului, este nevoie de sprijin in intocmirea documentatiei pentru
obtinerea subvenliei APIA pentru Statiunea Didacticd Experimentala.

De asemenea, persoana va mentine interfata permanentd cu reprezentanfii APIA, astfel incit s3

se reduci la minim posibilitatea subdimentionarii subventiei.

Data: 11.02.2020
Prosdoat chA4o2. 2000

\

Cu multumiri,

,‘/

Lucian Nas
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TEMATICA §1 BIBLIOGRAFIA EXAMENULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUIL DE
ASISTENT CERCETARE IN HORTICULTURA. LABORATOR DENDROLOGIE
USAMY-SCH CLUJ-NAPOCA

Tematici

1. Metode de inmulfirea a plantelor ornamentale dendrologice

2. Obtinerea materialului sdditor ia speciile lemnoase pe cale sexuata

3. Caracteristici ale componentelor ce vor fi utilizate la formarea substraturilor

4. Recolatrea fructificatiilor de Ia arbori si arbusti foiosi si de conifere si analiza caracteristicilor morfo-
biologice ale acestora

5. inmulgirea vegetativa: butasirea. Recoltarea butasilor de la specii ornamentale foioase, conifere
fasonarea si plantarea acestora pentru inrddécinare

6. Inmultirea vegetativi: altoirea. Aplicatii practice privind metodele de altoire la foioase si conifere.
7. Inmultirea vegetativa prin drajoni.

8. Formarea materialului saditor la speciile lemnoase in vederea plantarii la loc definitiv.

9. Producerea materialului saditor dendrologic in container

10. Pregatirea pentru valorificare a materialului saditor dendrologic

1 1. Pastrarea materialului saditor dendro-floricol

12. Arbori si arbusti risinosi ornamentali

13. Arbori i arbusti foiosi ornamentali

14, Ecologia, biologia si morfologia arborilor si arbustilor onamentali

Bibliografie:

1. lliescu Ana Felicia, 1998, Arboriculturd ornamentala, Ed. Ceres

2. lliescu Ana Felicia 2002, Cuitura arborilor si arbustilor ornamentali, editura Ceres

3. Stanica F., Dumitrascu Monica, Davidescu Velicica, Peticila A., Madjar Roxana, (2002), Inmultirea
plantelor horticole lemnoase, Ed. Ceres

4, Nicolae Sofletea si Lucian Curtu, 2002, Dendrologie: descrierea speciilor, Editura Pentru Viaji

5. Zaharia D., Dumitrag Adelina, Zaharia A., (2008}, Specii lemoase ornamentale, Ed. Todesco

6. Zaharia Andrian, Denisa Jucan, Cicevan Raluca, 2018, Specii lemnoase ornamentale, Ed. Academic
Pres



Conditii de participare pentru participarea la concursul de asistent cercetare pe perioada
nedeterminatd in cadrul Statiunii de Cercetiiri Horticole ale USAMY Cluj Napoca.

I studii superioare absolvent al Facultatii de Horticultura, specializarea horticultura sau
peisagistica.
2} carnet de conducere categoria B

33 minum un an experientd in domeniul postului
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RECTOR
Prof.univ.dr.Cornel CATOI

FISA POSTULUI

D-nul:

Cap.I ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Asistent cercetare, laborator dendrologie

Serviciul: Statiunea de Cercetari Horticole

Postul ciiruia ii este subordonat: Director SCH, Secretar stiintific SCH

Posturi cu care colaboreazi: Rector USAMYV Cluj, Director General Administrativ,
Decan Facultatea de Horticultura, Director Departament ! Horticultura si Peisagistica,
cercetatori din cadrul SCH

Studii necesare: Absolvent program licenta, Specializarea Horticultura, Peisagistica.

Scopul postului: Coordonarea activitatii de infiintare a unei pepiniere dendrologice in
cadrul SCH. intrefinerea §i exploatarea acesteia, intrefinerea colectiei de plante
dendrologice din cadrul SCH Cluj-Napoca

Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATH POSTULUI
Aributii generale: Coordonarea activitatii de infiintare a unei pepiniere dendrologice,
coordonarea executarii lucrdrilor de intrefinere, participarea la activitati desfasurate in
campurilor didactice si de cercetare din cadrul SCH Cluj-Napoca. Intocmirea
documentatiilor necesare pentru dosarele necesare subventiilor solicitate de la APIA.
Atributii specifice:
- Coordonarea lucrérilor de intretinere din Pepiniera dendrologica si din plantatiile
didactice si de cercetare din cadrul SCH;
- Coordonarea lucririlor de intrefinere (a solului si a plantelor) din Pepiniera
dendrologica a SCH;
- Participarea la activitati de cercetare incluse in programele de colaborare
USAMV/SCH Cluj-Napoca
- Realizarea in bune conditii a trensportului de materiale si aparatura necesare
sectorului pepinieristic
- Intocmirea documentatiilor si transmiterii acestora pentru dosarele de subventie
APIA
- Asigurarea ocazional, a transportului de persoane, utilaje, materiale, aparatura, la
solicitarea sefului ierarhic, in interesul realizarii activitatilor specifice sectorului
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Cap.lll RIESPONSABILIT%TI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM Sl
SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

e Sa utilizeze corect masinile,aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte
mijloace de productie;

e Sa utilizeze corect EIP si dupa utilizare sa-l inapoieze sau sa-I puna la locul destinat
pentru pastrare

s Sa nu procedeze la scoaterea din functivne , la modificarea , schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor,
aparaturilor, uneltelor.

» Sa comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere pericol pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie

e Sa aduca la cunostiinta conducatorului de munca sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

e Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, atat timp,cit este necesar
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre
inspectorii de munca si inspectorii sanitart pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor;

e Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

e Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

¢ Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerca incendiilor are urmatoarele atributii si
responsabilitati :

o Sarespecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de
lucru;

e Si nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

e Sa comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptitit si o considere un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea
incendiilor;

e Si coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cat ii permit cunostinfele si
sarcinile sale, in vederea realizirii mésurilor de apérare impotriva incendiilor;



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

1A wwwusamvelujro

¢ Si acorde ajutor. atdt cdt este rational posibil. oricirui alt salariat aflat intr-o situatic
de pericol.

e Salariatii rispund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea misurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

e Si participe la instructajele, exercitiite si aplicatiile practice de interventic in caz de
incendiu, avarii, accidente., calamitdti naturale §i catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea pagubelor;

¢ S respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sd nu fumeze si sd nu introduca
tigdri. chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis §i la executarea lucrérilor cu pericol.

e S3a indeplineasca la termen misurile din planul de apdrare impotriva incendiilor §i sa
anunte de indatd sefii ierarhici in cazul sesizirii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

o Si informeze de indatd, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte i mijloace proprii a oricdrui incendiu.

Director SCH
.................................. Salariat

-------- ssasssssasssaass

Am luat la cunostinta
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Propunere
COMISIE CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ASISTENT
CERCETARE PERIOADA NEDETERMINATA, LABORATOR
DENDROLOGIE, SCH USAMYV- CLUJ-NAPOCA

Propuncre COMISIE sustinere concurs:

Presedinte - Dr.biol. Lukacs Lehel
Membri - Dr.ing. Harsan Eugenia, CS 11

- Drd. ing. Roman Gabriela
Secretar - Ref. Muresan Livia

Secretar supleant - Ec. Lupse Claudia

Propunere COMISIE solutionare contestatii:
Presedinte — Dir.ec Nas Lucian
Membri - Conf. dr. Bunea Claudiu-loan
- Dr. Clapa Doina, CS |
Secretar - Ec. Potra Monica

Secretar supleant - Ec. Lupse Claudia
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CONDUCEREA USAMV CLUJ NAPOCA

Subsemnatul Bunea Claudiu foan, director in cadrul SCH USAMYV Cluj Napoca,
solicit prin prezenta incetarea contractului de munci din cadrul SCH cu acordul partilor
incepénd cu datat de 20 februarie 2020 ca urmare a alegerii in functia de director de
departament .

Cluj Napoca conf. dr. Bunea_Claudiu loan

-
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in atentia Consiliului de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, Prof dr. Roxana Vidican, in calitate de Coordonator Intitutional Erasmus+, va

propun spre aprobare:

- calendarul sesiunii de aplicatie februarie 2020 pentru mobilitatile outgoing de studiu,
practicd, predare si formare in cadrul Programului Erasmus+ Proiecte KA107 aflate in
desfasurare (2018-1-R0O01-KA107-047708 5i 2019-1-RO01-KA107-063001),

- acte necesare, criteriile de selectie si de departajare pentru toate tipurile de mobilitati;

- componenta comisiei de selectie §i contestatii.

Vé multumesc,

Prof dr. Roxana Vidican

- Erasmus+
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Calendarul sesiunii de aplicatie mobilitdti outgoing de studiu/ practici/ predare/ formare a

fost stabilit dupa cum urmeaza:

PERIOADA DE DEPUNERE A APLICATIILOR: 03 februarie 2020 - 14
februarie 2020

PERIOADA DE PROCESARE A DOSARELOR: 14 — 21 februarie 2020
AFISARE REZULTATE PARTIALE: 21 februarie 2020

CONTESTATII: 22-23 februarie 2020

REZULTATE FINALE: 24 februarie 2020

Actele necesare pentru dosarul complet de aplicatie mobilitati outgoing de predare/formare

sunt:

CV (in limba englezid),
scrisoare de intentie/motivatie (in limba englezi),
copie act de identitate/pasaport;

program de predare/formare completat.

Criteriile de selectie sunt (punctaj maxim acordat - 5 puncte):

evaluarea scrisorii de intentie — maxim 2 puncte;
evaluarea aplicatiei in cadrul unui interviu cu comisia de selectie pe baza

programului de predare/formare — maxim 3 puncte.

Pe langi criteriile de selectie s-au stabilit §i criteriile de departajare (daci este cazul):

implicarea in activititile de promovare ale Programului Erasmus+ in randul
studentilor $i a cadrelor didactice;

tmplicarea in activitati de internationalizare §i in proiecte internationale ca director
de proiect sau ca membru in echipa de implementare a proiectelor (inclusiv

proiecte Erasmus+, dar nu exclusiv).

Actele necesare pentru dosarul complet de aplicatie mobilitdti outgoing studiu/practici:

- Erasmus+
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- CV (in limba englezd),

- scrisoare de intentie/motivatie (in limba engleza);
- adeverinta student;

- copie act de identitate/pagaport,

- 2 scrisori de recomandare de la cadre didactice.

Criteriile de selectie mobilitati de studiu si practica:

Criteriul Punctaj | Observatii

Integralist 1 pet Studentii care nu sunt integralisti nu pot pleca

in mobilitate

Nivel lingvistic 3 pct | Se valua in considerare modelul EU (A1-C2) |

Compatibilitatea disciplinelor 2 pct | Compatibilitatea disciplinelor/activitétilor

practice intre institutia gazda si cea de origine

Motivatia 2 pet Valoarea adaugata
Participare in activitati de 2pet |-

voluntariat

TOTAL 10

Criterii de departajare mobilititi de studiu si practica:

- anul de studii (vor avea prioritate cei din ani mai mari);
- nivelul lingvistic;

- media (semestriala/an academic).

Componenta comisiei de selectie §i contestatii

Comisia de selectie:

Presedinte comisie: Prof. dr. Roxana Vidican, Coordonator Institutional E+
Membri: Prof dr. Andrei Daniel Mihalca, Prorector Relatii Internationale

Prof. dr. Marina Spinu, Facultatea de Medicind Veterinara

- Erasmus+
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Conf dr. Marian Taulescu, Facultatea de Medicind Veterinara

Sef luer. dr. Mihaela Niculae, Facultatea de Medicind Veterinard

Asist univ. dr. Cosmin Muresan, Facultatea de Medicind Veterinarad

Prof dr. Ramona Suharoschi, Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor
Conf dr. Laura Stan, Facultatea de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor

Sef lucr. dr. Teodora Coldea, Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

QOana Onit, Secretar Birou Relatii Internationale

Comisia de contestatii:
Presedinte comisie: Prof dr. loana Pop, Prorector cu Asigurarea Calitatii, Informatizare si
Imagine

Membri: Jur. Silvia Mihali, Sef Oficiul Juridic

Doru Sabiu, Administrator patrimonio, Centrul Management Proiecte

n Erasmus+
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INTERNATIONAL CREDIT MOBILITY (ICM]

Acte necesare pentru dosarul de aplicatie
mobilititi outgoing studiu siplasament (SMS si SMP):

SMS | STA | sTT | smP[Total] SMS - MOBILITATE DE STUDIU
T Y| 7| SMP - MOBILITATE DE PLASAMENT

SRR . = STA - MOBILITATE DE PREDARE
ARMENIA Ny 1 3| STT- MOBILITATE DE FORMARE
BOSNIA S| HERZEGOVINA | SR : [ ] moBILITATI cARE TREBUIE EFECTUATE PANA IN 31 1ULIE 2020
KAZAKHSTAN —t : MOBILITATI CARE POT FI EFECTUATE PANA TN 31 JULIE 2021
MAROC e 3
PALESTINA 12 5
TUNISIA Friefa 1
UZBEKISTAN | 2
VIETNAM ;‘J 2 CALENDARUL SESIUNII DE APLICATIE

o

KOSOVO 12} 1~ 5
ISRAEL it 1 03-14 februarie 2020
ALGERIA SR 3 .
BURKINA FASO ) 3 17-21 februarie 2020
BENIN ] A 3 21februarie 2020
CAMIRUN U | S 22-23 februarie 2020
FEDERATIA RUSA 1. 1| 2 BT
SERBIA 2 1 24 fehruarie 2020
THAILANDA S 1
Total 6| 271 13| 8 sa
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In atentia Consiliului de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta, Prof dr. Roxana Vidican, in calitate de Coordonator Intitutional Erasmus+, va

propun spre aprobare:

- calendarul sesiunii de aplicatie februarie-martie 2020 pentru mobilitatile outgoing de
studiu si practicd in cadrul Programului Erasmus+ Proiect 2019-1-RO01-KA103-
061586,

- acte necesare, criteriile de selectie si de departajare pentru mobilititile de studiu si
practici,

- componenta comisiei de selectie §i contestatii.

Va multumesc,

Prof dr. Roxa idic

- Erasmus+
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Calendarul sesiunii de aplicatie mobilititi cutgoing de studiu si practica a fost stabilit dupd

cum urmeaza;

- PERIOADA DE DEPUNERE A APLICATHLOR: 24 februarie 2020 - 08
martie 2020

- INTERVIURI: 09 - 13 martie 2020

- CONTESTATIIL REZULTATE FINALE: 16 martie 2020

Actele necesare pentru dosarul complet de aplicatie mobilitti outgoing studiu/practica:
-CV;
- scrisoare de intentie/motivatie;
- adeverinta student;
- copie act de identitate;

- 2 scrisori de recomandare de la cadre didactice.

Criteriile de selectie mobilitati de studiu §i practica:

Criteriul Punctaj | Observatii

Integralist 1 pet Studentii care nu sunt integralisti nu pot pleca

in mobilitate

Nivel lingvistic 3 pct Se va lua in considerare modelul EU (A1-C2)

Compatibilitatea disciplinelor 2pct | Compatibilitatea disciplinelor/activititilor

practice Intre institutia gazda §i cea de origine

Motivatia 2 pct | Valoarea adaugata
Participare in activitati de 2pct |-

voluntariat

TOTAL 10

- Erasmus+
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Criterii de departajare mobilititi de studiu §i practica:

- anul de studii (vor avea prioritate cei din ani mai mari),
- mvelul lingvistic;

- media (semestriala/an academic).

Componenta comisiei de selectie §i contestatii

Comisia de selectie:

Presedinte comisie: Prof dr. Roxana Vidican, Coordonator Institutional E+
Membri: Conf. dr. Teodora Florian, Facultatea de Agricultura
Prof. dr. Rodica Sima, Facultatea de Horticultura
Prof dr. Daniel Dezmirean, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii
Conf. dr. Mihai Cenariu, Facultatea de Medicind Veterinara

Prof. dr. Ramona Suharoschi, Facultatea de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor

Comisia de contestatii:

Presedinte comisie: Prof dr. Andrei Daniel Mihalca, Prorector Relatii Internationale
Membri: Conf. dr. Vasile Florian, Facultatea de Agricultura

Conf dr. Erszebeth Buta, Facultatea de Horticulturd
Conf dr. Adriana Criste, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii
Conf dr. Cosmin Pestean, Facultatea de Medicina Veterinara

Prof dr. Elena Mudura, Facultatea de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor

- Erasmus+
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INCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CU ORA

APROBAT,
RECTOR
Prof. Dr. Cornel CATOI

DOMNULE RECTOR,
Subsemnatul/z ... H‘QLLA ..... 1 s os oot SO SO PO

Avind funcfia de baz la:! WMIVERSITATER. QL. SHIN[ EAGRILILE, S ME&:LM!fr VE(
unde sunt incadrat in functia de .. £.24 FERF'YT[']:R— .......................................................................

Vi solicit incadrarea, in calitate de cadru didactic asociat, pe un post/ore din posturi didactice

vacante in Statul de Functii al Departamentulti ...t
3 13 o OO OO P OPTO
Precizez cé : N
- sunt absolvent din anul e DB s
al studiilor universitare de lung¥ durati in domeniul . MEDIL, N’A METE. &INﬂRH
CU SPECIALIZATEA ...ovrrrrsrinrirersisninrensenn e s s s et s seens
- sunt doctor /degcterang-din-anul .. “{993 ........................
in domeniul MEM G, VETERIATBI oo
- in cursul anului/anilor universitari .......c.cocvvcrivcncricecnnnnisenen am fost incadrat in calitate de cadru
didactic itular/asoCiat LA .......cccceeiprniannnpgorciees it s sssese e ssessesepessssssrassaseresesessas

la disciplina (disciplinele). /! CPAMOLOG E ) LUANCL Qb 4 E ¥ T){ DEMILAG/IE
Menfionez ci am luat la cunogtintd condlyule de plata.

Data....cccoorneiivemrnnecinnniinnnnnies Semnitura............... (—5("'“"—“ ........
_— g
Membrii departamentului ............. U in sedinfa din data de/gol-u‘fﬂau luat

act de cererea formulati si au hotirat: s§ propuni (sd nu propund) incadr solicitantului in

calitate de cadru didac? A{soc it in departament

Sef departament, LR TN KD Semndtura ... s

in sedinta Consiliului Facultatii ... M é.ﬁ(b TL ........... din data de ...;’{..&.:.Q.Q..&OXL‘, au fost
luate in discutie cererea de mai sus i punctul de vedere exprimat de membrii departamentului.
S-a hot3rat: aprobarea/neaprobarea incadrarii solicitantului in calitate de cadru didactic asociat.

Decan ..Z. Y. bf M COD,/ M. 'f'/ / Semnitura ......... T
& 7

! Se mentioneazi numele institugiei.
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INCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CUORA

ATPROBAT,
RECTOR
Prof. Dr. Cornel CATOI
DOMNULE RECTOR,
-

= fand lunclia de baza fa: oo
de sunt incadrat in functia de

............................................................................

.................................................................................................................

Vi solicit incadrarea, in calitate de cadru didactic asociat, pe un post/ore din posturi didactice

cante in Statul de Functii al Departamentului ........ . w....=.. IR GLE.. S CrarvicaA PAED/
1L O58MY I cruY - MAdpca T d
Precizez ci :
- sunt absolvent din anul ......... 0L Y B V 3 el
| al studiilor universitare e lungs duratd in domeniul ......... I(/ /C' Arcvh srELNAL
cu specializarea......... ﬁ’fﬁcﬂﬂf’-xﬁf‘?’””‘é{ ........................
- sunt dogtof /doctorand din anul g"/')k‘_ ..................
indomeniul ...~ ChLeinA.. WTZRARA........
in cursul anwbui/anilor universitari 2003 -20r 8 am fost incadrat in calitate de cadru
didactic tiputar/asociat la ... UﬁfMV’ ..... Hffé__’c‘f”l/ffﬁ?m" E e,
la disciplina (disciptifiele)........ #z oA TeCOFE . T
Mentfionez cd am luat la cunogtin{a conditiile de plati,
W .
Data M. £2. 2020 Semném@fﬁ
Membrii departamentului ... in sedinta din data de.................... » au luat

act de cererea formulati i au hotirat: s propund (si nu propuni) incadrarea solicitantului in
calitate de cadru didacl;i_;) sociat in departament.

Sef departament, .... l.’.%.‘.hfm. s .ﬁuﬁﬂﬁtsa&i_ Semnatura .S AN .. e
FECer: ‘n.&e
In sedinta Consiliului FACUltiii ... din data de 142032028 fost

luate in discutie cererea de mai sus §1 punctul de vedere exprimat de membrii departamentului,
S-a hotirat: aprobarea/ neaprobarea incadririi solicitantului in calitate de cadru didactic asociat.




