ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str, Mandgtur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romdnia
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
SENATUL UNIVERSITAR

Universitatea de Stlinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

6. (455 785 10,2018

Sedinta de Senat din data de 29 octombrie 2018 a avut urmitoarea ordine de zi:

R

10.

11.

12.

13.

14,

1.

Validarea numirii de citre CSUD a dlui prof. dr. Marcus loan in functia de Director al §colii Doctorale de
Medicind Veterinard,

Aprobarea posturilor didactice propuse pentru a fi scoase la concurs pentru semestrul II al anului
universitar 2018-2019;

Aprobarea scoaterii la concurs a postului vacant de administrator financiar pe perioadd nedeterminati, in
cadrul Directiei Economice; comisiile de concurs, de contestatii si figa postului;

Aprobarea scoaterii la concurs a postului vacant de secretar pe perioadi nedeterminati, in cadrul Directiei
Secretariat; comisiile de concurs, de contestatii si fisa postului;

Aprobarea scoaterii la concurs a trei posturi vacante de cercetator stiinfific la ISV;

Aprobarea infiin{arii i scoaterii la concurs a patru posturi de cercetitor stiinfific la ICHAT;

Aprobarea demaririi procedurilor de promovare a personalului didactic auxiliar in anul 2018;

Aprobarea inlocuirii dnei lector Nicoleta Gudea in statele de functii de la DPPD cu cadrele didactice
titulare mentionate in anexé;

Aprobarea cererilor pentru calitatea de cadru didactic asociat din cadrul $colii Doctorale de Stiinte
Agricole Ingineresti: prof. dr. Mierlitd Daniel, prof. dr. Morar Gavrild, prof. dr. Carmen Socaciu, prof. dr.
Coman Mirela, prof. dr. Sava Camelia;

Aprobarea anexelor la statele de functii la Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor si Facultatea de
Medicind Veterinara;

Aprobarea taxei de scolarizare de 750 lei pentru cursurile postuniversitare din cadrul Facultégii de Stiinta
si Tehnologia Alimentelor;

Aprobarea aderirii USAMV Cluj-Napoca ca Asociat 4 in Contractul de asociere in participafiune cu
TETAROM Cluj-Napoca, UT Cluj-Napoca si Primdria Cluj-Napoca;

Aprobarea prelungirii doctoratului pentru drd. Dascil Alexandru Sergiu,

Diverse.

14.1 Aprobarea solicitdrii dnei asist. dr. Coroian lulia, pentru sustinerea unui numdir de 6 ore
conventionale la Facultatea de Matematicd si Informaticd a Universitdfii "Babes-Bolyai” Cluj-Napoca;
14.2 Aprobarea solicitarii dlui sef lucr. dr. Ciprian Ober, din cadrul Facultitii de Medicind Veterinara,
pentru sustinerea unui numdr de 4 ore la la Facultatea de Psihologie si Stiinjele Educatiei, a Universititii
"Babes-Bolyai” ;

14.3 Aprobarea modificarii Calendarului pentru alegen in consiliile facultatilor, departamente s Senat.
14.4 Validarea tezelor de doctorat sustinute in perioada 16.10.2018-29.10.2018.

Dupi discutarea punctelor de pe ordinea de zi, membrii senatori au votat urmétoarele:

HOTARARI

Se valideazi, cu unanimitate de voturi, numirea dlui prof. dr. Marcus loan in functia de Director

al Scolii Doctorale de Medicind Veterinara;(anexa 1)



s

Se aproba, cu unanimitate de voturi, posturile didactice pe perioadi nedeterminatd propuse pentru
a fi scoase la concurs pentru semestrul II al anului untversitar 2018-2019;(anexa 2)

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs a postului vacant de administrator
financiar pe perioadd nedeterminatd, in cadrul Directiei Economice; conditii de concurs, tematica
si bibliografia, comisiile de concurs §i de contestatii, fisa postului; (anexa 3)

Se aprobi, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs a postului vacant de secretar pe perioada
nedeterminati, in cadrul Directiei Secretariate, secretariatul Facultatii de Stiinfa si Tehnologia
Alimentelor ; conditii de concurs, tematica si bibliografia,comisiile de concurs, de contestatii si
fisa postului; (anexa 4)

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs a trei posturi vacante de cercetétor
stiintific la 1.S.V.: CS I- Biotehnologii apicole si sericicole; CS II- Microbiologie animala si
alimentara aplicata; CS II — Biotehnologii agricole; (anexa 5)

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, infiintarea si scoaterea la concurs a patru posturi de
cercetator stiintific la .C.H.A.T.: CS [- in cadrul Laboratorului de Microinmultire Pomicola al
Departamentului de Pomiculturd; CS II- 1n cadrul Laboratorului de Cromatografie al
Departamentului de Microbiologie si Biotehnologii; CS III- in cadrul Laboratorului de
Spectrometrie si a Laboratorului de Analize Celulare ale Departamentului de Microbiologie si
Biotehnologii ; CS - in cadrul Laboratorului de Biotehnologii al Departamentului de Microbiologie
si Biotehnologii; (anexa 6)

Se aproba, cu unanimitate de voturi, demararea procedurilor de promovare a personalului didactic
auxiliar in anul 2018; (anexa 7)

Se aprobi, cu unanimitate de voturi, inlocuirea dnei lector Nicoleta Gudea in statele de functii de
la DPPD cu cadrele didactice titulare mentionate in anexa; (anexa 8)

Se aprobi, cu unanimitate de voturi, cererile pentru calitatea de cadru didactic asociat din cadrul
Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti: prof. dr. Mierlitd Daniel, prof. dr. Morar Gavrila,
prof. dr. Carmen Socaciu, prof, dr. Coman Mirela, prof. dr. Sava Camelia; (anexa 9)

10. Se aproba, cu unanimitate de voturi, anexele la statele de functii la Facultatea de Stiinta si

Tehnologia Alimentelor si Facultatea de Medicind Veterinara; (anexa 10)

11. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, taxa de scolarizare de 750 lei pentru cursurile

postuniversitare din cadrul Facultdtii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor; (anexa 11)

12. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, aderarea USAMYV Cluj-Napoca ca Asociat 4 in Contractul de

asociere in participatiune cu TETAROM Cluj-Napoca, UT Cluj-Napoca si Primaria Cluj-Napoca;
(anexa 12)

13. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, prelungirea doctoratului pentru drd. Dascal Alexandru

Sergiu; {(anexa 13)

14. Diverse.

-2



14.1 Se aprobd, cu unanimitate de voturi, solicitarea dnei asist. univ. dr. Coroian lulia, din cadrul
Facultdtii de Horticulturd, pentru susfinerea unui numdr de 6 ore conventionale la Facultatea de
Matematica si Informaticd a Universitdtii "Babes-Bolyai” Cluj-Napoca, in semestrul I al anului
universitar 2018-2019. (anexa 14)

14.2 Se aprobi, cu unamimitate de votur, solicitarea dlui sef lucr. dr. Ciprian Ober, din cadrul
Facultatii de Medicind Veterinard, pentru sustinerea unui numir de 4 ore la Facultatea de
Psihologie si Stiintele Educatiei, a Universitatii “"Babes-Bolyai” in cadrul cursului postuniversitar
“Terapia si activitdtile asistate de animale pentru persoane cu nevoi speciale”. (anexa 15)

14.3 Se aprobd, cu unanimitate de voturi, modificarea Calendarului pentru alegeri in consiliile
facultitilor, departamente si senat. (anexa 16)

14.4 Se valideaza, cu unanimitate de voturi, tezele de doctorat sustinute in perioada 16.10.2018-
29.10.2018. (anexa 17)

14.5 Se aprobd, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs, pe perioadd determinati, a unui post
de laborant cu studii superioare de la disciplina de Microbiologie si Imunologie, din cadrul
Facultatii de Zootehnie si Biotehnologii, pe perioada concediului de maternitate a dnei Berchez
Mihaela; conditii de concurs, tematica si bibliografia,comisiile de concurs, de contestatii si fisa
postului; (anexa 18)

14.6 Se aproba, cu 25 de voturi pentru si o ab{inere, numirea dlui sef lucr. dr. Marchis Zamfir in
functia de Director Interimar al Statiunii Jucu.

14.7 Membrii senatori sunt informati cu privire la demisia dlui prof. dr. Bogdan Liviu din functia de
Decan al Facultdtii de Medicind Veterinara.

14.8 Se aproba, cu unanimitate de voturi, programele de internariat propuse a fi derulate in cadrul
Facultdtii de Medicind Veterinara. (anexa 19)
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Ciitre,
Consiliul de Administratie
Domnului Rector

Prof. dr. Cornel Citoi

Consiliul CSUD intrunit in sedinja din data de 05.10.2018, a numit in
calitate de director al Scolii Doctorale de Medicina Veterinara pe d-nul Prof. dr.

Marcus Ioan.

Director CSUD,
Prof.dr. Adela PINTEA

A Prnlea
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ANEXS 2 mm%&

RA CLUJ-NAPOCA

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $! MEDICINA
, SOMAN,

Calea Man3stur 3-5, 400372, Clu] yqpoca.,ca,:
Tel: 0264-596.384, Fax: oz?/;,@;t. ?

wivwusamvell |1:'g’j’ <

._,.;-.‘\73 LY

47.‘“«' NAPDEL /

e
Wﬁimtﬂ Agncg[e

st Medicing v cerinar dia {luj-Napoca

w8369 18100018

Citre,
Conducerea USAMYV Cluj-Napoca Rector Prof. dr. Catoi Cornel
Consiliul de administratie USAMV Cluj-Napoca

Vi rog sa aprobati scoaterea la concurs a postului de administrator

financiar cu program de lucru de 8 ore, pe perioada nedeterminata vacant prin

pensionarea doamnei Moldovanu Ana din cadrul Directiei economice.

Cu multumiri

Director econgupic,

Ec. Aurora KMarian




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamveluj.ro

Conditii pentru ocuparea postului
Administrator financiar in cadrul Directiei economn

Studii superioare economice de lunga durata

Vechime in munca in functia de economist (preferabil in institutii publice) minim 2 ani
Cunostinte de operare pe calculator

Rezistenta la stres

Rezistenta la volum mare de munca

Tip probe:
1) Scris

2) Interviu



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

TEMATICA

1. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi
si instructiunile de aplicare ;

2. Principii si reguli bugetare ;

3. Atributii 5i competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice ;

4. Continutul, modul de intocmire si utilizare a registrelor §i formularelor privind activitatea
financiard si contabila ;

5. Obiectul si continutul controlului financiar preventiv ;

6. Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile ;

7. Formele de inregistrare in contabilitate ;

8. Executia bugetara in institutiile publice ;

9. Principii si reguli privind inventarierea elementelor de activ i pasiv .
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BIBLIOGRAFIE

1) Legea nr. 500/2002 privind finantele publice;

2) Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata;

3) OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum gi organizarea, evidenta gi
raportarea angajamentelor bugetare si legale;

4) OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea §i
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice §i
instructiunile de aplicare a acestuia;

5) OMFP nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri 5i cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii §i activitatilor finantate integral din venituri proprii, inclusiv a
bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe
nerambursabile ,indiferent de modalitatea de organizare i finantare a acestora;

&) OMEP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

7) OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor
angajamente convenite cu organisme international.

8) ORDIN 517/21.04.2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte
din procedura de functionare a sistemului national de raportare — FOREXEBUG

9) LEGEA 227/08.09.2015 - CODUL FISCAL

Noti: Toatd bibliografia va fi studiatd in variantd actualizat3, cu modificarile gi completarile
ulterioare.
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FISA POSTULUI

D-na:
Cap.I ASPECTE GENERALE
Denumirea postului: administrator financiar
Directia economica: Financiar-contabilitate
Postul ciruia ii este subordonat: Directorului economic
Posturi cu care colaboreazi: toate compartimentele si facultatile din universitate
Studii necesare: studii superioare economice
Scopul postului:
Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI
Responsabilitatea postului:
- raspunde disciplinar, contraventional si penal pentru nerespectarea normelor legale in
vigoare;
Principalele atributii si sarcini:
- organizeaza si conduce activitatea in biroul contabilitate
- 1a nevoie inlocuieste seful biroului financiar si director economic
- asigurd evidenta contabil a operatiunilor de capital, a imobilizdrilor, a stocurilor, a
relatiilor cu tertii, a trezoreriei §i evidenta veniturilor, cheltuielilor si rezultatului
patrimonial, in sistemul informatic al unitatii:
Y inregistreaza cronologic documentele financiar-contabile conform Legii
contabilitatii;
contabilizeazi facturile emise pentru clienti;
inregistreazd incasarile si platile in lei conform extrasului de cont;
opereazi incasérile si platile in numerar conform registrului de casad;
opereaza avansurile din trezorerie conform deconturilor,
inregistreaza facturi de prestatii furnizori interni;
verifica intrarile i iesirile de materiale in baza documentelor primite de la magazie
{facturi, NIR-uri, bonuri de consum);
¥ tine evidenta planului de amortizare a mijloacelor fixe;
- intocmeste diverse situatii §i rapoarte financiar-contabile si asigurd corelarea
acestora:
Y intocmegte contul de executie bugetara (lunar i anual): plati efectuate si cheltuieli

X X XX XX




efective pe articole bugetare si pe surse de venituri;

¥ intocmeste lunar balanta de verificare;

Y verificd soldurile din banc3 si casa conform extraselor de cont si registrului de casa;
X verifica soldurile furnizorilor gi clientilor;

- asigurd incadrarea corectd a documentelor contabilizate pe conturi contabile, precum
si pe venituri gi cheltuieli;

- organizeaza si participa la efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, raspunde
si urméreste modul de valorificare a rezultatelor inventarierii;

- urmireste facturile emise clientilor si {ine evidenta emiterii §i incasdrii lor,
contabilizeaz3 si verificé lunar facturile fiscale emise;

- verifics incasdrile, provenienta si distribuirea acestora;

- indosariazi documentele cu care lucreaza §i supervizeaza arhivarea lor;

- colaboreaza la {inerea corectd si la zi a evidentei financiare i contabile;

- duce la indeplinire sarcinile pe care le primeste de la conducatorul ierarhic superior.

Cap.IIl RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM §I
SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului
Pe linie de SSM arc urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

e Sa utilizeze corect masinile,aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte
mijloace de productie;

e Sa utilizeze corect EIP si dupa utilizare sa-| inapoieze sau sa-| puna la locul destinat
pentru pastrare

e Sa nu procedeze la scoaterea din functiune , la modificarea , schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor,
aparaturilor, uneltelor.

e Sa comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere pericol pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor , precum si orice deficienta a sistemelor de protectie

e Sa aduca la cunostiinta conducatorului de munca sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

e Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, atat timp,cit este necesar
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre
inspectorii de munca si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor;

e Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

o Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

e Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.



Pe linic de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si
responsabilitati :

Sa respecte regulile §i misurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sd utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoancle desemnate de acests,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura §i echipamentele de
lucru;

SA nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventlie pentru stingerea incendiilor;

Sa comunice, imediat rectorului ori persoaneior imputernicite de acesta orice situalie
pe care este indreptéfit si o considere un pericol de incendiu, precum §i orice
defectiune sesizata la sistemele de protectic sau de interveniie pentru stingerea
incendiilor;

Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atit cat ii permit cunostintele si
sarcinile sale, in vederea realizdrii masurilor de apérare impotriva incendiilor;

Sa acorde ajutor, atit cit este rational posibil, oricarui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol.

Salariatii rispund potrivit legii pentru cunoagterea §i aplicarea misurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

Sa participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea pagubelor;

Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat (si nu fumeze §i s& nu introducd
tigdri, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

Sa indeplineasca la termen misurile din planul de aparare impotriva incendiilor 5i sa
anunte de indata sefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

Sa informeze de indata ,prin orice mijloc ,inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu

Director economic Salariat

Nume si prenume

Ec. Marian Aurelia

Am luat la cunostinta
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Aprobat,
RECTOR,
Prof.dr. Cornel Citoi

Catre

Conducerea USAMY Cluj-Napoca

Prin prezenta vd rugim a aproba scoaterea la concurs a unui post de
secretar cu studii superioare, pe perioada nedeterminatd, cu program de lucru de 8
ore, In cadrul Directiei Secretariate, secretariat Facultatea de Stiinta si Tehnologia
Alimentelor.

Mentiondm c@ postul a devenit vacant ca urmare a demisiei doamnei
Simona Diana Coroianu.

Cu stima,

Secretar gef universitate,
ing. Teodora,Puscas



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA
Calea Manistur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.364, Fax: 0264-593.792

www.usamvciulro

Citre

eed
Ly

ROMANIA

11IH 1018 | SARBATORM IMFREUNA

Directia Resurse Umane a USAMY Cluj-Napoca

In conformitate cu Legea 286/2011, actualizati, vi transmitem propunerea

privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a unui
secretar in cadrul Directiei Secretariate:
- Denumirea functiei: Secretar
- Fisa de post (Anexa 1)
- Bibliografia si tematica (Anexa 2)
- Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componenta comisiei de concurs:

Presedinte: Ing. Teodora Puscas

Membri: Conf.dr. Elena Mudura
Ing. Livia Ticrea

Secretar: Claudia Lupsa

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Conf.dr.Jimborean Mirela
Membri: Conf.dr.Socaci Sonia
Ing. Diana Camelia Pop
Secretar: Claudia Lupsa
- Tipul probelor:

1. Proba scrisa

2. Interviu

post vacant de



1. Conditii generale de participare la concurs:

cetidfenia roméni, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoasterea limbii roméne, scris si vorbit;

varsta minimé reglementati de prevederile legale;

capacitate deplind de exercitiu;

stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii $i, dupad caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legitura cu
serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit

reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare la concurs:

sd aiba studii superioare;
nu se solicitd vechime;

cunostinte de operare pe calculator si de secretariat.

Secretar sef universitate,
Ing. Teodora Puscas
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ANEXA 2

TEMATICA
pentru concursul de secretar facultate

Activitatea profesionala a studentilor

Organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor
Acordarea burselor studentesti

Intreruperea studiilor

Mobilitatile studentesti

Inmatricularea studentilor

Regimul actelor de studii in invatdmantul superior

BIBLIOGRAFIE

. Carta USAMYV Cluj-Napoca

Regulament USAMV Cluj-Napoca privind activitatea profesionald a
studentilor — RU 40

Regulament USAMYV Cluj-Napoca privind acordarea burselor - RU 43
Regulamentul USAMYV Cluj-Napoca privind organizarea si functionarea
universitdfii — RU 1

. Ordin MEN 657/24.11.2014 - Regulamentul privind regimul actelor de

studii in sistemul de invatdmant superior

RECTOR,
Prof.dr. Cornel Catoi
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CAP. 1 ASPECTE GENERALE

Denumirea Postului; Secretar facultate

Biroul: Secretariate

Postul caruia ii este subordonat: Secretar sef universitate, Decan

Posturi cu care colaboreazi: prodecani, directori de departamente, cadre didactice facultate,
contabilitate,  resurse  umane, aprovizionare,  relafii
internationale

Studii necesare: Superioare

Scopul postului:

CAP. 11 ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI
Responsabilitatea postului:
Principalele atributii si sarcini:

1. Probleme de admitere:

— completarea i eliberarea carnetelor de student si a legitimatiilor de cilitorie

~ eliberarea dosarelor celor respingi la concursul de admitere
2. Atributii legate de procesul de invitimént:

— formarea grupelor de studii la inceputul anului universitar;

— vizarea carnetelor de student si a legitimatiilor de cilitorie;

— redactarea structurii anului universitar;
urmirirea programiérii examenelor in sesiunile de iarmmd si vard, programarea
examenelor restante pentru sesiunea de toamnd si afisarea acesteia inainte de
terminarea sesiunii de var3;

~  trecerea notelor din cataloage in centralizatoare gi calcularea mediilor;

~ inregistrarea in registrele matricole a notelor obtinute la examene la toti anii de
studii inclusiv a notei examenului de licenti, diplomai, absolvire;

- completarea in registrele matricole a disciplinelor de studiu prezentate in planul de
inviatdmant pentru fiecare student in parte §i a titlurilor proiectelor de diploma
pentru anii terminali;

- semnarea registrelor matricole §i prezentarea lor decanului facultitii in vederea
semndrii;

— completarea suplimentului de diploma si inaintarea acestuia la rectorat, acte de
studii, in vederea atasarii la diploma;



preluarea proiectelor de diplomi, intocmirea desfisurdtorului in vederea sustinerii
examenului de licentd, diploma, absolvire;

intocmirea tabelelor cu datele personale ale studentilor din anii terminali care au
promovat examenul de licent{d, diploma, absolvire in vederea eliberirii diplomelor;
eliberarea adeverinfei de absolvire;

preluarea cererilor referitoare la tema proiectelor de diploma stabilitd de ciitre
studentii din anii terminali si cadrele didactice indrumitoare.

3. Burse, ajutoare, bilete de tabiri etc.

intocmirea listelor cu studentii in ordinea mediilor, pe ani de studiu, in vederea
acordarii burselor la sfargitul anului si la sfargitul semestrului [;

adunarea actelor, pregitirca dosarclor pentru comisia pe facultate si universitate,
pentru acordarea burselor sociale, a burselor de performanta si a burselor de ajutor
social ocazional,

adunarea cererilor depuse de studenti si pregitirea informatiilor necesare comisiei
pentru atribuirea biletelor de odihna si tratament;

adunarea cererilor pentru cazare in cimine, pini la terminarea sesiunii din vara.

4. Diverse probleme studentesti:

5. Alte atri

repartizarea studentilor in practica pe centre;

intocmirea §i inaintarea propunerilor de exmatriculare pentru studentii care nu-gi
indeplinesc obligatiile scolare, nu indeplinesc numirul de credite previzute de
regulament, au svarsit abateri disciplinare sau nu achita taxa de scolarizare, dupa
caz;

intocmirea actelor pentru mobilitatea definitivd a studentilor, intreruperi de studii,
prelungiri de gcolaritate;

preluarea diverselor cereri ale studentilor, verificarea legalitifii acestora si
prezentarea lor decanatului, rectorului sau altui organ competent spre aprobare;
intocmirea ingtiin{érilor de neprimire la examene din cauza neplatei taxelor, a
absentelor sau a debitelor fatd de camin, cantina, biblioteci;

eliberarea adeverintelor de student, la cerere;

intocmirea programelor analitice gi a situatiilor scolare, la cerere.

butii:

efectuarea corespondentei ce tine de decanat;

mobilizarea membrilor Consiliului Facultatii, a directorilor de departament, a
cadrelor didactice, a studentilor, la sedinte §i manifestiri stiintifice;

pregitirea si predarea dosarelor studentilor, cataloagelor si a altor acte catre arhiva
universitafii.

intocmirea tuturor situatiilor statistice solicitate de minister sau alte foruri;
indeplinegte orice alte sarcini specifice postului date de secretar sef si decan;
actualizarea bazei de date privind gestiunea scolaritatii de cite ori se impune.

o inlocuieste pe d-na Livia Ticrea cénd aceasta lipseste.

Anexa fisa postului

Pe linie de SSM are urmiitoarele sarcini gi indatoriri specifice:

Sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte mijloace de
productie;

Sa utilizeze corect EIP §i dupi utilizare sa-] inapoieze sau sa-l puni la locul destinat peniru
pastrare

Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor, aparaturilor, uneltelor.
Sa comunice imediat angajatorului/gi/san lucritorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate si o considere pericol pentru securitatea si sdnitatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de proteciie



Sa aducd la cunostinia conducitorului de muncé sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand;

Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, atdt timp, cét este necesar pentru a
face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinfe dispuse de cdtre inspectorii de munci si
inspectorii sanitari pentru protectia snatatii si securitatii lucritorilor;

Sa coopereze, atdt timp cét este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si
fard riscuri pentru securitate §i sinitate in domeniul siu de activitate;

Si isi insugeascd §i si respecte prevederile legislajiei din domeniul securitifii si sinitifii in
munci §i misurile de aplicare a acestora;

Sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca i inspectorii sanitari.

Pe linic de prevenirea §i stingerea incendiilor are urmiitoarele atributii si responsabilitati :

Sé respecte regulile §i masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinti, sub
orice formd, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit
instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta, substantele periculoase,
instalatiile, utilajele, masinile, aparatura §i echipamentele de lucru;

Sd nu efectueze manevre i modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor;

Si comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care
este indreptatit s o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

S# coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cit ii permit cunostiniele si sarcinile sale,
in vederea realizirii masurilor de apirare impotriva incendiilor;

Sa acorde ajutor, atdt cét este rajional posibil, oricirui alt salariat aflat intr-o situafie de
pericol.

Salariatii rispund potrivit legii pentru cunoagterea si aplicarea misurilor de prevenire
§i stingere a incendiiler, fiind obligati:

Sd participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de intervenfie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamitd{i naturale §i catastrofe pentru salvarea oamenilor,
stingerea incendiilor si limitarea pagubelor;

S# respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sd nu fumeze si si nu introduca {igiri,
chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii),
folosirea focului deschis §i la executarea lucririlor cu pericol.

Sa indeplineascd la termen misurile din planul de apdrare impotriva incendiilor si sd anunte
de indatd gefii ierarhici in cazul sesizirii unei urgente de incendiu, explozii ori alte
asemenea evenimente.

Si informeze de indati, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricrui incendiu.

Data:

Salariat,
Secretar sef universitate, Am luat la cunostint,
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PROPUNERI PENTRU SCOATEREA LA CONCURS A POSTURILOR VACANTE DE
CERCETATORI IN CADRUL INSTITUTULUI DE STENTELE VIETI],
SEMESTRUL I (2018-2019)

Nr Institut / centru / laborator de cercetare Pozitia in statul de functii Functia

crt.

1 Institutul de Stiinte ale vietii (ISV) — | Vacant CS II Cercetiitor
CDS8: Microbiologie animala  si stiintific II
alimentara aplicata

2 Institutul de Stiinte ale vietii (ISV) — | Vacant CS I Cercetitor
CDS 10: Biotehnologii apicole si stiintific I
sericicole

3 Institutul de Stiinte ale viefii (ISV) — | Vacant CSII Cercetiitor
CDS2: Biotehnologii agricole stiintific II

RECTOR

PROF.UNIV.DR. CORNEL CATOI




uesauny eddq 23

auewn asunsay “1dag Joang

.....L_ 2 x\\alrl ..x. J\_—‘N”u
o -

___.

JBUPOA UBQ *JQ JUD)

ale3a3Ja) Joaloid

JWOoU033 NP3 U|p JNPUDy 3P BAIRERITY

a)a8104d ap jeuoijewsajuy

13 ajevorieu pinadwod e) asedizjped vid 81332433 5P [INpUo) 3p easafenyy
2oyHuIns Joj2|od1e easedepay

ndels ug 1iejje W

1103332432 1§ 1zUBIO0ID0p NAUSd Jojesoqe| 2p eaunw ul Biu3lSISE 1S easaljjul
‘sishjeue ejep, 0088

D30433|N0JUEWNIaY ¥BJYUID ‘BINPNNS ‘$SdS ‘[93x3 sisAjleue ejeq ‘Aausp)
:21ep ap aJelasdisiv ap Jojlinyos jniojnfe nd ajejuawsadxa Jojpiep ezjjeuy
aopauado)y sz)euy

Jawd ap uBisag

aeld sp Jojrads e aonauad pleysiaalp [Nipnig

aayaadsialu 15 eajul igngqeliea e 1$ aapuad ey eply ealeuiwIIRQ

ajue|d 2] 3opauad ugjuasduwe |Lezieas indods ul (gdvY ‘d14Y 'd14v HSS [N
'"YOd aeaiydwe ‘NQY IRIRINA) BIRjNIBjOW 3)30|0)K] 3P JO|D2)jRUe BDIEZ|ESY e 1BUILLIDIIPAU juedea 101e19213) ajoande n3ojouyalolg :2saAd £
||||| e 318332499 1
81332432 8p |u)dJes L juesep fiednagQ tnimsod Jojesoqet/a1e392490 Rt
op epeoliad ead|Lunuag ap nyyua) “IN
7

Cr(RIAESTMMAL

Z6L'E6S FIZ0 XBd 'YBEIES PILO (2L,

eyodeN-[n|J ‘ZLE00S 'S-E IMSEUL E3)ED

VIOdYN-IATD VHVNIHALIA YNIDIGIW IS FTODRIDY ALNILLS 30 VALVLISHIAIND

INBIA S]BIUKIS BP [NINHISU|

{(6T0Z-8107) Niduny ap je315




uesainy mﬁo 23

auewn asinsay dag Jopaq

A 3\\9%a 7

Jeupop ueq "1q "Juod

2Je339113)) 10123104

[7 uowa3s jmpaw ulp LNpUoy Ip aJsadene nnuad Leloqe)ol ap easezlesy
2Je332J30 3p aaloid

ap easauiigo niusd sjeuoijewsaiu 15 ajeuojieu Nipdwod gl easedpaied
aajums ajoajue ap easedjqnd |§ ealejoepal

uud Jolesoge] wip 310382432 Bp NIUAIPE 10|3IBINZaI  eIJRUIIBSIQ
Jojjzuei0130p 1§ JOj[ZUBID)SEIW € ‘JOIRICE| BP EIUNW U) eaJajj)

2101590E 2je IAIE0Iq

Jojjeyande easeuiuuaiep |§ ajoade asnposd Lip JojuEjJeWONG € aliaiep
ap swapow spojaw — adyesdojewosd 15 Pwolojodads Puyal
ndojouya10|q

w ajoapuas 1§ ajonde sppsnposd uip e J1dojolq Jopsnduiod easeziin
ajueqd uip 1anae 3)9ojoiq Jojsndwod e

14 ajoade sojasnpoud ezijeue vy pzeaJdn) aled j2d|ydz Iunw eaJsaydanesdng
ajoade JopRsnposd elunydolq Ul ganRedlde 15 B[RIUAIEPUNY 21813319)
101RJ0qR| UL JIjE3|E3 (NW31S!s ] Asand

nJ ‘50TSZ0LT OSI NI YS Inmjejiualajel easejuawa|du 1§ easybeound

jeujwiziapau

JueIeA

1 uns
1038132097

302PuRs 18
3joaide pdojouysiolg (0T SQD

_| 248192132 Bp |UldIES

alednoo
ap epeouad

el
Jiednag

njnisod
eaJjwnuag

842332491 Jojeloge|
Jaieiadian.ap naua)

E¥

& &/ wuny
U o
Sleanpa® . &

Ar{NPMUESTAMMM

T6L'E65-¥920 Xvd "tBEI6S-PIZO0 1AL

eafeN-In[D ‘ZLEDOF ‘S-E SMISTURK La|eD

V2OdVN-INTD YHYNIHALIA YNIDIAIW IS TTODIUOV FLNILES 3@ VALVLISHIAIND

IN3IA B[BIUMS AP INININSU|

{6T0Z-810T) Nouny ap 1835




ueésaniy Bdeq 23

auewn asJnsay daq Jo1P8a1g

A2 x\\o.n {

JRUPOA ueq *iq 'Juod

3l8332)87 101284014

248132432 3p Joj21alo.d eassuliqo

ap ajeuoijeusaiul 15 sjeuoiieu nipaduwod el eatediniied
1JB132433 J0|91LYNZA) BRUBUILBSIQ

JO|IZUBJOIOP B JOJRIOGR| 3P IPOIAL U EAIDHIU|
a1aAalq 15 adums nieanqnd

gANelauadal eidela) ul eaned)jde 15 gjejuawiepuny 51e38383
giejnaajow atdo|oiq ap 12|uYIa )

Xnj} ug aulawold ad yezeq gzieUE 3P IpOIBN

I TER]

134n3)n3 ad ajey)||giredwal0iq 1§ 1e3IIX0I0NI P 31531
LININS3] 313JIp UIp alejn|a3 yuj| a3y

aleja) Wais Jojajnal pigdpseld [nipmas

asnpuy

ajuajodund | 3)NpPe ‘BIBUONALLI3 W3S JO[B|N|32 [NIpN)S

. JeujuLIIapaU

JUBIRA

H ayduins
1012182432

Is

ejed|jde esejuawje
ejewue  3dojojqosw g8 SAD

228132432 Bp UPJES

ajednzo
ap epeoliad

jueaep fiedndp

nnisod
eajjunuag

2.1e1a343)
J0}eloqet \ 2Je}282482 8p nAjua)

ST
N

OIA 11Q "jo14

1RZIAY

V20dVN-[0TD YHVNIRILIA YNIDIAIW 1S 3T001HDY TINILLS 3d VALVLISUAAIND

IBIA 3|3UINS 3P (MINIISU|

(610Z-8107) iUy p 383

arnpaliesnmamat

Z6L'E65-YIZ0 (X0 ‘vBE 965920 ‘1BL
eaodeN-IngD ‘ZLEDOY "S- AMSBUERN £ajE)

% % 10139y 18G0
1, U A
% ?.__m.amu__)o\w

* vingno®

77




. ROMAN,

AEXD 6 Gt SR

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE St MEDICINA VETERINARA CLU
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca 2
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-503.792

..t_

www.usamvcluj.ro

PROPUNERI DE SCOATERE LA CONCURS A POSTURILOR VACANTE DE CERCETATORI
IN CADRUL INSTITUTULUI DE CERCETARI HORTICOLE AVANSATE AL

TRANSILVANIEI

Nr Institut / centru / laborator de cercetare Pozitia in statul de functii Functia

crt.

1 Institutul de Cercetdri Horticole Avansate | Vacant CS | Cercetitor
al Transilvaniei {ICHAT)- Laboratorul stiintific 1
de Microinmultire Pomicold al
Departamentului de Pomicultura

2 Institutul de Cercetari Horticole Avansate | Vacant CS II Cercetiitor
al Transilvaniei (ICHAT)- stiintific II
Departamentul de Cercetare
Microbiologie si
Biotehnologii/Cromatografie

i Institutul de Cercetiiri Horticole Avansate ;| Vacant CS III Cercetiitor
al Transilvaniei (ICHAT)- stiintific III
Departamentul de Cercetare
Microbiologie 51
Biotehnologii/Spectroscopic s§i analize
celulare

) Institutul de Cercetiri Horticole Avansate | Vacant CS Cercetitor
al Transilvaniei {ICHAT)- stiintific
Departamentul de Cercetare
Microbiologie si
Biotehnologii/Biotehnolgii
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%' UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERI

| Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel; 0264-596.384, Fax: 0264-593.792 /
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Catre
Consiliul de administratie al USAMVCN
Domnului Rector Prof.univ.dr. Cornel CATOI

Va rugam sa aprobati demararea procedurilor de promovare a personalului
didactic auxiliar in anul 2018, conform art. 31 din Legea 153/2017 - Legea-cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Efortul bugetar lunar estimat este de 6500 lei/luna, inclusiv contributia
asiguratorie de munca.

Sef Birou Resurse Umane
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UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA DIN

Calea Mandytur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.7

wiww usamwvelul.ro
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Catre conducerea USAMYV Cluj-Napoca,
In atentia d-lui rector prof. dr. Cornel Catoi

In atentia d-lui prorector prof. dr. Bogdan Georgescu

Subsemnata Roman loana in calitate de director DPPD al USAMYV Cluj-Napoca va
solicit inlocuirea d-ne lector dr. Nicoleta Gudea, avand calitatea de cadry didactic la plata cu ora
in Statul de Functii al DPPD (posturile vacante cu pozitiile: lector 1B/2, IB/3 si asistent IB/S,
IB/9, IB/11), ca urmare a solicitarii scrise, cu numarul 25189 din 17.10.2018.

Anexez in acest scop solicitarea d-nei lector dr. Nicoleta Gudea, Anexa justificativa si
Extrasul din procesul verbal al sedintei DPPD din data de 19.10.2018.

Cluj-Napoca Director DPPD

19.10.2018
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ANEXA JUSTIFICATIVA

La Solicitarea D.P.P.D. din data de 19.10.2018 cu privire la

Inlocuirea d-nei lector dr. Gudea Nicoleta, avand calitatea de cadru didactic la plata cu ora,

pentru posturiie vacante din Statul de Functii al DPPD, pozitiile lector 1B/2. IB/3 si asistent [B/8,

IB/9, IB/11 dupa cum urmeaza;

Nr. Pozitia din Cadrul didactic Disciplina Sem. Nr ore
crt. Statul de (pata cu ora) curs/seminar
functti
1. | IB/2 Lector Lector dr. Crisan Alina 0401010329 Pedagogie s 2 h curs/sapt.
Lector dr. Tunde Giurgiuman | 0301010324 Pedagogie | 51 2 h curs/sapl.
2. | IB/3 Lector Lector dr. Alina Crisan 0501010101 Psihologie PU | S 2 h curs/sapt.
Prof Papuc lonel 0502010101 Psihoped. PU sH 2 h curs/sapt
3. | IB/5 Asistent | Asist. dr. Ramona Buzgar 0401010329 Pedagogie | S1 2h seminar/sapt.
4. | IB/8 Asistent | Conf. dr. loana Roman 0204030319 Practicaped.I | S| 3h seminar/sapt.
0204030320 Practica ped. Il | S |1 3h seminar/sapt.
Lector dr. Tunde Giurgiuman | 0206030320 Practica ped.l | S 3h seminar/sapt.
0206030321 Practica ped. 11 | S 3h seminar/sapt.
Lector dr. Mirela Faragau 0401030323 Practicaped.1 |S1 3h seminar/sapt.
0401030324 Practica ped. Il | S I 3h seminar/sapt.
5. | IB/9 Asistent | Asist. dr. Ramona Buzgar 0501010101 Psihologie PUU [ S 4h seminar/sapt
6. | IB/l1 Asistent | Prof. dr Papuc lonel 0502010101 Psihoped.PU s 1h curs/sapt

Precizez ca toate cadrele didactice care o vor inlocui pe d-na lector dr. Gudea Nicoleta sunt titulare in
USAMYV Cluj-Napoca.

Cluj-Napoca,

19.10.2018
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Sedintda CSUD, Luni, 22 Octombrie 2018, ora 9.00 Secretariat Scoala Doctorala,
Sala 24, EL.1, Cladirea Biblhioteca

Ordinea de zi:

l. Discutarca cererilor pentru calitatea de cadru didactic asociat de la Scoala
Doctorala de Stiinje Agricole [ngineresti

2. Diverse

HOTARARI

|. Membrii consiliului aprobd in upanimitate cererile pentru calitatea de cadru
didactic asociat in cadrul scolii doctorale de stiinfe agricole ingineresti
pentru: Prof. dr. Mierliti Daniel; Prof. dr. Morar Gavrild; Prof. dr. Socaciu
Carmen; Prof. dr.Coman Mirela; Prof. dr. Sava Camelia

Director CSUD,
Prof, dr. Adela PINTEA

A Panie g
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Universitatea de $tiinte 8amREECONDUCEREA USAMV CLUJ-NAPOCA
si Medicina Veterinard din Ciuj-Napoca

_REGISTRATURA CERERE [y
v LT G dn_ £ c A0 200 vecndsh Pror e

MARLA TOFAN K
Va rugam sa aprobati, prin prezenta solicitarea de inlocuire a doamnei profesor dr
Anca Buzoianu, UMF, din statele de functii ale departamentului I} SA, cu doamna sef lucari dr
Neag Maria Adriana, UMF, din motive obiective.

Mentionam ca dna profesor Anca Buzoianu figureaza in statelede functii ale
departamentului Il — SA, posture vacante, la pozitia 3B/il

- Suplimente alimentare si nutraceutice (GNDA) cu 1 ora curs (conventional 2.5 ore)+ 1 ora LP (1.5}, sem 1
(media ore conventionale 4. 00/saptamana)

N 250 | 1.00 | 1/ 150 | 1.00
Dreietes Almanars © (200|125 | o} sq0)1foltlors| ) 7f1]0 o000
100 [200| © 1.00 | 2.00

Cu multumiri,

Data 19.10.2018 Director Departament
Prof dr Ramona Suharoschi

b3 i



ANEX K fO

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI P
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA Pa Eg_'f;«
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA ( ]&‘%{ ;é_]
Departamentul Preclinici \e, hEE &
. fx‘”dt'ﬂﬁb.

Nr. Inreg. '2\{2,3?/1/ L{O 2owy
Avizat Prorector Academic
Prof. dr. Ing Bogdan Georgescu

Citre
Senatul Universitiitii de Stiinfe Agricole §i Medicini Veterinari

Subsemnata Pintea Adela, in calitate de director al departamentului Preclinici,
Facultatea de Medicind Veterinard v rog sd aproba{i anexa prezentatd mai jos Ia statele de
functii 2018-2019, privind desfagurarea activitagii didactice in semestrul I:

Nr. crt Cod si Disciplina Pozitia Nume - Prenume Modificare
postului :
I. 0401020101 A/13 Damian Aurel In loc de
Anatomie 3 -2 grupe Romind- Crisan Melania
2. 0401020101 B/15 Damian Aurel in loc de
Anatomie 3 -1 grupi Romana- Stan Florin
3. 0401020101 BN7 Martonos Cristian Inloc de
Anatomie 3 -1 grupd Roméni- Stan Florin
4, 0401020101 B/15 Chirilean loana In loc de
Anatomic 3 -2 prupe Romind- Dezdrobitu Cristian
5. 0401010104 B21 Chirilean loana In loc de
Anatomie 1 -1 grupi Roméni- Berlea Alina
6. 0401020105 B9 Ruxanda Flavia In loc de
Histologie 2 - 1 prupd Rominll Gal Adrian
7. 0401010109 B2 Gal Adrian in loc de
Biclogie Celulard - | grupd Romina Ruxanda Flavia

Solicitim aceste modificari deoarece Sef lucr. Dr. Crisan Melania este plecatd cu
aprobarea conducerii, intr-o altd universitate, pe perioada anului universitar In curs. De
asemenea, Sef lucr. Dr. Dezdrobitu Cristian va pleca si el, pentru un an, cu aprobarea
conducerii, intr-o altd universitate, iar Conf. Dr. Stan Florin, se ocup# in acest semestru, de
linia francezi. La Disciplinele de Biologie Celutard si Histologie {(Roméan#, Francezi,
Englez#) este necesard o redistribuire a orelor din posturile vacante prin mutarea in
Departamentul 1 a D-nului Profesor Gal Adrian si pentru a asigura concordanta intre statele
de functii §i orarul efectiv al disciplinelor.

11.10.2018

Decan Director Departament
Prof. dr. Liviz Bogdan /Pnl'. Dr. Adeta Pintea

7 Swd— A Prilco
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Ciitre
Senatul Universiti{ii de Stiinfe Agricole si Medicinii Veterinar

Subsemnatul Prof. Dr. Razvan Stefan, in edlitate de director adjunct al
Departamentului 1 Preclinici, Facultatea de Medicia& Veterinard v rog si aprobali anexa
prezentatd mai jos la statele de functii 2018-2019, privind desfisurarea activititii didactice in
semestrul I:

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Si _-:1.;":*‘;5'34,’ _
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA _.‘;"q b '**:LT £,
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA |f§ “ar 1?1 E‘l
Departamentul Preclinici .?‘?-,,. S
"’ocn_:_‘o

Nr. ert Cod si Disciplind Pozitia Nume - Prenume Modificare
postului
1. 0401020105 1/AI7 Micldug _Vicirel_ . ) Plata cu ora .
2 ore curs/saptimand in loc de normd
Histologie si embriologie 2 2 grupe x 3h/saptdmand

Solicitdim aceste modificiri ca urmare a pensiondrii D-nului Profesor Miclaus Viorel
incepand cu data de 17 octombrie 2018. Conform hotardrii Departamentului | Preclinic gi a
Consiliului Profesoral al Facultatii de Medicina Veterinara, D-nului Profesor Miclaus Viorel i
s-a aprobat statutul de cadru didactic asociat dupa pensionare, ca atare orele aferente postului
de profesor I/A/7 vor fi sustinute de domnu! profesor la plata cu ora.

22.10.2018

Decan Director Adjunct Departament |

iviy. Bogdan Prof. Dr. Rﬁzvﬂnfs)eim/
s >-!},
. i



ANEX 40
UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE
SIMEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA Universitatas 4
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA $i Medicia vara;
Departament 1I: Productii animalicre si siguranta alimentelor

tikite Agricola
araging i f-ap:ga
EaISTRATURA

i
b 26445 40 {21000

Citre Conducerea USAMYV.

In atentia dlui Prorector prof. dr. Bogdan Georgescu

Subsemnatul prof. dr. Mihaiu Marian, director departament Il — Productii animaliere si siguranta

alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, vi solicit cu respect suplinirea din sem I si H a anului universitar

2018-2019 a activitatilor didactice a dnei asistent Dr. Matej (casatorita Daina) Sorana, care este in concediu de

maternitate din 01.10.2017, dupa cum urmeaz:

Denumirea Numdr ore activitifi didactice directe cu studentii
b, postuluf Numele st Discliplina/ Programut Total Curs Seminarii / luerdri
erl. prenumele de studii Total
doctorand {media Sem. \ Total ore| Sem. Sem.
ore Sem. [T | Nr. grupe )
siipL.) I cony., 1 1
cury
Asistent Szikacs 0401020810
1 . Sr— Medicing 3 - - - 3 3 2
1tAN1T Andrei Nmrmulmumulu S
adnto20111
Asistent Szakacs Nutritic .
2 : Medicina 2 - - - 2 2 - 2
"
11AA17 Andrei ammala2 \eterinnr
0401020111
Asistent . Nutntie H ) ) i 5
3 TA/ 7 Civca Ana snimala Mtdll?mﬂ I - 1 | 2
Velerinard
01020111
Asistent Spatariu Nutntie ;
4 : 5 IMedicing | - - - | | - 2
1IA/17 Bandra animalu2 Veteriban
Asistent 0401010102
b] L) Cinca Ang Biologia Medicind e - - - & 2 - 2
plantelor  [Veterinara
. , 04013102
5 l\lr:\l?;‘:fm :gﬁ:}anu Biwlogia Medicingd 7 2 u - 2
! i plantelor  Vewnnard
Total ore - I1
Cu multumiri,
Cluj-Napoca Directo??partamcnt,

Prof, df. Mihaiu Marian
(I



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE ,4/&@ XA 10

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA I, .

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA iMoo oen de Hilige Agricole
1R G e e ity

Departament II: Productii animaliere si siguranta alimentelor a Veterinard din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

AL 2404, O3, L0 WY

Citre Conducerea USAMYV,

in atentia dlui Prorector prof. dr. Bogdan Georgescu

orector aca@emic,
Georgescu,

Avl cin FMV,
Proh.di kiviu Bpgdan,

Subsemnatul prof. dr. Mihaiu Marian, director departament Il — Productii animaliere si siguranta
alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca, vé solicit cu respect introducerea disciplinei Eticd si integritate

academica, cu | ord de curs in sem. ! al anului univ, 2018-2019 la seria 2 a anului 1, linia romana:

D i Numilr ore nctivititi didactice directe cu studentii
N, [Venumire Numele si Programul Curs | Seminarii / lucrilri
postulut Discipling/ Total
crt. prenumcle de studii Total
doctorand (media ore Sem. 5 11 N gru Total ore| Sem. Sem.
siipt.) I em. T N BIURE I n
curs
0401010117
. fectordr .
1 ISItl:}f;,léucrﬂn Giurguman Elill:arftlnlc Medicind | I - | - - -
Tunde F’ gri veterinard
cademicl
Total ore 1

Cu multumiri,

Cluj-Napoca

28.09.2018




ANEXA
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
S| MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372 - Cluj-Napoca, Romania
Telefon: + 40 -264-59 63 84 / Fax: + 40-264 -59 37 92

Departamentul IV — CLINICI
Disciplina Reproductie, Obstetrica gi
Ginecologie Veterinara

Cétre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta vd rugdm sa aprobali anexa la statele de funclii pentru anul
universitar 2018-2019.
Orele de la Clinica animale companie 1, limba romana, lucrari practice, 18
grupe, predate de catre Prof.Dr.lancu Morar din postul de sef lucrari 2/IV, sa fie
transferate in postul de asistent 37/1V la Drd.Viad llas. Gﬁ'f&é\df rk 94’ ((a?{ 26.09 20/f
Orele de la Clinica Reproductive disorders 2, limba engleza, lucrari practice, 2
grupe, predate de catre Prof.Dr.lancu Morar din postul de asistent 32/IV, sa fie
transferate Tn postul de sef lucrari 2/IV la Prof.Dr.lancu Morar. afYoéQj qC(&g}f 2 9 /0 WA

24.09.2018

Director Departament )iy Cljnici, Decan,

lqrifi Betgg Prof.Dr.Liviu Bogdan
/
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UNIVERSTTATEA DE STINTE AGRICOLE §T MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA "§= sosstle, il
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca .j.':
Sl

Tel: 0264-594.984, Fax: 0264-593.792 i -',g: Soeer

= ~ ROMANIA ANEXA A

19187018 | BARBATCHIM IMPREUNA

Unlversitatea de Stiine Agricole

si Medicind Veterinara din Ciuj-Napoca
CERERE __ REGISTRATURA
2S84 din 24, L0, 20(%

Catre CONDUCEREA USAMYV Cluj-Napoca

Prin prezenta solicitdim includerea in lista tarife si taxe aprobate pentru anul
universitar 2018-2019, a taxei de scolarizare pentru cursurile postuniversitare
aprobate de ME si Senatul USAMY in gedinta din 9.04.2013

FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTULUI

1. FORMAREA DE AUDITORI INTERNI PENTRU SISTEMUL DE
MANAGEMENT AL SIGURANTEI ALIMENTULUI CONFORM
STANDARDELOR DIN SERIA ISO 22.000 SI1SO 19.0111

2. FORMAREA DE SPECIALISTI PENTRU SISTEMUL DE
MANAGEMENT AL SIGURANTEI PRODUSELOR ALIMENTARE
CONFORM PRINCIPIILOR HACCP, GMP, GLP, GHP

htto://www.usamvcluj.ro/index.php/didactic/centru-de-invatare-pe-tot-parcursul-vietii

Precizim ci taxa este in valoare de 750 RON, la care se aplica reducere 30% pentru
absolventii USAMV Cluj-Napoca, iar persoanele juridice care aplic pentru doi
participanti beneficiazii de reducere 5%/ participant, respectiv pentru trei sau mai
multi participanti beneficiazi de reducere 10%/participant.

Data, 21.10.2018 DECAN
Cluj-Napoca / Prof univ dr. Matia TOFANA

f!’



TETAROM S.A
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Nr. inreg.2383/04.09.2017

ANEXA 42,

Ciitre: Universitatea de Stiinfe Agricole $i Medicind Veterinara
in atentia: Domnului Rector Cornel Citoi
Subiect: INVITATIE TETAPOLIS

Stimate Domnule Rector

Proiectul TETAPOLIS reprezintd un proiect major pentru Cluj-Napoca avand in vedere
obiectivele sale de a crea conditiile necesare dezvoltérii activititilor de Cercetare Dezvoltare Inovare
prin oferirea unei infrastructuri moderne destinate unor astfel de activitati si prin cregterea colabordrii
dintre mediul economic si cel universitar, in vederea dezvoltirii economice durabile la nivel local.

Cresterea capacitiifii de cercetare si valorificarea potentialului de inovare din cadrul firmelor
din regiune vor aduce beneficii 1a nivel local, regional si national intrucit vor conduce la dezvoltarea
sectorului CDI si implicit la cresterea competitivitdtii firmelor din acest domeniu si nu numai.
Beneficiile se vor desprinde atét din dezvoltarea unor noi servicii, cit si din crearea unui numir mare
de locuri de munca in aceste domenii.

Parcul stiintific si tehnologic reprezintd o zon# in cadrul careia se desfagoara activitifi de
invatimaént, de cercetare, de transfer tehnologic al rezultatelor cercetérii i valorificarea acestora prin
activitdfi economice. Scopul parcului stiintific §i tehnologic este utilizarea rezultatelor activititii de
cercetare §i aplicérii tehnologiilor avansate in economie in scopul cresterii participarii institutiilor de
invitdmént superior acreditate §i a unitdfilor de cercetare-dezvoltare la procesul de dezvoltare
economico-sociald prin stiinta i tehnologie.

Proiectul TETAPOLIS este previzut a se dezvolta pe mai multe planuri, de la dezvoltarea
domeniului CDI la impact in plan economic si social.

Efectele generate in plan economic sunt urmitoarele:

= Sporirea atractivitifii zonei pentru investitori in diverse domenii;

*  Cresterea veniturilor pe termen lung la bugetul local;

« Cresterea veniturilor populatiei prin posibilitatea de angajare;

»  Dezvoltarea economici accelerata in toatd zona prin efect de influenti;
bugetul local - se creeaza perspectiva realizérii unor noi proiecte de dezvoltare  economici local3;
Efectele generate in plan social sunt urmitoarele:

*  Reducerea problemelor cauzate de lipsa locurilor de munci;

«  Crearea unor noi locuri de munci;

» Existenta unei bune perspective pentru stabilirea fortei de munci tinere calificatd in zoni;
+  Calificarea superioari a forjei de munca rdspunzénd cerintelor noilor tehnologii;

*  Cresterea gradului de confort si a calitatii locuintelor in zond;




TETAROM S.A.
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«  Dezvoltarea unor eventuale activititi culturale in zoni;
*  Dezvoltarea transportului in comun local si interurban.

TETAROM SA, in calitate de fondator si administrator al Parcului Stiintific $i Tehnologic
TETAPOLIS, prin prezenta va invitd In Asocierea formatd din Universitatea Tehnicd din Cluj-
Napoca, Municipiul Cluj-Napoca si TETAROM SA.

Urmarindu-ne obiectivul principal, §i anume cresterea participdrii institufiilor de invitamant
superior §i a structurilor de cercetare inovativd la procesul de dezvoltare economico-sociala, este
evident cd Universitatca de Stiinfe Agricole si Medicind Veterinara trebuie s3 faca parte dintr-o astfel
de structurd pentru care TETAROM SA este doar un vehicul de organizare a mediului propice pentru
ca cercetdtorii s3 151 desfiisoare activitatea specifica.

in continuarea celor de mai sus tinem si subliniem faptul ca prezenta constituie o invitatie si o[:
rugdminte totodata de a ne fi alaturi in acest proiect.

Vi comunicidm 1n anexd urméitoarele:

. O prezentare a TETAPOLIS cuprinzénd un scurt istoric al activititii noastre de pind
acum §i o evidentiere a planurilor noastre viitoare;

. Contractul de asociere in participatie si Actul Aditional nr. 1;
. Autorizatia de functionare a TETAPCLIS.

Va stdm la dispozifie pentru orice informatii suplimentare le considerafi necesare in vederea
luéirii unei decizii referitoare la invitatia noastra.

Cu stima, §

Director General
Dr. Ing. Viorel Gavrea

Sef Serviciu: jr. Meda Medrea
Intocmit/redactat: Meda Medrea
Nr. de exemplare: 2

Monogemen::
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Dm.clor CSUD, Director Scqala Doctorali,
mﬁ’ Ay Atela Budeas  protar_Veu_otlect,
/:} '\zbb(z C}

e ANEXH {2

Conducerea USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul__Yt. DV poc Hlcued  ASUE
conducitor stiintific al doctorandului _ONSCAL Alexando-¢cR €\L

Vi rog si aprobati prelungirea doctoratului pentru doctorandul

mai sus mentionat, inmatriculat la datade _ O} la. 2ot T
forma de invi{imént _* TO¢ V:-:M\ 5 NE DL Ruesing

=

cuoperioadide: _ 1L LN \

incepind cudatade___©!. s 7io&

Solicit aceastd prelungire din urmitoarele motive:
—

T oot 2008 Luel ML WeacTice <o RedAcINE
TE2E  Docroany :

Mentionez ci doctorandul a-asut/nu a avut intreruperi ale
doctoratului Tn perioada:
OL. e . Lol - ol. (e Lot ¥

Data & (e, )a:¥ %W
==




o UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE S MEDICINA VETERINARA CLU-NAPOQCA
' Facultaten de Horticultyra

Calea Mandstur 3.5, 400372, Cluj-
Tel 8264 596.304, Fax, 4264 593,792

Napaca

WA asanmve lill-ﬂ.l

AGRICOE S

Universitatea de Stiinte Agricole
<i Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

Hr, ij__dm _ MJ

Subsemnata, Coroian Iulia. angajati al USAMYV Cluj-Napoca. cu tunctia de Asistent

universitar perioadd nedeterminata, la Departamentul |
din cadrul Facultatii de Horticultura. solicit acordul Se

V Masuritori Terestre si Stiinte kxacte,
natului Universititii de Stiinte Agricole

si Mcdicina Veterinara Cluj-Napoca peatru a putea sustine un numar de 6 ore

conventionale/semstrul 1. in anul universitar 20| 8-201
Facultatea de Matematicd si Informatica Cluj-Napoca.

Cluj-Napoca
24.10.2019

9. in cadrul Universititii Babes-Bolyai.

Asist. Dr. Coroian lulia

(-

008



UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

Nr, inregistare 2S9 3 2. din ?/6- (O U’lé’

Cluj-Napoca
25.10.2018

In atentia Senatuluiu USAMV Cluj-Napoca
Stimate domnule presedinte,

Prin prezenta, subsemnatul Sef. Lucr. Dr. Ciprian Andrei OBER, vi solicit aprobarea pentru a
desfagura activitdti didactice de 4 ore in cadrul Universititii Babes-Bolyai. Mentionez ci
activitdtile didactice se vor desfasura in cadrul cursului postuniversitar “Terapia si activititile
asistate de animale pentru persoane cu nevoi speciale”, organizat de citre Facultatea de
Psihologie si Stiinte ale Educatiei, in semestrul intai si al doilea al anului universitar
2018/2019. Disciplina predatd va fi “Elemente de medicina comparativa si starea de bine a

animalelor de companie”.

Cu stima,

Sef. Lucr. Dr. Ciprian Andrei OBER
s e
(_iw_f_»’ s 1/,)
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TEZE DE DOCTORAT SUSTINUTE iN PERIOADA
16.10.2018 -29.10.2018

SCOALA DOCTORALA DE STIINTE AGRICOLE INGINERESTI

1. KESERU P. ATTILA
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLU.-NAPOCA
Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel.0264-596.384 int 247, Fax.0264-593.792
DISCIPLINA MICROBIOLOGIE $1 IMUNOLOGIE

ANEIA (£

. RECTOR,
Universitatea de Stilnte Agricole Prof.dr. Cornel Catoi

sl Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

e [FETI) 1o 2008

Catre
Conducerea Universita{ii de Stiine Agricole si Medicind Veterinara

]

Subsemnata Miregan Vioara, sef departament Discipline Fundamentale, Facultatea de Zootehnie si
Biotehnologii Cluj-Napoca, solicit prin prezenta aprobarea scoaterii la concurs pe perioada determinati a
unui postului de laborant cu studii superioare de lebisciplina de Microbiologie si Imunologie pe pericada

concediului de maternitate a d-nei Berchez Mihaela.

15.10.2018 Prof.dr. Mirg$an Vioara
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Conditii pentru participarea la concurs pentru ocuparea postului

Laborant cu studii superioare disciplina de Microbiologie si Imunologie

1. Studii: absolvent cu diploma de licentd, studii superioare domeniul Zootehnie
sau Biotehnologii

2. Vechime in specialitatea studiilor minim 2 ani

Prof.dr.Miresan Vicara

o my

#
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Tematica concurs

Laborant cu studii superioare disciplina de Microbiologie si Imunologie

1. Sterilizarea sticldriei de laborator si a ustensilelor utilizate in
lucrérile de microbiologie

2. Medii de culturd uzuale pentru cultura bacteriilor aerobe si

anaerobe

Medii speciale

Realizarea frotiurilor si colorarea prin tehnica Gram

Tehnici de izolare, cultivare si identificare a bacteriilor

Antibiograma

Tehnici de izolare, cultivare si identificare a ciupercilor

Reactia de aglutinare rapida pe lama

O

Reactia de precipitare

10.1zolarea anticorpilor din oua de giina

Bibliografie:

Negrea O., Adriana Criste, 2005 - Microbiologie generald: notiuni teoretice si
aplicatii practice, editura Academicpress Cluj

Adriana Criste, 2012 — Anticorpii IgY aviari, stimosii anticorpilor mamalieni
moderni — imunoglobulinele viitorului, editura Accent, Clu;j

Adriana Criste, 2016 — Imunologie — manual didactic, editura Risoprint Cluj

Sef departament

Prof.dr. Miresan\Vjoara
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Laborant cu studii superioare disciplina de Microbiologie si Imunologie

Presedinte: Prof.dr. Miresan Vioara
Membri: Conf.dr. Criste Adriana

Prof.dr. Zahan Marius
Membru supleant: Sef lucr.dr Miclea Ileana
Secretar: Lupsa Claudia

Secretar supleant: Potra Monica

Comisie contestatii:

Presedinte: Prof.dr Bunea Andrea

Membri: Prof. Rdducu Camelia
Sef lucr. Vétca Anamaria

Membru supleant: EIMahdi Cristina

Secretar: Lupsa Claudia

Secretar supleant: Potra Monica

Sef department

Prof.dr. Miresgn Vioara
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FISA POSTULUI

D-nul/d-na:
Cap. 1 ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Laborant cu studii superioare

Serviciul: Disciplina Microbiologie si Imunologie, Facultatea de Zootehnie si
Biotehnologii

Postul ciiruia fi este subordonat: Sef disciplina

Posturi cu care colaboreazi: Cadre didactice ale disciplinelor de Microbiologie,
Imunologie, personal auxiliar

- are relatii de serviciu cu toate structurile academice i administrative ale USAMYV Cluj-
Napoca;

-are relatii cu persoane juridice si persoane fizice care au tangenii cu sfera sa de activitate
(Rectorat, Prorector stiintific, Oficiu Juridic, Departament resurse umane, Compartiment
tehnic, Compartiment financiar, Comisia de patrimoniu, Comisia de administrare a bazei
materiale gi patrimoniului )

Studii necesare: Studii superioare (biotehnologii, zootehnie)

Scopul postului: Asigurd buna desfisurare a activitatilor didactice si de cercetare in
cadrul grupului de discipline de Microbiologie generala, Microbiologie Speciala,
Imunologie.

Cap. I ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI

Responsabilitatea postului: Efectuarea unor activitifi complementare activitafii
didactice si de cercetare din cadrul disciplinelor mentionate care necesitd pregitire de
specialitate si punerea la dispozitie a cadrelor didactice a materialelor necesare pentru
lucrérile practice, adoptarea unui comportament in masurd si promoveze imaginea §i
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interesele disciplinei, exercitarea competenfelor in gestionarea §i implementarea
activitatilor de cercetare proprii disciplinei.
Principalele atributii i sarcini:
- Pregitirea activitdfii didactice pentru disciplinele Microbiologie generals,
Microbiologie Speciald, Imunologie;
- Pregétirea materialelor necesare desfasurdirii protocoalelor de lucru la orele de
lucrdri practice, la toate specializirile, precum si in activitatile de cercetare;
- Recoltarea probe alimentare precum si animale sau vegetale;
- Exploatarea, pregitirea §i intrefinerea aparaturii utilizate in laboratorul didactic §i
cel de cercetare;
- Sterilizarea materialelor si a solutiilor, a instrumentarului, utilizate la lucrari
practice sau in activitifi de cercetare;
- Sterilizarea materialelor uzate §i a probelor biologice rezultate din experimente,
inainte de evacuarea controlati;
- Predarea deseurilor cu potential de risc biologic conform procedurilot interne ale
USAMYV;
- Achizifia de reactivi §i consumabile necesare bunei desfisurdri a lucrérilor
practice si a activitatilor de cercetare;
- Pastrarea inregistrarilor adecvate in laborator privind substantele si substaniele
potential periculoase, a reactivilor si inventarul acestora;
- Participa alaturi de personalul disciplinei la elaborarea planurilor experimentale
din cadrul cercetarilor disciplinei;
- Participa la proiectele de cercetare si intocmirea rapoartelor stiingifice;
- Participare la activitdti administrative, de inva{imant, de consultan{a si de
cercetare;

Cap. IIl RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM SI
SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:
o Si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte
mijloace de productie;
* S& utilizeze corect EIP si dupa utilizare si-1 inapoieze sau si-1 puni la locul destinat
pentru péstrare
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e S3 nu procedeze la scoaterea din funcfiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor,
aparaturilor, uneltelor.

e Si comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
muncd despre care au motive intemeiate si o considere pericol pentru securitatea si
sdndtatea lucritorilor, precum si orice deficienti a sistemelor de protectie.

e 53 aducd la cunostinta conducitorului de muncd sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana.

s Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, atat timp,cit este necesar
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre
inspectorii de munca si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor;

e Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

e Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

e Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si
responsabilitati :

o Sa respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtinta,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura $i echipamentele de
lucru;

¢ Si nu efectueze manevre §i modificdri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

e Si comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptdtit si o considere un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele de proteciie sau de interventie pentru stingerea
incendiilor;

e Si coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cét ii permit cunostiniele si
sarcinile sale, in vederea realizirii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

o S acorde ajutor, atdt cit este rational posibil, oricdrui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol.
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e Salariatii rispund potrivit legii pentrun cunoagterea §i aplicarea mitsurilor de
prevenire §i stingere a incendiilor, fiind obligati:

e Si participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamititi naturale si catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor i limitarea pagubelor;

e Si respecte regulile stabilite cu privire la fumat (s& nu fumeze §i sd nu introduca
tigari, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis si la executarea lucrérilor cu pericol.

e Sa indeplineasca la termen masurile din planul de apérare impotriva incendiilor i sa
anunte de indati sefii ierarhici in cazul sesizirii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

e Sainformeze de indata ,prin orice mijloc ,inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu

DGA/Dir.dep/Sef serv/Sef Birou Salariat
Nume si prenume

Am luat la cunostinta
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Universitatea de $tlinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

w6032 in 1. 101018

Consiliul de Administratiec al Universititii de Stiinfe Agr
Veterinari din Cluj-Napoca

Medicini

Senatul Universititii de Stiin{e Agricole 5i Medicinii Veterinari din Cluj-Napoca

In conformitate cu:

Legea Educatiei Nafionale 1/2011, si modificirile ulterioare, cap.V, sectiunea |1, Art. 174
alineatul 2;

EU Directive 2005/36/EC on the Recognition of Professional Qualifications;

Guidelines, requirements and main indicators for stage one (la) and stage two (Ib) -
ECOVE — EAEVE/FVE, Budapest 2012;

European System of Evaluation of Veterinary Training (ESEVT - EAEVE/FVE) -
Manual of Standard Operating Procedure, ESEVT ‘Uppsala’ SOP May 2016, Art. 10.4;
Experiena acumulatd pe parcursul celor cinci ani de derulare a programului de
internariat;

Efectele benefice ale programului in atragerea de cazuisticd, cregterea calitdfii actului
medical din facultate, implicit cresterea calitéfii educatiei veterinare;

Consiliul Facultdfii de Medicind Veterinard a hotdrdt in data de 26.10.2018 continuarea in
anul 2018-2019, a programelor de internariat cu duratd de 18 luni la wurmditoarele
specializdri:, Internariat in medicina de urgen{it si terapia intensivd veterinard ». Internariat
in medicina ecvind”; ., Internariat in Anesteziologie §i Reanmimare”; "Internariat in medicina
animalelor de laborator”; ,, Internariat in medicina §i chirurgia Noilor Animale de Companie
(NAC)"; Internariat in medicina internd a animalelor de companie” si infiinfarea din anul
2018 a doua noi specializiri ,Internariat in chirurgie veterinard” si , Internariat in
reproductie veterinard”,

Continuarea, respectiv implementarea acestor programe de internariat se bazeazi pe legislatia
internationald si nationald prezentatd anterior, pe experienfa acumulati pe parcursul celor 5 ani
de functionare §i dezvoltarc a programului de internariat precum si pe baza urmitoarele
argumente:
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- Conform Legii Educaiei Nafionale 1/2011, si modificarile ulterioare, cap.V, sectiunea 1,
Art. 174 alineatul 2 programul de internariat se clasifici in categoria forma de inva{amant
de formare si dezvoltare profesionald, de perfectionare §i de specializare in domeniul
medicind veterinari;

- Conform cu Guidelines, requirements and main indicators for stage one (la) and stage
nwo (Ib) - ECOVE — EAEVE/FVE, Budapest 2012 i European System of Evaluation of
Veterinary Training (ESEVT — EAEVE/FVE) - Manual of Standard Operating
Procedure, ESEVT ‘Uppsala® SOP May 2016, cap 3. Standard 10, Art. 10.4 evaluarea
pozitivi a facultitilor de Medicind Veterinard necesitd dezvoltarea de forme de
invatamant postuniversitare de tipul internship si rezidentiat, precum si perfectionarea
cadrelor didactice prin acest tip de programe;

- Cresterea numarului de cazuri incepdnd cu 2012 — 1875 cazuri (momentul debutului
programului de internariat) si pand in prezent, 2018 — 4175 cazuri;

- Atragerea de venituri in cadrul facultafii, echivalente cu cresterea cazuisticii;

- Achizitia de aparatura noud, cumpdrata din veniturile spitalului de urgenta;

- Sustinerea financiara si cresterea calitiifii actului medical veterinar in spitalul de urgenta,
céit si in clinicile de specialitate;

- Sustinerea actului educational in coordonarea studentilor din anul IV, V si VI la
disciplina de practici si garda;

- Faptul ca acest tip de invdjimént este singurul de acest gen de la noi din {ard, §i ci in alte
facultdti de specialitate din lume existd acest tip de pregdtire care se continud cu
rezidentiatul, ne indreptiteste si sperdm c& proiectul de centru de rezidentiat de la noi din
facultate va deveni o realitate, care se va baza pe experienta acumulatd in programul de
internariat;

- Internariatul reprezinti, de asemenea, o diversificare a optiunilor de pregétire
profesionala fapt care este agreat de citre EAEVE, colegiile europene de specialitate §i
CMVR;

Considerdm ci aceste argumente sunt pertinente i suficiente pentru a propune continuarea si
dezvoltarea acestui tip de pregitire in cadrul Facultdtii de Medicind veterinard §i propunem
continuarea programelor ,, Internariat in medicina de urgen( si terapia intensivd veterinard”,
LJInternariat in medicina ecvina”, ,, Internariat in Anesteziologie §i Reanimare”,”Internariat
in medicing animalelor de laborator”, ,,Internariat in medicina si chirurgia Noilor Animale de
Companie (NAC)", Internariat in medicina internd a animalelor de companie” i infiinfarea
programelor ,,Internariat in chirurgie veterinard” i , Internariat in reproductie veterinard”,
cu urmdtoarele locuri alocate.
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Numéirul locurilor solicitate pentru aceste internariate se afld in tabelul aldturat

Nr. | Denumire internariat Anul Nr locuri
Cr. infiintarii | solicitate
1. | Internariat in medicina de urgen{d si terapia infensiva veterinard 2012 6
2. | Internariar in medicina ecvina 2013 3
3. | Imternariat in anesteziologie si reanimare 2017 )
4. | Internariat in medicina animalelor de laborator 2017 I
5. | Internariat in medicina §i chirurgia noilor animale de companie | 2017 1

(NAC)
6. | Internariat in medicina interni a animalelor de companie 2017 2
7. | Internariat in chirurgie veterinard 2018 2
8. | Imternariat in reproductie veterinard 2018

Total locuri 17

26.10.2018




