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Sedinta de Senat din data de 24 iulie 2018 a avut urmitoarea ordihe-de-zi:

Aprobarea Regulamentului Consiliului pentru activititi sociale si studentesti - RU 9;

Aprobarea Regulamentului privind organizarea si funcfionarea caminelor studentesti- RU 34;

Aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea Restaurantului studentesc - RU 35;

Aprobarea introducerii in planurile de invitdmant pe anul 2018/2019 a variantei in limba engleza a

cursului de "Comunicare in new media. Constructia de brand on-line” cu o formatie de studiu;

5. Aprobarea preluirii de citre Oficiul Juridic al universitdtii a dosarelor instrumentate de Casa de
avocaturd “lordichescu & Asociatii ;

6. Achizitionarea unor servicii de consultanti §i reprezentare a unor case de avocatura pentru formularea
de actiuni in justitie necesare clarificérii situatiei patrimoniale si definitivarea situatiei juridice:

7. Aprobarea cererii de concediu fird salar a dnei sef lucr. dr. Giorgiana Citunescu, in perioada
01.09.2018-31.08.2019;

8. Aprobarea inlocuirii secretarului Comisiei de admitere a Facultdtii de Agriculturd, sef lucr. dr.
Giorgiana Citunescu cu sef lucr. dr. Adriana Morea, pentru sesiunea de admitere 7-17 septembrie
2018;

9. Aprobarea acordirii unui spor salarial de 30% la tot personalul din cadrul Serviciului Social implicat in
cazdrile care au loc in perioada iulie-septembrie 2018;

10. Aprobarea scoaterii la concurs, in cadrul stafiunii Cojocna, a posturilor vacante de: inginer-sef ferma
vegetald, inginer-sef ferma zootehnica, 2 posturi de muncitor necalificat;

11. Prelungirea contractului de munci cu 1 an pentru dl Reszeg Alexandru, mecanic auto;

12. Configurarea in Statele de functii a posturilor de profesor universitar in vederea scoaterii la concurs, se
va face doar in cazul existentei a minimum unui potential candidat abilitat sau in curs de abilitare
(dosar verificat de universitate);

13. Aprobarea planurilor de invitdmant pentru anul universitar 2018-2019 ale Departamentului pentru
invitamant la Distanta si Frecventa Redusi;

14. Aprobarea statelor de functii pentru anul universitar 2018-2019;

15. Aprobarea rapoartelor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice;

16. Diverse. e

16.1 Organizarea unei noi sesiuni de admitere in perioada 23-31 iulie 2018;

16.2 Modificarea Regulamentului RU 44;

16.3 Aprobarea solicitdrii studentilor de la Facultatea de Medicind Veterinard pentru prelungirea

scolaritatii;

16.4 inlocuirea din comisia de admitere a Facultitii de Medicind Veterinari a dlui sef lucr. dr. Cristian

Dezrobitu cu dna asist. dr. Oana Reget;

16.5 Completarea comisiei de admitere la Scoala doctorald cu secretar Orsolya Borsai;

16.6 Numirea dlui prof. dr. Stelian Daraban in functia de Prodecan cu activitdti sociale §i studenfesti;

16.7 Schimbarea denumirii programului de studii Inginerie Economica in Agricultur3;

16.8 Repartizarea locurilor la doctorat pe anul universitar 2018-2019;

16.9 Plata membrilor comisiilor de admitere pe universitate si pe facultéi;

16.10 Infiintarea §i scoaterea la concurs a unui post de medic veterinar la depozitul farmaceutic din cadrul

Facultitii de Medicind Veterinara;
16.11 Reducerea normei didactice a dlui sef lucr. Stoie Andrei;
16.12 Lista profesorilor invitati din cadrul Facultdtii de Horticulturd pentru anul universitar 2018-2019
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16.13 Validarea rezultatului examenuiui de promovare in grad superior de salarizare din data de

23.07.2018 al dnei Steluta Maria Singeorzan si dnei Moldovan Irina

16.14 Validarea tezelor de doctorat sustinute in perioada 27.06-24.07 si prelungirea perioadei de sus{inere
a doctoratului pentru drd. Iulia Diana Gliga i drd. Sibadus Marius Vasile;

16.15 Solicitarea dlui prof. dr. Vasile Cozma privitoare la incadrarea sa in calitate de cadru didactic

asociat pentru plata cu ora;

Dupai discutarea punctelor de pe ordinea de zi, membrii senatori au votat urmatoarele:

o

HOTARARI

. Se aproba, cu unanimitate de voturi, Regulamentului Consiliului pentru activititi sociale si

studentesti - RU 9;(anexa 1)

. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, Regulamentului privind organizarea si functionarea

caminelor studentesti- RU 34; (anexa 2)

. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, Regulamentului privind organizarea si functfionarea

Restaurantului studentesc - RU 35; (anexa 3)

. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, introducerea in planurile de invatimant ale

Departamentului de Pregatire a Personalului Didactic, nivel I, pe anul 2018/2019 a variantei
in limba englezi a cursului de "Comunicare in new media. Constructia de brand on-line” cu o
formatie de studiu; (anexa 4)

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, preluarea de catre Oficiul Juridic al universititii a
dosarelor instrumentate de Casa de avocaturd "lordichescu & Asociatii” ca urmare a rezilierii
contractului de asistentd juridicd, continuarea reprezentdrii intereselor universitdtii pentru
SCH Cluj prin dl av. Silviu Predescu, achizitionarea unor servicii de consultantd si
reprezentare a unor case de avocaturd pentru formularea de actiuni in justitie necesare
clarificarii situatiei patrimoniale si definitivarea situatiei juridice; (anexa 5)

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, cererea de concediu firad salar a dnei sef lucr. dr.
Giorgiana Citunescu, in perioada (1.09.2018-31.08.2019; (anexa 6)

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, Inlocuirea secretarului Comisiei de admitere a
Facultdtii de Agricultur, sef lucr. dr. Giorgiana Catunescu cu sef lucr. dr. Adriana Morea,
pentru sesiunea de admitere 7-17 septembrie 2018; (anexa 7)

Se aprobi, cu unanimitate de voturi, acordarea unui spor salarial de 30% la tot personalul
din cadrul Serviciului Social implicat in cazirile care au loc in perioada iulie-septembrie
2018;

Se aprobd, cu unanimitate de voturi, scoaterea la concurs, in cadrul statiunii Cojocna, a
posturilor vacante de: inginer-sef ferma vegetald, inginer-sef ferma zootehnicd, 2 posturi de
muncitor necalificat; (anexa 8)
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10. Se aproba, cu unanimitate de voturi, prelungirea contractului de muncad cu 1 an pentru dl
Reszeg Alexandru, mecanic auto si utilaje agricole; (anexa 9)

11. Se aprobd, cu unanimitate de voturi, planurile de invaidmaént pentru anul universitar 2018-
2019 ale Departamentului pentru Invatdmant la Distantd si Frecventd Redusa; (anexa 10)

12. Se aproba, cu unanimitate de voturi, statele de functii pentru anul universitar 2018-2019;

13. Se aprobi, cu unanimitate de voturi, rapoartele de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice §i de cercetare vacante, pe perioadd nedeterminatd, in anul universitar 2017-2018,
semestrul 1I; (anexa 11)

14, Diverse.

14.1 Se aprobd, cu unanimitate de voturi,organizarea unei noi sesiuni de admitere in perioada
23-31 iulie 2018;

14.2 Se aproba, cu unanimitate de voturi, modificarea Regulamentului privind stabilirea taxelor
- RU 44, articolul 35; (anexa 12)

14.3 Se aproba, cu unanimitate de voturi, prelungirea scolaritétii in vederea finalizarii studiilor
in anul universitar 2018-2019 pentru studentii de la Facultatea de Medicind Veterinarid
anul VI, conform listei anexate; (anexa 13)

14.4 Se aproba, cu unanimitate de voturi, inlocuirea din comisia de admitere a Facultifii de
Medicind Veterinard a dlui sef lucr. dr. Cristian Dezrobitu cu dna asist. dr. Oana Reget,
pentru sesiunea de admitere din luna septembrie 2018; (anexa 14)

14.5 Se aproba, cu unanimitate de voturi, completarea comisiei de admitere la Scolile doctorale,
pentru sesiunea din luna septembrie 2018, cu secretar Orsolya Borsai; (anexa 15)

14,6 Se aprobi, cu unanimitate de voturi, numirea dlui prof. dr. Stelian Daraban in functia de
Prodecan cu activitafi sociale si studentesti, ca urmare a demisiei dlui prof. dr. Marius
Zihan din aceastd functie; (anexa 16)

14.7 Se aprobd, cu unanimitate de voturi, la solicitarea Departamentului de Stiinte Economice,
din cadrul Facultdfii de Horticulturd, schimbarea denumirii programului de studii
universitare de licen{d, Inginerie Economicd in Agricultura (IEA) in Ingineria si
Managementul Afacerilor Agricole; (anexa 17)

14.8 Se aprobd, cu unanimitate de voturi, repartizarea locurilor la doctorat pe anul universitar
2018-2019 din cadrul celor doud Scoli doctorale; (anexa 18)

14.9 Se aproba, cu unanimitate de voturi, propunerile pentru remunerarea membrilor comisiilor
de admitere pe universitate si pe facultati;



14,10  Se aprobd, cu unanimitate de voturi, infiinfarea si scoaterea la concurs a unui post de
medic veterinar la depozitul farmaceutic din cadrul Facultitii de Medicina Veterinara;
(anexa 19)

14.11 Se aprobd, cu unanimitate de voturi, reducerea normei didactice, cu 2 ore, a dlui sef
lucr. Stoie Andrei, in calitate de responsabil al Griadinii Agrobotanice a universitatii noastre;
(anexa 20)

14.12  Se aprobd, cu unanimitate de voturi, profesorii invitati in anul universitar 2018-2019
din cadrul Facultatii de Horticulturd; (anexa 21)

14.13 Se aprobi, cu unanimitate de voturi, validarea rezultatului examenului de promovare in
grad superior de salarizare din data de 23.07.2018 al dnei Steluta Maria Singeorzan si dnei
Moldovan Irina; {anexa 22)

14.14 Se aproba, cu unanimitate de voturi, validarea tezelor de doctorat sustinute in perioada
27.06-24.07 si prelungirea doctoratului pentru drd. Iulia Diana Gliga si drd. S@badds Marius
Vasile; (anexa 23)

14.15 Se aprobid, cu unanimitate de voturi, comisia de specialisti propusd pentru verificarea
dosarului de abilitare depus de conf. dr. Odagiu Antonia Cristina Maria; (anexa 24)

14.16 Se aproba cu unanimitate de voturi solicitarea dlui prof. dr. Vasile Cozma privitoare la
incadrarea sa in calitate de cadru didactic asociat in cadrul Scolii Doctorale de Medicina
Veterinara . (anexa 25)




ANEXA 1
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RU9

REGULAMENTUL CONSILIULUI CU ACTIVITATI SOCIALE SI
STUDENTESTI

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1 Consiliul cu Activititi Sociale §i Studentesti functioneazi potrivit Legii nr. 1/2011 a educatiei
nationale a Cartei universitare, a prezentului regulament de organizare si functionare si a
reglementdrilor legale in vigoare.

Art. 2 Consiliul cu Activititi Sociale si Studentesti are ca obiective sociale:
a. identificarea si valorificarea oportunititilor de dezvoltare economicd si sociald a
universitatii;
b. identificarea resurselor necesare pentru promovarea §i dezvoltarea dialogului social si
participarea activd a Universitdtii la viata comunitara pe plan local, regional si national.

Art. 3 Consiliul cu Activitdti Sociale si Studentesti are ca obiective studentesti:
a. cresterea calitd{ii serviciilor specifice oferite studentilor;
b. diversificarea ofertei de servicii oferite studentilor;
c. participarea studenfilor la elaborarea si punerea in aplicare a deciziilor privind serviciile i
facilitatile oferite studentilor;
d. armonizarea si promovarea valorilor stiintifice, culturale, sportive si etice in comunitatea
regionald, nationald si internationald.

Art. 4. in solutionarea problemelor de ordin social Consiliul cu Activititi Sociale si Studentesti al
Universititii colaboreazi cu reprezentantii studentilor, cu reprezentantii Asociatiilor studentesti,
reprezentantii personalului din universitate si a altor organizatii sau asociatii legal constituite care pot
sustine activititile consiliului.

CAPITOLUL I — Structura si funcfionarea Consilivlui cu Activititi Sociale si Studentesti

Art. 5 Structura Consiliului

(1) Consiliul cu Activitati Sociale si Studentesti este format din:

Prorectorul cu activitdti sociale si studentesti in calitate de presedinte;

Sef serviciu social;

Pradecanii Sociali si Studentesti (cite unul de la fiecare facultate);

2 reprezentanti ai studentilor (Prefectul si un reprezentant al liniilor de studiu in limbile
striiine).

(2)Presedintele Consiliului cu Activititi Sociale si Studentesti isi poate desemna un inlocuitor la
sedinfele Consiliului din rdndul prodecanilor.

(3) Mandatul Consiliului cu Activitati Sociale §i Studentesti este acelasi cu mandatul Consiliului de
Administratie.

Presedintele Consiliului poate invita si alfi membri pentru cresterea eficienei Consiliului in
indeplinirea programului propriu si al programului managerial al Rectorului.

L
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Art. 6 Functionarea Consiliului

(1) Consiliul cu Activititi Sociale si Studentesti se reuneste lunar in sesiuni ordinare si in sesiuni
extraordinare de céte ori este nevoie, la convocarea presedintelui sau a 1/3 din membri sii.

(2)Hotdrarile privind propunerile facute de Consiliu se iau cu majoritate simpld de voturi si se
consemneazad in procesul verbal de sedintd motivatia votului pro sau contra.

(3)La sedintele de lucru, presedintelepoateinvita si un reprezentant al sindicatului din universitate
atunci cdnd sunt discutate probleme specifice activitatii acestuia.

() Presedintele poate invita si alte persoane din universitate la sedintele Consiliului atunci cind se
discuta probleme ce implica dialogul social sau activitatea studentilor.

CAPITOLUL I — Atributiile Consiliului cu Activititi Sociale si Studentesti

Art. 7 Consiliul cu Activititi Sociale si Studentesti are in atributii solujionarea problemelor sociale in
contextul actual, si de perspectiva al Consiliului, elaboreazi si face propuneri pentru planuri de
dezvoltare, avind urmétoarele competente:

a. Identificd fenomenele sociale §i economice cu impact in viata sociald a universitatii si care
impun elaborarea unor strategii specifice;

b. Asigura cadrul necesar solutiondrii unor probleme sociale legate de angajatii universitatii i
studenti;

c.Mediaza starile conflictuale apdrute in domeniul social si face propuneri de rezolvare a
acestora;

d. Elaboreazipoliticile sociale ale universitatii;

e. Urmireste relatiile de munca si politica salariala si consolidarea pacii sociale;

f. Identificd solutii de imbunititire a managementului universitar, prin utilizarea eficienta si
eficace a resurselor materiale §i umane;

g. Examineaza rezultatele implementarii obiectivelor sociale pe baza unor indicatori sociali si
economici i propune misuri de performanti;

h. Se implica in obtinerea de sponsoriziri, donatii $i burse speciale de la partenerii economici
interni si externi;

i. Propune, initiaza si coordoneazi activitdfile gencratoare de venituri extrabugetare necesare
activitatilor sociale sau studentesti;

). Coordoneaza administrarea Restaurantului ,,Agronomia” si hotdriste masurile necesare
pentru eficientizarea activititilor acestuia;

k. Asigura popularizarea si organizarea de manifestari socio-educative, culturale si sportive
pentru salariatii universititii i studentilor sau pentru partenerii acesteia;

|. incurajeaza desfisurarea de activititi culturale si educationale in cadrul USAMVCN, acestea
cuprinzand ansambluri de dans, expozitii etc.

Art. 8 Consiliul cu Activititi Sociale i Studentesti are urmétoarele atributii in domeniul activitatilor
si problemelor studentesti:
a. Propune modificdri ale regulamenielor de cazare in ciminele USAMVCN, de acordare a
burselor, de acordare a biletelor de tabird, a prezentului regulament, a altor regulamente si
norme in vigoare cu impact asupra vietii socialesi culturale a studentilor USAMVCN.
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b. Stabileste numarul de locuri de cazare, repartizarea lor pentru fiecare facultate, in functie de
norma sanitari.

c. Asigurd repartizarea pe facultiti, a fondului alocat de citre MEN pentru burse si a celui
alocat pentru decontarea transportului studentilor.

d. Stabileste cuantumul burselor si a celorlalte mijloace de sprijin material si le propune

Consiliului Administrativ spre aprobare. CA la randul siu va propune spre aprobare

Senatului cuantumul bursei. Potrivit art. 5 alin. (4) din Ordinul MEN nr. 3392/2017,

~cuantumul bursei poate fi stabilit, prin hotirire a Senatului universitdfii, la propunerea

Consiliului de administratie, potrivit fondurilor disponibile si nevoilor identificate la nivelul

comunitd{ii studentesti, cu respectarea prevederilor art. 223 alin. (10) din Legea educatiei

nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare™.

Repartizeazi pe facultdti numirul de locuri de tabéira destinate studentilor.

Stabileste cuantumul tarifului de cazare pentru un an universitar.

Stabileste misuri pentru eficientizarea si buna functionare a serviciilor adresate studentilor.

Stabileste comisiile de lucru, componenta §i competentele acestora pentru rezolvarea

problemelor sociale si studentesti.

J- Monitorizeazd activitatea studentilor din ciminele aflate in proprietatea USAMVCN si
propune masuri de optimizare a acesteia.

k. Sprijind activitatea Consiliillor de cdmin organizate conform Regulamentului privind
organizarea si functionarca ciminelor studentesti-RU 34,

. Monitorizeazd administrarea spaldtoriei Universiti{ii si decide eventuale misuri de
imbunititire.

m. Monitorizeazd administrarea cabinetului medical specializat in medicind generald si a
cabinetului stomatologic, care asigurd asistentd medicald permanentd pentru studentii
USAMVCN si intervine pentru imbuniititirea acestora.

n. Coordoneazi activititile sociale si cultural-sportive ale studentilor {Agronomiade, concursuri
sportive si culturale etc.), asigurdnd spatiile de desfasurare si logisticd necesare unei bune
desfisurir ale acestor activititi.

0. Asigurd participarea directd a studentilor, prin reprezentantii alesi, la elaborarea si punerea in
aplicare a deciziilor privind serviciile oferite studentilor.

p. Asigurd asisten{d si consultan{d pentru integrarea socio-profesionald a studentilor si
absolventilor,

q- Coordoneaza si analizeaza activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd pentru
prospectlarea pietei muncii si a oportunitatii calificdrilor.

r. Elaboreaza principii si masuri pentru integrarea profesionala si sociali a studentilor proveniti
din alte tari in mediul universitar si pentru solutionarea problemelor specifice acestei
categorii de studenti.

mE e

CAPITOLUL 1V - Dispozitii finale

Art. 9. Consiliul cu Activitati Sociale §i Studentesti poate propune Consiliului de Administratie
parteneriate cu alte institutii sau intreprinderi publice sau private, parteneriate care si promoveze
interesele universitdtii si sa ducd la indeplinirea obiectivelor sociale, culturale, sportive sau in
interesul studentilor.
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Prezentul Regulament va fi modificat si completat in conformitate cu dispozitiile in vigoare.

Art. 10. (1} Prezentul Regulament intrdl in vigoare la data aprobdrii prin Hotdrdrea Consilivlui de
Administratie din data de 16.07.2018 si Hotdrarea Senatului nr. /

(2). Orice alte dispozitii contrare prezentului Regulament se abroga.

RECTOR, Vizat Oficiul juridi

Prof. Dr. Cornel CATOI Silvia
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RU 34
REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA §lI
FUNCTIONAREA CAMINELOR STUDENTESTI

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Caminele studentesti sunt unitati aflate in proprietatea i administrarea Universititii de Stiinte
Agricole 5i Medicind Veterinari Cluj-Napoca (USAMVCN) care asigura conditii de viata, odihna si studiu
pentru studentii, masteranzii $i doctoranzii indreptatiti de a beneficia de cazare in camine pe durata detinerii
de ciitre acestia a calititii de studenti ai USAMVCN.

Art. 2. Caminele functioneaza pe tot parcursul anului universitar, cu exceptia vacaniei de vari, ciind acestea
se inchid in vederea efectuirii reparatiilor si igienizirilor. Anumite cimine pot functiona in perioada de vara
in regim hotelier, la tarife aprobate anual de Consiliul de Administratie.

Art. 3. Camerele de oaspeli si cele destinate schimburilor inter-universitare, din cadrul ciminelor
studentesti, funcfioneazi pe intreaga perioada a anului calendaristic, fiind inchiriate la tarife stabilite de
Consiliul de Administratie.

Art. 4. Serviciul Social al USAMVCN publicd semestrial balanta de venituri si cheltuieli pentru fiecare
cidmin studentesc (potrivit art. 205 alin. (14) din Legea nr.1/2011 a educatiei nationale).

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA ACTIVITATII DE CAZARE

Art. 5. Organizarea intregii activitili de cazare in ciminele studentesti se face sub coordonarea
Prorectoratului cu activititi sociale §i studentesti care va infiinta in acest sens Comisia de Cazare pe
Universitate compusi din: - Presedinte comisie: Prorector activitiiti sociale si studentesti

- Membri: Prodecanii sociali si studentesti ai facultatilor

- Sef Serviciu Social

- Reprezentant Prorectorat Relatii Internationale

- Reprezentant al Scolii Doctorale

- Prefectul studentilor

- Secretar Prorectorat

Art. 6. Repartizarea locurilor de cazare in caminele studentesti ale USAMVCN se face anual, de catre
Comisia de Cazare pe Universitate, propor{ional cu numirul de studenti romani bugetati (licenta, master,
doctorat) si cu numirul studentilor striiini din cadrul liniilor de predare in limba striini sau cei veniti la
studiu prin programele internationale Erasmus+, CEEPUS, COST, AUF etc., ori prin acorduri
interguvernamentale (bursieri ai statului romén).

Art. 7. inainte de inceperea activiti{ilor de cazare, Comisia de Cazare pe Universitate, va colecta anual
urmitoarcle date:
* numirul total de locuri de cazare disponibile in Ciminele USAMVCN, de la Serviciul Social;
* listele cu studentii bugetati (licentd, master) care solicitd cazare, de la Prodecanii facultdtilor;
* listele cu studentii familisti care soliciti cazarea, de la secretariatul Prorectoratului cu Activititi
Sociale si Studentesti;
* numiirul de studenti/masteranzi romani inmatriculati la cursurile de zi fard taxd, de la
Secretariatele facultitilor;



* lista doctoranzilor cu frecventd, care solicitd cazare, de la secretariatul Scolii Doctorale;

¢ lista studentilor sirdini si bursieri ai Statului Romin care solicitd cazarea, de la Prorectoratul
pentru Relatii Internationale;

Din totalul locurilor de cazare se va scidea numirul solicitirilor depuse de studentii familisti,
doctoranzi, studentii striiini bursieri ai Statului Romdn, acestia avand prioritate la cazare. Cazarea acestor
categorii de studenti se va realiza de ciitrc Comisia de Cazare pc Universitate. Restul locurilor se vor
repartiza pe facultdi, proportional cu numirul de studenti bugetati.

Art. 8. La nivelul fiecirei facultdgi coordonarea activititilor de cazare se va realiza de Comisia de cazare pe
facultate compusi din:
= Presedinte comisie: Prodecan aclivitiii sociale si studentesti
- Membri: * Student reprezentant al Consiliul Facultatii
* Student membru al Asociatiei studeniesti pe facultate
* Administrator cimin
* Secretar facultate

Art. 9. Comisia de cazare pe faculiate are urmatoarele atributii:

* si puni la dispozitia studentilor toate informatiile necesare referitoare la procesul de cazare:
regulamente specifice, modalitatea de depunere a cererilor de cazare si calendarul cazirii;

» 53 afiseze listele cu studentii acceptati pentru cazare, pe ani de studii, programe §i specializari, cu 3
(trei) zile inainte de inceperea actiunii de cazare;

e si asigure buna desfasurare a cazirii in ciminele repartizate facultatii;

Art. 10. Repartizarea studentilor in cimin si asigurarea unor conditii optime de cazare va fi realizatii de citre
Consiliul ciminului, care are urméatoarca componenta:

® Prodecan social si studentesc

* Administratoru] ciminului

» Consiliul Studentesc de Camin (CSC)

CAPITOLUL III - CRITERII DE CAZARE

Art.11. In ciminele studentesti ale USAMVCN pot si fie cazati:

* Studentii romdni bugetati (licenta, master , varsta maxima 26 ani ,si doctorat,virsta maximi 36
ani), integralisti in anul universitar anterior, care au domiciliul stabil in afara centrului universitar, la peste 20
km;

» Studentii familisti, cu conditia ca ambii soti si fie studenti, iar soful si fie student USAMVCN. in
cazul in care solia nu studiazi la l{SAMVCN, facultatea la care este studenta sotia, va pune la dispozitia
facultatii sotului un loc de cazare. In cazul in care unul dintre sofi nu este student, Comisia de cazare pe
facultate va stabili dacii poate si asigure cazarea ambelor persoane, in functie de numarul de solicitari
existente;

e Studentii straini bursieri ai Statului Roman;

= Studentii striini din cadrul linitlor de studiu in limba striin;

* Studentii strdini veniti la studiu in cadrul programelor de schimb international ERASMUS+,
CEEPUS, COST, AUF etc.

Studentii familisti, doctoranzii cu frecven(d §i studentii strdini {mentionati la articolul 11), care
solicitd cazare vor avea asigurate locurile de cazare, in camere cu confort sporit din Caminul Agronomia II,
mansardele ciminelor VIII, XII, XV sau parterul ciminului XII. Cazarea acestora se va face dupi listele
primite de la Comisia de Cazare pe Universitate, repartizarea pe ciimin §i camere sc va face tinind cont de
preferintele acestora.

Art. 12. Comisia de cazare pe facultate va avea ca si criteriu principal al repartizarii locurilor de cazare in
cdmin performanta in activitatea academica studenteasca iar criteriile specifice de performanta vor fi
stabilite de ficcare facultate in parte.

Art. 13. Fiecare Comisie de cazare pe facultate va avea in vedere urmitoarele cazuri speciale:
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« cazurile sociale (studentii proveniti din plasament familial, studentii orfani de ambii périnti,
studentii cu probleme medicale deosebite} vor avea prioritate la cazare;

* studentii care se afld in componenta Consiliul Studentesc de {CSC) vor avea locul de cazare
asigurat;

= studentii necdsitoriti care au in intrefinere copii si locuiesc impreund cu acestia vor fi cazali pe
locuri speciale, in camere cu confort sporit;

* in cazul in care doi studenti din cadrul USAMVCN, de la facultiti diferite sau din cadrul
aceleiasi facultdti, specializiri diferite, sunt frati, ambii avind drept de cazare, se recomanda cazarea lor, la
cerere, in acelasi cimin/camerd;

» studentii din anul 1 (licenti si master) vor fi cazati pe baza medici de la concursul de admitere;

* copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate beneficiazi de gratuitate la cazare
in cdmine. ( art. 277 alin. 1 din legea 172011},

* copiii personalului didactic si didactic auxiliar pensionat din sistemul de invaiamant, precum i
copiii orfani de unul sau ambii parinti ce au activat in sistemul de invitimant beneficiazi de gratuitate la
cazare in cimine. (art. 277 alin 2 din legea 1/2011). Listele cu acestia vor fi inaintate Serviciului Social de
citre Administratorii ciminelor, dupi incheierea cazirii, pané cel tarziu pe 5 octombrie.

Art. 14. Locurile rimase neocupate se pot repartiza studentilor neintegralisti, studentilor cu taxa si
studentilor pe cont propriu valutar/nevalutar (cursuri de zi, avind domiciliul stabil peste limita de 20 km
faiia USAMVCN). Cazarea studentilor neintegralisti se va face tinind cont de urmdtoarele criterii:

* prolesionale (numar credite),

= sociale (venit lunar net mediu pe membru de familie mai mic decit salariul minim net pe economie
in ultimele 3 luni - H.G. 558/1998, anexa 1, art. 8, lit. d)

* medicale (bolile enumerate in HL.G. nr. 558/1998, anexa II, art. 8, lit. c).

Art. 15. Studentii cu taxa nu vor beneficia de subventia de cazare,

Art. 16. Nu beneficiazii de cazare in cimin urmitoarele persoane:

* studentii care, in anii anteriori, au instriinat, sub orice forma, spre folosinia, locurile de cazare;

» studentii care au comis abateri sau incilciri ale obligatiilor contractuale;

* studentii care au datorii neachitate din anii precedenti;

* persoanele care nu au statut de student (cadre didactice, personal TESA, personal ajutitor, etc.), pe
locurile destinate studentilor pentru care s-a solicitat subventie;

Listele cu studentii care nu beneficiazi de cazare in cimine pentru motivele mai sus precizate vor fi
transmise de citre Serviciul Social citre Comisia Centrala de Cazare pand la sfarsitul lunii julie a anului in
curs.

CAPITOLUL IV — CAZAREA PROPRIU-ZISA

Art.17. Cazarea in camin se face pe baza unei cereri completate on-line pe site-ul universitdtii, pana in ultima
zi de activitate didactica si practicd (30 iulie) de catre studentii din anul 11-V1 si masteranzii anul I si
doctoranzii anul 11-111. Studentii, masteranzii si doctoranzii din anul I vor depune cererea de cazare on-line,
in momentul inscrierii.

Art. 18. Studentii care solicitd cazare pentru cazurile sociale (studentii proveniti din plasament familial,
studentii orfani de ambii parinti, studentii cu probleme medicale deosebite) vor prezenta acte doveditoare la
Decanatul facultdtii din care provin, pina la data de 30 iulie,

Art. 19. Cererile de cazare se aprobd de citre Comisia de Cazare pe Facultate in functlie de situatia la
inviititurd dupd terminarea perioadei sesiunii de restante sau a actelor doveditoare pentru cazurile sociale.

Art. 20. Studentul care nu a depus cererea de cazare in termen sau nu se prezintd personal pentru a fi cazat in
intervalul de timp stabilit de citre Comisia de cazare, va putea fi cazat numai pe locurile de cazare ramase
disponibile, neexistind obligatia, din partea institutiei, de a-l1 caza, chiar daci indeplinegte toate celelalte
criterii cerute.



Art. 21, Listele provizorii cu cei cazati se afiseaza cu cel putin o saptamind inainte de data cazirii pe site-ul
USAMVCN (www.usamvcluj.ro/cazare). Acestea se pot contesta in termen de 48 ore de la afisare.
Rispunsul la contestatii se comunici in 24 de ore de la depunerea lor.

Art. 22. Listele finaie se vor publica pe site-ul USAMVCN si se vor inainta Consiliului Ciminelor cu doua
zile inainte de inceperea cazrii.

Art. 23. Cazarea efectivi a studentilor sc face de ciitre Consiliul ciminului cu cel putin doui zile inainte
de inceperca anului universitar. In zilele de cazare, activitatea va fi monitorizatd de citre Comisia de
Cazare a Universitiitii.

Art. 24, Pentru cazare, studentul se prezintd la cdminul unde a fost repartizat cu urmitoarele documente:
* taxa de cazare achitatd pentru prima luna;
= actul de identitate in original si in copie (conforma cu originalul si semnata);
» 2 fotografii tip Cl pentru aplicarea pe Legitimatia de cimin si pe Contractul de inchiriere;
* adeverin{i care si ateste calitatea de copil de cadru didactic activ sau pensionar, respectiv
documente doveditoare a gradului de handicap/calitétii de orfan/plasament familial, etc.;
» adeverintd medicali de la medicul de familie de intrare in colectivitate;

Art.25. La intrare in cimin, studentii semneazi Contractul de inchiriere incheiat cu universitatea (Anexa |
care face parte integrantd din prezentul regulament) si primesc in folosinia, pe bazi de proces-verbal
individual, cazarmamentul si alte obiecte de inventar pe bazi de proces verbal colectiv iar in cazul
responsabilului de camerd numit de céatre consiliu, bunurile de inventar din cameri.

Art, 26. Studentii cazati in cimin din anul universitar curent au obligatia si rimand in spatiul de cimin
conform contractului de cazare pina la data expiririi acestuia. Retragerea din cdmin din motive temeinic
justificate se face prin preaviz cu cel putin 30 zile Tnainte de renunfarea la cdmin. Cererea de decazare se va
depune la administratorul de cimin, moment in care se va intocmi procesul verbal de predare-preluare a
cazarmamentului si alte obiecte de inventar.

Art. 27. Locurile rimase disponibile dupd data de 30 octombrie vor fi redistribuite de citre Comisiile de
cazare pe facultate in functie de priorititi dupd analiza fieciirui caz in pane.

Art. 28. Tarifele de cazare in cdmine pentru studentii de la licenid, master si doctorat se stabilesc de cétre
Consiliul de Administratie, potrivit normelor legale la inceputul fiecirui an universitar §i sunt supuse
aprobiirii Senatului Universitatii; tariful de cazare se achitd lunar,cu anticipatie, in conformitate cu
prevederile Contractului de Inchiriere, in ultimele 5 zile ale lunii.

Art. 29. Studentii, copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate sau pensionat, cei
proveniti de la Casele de copii sau din plasament familial precum si studentii orfani de unul sau ambii
pirinti ce au activat in sistemul de invatamant, beneficiaza de cazare gratuita, pe pertoada anului universitar,
cu exceptia vacantelor.

Art. 30. Pentru neachitarea la timp a tarifului lunar de cazare, se va pliti o taxa de 30 lei cu titlu de
penalizare. Neachitarea taxei de cazare timp de doud luni duce la incetarea de drept a contractului de
inchiriere fird niciun preaviz si excluderea studentului restantier din camin. incetarea de drept a contractului
nu exonereazi studentul de obligatia de achitare a intregului debit restant.

CAPITOLUL V —- ORGANIZAREA ACTIVITATII ADMINISTRATIVE IN CAMIN

Art. 31. Conducerea cdminului este asiguratd de Consiliul cAminului in urmitoarea componenta:
¢ Prodecan social si studentesc,
¢ Administrator cimin
¢ Consiliu Studentesc de Cimin (CSC);

Art. 32. Prodecanul social si studenfesc impreuna cu reprezentantul Consiliului Facultatii din conducerea
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caminului, are rolul de coordonare a activititilor legate de cazare, decazare, control si avizare a sanctiunilor
aplicate studentilor. Fiecare camin va avea un prodecan desemnat de citre Comisia de Cazare pe universitate,
Prodecanii analizeaza si avizeazi schimbul de locuri intre cimine.

Art. 33. (1) Administratorul ciminului este casierul si gestionarul intregului inventar al ciminului. Acesta
are urmitoarele atributii:

* participd la cazarea propriu-zisi a studentilor, in conditiile prezentului regulament;

* semneazi §i verifica respectarea contractului de inchiriere;

* incaseazii taxele de cimin in perioada prevazutd in contract;

* preda si primeste, pe bazi de proces verbal, inventarul studentilor cazati:

* propune institutiei principalele lucrari de reparalii i amenajari la cladire si instalatii, repararea
mobilierului si cazarmamentului;

* rispunde de starea tehnica a caminului §i urmareste efectuarea operativi a lucririlor de reparatii
curente sau remediere a avariilor;

* verifici personalul de pazi, intretinere si curdfenie a caminului in vederea indeplinirii sarcinilor
dacestora;

* identificd i stabileste cuantumul daunelor provocate de locatarii cdminului sau de vizitatorii
acestora;

* informeaza prodecanul responsabil de cimin $i presedintele de cimin de abaterile studentilor de la
prezentul regulament;

* intocmeste, la sfarsit de lund, lista cu studentii restantieri si a celor scutiti de taxd de cimin si o
inainteazi Sefului Serviciului Social;

* cazeazd doar acele persoane pentru care a primit aprobarea de la prodecanul responsabil de camin
si/sau de la prorectorul cu activitati sociale si studentesti;

*» intocmeste semestrial lista materialelor de curitenie si consumabile necesare ciminului;

* pistreza la panoul de la administratie o cheie de la fiecare camera, care raimdne in permanenid la
panou, pentru interventii;
(2). Fisa postului administratorului de cémin privind atributiile de serviciu va fi corelatd cu prezentul
Regulament.

Art. 34. (1) Consiliul Studentesc de Camin (CSC) este compus din 9 membri, reprezentativi pentru
studentii cazali in caminul pe care il reprezintd, alesi conform Anexei 2.

(2). Mandatul membrilor Consiliului Studentesc de Camin este de un an universitar.

Atributiile membrilor CSC sunt urmétoarele:

* asigurarea respectdrii regulamentului de organizare si functionare a ciminului §i a altor acte
normative care reglementeazi viata universitari;

* asigurarea respectérii ordinii i linigtii in cdmin i in perimetrul ciminului;

* depistarea locatarilor clandestini i luarea misurilor necesare pentru excluderea acestora;

* intocmirea orarului de folosire a masinilor de spilat si programarea studentilor care le utilizeazi;

= intocmirea graficului privind curdtenia in spatiile comune;

» verificarea curdteniei din camere §i spatiile comune conform graficelor intocmite;

* asigurarea si verificarea efectudrii de citre studenti a curiiteniei generale a camerelor inainte de
plecarea in vacanii;

* pregitirea ciminului pentru cazarea studentilor prin prezentarea la camin cu cel putin 5 zile inainte
de inceperea activitdtii de cazare;

* se preocupd de reducerea cheltuielilor legate de consumul de energie electricd, termica, apa si
materiale de intrefinere;

* repartizeazi studentii in camere, rumeste responsabilii de camere si de etaje, inregistreazi in cartea
de imobil persoanele cazate, obfine viza de flotant in mod organizat si intocmeste eviden{a nominali a celor
cazati;

* convoacd Adunarea generala a studentilor din cdmin anual sau ori de céte ori este nevoie, pentru a
dezbate probleme deosebite (aceasta poate fi convocati si la cererea unei treimi din numirul celor cazati in
camin, pe bazi de tabel si semniituri).

* sesizeazi conducerea institufiei de invatdmant de neindeplinirea obligatiilor de citre
personalul retribuit;

* efectueazii controlul periodic in camere pentru constatarea abaterilor de la regulament si contractul

de inchiriere §i aplici sanctiunile care ii sunt in competent3;
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e afigeazi hotararile de sanctionare §i informeaza Prodecanul responsabil de camin;

* propune Consiliului Facultdtii sanctiunile care nu-i sunt in competenti;

* propune anual spre aprobare Consiliului de Administratie a USAMVCN lista cu amenzile
ce urmeaza a [i aplicate ca urmare a abaterilor unor studenti din camin.
(2). Sumele incasate prin casieria universitd{ii vor fi inregistrate ca venituri proprii ale caminelor si vor fi
utilizate pentru lucrari care vizeazi imbunétatirea conditiilor de cazare a studentilor.

Art. 35. Este obligatoriu ca Pregedintele CSC sa locuiasci pe durata indeplinirii atributiilor sale, in ciminul
al cirui Consiliu il reprezintd.

Art 36. Presedintele CSC poate delega motivat atributiile sale unui membru al Consiliului. Aceasti delegare
va fi pe o perioadi determinata.

Art. 37. (1) Presedintele precum si membrii consiliului studentesc de cdmin pot fi revocati de ciitre Consiliul
pentru activititi sociale si studenfesti al USAMVCN, la propunerea CSC sau de citre anul de studii care i-
au delegat, din motive obiective, cu majoritate simpla de voturi in urmitoarele cazuri:

¢ aplicarea sancfiunilor previazute de prezentul Regulament:

s indiferentd fatd de activitatea din cimin;

¢ neindeplinirea sarcinilor care le revin;

¢ sdvdrgirca unor fapte de indisciplini

¢ aplicarea unei sanctiuni disciplinare sau a Comisiei de etica.

(2). Sunt incurajate performantele profesionale si activitatea academici studenteasci.

CAPITOLUL VI - DREPTURILE SI OBLIGATIILE STUDENTILOR CAZATI IN CAMIN

Art. 38. Studentii cazati in cimine au urmatoarcle drepturi:

a) si beneficieze de cazare in cAmine pe durata anului universitar;

b) s@ locuiascid in aceeasi camerd, pe cit posibil, pe toatd durata studiilor, cu respectarea
prioritifilor previzute de prezentul Regulament;

c) si foloseascad baza malteriald din camine si sa beneficieze de acces la utilitdli (apd, energie
electricd, energie termici, etc),

d) sa beneficieze de acces gratuit la televiziune prin cablu, internet, aparate de gitit si masini de
spalat:

c) sa utilizeze salile de lecturd, oficiile, baile gi celelalte spatii destinate folosintei in comun;

f) sa locutascd in cimin pe timpul vacantelor, in spatiile stabilite de Consiliul de Administratie
USAMVCN, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament;

g) sd primeascd vizitatori in camerd in conditiile stabilite de prezentul Regulament pana la ora
23:00;

h) sd beneficieze de schimbarea lenjeriei de pat la interval de 14 zile sau ori de cite ori este
nevoie;

i) sd faca parte din Consiliile studentesti de cimin;

J) sa faca propuneri in legiturd cu imbunatdtirea conditiilor de viata si studiu din cidmine.

Art. 39. Studenii, precum si alte persoane care locuiesc in cidmin, au urmitoarele obligatii:

a) si incheie contractul de inchiriere ia inceputul anului universitar;

b) si preia prin proces verbal de predare-primire, camera, bunurile de folosinid comund din
camerd, precum §i bunurile de folosintd individuala;

c) si prezinte legitimatiile de camin previzute cu fotografie la intrarea in c@min, la cererea
personalului de pazi si a organelor de control;

d) sd pastreze si si foloseascii in mod civilizat si adecvat camera, bunurile materiale, instalatiile
sanitare si electrice din cameri si din spatiile comune;

e) si asigure si sd intrefind permanent ordinea §i curatenia in camerd §i evacuarea resturilor menajere
in spatiile special amenajate pentru colectarea ascestora;

f) sd nu arunce in cimin, in jurul cdminului, pe aleile complexului ambalaje si resturi menajere si s
respecte regulile de igiena sanitara;



f) sa achite lunar tarifele de cazare, la termenele fixate;

g} sé pliteascd penaliziri de intdrziere, Tn cazul neachitirii la timp a tarifelor de cazare;

hh) sd nu se mute din camera in care a fost cazat in altd camerd, fara ingtiinfarea Administratoruiui de
camin si fira avizut Comisiei de cazare pe cimin;

i) 58 nu scoatd din camerd mobilierul si alte bunuri primite prin proces verbal (paturi, saltele,
scaune, mese, etc.) fard ingtiintarea si predarea acestor bunuri administratorului de camin;

J) si nu demonteze obiectele sanitare §i electrice, precum si accesoriile acestora de la grupurile
sanitare de pe spatiile comune, in scopul inlocuirii obiectelor lipsd sau degradate din camer3;

k) s& riaspundd material pentru pagubele produse in camere si in spatiile comune, pe baza
proceselor verbale de constatare intocmite de administrator si semnate de locatarii camerelor (pentru bunuri
din cameri) st de catre Consiliul Studentesc de Camin (pentru bunurile materiale din spatiile comune);

) s suporte plata amenzilor previizute in contract si in prezentul regulament, in cazul nerespectarii
acestora. Incasarea sumelor provenile din amenzi §i recuperarea prejudiciilor se va face prin casieria
Universititit;

m) si predea camera administratorului ciminului la incetarea valabilitatii contractului indiferent de
motiv, si restituic bunurile preluate in starea in care le-a primit, fiind considerat ¢ le-a primit in stare bund,
in vederea revizuirii §i repardrii instalatiilor, efectuarea curiifeniei, dezinfectiei generale si deratizirii;

n) sd raspundd de respectarea normelor de prevenire §i stingere a incendiilor: in acest sens, este
interzisd folosirea de legaturi improvizate la rejeava clectricd, folosirea de prize, aparate electrocasnice
degradate, defecte sau improvizate, mari consumatoare de energie clectricd ce conduc la degradarea si
distrugerea cablurilor si tabloului electric;

o) si manifeste grija in consumarea rationald a energiei clectrice prin evitarea conectdrii la refea a
unor aparate electrocasnice care conduc la consumul exagerat al energiei electrice;

p) sd foloseascd apa potabild si apa caldi menajerd in mod rational si s3 evite risipa, sesizind
imediat mecanicul de serviciu pentru orice defectiuni la instalatiile de ap;

r) s permitd imediat accesul in camerd, ori de cite ori este necesar, administratorului de
camin, consiliul studentesc de cimin sau organelor de control;

s) si aibd {inutd si comportament corespunzitoare spiritului universitar in raporturile cu ceilalti
studenti din camin gi salariatii ciminului;

§) si declare locurile ramase libere prin plecarea neanuntatd a locatarilor, precum si ocuparea
locurilor cu persoane fictive;

t) sd anunie administratorul ciminului in cazul in care nu mai doreste s locuiascd in cimin si sa
accepte mutarea dintr-o camerd in alta din motive administrative legitime;

1) la finalul anului universitar si plecarea din cémin sa predea/achite (in caz de pierdere) cheia
personald de la cameri;

u)sa facd curdtenie generali in camerad la plecarea in vacanta

v) sa sesizeze orice situafic care vine in contradictie cu prevederile prezentului Regulament si cu
normele sociale de convietuire in cimin.
Art. 40. Studentilor cazati in camine le sunt interzise:

a) tulburarea linistii si ordinii in camin, indiferent de modalitate;

b) organizarea de petreceri (chefuri) in cimin;

c) inchiderea camerelor cu alte dispozitive decit cele standard cu care sunt echipate camerele;

d) introducerea si consumarea bauturilor alcoolice, drogurilor sau substantelor etnobotanice in
perimetrul §i in incinta ciminului;

e) sd fumeze in cAmin §i in spatiile comune din cimin; fumatul fiind permis numai in spatiul amenajat
in afara caminului;

f) efectuarea oricirui gen de comert si practicarea jocurilor de noroc;

£) aruncarea sau depozitarea gunoiului in spatiile care nu au aceastd destinatie: holuri, oficii, bai, spatii
verzi etc.;

k) detinerea sau introducerea in cimin a oricirui animal de companie;

i) si subinchirieze, instriineze sau si gizduiasca peste noapte, in spatiul primit in folosinid, persoane
fizice striine sau sa le imprumute cheia de la cameri;

J) prepararea alimentelor in camere (acestea vor fi preparate in oficii) cu exceptia celor care au
bucatiirie in camera;

n) accesul pe acoperisul ciminului pentru a proteja hidroizolatia si a evita accidentele;

o) lipirea afiselor si anunturilor in locurile care nu sunt special amenajate (aviziere);
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p) si ofere orice fel de sumi de bani sau si efectueze plati fard a primi document justificativ (chitan(a
sau facturd emisi de casieria universitatii).

Art. 41. Studentii $i doctoranzii cetatenii striini angajati intr-o forma de invd|amant, beneficiazi de aceleasi
drepturi si au aceleasi obligatii ca si studentii romani.

CAPITOLUL VII--RASPUNDEREA CIVILA CONTRACTUALA SI DELICTUALA

Art. 42. Persoanele cazate in cimin riaspund pentru prejudiciul patrimonial produs prin deteriorarea sau
distrugerea unui bun din inventarul camerei sau din incaperile de uz comun ale ciminului. Administratorul
ciminului are obligatia de a identifica persoana responsabila cu producerea pagubelor i de a aplica sanctiuni
conform prezentului Regulament.

Art. 43. in cazul in carc autorul faptei nu a fost identificat, rispunderea civild pentru pagubele produse se
stabileste sub forma de rispundere solidard a celor in cauzi, care au folosit bunurile din camere sau de pe
spatiile comune (holuri, bai, oficii, toalete, sili de lecturd, partea exterioard a usilor de la camere, casa
sciirilor,etc).

Art. 44. Evaluarea pagubelor se face in termen de 48 de ore de la constatarea acestora, prin incheierea unui
proces-verbal de constatare si semnat de Pregedintele Consiliului Studentesc de Cimin (sau un membru al
CSC desemnat de Presedinte) si de Administratorul Ciminului. Paguba se aduce la cunostinid Sefului
Serviciului Social gi Prorectorului cu Activititi Sociale i Studentesti, urmand ca in termen de 35 zile,
vinovatii sa achite contravaloarea pagubei.

Art. 45. Contravaloarea pagubei constd in pretul de procurare a obiectelor ce urmeazi a fi inlocuite, la data
recuperdrii pagubei, la care sc adauga cheltuieli de manopers;

Art. 46. Pand la achitarea integrali a prejudiciului, debitorii nu vor fi admisi la examenele programate.
Acegtia sunt obligati si facd dovada achitirii debitelor la zi in caz de retragere din facultate si solicitarea
restituirii actelor personale, eliberarea de adeverinie sau alte inscrisuri. in cazul neplatii datoriilor sau
pagubelor produse, Consiliul cdminului se va adresa Oficiului juridic in vederea acfiondrii in justific pentru
recuperarea integrala a debitului/prejudiciului.

Art. 47. incasarea de foloase necuvenite de citre studentii ciministi prin vinzarea sau subinchirierea locului
de cazare, duce la exmatricularea studentului din universitate, iar in cazul in care fapta este comisa de
administratorul de camin, pentru aceleasi abateri, se va proceda la desfacerea contractului individual de
munci al acestuia.

Art. 48. Pentru inciilcarea prevederilor inscrise in prezentul regulament de cdtre studentii care locuiesc in
camine se vor aplica sanc{iuni disciplinare in raport cu fapta i gravitatea ei, imprejuririle in care a fost
sdiviirgitd, gradul de vinovitie a studentului, antecedentele disciplinare si de urmirile abaterii. Rispunderea
civild nu inldturd rispunderea disciplinara.

Art. 49. (1) Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament se aplicd urmitoarelor sanctiuni:
a. avertisment scris;
b. amenda
c. excluderea din cimin pe o perioada de la un semestru pand la un an;
d. pierderea definitiva a dreptului de cazare pe durata studiilor.

(2) Sanctiunile sunt consemnate intr-un registru de evidenta al Consiliul Studentesc de Cimin, iar o copie a
decizici de sanclionare se inmaneaza studentului sanctionat. In cazul in care studentul sanc{ionat refuzi si ia
la cunostin{a decizia de sanctionare, Consiliul Studentesc de Camin va mentiona refuzul pe decizie.

(3) Tulburarea linistii din cimin poate {i sanctionati cu contraventie atunci cand fapta este constati de citre
»primar, imputernicitii acestuia, de citre ofiferii sau agentii de politie ori de catre ofijerii, maistrii militari si
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subofiferii din jandarmerie™ potrivit art. 5 din legea nr. 61/1991 privind sanctionarea faptelor de

unor norme de convietuire sociald, a ordinii §i linistii publice.

Art, 50. Sanctiunea cu avertisment scris (art. 49 lit. a) se aplica pentru urmitoareie fapte:
o tulburarea linistii din cdmin (camere, spatii comune, spatiu din fata caminului);
* neasigurarea ordinii i curdfeniei in camere si spatii comune:

giizduirea persoanelor strdine in camin dupi ora 23.00;

utilizarea aparatelor electrice de incalzire artizanale;

lipirea de afise sau anunturi in spatii care nu au aceasta destinatie;

mutarea din camerd fird instiintarea administratorului de cimin;

neprezentarea legitimatici de cimin personalului de pazi;

organizarea de petreceri care perturbi linistea in camin;

adipostirea de animale de companie in camera.

incilcare a

Art. 51. Amenzile (art. 49 lit. b} se aplici in cazul repetirii faptelor prevazute la art. 50, dupd cum vrmeaza:

a) cu amendi in cuantum de 100 lei in cazul incilcirii:
art. 40, punciele c),d).e).N,g).h),k):
pentru tulburarea linistii in cimin;
neasigurarea ordinii si curifeniei in camere si spatii comune;
lipirea de afise sau anunturi in spatii care nu au aceasti destinatie;
mutarea din camerd fard instiintarca administratorului de ciimin;
refuzul prezentdrii legitimatiei de camin personalului de paza;
b) cu amendi in cuantum de 200 Ici in cazul:

o repetdrii faptelor prevazute in art. 50;
gizduirea persoanelor striine in cimin dupa ora 23.00;
utilizarea aparatelor electrice de inciilzire artizanale;
organizarea de petreceri care perturba linistea in cimin;
adapostirea de animale de companie in cameri;

ciminului.

introducerea si consumul drogurilor sau substantelor etnobotanice in perimetrul si in incinta

Incasarea amenzilor sau a sumelor necesare reparirii prejudiciilor se va face prin casieria universitatii.

Art. 52. (1) Sanctiunea de excludere din cimin sau pierderea definitivii a dreptului de cazare in cimin

(art. 49 lit. c) si d) se aplicé in urma:
e aplicarii sanctiunii prevazuti la art. 51 lit. a) si b) de doud ori consecutiv;
neplata pagubelor materiale;
locuirea fictiva in camera;
instriinarea folosintei locului din cAmin;
scoaierea din camerd sau din cimin a obiectelor de inventar;
neachitarca tarifelor de cazare timp de doué luni;
abaterile deosebit de grave, asociate sau nu cu manifestarile antisociale;
o pierderea calititii de student.

{2). Excluderea din cdmin a studentului se poate propune si de Consiliul Facultitii la care este inmatriculat
dacia studentul nu-si indeplineste, in decurs de 4 siptdmani, nejustificat, 75% din minimul obligatiilor care fi
revin din fisele cursurilor la care s-a inscris. Aplicarea sancliunii se face de catre Decanatul facultatii. Se
accepta justificiri ce vor fi dovedite cu: acte pentru cazuri medicale si pleciri cu Ordinul Rectorului.

{3) Sanctiunile se aplici si membrilor consiliului studentesc din ciimin (CSC) pentru incilcarea sau

neindeplinirea corespunzitoare a obligatiilor previzute in prezentul Regulament.

Art. 53. Nicio sanctiune nu poate fi aplicati fird ascultarea prealabila a studentului.

Art. 54. Sanciiunile aplicate pot fi contestale la organele ierarhic superioare celor care le-au aplicat.
Contestajiile se depun in termen de 3 zile de la primire §i se solutioneazi in termen de 48 ore. Sanctionarea

definitivi se comunici motivat in scris studentului si facultatii la care acesta este inmatriculat.
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Art. 55. In aprecierea situatiei studentilor ciministi privind acordarea burselor sociale, a unor facilititi sau
recompense, conducerea facultdtii va lua in considerare sanctiunile date conform prezentului regulament,
timp de un an calendaristic de la aplicarea lor.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE

Art. 56. (1). Cazarea in ciminele USAMVCN pe timpul vacantei de vari, a studentilor, masteranzilor si
doctoranzilor, se face pe baza unci cereri depuse la secretariatul Prorectoratului cu Activitiiti Sociale si
Studentesti, pini la data de 30.06.

(2). Cererile si tarifcle de cazare se aprobi de ciitre Consiliul de Administrajie al USAMVCN,

(3). Sumele incasate reprezintd venituri extrabugetare i se pot folosi la sporirea gradului de comfort al
ciminelor.

(4). Cazarea gratuitd in caminele universititii se acordd categoriilor de studenti previizuii de lege si
beneficieze de acest drept, dar numai pe perioada anului universitar,

(5). USAMVCN va asigura, in ficcare an, pentru fiecare camin, o perioadd pentru curiienic generald,
dezinscctie si reparatii de cel mult o luna.

Art. 57. Serviciul Social §i Consiliul ciminelor pot dezvolta activiti(i suplimentare de dotare si amenajare
a céiminelor, din fonduri extrabugetare (caziri ocazionale, inchirierea temporard a spatiilor disponibile din
caimine, sponsoriziri sau donatii etc.). Incasirile vor fi efectuate prin casieria universitatii si vor fi utilizate ca
venituri proprii ale USAMVCN.

Art. 58 (1). in luna iunic, Prorectorul cu activitiiti sociale si studentesti, Seful Serviciului Social si
Dircctorul General Administrativ, impreund cu Prodecanii si administratorii de cimin evalueazi starea
caminclor i decid asupra lucrdrilor de igienizare, intretinere §i reparatii necesare pentru anul universitar
urméator.

(2). Consiliul ciminului poate propune spre aprobarea Consiliului de Administratie al USAMV Cluj-
Napoca o listd cu dotédrile si lucririle deosebite, solicitate de studentii cazati, contravaloarea acestora
suportindu-se de citre solicitanti.

Art. 59. (1). Consiliul ciminului poate adopta reguli interne de organizare si functionare a caminului, care si
nu lezeze principiile prezentului regulament si carc sunt aduse la cunostinta Comisiei de cazare pe
universitate.

Art. 60. Prezentul Regulament va fi modificat si completat in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare.

Art. 61. (1) Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii prin Hotdrarea Consiliului de
Administratic din data de 16.07.2018 si Hotdrdrea Senatului nr. /

(2). Orice alte dispozitii contrare prezentului Reguiament se abroga.

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOl . RDW

o ¢
b4
o “L.napoch &
4 N
GRicOLE
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Ancxa | RU 34
Universitatea de Stiinte Agricole gi Caminul_
Medicini Veterinard Cluj-Napoca Camera

Serviciul Social

CONTRACT DE INCHIRIERE Nr. /

PARTILE CONTRACTANTE:

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicini Veterinard Cluj-Napoca cu sediul in Municipiul Cluj-
Napoca, Judetul Cluj, Calea Méanastur, nr. 3-5, titular al dreptului de administrare a ciminelor studeniesti cu
destinatia de locuinta, proprietate de stat, in calitate de locator, legal reprezentati prin RECTOR, Prof. Dr.
Cornel CATOI

Si

() T USSR fiul{ca) lui e, 51 a)
.................................. student(d) la facultatea cerres e nsreneerennerenens 5 SECHIA
............................................. , anul ..., cu domiciliul stabil in localitatea ............cceoverenn......., Strada
....................................... nr.o., bl sen g et 8p. oy JUd. e, 1L X g
tel. mobil ., posesor al Cl seria ..., 0r. ..., eliberatd de
.............................................. ,ladatade ....coovvvevrnvrner, @VANd CNLP. ..., in calitate

de locatar a intervenit prezentul contract de inchiriere
CAPITOLUL 1- OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1.0biectul contractului de inchiriere il constituie darea/primirea in folosin{d pentru anul universitar
2018/2019 a unei suprafete locative (loc) cu destinatia de locuin{d in ciminul........, camera ............, situat in
.................................................. . a instalatiilor i spatiilor alerente precum gi a inventarului previzut in
procesele verbale de predare-primire.

CAPITOLUL Il - DURATA

2.1.Termenul de inchiriere este de la 01 octombrie 2018 péni Ia 31 iulic 2019, conform planului de
invatdmant corespunzitor anilor de studii, cu exceptia cazurilor in care Contractul de inchiriere se reziliaza
din motive intemeiate sau inceteazi de drept ori prin acordul ambelor pirii. La incheierea activitatii, camera
se predd administratorului cdminului cu inventarul primit la cazare i in conditiile care a fost preluati.

CAPITOLUL II1 - PLATA

3.1 Tariful de cazare se stabileste de Consiliul de administratie, anual si se achitd lunar, cu anticipatie in
ultimele 5 zile lucratoare ale lunii.

3.2. in caz de neplata a tarifului in termenul mentionat, reprezentantul lacatorului va percepe o penalizare in
cuantum de 30 de lei pentru luna restantd, iar dupa trecerea unei perioade de 60 de zile de penalitati, locatorul
va proceda la rezilierea unilaterali a contractului de inchiriere si la evacuarea silitd din spaiul de locuit, fari
somatic, punere in intdrziere sau judecata.

3.3. Pentru studentii plecati ecu mobilititi (Erasmus, Burse doctorale POCU, pentru perioada ciit sunt
plecati, taxa de cimin se suspendai.

CAPITOLUL 1V- OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

Locatorul are obligatia:

4.1. sd predea camera cu dotdrile aferente specificate in obiectul contractului in stare corespunzitoare
folosintei pentru destinatia de locuinta pe baza de proces verbal de predare-primire;

4.2. sd asigure executia lucrdrilor de intretinere §i reparatii necesare pentru utilizarea spatiilor comune;
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4.3. si asigure efectuarea curiifeniei in spatiile de folosintd comund ale caminului §i in spatiile extericare
aferente;

4.4. si interzicd orice modificare a spativlui oferit cu instalatiile aferente, subinchiricrea spatiului sau
folosirea lui in alte scopuri, precum si deteriorarea camerei, 2 mobilierului sau a inventarului moale;

4.5. sa verifice modul in care locatarul foloseste si intrefine suprafafa locativa inchiriatd, inventarul dat spre
folosinta si spatiile comune ale ciminului;

4.6. sa recupereze in timp util lipsurile §i deteriordrile produse bunurilor din camera si din spatiile comune
prin incasarea contravalorii lor i a manoperei de instalare;

4.7. si aplice amenzile previzute in prezentul contract ori de cite ori este cazul;

4.8. si asigure paza in cimin in conformitate cu planul de pazi, respectarea normelor igienico-sanitare §i a
normelor de pazi contra incendiilor;

4.9. si asigure schimbarea lenjeriei datd in folosinta chiriasului;

4.10. si indeplineascii conditiile stipulate in Regulamentul privind organizarea si functionarea ciminului
studenfesc ce-i incumbi locatorului.

Locatarul (chiriasul) se obligi:
4.10. sa preia camera cu dotirile aferente in stare corespunzitoare folosintei pentru destinatia de focuinta pe
bazi de proces verbal de predare-primire;
4.11. si prezinte legitimatiile de cimin previzute cu fotografic la intrarca in ¢cdmin, la cererea personalului de
pazi si a organelor de control;
4.12. s@ pastreze i si foloseascd in mod civilizat §i adecvat camera, bunurile materiale, instalatiile sanitare
si electrice din cameri si din spatiile comune
4.13. s asigure si sd intre(ind permanent ordinea §i curifenia in cameri, evacuarea resturilor menajere in
spatiile special amenajate, si nu arunce in camin, in jurul ciminului si pe aleile complexului ambalaje si
resturi menajere, si fumeze numai in locurile permise si si respecte regulile de igiena sanitari etc;
4,14, sa achite lunar tarifele de cazare in cuantumul si la termenele fixate;
4.15. si pliteasca penaliziri de intdrziere, in cazul neachitarii la timp a tarifelor de cazare;
4.16. si nu se mute din camera in care a fost cazat in altd camerd, fard instiinfarea Administratorului de
camin §i fira avizul Comisiei de cazare pe cimin;
4.17. sa nu scoatd din camerd mobilierul §i alte bunuri primite cu proces verbal (paturi, saitele, scaune,
mese etc) fard instiinfarea si predarea acestor bunuri administratorului de cimin;
4.18. sd@ nu demonteze obiectele sanitare si electrice, precum §i accesoriile acestora de la grupurile sanitare
din spatiile comune, in scopul inlocuirii obiectelor lipsi sau degradate din cameri;
4.19. sd raspundd material pentru pagubele produse in camere §i in spatiile comune pe baza proceselor
verbale de constatare intocmite de administrator si semnate de locatarii camerelor {pentru bunuri din camera)
si de catre Consiliul Studentesc de Camin (pentru bunurile materiale din spatiile comune);
4.20. si suporte plata amenzilor prevazute in contract §i in regulament, in cazul nerespectdrii acestora.
incasarea sumelor provenite din amenzi si recuperarea prejudiciilor se va face prin casieria Universititii.
4.21. sa predea camera administratorului cdminului la incetarea valabilititii prezentului contract indiferent de
motiv, si restituie bunurile preluate, in starea in care le-a gasit, fiind considerat ci le-a primit in stare bun, in
vederea revizuirii §i repardrii instalatiilor, efectuarea curiiteniei si dezinfectiei generale, a dezinsectiei si
deratizarii.
4.22. si raspunda de respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor; in acest sens, este interzisa
folosirea de legdturi improvizate la refeaua electrici, folosirea de prize, aparate electrocasnice degradate,
defecte sau improvizate, mari consumatoare de energie electrici, ce conduc la degradarea si disirugerea
cablurilor si tabloului electric;
4.23. sd foloseascd apa polabild gi apa caldd menajerd in mod rational si sa evile risipa, sesizind imediat
mecanicul de serviciu pentru orice defectiuni la instalatiile de api;
4.24. s3 permitd accesul in camerd, ori de cite ori este necesar, administratorului de cimin, consiliul
studentesc de cimin sau organelor de control;
4,25, si aibi tinutd si comportament corespunzitoare spiritului universitar in raporturile cu ceilalfi studenti
din cimin si salariatii ciminului.
4.26 si declare locurile rimase libere prin plecarea neanuntati a locatarilor, precum §i ocuparea locurilor cu
persoane fictive.
4.27. sd anunte in scris administratorul cdminului in cazul in care nu mai doreste si locuiasci in cimin si si
accepte mutarea dintr-o cameri in alta din motive administrative legitime. Dreptul de a beneficia de cazare se
pierde si prin neexercitarea lui {ard motiv intemeiat.
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4.28. sd-gi insugeascd $i sd respecte intocmai prevederile Regulamentului de cimin si a prezentului contract.
CAPITOLUL V - CLAUZE SPECIALE

Studentilor cazati in cimine le sunt interzise:

5.2 tulburarea linistii §i ordinii in cdmin, indiferent de modalitate;

5.2 organizarea de petreceri {chefuri) in cdmin;

5.3 inchiderea camerelor cu alte dispozitive decit cele stabilite de Consiliul ciminului;

5.4 introducerea i consumarea buturilor alcoolice, drogurilor sau substantelor etnobotanice in perimetrul si

in incinta ciminului;

5.5 si fumeze in cimin, fumatul fiind permis numai in spativl amenajat in afara ciminului;

5.6 efectuarea oricarui gen de comert §i practicarea jocurilor de noroc;

5.7 aruncarea sau depozitarea gunoiului in spatiile care nu au aceasta destinatie: holuri, oficii, bai, spalii verzi

etc.;

5.8 introducerea in cdmin a animalelor de companic;

5.9 si subinchirieze, instriineze sau gizduiasci peste noapte, in spatiul primit in folosintd, persoane fizice
sau sd le imprumute cheia de la camer;

5.10  prepararea alimentelor in camere (acestea vor fi preparate in oficii);

5.11  accesul pe acoperisul caminului, pentru a proteja hidroizolatia si a evita accidentele;

5.12  lipirea afigelor §i anunfurilor in locurile care nu sunt special amenajate (aviziere);

5.13  sii ofere orice fel de suma de bani sau sa efectueze plati fard a primi document justificativ (chitania
sau facturd emisa de casieria universitaii).

CAPITOLUL VI - RASPUNDEREA CONTRACTUALA

6.1. Pentru neexccutarea ori executarea necorespunziloare a obligatiilor contractuale din partea locatarului,
locatorul (reprezentat prin Consiliu camin} in functie de natura si gravitatea sociald a fapei va proceda astfel:
6.2. va aplica o amendd de (00 lei in cazurile nerespectdrii faptelor interzise prevazute la capitolul V
punctele 5.3) 5.4) 5.5) 5.6) 5.7) 5.8) 5.11} si pentru tulburarea linigtii in cdmin, neasigurarea ordinii si
curdfeniei in camere §i spatii comune, lipirea de afise sau anunfuri in spatii care nu au aceastd destinatie,
mutarea din camerd fird instiinjarea administratorului de cimin, neprezentarea legitimatiei de camin
personalului de pazi;

6.3 se va aplica o amenda de 200 lei in cazul repetirii faptelor previzute in capitolul V art. 5.2) si pentru
gazduirea persoanelor striine in camin dupa ora 23.00, utilizarea aparatelor electrice de incilzire artizanale,
organizarea de petreceri care perturbi linigtea in camin si addpostirea de animale in camerd, introducerea si
consumul drogurilor sau substantelor etnobotanice in perimetrul si in incinta cdminului;

6.4. in cazul neplatii taxelor, amenzilor, a depasirii consumului la encrgie electrica, api, gaz, etc., a sumelor
necesare acoperirii in timp util a pagubelor produse din culpa locatarului si a manoperei, nefrecventarii
activitdfilor didactice obligatorii a programului de studii pe baza cdruia a primit locul in cdminele
USAMVCN, precum si pentru incélcarea normelor contractuale si a regulamentului de cimin, prezentul
contract poale {1 reziliat unilateral de catre locatar.

6.5. Distrugerea sau faptele deosebit de grave, asociate sau nu cu manifestirile antisociale, se sanctioneaza
cu pierderea definitivi a dreptului de cazare in ciminele institutiei pe toatd durata studiitor.

6.6. Pina la plata integrald a despigubirilor, debitorii nu vor fi admisi la examenele programate, iar in caz de
retragere din facullate li se va refuza restituirea actelor personale si eliberarea de adeverinie sau alie
inscrisuri, pand fac dovada achitarii debitelor.

6.8. in cazul neplitii datoriilor sau despagubirilor, Consiliul ciminului se va adresa oficiului juridic in
vederea acfiondrii in justifie pentru recuperarea debitului.

CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE

7.1. Prezentul contract s-a incheiat in conformitate cu dispozitii legale si interne in vigoare, cu precddere:
Legea educatici nationale nr. 1/2011, Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, Regulamentul de cazare in
ciminele studenfesti aprobat de Senatul USAMVCN, Hotirarea Consiliului de Administratie referitoare la
taxele si tarifele de inchiriere, Ordonanta nr. 97/2005 privind evidenia, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetaenilor romdni, Legea nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului
produselor din tutun, Legea nr. 448/2006 privind protec{ia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, Legea ar. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor.
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7.2. Prin semnarea prezentului contract locatarul (chiriasul) este de acord ca datele personale si fie prelucrate
in conditiile prevazute de Regulamentul UE 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in cecea ce priveste
prelucrarea datelor cu carater personal si libera circulatie a acestora.

Prezentul contract a fost incheiata azi in doud exemplare originale, cdte unul pentru
fiecare parte.

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOI

Administrator, Locatar(Chirias)

14



PROCES VERBAL
de primire a bunurilor in folosingi

a) Bunuri de folosinti individuali

OBSERVATII
- Paturi ~ buc
- Ceargaf ___buc
- Cearsaf plic __buc
- Perne __ bue
- Fete pernii ___buc
- Plapumi ~ buc
- Cuverluri pat __buc
- Peretare ___buc
- Fete de masi ~ buc
b} Bunuri de folosinti comund
- Chei usa ~ buc
- Draperii perdele ~ buc
- Galerii perdele __ buc
- Covoare ~ buc
- Presuri __buc
- Paturi ~ buc
- Saitele ~ buc
- Dulapuri __buc
- Mese ___buc
- Scaune spitar ___buc
- Etajere ___buc
- Cuier pom ~ buc
- Zar _ buc
- Yali __buc
- Bec ~ buc
- Neon ___buc
- Geamuri _ buc
- Prize ~ buc
- inlrerupﬁlor ___buc
- Lavoar-complet ___buc
- Oglinda ~ buc
- Cos gunoi ___buc
- Matura ~ buc
- Faras _ buc
Am predat, Am primit,
(Administrator) (Locatar)
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Anexa2 RU 34

REGULAMENT DE ALEGERI PENTRU
“CONSILIUL STUDENTESC DE CAMIN” DIN CADRUL
CAMINELOR USAMY CLUJ - NAPOCA

Art. 1. Studentii cazati in cimine studentesti ale USAMVCN isi vor alege prin vot universal, secret- membri
“Consiliul studengesc de cimin”. Alegerile se vor organiza o data la doi ani, la maxim 30 zile de la
inceputul semestrului al [[-lea. “Consiliul studentesc de cimin” ales isi va desfisura activitatea pind la
urmitoarele alegeri.

Art. 2. Fiecare cidmin va avea un singur “Consiliul studentesc de cimin”, acesta trebuind sa fie
reprezentativ pentru specializarile si anii de studii cazati in cdmin si va cuprinde un numir de 9 membri, dupi
cum urmeazi: un presedinte, doi vicepresedinti, S responsabili paliere si un responsabil spatii comune.
Membri comitetelor de cimin vor f1 alegi pentru un mandat individual de doi ani.

Art. 3. Organizarea alegerilor “Consiliul studentesc de camin” cade in sarcina unei comisii de alegeri,
constituitd din: Prodecan responsabil cimin, Administrator ciimin si trei reprezentanti ai studentilor
(studenti senatori/consilieri si studenii din asociatiile studen{esti). Comisia va elaborarea calendarul
alegerilor, va stabili numirul de membrii din “Consiliul studentesc de cimin” ce ii revin fiecare sectii si an
de studiu pentru a asigura reprezentativitatea studentilor cazati in camin si va valida studentii care si-au
depus candidatura. Se va avea in vedere faptul ci intregul proces al pregitirii si desfasurdrii alegerilor
comitetului de cdmin nu trebuie si depdseasca 30 (treizeci) de zile de la inceperea semestrului al 11-lea. Ziua
scrutinului de vot va fi anuntata cu cel putin doud siptimaini inaintea votului, iar depunerea candidaturilor se
va face cu cel putin 7 (sapte) zile calendaristice inainte de ziua alegerilor, la secretariatul Protectoratului cu
activititi sociale si studentesti (PASS).

Art. 4. Studentul, care doregte sa candideze ca membru in “Consiliul studentesc de camin™ va depune la
secretariatul PASS o cerere de intentie §i 0 anexa care sa cuprindi un minimum de douizeci de semnituri de
sustinere din partea studentilor cazati in cdminul pentru care candideazi. Acesta trebuie sa indeplineasci
urmatoarele conditii, pentru a fi declarat eligibil:
* sa fie inmatriculat in anii 1-3 la facultdtile cu profil ingineresc (Agricultura, Horticultura, Zootehnie
si Stiinta si Tehnologia Alimentului), respectiv anit 1-5 la Facultatea de Medicina Veterinara;
* sd nu prezinte grave abateri disciplinare pe perioada cind a locuit in ciiminele studentesti (ex.
excludere temporara, neplata datoriilor, distrugerea sau deteriorarea bunurilor din camin si
manifestirile antisociale);

Art. 5. Buletinul de vot va cuprinde toti candidatii declarati eligibili de cétre comisia de alegeri. Acestia vor
fi grupati pe sectii si ani de studii. Sunt declarati castigatori candidatii care intrunesc cel mai mare numir de
voturi valide in cadrul sectiei si anului de studiu. Pentru a fi valid, un buletin de vot trebuie si exprime
sustinerea unui singur candidat pentru fiecare sectie si an de studiu. Numararea voturilor se va face de citre
comisia de alegeri, in prezenta candidatilor, care au rol de observator. Rezultatele alegerilor se consemneaza
intr-un Proces Verbal de vot, care va fi inaintat secretariatului PASS, in maxim 24 ore dupi alegeri. Afisarea
rezultatelor alegerilor se va face la avizierul fiecdrui camin si pe website-ul USAMVCN,

Art. 6. Eventualele contestatii privind procesul alegerilor si a rezultatele acestuia se pot depune — in termen
de 24 de ore de la data afisarilor rezultatelor alegerilor la secretariatul PASS, care va trebui si solutioneze
contestatia in maximum 48 ore. In cazul lipsei vreunei contestatii, dupa primul termen mentionat (cel de 24
de ore), rezultatele alegerilor se consideri a fi valide, iar sarcinile comisiei de alegeri inceteaza.

Art. 7. Membri “Consiliul studentesc de camin” isi vor alege presedintele prin vot deschis, in prezenta
Prodecanului responsabil de cdmin si Administratorului de camin, in calitate de observatori. Pregedinte ales
va desemna vicepresedintii, responsabili paliere si spatii comune.
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Art. 8. In cazul in care “Consiliul studentesc de cimin” va deveni incomplet din diverse motive (absolvirea
membrilor, excluderea membrilor pe motiv de neimplicare etc), se vor organiza alegeri de completare a
acestuia la inceputul fiecdrui an universitar., cu Se va respectarea metodologiei enuntate anterior.

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOI
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RU 35

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA RESTAURANTULUI
STUDENTESC

Art.l. Restaurantul “Agronomia” este unitatea de alimentatic publicd in proprietatea §i administrarea
Universitafii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca (USAMVCN) avind regulament
propriu de functionare.

Restaurantul “Agronomia” este compus din sala de mese, *Pub-ul Agronomia” si ,,Club Agronomia”,
situate pe str.Motilornr.74-76.

Art. 2. (I)Restaurantul “Agronomia” se afld in subordinea Serviciului Social USAMVCN, iar activitatea
acesluia este coordonaid de citre Consiliul Restaurantului*Agronomia”,compus din:

Pregedinte: Prorector activiti{i sociale si studeniesti;
Membri: Sef serviciu social;
Sef birou restaurant;
Prodecanii faculidtilor;
Prefectul studentilor;
(2)Restaurantul “Agronomia” desfisoard activitd|i de servire, conservare si depozitare a alimentelor si a

produselor agroalimentare necesare pentru prepararea hranei.

Art.3.(1) La Restaurantul “Agronomia” pot servi masa studentii si angajatii USAMVCN, studenti si
cadre didactice din strdindtate aflati in mobilitate la USAMVCN, candidatii la concursul de admitere,
membrii ai comunitatilor academice din Cluj si din alte localitai.

(2)in afara serviciului prestat,in vederea servirii mesei pentru categoriile menjionate anterior,in cadrul
restaurantului se pot organiza i alte activita{i specifice servirii mesei,cu caracter ocazional (simpozioane,
banchete,baluri,etc.) prin intermediul - AGRONOMIA AGRO FOOD INNOVATION S.R.L, in baza
cererii aprobate in prealabil de Consiliul Restaurantului*“Agronomia”,

Art.4.( | ) Tarifele aplicate de Restaurantul Agronomia pentru categoriile mentionate la art. 3 alin. (1) si
(2) vor fi stabilite de citre Consiliul Restaurantului ,,Agronomia” conform dispozitiilor legale si vor fi
aprobate de citre Consiliul de Administrajie al USAMVCN.

(2)Meniurile servite la Restauranul ,,Agronomia” sunt stabilite siptdmanal de cdtre Seful Biroul
Restaurant.

Art.5.(1)Programul de funciionare a Restaurantului “Agronomia” este stabilit de catre Consiliul
Restaurantului “Agronomia™ si aprobat de citre Consiliul de Administratie al USAMVCN.
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Art.6. (1)in vederea desfasurarii in bune conditii a activitatii Restaurantului, Agronomia”, Serviciul
Social, prin $ef Birou Restaurant vaintocmi in timp util planurile cu necesarul de alimente, materiale de
curdfenie si inventar ,moale”, temeinic justificate, in functie de numirul de persoane care servesc masa,
capacitdtile de depozitare i disponibilitatile financiare existente.

Art.7.(1)Studentii care servesc masa la restaurant au urmitoarele drepturi:

2).53 foloseascd toate bunurile puse la dispozitie in cadrul restaurantului;

b).Sa faca propuneri §i aprecieri, direct sau prin reprezentantul studentilor in Consilivlui Restaurantului
privind:

eintocmirea meniurilor;

*Programul de funcfionare;

sCantitalea si calitatea produselor servite;

*Curd{enia si calilatea servirii;

*Alte aspecte din activitatea Restaurantlului*Agronomia™.

Art.8. (1)Studentii care servesc masa la Restaurantul “Agronomia” au urmdtoarele obligatii:

a).53 foloseasca cu grijd bunurile materiale din dotarea restaurantului;
b).8a nu scoatd din incinta restaurantului inventarul acestuia;

¢).Si se comporte civilizat in relatiile cu personalul angajat;

d).Sa nu intre in blocul alimentar;

¢).S3 prezinte legitimatia de student daci este solicitata;

1).53 respecte orarul de func{ionare al restaurantului

Art.9. (1)Drepturile si indatoririle personalutui angajat sunt stipulate in contractul individual de munci,
fisa postului si in contractul colectiv de munca.

Art.10.(1)Toate persoanele care servesc masa §i care produc pagube materiale sau scot din incinta
restaurantului obiecte de inventar (veseld,iacimuri,scaune,etc.) rdspund material pentru acestea,
procedindu-se la evaluarea §i recuperarea pagubelor de la cei vinovati.

(2)in cazul in care autorul fapltei nu este identificat (cu exceptia intrarilor prin efractie), rispund material
angajatii restaurantului, modalitatea de recuperare a prejudiciului urméand a fi stabilita de citre
Consiliul Restaurantului “Agronomia”.

Art.11.(1)Baza materiala a Restaurantului ,,Agronomia” este parte a patrimoniului USAMVCN si este in
gestiunea Sefului Birou Restaurant sau ,dupi caz ,repartizati pe subgestiuni.

Art.12.(2)Seful Biroului Restaurant sesizeazd Consiliul Restaurantului “Agronomia”cu privire la orice
deficientd apdrutd in procesul de produciie sau deservire a mesei si impreund cu acesta cautd solutii
pentruremedierea acestora in cel mai scurt timp.

Art.13.(1)Baza materiald a restaurantului ,,Agronomia” poate fi folositd (fird a impiedica procesul de
servire a mesei §i respectind normele de igiend si celelalte prevederi legale) pentru instruirea practica a
studentilor USAMVCN. Programarea orelor de practicd in incinta Restaurantului ,,Agronomia” se va face
cu consultarea Sefului Birou Restaurant si cu aprobarea Consiliului Restavurantuliui ,.Agronomia”.

Art14.()Anual Consiliul Restaurantului “Agronomia” va propune Consiliului de Administratie
USAMVCN  lucrarile de igienizare necesare pentru oblinerea Autorizatiei sanitare de funcfionare si
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va supraveghea realizarea acestora, dupd aprobarea si acordarea finan{rii de cdtre Consiliul de
Administrajie a USAMVCN.

Art.15.(1)Consiliul Restaurantului “Agronomia” evalueazi periodic necesarul de personal angajat si
gradul de calificare profesionald, luind masurile care se impun pentru imbundtitirea serviciilor oferite de
Restaurantul ,, Agronomia”.

Art.16.(1)La Restaurantul ,,Agronomia” pot fi angajati si studenti ai USAMVCN, in regim part-time sau
voluntariat, acestia fiind retribuiti conform legislatiei in vigoare, administratia restaurantului stabilindu-le
programul in functie de orarul acestora,astfel incat aceastd activitate sd nu perturbe procesul didactic.

Art.17. (1)in colaborare cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj si cu alte structuri
guvernamentale, la Restaurantul ,,Agronomia” se pot desfigura cursuri de calificare in domeniile specifice
acestei activitd{i.

Art. 18.(1)Prezentul Regulament va fi modificat si compietat in conformitate cu dispozitiile legale in

vigoare.

Art. 19. (1} Prezentul Regulament intrdl in vigoare la data aprobdrii prin Hotirdrea Consiliului de
Administratie din data de 16.07.2018 si Hotdrarea Senatului nr. /

(2). Orice alte dispozitii contrare prezentului Regulament se abroga.

RECTOR, Vizat Oficj

| juridic,

Prof.Dr. Corncl CATOI
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ANE YA 4

USAMV CLUI-NAPOCA
Departamentul pentru Pregiitirea Persenalului Didactic

PLAN DE INVATAMANT

pentru programul de studii psihopedagogice d

pentru Nivelul I (initial) de certificare pentru praf¥si

Valabil incepdnd cu anul universitar 2018-28

Conform cu Anexa 2 la OM, Nr. 3850/ 12.06.05.2017. HCA peL.8 din 02,05.201 7

HNumﬁr delf
Perioada de studiu jore pe
a disciplinei saptamand LELCL u .
=] —
o 2 5
Discipline de inva(dmiing o g =]
= o o
I s |3
. 7 | Eic |A [c A |[Tol S | o=
X E | EIER E 5
z < | &lz%g £ Z
0 i 2 3 4 ) 6 7 8 9 0 I
Discipline de pregiitire psihopedagogicd fundamentald (obligatorii)
I Psihologia vducatiei I 1 14 2 |2 28 |28 |56 E 3
Pedagogie 1:
- - Fundamentele pedagogiei i - 14 {2 2 28 bs |36 E 5
- -Teoria si metodologia . -
curriculumului
Pedagogie 1);
3 - Teoria 51 metodologia instruirii I 3 14 g2 |2 28 |28 |36 E ]
- Teoria si metodologia evaluarii
4 | Managementul clasei de elevi I 6 14 11 1 14 |i4d |28 E 3
Discipline de pregiltire didactica si practicii de specialitate (obligatorii)
5 Didactica specialita{ii 1 4 14 (2 |2 28 128 136 E 5
6 | Instruire asistata de calculator i 5 4§ t 14 |14 |28 2
7 Pracuf:a pti:dagogl-cﬂ in invaildmantul i 5 4 1 3 . 2 |40 C 3
preuniversitar obligatoriu (1)
8 PmcttFﬁ p?dagogl_ca in invadmaniul m 6 1. 3 . lze 136 c 5
preuniversitar obligatoriu (2)
TOTAL - Nivelul ( - - - - - 140 218 | 358 S5E+3C (30
Examen de absolvire: Nivelul | 1§ 6 2 - - - |- - E 5
Discipline facultative
9 Anleprenorial I-VI 4 f1 i 4 114 |28 3
| Comunicare  Tn new  media. - =
10 Constructia de brand on line. -vi 14 ! AR LA et 7
11 | Ewnografie I-VI 14 |1 ] 14 |14 28 C 3

*Preciziri:

Numirul de splimini i, respectiv. numirul de ore pentru practica pedagopicd rezulid din laptul cd. potrivit standardelor
actuale, ultimul semestru al studiilor universitare esie de 10-12 siptamani.

Perinady de 2 siptdmini presazutd pentru examenul de absolvive este alocatd pentru linolizerea portofoliului didactic.

Se aplicd yi in cazul studiilor universitare de licenjd cu durata de 4/5/6 ani.

C - cursuri. A= aclivitd{i aplicative (seminarii. luboratoare, praciicd).

Disciplincke faculiative 9, 10, 11 sunt introduse Conforma 1CA din 02.05.2017 .8 Se aproba demuorzres proweduritor pentru organizareaa 1
cussuri facultative ofurite studenlilor USAMV CN prin DPPD: curs de antrepronoriat, curs de comunicare mass media si curs de vtnogratic”

PRORECTOR DIRECTOR DEPARTAMENT
PROF.DR. B N GEORGESCU CONF. DR. IDANA ROMAN
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Umversrtatea de Stiinte Agricole
siMadicing Uet=r=na'a din Cluj-Napoca
REGISTRATURA

GI'1 97 01 V01X

Citre,

Mrl-r“{

Consiliul de Administratic al US Cluj-Napoca

La ora actuald USAMYV Cluj-Napoca este implicatd intr-un nr. 120 dosare aflate pe rolul instantelor
Judecitoresti din Cluj-Napoca si Bucuresti.

Din totalul de 120 dosare:

e 50 dc dosare avind ca obicct fond funciar apar{in Statiunii de Cercetiri Horticole Cluj;
* 70 de dosarc vind ca obiect: litigii de munca, insolventa, fond funciar, pretentii, plingeri penale
ctc., apartin universitaii.

Pini la data de 10.07.2018, din totalul de 120 de dosare, 22 de dosare au fost finalizate.

I. Casa de avocaturid lordichescu&Asociatii asigura reprezentarea intereselor universitatii intr-un numar
de 13 dosare aflate pe rolul instantelor judecitoresti din Cluj-Napoca.

I1. Oficiul Juridic al USAMV Cluj-Napoca compus din 2 persoane, asigurd reprezentarea in instantd a
unui numir nr. 57 de procese aflate pe rolul instantelor judecatoresti din Cluj-Napoca.

De asemenea, oficiul juridic asigurd destaguraren activitatii universitatii in conformitate cu normele legale
st consilierea sub aspeet juridic a departamentelor si conducerii acestora, verificarea de regulamente, hotarari,
referitoare ke destasurarea activitatii in cadrul wniversitifii respectiv vizarea/avizarca si contrasemnarea actelor
cu caracter juridic ale universititii.

HI. Asigurarca reprezentdrii intereselor universitdtii pentru Statiunea de Cercetdri Horticole, in cele 50 de

cauze aflate pe rolul instantelor judecitoresti din Cluj-Napoca este asiguratd de domnul avocat Silviu
PREDESCU

La data de 04.05.2018 a incetat contractul de asistentd juridici dintre USAMV Cluj-Napoca §i casa de avocatura
lorddchescu& Asociatii;

Avind in vedere cele aritate mai sus, prin prezenta vi solicitdm analiza gi apobarea urmétoarelor;

I. Asigurarea in continuare a reprezentirii intereselor universitiiii pentru Statiunea de Cercetdiri Horticole
Cluj in cele 50 de cauze aflate pe rolul instantelor judecatoresti din Cluj-Napoca de citre domnul
avocat Silviu PREDESCU.



[£*]

Preluarca de citre Oficiul Juridic al USAMYV Cluj-Napoca a celor 13 dosare aflate pe rolul instantelor
Jjudecitoresti din Cluj-Napoca si Bucuresti instrumentate de Casa de avocaturd lordichescud Asociatii.
Achizitionarea de servicii de consultantd  juridicd/financiard legati de situatia  patrimoniului
universititii implicat in acordul de asociere cu TOWER atit in cauza ce are ca obiect anularca
contractului de asociere cat gi in cauza ce priveste dosarul de insolventd a societdtii TOWER, in care
universitatea are calitatea de creditor inseris 1a masa credala,

Intentarea de actiuni in justitie pentru clarificarea situatici patrimoniului universititii situate la Sapea
Verde, Hoia, Jucu si Cojoena.

Sef Oficiu juride,

Silvi

Consilier Juridic,

loana-Georgign AU
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Citre Consiliul de Administratie al USAMV CluyNapoca,

Vig

\

Subsemnata, Giorgiana Cituneseu, scf lucrdri la Departamentul 1 Stiinte tehnice si
stiinfele solului din cadrul Facultatii de Agriculturd, prin prezenta va rog si-mi aprobati pe
perioada 1 septembrie 2018 pénd in 31 august 2019 concediu fira salar pentru a participa ca
bursier in cadrul Programului European Postdoctoral de Determinare a Riscurilor Produselor
Alimentare (EUropean FOod Risk Assessment Fellowship Programme EU-FORA) organizat

de Autoritatea Europeand pentru Siguranta Alimentard (European Food Safety Authority
(EFSA) la Universitatea din Sevilia, Spania.

Vi multumim anticipat,

Cluj-Napoca

16.07.2018

Decan,

prof. dr. Roxana Vidican sef lucr. dr. Giorgiana C;’nunescu
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Nr. inreg

Catre Constliul de Administratic al USAMYV Cluj-Napoca,

Prin prezenta vi rog sii aprobati inlocuirea secretarului Comisici de admitere a Facultitii
de Agriculturd, sef luer. dr. Giorgiana Catunescu, cu sef. lucr. dr. Adriana Morea pentru

sesiunca de admitere 7 — 17 septembric 2018.

Vi multumim anticipat,

Cluj-Napoca Decan,
16.07.2018 prof. dr. Roxana Vidican
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atre,
Consthul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca

Pentru bunn destasurare a activitdtit. Statiunii Cojocna, rog si aprobati
incadrarca prin concurs a urmatoarclor posturi vacante existente in statele de [unctii
ale SDEUSAMV- pentru Statiunea Cojoena:

# 1 (unu) post inginer- set fermi
» 2 (doud) posturi -muncitor necalificat (G), ingrijitor animale,

Posturile incadrate vor {1 finantate din veniturile proprii realizate de SDI:
USAMY.

DIRECTOR GENERAL SDE USAMV
Prol. dr.ing. loan PACURAR

o
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Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard Cluj-Napoca i }WEXA’ 9
Str. Méndstur nr.3-5, CUI 4288381

Uniye rsitatea de Stiinte Agricole or;l;;:“\Apmbat'
i Madicing Yetevinard din Cluj-Napoca A fa._\,;ai.ew % RECTOR
BELISTRATUR S Pr&’-"ﬂ&f 2 Comel CATOI
LR 3 sk 1

- (3] i ©F0R.20/0)

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj Napoca
d-lui Rector Cornel CATOI

V& rugdm si aprobati prelungirea cu 12 luni a contractului individual de munca al d-
lui Reszeg Alexandru incepand cu data de 03.08.2018, angajat mecanic auto si utilaje
agricole pe perioadd determinatd cu program de lucru de 8 ore/ zi.

Comp. Transport

tehn. Dﬁrjzjloan



T |[ntejdwax3

6T0¢/8T0C

‘A’ YdNLTINDIEOYV -VILVZIVIIAdS
YdNL1N2IW5Y 34 V3a1vliNdvA

INVINYLVAN] 30 14NNV



ﬁ.‘ 3 _évn 104d

\%ﬂ:m&tu_nﬁx HQ 4NOD Lﬂiz«_ I 408d
‘NIANLYA WYHDOHd TIEVSNOJISTY ANIWVLHYHAA HOLI3HIO

NYJ30a
12 ef jupwglgsut op [nueid wp pagowd ‘3t0ad '101CI0qE] SP 0RO LTI - VY TAD0|QD - O ‘AUEIYUAL ~ fA *UIWEXD - T *AULIYUIA Ip CULof - A4
1z ©) wrglpau ap nuttjd wp JRMWSS 3P 10]2U0 JUTWINY = 3] + LV HRILAIE - Y 0003 2P Bmal = 3], t3|euoim igrande - 1y
phradasye) epuada
aydojouyal 7 \adejopsd + pIUBIOG | Jeumdos p DIV
FRI0I04) B 202I0puo3 Ip spuLad UI0213gH2 35 15 fUApIS & vt naued pRoatpuodio a5, ,
SUIdS24SIURD JHININAINS 021000 ‘2avaniuosd ap aitpuod,
91 Ar 1 ts1 Al 9 RASNIS UD OIO]
a1 a1 0L
q |5 0] 8 0 | W STE0109110 Todonepad]  sC
A i 0 [4 3 [ FZE0LO9110 » B3Y P tC
A T |8 0 0 rl £LE0509810 FNIPPIRL £
] 3 0 8 0T :14 <Ce0Ip9tio 13N Sria|oY15 | [44
A i |8 0 4] £l 1Z£0109110 #s M[TUOIDEI] EUIMPLUOTY 17
A ! 0 4 s L 0T£0109110 « B2 PA| 0
asnEynae) augdysg ‘11
A AR
1] o wur 0t BLE MO ‘aupasd '210 (up julo}
ar a8
AU31 § 8T 9 1 (3] ANIP43/300 JEI0 T
A 1 0 [4 g [ 610189110 BN 15 Hileaou] 61
A I 0 C 1 L 120109110 FIWIPEIC RILII| 1S FINY El
£ JEuondo 1wy,
[ A C U] [ ol tl LITOL0911D 7 (EUEUNST ‘TZo0uT)) ‘CZo[ua) GUIETs Equi Ll
A z 0 T 0l ri glcologl 10 | (eucuuail "EzaduLl) "EZ3[ILI) BUILIS EQUUT 91
Z 2|eundo 1atae]
i E] C 8T 0 0 []4 S1ZOL9I10 augjstial s gl g1
i E] 4 B [1] 0 87 F120109110 mnjos eisojold | r
1 3enoiklo 11oeg |
euoiilo avgdisg 1)
. Af Erd g AT
€5 ar 87 ar b1 ROE NASHUIS JIO |
k A £ (230 G 1) WIRWIOES 110109010 £3IEY £l
r 3 F |8 [ 0 8¢ cLLo109110 (0N WISEPY ]
[ 3 r | 82 4] 0 8¢ 110109110 aulojqeINy 1
t A Hd [1] 8 174 1 o1L0109110 Jojeojed od aewemod s EJNEULIOJUY [i]]
¥ 3 r|se] o 0 [ 6010109110 ] 210j0p3ay 6
t At R 0 0 FH 8010109110 0032013y ]
{ A £ rl [1] ] ri Lolologl 1o S130)QICINIUOIT 1S LINZLOIE] L
[ E] r 87 [ 0 #T 9010109110 ayemodog 9
¢ 1 § | 8C 0 ] 8 S010109110 ¢ tauiog| 3
§ 3 3 8 0 0 87 10109110 1 exumiog| t
3 k] t 87 0 0 8T EOIOI02110 EHNLIOUD EZRE 3
3 A 3 8 0 0 8% 010109110 DUIGI0NE {
r 3 r 0 B oc BL [010109110 B2NSITIS ‘eI I
wanp | Ad |10 VY] LY L 15 A L] Vv 1V J1 1S
i) pupwelysHi0 1 upwpidys200 0N PO 1auldizsip easunuagg MY IN
|®101 WEmgdes ¢ | wag ricwgidys pp ) wsg
W ERIqo 2wy *|
GLOTRIOT | smypmis ap uy
ANVIRVLVANT 30 XV
SHLIN 1THOIA ¥ J0ud
3LNIQ3S38d 9110 :a02
Q) - vHNLINJNMEOY YIUVZIIVIIAdS
101Y2 T3NHOD HA 408d YHNLINDIHOY 30 ¥ILVLINOVS

¥OL103y YIOdYN-TNTD YHYNINILIA YNIZIAIW IS F10D1HOV JLNILS 30 YALYLISHIAINN




.
NVEYA VIOOY ¥a 4NOD

e
HVIOH VLN

'

WA 40U

¥4 H0dd

MNISIDYOL O8] HA AKpHd

NIANLS 30 WVHDOHE NHVSNOJSTY ANIWV1HYH30 JOLD3YIT JNVYI30 “HOLLHOH
, N
ap nunyd wip exdead Ypa10ad fiojeioge] Ip IR0 URINU = VY - O 'AIWOLIA — | A ‘UDWEND - T ‘DRI PULOJ - AL
‘12 v Jugwgleaut ap nuepd wip feuioss ap Jojlo ugwny = 31 + [V HCHANIE - WY |OHUeD 3P W) - D ‘euoIm HRHANDE - |V
wouasgo upuada
anibojouya) ¢ 'aleziuedapy | Jueweldes p redIeld suidsaysiwpe INNjuapn|s BaJENjEAS ‘BJEAOL0Id 3D aipuaD,
91 L1TAYS 8 86 AL/l ] il
E ¢ 0 ] 0z 8T cZE0Z091 10 meeads endepl( x4
f] 5 0 8 0T 8T 1Z€02091 10 11 2130depay Iz
A i 0 0 Fl OTEQTO9 1O INHUOL | 0T
1 0 [4 g L 610709110 ENZY P 6l
1 0 4 s L B1£0C091 10 gy Py 81
T A L 0 r 0l | LIE0T09110 C etiesns equun] Ll
[ A < 0 3 ol t 91€0209110 1 (EURULdd EZINRY) TZI{ILI) BUILNS Equ] 91
aaney|naey awdiasig
9 0 AET r 961
LIVOHaa0 'apaad ‘a0 up oot
t A 3 8Z 0 0 8T $1T0T09110 TAWIYIoIIE eue) ¢l
¥ A 4 8T 0 0 8T FIT0Zo9110 IGISIDAIPOIG BALZAIISUOT) ¢!
ajeuondo 1aydey
aevondo aujdosig )i
AL AT oef HAISIWIS U0 §
9% ar 0f 9r ar 9
t A L (210 o7 [} upwidys ¢ £1§0709110 BT £l
& d € 8¢ 0 0 8T 2110209110 | #Fojoquay 15 EYIIALSY M
¥ A f 8T 0 0 BT 1110209110 SIZ0|0IquIN L
] ) S 8C 0 [ 8C 0110209110 S|031IE0 Isep ol
5 3 3 82 o] © 82 6010709110 z Anilipeidy 6
T B [ 8 0 0 8C 8010209110 | D1uIys01dy B
t q t gz o] o BZ £010709110 T Jojarurid eido|olzly L
r A r 8T 0 0 87 90102091 10 1 Jojwed eidejorzi 9
3 | r 8T 10 0 8T S10709110 € TINDUILY g
¥ El t 8T 0 0 8 +010209110 | TINULY r
b A f 8z | o0 0 8T £010Z05110 | aidojoweiuy £
r A r 8¢ | ¢ 0 8T 010209110 | Mtdojosedont. C
§ ) § 82 0 0 8T 1010709110  a1dojopag |
uzap -a17 Ad 12 VvV [LY | DL 1S A 1D vV | LY oL 15
(201 rupwndespio N pod waundiasip canwnuag u) IN
tupwigides ] ' wag pWEies | | wag

JFHLIW T13HON "H0  J0dd
J1NIO3IS3Hd

10LY¥D T3NHOD WA 408d
"H0103d

6LOZ/BLOZ 11 :MPAIS ap uy
LNVYNYLYAN] 30 NYd

orediqo suydiasig L

9110 -a0d
Q1 - YHALINDIHOV YIUVIIVIDALS
YHNLINIIYOY 30 YALYLINOV

YOOdYN-N1D YHYNIHILIAA YNIDIAIW IS 310D(HOY JUINILS 30 VILYLISHIAIND




yvioy (WﬁﬂZ(Nn_ 404d

%fﬁmgm.mc ANOD NV "H0 404d NJ3ID4039 Hd
‘NIANLS 30 MY HD0Ud TIHVYSNOJISTH ANIWYLHYd3a HOLD3HIO Y330 - Odd
> aNpay prefunu - 13
12 v Jugwglgaw ap nuejd wip gonawd “pa101d “10JRIOQR] 3P JO|MO RN = VY A0 - 1) “MEIYUIA — JA USLLEXD - 3| “DIESGHIA 3P BULO) - A
41Z Ty Jupwiglgaut ap [nuejd I JEWIWSS 3P JO[2I0 UBWN = DL + LY aanpayde HgNANIE - VY “JONU03 3P JWA] - 1, ‘I[Euon pnanat - | v
IAVEL g} mpuaday
DIIIEDUOI PIPIVIY T IDJOILIOY DIIVIS T SOmIdDS p 51204
av HASOUIS 010 |
IVAT| & (41} L |ADL| & 43
| £ 0 t 0l i TCEOENE010 1AJ[ IP 19582 [muauaFeuny [44
2 T 0 9 <l 4 IZE0E01010 ¢ tadodepad vonawg 4
2 € 1] 9 ) 17 0TEOE01010 1 emdofepad wonaes 0z
) [4 1] r 0l i 61£0£09110 10ie(n)ed ad MEIsise anasu 61
A 8T 0 0 1 81E0€091 10 7 9|0IYIAGINE 2LIINPUD)) g1
A 8T 0 0 tl L1£0£09110 ] JOANYIA0MET IINPUOTH Ll
aanmnae) aundsig 1L
Af A€
09 ar o€ [N ar 0F T6E LIBOIfI12A *2)ipasd ‘240 HD (010 ]
r A r 8T 0 0 8T 91Z0L09110 RINYNIELA 91
¢ A r 8¢ 0 0 8Z 170809110 Jojuanynd eaundu| ¢l
£ A 13 87 0 0 8T F120£09110 SHEIUNWOD 3P 1IDIUYD) 15 3P0 ¥l
£ A £ 8C 0 0 8¢ £1T0E09110 2053 Jojosnposd eaensed 1S BaRBONIPUOD €1
suotido aundisig 1§
£y AL 9z oor AL L 9£€ nasauas jre g
cis ar
¥ A L (20 1) wpwridgs ¢ Z110£09110 PURTTRLIN | 71
t ] L .14 0 0 B L110£09110 EIMN31N0,4 Il
t E ¥ 8T 0 0 8¢ 0110£09110 TIDUNJ LINBIBBNLGL] 0l
L A r 87 {} Q0 8C GOI0L09110 < mnynanundan &
r A [ 8C 1] 0 8¢ 8010€09110 | menynamungan) 8
] d g 8T 0 0 14 LO10£09110 7 a1afesny Jopueyd s sopsiied ainyn) L
[ A ¥ .14 0 0 8T 9010091 10 | aafieany 1o)aunyd 15 somsifed mamyn) 9
s 3 ¢ 8T 0 0 8T £010£09110 7 Mdojogqiay 1S By N0IRY ¢
g q ¢ 87 0 0 82 HO 1009110 7 Auyoy t
L4 g L 8 0 0 8T £Q10E09110 1 Alugaion £
§ E] ¢ 87 0 0 8T TH10£09110 ¢ drdojowon Z
g E| S RT 0 0 8¢ 1010809110 ¢ adojmedon;) 1
uesup =313 A 13 Vv LV o] 1S Ad 1D vv LV JL 1S
ol gupwgidgsaoian purtupidysaoaN poD 1 diasip eanwnuag ‘WD N
ugwegides [ CiEwes peydes p[ | wag
wolebiqo auydiasiq L
GLOZ/8LOZ Il :MPN}S ap Uy
ANYWYLIYAN] 3 NV
FHLIN 13HOIA HA 'J0dd
JLINIQ3S3IHd 8110 -go2

101¥3 13NY0D 1A 40ud

H0o103y

Qi - VYNLIND MOV ‘YIUVYZIIVIOIdS
VHNLINDOIHOY 30 ¥3Lv.L N0V
YOO4VYN-MN1D YHYNIYILIA YNIDIQ3W IS T1021HDY JLNIILS 30 vIALYLISHIAINN




-

Oﬁc ANOQD

X,

NVEHIYA YWOIa UVLOWALNINY U 10dd 0OYda Jodd NI2SAD40; Dot
‘NIANLS 30 WVATHDH 18YSNOJSITH LNIWVYLHYL30 HOLIAHId Nv023d ) ) Au0dd
Aupesafraewny - 1)

| jupwelpauy op nuejd uip ganomd “133105d folgsoge] 3 10120 LIELINU = V'Y
417 v] ugwplpaut op (nuejd UIp JEUIRS OP J0[U0 UM = J | + |V

= 73 ‘IO LIDA — A FUIWIEND - 7] *AIVIJLIDA IP BULIC) -~ A
HEHALDE - Y JOIIU0 dp W - D], djeuoim denande - |y
: ilpaunsqo) ‘Bpuadary

maopdip ap ppmdaroad paipapufap naguad pinuoidns p 0ouvig

Al " Al 24 HAS24aS 010 .hjr
A 0 t 0l 0t 6150809110 ajeuoidal djoaude o 61
A i 0 0 8¢ S1E0F02110 BN NILITE 3p WISIS 8l
aayeynaey ul|didsiq 11l
09 WH 0t a0t WM iy 8LE MD2fLI24 )PaLd ‘240 1uD Jor0 |
T A 4 0Z 0 0 0C L1T0F09110 Aeuldipat ajuey | L1
4 A < 0T 0 0 0c 9120t09110 INNLIOID) BaIRZIUNTIO 91
T A { 8¢ 0 0 id] S1TOF09110 EOIWIOW0DD PZIEUE 15 ARI[IQEIUCD <l
< A 4 8¢ 0 0 tl PLCOr09110 Jo[o10a10ad [MudWaTeuB N Pl
auuotjdo aupdiasig )
Af
9s | ar | sz 09¢ WM 87 9g¢ Sl
0l A ol (210 pz1) wewgides p E1L0F09110 «(gwoidip ap 19101d anwd0M]) BINICL] €l
4 A 4 gC | 0 0 8z z110r09110 eolwnposde amue)| Tl
C A C 0cC 0 0 ac 111009110 JOPIUIDS BAIEDIINDD 1§ IN|ONU0D ‘EDI30NP0I | I
£ El € 0T 0 0 | 0T 01§i0+09110 gloaude gueynsuon| 01
{5 A 3 0cC 0 0 0c 6010009110 Funoyey 6
¢ q S 8T | 0 0 8C 8010F09110 £IIWOU03D SLIUFBUL 1S JuawaZruny 8
t A 4 8¢ )] 0 8 LO10F09110 BEINL S1Uouaea] L
r 3 L 0c 0 0 0c 9010109110 Z ejewiue dnLINE 1§ HUY31e0Z 9
g | S 8¢ 0 0 8c cO10+09110 [ BJRWEuE SHLINY 15 HUYN007, y
£ | £ 0¢ 0 0 0T rol10rns11o 7 Jopued vasesolpowy L
¢ | S 8¢ 0 0 8T £010+09110 | Jopmued eaimolowry £
£ g £ 0C 0 0 0c ©010+09110 P duynoL.| [
g | S 8¢ 0 0 8T 1010+09110 £ AUy | |
uesp | Ad | ID Vv 1V | JL IS Ad 12 VvV | LV | DL IS
i Tie) gupwgides/oi0tN gupwgdes/oi0man PO taug|d1dsip TaNUIQ "IN
[LICAR lugwieldps g1 ‘[1'Was weweides p| ‘| wag

JHLIN T3H0IA '"Q 'J0dd
31LNIQ3S3Hd

I01¥D 13NHOD "Hd 40¥d
HO1034d

14ojebiqo aundiasig L
610Z/BLOZ Al :NIPMS 3p Uy
INYWYLIVANI 3G NV

9440 :a00

4l - YUNLTNDINOV VIYVYZITYIOAdS

YHNLINDIYNOY 30 VILVLETNOVA

YIOdVYN-TNID YHYNIYILIA YNIDIQIW IS F10D1HDV IINILS 30 YILYLISHIAINN




T [niejdwax3

610¢/810¢

‘A’ YdNL1NIILYOH -V3IdVZIVIO3AdS
Y4NLTNDILYOH 3d V3LVLINOVA

INVINYIVAN] 30 14NNV



e I.\.J%/_
zw‘_“\\ﬂw_ﬁks pJoid UV.LOY Biftouyip Jjoxg ..Q__ [2I01A “Ip “Jo4d

‘mpms ap wisFoad pqusuodsoy Suawzedap Jolaalig] "URIA(]
alpuno)- amieads ap a1euL0)-§(] inuswop ul aeulol-(jq ‘gmustseung aleunol-1q pudiosi,
*gluaasaz) nd v uewwigaut ap nuejd uip ‘gonorad Yomoad {NpaUD JPWING - 37D 2DIBDIJHDA - A JUDWMEXD - ] B{BULJ JIEN|BAZ 2D BULIO) - A
*aanomd URIoN| “J0IRI0qE] 3P JOJ2I0 |IBWNL. VY "BlUdAId) N3 eisise danedljde ENanae - vy [oIuod ap 3w - D | euoin flenande - |y
wrwglgaul ap jnuejd uIp JEUIWDS 3P JOJIIO [UBWNY = ] + |V {(ziuaana1) nd BULIO] B] P SIND 3P JO]2I0 [NIUS|RAIYID) [ENPIALPUL NIPMIS - |§
1 AVEN ] Bpuada
Il Fog ) +9¢ nns2was ad :M1pald [£101 1S NNSAWIS 20 2qoad |210] "NISIUIS ad 10 Mo,
0f | dAS 0f | dAY
75 | oF FI s¢ | sil T 8 i 09 961 .
5 gl & 8 0T 8¢ . s S S 5 : ad TLE0109120 | MdoTupad] b
. . e . . 5 g | c 8 0T 8 oa 1Z£0109120 1p1jeonpa eldojowpsd| €2
. | 8T . G S : g c G : g nel 61€0109120 mjniopen easaonpuo)| 7T
aapoynanf auydsiq
vurgns pqui ¢ dA . t 0l tl g E S g : 5 2da 8120109120 (zjeuotldo) g gzasury — Medyde wapow Iquitf 1T
ostoeas| € dA - b 0l 4| - - - - - = od L1T01091T0 (geuorido) 7 gzajaus — medyde duapow lqui) 0T
s ﬂ__s___ - - - . c & [ dA c i 0l bl oa 9120109120 {gjeuoiido) | gzosues) — meande swopow iyl 6l
oofaeasf - E : g : E Z dA g t 0l trl ad €1Z0109120 (g[euonido) | gzajaus — Mednjde awlapow iquil - 8|
- s E : : g I q : 3 ¢ 3 o0 FeTo109120 wninatuoy Ul dllipen 1S pmny £
: & : : 5 - ] | : 4 ¢ L Da £270109120 gajwapeak aeudaum s e gl
ajpuaiido outpdias)q
¥ D ('1dgs ) : & g 5 E e : aa £110109120 1 ponaeigl ¢
£ dA G Z < L : : : & 5 . oa £110109120 g gotzy atleonpy|  pI
£ 1 8¢ g & 8 S E B g g E Ad 1110109120 Jopeid waojoizLy] - €1
£ ] [T : E 87 5 g : g - = ad 0110109120 ayesodo]f i
¥ ] 8¢ : : 3T g & E g g - 4d 6010109120 T Ljodioy paueog] 11
r 1 8z G e 8T S : : : : z 4d LO1G1091T0 ardojopad) 0l
£ 1 8¢ - - 8T . - - - B ; ad 9010109120 € Plodiuoy lulsew 1S g1o3oud zeg] 6
t dA S 3 Ut [l c : G G G 5 ad 2010109120 [T
S g g g E & £ dA g [4 ¢ L 2d 0109120 | garzLy aneanpi) L
- : E B S g ¢ a 8 G 5 8C A4d 8010109120 | ejootuoy poweiog] 9
g g E E g E t ] 8L : : 87 ad c010109120 [ 90d1noy uiSew |5 gaadiaus ezegl ¢
- - - - - - r dA - t 0l 8T 4a +010109120 ardojoiondwosTe 1S pizjoig]
g g E E : g t E] 8T : : 8T 40 £010109120 ampoigl ¢
& & 5 5 5 g t E] g ] [iT4 8T 4a 1010109120 FEENEEE
: g g : : £ dA : t ot 8T na 0210109170 ianynopuoy rlueuodwi s Inoy] 1
waopdyqo aupdosig
DT A Lvw Bugvior s OO0 Ad Lw [ uv] o | IS «BATIRULIO
LWEIS/A0 AN *WE3S/340 "IN elOTNE) 1audidsip (npo)y ourdiosip ganuinuag] ‘U3
T Jrusawng 1 naIsowng IN
{6102/8107) | mpmIs ap [nuy
AULIIN 24017 4P “sun Joay SIDA-LNYIWVYLYAN] JA NV1d
AINITISTH 91Z0 = INPOY) "CH-WEWEIZAUL 3P PULIO] (ue | - nipnis ap nweziosd meing)
RN NDILOL] = INIUMNUO(] (TIMNILIO} (eamztrnadg
10.LYD (3ua0]) “Ip “sua jod BINI[ADIUOL] ap tanoe,

‘HOLD3Y wooden-1D ANVSN




A~

YYZV1 21ISEA Ip Joid
mpnis ap weaSold [1qesuodsay

i\
uaweynedap foang

i3]

' ap ‘jold

S

HOIA P Joid
‘ueaag

“giuaAda1) nd vy uewelgaul op nuepd wp ganawd fakoud “igustaaun iuvido ufojuod EaE%.cuEu_;Eou amuuoj-0¢
“aanaud LIpIan| “JOJRIoqE] 9P JO[AO [IUEWND = VY "glusasay no|  enedads ap RUL0J-G(J MUALop Ul dIeuua)-(( RWUABPUNY UTUL0)-(] <Y todaey aupata Jpwnu - 1)
ucmEﬂau.a:m P _==m_n_ u1p Jeuiws ap Jojalo jugwunu = 3] + LV "u..aum:hub “A ‘UaLIBXD - 3 uc_u:_h AUBN|TAD P BULIOJ - A muamam_wn“ D>.:uo.__n_u .——5.;:05 -VvVv ..—Q._Ecu apawl -1
forasqO 21BLIOINT 1gNANIE - LY (TIU2A031) NO BRLIOJ B 3P SAND I JO[AUO [MUD[EAILDI) [ENPIAIPUL NIPMIS - |§ :epuadan L
o )| T6¢ dAF z6¢€ nNsIWas
1Y aacas | 961 - " %61 0t ar [ so1 v ot 1 o1z ad aupasn o1 16 nusawas ad aqoud 2101 ‘nysawas ad aso jejo |
g ] - 8 | OC | 8¢ | - 5 - . - - oa 9009120 INgIel5ads eoNoepia] S¢
S - . - 5 i 2 8 ] Oc | 8¢ od GZE0L09120 1] 91509epad]  bC
I dA - z 3 L - - - - - - oa £2£0709120 P BOIZY aueonp3| £t
- - - - - - 1] da - z ¢ L 2a T2£0Z09120 £ pa1zy aneanpal g
l dA - [4 ¢ L - - - - - - 2d [CE0T091T0 t g2dduRl) — aedijde awspow \quiy] |
i dA_| - J ¢ | s | ¢ : - i I od 0Z£0209120 b g23|3ua — ajeal|de awapows 1quil) 02
- - - - - - [ dA - [ ¢ L 2d 61£02091C0 € £Zaduey) — Audljde dWspoll IquilT) 6]
- - - - - - | dA - [ g L 2d 81£0€09120 £ gza[3ua — aedy|de awspow iquig| 8|
anpnpnonf aundiasiq
t o) (des p) - - - - - - = Sd 9110209120 guapedl Ll
£ dA 8¢ - - 8c - - - - - - 4d L110209120 Z 2180j01Q0IN] 91
4 dA 8¢ - - 8¢ - - - - - - na S110209120 ajoa110y lisojouyarolg| <l
£ £ 8C - - 14! - - - - - - ad F1102091C0 ¢ ddojowongy 1
£ | 8C - - 1d] - - - - - - ad 110209120 ¢ dmojoedoi ] €1
s | 8C - - 8¢ - - - - - - ad 0110209120 | pimnatiof4) ¢l
¥ 3 8C - - 8T - - - - - - aa 8010209120 ¢ 2Jeouny upigunqu] (]
£ dA ! - - 8¢ - - - - - ¥, ad 9010209120 g 2uya100yosdy] ol
£ | 1 - - 8c - - - - - = aad 010209120 Z aupoidy| 6
- - =1 -1 - -1 € an| - v | 01 | 8¢ 40 p010209120 EECTCEE M
- - - - - - £ | 8T - - 8¢ ad £110C091C0 | Asojowogy £
- - - - - - g E] 8T - - 8¢ ada 1110209120 | aidojoredony| 9
- - - - - - i | 3c - - 8¢ 4d 6010209120 pAapUInG) ¢
- - - - - - £ dA rl - - | aa L010209120 | aJuduny wigigunquil
- - - - - - £ dA Fl - - 8C aa €010209120 | aggoigessy| €
- - - - - - £ dA 8T - - 8¢ 44 £010209120 | ddo[o1qodINl - T
- - - - - - 4 d 8C - - 8c aa 1010€091€0 | AUNY013Y i
naop8ygo auydsyg
1) Ad [vww]lav] oL Juis T Ad[ww]iv]oi]ls raundiasip -
WAS/A10 “IpN *WAS/240 "IN +BALEULIO) : :.::..U. 1auijdidsip easnunuagg ‘U3
{ (IS £ ;|nnsawag eLI0GAIE] N

FULIA 21017 “IP “AIUR *JOIJ
ALNIAISTUI

10

LVD [3U107) “ap *Alun “joag

‘HOoLI3Y

(6102/8102) it mpn}s ap |nuy

SIDOA-LNYWYLYANI JANV1d
91Z0 - INpeD "(I-ewgleAaul ap euwo ] Jue - NIpnIs ap injnwesSoad eimg

‘RINYNIILOH - [NUIO( (RIMNIIUoH wasezijedadg

RIMM2AUOH ap BalenaLy
‘waodeN-MID AINVYSN



Y2V SeA Ip Joid
‘nipms ap wraSoud [Iqesuodsay

z<h0m n_suw ﬂ..._v Joid

Huaweuedap Joang

o L
mﬁ_r% [F0IA “Ip Joid

‘ueda(]

NJSADUO: dog] Ip}iosd

“piuaasayy na yupwgleauy ap pnued uip ‘eandead “103100d
*aonorad 14pson| J01B10GE] 3P 0|0 NITIUNU = Y TIUdAdDL) ND
wewgigat ap jnuefd uip JRULWIS 3P JOJ2J0 [UpWNU = 3]+ [V

mgsspaiun nunijdo wojuod reuLof-((] [POSd|AWos dIuLof-3(
Sney[eraads ap AITLLI0L-SE] SMUIWOP Ul MeuLo)-(]( ‘Tjeiudwepunt ateulio)- | pundisid,

£2)IPDLD JELINU - 47} SDIEDLILIBA = f A SUDLLEND - T 1R)RUL| DIRN[EAS OP BULIO) - A
“esise aanednjde IANSE - VY S[oNU0a ap 2w - ) |, Laeioim Hgnanoe - |V

: Hipasasqoy {(gluaAdaly nd PWIOJ B] OP SIND OP JGIAIC [MUD[EAID]) [EAPIAIPUL NIPMIS - [§ (U PUIBIT]
5] 76t For |
o | dAz 201 e oz | s61 oc | dAf 1 21 s ad anpaia [e1o) 15 nsawos ad aqoad 201 ‘nnsawas ad 210 (@O
as ar
3 > | e | - - - - - - - - - ad TTE0L09120 ¢ pi1dosepad ganoedd] 2T
£ £ - L 0l 14! - - - - - - 2 1TE0L091E0 [AD]D P 1o5E[D [MUALIAGRUBIN) 1T
- - - - . - £l o Jer | - - - 2d 0ZE0£09[T0 | gordoaepad ganaesgl 0T
- - - - - - [4 9] Pl - - Fl 2d 61£0£09120 Joie[najed ap gimsise aasul] gl
- dA | Tl - - ] - - - - - - 0d 91£0£091T0 ¢ "omn alaonpuodl - g1
- - - - - - - dA Fl - - ¥l 0d cIHE0E091T0 | "oine assdnpuod] L]
asoinapf audsig
gnop oo up] - o 5 o D - [ dA - L4 0l tl Qd 8120£091E0 {gjevotido} praties nauad anualiQ] 8
osipo afse es| - - - = - - 4 dA - ¥ 0l 1 0d LITDED91C0 (gjeuolido) aJeajunwos ap Y3l L
appoydo auppdisig
i 2J (dgs t) - - - - - - S #110£09120 £ pnonkdl 91
£ dA 8¢ - - 8C - - - = = - aa £110£09120 geudwadsa ey | <
£ dA - 8 0C | 8¢ - - - - - - od 1110£091<0 aenpgeivo)] ¢l
r gl 8¢ - - 8C - - - - - - [aE 0110£09120 1 d[o3iuoy Jojdweld easeionawy] €1
¥ | 8¢ - - 8C - - - - - - ad 6010£091C0 7 wagesiad grsanyde 1S pinynaoqay| 7o
4 1 8¢ - - 8¢ - - - - - - ad S010L091C0 T Biedouad gamnaitAl 11
i E| 8C - - 8 - - - - - - aa F010£09120 T g[eaauad gamnaiwod] 0l
i Bl .14 - - 8¢ - - - - - - ad 2010809120 Z B[eiousd pmnoiwnda il 6
- - - s - ¢ [ da ] - § | oc | 8¢ 0d Z110£09120 aoduae dhtjod 1S gresde wouodj 9
. - g - : - ¢ ] dA | 8¢ - - | 8¢ ad 8010£09120 | odesiad gandayae 1S g nduogivl ¢
5 - - - - - < el 8¢ - - 8C ad L010£09120 cHmnaLoy v
- - - - - < El 8¢ - - 8z ad £010£09120 | Beouds el - €
- - - - - - ¢ 2! 8T - - 8c ad £E010£09120 | g|esauad pamnalwogl g
- - - - - - ¢ {1 a3 Jsc] - - | sz ad 1010£09120 | gELaUaT nynawnga] |
i Eyqe audosiq
DTAdww]avioplis IO aslvwliav]ior] s wudiasip B
W3S/AI0 "IN *UIAS/AI0 "IN LEANPLL0] : __“_?..U. ougpdiasip eainunua(g U
G [[ANSIDS ¢ nnsswag euodaey AN

FULIIV PI01A P "Alun °Josd

TOLYD [P0 "ap ssun “jody

“ALN1AASTdd

‘W0.LD3Y

(610Z/81L0Z) 11 MPNIS 8p |NuyY

SLOA-LNYIWYLYANI 3ANVd
9120 - INPOD) “(]]-UBWTIZAUN 3P BRLIO,] NUE + - RIpMS 3p Injnwesdold eieang]

TIMNIIUO] ~ [NIUIRLOC] (TINHNNLO] BTzl |R1dadg

M N2Le] | Op BIIMNOL]
waoden-MD AINVS



Yz

ajpn

=4
F

Z

“p Joid
‘mpns ap wesSoad igesuodsay

UV.LOY einou
“uawensedap Jopang

Ip "Joid

FULIW [2101A 1P Joid

‘uedag

‘gluaasag) nd weweigans ap nuejd uwip ‘ganorad omoud
‘aonoeid URIIN| 10IRI0GR] AP JO[DI0 [TUBLUNY = VY "ZIUDADAL] ND
yupwgipaus ap nurpd ulp JEURUSS O JOJ2S0 [RIBWINU=] ] + LV

‘a1Ipasd IpWAL - 1) (NIADDI0D - ) SDIRINJIIA

“jgpsiaaiun nuniido uojuod JEwUoj-O] SPRuadwoes aeulo-
‘amuevads ap MRULIOJ-G(] SN IUAWOP UL JRULIOJ-(](] ‘BJRIUIWEPUNE 2IBWIOf- (] *DUIIUIdSICL,

dA UAWEXD - 7 (PRULL 2IEN[EAD 3P BULOS - A -]

Spmsise sanefde HEHANIE - VY HOJIGD 3P JWI) - O], So[Ri0InY [ITIANDE - |V

ipasasq 0 +(2luaad24) N3 PULIOY B 5P SIND P JOJOLO [MUD[TAIYID) [ENPIAIPUL MIPRIS - |§ (EpUIBaT]
o dAI 0sz o JAE 8LE nusawas ad anpard [e1ol 15 nsawas od aqoad 2oy ‘nusawas ad a10 o],
orasfotn [ 9 [ ] odl ELA T A T YT
gnopa@up) € 2 | ol - - - 5 - - - - ad 91z0v09120 | (vieuotido) ajearuioy Jojasnpoad e jnjosuod] L1
osipoabaeas| ¢ J | ol - - - - - 5 - - - ada $1Z0+09120 (ejeuotido) pIeise aljersiaal 151daig] 91
appuoido auydiasiq
0l - (ides i) - - - - - - - L1EOP09120 gpwo|dip ap Injmddfosd easeioqe|3| ¢
¥ o) (1des 1) - - - - - - - sa 110809120 i 199104 3p ponowad| ¢l
£ E] - 9 rl [iT4 - - - - - - ad £110+09120 ajooLIaE Joji1iEreo0|dxa jnuatuaseue] ¢l
t dA | 0C - - 0T - - - - - sa 0110+09120 € 210910y Jojasnpoad eisojouya |  Zi
¥ | 4 | oz | - Loz | - - - - - - Sa 8010109120 z atojouap| |1
t a | oc - : 0z - - - - - - sa 9010+09120 ¢ dyuidoppduwy| oI
4 3 0C - - 0T - - - - - - Sa $010#091¢0 € g[e1dads gimnotwod| 6
v q 0T - - 0T - - - - - - sa 7010P09120 ¢ ejeads gimnonungay| g
- - - - - - € dA - 4 0t 8T ad T110P091T0 aj0d10Y 10[a5npoid [nsunayieNf L
- - - - - - 4 dA 8¢C - - 8T aa 1110F09120 € 9]031uioy Jojajueyd ealeloldwy) - 9
- - - - - - 4 dA 8¢C - - 8¢C sSa 601009120 I ajoaiuioy Joasnposd eisojoua L] ¢
- -~ -1 -1 - - v | 3 | sc | - | - | 8 Sa L010F09120 | a130joua0) ¥
- -1 -1 - - - s L3 s | -} - 18 sa $010r09120 | syeisopduy] ¢
- - - - - - < E] 8C - - 8¢ Sd £010K091¢0 [ glerads pmndiwody ¢
- - - - - - < ] 8¢C - - 8¢ Sd 1010F091C0 | EJe13ads gamnonaaTy
i Eyge auydosig
DI Ad [wwlaviorfis D] as v liuv]ol]Is
WAS/210 "IN "H3S/2.10 AN LBAlIRULIO) _uc__n__Um:u npoD _uz__n__um_b CAIHNUA] 13
(Cad 7 pip 01) 8 (|nASaWRG £ |nnsawayg HIGRE] ) - N

FULIA [2101A 1P "Alun joay
SANIGIST U

1Q.LYD PWL0D “ap "sun ‘joi
‘MOLDIY

(610T/8102) Al MIpNIS 3D (MUY

SIDA-LNVIWYLYANI 3A NVTd

91Z0 - (NPOD " [UEWEZIZAY] 3P BULIOS :1UE | - DPNIS 3P In[nwesiosd eeng

RINYNALOH - |NIUIWOC] JgIm|NI1HoH easezijeidadg
BANNIUIOH 3p eae)nae]
‘eaoden-MD AIWNVSN




T |[nJejdwax]

6T0¢/8T0¢

‘A’ INTNIA3N VIY3NIONI -VILVZIVIOAdS
YdNL1NJI1Y9V 3d VILVLIINOV

INVINYLYAN] 3a 14NNV



. : \ WIXVI [any ap Joid

‘NIANLS 30 IWVEDONd TISVSNOJSTTY
rz e juewpipson ap (nuepd aip ganoead ‘132100d *1010I0qR] 9P JORIO [IUBUMY - VY
‘2 ] Wewgipan ap uejd urp Jeunuss op JOJJO0 [URWMY ~ [ + [V

Ehsg
AV ARG 1p Jorg

LNV VA OLDAHIA

\ | RIRIA P\ Jou JIOS: og pjord
v~ v 0aa oud

DUPALD [IUPWINU - 13 ‘NIA0J02 - O ‘AUTIYUAL - A ‘UNEXD IfLE34 3P BULIO) - A
“3leistse asneanjde 11ENAIIT - Yy [eHN0a 3p 3] - 3. (eI HRILALIE - |V

¢ f] § )] ] 0T 8T 6TEOI0ELI0 [ aidodepad| 6T
g El S 0 8 07 8z STENIOETID tatleanpa eaidojoussd| 8z
z A [4 8 0 0 [d] LTE010£T10 Hesauad suuoucay] 47
T A f4 0 b ol tl 9TEOI0ETIO amawnwo)| 9
asneynasy auydiasigg
09 DI°AHAs|  of rsi 8 0z 01z JTATAY of orl Fl St £07 10110 'appadd ‘3io ‘uv o |
11 II'AL s 1] t [T 8t AL*DE 9 1 9 st S€ MISHUIS D10}
E A [4 4 € i STTOIOETIO wonuaaul i anjesou)| o
A 4 4 ¢ L +ZTO10ETI0 £INWDPRIT AELFNUI S TN | b
£ A £ rl 0 0 tl £TTOI0ETIO oy peaslv| g
A £ rrl 0 0 vl TZLOIDETI0 01BN 3p YSISE YD - 7T
4 s z 0 t ol | 1ZZ010€Z10 T EZ0uL] - BUIRs gquiy|  [g
2 4 0 I 0l vl 0ZZ010€Z10 T Tza(dug - euiens pqui) o7
[4 o] 4 ti 0 ] tl 61Z010ET10 a1dojcadoupiy 15 aidojoapiH| 61
o] z tl 0 0 ! 81Z010£210 adojowan)| 81
4 &) 4 0 t 0t rl L1Z010£T10 | zagum - guighs gquiry| £
2 T 0 r ol tl 91Z0I0EZI0 | gza8ug - guigns gquy] 91
asuondo augdasig g
6F ACS sz orl t at 781 A1'29 T 9zl 8 [itd 891 HAISBIIS [0 ]
£ A £ vl 0 0 0 SI1010£TI0 T uods it gaizy alleanpy| 5
£ A £ 4l 0 0 1 110105210 gzl fl
t q b 87 0 0 8z £11010£210 BlRudwnnsul gZieuy| €1
£ A £ tl 0 0 82T TI1010£210 amwierdord ap afequiry|  Z1
F a 4 vl 0 0 8 1L1010£210 oyerdodog| |
Z ] z r1 0 0 8T 0110105210 Jopping eamady| o)
r q t pl t 0l 8T 6010105710 zoumyd| 6
r a t 87 0 0 14 201010€T10 wumog| 8
£ A 3 82 0 0 8¢ L01010£210 adojooz| ¢
£ A £ Fl 0 0 0 9010508210 1 wods 14 garzy aijesnpy 9
£ a £ T4 0 0 T4 §010I0E210 mnjos elumng| ¢
£ ] £ 87 0 0 8T +01010£710 renzia| ¢
t 1 r ¥l t 01 8T £01010£210 )| €
r 1 ¥ r1 0 0 T4 Z01010E210 tojaeoig|nd[es eueweEoy| ¢
r ] r 0 v o1 8z 101010€210 panmanw gty |
- Ad 1D Vv LV JL 1S Ad 1 Vv v JL 1S
puzwgdgs/uo IN gugydgsa0° N posy aud1asip easnunua(g M3 CIN
/ P IMOL, (s p1) 7 [nisouag (10es 717 1 jasawas
namedjgo anpdisiqg °1
(GIOZ/BL0T) 1 :mpws ap uy
INYINVLIYAN] 30 NV
TULIN FI0IA S 103
LVNHS ALNIGISAUI £T10:00D

10.1.¥ D [pwiad) 4p Jod

“MOLITY

QL I INIKEIN VITEANIONI “YIAVZITVIOaAS
VINLTNIMOV 3d VILYLTNIVE
VIOAVN-ITD VIVNINILIA VNIDIGAW IS T3040V AENILLS ZId VELVLISHIAIND




Sy’

WEXVIAL [Ny Ip “josd] UV.LOY sinady Ip joiy
TANLS 34 WVHDO0Ud TIFVSNOJSTY ANAWVLYVIId HOL3941d
1z v] yuewglp.au op (nuejd wp ganaeid 103100d “J0H0E] IP JOJO [IUTWINY - WY
I B Wewglgawm 2 mucpd vip JEunpas Ap Jojaao g - 31 + 1V ‘ajessise aaneande URILNOE - YV (ONUED 2p w3l = D tapruoin fganoe - v
[ PRI smdsaysuupe IHIUspNIs raren[eas ‘aesowoid 3p adipuod , epeada]
< 1| < Il I 11 rd [EFNZOEZI0 inpie133ds wanaepi(] 1£
g a § 0 8 114 87 0E£E0TOLTI0 Iy mBodepag|  OF
A A T 8T 0 0 i 6TE0TOETIO amwoloen aanpuo)| 6T
z A 4 il 0 0 | 8TE0TOETI0 WSROI 8T
£ A £ 8T 0 0 8¢ LTEOTOETIO gumIQoIaIl 2130]033 ap US| LT
Z A 4 ¥ 0 0 tl 9ZE0ZOETI0 JIENUNWIOI NBOOUNLLIDE 15 dWsIuBIW "iHnnsu]| g7
[4 A C jid] 0 0 Fl STEOTOETIO CllgRINp BUM[CAZIP 15 [MPIN] 67
[4 A [ 0 i ol i FEEOTOECIO zuupnsgquiryy g
4 A [4 0 [ 0l [ £ZE0TOETI0 Temgnscquiy|  ¢g
2aprynary auydisig ‘i
09 DALY of 961 0 0 961 [PDrAFAr| of 961 0 0 9261 HBIEfLIdA ANPID ‘a0 "up JOI0 ]
4| AlI'D1 9 {3 0 0 9¢ Al'D1 9 8T 0 1] F{ NAISHUIS JOID |
A £ (il 0 0 8¢ ZTI0T0EC10 L[EriuIaIp 15 goniBuk 2URW0AD| 7T
£ A £ tl 0 0 3T 1ZZ0T0ETI0 gaawnu ezieuy| 7
) £ L14 0 0 8T 0ZTOTOETIO Injuipaw Nz Qg
£ =) £ 87 0 0 8T 6[Z0Z0ET10 asenun nieado 18 1agsuen op suswoudd| g
£ A £ d 0 0 R7 |IC0TOLTI0 medjde gateunopuy T
A £ L 1] 1] 8T LITOZOET10 pnsims|
3 £ 'l 0 0 ¥l 91Z0T0EC10 EAUYNOND[]| 9]
£ . £ tl 0 0 Fl SICOTOETIO ghuy3) gaeempoutaf | ¢
Huouoide audsigl 11
8F AT'AS re rsl1 0 0 okl AL ‘A + 891 0 0 Fsl HASINIS (10 |
b A L 06 FLIOTOETID wed] i
! A I il 0 0 0 £110T0£C10 p Lods 18 gazy aijeanpsy £l
r 4 r 8L 0 0 8T TI10Z0EZ10 T p[eisuad aidojoayy| 7|
t i t 87 0 0 .14 1L10Z0£210 apronisad 1 ezl g
t ] ¥ 8L 0 0 8¢ 011020£210 mnups euomduy| g
b i v 8z o 0 8 S010Z0£T10 mupaw gy)] g
£ | E 8L 0 0 8T R010ZOETI0 JIT0]033 UILITRUTA )
£ A £ 8z 0 0 8z £01079£210 e asinsayl
i A 1 [ 0 0 0 9NIO7O5T [0 £ pods 18 gazig anjeanps 9
t ] t 14 0 0 v SOI10T0ETI0 Jldojo1gos _w u_wc_o_n— Ap NUHLB|H [
L 1 r 8T 0 0 it H10ZOETL0 [ gjerausd 1301023 s
T 3 r 87 0 0 87 £01070£710 LIIE0{000 wnoEy] ¢
r A fr Fl 0 0 t1 Z010Z0£C10 MNIPA NEHED & FZOUTRIR 1S ANZN|IT OP NBO[OUYIE [4
¥ | t 8z 0 0 8T 1010Z0£C10 aursaigns topade eauNdy| I
TUNETI] BT Al 2 A’ LY al 18] Al o) Yy Y oY 1S
y BRGS0 1y pueLgldisI0IN pod waipdiosip eonwauag|  w aN
s (dps p1) 7 (nsowag (ides 1) [ (nasawag
waoyedngo suydiasi I
(610Z/8102) 11 *mpnis 3p uy
JNVICYAVANT A0 NV
TULIN [2ERA 1P folg]
AVNAS TINIAASTH £210 :}(OD
al- 1 INIdan YIYANIONI
101Y D [2w0]) Jp jold VANLINIMOV Id VALV.LINOV:

"HOLOAY VIOJdVN-ITD VAVNRIALIA VNIDIATW IS J1021DV ILNILS A VILLVLISHIAIND




NIANLS 30 WVHDOUd TIVSNOSAY

T fof a4
WIXVIN [uny ap joig HV.LOY Binduy 1p Jjosg

LNAIWV.LAVAAU HOLDIDUIT

2] segurglgant ap nuepd wip panserd 123100 “100qE] P 210|250 UBLING = Y

‘1z e[ JUTHIEipay o ukpd uip WS 3p 10(340 uUpumg - 3 + [V

DUPAUD PUEWINY - 1 NASO[AD - 7 ‘JILIYLIDL

XOY Ip Joid
/ NvOIa

A “UIWEXD - T ‘URIYUIA DP BULIOJ - A4

“aEIsISE anedtde HENIT - Yy ‘[ONU03 9P Sti) - | aqeuong ENade - [y

niouag) sunfsanSnupe NMISpMS een|ad ‘amaowoaud ap alipucd , wpURE]
£ q £ 0 ¥ 0l f1 OCEOLOETIO 1A2[2 2p 195012 muatadeuely| 97
z o) [4 t £l STEOLOETIO ¢ vndodepad gonoey] 6T
£ 2 9 gl 4 PCLOLOLLI0 1 go1g0aapad TNothd|  bT
[4 o 4 0 L 01 ¥l €TEOEOETI0 JENI[E3 Ip gIeIsIse annnsu| €T
4 A [ ! 0 0 kl TTEOLOETIO pueqan smzugnes 1§ aenwad]| T
[4 A T 1 0 0 rl 1ZE0E0ETI0 T 0Ing aRonpuoy) 1T
4 A [4 0 t 0l rl 0ZEOLOETIO gatwolg) 0T
4 A T 11 0 0 tl 61£0E0ET10 niuomened ap Jojasaid v aiiaatosd ap 1YY | g1
(4 A [4 rl 0 0 tl 8IE0EOETIO | oine awaanpuo| gl
aanmnaug audsig 111
09 MAR'AE 0fF 9261 0 1 961 [D1'AcAE]  Of 9261 0 )} 261 HOIf1I30 ‘331242 “Daa tiv D01
L 21 £ 8T ] 0 8T Al [ 8T 0 [H St RAISAUIS fo f
£ 8] £ 8¢ 0 0 8 L1Z0L0ET10 mnasy muswaivuny| )
o} £ 8¢ 1] 0 8T 91T0E0ET10 3JMAJIS JO[ILUDISISOID BIUNNSID) 91
I o) tr [T 0 0 BL STC0t0LclO LOIU0NID| ] <l
J [ 8C 0 0 8¢ F1T0L0ET10 Jopaiengey coaezuonuopy| ¢
puondo 20)dIsi| 1]
£5 A IE LT 891 0 1] 891 AT'3F 2% 891 0 0 891 JISaNIS 1010 L
[ A t 06 £110£0LT10 N0 £l
£ A £ 8T 0 0 8 Z110£0£T10 Inpmpaw eRuoundg|  gj
r A 4 14 0 0 .14 [ 10£DET IO AF0[0IIX0I0D:] T
t A ¥ 8¢ 0 1] 8¢ 01 [0£0ET10 [nipaw 15 zopueqd B1jaajor | ol
r i r Y4 0 0 87 GOIDEOET LD 7 Jojunadap waunisan 6 |
¢ | ¥ 8¢ 0 0 8T 8010€0€Z10 101ade easmanda 14 vannerg g
L} k| 14 8C 0 0 87 LO10£0ET10 IN|MIPALL (IR |2 LAITZLIONUO L
r q i 8T 0 0 8 S010€0£T10 NP 3p INMsedW BAENJEA] 9
b 1 b it 0 0 87 SOI0FOEZI0 JOUNDSIP EUNNSID] ¢
r A 4 4! 0 0 8T FOT10E0ETIO aa1dojouydy J0jassoosd paEZNRWOINY #
b i t 8T 0 0 T4 £010£0£210 inpmpawt midnse pansapuy movdwy| ¢
¢ A s 8¢ 0 0 8¢ Z010£0E210 andojouyal Jojasadod BzaIms 15 BZ1jRUY b4
4 a ¢ 8¢ 0 0 8¢ [D1DE0ETIO { e nIpaw RN [ED BAIEZLIONUOW 1
Ad 1D Vv LV aL IS Ad 1D Vv v JL IS
ug f anpan [mej, purugidpspioty guswgides /o Iy POl 120yd1251p BUNUNUA(] RTR RN
(1dgs p[) 7 IUISAWDG (1des f1) | russuag
naoguingo aundisiq |
(G10Z/810T) 115 :MpNIS 2p BY
ANVINY.LVAN] 0 NVHI
HHLIW [2I01A P Jadq
LVNEAS ALNIQAsTdd £710 00D

101V [0 “5p “jold
HOLDTY

= INTIAANW VIIANIONI VIAVZITVIDAS
VHMLLININEOV A0 VALYV
VYIOdVYN-INT1D VAVNIRZLAA VNIDIGIW IS S10D18OV BINILLS A4 VILLVLISHIAIND




WIXVIN [uny “1p Joly UVLOY elnouy Jp Joud Akt P Joud
TIANLS A WVHDOU NEVSNOJSTY INIWVLHVIEA HOL23NIa 910
upana jugwnn - 13
1z ¢ ewglgw ap nuejd wip gagsed *1a2ioad “10i220q€) AP 20§20 UTWING = VY NIADOJOD = 73 "UEMJUAS - (A "UIWIEXS - 7 “2Jedijuas 3p Buo) - A4
‘12 e uzwpipaun op uegd uip JTURLDS OP 1020 [UTWINY = ] + LV “21e351SE 2anearde 1IEILAIIT - Yy ONN03 SP aun - T3], Sajeucin) dgisnoe - 1y
_:E.-Luu.n..e mc_._.._mu._.\mmEﬁd INNEEPALE BAIBN|RAY ‘areaowond op u_—_—uacu . ..unu.-vuu.—
0 [ A ] o T # ] o [ o [ st | | [ | L1E0VOETIO cauopowasotgl] L1 |
aanenaef augdiasiq) (1]
w0 AR o€ 4 k4 0 0 IWE (AL'IE | OF 31! 0 0 rsl UYL *21pas3 ‘2o ‘up prie ]
]} Al § 8T 0 0 82 Al b 14 0 0 BT RISHEIS JLI0 L
¢ A g 8z 0 0 8 91Z0+0ETIO aaiojouya) 1ojasazomd ezoyms 1§ ezijeuy| 91
8z 0 ] 8z r1ZOFOET10 giowiue eifanpoid ul 331dojo3a uBoouya)| g1
g A g 8T o 0 8¢ S1ZOFOEZI0 wilvusojul eidojougay| I
8L 0 0 8T CITOFOETIO atpate op njmdedwy earenEag] £
ajeuondo augdsiq |1
0s AL $T F5l 0 0 ¥S1 |AT'IE | 8T 9zl 0 0 9z HAJSIMAS 1010 ]
01 A 01 0t ZHIOFOETI0 {vwoydip ap aoud anwoowy) pepnoeyg| - T
z A rd ri 0 0 'l 1110FOETEO 7 Jopasnposd Baseatjiag 1§ |njonuo) 11
z A z 8z 0 0 T4 6010FOETIO deqofd aanewly Lgquiygdgy 0l
4 A [ 8¢ 0 0 87 80100EZ10 ailaomd spmipu Ity | 6
£ A £ 14 0 0 8¢ 9010F0ECIO 7 Jopamyd 'inynd v 22130j032 nSojouya), 8
£ A £ 82 0 0 8¢ £010F0ETI0 T p130{023 vIjanIIsu0dy L
£ A £ 8L 0 0 :T4 [1010FOEZIO sopaaon wigziea |Imuawadeuey [}
9 q 9 8z 0 0 8¢ CO10KOETIO 1 Jojaiunyd emynd up 321301033 1F0JOUYRL ¢
L 4 t 1 0 0 i O110F0ETI0 [ to[osapold BAIBIIUA3 15 [ReNUOD) 4
§ A S 8T 0 0 82 LO10FOETIO gordojoos ganz £
t A r 8z 0 0 8¢ FO1OFOET10 mpaw ap aleysidag 18 daig| T
9 3 9 8T 0 0 8 7010+0ET10 1 E1801022 BIINSUOINY |
Al 1D vV LV JL IS Ad 1 vv Ly JL 1S
ue [ NP |0 L purwdgs 10 ap puRweidesaio IN poD PUIISIP BaR1UNLa(] W IN
A.:_ﬂm w.: C [sswsg n.-n_um _7:_ | (sauag
naojuio audisiq ||
{610T/BIOT) Al :MpMIS ap Uy
INVIYLVANI J4 NV'Td
TAULIN [PIOIA “Ip Joi]
LVNAS JANIQESTH £T10-a0d

I0LYD 9107 3p J03§
0100

Al - YINLINDRDV NI INTNIAAN VIHANIONI VIUVZITVIOALS
VINLTN3ROV HA VILLV.LINDV:

VIOdVN-IITTD VAVNIIALIA VNIDIQHW 1S 370DV TANILS J0 VILV.LISYIAINA



T |ndejdwax3

610¢/8T0¢

'’ 31021YOV
¥013SNA0Yd 114YH¥IN13Ud VIDOTONHIL :VIUVZITVIOIAdS
HOTILNIWITY VIDOTONHIL IS VINIILS 3 VILVLTNDVS

INVINYLVAN] 30 14NNV



Bt

—=f

JNINTWS 'V eunsu) Ip Juo)
v1702vY (g Ip Aun joag

1LS 30 WVHD0Yd 1'TIIHVYSNOJSTYH

VLY ‘W pinouy ap aun ‘jolg

|

=

aicl ¥0..0341d

YNVAQL BURIN Ip ‘AR Jol |

‘NVIId

1z 2| wpurglgavl ap jnuejd wip ganaesd 19310ad J01I0QR] Ip 10[210 W = VY

1Z B] UEAgigau ap [numd uip IRUNLAS 9P J0[I0 [TUBIWN = 3] + LV

NPAID SPUINU-12) *(HIEIUIA- A UNUENI-T]) IENYLIIADD BULOJ-A

amsise asgesnde signanae

-V {[001U02 ap 2Wdl-7) I ‘3]R1I0IN 1WRATION- |y {12 BULIOJ 2] IP SIND I JOAUO [MIUH|BAIYII) [ERPIAIPUI RIPNIS-|S

lpasasq) ppuadany
MPIRIS AP uD d1pAGUOID 2 IPIPUDT,
. 3 - . - - - - - - i } T IN|N-LIN3IUNT TIZ0[0poIw |5 BLIOA], -
e - - 11do3epad spuawepung (| MBoTepayd Addd
s = = = - % & ] - 8 0t 8T 9ZEOI0L0LO 1aleanpa widopoYIsd -Addd T
4 A 1] T 1y L - - - - - - STEQIOLOLO «Lod5 15 parzyp asleonpy 1T
- 1 2 - - = 4 A 0 4 ¢ L +TEOIOLOLO LHods S gz aleonpg | 0T
aanennaey auidisic il
os AbAS i 6€ S o ASrAS o0 ({23 e snysawas ad appasa ojop i$ naysawas ad aqoxd foyop ‘nnsauas ad aao oy
- o - S - - £TT0I0L0L0 f2aauel) equny
c & 0 i Ll - - - - - - - ZTZ010L0L0 vzouaequny | O
- - - c S - 1CTOE0L0L0 FZ3duey) equi
- : - - - - E 3 . i W *1' [oczotocoze EE3o Ty o
- - - - - - 61T010L0L0 PINUIPEIR SfEILIGHUL 15 BN
- - > - - - : & . . J . 812010£0L0 - SN Ll
+ - 5 - - - 104040 12de 1fgn|ea njonuod 15 anda ap ndojouys
- - : : - : . . . f W Ot eI o__me_uuw ot
eumjdo auydisigg 1|
EYCTENTIG
£ 1 1 0 0 8¢ - - - - - - SIT010L0L0 Jopsnpoad T AmAISUOD 3P u_._o_u:“ @ _E_u:_.__ d Sl
£ A id [\ 0 | S - - - - - FII010L0L0 JJSUR 3P AUIWOUI | tl
4 a 8T ] 0 8¢ - - - - - - E£11010£0L0 J0pIUAWI[E BId0j0aYy £l
[4 A 0 f 0l | S - - - - = TH010L040 J0|TP T EINSHTIS BIRIAN |24 ]
|4 B BT 0 0 8¢ N - - - - - [1101040L0 1N |MU3LLNE BRI T 1
L a 8Z 1] 0 8¢ - - - - - - OLI0I0L0L0 T BB JUNYD 15 EHURSIONE Jlwny | 0]
|4 A BT 0 0 8T - - - - - - 6010104040 GICILAUIER BLISNPL UL 1ZI0j00) 6
t | rl {} 1] 8¢ - - - - - - 80001020£0 gAAUTI0 AW 3
(TR
- . - - : - £ a 8t 0 0 vl L0to10£0£0 BLSNpUl UY (NUEISIP 13 PAIMIALLR ‘eaIR|EqIUY L
- - - - - - £ i 0 8 0C i 901010L0L0 ale[s1aa] 9
10 NIED
- - - - - - P q 87 0 0 8z S01010L0L0 op piuIsise goyed 1§ preoyds ganuLo)u| ¢
- - - - - - £ A 0 r 01 'l FO1010L0L0 CIELLUMEN t
- g B g E B 3 A tl 0 0 tl £01010£0£0 D1U421 U3s3p 15 ganduasap auawodny | €
- - - - - - i A 87 0 0 8T 2010104040 | gatnjeue anuiy2 15 gatuedioue w5 [4
- - - - - - i E] 87 0 0 8C 1010104040 A2 Ly |
1D Ad vy LY Il IS L) Ad Vv 1V 2. IS S u
SIS0 IN TSSO "IN G, m = 1uldiasIp BINUNUACE "
Z IMnsowag [ [uisawag SE N

TULIN PI01A “1p "Alun ‘Joid
LVNIS HLNIAASTUd

JOLYD [9Wo) “1p “Afun Joid

01Oy

norudiiqe aupdisiq [
] :Tupnis ap uy

INVIVYLVANI 30 NV1d

610Z-8107 “10USIIAIN NUY
1 uBWEiau op vuLo|
e 4 nepws ap innwiesdosd elemg

TTOJMYOV HOTISNAOUd HAVEINTAYd VISOTONHILL "VIUVZITVIOIALS
MOTIALNIAWITY VIDOTONHAL IS VLNILLS 34 VILVLINIVA

VIOdVN-IN1D YEVNIIZLIA VNIDIQIW 1§ 370140V ALNILLS 30 VALVLISHIAINA




e FL

‘ar-vdd.L N1An.Ls 3a Wy dDoUd ITIgVSNOdSTY

ey

JNINAWAS 'V Culisu) Ip Juo)
VI TOIVY 13 2 “Aun josg

1z 8] Jupwglgav) ap jnuejd wip ganamad “oaoxd ‘rojmogqe] op 10j200 U = vy

1z e jupwglgaw) ap (muejd uip Jounuas ap 101250 (ugwn = 1 + LV

YV.LOY "W winau

2P CAIUN Joig
‘U441 H0.L034a

“AlUN Jo1g
‘NV23Id

MPAI JPUIAL-IT) ((NAID|0I -] "DIBIJLUIA-A SUIWELXI-T } i fuaaSp BULIOJ-A |
21ms1se 2aneoyde Ngnanae

-YY LJONUDS 3p MUN-7) | COFEIS0INY HEIAISE- [V {1Z BULIOJ T 5P 51ND 3P JO|MO [MUDJEAIYIA) [ERPIAIPUI MIPNIS-[S

lpatasqgo ‘gpuaday
£ ) 0 b 01 ¥l - - - E B - OEEOZOLOLO ayesgou) | 97
- - - - - - £ ) 0 r 0l 1 6TL0C0L0L0 BIPI MO 15 BIPAUU SSELU U] UTIIURWO) :Addd | ST
¢ 3 0 8 0Z 8¢ - - - - - - 87£0T0L0L0 gy eiads eandepiq] -Qddd | +7
11N |EAD Bidojopotaw 15 IO, IIAAISUL
- - - - - - ¢ a 0 8 o 8 LTE0T0LOLO wojopoiaw 1§ eLoay - ||| M1F0FEPI :Addd €T
1 A 0 4 § L - - - - - - 9TE0Z0L0L0 wods 1S gatzy atleanpy | 77
- - - - - - I A 0 4 S L $TL0T0LOLO uods 15 gatzy aueanpg | 17
- - - - - - 4 A 0 r ol 8T FTE0C0LOLO ajeuordas aj0aude 1duIod | 0Z
- - - - - - £2£020L0L0 EZIounl) quay
: A 0 ¢ ¢ ¢ - - - - - - TTE020L0L0 yzapes vquiy | &
- - - - - = 1ZE0T0L0L0 TZIunl RquuIy
- - - - - - _ . 0 ¢ . £ 0ZE0C0LOLO TZ213t2 Equi] i
aagenavy aunddsig “111
3 68 <6E ‘
i AbAs 961 %1 of ArAatr ] VT naysauwas ad appasd porer 18 naisauas ad aqoad joyop ‘nasamas ad a1 o g
- - - - - - 6120204040 durLIn [EswID BEojoYIS]
: : - - - - . A ey . - 8120204040 supwn inY andiuig | !
= S - - - - L1TOTOLOLO BOLIB3[D IAULSUI 3p U3
£ 4 . L . 4 - - - - - - 9120204040 popIons3 | 0
Jeuordo aumydasig 1t
r A 0¢1 0 0 0 - - - - - - €11070L0L0 NIUSWOP 3p ganaeld | <
£ q 8T 0 0 87 - - - - - - PLIOTOLOLO Jojguaune enumsolg | bi
£ A 4 0 0 .14 - - - - - - £110T0L0L0 min3uy edlugs), | €1
£ B ti 0 0 | - - - - - - CHOTOLO0LO 7 BIUdAUIE LISNpUI Ul eiun liesadg | 7]
i A 8C 0 0 i - - - - - - 111020£0L0 7 wmuswie suisnput ut e |11
£ El 8z 0 0 82 - - - - - - 011020L0L0 7 dewiue dwd wae | 0l
£ Bl 8T 0 0 8T - - - - - - 6010204040 7 aepdoa swnd sy | 6
i A 8T 0 0 i - - - - - - B010T0L0LD JopPuaui e Bi30[00INN | 8
- - - - - - i 3 8 0 0 8T LO10T0L0LD pjraauad awnporyg | £
Zamuaue
. . . i ” - £ E t1 0 0 8z 9010202040 Jopasnpaid B 21uALasu0d ap apojaw 16 wdpuug | 9
- - - - - - b A 87 0 0 8T §01020L0LO | WO BLisnpul ug asrun Nesydg | ¢
- - - - - - 4 E| t1 0 0 8T FO10Z0L0L0 1 EImuatuije esnp walepin | v
- - - - - - ¥ A 14 0 0 87 £01020L0L0 1 opuim awnd e | ¢
N - - - - - ¥ A ] 0 0 14 CO1020L0L0 [ 3madas sund niey | 7
- - B E S E t E] 8z 0 0 87 1010Z040L0 BIRIUDE HAO|0IGOIIN | |
12 Ad LA LV al 1S 1D Ad Vv 1V JL IS 2 A us
NNSUISAI0 IN NASIUIS/DI0 "IN g5 2 12u11d12S1p BAIIWNL(] y
7 IUsawag [ Jnsaiuag Sk N

JULIN 1017 Jp AU Jodg
LVNAS ALNIQASH Y

I0LVD 2Wo) Ip “Alun Joig

"HOLOTY

oedjgo sundissiq |
[1 :ripm)s 3p vy
INVINVAYANL A0 NV

610T-8107 JENsIaAlUn (MUY
1) WRLIBIEAUL P BLLIO
we pnpms ap injnwidosd mesg]

AT0JDY HOTASNAOUd IMYHINTHdHd VIDOIONHAL "VIUVZITVIOALS

UOTILNINITY VIDOTONHEL 15 VINILS 31g vaLVY.LINOVA

VIOJVN-INI VHVNIYALIA YNIDIGIW 1S 3100140V ALINITLS 30 VALVLISHIAIND




I Y ]

—

JNIINQWES 'V BUNSM Jp Jua])
v.L700vY Inug 1p “Alun joid
‘A1-vddL anLs 3d WvHD0dd ITIEVSNOJSHY

Hv10y ‘W ednauy Ip ‘awn Joig
‘4401 G YOLIAHI

YNVIOLS I alunjolgd
‘NvJad

1Z ] EWEIRAU 2p [iug)d wip ganad 133100d 10)E0qE] 9P JOJA0 U = WY
12 e Jurwglpau ap nuepd wip JENDS 3P JOJRSO [UTWNL = ] + 1V

SNPaI JEUIN-10) ((NIAN0[03-) AIEIJLIA-A, “UIWTX-F ) UBSHTIA OP CULOJ-A ]

JEpsise

aanuande HENANDT-VY ||eNU03 3p Swal-JL AP0 HEANIL: [ {(1Z EULI0) Bf 3 SIND OP JO[2I0 [MUATAN[33) [ENPIATPUS HIPRIS-IS

tlouasyey (gpuadan
5 - g S B B £ J 0 t o0l rl 6TE0E0L0LD leuouasday (Gddd | LT
¢ E] E g - g B g 5 z - 5 8TEOE0L0LD [ INPAIN :MIALOSE 3p udwex) ((hdd( | 9T
{7) nuow3diqo rensiaasunasd
T o 0 9 €1 1z = 0 . S = . LTEOEOLOLO jnpurglpaut vi pordodepad gonaeid :adda | S°
£ 3 0 t a1 tl S B 5 g & 5 GZENE0LOLO 193 ap asep [nisduddeuy ((ddd | 1T
{1) nuoudijqo sensiaanmasd
- = - - - = £ D 0 9 €1 1T CTE0L0LOLO _n—_:u—:ﬂ—ﬁb:_ ul ﬂu_mom-u—-un Nty ‘addd £
. & B 5 E : (4 ) 0 ¥ [i]] tl FLE0E0L0L0 J0IBND|8 3P CIMSISE M| Qddd] | T
z A 0 t 0l 87 g g 5 5 & 5 £LE0E0L0L0 TIEIUDWIE JIEILNDIS IP J[LqO[d NBALNS IS 12011104 1z
4 E] 0 g [if4 tl & & 5 S g 5 ZIEOE0LOLO g one assonpuol |07
. B & B & B z E] 0 ] [iT4 rl 1Z£0€0L0L0 1 owne asaanpuo] | 6l
aapeRany aundiasia (Tl
il ArAs [£1 0g ASHAr 768 NHAS24H2S ad 21palD (o m.n NASHUIE ad ua.ﬂ& o ‘naysowmas ad 210 e g
8l [} 961 %61 -
& g - 5 B B GTTOE0L0L0 HNPVUIT NOIFIPOI AU
¢ A 0 F ot ri - - - - - - 6120£020L0 g gansorg | b
- = = - - - S1Z0E0LOLO :._Euu._uu lojaep au.a_u._a_._u_c_ _w vZHeuy
. = - - - - 4 A L 0 0 0 LIT0E0LOLD BIBJUDLLI|E TLIISTIpUL U] Eﬁ_uu_o._n__ Ip Audw|y L
Jpsuotido aundsigg *|)
£ A 09 0 0 [ g B 5 : & 5 9T10£0L0L0 ammoads ap ganawlg | 91
v A 8T 0 0 87 S E E 5 & : S110€04L0L0 T Aanmiuduing Jojasnpoad midojouyar | 61
£ El 8T 0 0 8T & B : g g E r1I0E0L0L0 I njayddey widojouyaL, | ¢y
£ A ti 0 0 ¥l g G E 5 g g £110£0L0L0 ATJUDL[EOLER JO]ULIAL0S BUAD] | £
r q 87 0 0 8¢ & - & g S & TII0E0L0L0 ¢ 1onfeayrued ¥ inniugiow eidojouya | I
t E] 8T ] 0 87 S & 5 S g B 1110£04020 7 nwga edojouyd ], | |1
[TETTEIT
t | 8 0 0 T4 S = S S e . OL10£0L0L0 sopape easzun 8 esouriqo w ndoouyay | 01
£ q 82 0 0 FH4 S & g g g & S010£0L0£0 o5e0IeYTZ 2SNPOM - INJIUOPIWE EiG0joUYD |, 6
S - g & 5 5 £ A [ 0 0 0 8010€0L0L0 njeaads ap gamdeld ]
S - B g & S t F] 82 0 0 [ LO10£0L0L0 1 aanepawia) sopsapad Tidojouya, L
S - S S : & £ E] tl 0 0 8 3010£0L0L0 amzjudL e Nido[ouyMoig 9
S : B E B & £ A rl 0 0 8 SOIOE0LOLO AUTHIWIE Jojasnposd BAENN0U) g
& E g B 5 S t q 8¢ 0 0 87 +010£0L0L0 JQUEZ - | AANaenX3 sopsnpold edojouya) t
& B & B 5 g ¥ A 8¢ 0 0 [F4 £010£0L0L0 1 tatieaggiued 15 inmiugiow eisoouga L £
& g G 5 5 E [ ] 82 0 0 87 T010£0L0L0 [ 11ugd ei3ojolya) z
ugjuaLe
N ) ) ) ) B £ A 8¢ 0 0 8t 101002020 IOJAIIPE EATRZIINN 1§ B2UWIYO UL ,_.mc_oc___.u_._. 1
[o] Ad Vv v 2L 1S 1D Ad vV v 2L IS = _
TUISHUIS /0 "IN TUJSILLISA0 "IN m.m. OP _0=__n__um_—u AIWRUI] -
7 [soung | InISaiag =k N

TULIW 131017 I “Alun Jor|
LVYNAS 2UNIQE898d

IQOLYD 120 "Ip AU joag

¥0LD3Y

wiojedigo augdisd 1
I1] :MIpRIS ap Uy
INVINYLVAN] 30 NVTd

610T-8 [0T JUNSIZAIUR [RUY

Q) JMANURIZALN Ip RULIO;]

e  onips ap mnuwesiond memg
FI0INMDV JOTIASNAOU 1I-VEINTTH VIDOTONHAL ‘VAAVZITVIIILS
HOTILNAWIY VIDOTONHIL 18 VINILLS 30 VILVLINOVA
VI0dVN-[N1TD YEVNIYALIA YNIDIGIW IS 3102140V 2LNILS 30 VALVLISYIAINN




JMINTWES 'V ulisu) 1p Juo] Q&nﬁ

§ VII00VY 1w Jp alun joig AVL10Y "W Elnauy 1p atun “josd YNVIOL Bun Alun ‘joxg Floly [s}: 0 B ) un ‘joy|
‘UIFVdd.L NIANLS 30 WYHDO0Ud ITIEVSNOJSTH “YAA1 INFWVILHVLIA HOLOTHId ‘NvD3ad ﬂu\"\o,_bm_xoy_._
. ] NPT HUWINU-1T) (ALILIIA- A “ERUBXI-T]) MBIJUIA 3P BULIOJ-A
1z g] Jugegipavt ap jound wip gonprad 90at0ad “10NI0QE] 3P 10|20 U = YV axassise sanpands figHANE
1Zg| ._:.n:_a_ﬂ.;:_ ap _:_.E_n_ UIP JEUIWIS Sp 10[2I0 UBWAU = DL + LV =YV HONUO2 P i) [ aeioiny __E___—_auﬂ-.—.(. A_N CULEG] B[ 2P SIND 2p J0J230 JUSEAIYID) [BOPIAIPUL NIPRYS-]S
nlpasasqgQ ppuaday
- - - - - - 1 A 0 4 S L 0TL£0F0L0L0 InjruoIeLINSUoD erladield 81
- - - - - . £ E] 87 0 0 vl 61£010L0L0 Joqued 15 pansew op dtesedy | 4]
asnpuynaeg) ampdiasiqq "1y
€ AtFaS = Tt of AR Lic) wagsawas ad appasd piog 1§ nasawas o aqosd oy ‘napsawas ad a0 poro
9z1 99T 81 ]
- - - - - - 1Z0F0L0L0 J0]2U2WI[T B2IB1IND3S 15 BIRINGIS
4 A il 0 0 82 - - - - - - LIZOF0LOLO SO[MUINE IIUINGIS [MUNLIBSUNN 9
- = - - - - 91Z0r0LOLO uawne uud sstwsuen amizesed 15 aowond 1jog
- < - - - = £ A ! 1] 0 t1 - : €l
SIZ0H0L0LO WO | MNuIwe uld pqisnusues 1j0g
Jwuondo auydsiqy 1)
1] - - - - - - - - - - - = FIWOTdIA 1231044 FHINLLSAS -
£ A 09 0 0 0 - - - - - - F1T0F0LOLO gwodip ap inpaioad easeioqe)a nauad ganderg Fl
L ) 0 8 0z tl - - - - - - E110F0L0L0 BIAUIWE BUISNPU) W1 A1T|STda] £l
< By 8¢ 0 0 [ 5 - - - - - TIOFOLOLO amjune jojasnposd ¢ geLI0ZU3s ezijeuy 2l
t A 8 0 0 8¢ - - - - - N [ T0+0L0L0 T E[EWIUT 3UIFL0 3P Jojasnposd INgEs [njehus ) 1
t E] 8T 0 0 87 B 5 g B & g 01 [0FOLOLO T viTiadaa auidiio 3p topasnpod g es (nipiwo) | ol
¥ A 8¢ 0 0 :14 - - - - - - G010F0LOLO aje1adan soppsnposd sareizodagy 6
t f] 0 3 0z T4 5 B g - 5 g 8010F0L0LO Bunaysew 15 uoundoueiy [
£ ] 0 [ 01 Fl - - - - - - LOTOF0LOLO aeliqruo) L
aisad 15 owne
) ) r . i . § d 8¢ 0 0 8z 9010r0£0L0 WP JO[A15U0D 1§ IojaAsasuoanwas mioouyay | 2
- - - - - - ¥ E] 8T 0 0 87 SO10+0L040 ¢ injade| midojouya ], <
EIGIELETY
) ) ) ) : . § A L 0 0 82 r010r0£0£0 JO[AII5UOD 1§ 10jaA195u0MWas i3ojouya] ¥
- - - N - - s A 8¢ 0 0 8T £010H0L0L0 1[0 - JANIENKD J0IENposd ME0jOUYAL £
- - - - - - i | 8¢ 0 0 8T C010r0L0L0 ] plewiue aurne dp Joppsapaad ulgl(es [ajoauo) [4
S 8 B B B S v A 8 0 0 8T 1010K0LOLO | g|ed32a swidlio ap Jopsapaid mgu e Wjoue) 1
13 Ad vV 1V JL IS 2 Ad VY 1V aL IS SN "3
NESIWIS 10 "IN TUISHUIS /20 IN L 1udasip panunuag N
7 [FIsauiag 1 [nmsawag SE
weudnqo augdisi 'y
Al inIpnis 3p uy
JAVIYLVANI 30 NVTd
610Z-810T -1eNsIaAlUN Jnuy
TULIN PIHA Jp-Alun jjold Al IWBWEITAU] 3P BULIO
*LVYNES ALNIQaSTHd e ¢ ipmis ap innwesgoad mmng
A10214DV HOTASNAO0U HIYHIN1TUd VIDOTONHAL ‘'VIUVZITVIOAJS
10LYD |2wWoD 1p Alun Jord HOTALNIWITY VIDQTONHAL 1$ VENIELS 30 VILV.LINDV

“UOLITY VIOdVN-INTD VAVNIYALAA YNIDIGIW 1S AT0INMOV ALNILS 3 VI1VIISHIAINA




T |nJejdwax3

6102Z/810C

‘A’1 AINH3LOOZ -VIHVZIVIOAdS
II90TONH3A10I9 IS 3INHIL00Z 3d V3LV.L1NDVA

INYINYIYAN] 30 14NNV



NVHAVHY(] e,

1918 Burap aun‘joag

‘Al NIANLS 3 IWVHDOHE TIHVSNOASIY

UAAD INFWV.LEVIAA HOLDIHIG

HV.LOY ®lnauy pragunjosg

NVIHINZA( s1a13g A
'NV23d

Rtll LR NISADH01D ue Apuneag

adda miead wweiednqg ,

v} Jurgigant ap mueid wip enead Y23j0ad “qe] Ip IO [RILUNU = VY
f1Z o Jumugigaus 2p noejd up JEUNURS 3P JOEM0 AL = D + 1LY SS90

SIPPALT JUCIIAY = 273 TAMNOD = ) ‘SUEDHIA = A ‘URUEXI - ‘AIEN|EIIA ) BULIOY - 4 4
tpeysise sapeapde denanse - vy ouod ap 1 - 1 Heuon) Beaee - Ly sepuaidg

AFAAY ;Y . 6€ najawsas ad upasd
09 J1 s F4 1 1 1 st SLi AEElL Ui #91 ol [34 aRl [eing i nysawas ad aqead jeyo) ‘napsawas al aso _u-a.w
g E] g 0 [ 0z 8 PZEOI0B0E0 | adolepsg| 72
L] a s [1 8 0z 2 £TEO1080£0 aaeanpa elopoyisd| €2
L A L 0 r i [ prayi] LG Y] arfojoaz [44
i A L 0 | ol rl 1 TL01080£0 2uAungsul 15 jeueldal o I
[ A L i 0 ] kl 0ZE01080€0 MIGIITI} £I133NPU0T) 0T
L A i il (1] 0 | G1E01080€0 waunus mizajosd ¥ anuouodiy ol
aspmnae) aundiasiq ‘)
I _ | _ | { I | _ | I
ajeuntido aurdasyg ]
£ I £ (210 gg) weweides ¢ %1 [01080£0 | Fanaciyg #1
l A l 0 L4 ol [} L1101080t0 < WIS 1quiry Ll
! A I 0 3 ol bl o1 [01080£0 { sugns qur| g)
I il l 1] Z s L SLIDI0Z0LD T varzy aueanpg £l
L A L 0 T 3 L FLIDIOROLO | By Aeanpy) ¢
4 A i 0 t 0l Fl £1101080E0 FAtwapese ajepuiiaju 1§ £ £l
c A i ¥ [1]] Fl cL101080£0 EJUAIIIER AN 3P KNS 2l
S d L 8T 0 0 o LL10108080 grejn|ad asdojorg 11
r q r 8C 0 0 B 0t 101080£0 Jopalem) EAUU0d I C3RINPoL ol
r A T 1] g 0 14 60101080£0 gansnes 1§ gany W 6
r 1 [ [T 0 0 8L BO101080£0 wmyrpaw eibsajnd 1§ ey 8
£ ) i BE 1] 1] ti L0101080E0 Eanewnog) L
L3 A r i 1] 0 8L 50101080E0 atffojoloaianolie Is pazijorg 9
H E] 3 8L 1] 1] 8T $0101080£0 plesuail emnaudy 5
3 E] g [T 0 0 8L PO 10L0R0ED 7 anunpeig v
H 1 5 BT 0 0 BT £0101080L0 [ Anupog £
s d 5 HE 0 0 BL Z0101080€0 7 arkyouqiua AEvposI Anuoewy F4
§ d ¥ .1 0 ] RC 10101080£0 | aiiojouqua ‘ardojolEng anuojtuy 1
HoIEBqo dupd g )
Ad IR VY vy | o1 | s A | o [ ow [ oav | o | s
ue  appasa suegidgsRanay guewpydpspiuay .
1mey auydsip (npo) [ETTICTRET N =TTITLITEY | B TR BTN
(des ¢1) 7 pasawag (s §1) | UIsIWag
(GIOTHIOT) | s ap uy;
INVIVVLVANI 30 XV
IEROER (10D
1= JINHALOOZ :VIHVZITVIOAJS
AULIEN FA20LY 3P U jad) IOLY'D U] A “sun ot j HOOTONHALOIME IS HINHALOOZ 30 VALVLINOYA

TLYNAS TINIOZSTHA

O3

VIOAVN-TIUID VAVNINALIA VNIDEGHIN IS A 10DHOV AINILLS 3¢ VALVLISHAAIND




A uenag “Bupap angod
‘ar NIANLS AP VHIOU TIFVSNOISIY

HYL0Y tinauy apamuacjoly
“HAU] INTINVLIYVIIA HOLDAHIA

o

addag muad mowrednqo ,

1z v] Jugwgjgaut ap auepd uip gasead Ya300d “Qu| Ip A0[U0 [UTWNY = VY
rz e qugigigau) ap groepd Ui G5 AP MU0 (UGN = |, + LV 590

NPT [LAGWNN - I7) ‘ALI0[03 - D ‘3IWYHIN — | 4 ‘UIWEID - J ‘2IEIYUIA I Bia0f - y ]
‘apepsise aanpednjde IENANE - WY J04u 3P 3wI) - D ‘AELI0nL RIARIE - | Y iepuaia]

fe ] 6t [E13 najawas ad apaad
v? AR e 11} T8l AT'EF e 961 0 0 #91 tei03 1 na=was ad aquud eyo) ‘ruysiwas 3d aa0 |ejo).
5 ] H [1] B T BT 1CL0C0R0E0 JWenjeiaads wxaepig 1z
g q ¢ ] [ i 8% 0CE0T080£0 11 nifodepay 0T
£ A f il 0 1] 0 61£0T080£0 T gamy arleanpy 6]
£ A £ Ikl 1] 0 0 BIE0Z080£0 1 g1 sifeanpy 81
o A 4 i tl L1£0T0BOLO e uad arusug| 4]
4 A [4 fi fl 91E0T080E0 AUy 9l
| A ! 0 [ ol Tl S [£0C0R0E0 UITAS Wy €1
asmnany auplisk 11
I | [ | | | _ I | _ |
apeuorido aupdusig 1)
£ J £ (210 gl 1wewieides ¢ 1 10C080E0 < tHpeg Fl
5 A s BT 1] 1] 8T LL10Z0R80E0 | 1ewea i L)) 3 JOJ[RUIUE J0)UNIII LK1 By ) £l
r e I3 it 0 0 8L CL10C0BOE0 TIHHAR1LAG Tl
r d |4 it 0 0 8 i 1020800 gty 11
r 3 |3 8¢ 0 0 8 0110C080£0 auiojoiqoidiy ol
5 a3 S 0s 0 0 i 6010C080E0 IINUGAOGZ AITUISUDY) 6
i ] r 8T 0 o T4 B0102080€£0 T Joppewne enfanporday g
§ E| § 8¢ 0 0 8T L010CD80ED [ Jojaewne enporday L
[ E| [ 8 0 1] L. 0010CD80E0 { Pl £anauany 9
§ B s 8¢ 0 0 8 5010C080E0 1 Bjewiae va3ausn S
[ g P 8T [ 0 .14 F010Z080£0 £ gewwe aifojorig [
§ a g B 0 0 8C £010080£0 | gewwe Jrdojorziy £
[3 A 3 i 0 0 t1 ZOlOTOR0E0 | T 231uyaj0oz Jopniejeisus 15 sopludew eaieieojdxy z
< A g 8¢ 0 0 e 1010T080€0 | aanpooz 1opieeisus & opwiiew eaeeojdyg 1
winjaisqo auydsig ']
ad | o | vy [ av | on | s ad | o T w i av | on | I8
punw gplgsaI0ay gurt s 2000y
LY} auydasyp
auldpsip eanunua(g RTRRIIN,
FUPALD (w0 [npo’y
(1des 1) 7 Inwag (1des £1) | (nusauag
(GIOTHI0T) ) 2nepims ap uy
ANVISYLYAN] 40 NYTd
0Co -do)
1 - ANHILOOZ VINVZITVIDALS
AHLNN P AP Calun ey TOLY) PR 3p “stun jd g HDOTONNALOM IS HINHALOOZ 30 VALV.LINOVA
CLVNHS AINIGASEH ‘HOLD3Y VIOAVYN-TLD VHYNIHILEA VNIDIQEN IS 310DV AUANILS 30 VALV IISHAAINA




NVHVHYU sey vells Supap agunjeg HV.LOYH ein3uy ap-sun-gosf NVAHNNZIA Sniasg [pueg] “Supapauncyosg i
HI1 (NANLS 3X WVPOOUL TAVSKOdSEH ‘HAd1 INFINV.LHVIAA HOLDIHIA ‘wyoaa

addq nuad wasigo,

i w Jupwgbgaul ap pnuejd usp gapdzad Y3310ad “qE| IP J0J350 RIRWNY = VY| NPAD (TABENU = 17 *NAIGID = ) *JAENUIL = |4 ‘UIETD = 7 “AEIYLIar IP BuuIn) - A
2 €] WERIEIEAU I jrue]d UIP JEU[WAS 3P JO[RI0 JNIEWRY = )|, + LV 590 SHESISE IALENUE IEHANIR = Y |0A)und 3) 3Wa) - 1, ‘jeain) enapgae - 1y puada)
]} ¢ L azr njausas ad aftpasy jeyay
L ALYAS e ret | 0 | ] [z LAy L 961 | ¢ | o | w61 napsnuas 3d aqoad [E1ey frgsowds ad aso eieg
3 1 IM2AIN GddC) 1D IRPOA © IA|OSGE 2P uIWLRT
£ g [ 0 r o i rE0toR0LD 14313 apiasepd muswafeuryy| gL
4 ] i 0 9 9 Iz £TEOCOR0ED 7 Mqo sepsedaiunaid aw ut Jepad panoesy €T
£ 3 3 0 9 £l [ CCEOE0B0ED | o sepsiaammaid auuy depad gonaesy| 7T
T 2 [3 0 r \]] | 1TE0E080E0 AMENIED 3P EIEISIST anusu| |
C A L . 0 0 rl NTEQENROED C oWme alanpuo)|  Oc
C A i j: 0 0 ] 61 £0£080£0 1 ome aaanpue)| 61
! iy | [} 0 0 rl B1£0£080E0 Swedwod 3p Uy | g1
1 i) | rl 0 0 rl LI€0t0B0E0 wsunosie w pnuawaieueiy| £
aspenany augpdiasig g
£ M L B 0 0 ki 91Z0E080L0 aulopony| gt
£ A [ Bi [V a Ik $1C0£080£0 afenyag) ol
|y A £ R 1 0 [ F1c0£080£0 FuRoig] bl
[ A [ Bi [ 0 rl £ 120L080£0 aipnpoidas ap sdoouynog| £
ajnaogklo aupdosiq 1
s J i (210 ) woweydes ¢ ClIQE0BOLO el 71
r r RC 0 0 BT 1 110£080E0 Jappums Iuatans ooyl [
£ A E 8 1] 0 8L Ol HOE0R0L0 CHUMITAIY] O]
r ] L HE 0 0 BL 6010£080t0 sujurgsgd 1i013213 Brojouyag 6
r A r 8¢ 1] 0 8¢ 201 0E080C0 gjEisawudNa paugaL| g
9 E | g ik ] 0 BC LOV0ECROLO 10]2UNEGED 161218203 eRTojouya ) 3
§ E 5 it 0 0 It 901 0E080LD pruue afopoied) 9
9 El 9 ot il 0 r $010£080£0 guatiiooz| ¢
r ] r RL 0 0 BL 1010£080£0 L I0RENIR E3IRI0Rauy 3
9 3 9 RC 0 0 8 £010£080£0 | Joja[eiue pajeogiuy £
£ 1 5 r g i B T010£0B0E0 T Joprune efeuange s eimnN] - §
£ ] £ 8C 0 1] :14 1010£080£0 1 topERwie efejuawige 15 ey l
yamodygo sundisig |
Aad | 2o | oww | oav  oon | s Aad | o | wvw | av | oL | s
s puewpidespintay gpunwgdgsmanay O — .
[eng mpod puydizap eaamanuagg ETERFIN]
(algs p1) 7 IS (udos ¢1) | usawag
COIOTIRIOTE TIE -nipms ap uy
INVICVLVANT 30 NV
AHLIIN BAOLY 1P MER 0D [OLYD [Pul0] " “slun “jad,| = AINHALOOZ 'WAHVZIIVIOALS

LVNG N103A8THd ‘HOLDIH HOOTONHALOI 1S ANHALOOZ A0 VALVLINDVA



21§ “Supraprajunyorg
DOYd TIHVSNOISTH

NVHYHVA 58y
T ANLs 30 W

HV.LOH winauy uprsuncjory
UAGL ENINVIHVIIA HOLDTHIA

x

“Bugapraguencpoag IDSADU0ID ue

HO.

-1 w rewgiean) ap pauepd uip gx8ad 33014 “InIEL0GE] IP 04210 RITWING = VY PP NJEWAN = 17 “HLAI0[0I = 1) ‘JUEHJLIIL = ] 4 "UILIERD « 7 JIEIUIIS IP EULIO) - 4]
HE ) JURWEIEAd) I AU LI JRUIRIZE 3P JojaS0 AELIY = T3] + LV jisaasgn pepsse aanesnde denagae « vy aagund 3p a3y - 31 ‘Aqeuoia) tleiande - 1y epuada
a9 Fe TREEY A e bt AE . 90r nawas ad appasd jmop i
g CAr [T | 1 [ o | ort L1Z fAr tic [0 | 0 | 28l napsmas ad aqosd (epe) ‘nasaas ad auo ey
o [ o 1T o [ o J o T o T a | ] 0 i | [ gwopdip ap mnuama waapwania 8 gmnpdip ap wawexy
rwojdsp ap wdwiesy "Af
c A z 0 1 ] [N SLEOPOROE0 sdoounpy|  so
L i) ] 1] 1] rl +ZEOr080L0 Jopaaioud pniuawdieueiy | ¥4
I iy 1 1] 1] | £TEOr080E0 ulgies nivawadeuey £
! A { 0 1] rl LCE0P080E0 IopSwEgng £03EAN) G
£ A £ [ oc 1] 1TE0F0S0E0 gueadoms amlueng ap so(a3a3i00d EMu0)up Iz
aaenany augdiasig 1K
4 A b 8T 0 [i] tl 0ZZOFOR0L0 patiojouya) drepaesd 1f tluensuo)|  of
[4 A [4 8 0 1] rl GITOFOBOED pimuauuadxa phoya ), 6l
D_B_.:.-_-ua BE__r_mur.—n— b |3
L L (310 g () nwuedes ¢ |1 [OFOROLO enpEads 3p ENEL] ET
i T il 0 0 [ L1 LOFOSO£0 funayiepy Ll
| 1 L] 0 V] Ol S§10F080L0 pIHMITUL) CZI[RUE IS 3|eR)Iqeite] 9l
| 1 0C 0 0 o S110-080€0 d usiaieueiy M
14 £ 0c 0 0 0Z +1100080£0 audeuTiy Tl
£ £ 0c [1] 0 0c €110+080£0 ¢ esaieusue swido ap Jojasapoid eidojouya) £t
r A ¥ 8L [1] 0 RT C110v0%6050 1 psieunue awiduo sp Jojasnpoxd erldojouyay 1
r A r 8¢ 0 0 BT [ 110+08080 Hurouaannz 11
| d 1 rl 0 0 0 0110+080£0 d sopupspd w2 01
r q r 8 0 1] 8T 6010+080E0 10pgspd TS 6
! d 1 rl 0 0 [i] 8010t080£0 d Jopuins taasal) [
r g v 8¢ 0 0 B L010r080E0 JopauIns LIRKAIY L
1 L] 1 [ind 0 0 0 901 d+080£0 d 1oj2uudes s Jopauno raadaly ]
£ q € 0t 0 D 07 SO10+080£0 7 1ojauuden 15 oppuno0 eaadalg g
kS B g 8L 0 0 BT FOLOFOS0ED [ 1o2uudes 15 1opun et T
| 2l 1 (1 0 0 0 £010+080E0 d soppunaog eaiaital) 3
£ | £ 0f 0 1] 0C COLOTOROED £ 10]3A0q FasaI) =
£ a S 8L [i 0 8i 1010F080ED [ JojuInaq e2121821) 1
wopmdge auydasig |
A | o ] we | oav f oL | s ad | 2 [ ww | av | o1 | IS
e gurpidgsRI0N gurgdespI0tIN
{ anpaad paydiasip punpsp warnunuag 43
R0 npay
(dgs g)) T (nasawag (s p[) [ USRS

AHLIE (0L A CAjun Jnag
L¥NIS ZINIOISIUA

TOLLYTD PRIy 3 “alun tjod,|
‘HOLIIH

(GLOT/RINT) AL pms p iy
INVICY.LVANT 340 NV
FOROED -UOD)
U1+ AINNALO0Z VAUVZIIVIOEIS
LD TONHALOM 1S JINHALOO0Z 30 VALVLINOVA



TCHTEEIEEN

MY UHUSOD) NG uensag | £6°198 nmuwse) nayad ueaidyg | Jujuasspuoy r8i M) )0 | ogoeIeg ——

: i i SINI0D 1053303 :m:: — BIBULIZIZA

] 1RPIPUED UN I 18Iu9zZa1d B-5 NN et BuUIIIpAN

. - - smouod | juasaguos o Jojausu|e eluenss RIBLULIZISA

B[ 12pIpUeD un Wi 1gjuazard e-s npj : 15 291jeUUE Nianpold BUIDIPAIA]
=]

] - - ] n_ﬂsu:co 10533013 vam Jo[a1uatliife BjueInsis BIRULIIGA

[ ¥epIpues un 1214 JeIuazad B-5 NNy 1§ aaarjewue 1tjanpoay L RTHE]
SINOH03 ngojotiolorg

. ) ) 2] 1BPIPUES UN 13U JeIwazad v-s npN ABtjua3ju0) am 2otFojoutia) afung 15 "_u_cc_u.ooN

IEZlAYy 1opn] usadges | 9'peg d0pn] uvadgles | aviualajuo)) L/a/AlL slung 18 axsasm _Sau;”ﬁx_m RINIMALIOY
SInouo?

. = - o] 1EpIpUE N 1o 1EUsZaid B Iy dpfjuaaaguo) | /7 911 AJHUOU0dS humng BIMNDILIOH
MZIAy BUIH BUL(J SRNIUMG | 11°€STI eua[y sugi( Se.nnung J0sajoag I /d/HI astwouoas alumg BINYNANOH
1BZIAY BUBHIPY vulio]] SuA1SaS | go°LOST BUBLIpY BuLIo[] Swaisag | Jaurjuaiajuery vanr ZIMNAA[IS BIMINOIUGH
1BZIAY URLIPY BLIBHUZ | Sp'p(0 uBlMpy wueysz | Jsijraiajuo) 21an BIs158S13 1§ gannonioy pINN3ILOL]

unuBIsuo) ‘ § Jopuerd 5
eZiAy aIs.A uBpIOLg I1°8LE URUEISUL)) APSe A uelioly | Jerjuaague)) S/ 2 18 Injipaw exfoaiolg HHMILISY
] . Jojaued 5
18214y TI0po3] uvliolf | 1880 BI0OP03], uwLIol] | Jerjudiajue’) Pi/TII 2 1§ in[mpai enfo10ig BIMnolS Yy
. Jojajueyd
BZIAY ANISN ISPIURE] Jing | 8T'9LET IISBA ISPULLY JING 1053j0ag g 2 16 Inprupaw erfoa101 pmmousy
SINJU0Y Jojayue|d

i ) . EJ 1BPIPUED UN 1011 181uazald e-s npy 10s3jo1d v & 1% innipaw m___uBE_m EmnoLEY

sinouos v} atedionied

- e ap ajnjipuoo nurdapu [eyIIAl eing | Jsijuaaajuon rdisf| Mnjos pImnougdy

o S = e : apaiuing 15 aonnga | sjung :
B NI puepipues) : '
- - - Sinauod 1083joxg /41 oS g nousy
B] JEpIpUED Un 1011 1ejuszald B-s np appiumg té aonyaj alumg :
wennasy ujouny
misao) urtd 10)g3nSyd Ingmyepipus) feyoung M{NepPIpuEd BIaRpIp 3D MBS e sdag I
mnsInauod apawnuaad 1€ appurn : appuinuaad 15 ajamny ajoung uy epipzog
J0jajeMzZII o
TIIZIAY SINDMOD )BIMZIY $ANIU0Y B[ 5035 J50d d1udgnuaIpy

AL

VINYWO

.
1AL PN « il
ot e ot i

& [

u ¥ L i
[ ]

L] Y}

#

. . L]
L +
. h s

TEHSIDAIUN JEIUAIIJUC)) 1S FBIISIIAIUN 1053044 : INVIVA LSOJ
S10T-L10T TBHSIIAIUN UE ‘[T [NI)SIWIS
‘geuiwgagepau gprolad ad aanaeprp Jofumised gsaednao nnuad JoINS.INAU0d 3L MZAT purALd JeZI[R.1UID Joduy]

LSRLITRET T IO RIRIY

THLEBL-POTH A THE YOSty ),
ekl 100 7 L2 G0 -4 anseee)y [ih) [ Le}

VIHIVA-IT1D NI VHYNINALAA YNIHOTIOS 39000V 34N11S 90 VALVLISHTAIND

s

Q) ' It
A%
\ll\‘l\

T
; 3
T i

L



oWk 15 7

:.\‘:‘

&

) ¢ b
£ S ~Mo1oTy (BfE | Zlo
. N 2z o (TS
[ CANE e 73 Jojwamy
| WZIAY nunzng-wuaji 101doq-Sug 086 BUBZNG-vU3[q 101)J0(g-4l AW > 15 6/ Inmuau |y eimng pigojoma |
“ TNgW O 1$ sluing
_ 1BZIAY npae iy ueqiQ LE6 RIPNET) JBYTIA wBqIQ SISV | 91/d/ITT AJIWI0U0II UG RANINDILOH
[ - - - SINDUOD B 18PIpued un 1011 jejuazaid e-s ny JUISISY SI/dAIl 201W0U0I JHUTTIS LIMNNI0H
ZIAY BUBA TUEQ UBQIQ 76'6 BLBIA BUBQ UBQIQ JUNSISY rL/a/ RINNOIALLS gnynatpoy
nignaey) . njouny
fupisue)y urad I0gdnses iamepipues nnjepIpusy Banoaupip -
INNSINIUGI sfauwnuaad 1§ appuiny BIPPIN appwnuatd 1f apaunp aljoun,y _w.ea_.ﬁ_uun_“m jususvdaq Hmmatg
10{2)B)[NZax 1 BHiz0d
BALILZIAY SININ0D I)TJNZIY SIRIT0D ] 5035 3sod aavdynuapy
AB}ISIaAIUN JUASISY I LNVIVA LSOd
Jojalua| Y
: suia0]g ‘
WZIAY LTUOTT BULIO[] wunpaio] pjodoary | Jeriuasajuon rd: M| injmuauy elung vidojouta]
sunpato] pjedoay ; : 1§ sfung
Iopuauny
WZIAY R uBIS | LETI8 eIne us)§ | Jnjjuaiajuo)) 1/9/11 Injmuapy ejhmng eldojouya],
15 elumg
JojanIaupy
Tt LIER G . IRy
IRZIAY Y uralequilg L0'07L L[2I[A] BLIBWIBUY HBAIOqUWIL | Jeljusiajuo) £I9/1 109501 BLAWFY] EW_M_MNH__“ ,M
..o_mEuE.m._.,ﬂ.
) ) ) SINOUOD 1053j04g ] aIeluALINy Y e
8] JepIpued un 1911 1e1uazaid g-s nyJ ’ Jojasnpoly eustnduy 0 w_m:h:%
g_o_uEuE._.:\
SInouoH aJgluauIIy g
- - - 1053101 g : eidojoya,
[ JEPIPUED UN 1211t 18uazald e-s npg 10]asnpodd elaumdug 18 wlumd
. E.E:Bm A
RNy UHED NN Mnag | L8'L99 mied nunj nunag | reuaiajuo) S/E/AI S e m::.._nm_a
. - . SIMOU0D 105310, _ - EE.__._.Su>
€[ J2p1pues un 101 18uazald g-5 np Jo1d C/A/AL POIID QUIIPIN
WAy [Arnq 1apuy ey | £e'9L8E PN PIPUY VI aosajord | /ax omyy .MH____“H_»
= m..m...:.mus A
BZIAY [y unianiy nasanel | sg'eLt [NV ueley nasaue ], | Jurjuasajuosy Fra/In RI1H TG H B wz_mﬁu_a
o ﬁsm_._.us A
RZIAY ojzsuT] seapuy S3uN | 9e'SEQT O[Zsv seapuy £5uy | Jstjuasaguon /9/MI BIHT LT n:.w_qu
nimmony nfouny
mipisuo) uad | a0jgdnsed inniepipucs fuyaung mpyepIpusd BanoRpIp ap s yawegyedag Ba)E)NIE,]
MNSININ0I afpwnuaad 1§ appwny appwnuasd 1§ ajamnp ajoung e -
Jopaw)nzar 1unized

UOIRZIAY

SINdU0I )WIMZAY

SIN2U0Y v 5035 )sod arvaynuapy




AEX] 142,

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA
Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: D264-596.384, Fax: 0264-551.792

www.usamveluj ro R O M AN IA

) 9 A 118 2918 | SARBATDAIM iMERE INA
A 19/ . au
Usiversltasea de Stilnte Agricole G//t}‘ 2 [/ O 7( M_/L

:-5:“3“'*"’—"‘"“

siMegicing Veterine:2 din Clu)-Napoca
REGISTRATYRA

. G RSD tin M;Oi— Lo(¢

Catre
Consiliul de Administratie USAMV

Prin prezenta va rog sa aprobati completarea a RC 44, Regulament Taxe, Art 35, Reduceri
de taxe, cu mentiunea ca : reducerea taxei de scolarizare cu 20% se face pdnd la vdrsta
de 26 de ani, asa cum este specificat in RC 45, Organizarea si Desfasurarea concursului de
admitere pentru anul universitar 2018-2019.

RU 44- Regulament Taxe , Art.35. Reduceri de taxe

Candidatii proveniti din mediul rural, capiii absolventilor USAMV Cluj-Napoca 5i copiii orfani
admigi la invitdmdantul cu taxd, vor beneficia de reducerea taxei de scolarizare cu 20% pénd
la varsta de 26 de ani.{se completeaza).

RC 45- REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA si DESFASURAREA CONCURSULUI DE
ADMITERE PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2018-2019, Art. 6.5.

6.5. Studentii admisi la invagdmdntul cu taxd in lei la studii de licenfa sau master care provin
din mediu rural, copiii absolventilor USAMV din Cluj-Napoca, justificatd cu diplomd de
absolvire a USAMYV Cluj-Napoca a pdrintelui, in copie si original, precum si cei orfani, vor
beneficia de o reducere a tuxelor de scolarizare cu 20%, pénd la vérsta de 26 de ani.

Prorector didactic
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Catre REGISTRATURA

N 7 S g 2 :
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca 2.t &7 O} o/ J

Va inaintdm spre aprobare lista studentilor din anul VI din cadrul Facuiltatii de
Medicina Veterinara, care nu au acumulat toate creditele in vederea absolvirii, si care

au solicitat prelungirea gcolaritaii in vederea finalizrii studiilor pentru anul universitar
2018-2019.

Mentionam ca aceasti lista a fost aprobata in sedinta consiliului facultatii din data de
17.07.2018, conform RC 40, art.12.3.

Kalisch Andra - 11957/25.06.2018

Bordean Mihaela Maria - 13025/25.06.2018
Morozan Bianca Paula — 12978/25.06.2018
Grama Horatiu — 12935/25.06.2018

Ivan Bogdan Constantin - 13001/25.06.2018
Ghesoiu Alexandru Marian ~ 13026/25.06.2018
Cenuge Bianca — 13143/26.06.2018

Mitragca Vlad — 13159/26.06.2018

9. Rus Cosmina Amelia — 11895/13.06.2018
10.Szygarto Diana Timea — 12069/15.06.2018
11. Rotérescu Alina — 13939/27.06.2018
12.Crasmaru Ana-Ecaterina — 14177/29.06.2018
13.Chedrean Denisa Laura — 14443/02.07.2018
14. Seucaliuc lonela Delia — 14593/04.07.2018

DN AN




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
5tr. Mdndstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792
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Prin prezenta, va rugam sa aprobafi inlocuirea d-lui sef lucr.dr.Cristian Dezdrobitu membru
in comisia de admitere de la Facultatea de Medicind Veterinard, cu d-na asist.dr. Oana Reget, pentru

sesiunea de admitere din luna septembrie 2018, modificare aprobata in consiliul facultitii din data

de 23.07.2018.

R
U <
UNyeRSH

igyg

Q

b




UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE §1 MEDI :g VET
Calea Mindsiur 3.5, 40 :Fé

Citre,

Conducerea Universitatii de Stiinte Agrlcole Si—

Medicind Veterinara Cluj-Napoca
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Universitataa de Jtlinta 82101,
siMecicina Veteringrg ‘{ aauvi-lasica
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Prin prezenta solicitim completarea comisiei de admitere la Scolile Doctorale
numita prin deciza rectorului nr. 334 din 16.03.2018 pentru sesiunea din luna septembrie
2018 cu Orsolya Borsai; astfel comisiile de admitere de la cele douid Scoli Doctorale vor

avea urmatoarea componenta:

Scoala doctorala de Stiinte Agricole Ingineresti

Presedinte:

Membri:

Secretar:

Conf. dr. Dan Vodnar

Prof. dr. [on Oltean

Drd. Iulia Gliga

Drd. Maria-Olivia Moldovan
Rodica Oana

Orsolya Borsai

Scoala doctorald de Medicini Veterinara

Presedinte:

Membri:

Secretar:

Conf. dr. Dan Vodnar
Prof. dr. lonel Papuc
Drd. Sorin Marza
Drd. Maria Vilcu
Rodica Oana

Orsolva Borsai

Director gSUD
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Vi comunicim faptul cd in sedinta de consiliv a Facultitii de Zootchnie si
Biotehnologii din data de 16.07.2018 s-a aprobat ca domnul prof.dr. Stelian Dirdban sa preia
functia de prodecan activititi sociale si studenfesti ca urmare a demisiei din aceastd funclic a

domnului prof.dr. Marius Zahan.

Cluj-Napoca, 16.07.2018




&
ey
AGRICOLE :IZD C

UNIVERSITATEA DE §TI fi VE‘TERINAM
pr DIN CLUJ-NAPOCA * Sy Wac?; L
e Facultatea de Hort{culturad Gt g B !
'{E/ Calea Mindgtur 3-5, 400372, Chuj-Napoca - - sl
[ Tel: 0264-596 384, Fax: 0264-593.792 ROMANIA

www usamvciuj.ro

ANEXD 1+

Uiivarsitataa de Stiinte Aprlcole
si Mediing Vetennara din Cluj-Napoca
1EGISTRATURA
Catre Consiliul de Administratic al USAMV Cluj-Napoca " {G H LL‘“'" 20k Zﬂ—d

Departamentul de Stiinte Economice

in atentia Dlui. Rector, Prof. Dr. Cornel Catoi,

Data: 23/07/2018

Pagini: 1+2

Stimate Dle. Rector, Prof. Dr. Cornel Catoi,

Avand in vedere ca in urma Consortiului Universitifilor de Stiinte Agricole si Medicini
Veterinara — $tiinfele Vietii din Romaénia, derulat saptamana trecuta la USAMYV Cluj-Napoca, s-a
analizat modificarea denumirii programul de studii universitare de licenti ,,Inginerie economici
in agriculturd” acreditat in domeniul fundamental ,Stiinte ingineresti”, in ramura de stiinjd
»Ingineria resurselor vegetale §i animale”, domeniul de licentd ,Inginerie si management in
agriculturd §i dezvoltare rurald”, va rugam sa aprobati inaintarea unei adrese catre
Ministerul Educatiei si Cercetarii, respectriv catre Agentia Romana de Asigurarea a Calitatii in
Invatamantul Superior (ARACIS), prin care sa se solicite schimbarea denumirii programului de
studii de licentd Inginerie economicd in agriculturd (IEA) in INGINERIA SI
MANAGEMENTUL AFACERILOR AGRICOLE.

Mentiondm ci, schimbarea denumirii specializirii vine ca o propunere avind la bazi realitatea
economicd actuald a =zonelor rurale, necesitatea pregatiriii specialistilor in domeniul
antreprenoriatului, sustinerea financiard a infiintarii §i dezvoltarii de afaceri agricole si non-
agricole prin diverse programe europene cit §i a solicitarii angajatorilor de pe piaja muncii.

Cu stima, \

Prof, Dr. FelixAsion _

Director Departamentul Ti oy

Atasat: Draft-ul Adresei catre MEN si




ANEXY 4

DOCTORAT
USAMY Cluj-Napoca

Nr. | |
ert. | Numesi prenume | Specializarea - Nr. locuri repartizate
: o Cu Cu frecventa Cu
| ' freeventd fiardi bursi frecventd
. P . cubursi redusd
1 | Ciitoi Cornel i Morfologie normali | 1 - -
4 yipatologica Pria. o
2 i Cozma Vasile Boli parazitare i - - -
3 | Damian Aurel = -!";I'olrfulogie normala - - 2
| sipatologien
4 | Groza loan Obstetricd si andrologie - - 2
i veterinard
5 | Marcus loan Fiziologie normala 1 1 -
o 5t patologica
6 | Mihais Marian Tehnologie si expertizi 1 - i
o sanitar-veterinard
7 | Mihalca Andrei Medicina Veterinara I - 1
8 | Muste Aurel I ﬁululogic chirurgicala T s - B
9 | Oana Liviu Anesteziologie, 'Ih’ropedeutica 2 - 1
§i Tehnici chirurgicale
10 { Ognean Laurent Fiziologic normald - - -
- si patologic
11 | Papuc lonel Semiologie 5i 1 - -
. Patologie medicala
12 | Spinu Maring | Boli infectioase | - |
13 | Brudascd Florinel | Boli infectioase i 1 - . 1
14 | Bogdan Liviu ~ Medicina Veterinara 1 i 1
15 | Pusta Dana © Medicind Veterinars 1 . -
16 | Stefinug Cristina © Medicing Veterinara 1 - 1
17 | Sanda Andrei ~ Medicind Veterinart I | 1
TOTAL 13 2 12
i

Director Scoala Doctorali
Prof. Dr. lonel Papuc

[ 6 —
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Str, Mandstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792
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Prin prezenta, va rugim sa aprobati infiinfarea i scoaterea la concurs a unui post de medic

veterinar la depozitul farmaceutic, din cadrul Facultatii de Medicina Veterinara.
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Catre Consiliul de Administratie

al Universititii de stiinte Agricole si Medicina Veterinarj,

Subsemnatul Duda Matei Marcel, director al Departamentului 2 Cultura plantelor,
Facultatea de Agriculturs, prin prezenta solicit aprobarea deduceri cu 2 ore a normei

didactice sau acordarea unui spor salarial de 30%, d-lui Sef Jucr. dr. Andrei Stoie, in calitate

de responsabil al Gradinii Agrobotanice a universitatii noastre.
Mentionam ci susnumitul, pentru activitatea suplimentars depusi - pe care o putem
echivala cu conducerea unui proiect de cercetare, a beneficiat in ultimii 10 ani de reducerea

normei didactice asa cum am solicitat maj sus.

19.07.2018 Prof.dr. Marcel M. Duda
#
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Citre,

Consiliul de Admi

Subsemnata, prof.dr. loana POP, in calitate de director adjunct al Departamentului IV —
Maisuritori Terestre i Stiinte Exacte al Facultétii de Horticultura, va rog si aprobali urmatorii
profesori invitati in anul universitar 2018-2019 astfel:

a) Dl. pof.dr. Mircea ORTELECAN, un specialist de renume i un cadru didactic valoros, fiind
membru fondator al Ordinului Geodezilor din Roménia. DI. prof.dr. Mircea ORTELECAN va
susfine in ambele semestre ale anului universitar 2018-2019 urmitoarele discipline:

- Monitorizarea zonelor de subsidenta — curs - (master SMC) — post vacant Sef lucr. IV/B2;

- Compensiri geodezice — curs - (master SMC) — post vacant Sef lucr. IV/B2;

- Masurétori ingineresti avansate — curs si lucréri {(master SMC) — post vacant Sef lucr. IV/B3;
- Monilorizarea zonelor de subsidentd — lucréri - (master SMC) — post vacant Sef lucr. IV/B3;

b) Dna. Dr. ing. Leontina KOVACS, director OCPI Cluj, specialist de renume in domeniul
cadastrului. Dna. Dr.ing. Leontina KOVACS va sustine in ambele semestre ale anului universitar
2018-2019 urmitoarele discipline:

- Cadastru 1 — curs - (licenjd MTC) — post vacant Sef lucr. IV/B6;

- Cadastru 2 — curs — (licenfda MTC) — post vacant Sef lucr. IV/B6;

Cluj-Napoca Director adjunct Departament,

12.07.2018 Prof.dr. loana POP
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Nr, 4 ,:IL l?%in_‘&ﬁ}ﬁ [8

Catre,

Senatul USAMY Cluj-Napoca

Vi trimitem spre validare rezultatul examenului de promovare in grad superior de
salarizare pentru personalul nominalizat mai jos derulat in data de 23.07.2018 .

Nr.crt. Nume , prenume Loc plata Nota Admis/respins
1 Singeorzan Steluta Maria H Dep. 1l | /of2¢c0 ) | admis
2 Moldovan Irina M.V. IV Y7 netal admis
i

/

SEF BIROU RES. UMANE intocmit,
Adm.fin.ec. Potra Monica

N7 %




ANEXA 2.2

TEZE DE DOCTORAT SUSTINUTE IN PERIOADA
27.06.2018 - 24.07.2018

SCOALA DOCTORALA DE STIINTE AGRICOLE INGINERESTI

1. GROZA 1. MARIUS IOAN

2. POP V. ANA-DENISA
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Birector CSUD, Director Scoula I)ucluga}z}.
Conf. dr.DAN VODNAR Profdr._dom . dlteom
/ f@)(}&w o W

Ciitre,

Conducerea USAMY Cluj-Napoca

Subsmmmtul_?&?rﬁ ﬁ)? ﬁf?‘{?(}fl A?Q /g

conducitor stiin{ific al doctorandului _ﬂ/f-/ﬁ‘ f,]/ﬂ/\/f-‘- 5—[/6'/‘11

Vi rog si aprobaji prelungirea doctoratului pentru doctorandul

mai sus mentionat, inmatriculat la datade __ (/. (0. éQ,/L._J \
forma de invifimint P /BUSET
cu o perioada de: & LUk

incepind cu data de v/ 1o 20/ 3

Solicit aceastdl prelungire dm uriitoarele motive:

Pr’?{ &(Cﬂﬁﬁ‘ﬂ d{.ll‘é_é) n; [ ma/? (L MJWOAQZ‘;

Mcn1,mnu cil doc.toramlul.hmﬂ/nu a avit mlr«,mpcn ale

doctoratului in perioada:

Daw // OF. 2013 Semmniiturd

™ | L Y { )
‘l“i"«;, T_ r’)f."‘r ':"J:r.lfl'r-‘ Irc:,\?_:__fa(/‘(‘c
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ne AS Ty, A1.0) 048

Director CSUD, Director Scoala Docioral,
Conl. dr DAN VODNAR Prof.dr._\O™ oL T~
"Cty o —
Zatre,

Conducerea USAMY Cluj-Napoca

Subsemnatul ?Roﬁ' DR, MHRQ*.;L ) R':JQ
conducitor stiin{ific al doctorandului %“'.S’(Sl ™MA RS- NASIWE

Vi rog si aprobati prelungirea doctoratului pentru doctorandul
mai sus mentionat, Tnmatriculat la datade __©} - A0 . oS )
forma de inva{amant __ % WGET
cu o perioadd de: __SASE Lomy
incepind cu data de__(O\. 10. 2o\8

Solicit aceastd prelungire din urmitoarele motive:

H ’\w\'ﬁr\&.emg MM,

Mentionez cii doctorandul #-avat/nu a avut intreruperi ale

doctoratului in perioada:

0 -t eske cpal.

Data_j1. 03 2013 Semndturd
fﬁgﬁ.c{l«- Arﬂa rl‘(C(U‘(’C—/
3
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Citre,

Consiliul de Administratie al Universitiitii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

Vi inaintim spre aprobare, conform art. 8 din Regulementul privind
sustinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducitorilor de doctorat - RC 48,
comisia de specialigti propusa pentru verificarea dosarului de abilitare depus de:
Conf.dr. ODAGIU ANTONIA CRISTINA MARIA.




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIUNTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Managtur Nr.3-5, 400372Cluj-Napoca, Rominia
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

APROBAT,
SEDINTA CA din data de

ORDINUL RECTORULUI
NR. /

Citre
Consiliul de Administratie al Universitatii
de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara
Cluj-Napoca

Vi prezentim spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru analiza dosarului si a tezei de abilitare cu

tltlp[ Conee mimégummm %ﬂrm MJQ ﬁe‘%ﬂk ,DLQ

Elaborati de domnul/doamna _ AHTON R e ATiNA  Ha R
Dela_Jawuifulso.  Ap ){'%wu.tﬁfw\a:

MEMBRII: 1. alp. 'dexaga lobesw,
2 O] b \Ghu Bheluon

DOMENIUL DE DOCTORA ; V!ZAT 74@ RONOM (£
i

DIRECTOR SCOALA DOCTORALA,
Prof.dr. Jaw_ ( Weun

y
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UNIVERSITATEA DE $THNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Czlea Mandastur 3-5, 400372, Cluj-Napaca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.752

www.usamvcluj.ro

Nel633(/ 4490 7 L01§
INCADRARE CADRE DIDACTICE ASOCIATE PENTRU PLATA CU ORA
APROBAT,

RECTOR
Prof. Dr. Cornel C

DOMNULE RECTOR,
Subsemnatul/ 7’!’ :p(%.ulk}\s—vatg‘?\_,g ....... Qgﬁj"[{-)—- ..............................
Avand funcfia'de bazi [a:! .......... \%m\/cb&% ........................................................................

unde sunt incadrat in functia de ..... [RESARADAL..... BBIRRL IR . coo e seress e enses s ssnssssssans

co Ntk TOL I& FLToR
V4 solicit incadrarea, in calitate de cadru didactic aspciat, ge un post/qre din posturi didactice
P =N

ac ein._StatLﬂdeF‘xﬁi al &e‘ggtamentului Seealy. . Pothu@la, 0lahse o
é&« 32 A, LS Wh.. mlesah v QLS

Precizez ca .
- sunt absolvent din anul k%85 .......................................... — h\ ¢ -
al studiilor universitare &e— %\
cu specializarea ............ G T T ALk
- sunt doctor /doctorand din anul l‘i‘i( ...........................
in domeniul ......ccovvererereennne Medisloe. NefaXQO<E
- in cursul anului/anilor universitari 2«‘3&:2—0-’% ...... am fost incadrat in calitate de cadru
didactic titular/asociat la .} 800, N Q'L-U'\ ........... e et er s s s sttt s b sa e pes e eratee

la disciplina (disdplinele)..&? W v o ot Pl perea Ee sC—
ro TS =%

Mentionez cd am luat la cunostinfonditiile’de plata. -

Data.lax...q.}.:..lz ............... Se U8, ererennns
O N N SO W e 0S4 A

1 t;})
Membrii departamentului ........cooniincccisennnsd in sedinfa din data de...... [«9~0‘P¢2€K uat

act de cererea formulata si au hotirat: s propuni (ma) incadrarea solicitantului in
calitate de cadru didactic asociat in departament. ( @
Sef departament, emiu turgﬁum AR AL

-----------------------------------------------------------------------------------------------

. Q ~
in sedinta Consiliului Fal?ﬂ%flbvb\g . hw Ceo q in data de ..eeennensnnrianoede , au fost

luate in discufie cererea de mai sus si punctul de vedere exprimat de membrii departamentului.
S-a hotarét: aprobarea/ neapsebarea incadririi solicitantului ‘jn calitate de cadru didactic asociat.

! Se menjioneazd numele institutiei.



