ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Ménastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
SENATUL UNIVERSITARVniversitatea de Stiinte Agricole

si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

. REGISTRATURA
| Nr. 9(1 926»;1 /[7‘0612‘0/6

Sedinta de Senat din data de 16 iunie 2016 a avut urmitoarea ordine de zi:

1. Taxele pe anul universitar 2016-2017;

2. Tarifele de cazare in caminele studentesti pentru perioada de vacanta: 50 de lei/persoand/pat/noapte
in camera cu 2 paturi i 25 lei/persoand/pat/noapte in camera cu 3,4 si 5 paturi;

3. Regulamentul privind acordarea de credite studentilor universitatii pentru activitatile de voluntariat
in cadrul USAMV Cluj-Napoca;

4. Modificdrile la Contractul de studii universitare.

5. Modificarile la Regulamentul de admitere cetdteni straini (la art. 1.7) si numirea persoanelor de
contact in relatia cu MENCS, care vor gestiona dosarele de recunoastere pentru cetatenii strdini:
prorector conf. dr. Andrei Mihalca si secretar ing. Camelia Diana Pop.

6. Modificarile in componenta Centrului de resurse de informare si documentare (CRID) din cadrul
USAMYV Cluj-Napoca, ca urmare a alegerilor in functiile de conducere din anul 2016.

7. Modificarile la Comisia de Admitere de la Zootehnie si Biotehnologii;

8. Scoaterea la concurs a unui post de muncitor calificat (ospatar) pe perioada nedeterminata in cadrul
Compartimentului Administrativ Social-Cantina;

9. Comisia de concurs pentru postul de muncitor calificat (ospatar) pe perioada nedeterminata in
cadrul Compartimentului Administrativ Social-Cantina;

10. Comisia de concurs pentru postul de medic veterinar consultant de la Facultatea de Medicina
Veterinara ;

11. Transformarea unui post de muncitor calificat in post de laborant cu studii superioare si scoaterea
lui la concurs pe perioada nedeterminata in cadrul Departamentului I de la Facultatea de Agricultura;
12. Aprobarea de prelungire a activitatii cadrelor didactice titulare care vor implini vérsta legala de
pensionare pe parcursul anului universitar 2016-2017, pe durata intregului an universitar;

13. Rapoartele Comisiei administrativa, de patrimoniu $i management financiar.

14. Diverse

14.1. Consultare privind Organigrama USAMYV Cluj-Napoca (RC 2);

14.2. Consultare privind Regulamentul pentru intocmirea statelor de functii pe anul universitar
2016-2017;

14.3. Completarea Regulamentului intern pentru desfasurarea activitatilor in Biroul ERASMUS+
pentru perioada 2015-2020 la pct.9. ,,Criterii selectie studenti in cadrul ERASMUS+” cu textul:
,,maxim 1 an de la absolvire”.

14.4. Rezultatele concursului pentru ocuparea postului de medic veterinar in cadrul Facultatii de
Medicind Veterinard, a postului de inginer automatist in cadrul Facultdtii de Agriculturd si a
postului de bibliotecar-arhivist la Directia Secretariate, concursuri desfdsurate in perioada
06.06.2016-15.06.2016.

Dupi discutarea punctelor de pe ordinea de zi, membrii senatori au votat urmatoarele:
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SENATUL UNIVERSITAR

HOTARARI ALE SEDINTEI SENATULUI DIN 16 IUNIE 2016

1. Se aproba cu unanimitate de voturi Taxele pe anul universitar 2016-2017 (Anexa 1).

2. Se aproba cu unanimitate de voturi tarifele de cazare in ciminele studentesti pentru perioada de
vacanta: 50 de lei/persoand/pat/noapte in camera cu 2 paturi si 25 lei/persoand/pat/noapte in
camera cu 3,4 si 5 paturi (Anexa 2).

3. Se aprobd cu unanimitate de voturi Regulamentul privind acordarea de credite studentilor
universitatii pentru activitatile de voluntariat in cadrul USAMV Cluj-Napoca (Anexa 3).

4. Se aproba cu unanimitate de voturi modificarile la Contractul de studii universitare (Anexa 4).

5. Se aproba cu unanimitate de voturi modificarile la Regulamentul de admitere cetateni straini (la
art. 1.7) si numirea persoanelor de contact in relatia cu MENCS, care vor gestiona dosarele de
recunoastere pentru cetatenii straini: prorector conf. dr. Andrei Mihalca si secretar ing. Camelia
Diana Pop (Anexa 5).

6. Se aproba cu unanimitate de voturi modificdrile in componenta Centrului de resurse de
informare i documentare (CRID) din cadrul USAMV Cluj-Napoca, ca urmare a alegerilor in
functiile de conducere din anul 2016 (Anexa 6).

7. Se aprobad cu unanimitate de voturi modificarile la Comisia de Admitere de la Zootehnie si
Biotehnologii (Anexa 7).

8. Se aproba cu unanimitate de voturi scoaterea la concurs a unui post de muncitor calificat
(ospatar) pe perioada nedeterminata in cadrul Compartimentului Administrativ Social-Cantind
si comsia de concurs pentru acest post (Anexa 8).

9. Se aproba cu unanimitate de voturi comisia de concurs pentru postul de medic veterinar
consultant de la Facultatea de Medicind Veterinara (Anexa 9).

10. Se aproba cu unanimitate de voturi transformarea unui post de muncitor calificat in post de
laborant cu studii superioare si scoaterea lui la concurs pe perioadd nedeterminatd in cadrul
Departamentului I de la Facultatea de Agriculturd (Anexa 10).

11.Se aprobad cu unanimitate de voturi prelungirea activitatii cadrelor didactice titulare care vor
implini varsta legald de pensionare pe parcursul anului universitar 2016-2017, pe durata
intregului an universitar.

12.Se aprobd cu unanimitate de voturi propunerea Comisiei administrative, de patrimoniu si
management financiar a Senatului USAMV Cluj-Napoca privind rediscutarea in Consiliul de
Administratie, impreund cu Sindicatul USAMV-CN, a criteriilor de selectie pentru stabilirea
salariatilor care primesc tichete de masa.

13.Se aprobd cu unanimitate de voturi propunerea Comisiei administrative, de patrimoniu $i
management financiar a Senatului privind transmiterea adresei din partea SC CEDA
IMOBILIARE SRL spre conducerea executivi a USAMYV: Consiliu de Administratie - Rector,
Director General Administrativ, Oficiu Juridic pentru analiza, elaborare §i propunere catre
Senat a solutiei legale si echitabile privind terenul proprietatt USAMV-CN din zona strazii
Donath. De asemenea, se informeaza petentul asupra hotararii Senatului.
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14.S-a decis trimiterea propunerii privind Regulamentul pentru intocmirea statelor de functii pe
anul universitar 2016-2017 si a propunerii de Organigrama (RC 2) catre Comisiile de
specialitate ale Senatului pentru asigurarea procedurilor de aprobare.

15.Se aproba cu unanimitate de voturi completarea Regulamentului intern pentru desfasurarea
activitdtilor in Biroul ERASMUS+ pentru perioada 2015-2020 (Anexa 11).

16.Se aprobd cu unanimitate de voturi rezultatele concursului pentru ocuparea postului de
medic veterinar In cadrul Facultdtii de Medicina Veterinara, a postului de inginer automatist
in cadrul Facultatii de Agriculturda §i a postului de bibliotecar-arhivist la Directia
Secretariate, concursuri desfasurate in perioada 06.06.2016-15.06.2016 (Anexa 12).

17.Se aproba cu unanimitate de voturi ca domnul Sef lucr. dr. Dan Vodnar sa desfasoare
activitati de conducere de doctorat in cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Agricole Ingineresti.

PRESEDINTE SENAT
Prof. univ. dr. loan OROIAN
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Anexa 1

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Calea Mianastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
www.usamvelu).ro

SENRT [6.06.20/4 | nCodd
7€ SE/NVAT
OAY ORO7.44K) REGULAMENT

/ PRIVIND STABILIREA TAXELOR

Art.1. In USAMV Cluj Napoca se percep taxe in conformitate cu prevederile legii si a hotararilor Senatului
universitar.

Art.2. Cuantumul taxelor ce se percep in USAMV Cluj Napoca se stabileste anual de catre Senatul
universitar, la propunerea Consiliului de Administratie al universitatii.

Art.3. In calculul cuantumului taxelor referitoare la procesul de invatamant se va tine cont de cuantumul
alocatiei bugetare si de principiul eficientei economice.

Art.4. La stabilirea cuantumului taxelor referitoare la activitatile administrative se va avea in vedere
acoperirea tuturor cheltuielilor efectuate.

Art.5. Stabilirea cuantumului tuturor taxelor se face fara calcularea oricarei cote de profit.

Art.6. Pentru fiecare taxd in parte va fi elaboratd o procedura de calcul, de catre structura care solicitd
perceperea taxei, procedura ce va fi supusd Consiliului de Administratie, spre aprobare.

Art.7. Taxele care se achita periodic vor fi percepute cu penalizéri de intarziere, in cazul depasirii termenului
de plata, conform procedurii mentionata la Art. 6.

Art.8. Taxele percepute in USAMV Cluj Napoca vor fi afigate pe Site-ul universitatii.

Art.9. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului USAMVCN din data de 30.09.2013 si
modificat in urma sedintei de Senat din 16. 06. R0/

RECTOR, Vizat Oficiul _]'L)@Q,
Prof.dr. Cornel Catoi I[l
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TAXELE

din cadrul USAMYV CN pentru anul universitar 2016/2017

1. Admitere la facultate:

LICENTA- INVATAMANT CU FRECVENTA

Taxa de Taxe de
Facultatea Specializirile scolarizare | admitere
(lei) (lei)
Agriculturd 3.000 100
Agriculturd (limba franceza) 3.000 euro 100
Montanologie 3.000 100
Agricultura Biologie 3.000 100
‘Exploa_tarez'i maslnlvlor si instalatiilor pentru agricultura si 3.000 100
industrie alimentara
Ingineria mediului 3.000 100
Horticultura 3.000 100
Peisagistica 3.000 100
Inginerie economicd in agricultura 3.000 100
Hotticilai Inginer.ie si management In alimentatie publica si 3.000 100
agroturism
Inginerie $i management in industria turismului 3.000 100
Silvicultura 3.000 100
Masurdtori terestre i cadastru 3.000 100
Zootehnie 3.000 100
Fopichiie i Pi.sciculturé §i aC\faculturé 3.000 100
Biotehnologii Biotehnologii agricole 3.000 100
Biotehnologii in industria alimentard 3.000 100
Biotehnologii medical veterinare 3.000 100
Medicind Veterinara 4.800 120
Medicina Medicina Veterinara (limba romana studentii NON UE) 4.000 euro 120
Veterinara Medicind Veterinard (limba engleza) 5.000 euro 120
Medicind Veterinara (limba franceza) 5.000 euro 120
Stiinta si Tehnologia prelucrarii produselor agricole 3.000 100
Tehnologia Controlul si expertiza produselor alimentare 3.000 100
Alimentelor Ingineria produselor alimentare 3.000 100
LICENTA - INVATAMANT LA DISTANTA (ID) SI INVATAMANT CU FRECVENTA
REDUSA (FR)
Taxa de Taxe de
Facultatea Specializarile scolarizare admitere
(lei) (lei)
Agricultura 2.500 100
Agricultura Montanologie 2.500 100
Ingineria mediului 2.500 100
Horticultura Horticultura 2.500 100
£onienile S st tiite 2,500 100
Biotehnologii
Stiinta si
Tehnologia Tehnologia prelucrérii produselor agricole 3.000 100
Alimentelor




MASTER - INVATAMANT CU FRECVENTA

Taxa de Taxe de
Facultatea Specializirile scolarizare | admitere
(lei) (lei)
Agriculturd organica 3.000 100
Managementul resurselor naturale si agroturistice 3.000 100
Dezvoltare rurald 3.000 100
Biologia agroecosistemelor 3.000 100
Agricultura Protectia plantelor 3.000 100
e P R TR TR - i
: gricu Eura, schimbdri climatice si siguranta alimentelor-limba 3.000 100
ranceza
Protectia sistemelor naturale si antropice 3.000 100
Managementul productiei horticole in climat controlat 3.000 100
Stiinte horticole 3.000 100
Proiectarea, amenajarea si Intretinerea spatiilor verzi 3.000 100
Biodiversitate si bioconservare 3.000 100
. . | Inginerie geneticd In ameliorarea plantelor 3.000 100
Horticultura ! — T, : &
Tehnologia producerii si valorificarii vinurilor speciale si a
: 3.000 100
produselor derivate
Managementul ecosistemelor forestiere 3.000 100
Agribusiness 3.000 100
Economie agroalimentara 3.000 100
. . | Managementul cresterii animalelor si acvacultura 3.000 100
Zootehnie si e — T T
Biotebnols ey Managementul calitatii produselor de origine animalierd 3.000 100
& Biotehnologii aplicate 3.000 100
Managementul calitatii alimentelor (in limba engleza - Food
" . < 3.000 100
Stiinta si quality management)
Tehnologia Sisteme de procesare si controlul calitdtii produselor alimentare 3.000 100
Alimentelor | Siguranta alimentara si protectia consumatorului 3.000 100
Gastronomie, nutritie si dietetica alimentara 3.000 100
Gastronomie, nutritie si dietetica alimentara (limba engleza — 3.000 100

Gastronomy, Nutrition and Dietetics)

MASTER - INVATAMANT LA DISTANTA (ID) SI INVATAMANT CU FRECVENTA

REDUSA (FR)
Taxa de Taxe de
Facultatea Specializarile scolarizare | admitere
(lei) (lei)
Agricultura Protectia plantelor (FR) 3.000 100
DOCTORAT - INVATAMANT CU FRECVENTA SI CU FRECVENTA REDUSA
Taxa de | Taxe de
Domeniu scolarizare| admitere
(lei) (lei)
Agronomie 5.000 150
Horticultura 5.000 150
Zootehnie 5.000 150
Biotehnologii 5.000 150
Medicina Veterinara 5.000 150




2. Transferari

200

~ 3. Reinmatriculari 500

4. Repetarea examenului de licenta 200

5. Repetarea examenului de absolvire 100
6. Recuperarea unor activitai practice

- absente nemotivate lucrari practice 10 /ora fizica

- restante examen 3,4 100

- reexamindri, examene creditate 100

- examene de diferenta 100

7. Eliberare de duplicate (acte de studii) 150

8. Atestat de limba pentru masterat, doctorat 70

9. Obtinerea certificatului de competenta lingvistica pentru licentd 20

10.Sustinere licentd de catre studentii din universitatile neacreditate 700

11. Taxa sustinere publica doctorat 2.200

12. Eliberarea carnetului de student (duplicat) 15

13. Eliberarea legitimatiei de calatorie (duplicat) 15

14. Eliberarea legitimatiei de biblioteca (duplicat) 15

2 . . Nivel I: 900

15. Taxa scolarizare Departament Pedagogic Nivel II: 1000

16. Eliberare adeverinta inscriere/situatie scolara la solicitarea cursantului pentru 30

~ursurile postuniversitare nivel I si II

17. Programe analitice, eliberate la cerere

100/an de studiu

18. Fisa disciplinei (solicitata individual), eliberata la cerere 10
19. Eliberarea actelor de studiu (neridicate) mai vechi de 3 ani de la finalizarea studiilor 300
20. Eliberarea actelor de studii in regim de urgenta: diploma, supliment de diploma, certificat (maxim 500
10 zile lucratoare de la depunerea cererii), in perioada 15.10.-1.11. anul in curs
21. Adeverinta de autenticitate a actelor de studii, eliberatd absolventilor, la cerere 50
22. Adeverinta necesara pentru emiterea Certificatului de conformitate pentru Colegiul Medicilor 50
Veterinari, eliberatd absolventilor, la cerere
23. Adeverinta de confirmare a perioadei de scolarizare, eliberatd absolventilor, la cerere 50
24. Stocarea si pastrarea dosarelor de concurs peste data de 20.dec. a fiecdrui an 120
25. Taxa de inmatriculare anul I 30
26. Taxa procesare dosare, pregatirea pentru sustinere grad didactic II 150
27. Taxa procedare dosare, colocviu de admitere grad didactic 1 250
28. Echivalare grad didactic I pe baza titlului stiintific de doctor 300
29. Taxa pentru cursurile de reconversie si initiere profesionala 150-300
30. Taxa procesare dosar pentru straini 30 euro
-31. Taxa competenta lingvistica pentru straini 250 euro
2. Taxa pentru eliberare documente scolare in limbi de circulatie internationald(engleza) 20 lei/pagina

33.Taxe de scolarizare in valuta pentru cetétenii care studiaza pe cont propriu in Romania,din state terfe UE

Domeniul de invatamant Invatamant universitar de licenta,

Invatdamant postuniversitar, doctorat

de masterat (euro/luna) (euro/lund)
Tehnic, agronomic, stiinte 300 400
Medicina (limba romana) 400 450
Medicina (limba englezé/franceza) 500 450

Domeniul de tnvatamant Sustinerea examenului de licenta,

de disertatie (euro)*

Sustinere teze de doctorat (euro)

Tehnic, agronomic, stiinte 300 400
Medicina (limba romana) 400 700
Medicind (limba englezé/franceza) 500 800

*pentru Tnvatimant cu frecventd redusa alte forme de invatdmant conform legii

- Achitarea integrald a taxei de scolarizare pand in data de 15 octombrie va atrage dupa sine de o

reducere de 10%.

- Pentru personalul angajat si pensionat al universitatii si copii acestora cuantumul taxelor de mai sus se

reduce cu 50%.
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Doctoranzii care frecventeazd modulul pedagogic, nivel I si II din cadrul DPPD, beneficiaza de o
reducere a taxei de scolarizare de 50%.

Candidatii proveniti din mediul rural, copiii absolventilor USAMV Cluj-Napoca si copiii orfani admisi
la invatamantul cu taxa, vor beneficia de reducerea taxei de scolarizare cu 20%.

Reducerile se aplica doar la una din categoriile de mai sus, o singura data, si numai la programele de
studiu in limba roméana.
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&mm Prorector de Resort,

— Conf.dr. Leon MUN
Universitatea de Stiinte Agricole

iming Jsterinara din Claj Napoca
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Nriéc/ /din C6 06, 2’—}[5
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Conducerea Universititii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara

Prin prezenta va rugam sa aprobati tarifele de cazare in caminele studentesti pentru perioada de

vacanta.

Camere cu 2 paturi, cu grad de confort ridicat - 50 de lei/persoana/pat/noapte.

Camere cu 3,4 si 5 paturi- 25 de lei/persoana/pat/noapte.

Va multumim!

Director General, Social,

Ec. Viorel PORUTIU
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Anexa 3 AFROBrT Stwui

Regulament privind acordarea de credite pentru activitatea de vo
USAMYV CLUJ-NAPOCA

Art.1. Prezentul regulament este destinat recunoasterii activitatilor de voluntariat realizate
de studentii Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca (USAMV CN)

Art.2. Prezentul regulament a fost elaborat avand la bazd urmitoarele documente: (1)
Legea educatiei nationale nr. 1/2011; (2) Legea 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat in Romania; (3) Carta USAMV CN; (4) ECTS Users’ Guide;

Art.3. (1) Voluntariatul reprezintd, conform Legii 78/2014, art. 3 a), »participarea
voluntarului persoand fizicd la activitdti de interes public desfisurate in folosul altor
persoane sau al societatii, organizate de catre persoane juridice de drept public sau de drept
privat, fara remuneratie, individual sau in grup”.

(2) Activitatea de interes public (Legea 78/2014, art. 3, b), reprezintd ,activitatea
desfdsurata in domenii precum: arta si cultura, sportul si recreerea, educatia si cercetarea,
protectia mediului, sanatatea, asistentd sociald, religia, activismul civic, drepturile omului,
ajutorul umanitar si/sau filantropic, dezvoltarea comunitard, dezvoltarea sociald”.

(3) Voluntarul este, conform Legii 78/2014, art. 3 e), ,orice persoani fizic3, fard deosebire
de rasa, origine etnica, religie, sex, opinie, apartenentd politica, care a dobandit capacitate
de munca potrivit legislatiei in domeniul muncii si desfasoara activitti de voluntariat”.

Art.4. (1) Studentii USAMV CN pot primi 2 credite transferabile pe semestru, pentru
activitati de voluntariat.

(2) Creditele aferente activitatilor de voluntariat vor fi trecute in suplimentul de diplom4, Ia
sectiunea activitati/materii facultative creditate.

Art.5. (1) Activitatile de voluntariat se desfdsoard pe baza unui contract de voluntariat
incheiat intre USAMV CLUJ-NAPOCA si voluntar si se finalizeazd cu acordarea unei diplome
de voluntar.

(2) Locatiile unde se poate desfasura activitatea de voluntariat se vor aproba de Consiliul de
administratie al USAMV CN la inceputul fiecarui an universitar. Acestea vor fi regisite ca
anexa 1 la acest regulament.

(3) Locatiile destinate activitatilor de voluntariat pot sa fie departamente din cadru USAMV
CN, Statiuni didactice experimentale USAMV CN sau unitati cu care USAMV CN a stabilit un
acord institutional. Fiecare locatie va stabili o serie de activitati pretabile pentru voluntariat
precum si numarul de voluntari solicitati.

(4) Activitatea de reprezentare studenteascd (calitatea de membru in Consiliile Facultatilor,
Senatul USAMV CN, Consiliul de Administratie sau Tn alte comisii constituite in USAMV CN)
va fi, de asemenea, recunoscuta ca activitate de voluntariat.
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Art.6 (1) Studentii USAMV CN ce doresc participarea la activitatii de voluntariat trebuie s3
contacteze la inceputul fiecarui an de studiu Consiliul cu Activitéti Sociale si Studentesti al
facultatii din care face parte, pentru identificarea locatiilor de voluntariat, aprobate de
USAMYV CN.

(2) Pentru acordarea creditelor, studentii trebuie s presteze 60 de ore activitati de
voluntariat in cel putin una din locatiile prezente in anexa 1. Dovada participarii se va face
cu un raport de activitate (anexa 2), contract si diploma de voluntariat (anexa 3), depuse la
decanatul facultatii din care face parte, la sfarsitul fiecdrui semestru.

(3) Pentru activitatea de reprezentare studenteasca, studentul va prezenta o adeverint3
eliberata de presedintele comisiei sau consiliului din care acesta face parte.

(4) La nivelul fiecdrei facultati se va constitui o comisie de evaluare a studentilor voluntari ce
va fi alcatuita din: prodecan social si studentesc, responsabil practicd pe facultate si un
reprezentant al studentilor din Consiliul Facultatii.

Art.7. Prezentul regulament intra in vigoare incepand cu anul universitar 2016-2017.

A& v eontid mW'nf A f;ﬂf Jropio e vdter Copmitizl Ae
ﬂa&mm»&ém;&e ~ Wm‘ n ec()[c%)?fa doralidi JsAmveN obim

Fé. 0¢. zZore.

Prorector activitati sociale si studentesti

Conf. Dr. Leon MUNTEAN




ROMANIA Anexa 4
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA

Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792 /9?,4084,— SENHT ) 6 06.2%

PRESEDINTE Semp 5

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE
] R R, din 2016

I. PARTI CONTRACTANTE:

1. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicini Veterinari din Cluj-Napoca (USAMYV
respectiv Facultatea de cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea W
reprezentatd prin RECTOR Prof.Dr. CORNEL CATOI si DECAN Prof.Dr.
in calitate de prestator de servicii educationale, pe de o parte, si

Nunele Initialele Prenumele
tatilui/mamei
CNP HORENENNERNE
Data nasterii I
ii Romania
LOCRLuAsted] localitatea: l judetul: [ tara:
Sexul 3 M e
Starea sociala ’ ‘:J
Cletifeuia prezenta: l anterioara: ’ alte cetatenii: [
str: l nr: I bl: r sc: I et: ; ap: l
Domicilinl stabil localitatea: { cod postal: l judetul: tara:
I Roménia
Act de identitate (BI / CI seria: l numarul: ! eliberat de:
/ pasaport) I I
la data: valabilitate:
aftedats telefon: i email: l
Numele tatdlui: l Numele mamei: l
Datele paringilor Adresa: l Ocupatia: l

in calitate de beneficiar de servicii educationale, au convenit la incheierea prezentului CONTRACT DE STUDII
UNIVERSITARE cu respectarea urmatoarelor clauze:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea raporturilor dintre institutia de invatamant superior prestatoare de
servicii educationale si beneficiarul de servicii educationale.

2.2. Prin prezentul contract beneficiarul serviciilor educationale este inmatriculat in calitate de student al USAMV
din Cluj-Napoca, prin ............ (admitere, transfer, mobilitate, reinmatriculare), incepand cu anul universitar 2016/2017 la
Facultatea de Medicinii Veterinari, ciclul de studii (/icentd+-master), Specializarea (programul de studii), Medicina
Veterinara forma de invatamant z cu frecventd, cu o durati de ani, in anul de studii I, in regim de finantare
................... (bugetat, cu taxd). Cuantumul taxei de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017 (doar pentru studentul
admis la taxa) este de 4.800 lei.

2.3. Valoarea primei transe a taxei de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017 este de lei,
reprezentand o treime (1/3) din taxa anuald, si s-a achitat in momentul semnarii prezentului contract. Cu exceptia
studentilor admisi la formele de invatimant ID si-ER, aceastd sumd nu este returnabila in urma retragerii dosarului sau
glisarii pe locurile bugetate.
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2.4. Partile au obligatia ca pe toatd durata executdrii contractului si respecte prevederile legislatiei si
reglementrilor nationale in vigoare, prevederile Cartei si ale regulamentelor USAMYV din Cluj-Napoca .

III. DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract este valabil pe toatd durata de scolarizare a studentului incepand cu anul
universitar 2016/2017 si va fi completat cu acte aditionale anuale, incheiate prin acordul partilor, in
conformitate cu Regulamentul de activitate profesionala a studentilor aprobat de Senatul USAMYV.

3.2. Conform legislatiei, Cartei universitatii, respectiv Regulamentului de activitate profesionali
a studentilor, in situatia in care studentul nu indeplineste activitatile prevazute in curricula programului
de studii sau la sfarsitului anului universitar nu indeplineste standardele minime de performanti
(numar de credite, medie ponderatd) necesare promovirii anului universitar, prezentul contract se
anuleaza iar studentul va fi exmatriculat.

3.3. Conform legislatiei, Cartei universitatii, respectiv Regulamentului de taxe a universittii,
studentul care nu isi achita obligatiile legate de taxele de studii, respectdnd termenele stabilite prin
regulamente, prezentul contract si actele aditionale, va suporta penalitdti si in ultimi instantd, va fi
exmatriculat prin anularea prezentului contract.

3.4. Reinmatricularea studentului exmatriculat pe parcursul anului I se poate face doar prin
concurs de admitere iar relnmatricularea studentului exmatriculat in ani superiori celui I se poate face
la cererea acestuia, in anul de studiu nepromovat, in regim cu taxa, pe baza unui nou contract de studii
universitare incheiat intre parti.

3.5. Prezentul contract de studii reglementeaza modul de finantare a studiilor doar pe parcursul
anului universitar 2016/2017.

3.6. In anii de studiu ulteriori, forma de finantare a studiilor este dependentd de calitatea
pregatirii profesionale a beneficiarului de servicii educationale. La sfarsitul fiecarui an universitar se
realizeaza ierarhizarea studentilor anului de studiu in functie de media ponderata iar locurile finantate
de la bugetul de stat vor fi redistribuite celor mai performati studenti.

3.7. Actul aditional anual la prezentul contract va specifica forma de finantare a studiilor,
cuantumul si transele de plata ale taxei (daca este cazul), disciplinele pe care studentul se angajeaza sa
le parcurgd in anul universitar respectiv, precum i viitoare prevederi legislative sau reglementari
proprii ale universitatii.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

A. USAMYV DIN CLUJ-NAPOCA - FACULTATEA:

a) are dreptul de a urmari modul in care studentul isi respectd toate indatoririle ce-i revin conform
planului de invatamant, fiselor disciplinelor §i regulamentelor universitatii, inclusiv cel referitor la
taxe; isi rezerva dreptul de a recurge la toate procedurile legale in vederea recuperarii sumelor (ex.
taxe, penalizari, despagubiri pentru prejudicii) neachitate de catre student.

b) se obliga sa asigure infrastructura, logistica si personalul necesare pentru derularea orelor de curs,
seminar, laborator, conform planului de invatamant;

¢) se obliga sa asigure conditiile de exercitare a drepturilor studentului in concordanta cu legislatia in
vigoare.

d) se obliga sa respecte conditiile de reinmatriculare, de completare a studiilor si de transfer
mobilitate - in interiorul institutiei si intre institutii prin aplicarea sistemului de credite transferabile
si prevederile legale privind transfert} mobilitatea ;

e) se obliga sa respecte conditiile de promovare si conditiile de intrerupere medicald si/sau din alte
motive a activitatii didactice;

f) se obliga sa respecte criteriile generale de acordare a burselor de studiu, a burselor de merit, de
excelenta si a burselor sociale;

g) se obligd sd respecte modalititile de acordare a creditelor transferabile si de certificare a
examinarii;

h) se obligd sd permitd, conform regulamentelor, accesul la biblioteca, internet si alte servicii legate
de procesul de invatdmant sau la activitatea culturald, artisticd, sportivd, socialda sau de orientare
profesionala;

i) se obliga sa asigure cazarea in camine in limita locurilor disponibile;

j) se obliga sa asigure conditiile de protectia muncii conform Legii 319/2006 si HG 1425/2006.



Drepturile si obligatiile universitatii se completeazd cu normele legale in vigoare, precum si cu altele
care vor aparea pe durata deruldrii prezentului contract, prevederi care vor face obiectul actelor aditionale la
contract.

B. STUDENTUL:
a) are dreptul la invatamant de calitate;
b) are dreptul de acces la programe de mobilitate internd si externd, cu recunoasterea, conform legii, a
creditelor obtinute in acest fel;
¢) are dreptul de a fi informat, in primele doud saptdmani de la inceperea semestrului, cu privire la
programa analiticd, structura si obiectivele cursului, competentele generate de acesta, precum si cu
privire la modalititile de evaluare si examinare. Orice modificare ulterioard a modalitatilor de
evaluare si examinare poate fi facutd doar cu acordul studentilor;
d) are dreptul- obligatia de a participa la evaluarea cursurilor, seminarelor, lucririlor practice, a
prestatiei cadrelor didactice si a altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul
de studii urmat, potrivit prevederilor art. 303 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.
e) are dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si alte documente ale
institutiei la care studiaza, in conditiile legislatiei in vigoare;
f) drepturi de autor si de proprietate intelectuald pentru rezultatele obtinute prin activitatile de
cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si Cartei universitare si
eventualelor contracte Intre parti;
g) are dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere academica, profesionala,
psihologica si sociald, conexe activitdtii de invatamant, puse la dispozitie de institutia de invatamant
superior, potrivit Cartei universitare;
h) are dreptul de a intrerupe si relua studiile conform Cartei universitare si legislatiei in vigoare;
1) are dreptul de a refuza sd participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi, reprezentand
cursuri, laboratoare §i seminare, exceptand cazurile de pregatire practica;
j) are dreptul la o evaluare obiectivd si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupa
parcurgerea unui curs, cu respectarea programei, si dreptul de a cunoaste baremul dupa care a fost
evaluat;
k) are dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa atunci cand sufera de o dizabilitate temporara
sau permanentd, certificatda medical, care face imposibila prezentarea cunostintelor invatate in
maniera prestabilita de catre titularul de curs, astfel incat metoda alternativa indicata sa nu limiteze
atingerea standardelor examinarii;
1) are dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform regulamentelor interne ale
universitatii. Rezolvarea contestatiei va fi facutd de catre o comisie din care nu fac parte cadrele
didactice care au evaluat initial, in prezenta studentului contestatar, in cazul care studentul solicita
acest lucru;

V. CONDITII DE PLATA A TAXEI DE SCOLARIZARE

5.1. Taxele de scolarizare anuale se platesc in 3 transe.

5.1.a. Pentru anul intai, prima transa se achitd in momentul semndrii contractului de studii, cea de-a
doua transa (in cuantum de o treime din taxd), se achitd inaintea primei sesiuni de examene, iar a treia
transd (in cuantum de o treime din taxd), se achitd inaintea celei de-a doua sesiuni de examene, in
conformitate cu structura anului universitar.

5.2. Pentru anii de studii 2-6, prima transd (in cuantum de o treime din taxd), se achita pana in 15
octombrie, cea de-a doua (in cuantum de o treime din taxd), se achitd inaintea primei sesiuni de
examene, iar a treia transd (in cuantum de o treime din taxa), se achita inaintea celei de-a doua sesiuni
de examene, in conformitate cu structura anului universitar.

5.3. Studentii care achitata integral taxa de scolarizare anuald pand la 15 octombrie, beneficiaza de o
reducere cu 10% a acestei taxe.

5.4. Studentii Tnmatriculati in regim de finantare cu taxa cu varsta de pand la 26 ani care (a) au
domiciliul in mediu rural, sau (b) care sunt copii ai absolventilor USAMV din Cluj-Napoca, sau (c)
sunt orfani de ambii-parinti de cel putin un parinte dar necasatoriti, (d) precum si cei proveniti din
centre de plasament, vor beneficia de o reducere a taxelor de scolarizare cu 20%.



5.5. Pentru personalul angajat precum si pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe
perioada angajarii la USAMYV din Cluj-Napoca, cuantumul taxei de scolarizare se reduce cu 50%.

5.6. Universitatea 1si rezerva dreptul de a acorda reduceri si in cazul altor studenti aflati in situatii
sociale deosebite, numai in baza unei cereri scrise.

5.7. Daca un student indeplineste mai multe conditii pentru acordarea de reduceri ale taxei de
scolarizare, reducerea se aplica doar pentru una din conditii, la alegerea studentului.

5.8. In cazul nerealizarii platii taxei de scolarizare in termenele stabilite, studentul se sanctioneaza prin
impunerea de penalitdti de 0,15% pe zi, timp de 30 de zile calendaristice, dupa care se va proceda la
exmatricularea studentului.

5.9. In cazul incetirii contractului de studii la cererea studentului sau prin exmatriculare, taxa de studii
deja achitata (integral sau partial) nu se restituie.

5.10. Eliberarea dosarului unui student al carui contract de studii inceteazi se va realiza doar dupa
achitarea de catre student a tuturor obligatiilor pe care le are fata de universitate (ex. taxe de studii,
taxe cazare, materiale bibliotecd, sportive, etc.).

VI. ALTE CLAUZE:

1. Rezilierea prezentului contract la cererea studentului, se va face cu respectarea unui preaviz de cel
putin 15 zile calendaristice.

2. Rezilierea prezentului contract prin exmatriculare, in conditiile prevazute la capitolul III (Durata
contractului), se face fara preaviz.

Prevederile prezentului CONTRACT DE STUDII sunt in conformitate cu Carta universitard si
regulamentele USAMYV din Cluj-Napoca (http.//www.usamvcluj.ro) precum si cu legislatia in domeniu
(Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu
modificarile si completdrile ulterioare, Hotdrarii Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de masterat, Legii nr. 60/2000 privind dreptul absolventilor
invatamantului superior particular de a sustine examenul de finalizare a studiilor la institutii de
invatamant superior de stat acreditate, Ordinului MECTS 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor
masuri tranzitorii in sistemul national de invatamant, Ordinul MENCS nr. 3107 din 27 ianuarie 2016
pentru aprobarea, Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare
de licenta, master si doctorat pentru anul universitar 2016-2017 si OMENCS 3755 din mai 2016
privind modificarea si completarea OMENCS 3107 din 2016.

Prezentul contract de studii universitare s-a incheiat in 2 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara Cluj-Napoca Student(a)
Rector, Nume, Initiala Tatalui, Prenume

Piof De. CORNEL CATEOL - = - 5 & i i 5 cumsansssomsmossisssrasstsmsnyisssmesssssosseiyssns

Facultatea de

Decan, Am primit 1 exemplar,
Prof.dr. azi 2016
Secretar,

Semnatura

Consilier Juridic,
Silvia Mihali
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia

tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792 HFPROBA SENAT /€ 06 .2t
plfgffﬁ/ﬂ7£ SENH T

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE

pentru studentii inscrisi la invitimént la Distanti
Nr. din 2016

I. PARTI CONTRACTANTE: o
UJN B
1. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicini Veterinari din Cluj-Napoca (USAMYV uif Eef;g i )

respectiv Facultatea ........................ cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea Manastur nr.1-3, reprezentata prin
RECTOR Prof.Dr. CORNEL CATOI si DIRECTOR DEPARTAMENT IDFR Conf. Dr. ANCUTA
ROTAR, in calitate de prestator de servicii educationale, pe de o parte, si

2.
Numele Initialele Prenumele
tatalui/mamei
CNP | [T PTTTTITT]
Data nasterii l
ii Roménia
Locul nasterii localitatea: I judetul: I tara:
Sexul e M &
Starea sociala l j
Cetigenla prezenta: I anterioara: l alte cetatenii: I
str: l nr: I bl: I sc: I et: I ap: I
Domiciliul stabil . I .
N e locahtatea:l cod postal: Judetulzr tara:
l Romania
Act de identitate (BI / CI seria: | numarul: ! eliberat de: r
/ pasaport) | I
la data: valabilitate:
Alte date telefon: l email: I
Numele tatélui: l Numele mamei: I
Datele parintilor ! I
Adresa: Ocupatia:

in calitate de beneficiar de servicii educationale, au convenit la incheierea prezentului CONTRACT DE STUDII
UNIVERSITARE cu respectarea urmatoarelor clauze:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea raporturilor dintre institutia de invatdmént superior
prestatoare de servicii educationale si beneficiarul de servicii educationale.

2.2. Prin prezentul contract beneficiarul serviciilor educationale este inmatriculat in calitate de student al
USAMYV din Cluj-Napoca, prin ............ (admitere, mobilitate, reinmatriculare), incepand cu anul universitar
2016/200% 1a Facultatea de ...........ccccevueecueeruercnnne (alegere), ciclul de studii /icenta, Specializarea (programul de
StUAIT) eveeerie e , forma de invatimant /D, cu o durati de 4 ani, in anul de studii ....... , In regim
de finantare cu taxd. Cuantumul taxei de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017 este de 2500 lei ( 3000
lei STA).

2.3. Valoarea primei transe a taxei de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017 este de 1000 lei,
reprezentand 40% din taxa anuald, si s-a achitat in momentul semnarii prezentului contract.



2.4. Partile au obligatia ca pe toatd durata executdrii contractului si respecte prevederile legislatiei si
reglementarilor nationale in vigoare, prevederile Cartei si ale regulamentelor USAMYV din Cluj-Napoca .
2.5. La finalizarea studiilor, dupa promovarea examenului de licenta, se acorda titlul de inginer.

III. DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract este valabil pe toatd durata de scolarizare a studentului incepand cu anul universitar
2016/2017 si va fi completat cu acte aditionale anuale, incheiate prin acordul piartilor, in conformitate cu
Regulamentul de activitate profesionala a studentilor aprobat de Senatul USAMYV.

3.2. Conform legislatiei, Cartei universititii, respectiv Regulamentului de activitate profesionald a
studentilor, in situatia in care studentul nu indeplineste activititile prevézute in curricula programului de studii sau
la sfarsitului anului universitar nu indeplineste standardele minime de performantd (numir de credite, medie
ponderatd) necesare promovdrii anului universitar, prezentul contract se anuleaz iar studentul va fi exmatriculat.

3.3. Conform legislatiei, Cartei universitatii, respectiv Regulamentului de taxe a universittii, studentul care
nu isi achitd obligatiile legate de taxele de studii, respectdnd termenele stabilite prin regulamente, prezentul
contract si actele aditionale, va suporta penalitati si, in ultima instanta, va fi exmatriculat prin anularea prezentului
contract.

3.4. Reinmatricularea studentului exmatriculat pe parcursul anului I se poate face doar prin concurs de
admitere iar refnmatricularea studentului exmatriculat in ani superiori celui I se poate face la cererea acestuia, in
anul de studiu nepromovat, in regim cu taxa, pe baza unui nou contract.

3.5. Prezentul contract de studii reglementeaza modul de finantare a studiilor doar pe parcursul anului
universitar 2016/2017.

3.6. Actul aditional anual la prezentul contract va specifica cuantumul si transele de platd ale taxei,
disciplinele pe care studentul se angajeaza sa le parcurgd in anul universitar, obligativitatea participarii la
activitatile asistate (AA), precum si viitoare prevederi legislative sau reglementari proprii ale universitatii.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR
A. USAMYV CLUJ-NAPOCA - FACULTATEA:

a) are dreptul de a urmari modul in care studentul isi respecta toate indatoririle ce-i revin conform planului
de invatamant, fiselor disciplinelor si regulamentelor universitatii, inclusiv cele referitor la taxe; isi
rezerva dreptul de a recurge la toate procedurile legale in vederea recuperdrii sumelor (ex. taxe,
penalizari, despagubiri pentru prejudicii) neachitate de catre student.

b) se obligad sa asigure infrastructura, logistica si personalul necesare pentru derularea orelor de activitati
asistate i activitati tutoriale, conform planului de invatdmant;

c) asigura accesul tuturor studentilor inscrisi in programele de studiu prin ID la toate serviciile de suport:
asistentd la inscriere, consiliere profesionald, asistentd educationald, livrarea resurselor de invatamant,
acces la mijloace de comunicatie, suport tutorial adecvat, examinare corecta si asigurarea inregistrarilor
privind rezultatele obtinute;

d) asigurd un sistem adecvat de rezolvare operativa a sesizarilor si solicitérilor studentilor inscrisi la ID:

e) asigurd informarea adecvata si corectd a studentilor privind programele de studiu oferite si tipul de
diplome obtinute la absolvire, cerintele de inscriere si serviciile oferite, taxele de studiu si costurile
suplimentare, tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate, procedeele de examinare:

f) asigurd infrastructura de comunicatie intre studenti, cadrele didactice si tutori prin diferite mijloace:
postd, telefon, fax, e-mail, Internet, discutii in grup facilitate de tehnologiile informationale etc.

g) asigurd pregitirea permanenta in tehnologiile ID a tuturor participantilor la formele de invatamént ID
din universitate.

h) asigura ca bazele de date privind toate activitatile studentilor sunt confidentiale, permanent actualizate,
stocate in conditii de sigurantd, garantate si protejate impotriva actelor de vandalism, furtului sau
modificarilor neautorizate (partea securizata din platforma E-learning);

i)  confirma activitatile prestate in cadrul programelor ID intocmirea orarelor pe ani de studii si specializari.

j) se obliga si asigure conditiile de exercitare a drepturilor studentului in concordantd cu legislatia in
vigoare si a Codului drepturilor si obligatiilor studentului.

k) se obliga sa respecte conditiile de reinmatriculare, de completare a studiilor si de mobilitate in interiorul
institutiei si intre institutii prin aplicarea sistemului de credite transferabile si prevederile legale privind
mobilitatea;

1) se obligi si respecte conditiile de promovare si conditiile de intrerupere medicala si/sau din alte motive a
activitatii didactice;

m) se obliga sd respecte modalitatile de acordare a creditelor transferabile si de certificare a examinarii;

n) se obligd si permitd, conform regulamentelor, accesul la bibliotecd, internet si alte servicii legate de
procesul de invatimant sau la activitatea culturald, artisticd, sportiva, sociald sau de orientare
profesionala; :

0) se obligd si asigure in contul taxei de studiu, urmdtoarele materiale didactice necesare instruirii
individuale: ghidul studentului pentru forma ID; planuri de invatamant; cursuri, note de curs sau alte

2



materiale didactice (electronic, sau pe platforma e-learning) pentru disciplinele obligatorii si optionale
prevazute in planurile de invatdmant pe ani. Dupa incheierea prezentului contract si achitarea primei
rate, a taxei de studii, se vor inmana materialele de studiu (in format electronic). Aceste materiale de
studiu se pot ridica in luna octombrie, respectiv ianuarie a fiecirui an universitar de citre fiecare student.
p) se obligd sa asigure conditiile de protectia muncii conform Legii 319/2006 si HG 1425/2006.
Drepturile si obligatiile universitatii se completeaza cu normele legale in vigoare, precum si cu altele care
vor apdrea pe durata derularii prezentului contract, prevederi care vor face obiectul actelor aditionale la contract.

B. STUDENTUL:

a) are dreptul la invatamant de calitate;

b) are dreptul de acces la programe de mobilitate interna si externd, cu recunoasterea, conform legii, a creditelor
obtinute in acest fel;

¢) are dreptul de a fi informat, in primele doud siptdmani de la inceperea semestrului, cu privire la programa
analiticd, structura si obiectivele orelor de activitati asistate i activititi tutoriale, competentele generate de
acesta, precum si cu privire la modalitatile de evaluare si examinare. Orice modificare ulterioard a
modalitatilor de evaluare si examinare poate fi facutd doar cu acordul studentilor;

d) are obligatia de a participa la evaluarea activitatilor asistate si activitatilor tutoriale a prestatiei cadrelor
didactice si a altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul de studii urmat, potrivit
prevederilor art. 303 alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

e) are dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si alte documente ale institutiei la care
studiaza, in conditiile legislatiei in vigoare;

f) are drepturi de autor si de proprietate intelectuald pentru rezultatele obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica §i inovare, conform legislatiei in vigoare si Cartei universitare si eventualelor
contracte intre parti;

g) are dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere academicd, profesionald, psihologica si
sociald, conexe activitatii de invatdmant, puse la dispozitie de institutia de invatdmant superior, potrivit Cartei
universitare;

h) are dreptul de a intrerupe si relua studiile conform Cartei universitare si legislatiei in vigoare;

i) are dreptul de a refuza sa participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi, exceptand cazurile de
pregatire practica;

j) are dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupa parcurgerea unui modul
de invatare, cu respectarea programei, si dreptul de a cunoaste baremul dupa care a fost evaluat;

k) are dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa atunci cand sufera de o dizabilitate temporara sau
permanentd, certificatd medical, care face imposibilad prezentarea cunostintelor invatate in maniera prestabilita
de catre titularul de curs, astfel incat metoda alternativd indicatd sa nu limiteze atingerea standardelor
examinarii;

1) are dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform regulamentelor interne ale universitatii.
Rezolvarea contestatiei va fi facutd de catre o comisie din care nu fac parte cadrele didactice care au evaluat
initial, in prezenta studentului contestatar, in cazul care studentul solicita acest lucru;

V. CONDITII DE PLATA A TAXEI DE SCOLARIZARE

5.1. Taxa de scolarizare anuala se plateste n 3 rate (transe), prima trangd in momentul semnarii contractului de
studii , respectiv , prima pana la data de 15 octombrie, a doua pana la data de 15 ianuarie i a treia pana la data de
10 iunie.

5.2. Prima transa reprezinta minimum 33% din taxa de scolarizare anuald, in cazul studiilor la forma ID;

5.3. Studentii care achitata integral taxa de scolarizare anuald pana la 15 octombrie beneficiaza de o reducere cu
10% a acestei taxe.

5.4. Studentii inmatriculati in regim de finantare cu taxa cu varsta de pana la 26 ani care (a) au domiciliul in
mediul rural, sau (b) care sunt copii ai absolventilor USAMYV din Cluj-Napoca, sau (c) sunt orfani de cel putin un
parinte dar necasatoriti, (d) precum si cei proveniti din centre de plasament, vor beneficia de o reducere a taxelor
de scolarizare cu 20%.

5.5. Pentru personalul angajat precum si pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe perioada
angajarii la USAMYV Cluj-Napoca, cuantumul taxei de scolarizare se reduce cu 50%.

5.6. Universitatea isi rezerva dreptul de a acorda reduceri si in cazul altor studenti aflati in situatii sociale
deosebite.

5.7. Daci un student indeplineste mai multe conditii pentru acordarea de reduceri ale taxei de scolarizare,
reducerea se aplicd doar pentru una din conditii, la alegerea studentului.

5.8. In cazul nerealizarii platii taxei de scolarizare in termenele stabilite, studentul se sanctioneaza prin impunerea
de penalititi de 0,15% pe zi, timp de 30 de zile calendaristice, dupd care se va proceda la exmatricularea
studentului.

5.9. In cazul incetarii contractului de studii la cererea studentului sau prin exmatriculare, taxa de studii deja
achitata (integral sau partial) nu se restituie.



5.10. Eliberarea dosarului unui student al carui contract de studii inceteazi se va realiza doar dupa achitarea de
catre student a tuturor obligatiilor pe care le are fata de universitate (ex. taxe de studii, taxe cazare, materiale
biblioteca, sportive, etc.).

VI. ALTE CLAUZE:

6.1.Rezilierea prezentului contract la cererea studentului, se va face cu respectarea unui preaviz de cel putin 15
zile calendaristice.

6.2.Rezilierea prezentului contract prin exmatriculare, in conditiile prevazute la capitolul III (Durata contractului),
se face fara preaviz.

6.3. Prevederile prezentului CONTRACT DE STUDII sunt in conformitate cu Carta universitard si regulamentele
USAMV Cluj-Napoca (http://www.usamvcluj.ro) precum si cu legislatia in domeniu (Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si
completarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de masterat, Legii nr. 60/2000 privind dreptul absolventilor invatamantului superior particular de
a sustine examenul de finalizare a studiilor la institutii de invatamant superior de stat acreditate, Ordinului
MECTS 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor masuri tranzitorii in sistemul national de invatamant, HG
1011/2001 si H.G. 1418/2006- Cadrul legal al organizérii formei de invatamant ID si IFR si Ordinului
MENCS nr. 3107/27.01.2016 privind cadrul general de organizare si desfasurare a admiterii in ciclurile de
studii universitare de licenta, master si doctorat pentru anul universitar 2016-2017, completat cu OMECTS
publicat in MO 376 din 17 mai 2016.

6.4. Rambursarea taxelor de studiu:

Procedura de returnare a taxelor de studiu achitate de studenti se face publica.

Criteriile de rambursare partiald sau totala sunt urmatoarele:

a) Studentii care solicita anularea inmatricularii in 5 zile de la semnarea contractului, dar nu au primit resursele
de invatdmant, vor primi inapoi taxa de studiu platitid, din care se scad cheltuielile de inmatriculare.
Studentilor care au primit si resursele de invatamant li se va retine si costul acestora.

b) Daci cererea de anulare a inmatricularii se face dupa 5 zile de la semnarea contractului, dar inaintea primei
activitati tutoriale directe, institutia poate retine o parte din taxa de studiu ca nerambursabilad reprezentand
cheltuieli administrative. Aceasta suma de bani nerambursabild va reprezenta cel mult 15% din toata taxa de
studiu, la care se adauga costul resurselor de invatdmant primite.

c) Daca cererea de retragere se face dupa completarea primei activitati tutoriale directe, dar la mai putin de 50%
din totalul activitatilor tutoriale programate, institutia de invatamant va retine cel mult 50% din totalul taxei de
studiu, ca nerambursabila, la care se adauga costul resurselor de invatamant primite.

d) Dupa completarea a mai mult de 50% din totalul activitatilor tutoriale programate, institutia de invatdmant
este Indreptatitd sa retind intreaga taxa de studiu primita.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul contract de studii in 2 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinaria Cluj-Napoca Student(a)

Rector, Nume, Initiala Tatalui, Prenume
Prof. Dr. Cornel Citoi

Departament invitimant la Distanta si Frecventi Redusi

Director Departament IDFR, Am primit 1 exemplar,
Conf. dr. Ancuta Rotar azi 2016
Secretar,

Florina Vaida

Consilier juridic Semnatura
Silvia Mihali




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE
MINISTRY OF NATIONAL EDUCATION AND SCIENTIFIC RESEARCH
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
UNIVERSITY OF AGRICULTURAL SCIENCES AND VERINARY MEDICINE CLUJ-NAPOCA

Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romania
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PRESEQINTE S/t

;si%%ﬁol!’fgg@ atea de
Medicina Veterinari cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea Manastur nr.1-3, reprezentatd prin Rector Prof. Dr. CORN ATOI si Decan
Prof. Dr. LIVIU BOGDAN, in calitate de prestator de servicii educationale, pe de o parte, si

University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine of Cluj-Napoca (USAMV Cluj-Napoca), more specifically the Faculty of
Veterinary Medicine with registered office in Cluj-Napoca, no. 1-3 Calea Mandstur Street, represented by Rector Prof. Dr. CORNEL

CATOI and Dean Prof. Dr. LIVIU BOGDAN , the educational service provider, on the one hand, and
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in calitate de beneficiar de servicii educationale, au convenit la incheierea prezentului CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE cu

respectarea urmatoarelor clauze: ) :
as beneficiary of educational services, upon signing the present LEARNING AGREEMENT have agreed to comply with the following
provisions.



II. OBIECTUL CONTRACTULUI = CONTRACT OBJECT

2.1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea raporturilor dintre institutia de invatamant superior prestatoare de servicii
educationale si beneficiarul de servicii educationale.

The object of the present contract is to regulate the relationship between the academic educational service provider and the
beneficiary of the educational services.

2.2. Prin prezentul contract beneficiarul serviciilor educationale este inmatriculat in calitate de student al USAMV din Cluj-
Napoca, prin ...................... (admitere, mobilitate, reinmatriculare), incepand cu anul universitar 2016/2017 la Facultatea de
Medicina Veterinara, ciclul de studii licenti, Specializarea (programul de studii) Medicini Veterinari, linia englezi, forma
de invatimant ZI cu o duratid 6 ANL in anul de studii ....... , in regim de finantare - cont propriu valutar. Cuantumul taxei
de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017 este de 5000 Euro.

By signing the present learning agreement, the beneficiary becomes a registered student of USAMV Cluj-Napoca, based on
...................... (admission,mobility, re-registration), beginning with the academic year 2016/2017 within the Faculty of
Veterinary Medicine, form of study: undergraduate, Specializing in (study programme) Veterinary Medicine, the English line
of study, educational form: full time, for a period of 6 years, in the academic year ...... , and pays a tuition fee. The amount
of the tuition fee for the academic year 2016-2017 is 5000 Euro.

2.3. Valoarea primei transe a taxei de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017 este de 2500 Euro , reprezentand 50 % din
taxa anuald, si s-a achitat in momentul semnarii prezentului contract.

The first instalment for the academic year 2016/2017 is of 2500 Euro representing 50 % of the total annual fee, and has been
paid upon the signing of the present contract.

2.4. Partile au obligatia ca pe toatd durata executarii contractului s respecte prevederile legislatiei si reglementarilor nationale in
vigoare, prevederile Cartei si ale regulamentelor USAMV din Cluj-Napoca .

Throughout the contract period the parties must comply with the legal provisions in force, with the provisions of the Charta and
with the USAMYV Cluj-Napoca regulations.

III. DURATA CONTRACTULUI - CONTRACT LENGTH

3.1. Prezentul contract este valabil pe toatd durata de scolarizare a studentului incepand cu anul universitar 2016/2017 si va fi
completat cu acte aditionale anuale, incheiate prin acordul partilor, in conformitate cu Regulamentul de activitate profesionald a
studentilor aprobat de Senatul USAMV.

This contract is valid throughout the Beneficiary’s academic training period, starting with the academic year 2016/2017 and will
be completed with annual addenda consented upon by the parties, in compliance with the student professional activity
Regulations approved by the USAMYV Senate.
3.2. Conform legislatiei, Cartei universitatii, respectiv Regulamentului de activitate profesionald a studentilor, in situatia in care
studentul nu indeplineste activitatile prevazute in curricula programului de studii sau la sfarsitului anului universitar nu
indeplineste standardele minime de performanta (numar de credite, medie ponderatd) necesare promovarii anului universitar,
prezentul contract se anuleaza iar studentul va fi exmatriculat.
In compliance with the legislation in force, with the University Charta and with the student professional activity Regulations, in
the event of the student failing to carry out the activities stipulated in the curriculum or if the student does not meet the minimum
standards imposed at the end of the academic year (number of credits, weighted average), in order to graduate, then the present
contract becomes null and the student in question will be expelled.
3.3. Conform legislatiei, Cartei universitatii, respectiv Regulamentului de taxe a universitatii, studentul care nu isi achita
obligatiile legate de taxele de studii, respectdnd termenele stabilite prin regulamente, va suporta penalitati si, in ultima instanta,
va fi exmatriculat prin anularea prezentului contract.
In compliance with the legislation in force, with the University Charta and with the University fee regulations, the student who
does not pay his education fees within the dates set by regulations, this agreement and the addenda will have to pay penalties
and eventually be expelled, by the termination of the present contract.
3.4. Reinmatricularea studentului exmatriculat pe parcursul anului I se poate face doar prin concurs de admitere iar
reinmatricularea studentului exmatriculat in ani superiori celui I se poate face la cererea acestuia, in anul de studiu nepromovat
pe baza unui nou contract.

The registration of an expelled student in the first year of study can only be done based on an entrance examination, and of a
student in other study years can be done based on the student’s request, in the study year he/she failed to pass, upon the signing
of a new learning agreement and having to pay a tuition fee.

3.5. Prezentul contract de studii reglementeazd modul de finantare a studiilor pe toata durata de scolarizare.

This agreement establishes the funding manner of the studies during the whole period of schooling.

3.6. Actul aditional anual la prezentul contract va specifica cuantumul si transele de plata ale taxei, disciplinele pe care studentul
se angajeaza si le parcurga in anul universitar, precum si viitoare prevederi legislative sau reglementari proprii ale universitatii.



The annual addenda to the present learning agreement shall specify the amount and the instalments of the tuition fee, the
disciplines the student undertakes to study during the study year in question, as well as future provisions and university

regulations.

IV. DREPTURILE $I OBLIGATIILE PARTILOR - THE RIGHTS AND OBLIGATIONS OF THE PARTIES

A. USAMYV CLUJ-NAPOCA - FACULTATEA/THE FACULTY:

a)

b)

c)

d)

e)

2

h)

are dreptul de a urmari modul in care studentul isi respectd toate indatoririle ce-i revin conform planului de
invatamant, fiselor disciplinelor si regulamentelor universitatii, inclusiv cel referitor la taxe; isi rezerva dreptul de a
recurge la toate procedurile legale in vederea recuperarii sumelor (ex. taxe, penalizari, despagubiri pentru prejudicii)

neachitate de catre student.

Has the right to monitor the way in which the student complies with his/her obligations in compliance with the
curriculum, the syllabi and the university Chart; has the right to take all the legal steps necessary for the recovery of
the due sums (e.g. taxes, penalties, compensations) that have not been paid by the student.

se obliga sa asigure infrastructura, logistica si personalul necesare pentru derularea orelor de curs, seminar, laborator,
conform planului de invatamant;

Pledges to supply the infrastructure, logistics and personnel required for the lectures, seminars, laboratory classes,

in compliance with the curriculum;

se obliga sa asigure conditiile de exercitare a drepturilor studentului in concordanti cu legislatia in vigoare si cu
Codul drepturilor si obligatiilor studentului;

Pledges to ensure the appropriate conditions in which the student can make use of their rights, in compliance with

the legislation in force and with the Code of student rights and responsibilities;

se obliga sa respecte conditiile de reinmatriculare, de completare a studiilor si de transfer in interiorul institutiei si
intre institutii prin aplicarea sistemului de credite transferabile si prevederile legale privind transferul;

Undertakes to comply with the conditions set for re-registration, for study completion and transfer within the
institution, as well as among institutions, by applying the transferable credits system, as well as the related legal
provisions,

se obligd sa respecte conditiile de promovare si conditiile de intrerupere medicala si/sau din alte motive a activitatii

didactice;

Undertakes to comply with the conditions related to passing in the next year of study and with the conditions
imposed by medical-based and/or other reasons for the interruption of the studies;

se obliga sa respecte modalitatile de acordare a creditelor transferabile i de certificare a examinarii;

Undertakes to comply with the means of granting transferable credits and well as of certifying the assessment,

se obliga sa permita, conform regulamentelor, accesul la bibliotecd, internet si alte servicii legate de procesul de
invatamant sau la activitatea culturala, artistica, sportiva, sociald sau de orientare profesionala;

Undertakes to allow, in compliance with the regulations in force, access to the library, internet and other services
related to the educational process and to the cultural, artistic, sportive, social or professional guidance activity,

se obliga se obliga sa asigure cazarea in camine in limita locurilor disponibile;

Undertakes to ensure the students’ accommodation in students’ dormitories when available;

se obliga sa asigure conditiile de protectia muncii conform Legii 319/2006 si HG 1425/2006.

Undertakes it to ensure labour safety conditions, in compliance with the Law 319/2006 and with the GD 1425/2006.

Drepturile si obligatiile universitatii se completeazd cu normele legale in vigoare, precum si cu altele care vor aparea pe
durata derularii prezentului contract, prevederi care vor face obiectul actelor aditionale la contract.

The university rights and obligations are completed with the legal provisions in force, as well as with others that may
appear throughout the period of this contract, provisions that will be stipulated in addenda to this contract.

B. STUDENTUL: THE STUDENT:

a)

b)

c)

d)

are dreptul la invatamant de calitate;

Is entitled to quality education;

are dreptul de acces la programe de mobilitate internd si externd, cu recunoasterea, conform legii, a creditelor
obtinute in acest fel;

Is entitled to have access to internal and external mobility programs, with the accreditation, according to the law, of
the credits  thus obtained.

are dreptul de a fi informat, In primele doua saptamani de la inceperea semestrului, cu privire la programa analitica,
structura si obiectivele cursului, competentele generate de acesta, precum si cu privire la modalitatile de evaluare si
examinare. Orice modificare ulterioard a modalititilor de evaluare §i examinare poate fi facuta doar cu acordul
studentilor;

Has the right to be informed during the first two weeks from the beginning of the semester, regarding the syllabus,
the structure and the objectives of the course, the competences acquired afier attending the course, as well as
regarding the methods of evaluation and examination. Any subsequent modification of the methods of evaluation and
examination may only be carried out through the consent of the parties;

are obligatia de a participa la evaluarea cursurilor, seminarelor,lucrarilor practice, a prestatiei cadrelor didactice si a
altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul de studii urmat, potrivit prevederilor art. 303
alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare. Evaluarile sunt informatii publice si sunt



folosite in evaluarea performantelor respectivelor cursuri,seminare, stagii de practicd, programe de studiu si cadre
didactice;

Has the obligation- to participate to the evaluation of the courses, seminars, and practical courses, performance of
the teaching staff and of other educational and/or organizational aspects, concerning the studying program
attended, according to the provisions of the art. 303, paragraph (2) of the Law n° 1/2011, with the subsequent
modifications and addenda. The evaluations represent public information and are used in order to evaluate the
performance of the aforementioned courses, seminars, training stages, study programs and teaching staff:

e) are dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si alte documente ale institutiei la care
studiaza, in conditiile legislatiei in vigoare;

Is entitled to have access to rules and regulations, decisions and resolutions, minutes and other documents of the
institution where they study, according to the legislation in force;

f)  are drepturi de autor si de proprietate intelectuald pentru rezultatele obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare,
creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si Cartei universitare si eventualelor contracte intre parti;
Copyright and intellectual property rights for the results obtained by their research-development activities, artistic
creation and innovation, according to the legislation in force and to the University’s Charta and to the possible
agreements between the parties;

g) are dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare i consiliere academica, profesionald, psihologica si
sociala, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de institutia de invatdmant superior, potrivit Cartei
universitare;

Is entitled to benefit, free of charge, from the information services and academic, professional, psychological and
social  counseling associated with the learning activity, made available by the Higher Education institution,
according to the University's Charta;

h)  are dreptul de a intrerupe si relua studiile conform Cartei universitare si legislatiei in vigoare;

Has the right to take a leave of absence and re-register for the studies according to the University’s Charta and to
the legislation in force;

i)  are dreptul de a refuza sa participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi, reprezentand cursuri, laboratoare
si seminare, exceptand cazurile de pregatire practica;

Has the right to decline to take part to the educational process for more than 8 hours/day, representing courses,
practical courses and seminars, with the exception of the practical courses;

j)  are dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupa parcurgerea unui curs, cu
respectarea programei, si dreptul de a cunoaste baremul dupa care a fost evaluat;

Has the right to an objective and fair evaluation of the competences acquired after attending a course, complying
with the syllabus and the right to know the scale according to which the evaluation was established,

k) are dreptul la examinarea printr-o metoda alternativa atunci cand sufera de o dizabilitate temporara sau permanenta,
certificatd medical, care face imposibild prezentarea cunostintelor invatate in maniera prestabilita de catre titularul de
curs, astfel incat metoda alternativa indicata sa nu limiteze atingerea standardelor examinarii;

The right to be examined by means of an alternative method in case of temporary or permanent disability, medically
attested, and which makes the rendering of the acquired knowledge in the preset manner established by the course
coordinator impossible, so that the alternative method indicated may not limit the standards of the examination;

1) are dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform regulamentelor interne ale universitatii.
Rezolvarea contestatiei va fi facuta de catre o comisie din care nu fac parte cadrele didactice care au evaluat initial,
in prezenta studentului contestatar, in cazul care studentul solicita acest lucru;

Has the right, according to the Internal Regulations of the University, to challenge the grades obtained at written
examination. The appeal will be dealt with by a commission, from which the teaching staff that performed the first
evaluation will not be part, and in the presence of the challenging student, upon student’s request;

V. CONDITII DE PLATA A TAXEI DE SCOLARIZARE - TUITION FEE PAYMENT CONDITIONS

5.1. Taxele de scolarizare anuale se platesc in doua transe.

a. Pentru anul I, prima transa in valoare de 2500 Euro (50%), se achitd in momentul semnarii contractului de studii; cea de-a
doua transd in valoare de 2500 Euro( 50%), se achitd inaintea primei sesiuni de examene, in conformitate cu structura anului
universitar.

The annual tuition fee is to be paid in two instalments.

a. In what concerns the 1% year, the first 2500 euro instalment (50%) is to be paid upon the signing of the learning agreement;
the second 2500 euro instalment (50%) is to be paid before the first examination period, according to the structure of the
academic year

5.2. Pentru anii de studiu 2-6, prima transa in valoare de 2500 Euro (50%) se achitd pana la data de 15 X 2016; cea de-a doua
transa de 2500 Euro (50%), se achitd inaintea primei sesiuni de examen, in conformitate cu structura anului universitar.

In what concerns the students enrolled in the 2"-6" years of study, the first 2500 euro instalment (50%) is to be paid until
15.10.2016; the second 2500 euro instalment (50%) is to be paid before the first examination period, according to the structure
of the academic year.

5.3. Pentru personalul angajat precum si pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe perioada angajarii la
USAMYV Cluj-Napoca, cuantumul taxei de scolarizare se reduce cu 50%.

In what concerns the members of staff and children of employed, retired or deceased members of the university staff, while being
employed at USAMV Cluj-Napoca, the amount of the tuition fee is reduced by 50%.

5.4. Universitatea isi rezerva dreptul de a acorda reduceri si in cazul altor studenti aflati in situatii sociale deosebite.

The University reserves the right to grant discount also in the cases of other students who hold a particular social position.



5.5. In cazul nerealizarii platii taxei de scolarizare in termenele stabilite, studentul se sanctioneazi prin impunerea de penalitati
de 0,15% pe zi, timp de 30 de zile calendaristice, dupi care se va proceda la exmatricularea studentului.

Failure to comply with these terms regarding the payment of the tuition fee results in student’s paying penalties amounting to
0.15% per day for 30 calendar days, after which the student in question shall be expelled.

5.6. In cazul incetarii contractului de studii la cererea studentului sau prin exmatriculare, taxa de studii deja achitata (integral sau
partial) nu se restituie.

In case the learning agreement is terminated either through the consent of the parties or because the student is expelled, the
already paid (fully or partially) fee shall not be refunded.

5.7. Eliberarea dosarului unui student al carui contract de studii inceteaza se va realiza doar dupa achitarea de catre student a
tuturor obligatiilor pe care le are fata de universitate (ex. taxe de studii, taxe cazare, materiale biblioteca, sportive, etc.).

The students whose learning agreement has been terminated will only be able to get their file after they have paid all their

obligations towards the university (e.g. Education fees, accommodation fees, library materials, fees regarding the sport
activities, etc.).

VI. ALTE CLAUZE: OTHER CLAUSES

6.1. Rezilierea prezentului contract la cererea studentului, se va face cu respectarea unui preaviz de cel putin 15 zile
calendaristice.

The present learning agreement shall be terminated upon the student’s request with a prior notification of 15 calendar days.

6.2. In cazul in care MENCS nu elibereaza atestatul privind echivalarea studiilor, anularea contractului se face fara preaviz.

If the Ministry of National Education and Scientific Research do not release the certificate on equivalence studies, cancellation
contract is made without notice.

6.3. Rezilierea prezentului contract prin exmatriculare, in conditiile prevazute la capitolul III (Durata contractului), se face fara
preaviz.

If the student is expelled, the present learning agreement shall be terminated under the conditions stipulated in Chapter III
(Contract length) without prior notification.

Prevederile prezentului CONTRACT DE STUDII sunt in conformitate cu Carta universitara si regulamentele USAMV din Cluj-Napoca
(http://www.usamvcluj.ro) precum si cu legislatia in domeniu (Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Legii nr. 288/2004 privind organizarea
studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotéararii Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor
universitare de masterat, Legii nr. 60/2000 privind dreptul absolventilor invatimantului superior particular de a sustine examenul de finalizare a
studiilor la institutii de invatamant superior de stat acreditate, Ordinului MECTS 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor masuri tranzitorii in
sistemul national de invatimant si Ordinului ORDIN MECS nr. 3107 din 27 ianuarie 2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de licentd, master si doctorat pentru anul universitar 2016-2017 completat cu OM 3755
publicat in M O 376 din 17 mai 2016.

The stipulations of this Learning Agreement were drafied in compliance with the university Charter and with the USAMV Cluj-Napoca
regulations (http://www.usamveluj.ro) as well as with the relevant legislation (the national Education Act no. 1/2011, the Act no. 288/2004
regarding the organization of the academic studies, with the subsequent changes and amendments, the Government Decision no. 404/2006
concerning the organization and the development of the master studies, the Government, the Act no. 60/2000 referring to the right of the
private higher education graduates to take the final exam within accredited national higher education institutes, the MECTS Order
3753/09.02.2011 concerning the approval of various transitory measures within the national education system and the MECS Order no.
3107/27.01.2016, regarding the general admission organization and development framework for the academic cycles: bachelor, master, PhD
for the academic year 2016-2017, added with OM 3755 published in OM 376 from May 17, 2016.

S-a incheiat prezentul contract de studii in 2 exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.
This contract has been drawn up in 2 original copies, one for each party.

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca Student(a)

The University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine STUDENT
RECTOR/RECTOR Nume, Initiala Tatalui, Prenume
Prof. Dr. CORNEL CATOI Name, Father’s Initial, First name

Facultatea de Medicina Veterinara
The Faculty of Veterinary Medicine

DECAN/DEAN Am primit 1 exemplar,

Prof.dr.LIVIU BOGDAN I have received a copy, today
azi 2016

Secretar/Secretary Semnatura

Ing.Diana Pop Signature

Consilier juridic/ Legal advisor,
Silvia Mihali



ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
UNIVERSITE DE SCIENCES AGRICOLES ET MEDICINE VETERINAIRE CLUJ-NAPOCA

Str. Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
tel + 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792  AFPROBAT™ SENRT 1. 6200
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CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE - CONTRAT D’ETUDES
1 e NO: e

I.  PARTI CONTRACTANTE: PARTIES CONTRACTUELLES

Medicinii Veterinari cu sediul in Cluj-Napoca, str. Calea Manastur nr.1-3, reprezentatd prin Rector Prof)
Decan Prof Dr. 9 m calltate de prestator de servicii educatlonale pe de o part¢zsi

Médicine Vétérinaire ayant son siége a Cluj-Napoca, Rue Calea Mdnastur, no. 1-3, représentée par Recteur Prof. D
et Doyen Prof. Dr LIVIU BOGDAN , en qualité de fournisseur de services éducationnels, d 'une partie, et

2.
Initialele tatalui Prenumele/
Numele/ Nom /mamei / Initiales du Prenom
pere/de la mére
IO T T ) AT ST G R
Data nasterii I
Date de naissance
ii Roménia
PILOC:;I nae Localitatea: l judetul: I tara:
MERETICSSIEE . Toealird Departement: Pays:
- T
M E
Starea sociala l _'J
Etat civil
CE: S = prezenta: l anterioara: I alte cetatenii: I
HayEELe présente: antérieure: autres citoyennetés:
str: l nr: | bl: r se: l et: I ap: I
Domiciliul stabil rue : no.:  batiment: entrée: etage: apt.:
Lieu de résidence I I
permanente localitatea: cod postal: judetul: tara:
I Roméania .
Localité: code postal: département: Pays:
ia: ' marul: I eliberat de: r
Act de identitate (BI / CI j:;‘li ";;mém. bR
/ pasaport) ID /Acte ) : ‘— i
d'identité (Cl/Passeport) |, qu,. I valabilitate:
le: valable jusqu’a:
4 Al_te Ll 5 telefon: I email: l
utres informations téléphone: il
Numele tatalui: l Numele mamei: l
Datele parintilor Nom du pere: Nom de la mere:
Informations sur les I : r
parents Adresa: Ocupatia:
Adressé: Occupation:

in calitate de beneficiar de servicii educationale, au convenit la incheierea prezentului CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE cu

respectarea urmaitoarelor clauze:
en qualité de bénéficiaire des services éducationnels, en signant le CONTRAT D ‘ETUDES ci-présent, ont convenu de respecter les clauses

suivantes:



II. OBIECTUL CONTRACTULUI
OBJET DU CONTRAT

2.1. Prezentul contract are ca obiect reglementarea raporturilor dintre institutia de invatamant superior prestatoare de servicii
educationale si beneficiarul de servicii educationale.

L’objet du contrat ci-présent est de réglementer les rapports entre Uinstitution d’enseignement supérieur prestataire de services et le
bénéficiaire des services éducationnels.

2.2. Prin prezentul contract beneficiarul serviciilor educationale este inmatriculat in calitate de student al USAMYV Cluj-Napoca, prin
...................... (admitere, trensfer mobilitate, reinmatriculare), incepand cu anul universitar 2016/2017 la Facultatea de Medicini Veterinari,
ciclul de studii licenta, Specializarea (programul de studii) Medicind Veterinari, linia francezi, forma de invitimant ZI cu o durati de 6
ANI, in anul de studii ....... , In regim de finantare - cont propriu valutar. Cuantumul taxei de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017
este de 5000 Euro pe an universitar.

En signant le contrat d’études ci-présent, le bénéficiaire des services éducationnels devient étudiant dument inscrit a L"USAMV Cluj-
Napoca,spar-. :..cx:eae: (admission, mobilité, réenregistrement), a partir de [’année universitaire 2016/2017 a la Faculté de Médicine
Vétérinaire, cycle d’études: licence, Spécialisation (programme d’études) Médicine Vétérinaire, ligne d’études frangaise, forme
éducationnelle: temps plein, pour une période de 6 années, dans I’année académique......, en régime de financement propre par payement
personnel pour les services éducationnels fournis. Le montant des frais de scolarité pour l'année universitaire 2016/2017 est de 5000 Euros
par année académique.

2.3. Valoarea primei trange a taxei de scolarizare pentru anul universitar 2016/2017 este de 2500 Euro, reprezentand 50 % din taxa
anuald si s-a achitat in momentul semnarii prezentului contract. Aceastd suma nu este returnabild in urma retragerii dosarului dupa inceperea
anului universitar.

La valeur de la premiére tranche des frais de scolarité pour I’année universitaire 2016/2017 est de 2500 Euros, représentant 50% du
total des frais de scolarité annuels, et elle a été paye au moment de la signature du contrat ci-présent. Cette somme n’est pas retournable en
cas d’abandon des études universitaires aprés le commencement de [’année universitaire.

2.4. Partile au obligatia ca pe toata durata executdrii contractului sd respecte prevederile legislatiei si reglementdrilor nationale in
vigoare, prevederile Cartei i ale regulamentelor USAMV din Cluj-Napoca.

Les parties s obligent a respecter les dispositions légales nationales en vigueur, les dispositions de la Charte et des réglements de
["USAMYV Cluj-Napoca pendant toute la période contractuelle.

III. DURATA CONTRACTULUI - LA DUREE DU CONTRAT

3.1. Prezentul contract este valabil pe toata durata de scolarizare a studentului incepand cu anul universitar 2016/2017 si va fi
completat cu acte aditionale anuale, incheiate prin acordul partilor, in conformitate cu Regulamentul de activitate profesionala a studentilor
aprobat de Senatul USAMV.

Le présent contrat est valable pendant toute la période de |’enseignement universitaire de [’étudiant, depuis le début de [’année
universitaire 2016-2017 en y rajoutant des annexes annuelles avec le consentement des parties, conformément au Réglement de la vie
professionnelle des étudiants et approuvé par le Senat de ["'USAMV.

3.2. Conform legislatiei, Cartei universitatii, respectiv Regulamentului de activitate profesionald a studentilor, in situatia in care
studentul nu indeplineste activitatile prevazute in curricula programului de studii sau la sfarsitului anului universitar nu indeplineste standardele
minime de performanta (numar de credite, medie ponderata) necesare promovarii anului universitar, prezentul contract se anuleaza iar studentul
va fi exmatriculat.

Conformément a la législation, a la Charte de I'Université, respectivement au Réglement de la vie professionnelle des étudiants dans
le cas ou l’étudiant n’accompli pas les activités prévues dans le programme d’études ou bien a la fin de |’année universitaire ne remplit pas les
moindres standards de performance (numéro de crédits, moyenne pondérée) nécessaires pour la promotion de 'année universitaire, le présent
contrat est résilié et |'étudiant sera ex matricule.

3.3. Conform legislatiei, Cartei universitatii, respectiv Regulamentului de taxe a universitatii, studentul care nu isi achita obligatiile
legate de taxele de studii, respectand termenele stabilite prin regulamente, va suporta penalitati §i, in ultima instanta, va fi exmatriculat prin
anularea prezentului contract.

Conformément a la législation, a la Charte de I'Université, respectivement au Réglement de la vie professionnelle des étudiants,
l’étudiant qui n’acquitte pas ses obligations concernant les études, en respectant les termes établis par des réglements, supportera des
pénalités et finalement sera exclus par la résiliation du présent contrat.

3.4. Reinmatricularea studentului exmatriculat pe parcursul anului I se poate face doar prin concurs de admitere iar reinmatricularea
studentului exmatriculat in ani superiori celui I se poate face la cererea acestuia, in anul de studiu nepromovat pe baza unui nou contract.

La réimmatriculation d’un étudiant ex matriculé peut étre faite seulement par un concours d’admission; la réimmatriculation de
létudiant dans des années supérieures a la premiére année peut étre réalisée a la demande de celui-ci, dans ['année d’étude qu’il n’a pas
promu et apres la conclusion d’un nouvel contrat.

3.5 Prezentul contract de studii reglementeaza modul de finantare a studiilor pe toatd durata de scolarizare.

Le présent contrat d’étude réglemente la maniére de financement d’études tout au long de la scolarité.

3.6. Actul aditional anual la prezentul contract va specifica cuantumul si transele de plata ale taxei, disciplinele pe care studentul se
angajeaza si le parcurgd in anul universitar, precum si viitoare prevederi legislative sau reglementari proprii ale universitatii.

Les annexes annuelles du présent contrat préciseront le quantum et les tranches des frais, les matiéres que ['étudiant s’engage a
parcourir pendant [’année universitaire, ainsi que les futures clauses législatives ou réglements propres de l'université.



IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR - LES DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTIES

A. USAMYV CLUJ-NAPOCA - FACULTATEA/ LA FACULTE:

a) are dreptul de a urmari modul in care studentul isi respectd toate indatoririle ce-i revin conform planului de

invatamant, figelor disciplinelor si regulamentelor universitatii, inclusiv cel referitor la taxe; isi rezerva dreptul de a
recurge la toate procedurile legale in vederea recuperarii sumelor (ex. taxe, penalizari, despagubiri pentru prejudicii)
neachitate de catre student.
a le droit de surveiller la maniére dont I’étudiant observe les devoirs qui lui reviennent conformément au plan de
I"enseignement, aux fiches de matiéres et aux réglements de I'université, y inclus celui relatif aux frais; se réserve le
droit de faire appel aux toutes les procédures légales en vue de récupérer les montants (ex: des frais, des pénalités,
des compensations) qui n’ont pas étés acquittés par I’étudiant.

b)  se obliga sa asigure infrastructura, logistica si personalul necesare pentru derularea orelor de curs, seminar, laborator,
conform planului de invatamant;
s’engage a assurer l'infrastructure, la logistique et le personnel nécessaires pour le déroulement des cours, des
séminaires, des laboratoires, conformément au plan d’enseignement ;

c) se obliga sa asigure conditiile de exercitare a drepturilor studentului in concordanta cu legislatia in vigoare si cu
Codul drepturilor si obligatiilor studentului;
s’engage a assurer les conditions nécessaires pour que [’étudiant puisse exercer ses droits conformément a la
législation en vigueur et avec le Réglement des droits et devoirs de I’étudiant;

d) se obliga sa respecte conditiile de relnmatriculare, de completare a studiilor si de transfer in interiorul institutiei si
intre institutii prin aplicarea sistemului de credite transferabile si prevederile legale privind transferul;
s’engage a respecter les conditions de ré-immatriculation, d’achévement des études et de transfert a l'intérieur de
[’établissement;

€) se obligd sa respecte conditiile de promovare si conditiile de intrerupere medicala si/sau din alte motive a activitatii
didactice;
s’engage a respecter les conditions de promotion et les conditions d’arrét des études pour des raisons médicales
et/ou pour autres raisons de [’'activité éducative;

f)  se obliga sa respecte modalitatile de acordare a creditelor transferabile si de certificare a examinarii;
s’engage a respecter les moyens d’octroi de crédits transférables et d’attestation de l’examen;

g) se obliga sd permitd, conform regulamentelor, accesul la biblioteca, internet si alte servicii legate de procesul de
invatamant sau la activitatea culturala, artistica, sportiva, sociala sau de orientare profesionala;
s’engage a permettre, conformément aux réglementations, [’accés a la bibliotheéque, service internet et aux autres
services connexes au processus de [’enseignement ou a ['activité culturelle, artistique, sportive, sociale ou
d’orientation professionnelle;

h) se obliga sa asigure cazarea in camine in limita locurilor disponibile;
s’engage a héberger les étudiants dans des maisons d’étudiants dans la limite des places disponibles;

i)  se obliga sa asigure conditiile de protectia muncii conform Legii 319/2006 si HG 1425/2006.
s’engage a assurer les conditions de sécurité du travail conformément a la Loi 319/2006 et a la DG 1425/2006

Drepturile si obligatiile universitatii se completeaza cu normele legale in vigoare, precum si cu altele care vor aparea pe

durata derularii prezentului contract, prevederi care vor face obiectul actelor aditionale la contract.

Les droits et les obligations de ['université seront complétés avec les réglements légaux en vigueur, ainsi que par celles

qui seront formulés pendant la durée du présent contrat, prévisions qui feront I’objet des actes additionnels du contrat.

B. STUDENTUL: L’ETUDIANT:

a) are dreptul la invatamant de calitate;

a le droit de bénéficier d’un enseignement de qualité;

b) are dreptul de acces la programe de mobilitate interna si externa, cu recunoasterea, conform legii, a creditelor
obtinute in acest fel;
bénéficie du droit d’accés aux programmes de mobilité interne et externe et a la reconnaissance, conformément a la
loi, des crédits obtenus de cette maniére.

c) are dreptul de a fi informat, in primele doud saptdmani de la inceperea semestrului, cu privire la programa analitica,
structura si obiectivele cursului, competentele generate de acesta, precum si cu privire la modalitatile de evaluare si
examinare. Orice modificare ulterioard a modalitatilor de evaluare §i examinare poate fi facuta doar cu acordul
studentilor;

a le droit d’étre informé, pendant les premiéres deux semaines depuis le début du semestre, en ce qui concerne le
programme des cours, la structure et les objectifs du cours, les compétences obtenues suite a la fréquentation du
cours et aussi en ce qui concerne les moyens d’évaluer et d’examiner;

d) are obligatia de a participa la evaluarea cursurilor, seminarelor,lucrérilor practice, a prestatiei cadrelor didactice si a
altor aspecte educationale si/sau organizatorice legate de programul de studii urmat, potrivit prevederilor art. 303
alin. (2) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.;

Il a l'obligation de participer a 1’évaluation des cours, des séminaires, des travaux pratiques, du travail des
enseignants et d’autres aspects concernant I'éducation et/ou I'organisation concernant le programme des études



suivi, conformément aux stipulations de I’article 303, paragraphe (2) de la Loi n° 1/2011, avec les modifications et
les annexes ultérieures;

e) are dreptul de acces la regulamente, hotarari, decizii, procese-verbale si alte documente ale institutiei la care
studiaza, in conditiile legislatiei in vigoare;

a le droit, d’acces aux réglements, résolutions, décisions, procés-verbaux et autres documents de 1’établissement
dans lequel celui-ci étudie, selon les conditions de la législation en vigueur;

f)  are drepturi de autor si de proprietate intelectuala pentru rezultatele obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare,
creatie artistica i inovare, conform legislatiei in vigoare si Cartei universitare si eventualelor contracte intre parti;

a des droits d’auteur et de propriété intellectuelle en ce qui concerne les résultats obtenus suite aux activités de
recherche-développement, création artistique et innovation, conformément a la législation en vigueur et a la Charte
universitaire et suite aux contrats éventuels entre les parties;

g) are dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere academica, profesionala, psihologica si
sociala, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de institutia de invatamant superior, potrivit Cartei
universitare;

a le droit de bénéficier gratuitement des services d’information et de consultation académique, professionnelle,
psychologique et sociale, connexes a ['activité d’enseignement, mis a sa disposition par [’établissement
d’enseignement supérieur, conformément a la Charte universitaire.;

h)  are dreptul de a intrerupe si relua studiile conform Cartei universitare si legislatiei in vigoare;

a le droit d’arréter et de recommencer les études conformément a la Charte universitaire et a la législation en
vigueur;

i) are dreptul de a refuza sa participe la procesul educational mai mult de 8 ore pe zi, reprezentand cursuri, laboratoare
si seminare, exceptand cazurile de pregatire practica;

a le droit de refuser de participer au processus éducationnel plus de 8 heures par jour, ce qui représente des cours,
des travaux pratiques et des séminaires a l’exception des cas de formation pratique;

j)  are dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a competentelor dobandite dupd parcurgerea unui curs, cu
respectarea programeli, si dreptul de a cunoaste baremul dupa care a fost evaluat;

a le droit a une évaluation d’une maniere objective et non-discriminatoire des compétences acquises suite au cours
suivi, en respectant le programme des cours, et aussi le droit de connaitre le baréme selon lequel il a été évalué ;

k)  dreptul la examinarea printr-o metoda alternativd atunci cand suferd de o dizabilitate temporara sau permanenta,

certificatd medical, care face imposibild prezentarea cunostintelor invatate in maniera prestabilita de catre titularul de
curs, astfel incat metoda alternativa indicata sa nu limiteze atingerea standardelor examinarii;
a le droit d’étre examiné en utilisant une méthode alternative quand celui-ci présente une incapacité temporelle ou
permanente, certifiée médicalement, et qui fait la présentation des connaissances, apprises selon la maniére
préétablie par le professeur titulaire, impossible. La méthode alternative ne doit pas limiter les standards de
l’examen ;

1) are dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform regulamentelor interne ale universitatii.
Rezolvarea contestatiei va fi facuta de catre o comisie din care nu fac parte cadrele didactice care au evaluat initial,
in prezenta studentului contestatar, in cazul care studentul solicita acest lucru;

a le droit a la contestation des notes obtenues aux examens écrits, conformément aux réglements internes de
['université. La contestation sera solutionnée par une commission sans la présence des enseignants qui ont évalué
les premiers, et dans la présence de I’étudiant contestataire, au cas ou celui-ci le demande.

V. CONDITII DE PLATA A TAXEI DE SCOLARIZARE
CONDITIONS DU PAYEMENT DES FRAIS DE SCOLARITE

5.1. Taxele de scolarizare anuale se platesc in doud transe.

a. Pentru anul I, prima transd in valoare de 2500 Euro (50%), se achitd in momentul semndrii contractului de studii; cea de-a
doua transd in valoare de 2500 Euro( 50%), se achitd inaintea primei sesiuni de examene, in conformitate cu structura anului
universitar.

Les frais de scolarité annuels doivent étre payés en deux tranches.

a. En ce qui concerne la premiére année d’études, la premiére tranche de 2500 euro (50%) sera payée au moment de la
signature du contrat d’études; la deuxiéme tranche de 2500 euro (50%) sera payée avant la premiere période d’examination,
conformément a la structure de [’année universitaire.

5.2. Pentru anii de studiu 2-6, prima transd in valoare de 2500 Euro (50%) se achitd pand la data de 15 X.2016; cea de-a doua
transa de 2500 Euro (50%), se achitd inaintea primei sesiuni de examen, in conformitate cu structura anului universitar.

En ce qui concerne les années d’études suivantes (2-6), la premiére tranche de 2500 euro (50%) sera payée jusqu'au
15.10.2016; la deuxiéme tranche de 2500 euro (50%) sera payée avant la premiére période d’examination, conformément a la
structure de l’année universitaire.

5.3. Pentru personalul angajat precum si pentru copiii personalului angajat, pensionat sau decedat pe perioada angajarii la
USAMV Cluj-Napoca, cuantumul taxei de scolarizare se reduce cu 50%.

Concernant le personnel employé, ainsi que les enfants des membres du personnel, employés, a la retraite ou morts pendant
qu’ils étaient embauchés par USAMYV din Cluj-Napoca, le montant des frais de scolarité est réduit avec 50%.

5.4. Universitatea isi rezerva dreptul de a acorda reduceri si in cazul altor studenti aflati in situatii sociale deosebite.

L université se réserve le droit d’accorder des réductions aussi dans les cas des étudiants qui se trouvent dans des situations
sociales spéciales.

5.5. In cazul nerealizarii platii taxei de scolarizare in termenele stabilite, studentul se sanctioneaza prin impunerea de penalitati
de 0,15% pe zi, timp de 30 de zile calendaristice, dupa care se va proceda la exmatricularea studentului.



Le non-respect des termes établis en ce qui concerne le payement des frais de scolarité sera suivi par le payement, par
l’étufiiant, des pénalités de 0,15% par jour pendant 30 jours et aprés, par 'exclusion de I’étudiant de I'université.

5.6. In cazul incetarii contractului de studii la cererea studentului sau prin exmatriculare, taxa de studii deja achitata (integral sau
partial) nu se restituie.

Dans le cas de la résiliation du contrat d’étude suite a la demande de I'étudiant ou a cause de I'exclusion de celui-ci, les frais de
scolarité déja payés (intégralement ou partiellement) ne seront pas restitués.

5.7. Eliberarea dosarului unui student al carui contract de studii inceteaza se va realiza doar dupa achitarea de catre student a
tuturor obligatiilor pe care le are fata de universitate (ex. taxe de studii, taxe cazare, materiale biblioteca, sportive, etc.).

La délivrance du dossier d'un étudiant dont le contrat d’étude est terminé aura lieu seulement aprés le payement, par I'étudiant,
de ses obligations vers I'université (par exemple : frais de scolarité, frais d’hébergement, matériaux appartenant a la
bibliothéque, ou qui concernent les activités sportives, etc.).

VI. ALTE CLAUZE:
AUTRES CLAUSES

6.1 .Rezilierea prezentului contract la cererea studentului, se va face cu respectarea unui preaviz de cel putin 15 zile
calendaristice.

La résiliation du présent contrat, suite a la demande de [’étudiant, sera faite en respectant un préavis d’au moins 15 jours.

6.2 .In cazul in care MENCS nu elibereaza atestatul privind echivalarea studiilor, anularea contractului se face fara preaviz.

Si le ministére de I'Education Nationale et de la Recherche Scientifique ne libére pas le certificat d'études d'équivalence,
l'annulation du contrat est rendue sans préavis.

6.3. Rezilierea prezentului contract prin exmatriculare, in conditiile prevazute la capitolul III (Durata contractului), se face fara
preaviz.

La résiliation du présent contrat, suite a [’exclusion de I’étudiant, dans les conditions stipulées au 11 i chapitre (La durée du
contrat) sera faite sans préavis.

Prevederile prezentului CONTRACT DE STUDII sunt in conformitate cu Carta universitara si regulamentele USAMV Cluj-Napoca (http://www.usamveluj.ro)
precum si cu legislatia in domeniu (Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si
completarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea si desfagurarea studiilor universitare de masterat, Legii nr. 60/2000 privind
dreptul absolventilor invatimantului superior particular de a sustine examenul de finalizare a studiilor la institutii de invatamant superior de stat acreditate,
Hotararii Guvernului nr. 185/16.04.2013, privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, Ordinului MECTS 3753/09.02.2011 privind
aprobarea unor masuri tranzitorii in sistemul national de invatimant si Ordinului MECS no. 3107/27.01.2016 privind cadrul general de organizare si desfasurare
a admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta, de master si de doctorat pentru anul universitar 2016-2017 completat cu OM 3755 publicat in MO 376 din
mai 2016.

Les prévisions du présent CONTRAT d’ETUDES sont en conformité avec la Charte universitaire et les réglements de I'USAMYV Cluj-Napoca
(http:/www.usamvcluj.ro) ainsi qu’avec la législation dans le domaine (la Loi concernant 1'Education Nationale no. 1/2011, la Loi no. 288/2004 par rapport a
I’organisation d’études universitaires, avec les changements et amendements ultérieures, la Décision du Gouvernement no. 404/2006 concernant I’organisation et
le développement d’études universitaires de master, la Loi no. 60/2000 par rapport au droit des diplomés de I’enseignement supérieur privée de soutenir I'examen
de fin d’études dans des institutions d’enseignement supérieur national accréditées, I'Ordre MECTS 3753/09.02.2011 concernant I’approbation de certaines
mesures transitoires dans le systéme national d’enseignement, et 1’ordre MECS Order no. 3107/27.01.2016, concernant le cadre général d’organisation et de
déroulement de I’admission aux cycles d’études universitaires de licence, master et doctorat pour I’année universitaire 2016-2017,complété avec OM 3755,
17.05.2016.

S-a Incheiat prezentul contract de studii in 2 exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte.
Le présent contrat a été rédigé en 2 copies originales, une pour chaque partie.

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara Cluj-Napoca Student(3)
L’Université de Sciences Agricoles et Médecine Vétérinaire Cluj-Napoca ETUDIANT(E)
RECTOR/RECTEUR Nume, Initiala Tatédlui, Prenume
Prof. Dr. CORNEL CATOI Nom, L’initiale du pére, Surnom

Facultatea de Medicina Veterinara
La Faculté de Médecine Veéterinaire

DECAN/DOYEN Am primit 1 exemplar,

Prof.dr. LIVIU BOGDAN J'ai regu une copie aujourd’hui
le 2016

Secretar/Secrétaire

Ing.Diana Pop Semnatura/ Signature

Consilier juridic /Juriste,
SILVIA MIHALI
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: UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
< falea Mandstur 3-3, 400372, Clup-Napoca

Tol Q25159038 Fax 026085393792

wivw usanelujro

Nr. lelﬂoHB‘Cé‘ 10,

Catre,

Constliul de Administratie al Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara

Ref: modificare regulament admitere cetdteni strini si solicitare imputernicire si desemnare a
persoanei de contact in relatia cu Ministerul Educatiei Nationale i Cercetarii Stiingifice

Stimate Domnule Rector,

Prin prezenta, subsemnatul Conf. Dr. Andrei Daniel Mihalca, in calitate de Prorector
Relatii Internationale, doresc sa vd aduc la cunostin{d urmatoarele modificari care ar
trebui efectuate in Regulamentul de Admitere, referitor la admiterea cetitenilor striini in
cadrul universitdtii noastre. '

Motivatia acestor modificari este aceea cd in fiecare an Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetdrii Stiintifice aduce modificéri la metodologia de admitere, iar noi trebuie si ne
conformim, toate aceste aspecte flindu-mi aduse §i mie la cunostinta de citre persoanele
din subordinea mea, care efectiv cunosc toate aceste detalii, lucrand pe aceasta arie.

Revenind asupra modificérilor din regulament, la Articolul 1.7 consideram ca paragraful
subliniat, de mai jos, ar trebui scos, deoarece noi in nici un an, conform metodologiei in
vigoare, nu am primit acest Atestat eliberat de cétre CNRED (Centrul National de
Recunoagstere si Echivalare al Diplomelor) in dosarul pe care il trimit candidatii straini,
acesta eliberdndu-ni-se in urma depunerii dosarelor candidatilor de céatre delegatul
universitatii in relatia cu Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

La concursul de admitere in inva{dmantul universitar, la toate ciclurile si programele de
studii universitare, se pot inscrie cetafenii romani, cetatenii statelor membre ale Uniunii
Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene,
in aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetatenii romani, inclusiv in ceea ce priveste
taxele de scolarizare. Recunoasterea studiilor efectuate de acestia in tarle de domiciliu se
va efectua de cétre directia de specialitate din cadrul MENCS, Inainte de inscrierea
candidatilor la concursul de admitere, fiecare candidat avind obligatia de a prezenta la
inscrierea la_concurs _atestatul _de recunoastere a _studiilor. Inscrierea, admiterea,
Inmatricularea candidatilor cetateni strdini din Uniunea Europeand sau din tarile terfe UE,
respectiv candidatilor etnici roméni din alte {ari si a candidatilor din Republica Moldova se
desfasoara conform dispozitiilor MENCS.
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De asemenca. in urma adresei primite de la Ministerul Educatiei Nationale si Cercetdrii
Stiintitice, dorese sd v rog sd imputernicifi in vederea transmiterii datelelor persoanelor

de contact din cadrul universitifii noastre
recunoastere pentru cetdenit straini:

Camelia Diana Pop,

Secretar Facultatea de Medicind Veterinard
e-mail: decanatmy @ usamveluj.ro

tel: +40 264 596 384/ 192

mob: +40 743 187 688

fax: +40 264 593 792

400 372 Calea Manastur 3-3

Cluj-Napoca

Romania

Andrei Daniel Mihalca,
Prorector Relatii Internationale
e-mail: amihalca @ usamvcluj.ro
tel: +40 264 596384 / 165

400 372 Calea Manastur 3-5
Cluj-Napoca

Roménia

Cu deosebitd consideratie,

desemnate s3  gestioneze dosarele de
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| ANEXA 7
Admitere USAMYV Cluj-Napoca
(http://admitere.usamvcluj.ro/)

#A (http://admitere.usamvcluj.ro) > Regulament admitere

Regulament admitere

Regulament
privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere

Tn anul universitar 2016-2017

1. DISPOZITH GENERALE

1.1. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca (USAMV din Cluj-
Napoca), clasificatd de MECTS in prima categorie dintre toate institutiile de Tnvatamant
superior din tara ca Universitate de Cercetare Avansata si Educatie, organizeaza admitere in
fnvatdmantul superior pentru anul universitar 2016-2016 in conformitate cu : Art. 138, 142,
145, 151, 156, 158, 160, 163, 174, 176, 199, 200, 277 si 304 (aliniat 17) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza Legii nr. 288/2004
privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2000 privind invatamantul universitar si
postuniversitar de stat cu taxd, peste locurile finantate de la bugetul de stat, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 441/2001, cu modificarile ulterioare, in temeiul Hotararii
Guvernului nr. 1.004/2002 privind stimularea elevilor si studentilor care au primit distinctii la
olimpiadele scolare internationale organizate pentru Tnvatamantul preuniversitar si a
doctoranzilor care au obtinut rezultate deosebite n activitatea de cercetare, cu modificarile
si completdrile ulterioare, a Hotararii Guvernului nr. 404/2006 privind organizarea i
desfasurarea studiilor universitare de masterat, a Hotdrarii Guvernului nr. 44/ 2016 privind

organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice si a

http://admitere.usamvcluj.ro/regulament-admitere/ 1/20
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Ordinului 3098/27.01.2016 emis de ministrul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
privind cadrul general de organizare si desfasurare a admiterii in ciclurile de studii
universitare de licentd, de master si de doctorat pentru anul universitar 2016-2017 si Carta

USAMV Cluj-Napoca precum si regulamentele anexe acesteia.

1.2. Tnvatdmantul universitar la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinar3 Cluj-

Napoca se organizeaza pe cicluri;

e ciclul | - studii universitare de licenta (invdtdmant cu frecventa IF, invatamant la distanta
ID).

e ciclul il - studii universitare de masterat (invatamant cu frecventa IF).

e ciclul lll - studii universitare de doctorat (invdatdmant cu frecventa IF si invatamant cu

frecventa redusa IFR).

Tn cazul programului de studii Medicina Veterinara, ciclurile | si Il se organizeaza comasat, pe
durata a 6 ani, cu un numar de 360 de credite, doar la forma de invatamant cu frecventd, iar

diploma obtinuta este echivalenta celei de master.

1.3. Durata programelor de studii universitare Tn cadrul Tnvatamantului la distanta si cu
frecventa redusa este egala cu cea prevazuta la forma de invatamant cu frecventa. Durata
programelor de studii la ciclul de licenta este de 3-6 ani, la ciclul de master este de 2 ani, iar

la ciclul de doctorat este de 3-4 ani.

1.4. Admiterea se desfasoara pe domenii si programe de studii universitare, pentru toate

cele trei cicluri, separat pe formele de invatamant specificate (IF, ID, IFR).
1.5. Admiterea se desfasoara pe locurile:

a. finantate de la bugetul de stat (licenta IF, masterat IF, |IFsi IFR)

b. locuri cu taxa (licenta IF si ID, masterat IF, doctorat IF si IFR)

1.6. Locurile finantate de la bugetul de stat sunt stabilite prin ordin al ministrului, pe baza
cifrelor de scolarizare aprobate prin Hotdrare de Guvern, iar cele in regim cu taxa se
stabilesc in baza autonomiei universitare de cdtre Senatul USAMV Cluj-Napoca si se aprobd
de MENCS. La un program de studii locurile finantate de la bugetul de stat, cumulate cu cele
Tn regim cu taxa, nu pot depasi capacitatea maxima de scolarizare aprobata de ARACIS

pentru programul de studii respectiv.

@a concursul de admitere in Tnvtamantul universitar, la toate ciclurile si programele de

studii universitare, se pot inscrie cetdtenii romani, cetdtenii statelor membre ale Uniunii

Europene, ai statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene,

http://admitere.usamvcluj.ro/regulament-admitere/
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in aceleagi conditii prevazute de lege pentru cetitenii romani, inclusiv in ceea ce priveste
taxele de gcolarizare. Recunoasterea studiilor efectuate de acestia in tarile de domiciliu se va

efectua de catre directia de specialitate din cadrul MENCS, ¥ratrte-de-tnseriereacandidatior Jf.

la—concursul-de-admitere, -fiecare-candidat -avand-obligatia-de—a-prezentata-inscrierea—a :éd(t
—concurs—atestatul—de—recunoastere—a—studiifer. Inscrierea, admiterea, nmatricularea

candidatilor cetateni strdini din Uniunea Europeand sau din tdrile terte UE, respectiv
candidatilor etnici romani din alte tari si a candidatilor din Republica Moldova se desfasoara

conform dispozitiilor MENCS.

1.8. La admiterea la toate ciclurile de studii universitare cu predare in limba romana,
cetatenii straini au obligatia sa prezinte un certificat de competenta lingvistica pentru limba
romana eliberat de catre institutii abilitate de MENCS. Aceeasi conditie se impune si in cazul
transferurilor cursantilor intre institutiile de Tnvatamant superior acreditate, care potrivit

legii au dreptul sa scolarizeze cetatenii strdini si sunt recunoscute de catre statul roman.

1.9. Senatul USAMV Cluj-Napoca aproba comisia de admitere pe universitate (la propunerea
Consiliului de Administratie) si comisiile de admitere pe facultati (la propunerea consiliilor

facultatilor).
2. FINANTAREA STUDIILOR

2.1. Un candidat poate participa concomitent la admiterea pentru mai muite
domenii/programe de studii din aceeasi institutie sau din institutii de Tnvatdmant superior

diferite, pe locuri finantate de la bugetul de stat sau cu taxa.

2.2. Un candidat poate fi admis si inmatriculat ca student la cel mult doud programe de
studii concomitent, indiferent de ciclul de studii si de institutiile de Tnvatdmant care le ofera.
Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la bugetul de stat pentru un
singur program de licenta, pentru un singur program de master si pentru un singur program

de doctorat, cu respectarea normelor in vigoare).

2.3. Orice subventie financiara sau bursa din fonduri publice se acorda, la un moment dat,

numai intr-o singura institutie de fnvatdmant superior, pentru un singur program de studii.

2.4. Costurile aferente depdsirii duratei invatdmantului gratuit, prevazute de lege, se suportd

de catre studenti.

A

2.5. Candidatii declarati admisi si nmatriculati in nvatdmantul superior pot urma
concomitent maximum doud programe de studii, din care doar unul finantat de la bugetul

de stat.

http:/fadmitere.usamveluj.ro/regulament-admitere/ 320
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1790 0.6l
Catre Senatul USAMV, Cluj-Napoca

Avand in vedere restructurdrile organizationale in conducerea universitdtii si a facultdtilor va rog s3
aprobati noua componentd a CRID (Centrul de resurse de informare si documentare) astfel:

Presedinte — Conf dr Andrei D. Mihalca {cf organigramei)

Secretar sef universiatte- d-na Teodora Puscas

Prodecan academic Facultatea de Agriculturd — Prof Dr lleana Bogdan

Prodecan academic Facultatea de Horticultura- Sef lucrari Buta Erzsebeth

Prodecan academic Facultatea de Medicina Veterinard- Conf dr. Fit Nicodim

Prodecan academic Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii — Sef lucrdri Adriana Criste
Prodecan academic Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentului — Conf Dr Elena Mudura

)
O NOUAEWNR

Secretar comisie, referent Simona Oros

Va muitumesc,

Proractor Relatii internationale
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Anexa

UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE $t MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
WWW.USAIT ihro

si Medicing Vaier
REGISTRATURA

| Nr. % 0y de _Q.(OMQQUU)

Vé comunicdm faptul cd in urma solicitarii doamnei sef lucr.dr. Anamaria Véatca de a
se retrage din functia de secretar comisie de admitere, Consiliul Facultitii de Zootehnie si
Biotehnologii a aprobat numirea doamnei asist.dr. Florina Copaciu in functia mai sus
amintita, iar ca nou membru pe doamna asist.dr. Lavinia Muntean. Astfel noua componenti
este:

Prof.dr. Daniel Severus Dezmirean — presedinte
Asist.dr. Florina Copaciu — secretar comisie admitere
Sef lucr.dr. Anca Boaru

Asist.dr. Lavinia Muntean

Asist.dr. Eugen Jurco

Secretar facultate, Irimies Laura Gabriela

Tehn. Carmen Mariotti

Tehn. Elisabeta Maxim

Cluj-Napoca, 06.06.2016

_VDECAN;).

&
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Anexa 8

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Comel Ctoi
DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA TP

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
Ne_ 8074 1 V05 20

AFROBAT SE/ AT 76 96201

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta va rugim a aproba scoaterea la concurs a unui post de muncitor calificat
(ospitar) in cadrul Compartimentului Administrativ — Social cantind, pe perioadd nedeterminata si cu
program de lucru de 8 ore, devenit vacant cu ocazia demisiei d-nei Andrasi Maria incepénd cu data

de 31.05.2016.

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV SEF COMPARTIMENT ADM.
Ec. Viorel Porutiu Ing. Liana Pasca

77

Ve
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR
SIMEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA \‘” 3 A, VPI‘Q >g\y Jdr. Comel Citoi

DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA
COMWTIMENT ADMINISTRATIV
Nr. ¢l 1 Vloi 20/

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMYV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta vd comunicdm comisiile pentru concursul de ocupare a postului muncitor

calificat (ospdtar) in cadrul Compartimentului Administrativ — Social cantina.

Comisie concurs:
Presedinte - Director General Administrativ — Ec. Porutiu Viorel
Membrii - Ing. Pagca Liana

- Ing. Grebenisan Marcel

Comisie contestatii:
Presedinte - Sef resurse umane — ec. Muregan Dana
Membrii - Ec. Seusan Anca

- Adm. fin. - ing. Bordea Constantin

Tipul probelor de concurs sunt: proba scrisa, proba practicd si interviu.

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV SEF COMPARTIMENT ADM.
Ec. Viorel Porutiu Ing. Liana Pagca
//

1 S
S "’74//
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

/4/%05/47‘ SENBT 4606 20,
PRELE 57785 J‘E/WM‘
o e N
S 2 \) Citre,

Rectorul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinari

w bl o 0. celo |

pentru ocuparea postului de medic veterinar consultant scos la concurs, la Facultatea de Medicina
Veterinari;

1. Comisia de concurs:
Presedinte - Prof.dr.Bogdan Liviu
Membri — Prof.dr.Oana Liviu
- Conf.dr.Mircean Mircea
Secretar — Adm.fin.Lupsa Claudia
2. Comisia de solutionare a contestatiilor:
Presedinte — Conf.dr.Fif Nicodim
Membri — Sef lucrari dr.Scurtu [uliu
- Sef lucrari dr.Pestean Cosmin
Secretar — Adm.fin.Lupsa Claudia

Probe de concurs:
1. Probd scrisa

2. Proba practica
3. Interviul

Cluj-Napoca, 07.06.2016 Director depértment
Prof. Dr/Oana Ijivi

4 T
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Anexa 10

Umvervmtea dc ‘Smnt"‘!\c ncorn
USAMV CLUJ-NAPOCA G I‘/‘cfimn AR '

%(o Wi 06.06,29(

FACULTATEA DE AGRICULTURA
DEPARTAMENTUL | STIINTE TEHNICE S! STIINTELE SOLULUI

APROBAT SENAT 4¢. 6. 20/t
’D of EJt‘d//V/Z—’ 5}:—/3'/7’/‘

Consiliul de Administratie — USAMV Cluj-Napoca,

Va rugam sa aprobati transformarea postului de muncitor calificat (existent in
structura departamentului, vacant Tn prezent) in post de Ilaborant cu studii
superioare, pe perioada nedeterminata, cu program de 8 ore si scoaterea acestuia la
concurs.

Datorita faptului ca in cadrul compartimentului Mecanizare se asigura
activitatea didactica pentru un mare numar de studenti, prin intermediul a peste 30 de
discipline, consideram ca este oportuna scoaterea la concurs a postului de laborant

cu studii superioare.

Director Departament |,

Conf.dr.ing. Ovidiu Ranta
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Anexa 11

UNIVERSITATEA DE $TINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINAR A

DIN CLUJNAPOCA APROBAT Sexa7 1605207,
Calea Manastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca >0, )
Tel+ 40-264-396.384; Fax + 40-264-393.792 P 535:4,, W E SEv "

wwwusamveluyro

Comisia de Relatii Internationale si Strategie Institutionali

a Senatului Universititii de Stiinte Agricole si Medicini Veterinari, Cluj-Na

Nr. inreg. aN{9 (;\A-@b.,ZD/L

Citre Senatul Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinari, Cluj-Napoca
in atentia Dlui. Presedinte, Prof. Dr. Ioan Oroian

Referitor la: modificare Regulament intern ERASMU S+

Pagini: 3+2

Stimate Dle. Presedinte, Prof. Dr. Ioan Oroian

Ca raspuns la adresa nr. primitd din partea Consiliului de Administratie al USAMV CN, adresata
Senatului USAMV CN, Comisia de Relatii Internationale si Strategie Institutionald s-a intrunit in

sedinté de lucru, in data de 15 iunie 2016, ora 09.00, in prezenta a doi invitati: DI. Prorector Relatii

eqe, w0

Biroului Erasmus+.

La sedintd au fost prezenti 5 membri (conform listei mentionate) din totalul de 7, intrunindu-se

cvorumul necesar.
1. Prof. dr. Arion Felix- presedinte
2. Prof. dr. Vidican Roxana
3. Conf.dr. Ranta Ovidiu
4.  Cimpoies lulia, VI, Medicind Veterinara

5. Drd. Borsai Orsolya
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In urma dezbaterilor, avand in vedere noile cerinte ale Programului ERASMU S+, Comisia de Relatii
Internationale si Strategie Institutionald propune Senatului USAMV CN aprobarea modificirii
Regulamentului intern pentru desfasurarea activittilor in Biroul Erasmus+, pentru perioada 2015-

2020, in Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara Cluj-Napoca, astfel:

1. Art. 9.2, alin. 3 se va completa cu urmdtoarea frazi “Sunt eligibili pentru mobilitatile de
plasament si absolventii aflati in primul an dupa absolvire, cu exceptia celor
extracomunitari.*, forma finala fiind:

Pentru Erasmus+ pot aplica studentii inmatriculati la un program de licentd, master sau
doctorat, cu frecventa. Studentii care sunt in anul I licenta pot sa aplice pentru un grant de studiu sau
plasament si pot s efectueze mobilitatea de studiu numai dupa absolvirea primul an de studii.
Mobilitatea de plasament poate fi efectuatd cu incepere din anul 1. Pentru studentii inmatriculati la
programele de master si doctorat, acestia pot efectua mobilitati de studiu sau/si plasament incepand cu
anul I. Sunt eligibili pentru mobilitatile de plasament si absolventii aflati in primul an dupa absolvire,

cu exceptia celor extracomunitari.

2. Art. 9.2, alin. 13 se va completa cu urmatoarea frazd “mobilitatea de tip plasament se
incheie inainte de expirarea termenului del2 luni de la data absolvirii. In acest caz, la
momentul depunerii dosarului pentru selectie, proaspetii absolventi trebuie si fie
inmatriculati in ultimul an la un program de studiu la zi.*“, forma finali fiind:

Art. 9.2, alin. 13

Criteriile de selectie sunt specificate clar si transparent:
o Sa fie inmatriculati la un program de studii la zi (licenta., master, doctorat),
o 54 aiba cunostinte lingvistice care sd raspunda cerintelor universititii gazda,
o Sarespecte calendarul procesului de selectie si depunerea completi a dosarului
o mobilitatea de tip plasament se incheie inainte de expirarea termenului del2 luni de
la data absolvirii. In acest caz, la momentul depunerii dosarului pentru selectie,
proaspetii absolventi trebuie sd fie inmatriculati in ultimul an la un program de

studiu la zi.

3. Art. 9.2, alin. 13 se va completa cu urmatoarea fraza “Pentru absolventii aflati in primul an

dupa absolvire se va completa un contract de fideiusiune. Absolventul va lua act de faptul



cd o tertd persoand, respectiv rudd de gradul I, va trebui si completeze un contract de
fideiusiune (garantie) cu Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din Cluj-
Napoca, pentru a garanta restituirea sumei achitate in conformitate cu contractul financiar
semnat de student (viitor proaspit absolvent) in situatia in care acesta nu isi indeplineste, la
terminarea mobilitatii de practica, obligatiile contractuale ce 1i revin si este notificat pentru
restituirea grantului acordat. In contractul financiar se va face mentiune la semnarea

contractului de fideiusiune (garantie) ce va deveni parte integrantd a acestuia.“, forma

finald fiind:

Art. 13.2, alin. 2

in cazul mobilitatii studentesti de plasament, studentul va primi o finantare suplimentara pentru
sprijin individual fatd de mobilitatile studentesti de studiu. Pentru absolventii aflati in primul an dupa
absolvire se va completa un contract de fideiusiune. Absolventul va lua act de faptul cid o tertd
persoana, respectiv rudd de gradul I, va trebui sd completeze un contract de fideiusiune (garantie) cu
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca, pentru a garanta restituirea
sumei achitate in conformitate cu contractul financiar semnat de student (viitor proaspat absolvent) in
situatia in care acesta nu isi indeplineste, la terminarea mobilititii de practica, obligatiile contractuale
ce ii revin si este notificat pentru restituirea grantului acordat. In contractul financiar se va face

mentiune la semnarea contractului de fideiusiune (garantie) ce va deveni parte integrantd a acestuia.

Atasat: Contractul cadru de fideiusiune

Cu stima,

Prof. Dr. Felix Arion,

latii Internationale si Strategie Institutionala



AR08 AT Sz
LTV /A G Lo
PREEYNTE iy F
"el) e Z ¢ d ]
CONTRACT DE FIDEIUSIUNE P ORI RO A
Incheiat astazi iehs:
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I. PARTILE CONTRACTANTE

1.1.  Subsemnatul (a) X , cu domiciliul in localitatea

, Str. , nr. , bloc _ , scara , etaj , apartament

, judetul/sectorul , avand actul de identitate seria numarul .,
eliberat la data de , codul numeric personal , 1In calitate de

fideiusor
si
1.2. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicana Veterinara , CIF 4288381, cu sediul in localitatea

Cluj Napoca, Calea Manastur , nr.3-5, judetul/sectorul Cluj, reprezentata de Prof dr. Comel Catoi
rector, in calitate de creditor,

u hotarat sa incheie prezentul contract de fideiusiune, cu respectarea dispozitiilor prevazute de Codul
civil la art. 2280-2320 si a urmatoarelor clauze:

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului il constituie garantarea obligatiei de a inapoia suma de X

EURO, obtinuta sub forma de imprumut de catre debitorul , cu domiciliul in
localitatea , Str. , nr. _ , bloc , scara , etaj
apartament ___, judetul/sectorul __, avand actul de identitate seria , Or. ,
eliberat de , la data de , codul numeric personal
, ca urmare a contractului financiar in cadrul programului Erasmus+ pentru
mobilitdti de plasament cu térile din program ( KA103 ) nr. din incheiat intre
beneficar si participantul obligatiei principale, prin incheierea prezentului contract de fideiusiune.

II. DREPTURI SI OBLIGATII

~ 1. Debitorul obligatiei principale:

a) se oblige sa inapoieze creditorului suma imprumutata de acesta pana in termen de 10 zile
calendaristice dela primirea notificarii de plata;

b) creditorul are dreptul ca, in caz de neexecutare a obligatiei principale, sa-1 urmareasca direct pe
fideiusor pentru executarea creantei.

3.2. Fideiusorul:

a) are indatorirea de a-si executa la timp si intocmai obligatia pe care si-a asumat-o debitorul
principal, in cazul in care acesta nu isi executa obligatia;

b) are urmatoarele drepturi:
1.sa se intoarca impotriva debitorului principal, conform art. 2305-2312 Cod civil pentru plata sumelor
avansate in vederea stingerii obligatiei principale, pentru cheltuielile efectuate dupa notificarea
debitorului si pentru dobanzile la sumele platite creditorului.

IV. CLAUZA PENALA

4.1. In cazul in care fidejusorul nu-si excuta la termen obligatia pe care si-a asumat-o datoreaza, cu
titlu de penalitati de intarziere de 0,1% pe zi, din suma datorata.



V. NOTIFICARILE INTRE PARTI

5.1. In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea celeilalte este
valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa prevazuta in partea introductiva a prezentului
contract.

5.2. In cazul in care notificarea se face pe cale postala, ea va fi transmisa prin scrisoare recomandata,
cu confirmare de primire (A.R.) si se considera primita de destinatar la data mentionata de oficiul
postal primitor pe aceasta confirmare.

5.3. Daca notificarea se trimite prin telefax, e-mail, ea se considera primita in prima zi lucratoare
dupa cea in care a fost expediata.

5.4. Notificarile verbale nu se iau in considerare de niciuna dintre parti, daca nu sunt confirmate, prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

VI. FORTA MAJORA

6.1. Niciuna dintre partile contractante, conform art. 1634 Cod civil, nu raspunde de neexecutarea la
“<rmen sau/si de executarea in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine
in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei
respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

6.2. Partea care invoca forta majora este obligate sa notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile,
producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

6.3. Daca in termen de 10 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul
sa-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-
interese.

VII. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

7.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate
din interpretarea, executarea ori incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila de catre
reprezentantii lor.

7.2. In cazul in care rezolvarea eventualelor litigii nu este posibila pe cale amiabila, partile se vor

_adresa instantelor judecatoresti.

VIII. CLAUZE FINALE

8.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act additional incheiat intre partile
contractante.

8.2. Prezentul contract, impreuna cu anexele sale care fac parte integranta din cuprinsul sau,
reprezinta vointa partilor si inlatura orice alta intelegere verbal dintre acestea, anterioara sau ulterioara
incheierii lui.

8.3. Prezentul contract s-a incheiat intr-un numar de doua exemplare, cate unul pentru fiecare, astazi

, data semnarii lui.

FIDEIUSOR, CREDITOR,
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETAR
STIINTIFICE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Ménéstur Nr.3-5, Cluj-Napoca, Romania
tel.+ 40-0264-596.384; fax + 40-0264-593.792

Universitates fia Stiinte Anricale
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Senatul USAMYV Cluj-Napoca

trimitem spre validare rezultatele concursului pentru ocuparea

postului de medic veterinar In cadrul Facultatii de Medicind Veterinard, a postului
de inginer automatist in cadrul Facultatii de Agricultura si a postului de
bibliotecar-arhivist la Directia Secretariate, concursuri desfiasurate in perioada
06.06.2016-15.06.2016.

Rezultatele finale stabilite de comisiile de concurs sunt urmétoarele:

SEF BIRO
Ec. Da

Pentru postul de medic veterinar in cadrul Facultdtii de Medicind
Veterinara a fost admiséd d-na Tiboacad Carmen Antonia

Pentru postul de inginer automatist in cadrul Facultitii de
Agricultura a fost admis d-nul Ivanciuc Vasile

Pentru postul de bibliotecar - arhivist la Directia Secretariate a fost
admisa d-na Borsa Sanda Maria

RES. UMANE Intocmit,
Muresan Adm.fin.Claudia Lupsa

N
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