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Sedinta Consiliului de Administratie din 25.03.2020

Ordinea de zi

1. Aprobarea echipelor de audit intern §i de audit in stagiu a activiti{ii de microproductie,
din Statiile pilot ale FSTA, afiliatd SC. Gourmeticus SRL, conform 1SO 22000.
Aprobarea unitatii de implementare a proiectului COMPAC.

Aprobarea statelor de functii ale personalului didactic auxiliar, de cercetare §i nedidactic.
Masuri privind activitatea didacticd/salarizarea in perioada urmétoare.

Alte misuri in corelatie cu starea de urgenia.

Skt Kb

Dupi discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmétoarele
hotardri:

HOTARARI

1. Se aprobd echipele de audit intern si de audit in stagiu a activitd{ii de microproductie, din
Statiile pilot ale FSTA, afiliatd SC. Gourmeticus SRL, conform ISO 22000.

2. Se valideaza Statele de functii ale personalului didactic auxiliar, de cercetare si nedidactic.

3. Se aprobi componenta Unitdtii de Implementare a Proiectului (UIP) Construire imobil
D+P+3E — Centru de Transfer Tehnologic CTT BIOTECH.

4. Se aproba componenta Unitatii de Implementare a Proiectului (UIP) Construire centru de
transfer tehnologic in nutritie i patologie comparati COMPAC.

5. Se aproba salarizarea in regim de plata cu ora pentru luna martie in urmétoarele conditii.
Pani la data de 02 aprilie 2020 sefii de departamente vor intocmi §i vor trimite un tabel
centralizator pentru plata cu ora a cadrelor didactice care au sustinut activititi didactice fata
in fatd pina in 11 martie, precum si un tabel pentru cadrele didactice care au sustinut
cursuri/seminariifindrumare de proiecte online in perioada 11 martie - 31 martie 2020.
Cadrele didactice vor face dovada sustinerii orelor didactice online iar directorii de
departament vor verifica sustinerea orelor online si raspund pentru situatia transmisa
decanilor.

6. Toate cadrele didactice care nu pot utiliza contul de email de usamvcluj.ro vor lua legitura
cu departamentul Informatizare-1T pentru recuperarea parolei.

7. Studentii vor putea satisface total sau partial stagiul de practica individuala (in ferme,
clinici, intreprinderi etc.), programata prin planul de invatamant, in aceastd perioadd de
suspendare a cursurilor in campus, cu respectarea masurilor impuse de starea de urgenta,

8. Studentii din anii terminali vor continua acasa studiul bibliografic si elaborarea lucrarilor de
finalizare a studiilor, sub indrumarea coordonatorilor; experimentele prevazute in
programul de cercetare al studentilor vor fi reprogramate dupa reluarea activitatii in campus
iar daca acest lucru nu va fi posibil se vor accepta lucriiri de cercetare bibliografica.

9. Masurile adoptate de universitate in contextul stdrii de urgenjd se completeazi cu
urmatoarele:



Cadrele didactice isi continua activitatea didacticé teoreticid §i de indrumare, de

cercetare, de pregitire individuald etc. conform statelor de functiuni, de la

domiciliu, din universitate sau pe teren (centre de cercetare, statiuni, ferme, etc), cu
completarea condicilor penrtru perioadele de prezeni{a in universitate;

Se vor intocmi acte aditionale la contractele individuale de munca (CIM} pentru toti

angajatii cadre didactice auxiliare §i nedidactice care lucreazi la domiciliu.

Directorii de Departament/ Directie/ Institut/ Stafiune, Decanii, Sefii de

compartiment/ birou vor stabili pentru fiecare angajat din subordine, i la cererea

acestora, dacd activitatea pe care o presteazd potrivit fisei postului poate fi
desfasuratd de la distantd/de la domiciliu si, prin exceptie de la procedurile
obignuite, vor semna actul aditional la CIM alaturi de Rector §i Consilierul Juridic;

Actul aditional intocmit pentru persoanele care desfagoard munca de la domiciliu va

cuprinde urmétoarele, conform legii:

- precizarea expresd cd salariatul lucreazi in regim munci la domiciliuv;

= locul/locurile desfagurarii activitatii convenite de parti;

~ programul in cadrul cdruia angajatorul este in drept sd verifice activitatea
salariatului $i modalitatea concreti de realizare a controlului;

- modalitatea de evidentiere a orelor de munca prestate de salariat;

— responsabilititile pirtilor convenite in functie de locul/locurile desfagurarii
activitdtii de muncd, inclusiv responsabilititile din domeniul securittii si
sndtitii in munca;

— obligatia angajatorului de a informa salariatul cu privire la dispozitiile din
reglementdrile legale, din contractul colectiv de munca aplicabil si/sau
regulamentul intern, in materia protectiei datelor cu caracter personal, precum i
obligatia salariatului de a respecta aceste prevederi;

- la solicitarea angajatorului, obligatia angajatului de a intrerupe munca la
domiciliu i de a se prezenta la locul de munci previzut in contractul individual
de munci;

Angajatii, cadre didactice auxiliare §i cadre nedidactice, care nu isi pot desfigura
activitatea de la domiciliu vor fi prezenti la locul de muncd conform programului
stabilit impreund cu seful de compartiment, in corelatie cu conditiile impuse de
starea de urgentdi; angajatii din compartimentele care nu au o activitate esentiala
pentru functionarea universitdtii precum §i compartimentele care gi-au intrerupt
activitatea vor intra in concediu de odihni sau, la cerere, concediu fara salar.
Angajatii au posibilitatea de a face cerere pentru concediu de odihnd sau concediu
fard salar;

Concediile vor fi aprobate/programate de citre sefii de compartimente in functie de
necesarul minim de personal in fiecare compartiment in situafia actuald, si {inind
cont de necesitatea prelungirii activitatilor didactice in perioada verii;

Adeverinfa permanentd necesard deplasdrii angajatilor in vederea desfisurdrii
activitatii la locul de munca va fi semnatd de seful ierarhic superior pentru fiecare
angajat; adeverinta isi pierde valabilitate/nu se elibereazi pentru perioadele in care
angajatii i5i desfagoara activitatea de la domiciliu pe baza unui act aditional la CIM.
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Catre,

Conducerea USAMV Cluj-Napoca,

Subsemnata Prof.dr. Maria Tofana, Coordonatorul activitatior de Auditare a
Sistemului de Management al Sigurantei alimentelor, referitor la indeplinirea cerintelor
Standardului International 1SO 22000:2018 privind evaluarea sistemului de management al
sigurantei alimentelor, a implementarii HACCP si a Bunelor Practici de Igiend(GHP) din
Statiile Pilot ale Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor (Hotardrea CF-STA din
09.03.2020), afiliate S.C.Gourmeticus SRL, va rog sd binevoiti a aproba Componenta
Echipei de Audit precum si a Echipei de Audit Tn stagiu.

Echipa de Audit intern, a activitafii de microproductie din Stafiile pilot ale FSTA
afiliatd SC. Gourmeticus SRL, conform ISO 22000, este prezentata in Tabelul de mai jos:

Functia | Responsabil

Coordonator Echipa Audit m“ihﬁbf.dr. Maria TOFANA

Auditor Sef Conf.dr. Crina MURESAN
Auditor 1 Prof.dr. Ancuta ROTAR

Auditor 2 Prof.dr. Ramona SUHAROSCHI
Auditor 3 Sef lucr. dr. Teodora COLDEA
Auditor 4 Conf.dr. Laura STAN

Auditor 5 Asist.dr. Simona CHIS
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Echipa de Audit in Stagiu:

1. Asist dr. Romina Vlaic
2. Asist.dr. Suzana Birig
3. Sef lucr. dr. Liana Salanta
4. Sef lucr. dr. Lucian Cuibus

Mentionez cad toate persoanele nominalizate ca auditori au urmat, in anul 2019,
~Cursul de Auditor intern pentru sisteme de management al sigurantei alimentelor conform
standardului international 1ISO 22000:2018 si SR EN [SO 18011:2018" iar activitatea de
auditare internd a Sistemului de management al Sigurantei alimentelor si a HACCP este
solicitata, in mod expres de catre organele ale DSV-ului si ale DSP-ului.

24.03.2020 COORDONATOR Echipi de audit,

Prof.dr. Maria TOFANA
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Catre,
Conducerea Consiliului de Administratie a USAMV CN,

Subsemnatul, Prof. dr. Dan Cristian Vodnar, in calitate de Manager al proiectului
Contruire imobil D+P+3E — Centru de Transfer Tehnologic ,,CTT BIOTECH”, finantat in
cadrul Programului Operafional Regiona! 2014-2020, Axa prioritara 1A Promovarea
transferului tehnologic, precum si in baza Contractului de finantare nr. 4882/12.11.2019, va

aduc la cunostintd componenta Unititii de Implementare a Proiectului (UIP):

1.Manager de proiect: Prof. dr. Dan Cristian Vodnar
. Asistent manager: Amalia Bot
. Responsabil financiar: Aurora Marian

. Responsabil tehnic: Lucian Nas

. Responsabil achizitii echipamente: Dan Lung

2
3
4
5. Responsabil achizitii lucrari, proiectare: Bogdan Moldovan
6
7. Expert juridic: Silvia Mihali

8

. Responsabil comunicare: Alexandra Anastasiu

Cu stim#, Manager proiect

Prof. dr. Dan Cristian Vodnar
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Catre,
Conducerea Consiliului de Administratie a USAMYV CN,

Subsemnatul, Prof. dr. Cornel Citoi, in calitate de Manager al proiectului Construire
centru de transfer tehnologic in nutritie si patologie comparata "COMPAC”, finan{at in
cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, Axa prioritard 1A Promovarea
transferului tehnologic, precum si in baza Contractului de finantare nr. 5038/20.12.2019, va

aduc la cunostintd componenta Unitatii de Implementare a Proiectului (UIP):

1.Manager de proiect: Prof. dr. Cornel Citoi

2. Asistent manager: Vladia Lumperdeanu

. Responsabil financiar: Aurelia Marian

. Responsabil tehnic: Lucian Nas

. Responsabil achizitii lucréri, proiectare: Bogdan Moldovan
. Responsabil achizifii echipamente: Dan Lung

. Expert juridic: Silvia Mihali

. Responsabil comunicare: Alexandra Anastasiu

D00 -1 Y W W

. Responsabil stiintific: Sanda Andrei

Cu stimd, Manager proiect

Prof. dr. Cornel Catoi




