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Nr. 22819 /21.10.2020

Sedinta Consiliului de Administratie din 21.10.2020

Ordinea de zi

. Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de inginer in industria alimentard, un post de
inginer zootehnist si doud posturi de muncitor necalificat; conditiile de concurs, comisiile de
concurs §i contestatii, tematica, bibliografia, figa postului.

2. Analiza fisei unice de autoevaluare a activitdtii didactice §i de cercetare.

Desfagurarea activitdtilor didactice.

w

Dupa discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmétoarele:

HOTARARI

. Se aprobia scoaterea la concurs a unui post de inginer in industria alimentard, un post de
inginer zootehnist si doud posturi de muncitor necalificat; conditiile de concurs, comisiile de
concurs §i contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.

2. Se decide ca Fisa unicd de autoevaluare si fie transmisd spre dezbatere comunitaii
academice.

3. Se decide pastrarea pentru siptimdna in curs a programului referitor la desfisurarea
activitdfilor didactice asa cum a fost stabilit de fiecare program de studii.

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOI
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Consiliul de Admi istatie al USAMY Cluj Napoca

Prin prezenta, Lucian Nas, in calitate de director general administrativ, solicit
scoaterea la concurs a unui post de inginer in industria alimentard, un post inginer
zootehnist §i a doud posturi de muncitor necalificat, din urmétoarele considerente:

fn ultima perioadd, productia in cadrul Fermei Cojocna s-a mirit considerabil,
crescand atét cantitatea produselor proprii generate, dar si diversitatea acestora.

Astfel, pe langd activitatea de ferma mixtd cunoscutd pana in prezent, urmeazi si
punem in functiune fabrica de lapte, cu urmétoarele activitati:

- Pasteurizare lapte

- Ambalare si etichetare sticle de lapte pasterurizat

- Ambalare si etichetare 1aurt

- Obtinere telemea si cas

- Prelucrare produse lactate

- Diversificare produsele lactate

- Supravegherea procesului tehnologic

Pe langd acestea, personalul din cadrul fermei urmeazd a se diminua fapt cauzat de
pensionarea unuia dintre muncitorii necalificati.

Prin urmare, considerdm necesard scoaterea la concurs a unui post de inginer in

industri alimentara, dar si a doud posturi de muncitor necalificat,
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Nevoia unui post de inginer zootehnist survine in urma cresterii efectivelor de
animale, unde se doreste cresterea performantelor productive in conditiile intensivizirii
tehnologiilor de exploatare a animalelor, dar si cresterea performantelor reproductive

prin folosirea de biotehnici noi de productie.

Cu mulfumiri,

Director General Administrativ
Ec. Lucian Na{l




Conditii specifice de participare la concursul de inginer in industria alimentara
Statiunea Cojocna

1. Studii universitare in domeniul industriei alimentare
2. Minimum 6 luni vechime
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Anexa nr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATO!
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ...............
Sefierarhic superior Functia Data Semnitura
Numele si prenumele //
Dir. ec. Lucian Nas Director general '
administrativ

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului Inginer in Industria Alimentara
Pozitia in COR 214514

Nivelul de instruire Studii universitare in domeniul industriei alimentare
Compartiment/Departament/Directie | Statiunea Cojocna

Birou

Nivelul postului: (de conducere / de De executie

executie)

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in | De executie

cadrul institutiei

Postul imediat superior Director Statiunea Cojocna
Postul imediat inferior Angajatii Statiunii Cojocna

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 1| Pag
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Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul):

in timpul concediului este inlocuit/a de sef ierarhic superior, Director Statiunea Cojocna.

B. Obiectivele generale ale postului

Coordonarea si organizarea procesului de productie de produse lactate in vederea realizirii
planului de productie stabilit pentru Fabrica de produse lactate din cadrul Statiunii Cojocna si a
obiectivelor calitatii.

Coordonarea si acordarea de asistentd tehnica intregului personal din subordine in vederea
realizirii productiei.

Urmdrirea aplicarii politicii organizatiei in domeniul calitatii in sectia pe care o coordoneaza.
Gestionarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar din dotare.

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdtilor postului

Supravegheaza respectarea calitatii pe intreg procesul tehnologic si propune masuri de
imbunatatire a calitatii ori de cate ori este necesar.

Organizeaza fluxul de productie si programarea cantitatilor de materii prime in functie de
capacitatea optima de prelucrare, a spatiilor de depozitare si a cererii si ofertei

Fundamenteaza necesarul de aprovizionat in functie de programele de productie, de solicitarile
sectoarelor de productive si a compartimentelor functionale

Intocmeste documentatia necesara activitatilor in domeniul calitatii ISO si HACCP.
Monitorizeaza zilnic starea de curatenie a utilajelor si comunica maistrului sau sefului de tura
eventualele nereguli pentru a fua masuri de remediere atunci cand este cazul,

Stabileste necesarul zilnic de materii prime, materiale si urmareste aprovizionarea sectiei cu
acestea.

Solicita fise tehnice ale produselor de la furnizori

Impune furnizorilor conditii de transport

Verifica corelatia dintre planul zilnic si productia realizata, iar in cazul in care apar abateri il
informeaza pe superiorul ierarhic.

Intocmeste zilnic intocmirea documentelor de evidenta primara de catre si centralizeaza
raportul de productie.

Intocmeste si afiseaza procedurile / retetele si instructiunile de fabricatie pentru fiecare tip de
produs si raspunde de actualizarea lor in conformitate cu modificarea parametrilor de calitate a
materiei prime.

Supravegheaza zilnic consumul de materii prime si incadrarea in consumul specific normat.
intocmeste lunar necesarul de materii prime si materiale auxiliare, conform planului de
productie si il transmite Departamentului Aprovizionare.

Urmareste incadrarea in bugetul stabilit a cheltuielilor indirecte ale sectiei.

Executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic in realizarea strategiilor pe termen scurt
ale institutiei in limitele respectarii temeiului legal

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 |Pag
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D.Conditii specifice privind ocuparea postului

I. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate Studii universitare in domeniul ingineriei alimentare

Experientd in specialitate Minim 6 luni

2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitali individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) | Operare PC: Word, Excel, Power-Point, programe de
bazi de date.

Aptitudini e Abilitati de comunicare si lucru in echip3;

e Atentie selectiva, concentratd, dar si
distributiva;

e (apacitatea de a grupa sau categoriza informatjii,
lucruri, actiuni, etc.

e (apacitatea de a redacta lucrari si rapoarte clare
si corecte;

e Capacitate de organizare si decizie;

e Discerndmant si capacitate de a rezolva
probleme;

e (Capacitatea de prevedere (anticipare) a
situatiilor;

¢ Echilibru psihic si emotional;

® Puterea de decizie 5i asumarea
responsabilitatilor;

¢ Rationament matematic si numeric;

e Corectitudine, flexibilizare;

» Rezistenta la conditiile de lucru;

s Loialitate fata de institutie.

E. Relationarea titularulut postului

1. Internd:
Relatii ierarhice Subordonat fat3 de
Director general administrativ USAMYV Cluj-Napoca
Director Statiunea Cojocna
Superior pentru angajatii necalificati ai Statiunii Cojocna
Relatii functionale Cu Personalul Statiunii Cojocna
Relatii de control
Relatii de reprezentare
2. Externd

FISA INDIVIDUALAA POSTULUI 3| Pag
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| Delegarea de atributii si competenta | conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii

Statiunea Cojocna

Mijloace si materiale cu care lucreazi

Aparatura de laborator, centralad termicd, elemente
aflate sub presiune, substante dezinfectante si de igiena

Timpul de munca, programul de lucru

8 ore/zi

Conditii fizice de munca

Normale/medii

Conditii materiale

Echipament protectie

Riscuri implicate de post

Toxicoze ca urmare a utilizarii substantelor
dezinfectante

Mijloace de deplasare

Autovehicul personal

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea gefului ierarhic superior, pe

baza aprobdrii date de citre conducerea institutiei,

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi: Director Statiunea Cojocna

Nr. ert. Competenta aferenta

Atributia delegata

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completeaza numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa

postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Motivul Data

sanctiunii

Nr. crt.

Sancfiunea primita

Rector /
Director

Observatii

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /Sef Salariat
compartiment Prenume Nume
Data o P Data

e Am luat la cunostin{a
Semnitura ~ [77/ Semnitura

=Y
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Tematica si bibliografie pentru postul vacant de inginer in industria alimentara

pentru fabrica de lapte

(Statiunea Cojocna)

Tematica:

Pt
.

Pasteurizara laptelui (metode de pasteurizare, utilaje pentru pasteurizare);
Tehnologia de fabricare a laptelui de consum (flux tehnologic, principalele operatii
tehnologice);

Tehnologia de fabricare a iaurtului (procesul tehnologic);

Tehnologia de fabricare a brianzeturilor proaspete (telemea);

Tehnologia de fabricare a casului proaspit;

Tehnologia de fabricare a branzei de burduf;

Utilaje folosite in industria laptelui (descriere, mod de functionare, parametrii).

I~

NoewnwhkWw

Bibliografie

1. Banu, C., Vizireanu Camelia, 1998, Procesarea industriald a laptelui, Editura
Tehnica, Bucuresti
. Banu, C,, si colab., 1998, Manualul inginerului de industrie alimentara, Vol. I,
Editura Tehnica, Bucuresti
3. Banu, C, si colab., 1999, Manualul inginerului de industrie alimentara, Vol. II,
Editura Tehnica, Bucuresti
4. Tibulca D., Jimborean M. A., 2005, Tehnologia laptelui si produselor lactate,
Editura Risoprint, Cluj-Napoca
5. Tibulca D., Jimborean M. A., 2008, Tehnologia de obtinere a produselor lactate,
Editura Risoprint, Cluj-Napoca
6. Naghiu A., Tehnica frigului si climatizare in industria alimentara, 2016, Editura
Risoprint, Cluj-Napoca

I~
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Comisia de concurs

Presedinte
Conf. Mirela JIMBOREAN

Membri
Sef lucr. Lucian CUIBUS
Dir. Doru POP

Secretar
Monica POTRA

Comisia de contestatii

Presedinte
Prof. loan TIBULCA

Membri
Sef lucr. Carmen POP
Conf. Cristina COMAN

Secretar
Monica POTRA



Conditii specifice de participare la concursul de inginer zootehnist Statiunea
Cojocna

1. Studii universitare in domeniul industriei alimentare
2. Minimum 3 ani vechime
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Anexa nr. 1
Aprobat
Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ...............
Sef ierarhic superior Functia Data Semnﬁtura},
Numele si prenumele / N
1
Dir. ec. Lucian Nas Director general /b . —
administrativ {/ V%//\
A.Elemente de identificare a postului
Denumirea postului Inginer zootehnist
Pozitia in COR 213226
Nivelul de instruire Studii universitare in domeniul zootehnic
Compartiment/Departament/Directie | Statiunea Cojocna
Birou
Nivelul postului: (de conducere / de De executie
executie)
TITULAR
MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

De executie

Postul imediat superior

Statiunea Cojocna

Postul imediat inferior

Angajatii Stafiunii Cojocna

FISA INDIVID

UALA A POSTULUI

1|Pag
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Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): 6

in timpul concediului este inlocuit/a de sef ierarhic superior, Director Statiunea Cojocna.

B. Obiectivele generale ale postului

Coordonarea si supravegherea activitafii de ingrijire a animalelor;
Conduce registrele de ferma;

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

Coordonarea si supravegherea activitafii pentru ingrijirea animalelor;

Coordonarea activititilor zootehnice;

Coordonarea echipei de lucrétori aflati in subordine;

Réspunde la toate solicitarile venite din partea conducerii pentru indeplinirea unor sarcini
conform fisei postului;

Cinstit, loial si disciplinat, ddnd dovada in toate imprejurdrile de o atitudine civilizati si corecta
fata de toate persoanele cu care vine in contact;

Respecta cu strictete regulile de protectie a muncii si PSI din obiectivul unde desfasoara
serviciul;

Angajatul trebuie si utilizeze, potrivit instructiunilor de utilizare a substantelor periculoase,
instalatiilor, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de lucru;

Acorda ajutor atét cat este rafional posibil oricdrui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol;
Angajatul va desfisura activitatea in asa fel incdt sd nu expuni la pericole de accidentare sau
imbolndvire profesionald persoana proprie sau alte persoane, in conformitate cu pregatirea i
instruirea in domeniul protectiei muncii primita de la angajatorul sau;

Isi insuseste si respectd normele §i instructiunile de protectie a muncii si misurile de aplicare a
acestora;

Aduc la cunostinta de indatd administratorului accidentele de munca suferite de propria
persoana sau de alte persoane din institutie;

Coopereazi cu persoanele cu atributii specifice in domeniul securitétii si sdnatitii in munca, atat
timp cit este necesar, pentru realizarea oricrei sarcini sau cerinie impuse de autoritate
competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

Refuzé intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnévire profesionala persoana sa sau a celorlalti participanti.

Coordoneazi activitatea sectoarelor aflate in componenta fermei, stabileste sarcini concrete
sefilor de sectoare i controleazi activitatea acestora in scopul realizirii programului de
productie al fermei;

Controleaza i urmireste: mentinerea microclimatului in hale; activitdile din fluxul tehnologic
si actiunile sanitar-veterinare;

Intocmegste referate in scopul aprovizionrii fermei cu materialele necesare functiondrii acesteia;
Controleaza si urmireste intrarea furajelor combinate in sectoarele fermei.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 |Pag
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D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experien{a

Studii de specialitate Studii universitare in domeniul zootehnic
Experientd in specialitate Minim 5 ani
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitayi individuale
Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) | Operare PC: Word, Excel, Power-Point, programe de
baza de date.
Aptitudini e Abilitati de comunicare si lucru in echip;
s Atentie selectivd, concentratd, dar si
distributivi;
e (Capacitatea de a grupa sau categoriza informatii,
lucruri, actiuni, etc.
e Capacitatea de a redacta lucrari si rapoarte clare
si corecte;
e Capacitate de organizare si decizie;
e Discerndmant si capacitate de a rezolva
probleme;
e (Capacitatea de prevedere (anticipare) a
situatiilor;
e Echilibru psihic si emational;
e Puterea de decizie si asumarea
responsabilitatilor;
¢ Rationament matematic si numeric;
¢ (Corectitudine, flexibilizare;
e Rezistentd la conditiile de lucru;
s Loizlitate fatd de institutie.

E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fata de
Director general administrativ USAMV Cluj-Napoca
Director Statiunea Cojocna

Superior pentru angajatii necalificati din Statiunea Cojocna

Relatii functionale

Personalul Statiunii Cojocna

Relatii de control

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3| Pag
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Relatii de reprezentare

2. Externa

Delegarea de atributii si competentd | conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munci

Statutul angajatului Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii Statiunea Cojocna

Mijloace si materiale cu care lucreaza

Trusi de tatuaj, aparatura de identificare a animalelor,
furca, lopata

Timpul de munca, programul de lucru 8 ore/zi

Conditii fizice de munca Normale/medii
Conditii materiale Echipament protectie
Riscuri implicate de post Zoonoze

Mijloace de deplasare Autovehicul personal

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe

baza aprobarii date de citre conducerea institutiei.

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi: Director Statiunea Cojocna

Nr.crt. |  Atributia delegata Competenta aferentd

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

posiului.

G. Sanctiuni primite de angajat

*se completeazd numai de catre personalul de conducere si face parte integranta din fisa

| Nr. crt. | Motivul | Data | Sanctiunea primita

Rector / | Observatii |

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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| sanctiunii Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului raspunde rectorul.

Director departament /Sef Salariat
compartiment Prenume Nume
Data Data

Am luat la cunostinta
Semnitura Semndtura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI S |Pag
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Tematica si bibliografie pentru postul vacant de inginer zootehnist
(1a Statiunea Cojocna)

TEMATICA

. Sisteme si tehnologii de crestere a hibrizilor pentru productia de oua consum.

. Tehnologii de crestere a pasarilor pentru productia de carne.

. Sisteme de crestere a suinelor domestice — enumerare §i caracterizare generala.
. Sisteme de monta a suinelor si tehnica efectuarii lor.

1

2

3

4
5. Sisteme de intércare a purceilor — enumerare $i caracterizare.
6.
7
8
9.
1

Sisteme de intretinere si exploatare pentru productia de lapte la vaci.

. Tehnologia de crestere a tineretului taurin femel de reproductie.
. Tehnologia de crestere a viteilor.

Rase de ovine si caprine exploatate pentru productia de carne.

0.Sisteme tehnologice de crestere si exploatare a ovinelor si caprinelor.

BIBLIOGRAFIE

1.

[

VS

Aurel Sara, Mihai Bentea (2013 )-Alimentatia animalelor, Editia a II-a Revizuiti si
adaugata, Ed.Risoprint, Cluj-Napoca

. Ilie Cornoiu (2008)-Suine domestice. Crestere si valorificare, Ed.Risoprint, Cluj-

Napoca

Ilie Cornoiu (2013 )-Cresterea suinelor domestice, Ed.Risoprint, Cluj-Napoca
Onaciu G. (2013)—Cresterea Bovinelor,vol I, Ed. Casa Cartii de stiintd, Cluj-
Napoca

. Onaciu G. (2014)-Cresterea Bovinelor, Ghid practic, Ed.Casa Cartii de stiin{a,

Cluj-Napoca

Onaciu G.(2016)-Cresterea Bovinelor,vol II, Ed. Casa Cartii de stiinta, Cluj-
Napoca

Pop A. st colab. (2008)-Evaluarea performantei productive ale ovinelor,
Ed.Todescu, Cluj-Napoca

Simona Pascaldu (2016),-Manual didactic,Ed. AcademicPres, Cluj-Napoca

Simona Pascaléu, Cristina EIMahdy (2017)-Cresterea géinilor pentru oui consum,
Ed.Napoca Star



=1 Calea Mandgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

“ UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
) £
=

www.usamvclujro

10. Stelian Déardban (2016)—Cresterea ovinelor si caprinelor. Partea I, Ed.Risoprint,
Cluj-Napoca

11. Stelian Daraban (2016)—Cresterea ovinelor si caprinelor. Partea II, Ed.Risoprint,
Cluj-Napoca

Comisia de concurs

Presedinte e
Prof. Stelian DARABAN

Membri
Sef lucr. Mihai SUTEU
Dir. Doru POP

Secretar
Monica POTRA

Comisia de contestatii

Presedinte
Conf. Eugen JURCO

Membri
Conf. Zamfir MARCHIS
Conf. Cristian CORQIAN

Secretar
Monica POTRA



Conditii specifice de participare la concursul de muncitor necalificat Statiunea
Cojocna

1. Nu necesita vechime
2. Studii minime 8 clase (generale)
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FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

4
%,x UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr. ..............

Sef ierarhic superior

Numele si prenumele

Functia Data

Semnitura

Doru POP

Director Stafiunea

Cojocna

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Muncitor Necalificat

Pozitia in COR

921302

Nivelul de instruire

fara studii

Compartiment/Departament/Directie
Birou

Statiunea Cojocna

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institufiei

De executie

Postul imediat superior

Inginer sef

Postul imediat inferior

Numarul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

In timpul concediului este inlocuit/a de: -
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B. Obiectivele generale ale postului
Contribuie la desfasurarea corespunzdtoare a activitdtii din fabrica de lapte din cadrul Statiunii

[ ]
Cojocna
C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului
e prezentarea la serviciu odihnit si apt pentru lucru
e verifica starea tehnicd a echipamentelor de munca la care lucreazd
e pornire, oprire utilajelor, urmarirea functionarii acestora
verifica starea echipamentelor de muncad aflate in exploatare, prin identificarea acestora direct la locul
de utilizare
o verificd existenta i starea mijloacelor de protectie de folosintd comuni din dotare

e asigura curdtenia |a locul de muncd

D.Conditii specifice privind ocuparea postului
1. Cerinte educationale si experien{a
Studii de specialitate Fara studii
Experienta in specialitate -
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) | -
Aptitudini

E. Relationarea titularului postului

1. Interné:

Relatii terarhice Subordonat fatd de — Inginer Sef Ferma, Director Statiunea
Cojocna
Relatii functionale Ceilalti angajati din cadrul fermei

Relatii de control -

Relatii de reprezentare -

2. Externd

Delegarea de atributii si competent{d | conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munci

Statutul angajatului Nedidactic
Locul desfasurarii muncii Statiunea Cojocna
Mijloace si materiale cu care lucreazi Aparatura din cadrul fabricii de lapte




2. Externa

Delegarea de atributii 5i competentd

conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munca

Statutul angajatului

Nedidactic

Locul desfasurdrii muncii

Statiunea Cojocna

Mijloace si materiale cu care Jucreazd

Aparatura din cadru! fabricii de lapte

Timpul de munci, programul de lucru

8 ore/zi

Conditii fizice de munca

Conditii materiale

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe
baza aprobarii date de citre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr.crt. | Atributia delegata

Competenta aferenta

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

G. Sanctiuni primite de angajat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere §i face parte integrama din fisa postului.

Nr. crt. Motivul Data Sanctiunea primita Rector/ | Observatii
sanc{iunii Director
NOTA: De exactitatea datelor trecute in figa postului raspunde rectorul.
Director Statiunea Cojocna -
Data = Data
)~ Am luat la cunostinga
Semnatura

Semnitura (;%‘V
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Tematica si bibliografie pentru postul de muncitor necalificat

(1a Statiunea Cojocna)

1. RC 3 - Regulamentul de ordine interioard a USAMV
2. RU 36 - Regulament de organizare si functionare a Statiunii didactice si
experimentale USAMYV Cluj-Napoca (SDE)
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