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Sedinta Consiliului de Administratie din 11.03.2020

Ordinea de zi

1.

(P8 )

1.

Informare §i decizii privind misurile luate de Romania prin Comitetul National pentru
Situatiile Speciale de Urgentd: analiza oportunitafii suspendarii activitatilor didactice
pentru o perioada determinati; desfasurarea activitatilor didactice care pot fi desfagurate
pe platformele online; plan de recuperare a activitafilor didactice care nu pot fi
desfasurate online; plan de organizare a bunei funcfiondri a activitafilor administrative;
misuri cu privire la preventia raspandirii virusului COVID-19.

in perioada 11-13.03.2020 toate cadrele didactice care sustin cursuri le vor incarca in
platforma Intranet. De asemenea se vor incirca si lucrarile practice/seminariile teoretice.
Aprobarea Metodologiei de concurs pentru selectarea Decanilor din cadrul USAMVCN.
Aprobarea Metodologiei de desfasurare a concursului pentru functia de Director al
Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD - Universitatea de
Stiinte Agricole i Medicind Veterinari din Cluj-Napoca.

Diverse

Dupd discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consilini de Administratie a luat
urmétoarele:
HOTARARI

Activitatea Universititii in contextul epidemiei de coronavirus COVID-19

a. Avind in vedere situajia epidemioclogicd europeani si nationald referitoare la
infectia cu virusul COVID-19, recomandarile Comitetului National pentru Situatiile
Speciale de Urgentd (CNSSLU), exemplele altor universititi, si Hotirarea Consiliului
de Administratie din data de 11.03.2020, se decide suspendarea activitdfilor
didactice fata in fa(d in spatiile universitatii incepind cu data de 12.03.2020, pini la
data de 27.03.2020. Activitdtile didactice teoretice se vor desfasura prin mijloace
electronice, online,

b. Activitifile didactice care nu pot fi desfisurate online vor fi recuperate pe baza unui
grafic stabilit dupa reluarea activitatilor didactice in campus.

¢. In masura in care situatia epidemiologica o permite, activitatile didactice in campus
se vor relua in data de 30.03.2020. Prin Hotirarea CA se poate prelungi aceastd
perioada de suspendare, dacd situagia o impune.

d. Activitifile administrative, economice, de cercetare, de consultantd si studiul
individual vor continua dupd programul obisnuit, dar cu decalarea programului de
activitate al personalului angajat, conform recomandirilor CNSSU.

e. in perioada 12-27.03.2020 se vor suspenda toate evenimentele in spatii inchise si
deschise care implica aglomerari de persoane, cu exceptia activitatilor de cercetare,
workshop-urilor, activitdtilor de consultanta §i meselor rotunde care cumuleazi pana
la 30 persoane in acelasi timp si spatiu.
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f. La cererea motivata a studentilor, se poate aproba utilizarea caminelor, cantinei, a
infrastructurii educative si de cercetare.

. Se aproba Metodologia de concurs pentru selectarea Decanilor din cadrul USAMVCN,

. Se aprobd Regulamentul de desfisurare a concursului pentru functia de Director al

Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD — Universitatea de

Stiinte Agricole 51 Medicind Veterinard din Cluj-Napoca.

. Se aprobi prelungirea contractelor de munci ale medicilor consultanti: dna dr. Mirela Rus

si d1 dr. Célin Repciuc cu o perioadi de 1 an.

. Se aproba continuarea acordarii burselor (merit 1 §i merit 1) pentru roménii de pretutindeni

pentru semestrul Il an universitar 2019-2020, din venituri proprii.

. Se aproba achizitia plantatiei viticole de 62,72 ha, la preful negociat de 9.000 Euro/ha,

incluzind un teren proprietate privatd cu constuctii in suprafata de 932 mp, 3 tractoare si

utilaje viticole - preful final negociat fiind de 550.000 Euro + TVA.

. Se aproba acordarea unei burse sociale pentru studentul Dalaczi Szilard, de la Facultatea de

Horticulturd, Specializarea MTC, anul 11.

RECTOR,

Prof. Dr. CO%OI
l ',
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METODOLOGIE DE CONCURS /| /{/

pentru selectarea Decanilor ol e

y
din cadrul Universitatii de Stiinte Agricole i Medicina Veterinara din Chij'{Napoca

Dispozitii generale
Articolul 1

(1) Prezenta metodologie este elaboratd in conformitate cu prevederile Legii nr. 1/2011 - Legea
Educatiei Nationale, cu completirile si rmodificarile ulterioare, a OMECS 3751/2015 si a Metodologiel
privind procesul de constituire §i de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul USAMV
Cluj-Napoca, potrivit art. 207 si art. 211 alin. (4) din Legea nr. 1/2011 educatiei nationale §i a Cartei
USAMYV Cluj-Napoca.

Criterii de eligibilitate
Articolul 2
(1) Pentru functiile de decan, candidatii trebuie sd dispund de experientd dovedita in activitatile didactice
si de cercetare, sa aiba calititi manageriale, si cunoasca legislatia in vigoare referitoare la sistemul de
invitimant din Romania si la nivel european, si aibd o conduitd morala ireprosabild i 53 dispuni de
abilitati de comunicare.
(2) Nu pot ocupa functia de decan, persoanele care au comis abateri de la Codul de etici si deontologie
universitard sau care au incilcat/incalca prevederile legii educatiei nationale nr.1/2011, art.130, alin.(1),
lit.b), privind incompatibilitatea persoanelor care se afld in relatie de sofi, afini §i rude pand la gradul
al ll-lea inclusiv.

Selectarea decanilor — conditii generale

Articolul 3
(1) Decanii sunt selectati prin concurs public organizat de noul rector si validat de senatul universitar.
(2) La concurs pot participa candidatii avizati de consiliul facultdtii cu votul majorititii simple a
membrilor acestuia §i pe baza actualei metodologii specifice.
(3) Consiliul facultatii valideazi cel putin 2 candidati, potrivit art. 211, alin. (4) din LEN nr. 1/2011.
(4) Calendarul si metodologia de concurs pentru selectarea decanilor sunt cele prezentate in documentul
de fat, fiind aprobate de Senatul USAMY in data de 11.03.2020.
(5) Candidatii vor depune la Rectoratul universitdtii prin registraturd, in perioada 16.03.2020-
19.03.2020, dosarul de candidaturd, dosar ce contine urmatoarele acte:

a) cerere de candidaturd, conform modelului anexat;

b) curriculum vitae;

c) declaratie de eligibilitate, conform modelului anexat;

d) acordul scris de sustinere executivi a planului managerial al Rectorului;

e) planul managerial privind dezvoltarea didacticd, stiintifici, a resurselor umane, a bazei
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materiale, atragerea de resurse financiare §i cresterea prestigiului national §i international al
facultatii.
f) lista cu propuneri pentru prodecani.

(6) Dosarul se depune printat si in format electronic cu documentele scanate.

Selectarea Decanilor — procedura selectirii
Articolul 4

(1) Candidaturile sunt ficute publice in data de 19.03.2020, pe pagina de Internet a universittii,
prin postarea curriculumulw vitae §i a planului managerial.
(2) Consiliul facultitii primeste dosarele de candidaturd de la registratura universitatii, le analizeazi, le
audiazd in plenul sdu pentru fiecare candidat §i avizeazd participarea la concurs prin votul majoritéatii
simple a membrilor prezenti, cu indeplinirea conditiei de prezentd a 2/3 din numdrul total de membri ai
consiliului, in data de 20.03.2020.
(3) Avizarea candidaturii in consiliul facultdtii se face prin vot deschis sau secret, dupa cum stabileste
plenul consiliului, cu consemnarea in procesul verbal a tuturor observatiilor. Un extras din procesul
verbal al sedintei se ataseazi la dosarul de concurs.
(4) Sedinta este condusi de cel mai in varstd cadru didactic asistat de cel mai tanar.
(5) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza cel putin doui candidaturi pentru functia de decan, conform
art. 211 (4) din LEN nr. 1/2011.
(6) In urma avizarii candidaturilor de cétre consiliul facultitii, decanul este selectat prin concurs public de
ciitre o comisie numita de rector.
(7) Comisia de concurs este formatd din & persoane i anume Rectorul USAMYV Cluj-Napoca, care este
presedinte al comisiei, cei 6 prorectori §i Directorul CSUD. La concurs participd, un membru al
secretariatului universititii pentru intocmirea procesului verbal st un Consilier juridic al universitatii.
(8) Concursul public se desfagoari in data de 23.03.2020 incepéand cu ora 10:00.
(9) Criteriile de evaluare sunt:
a) prestigiul profesional — max. 10 puncte;
b) experienta si grad de implicare in managementul profesional si academic - max. 10 puncte;
c) corelarea planului managerial al candidatului cu planul managerial al rectorului ales - max. 20
puncte;
d) corelarea planului managerial al candidatului cu tendinfele nationale si internationale in
domeniile facultdtii - max. 20 puncte;
e) propuneri inovative si viziune in domeniul cresterii calitdtii activititilor de educatie, cercetare,
dezvoltare si transfer tehnologic - max. 10 puncte;
f) capacitatea de comunicare si de munca in echipa cu colegii din profesie si din universitate -
max. 10 puncte;
g) capacitatea de comunicare §i colaborare cu studenfii si colegii - max. 10 puncte;
h) capacitatea de comunicare §i colaborare cu mediul socio-economic - max. 10 puncte.
(10) Fiecare membru al comisiei de concurs acordd puncte pentru fiecare criteriu de evaluare $i pentru
fiecare candidat, punctajul maxim posibil pentru fiecare condidat fiind de 100 puncte.
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(11) Punctajul final (maxim 100 puncte) pentru fiecare candidat va fi reprezentat de valoarea medie a
punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei.

(12) Rezultatele individuale ale concursului vor fi evidentiate in procesul verbal intocmit de comisia de
concurs §i se arhiveaza.

(13) Se declara admis candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare, dar nu mai putin de 75 puncte.
(14) Decanii selectati in urma concursului public vor fi validati de Senatul universitar, cu majoritatea
simpld a voturilor senatorilor prezenti, cu indeplinirea conditiei de prezent a 2/3 din numarul total de
membri ai Senatului, in sedinta din data de 27.03.2020.

(15) Dupa validarea in Senat, decanii sunt investiti in functie prin decizia rectorului in data de 30.03.2020.
(16) Decanii indeplinesc atributiile prevdzute in Carta universitiii.

(17) In cazul vacantirii functiei de decan, rectorul organizeazd un nou concurs, in maxim 3 luni de la
vacantare. Pand la numirea noului decan, atributiile acestuia sunt preluate de unul dintre prodecani,
desemnat de rector.
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CERERE DE CANDIDATURA
La concursul pentru functia de

DECAN Facultatea de.....c.covieeeriicecnrsccecacenes

Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicind Veterinara din Cluj-Napoca

Subsemnata(-ul) , in baza Legii Educatiei Nationale

nr.1/2011, a Cartei Universitdfii si a Metodologiei privind procesul de constituire si de alegere a
structurilor §i functiilor de conducere la nivelul USAMYV Cluj-Napoca, imi depun candidatura la

concursul pentru functia de Decan al Facultitii de

Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente:

a) Curriculum vitae;

b) Declaratia de eligibilitate privind inexistenta situatiilor de incompatibilitate;
c) Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al Rectorului.
d) Programul managerial pentru perioada 2020-2024.

e) Lista cu propuneri pentru prodecani.

Nume si Prenume Semnatura

Data
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DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Privind inexistenta situatiilor de incompatibilitate prevazute in
Metodologia privind procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la
nivelul USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul ,

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum §i eventualele nume anterioare),

domiciliat in , (domiciliul stabil din actul de identitate), legitimat cu
seria/nr. (felul, seria i numarul actului de identitate), functia didacticd de ,
Departamentul , Facultatea de , cunoscand

prevederile art. 292 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe propria
raspundere, ci am luat cunostinta de prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, art. 130, alin.
(1), lit. b), a Cartei Universitdtii si a Metodologiei privind procesul de constituire si de alegere a

structurilor si functiilor de conducere la nivelul USAMYV Cluj-Napoca §i nu mi incadrez in niciuna

Sy

Nume si Prenume Semndtura

Data
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ACORD
PENTRU SUSTINEREA PLANULUI MANAGERIAL AL RECTORULUI
2020-2024
Subsemnatul, .................. cadru didactic titular al Universititii, la Facultatea de .................... ,
Departamentul ............... imi exprim acordul pentru sustinerea planului managerial al Rectorului in
mandatul 2020-2024.
Nume §i Prenume Semndtura

Data
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REGULAMENT
de desfiasurare a concursului pentru functia de Director al Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat (CSUD) de 1a IOSUD — Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicini Veterinari din Cluj-Napoca

1. Scop

Scopul acestui regulament este de a descrie etapele, criteriile si responsabilitatile care stau la
baza organizirii si deruldrii concursului public pentru functia de Director CSUD din cadrul IOSUD
— Universitatea de Stiinte Agricole §i Medicini Veterinari din Cluj-Napoca.

2. Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul Regulament stabileste principiile si conditiile dupd care se desfasoara
concursul pentru ocuparea postului de Director al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat la
Universitatea de Stiinte Agricole i Medicina Veterinara din Cluj-Napoca, pentru perioada 2020-
2024 si este elaborat in temeiul urmatoarelor documente:

— Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare;

— Codul studiilor universitare de doctorat (HG 681/2011 publicat in Monitorul Oficial
al Romaéniei, partea I-a, nr. 551/3.08.2011), cu modificérile si completérile ulterioare;

— Carta Universitatii de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca;

— Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat aprobat de Senatul
USAMYV Cluj-Napoca;

— Ordinul MECS Nr. 3751 din 29 aprilie 2015 de aprobare a Metodologiei-cadru
referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de invatdmant superior.

— Ordinul 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatimantul superior;

3. Descrierea activititii

Functia de Director al CSUD din cadrul I0SUD Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinara Cluj-Napoca este asimilata functiei de prorector. Directorul CSUD este numit
de citre reprezentatul legal al [IOSUD (Rector) ca urmare a castigérii concursului public organizat
de citre USAMYV Cluj-Napoca pentru perioada/mandatul 2020-2024.

3.1 Etapa de informare a candidatilor pentru functia de Director CSUD
Anuntul privind organizarea concursului public pentru functia de Director al CSUD pentru
legislatura 2020-2024, se publicd dupd cum urmeaza:
a) La loc vizibil pe pagina principald a USAMV Cluj-Napoca (www.usamvcluj.ro)
b) Pe site-ul web specializat administrat de Ministerul Educatiei s1 Cercetarn, prevazut de
art. 295, alin (3) din Legea nr. 1/2011;



¢) In Monitorul Oficial al Roméniei, partea a I1I-a;

d) Prin publicarea intr-un cotidian local/national de mare circulatie;

e) Calendarul de organizare a concursului de ocupare a postului de director al CSUD din
USAMYV Cluj-Napoca si comisia de concurs este stabiliti de Rector si vor fi afisate pe
pagina principalad a USAMYV Cluj-Napoca.

f) Metodologia de desfisurare a concursului de ocupare a postului de director al CSUD din
USAMYV Cluj-Napoca este aprobatd de Senatul universititii si se afiseazd pe site-ul
USAMYV Cluj-Napoca.

3.2. Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor pentru ocuparea postului de Director

al CSUD

La concursul pentru ocuparea postului de Director al CSUD se pot prezenta numai persoane
care au dreptul de a conduce doctorate in domeniile agronomie, horticulturd, biotehnologii,
zootehnie, medicind veterinard, inginerie §i management in agriculturd si dezvoltare rurala §i care
indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, in vigoare
la data publicdrii in Monitorul Oficial al Romaniei a scoaterii la concurs a postului.

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

Cererea de inscriere la concurs;

CV (in extenso) care si precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiinfifica,
didacticd, colabordrile internationale si nationale, activitatea de conducere de
doctorat, numarul—de—teze—finalizate, experienta in management universitar,
reprezentarea In comisii de interes national / international;

Copii legalizate certificate conform cu originalul dupi actele de studii, certificate
relevante (studii universitare si postuniversitare, programe de doctorat, stad# stagu
post-doctorale, Ordinul MENES prin care a obtinut dreptul de conducere de doctorat,
atestatul de abilitare, etc.). Actele de studiu vor fi prezentate in original si copie
secretarului sef universitate pentru certificare conform cu originalul;

Fisa de autoevaluare privind indeplinirea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantului superior, a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare si a atestatului de abilitare, pentru
domeniul in care candidatul are dreptul de a conducere doctorate (modelul acestei fise
este stabilit prin, Ordinul MEN 6129/20.12.2016);

Declaratie pe proprie rispundere privind indeplinirea standardelor minimale i
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in domeniul in care are calitatea de
conducator de doctorat;

Declaratie pe proprie rispundere a candidatului privind situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

Proiect managerial pentru functia de director CSUD.

Documentele vor fi semnate olograf de catre candidati.

Indeplinirea conditiilor de inscriere este certificata prin avizul oficiului juridic al universitatii
si al Consiliul Cercetérii, Dezvoltarii, Inovirii, pe baza verificirii documentelor din dosar. Avizul
este comunicat candidatului cu cel putin 48 de ore inaintea desfasurarii concursului.

3.3. Comisia de concurs pentru ocuparea functiei de Director al CSUD

a) Comisia de concurs este formata din 5 membri, din care cel putin 3 sunt din afara IOSUD,
din tard §i din striinatate;

b) Membrii comisiei de concurs trebuie sé aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in
striindtate, si sd indeplineascd standardele minimale §i obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare, in domeniul specific de activitate, in vigoare la data publicarii
concursului in Monitorul Oficial al Romaniei;



c) Verificarea indeplinirii standardelor minimale pentru membrii comisiei de concurs va fi
realizata la nivelul rectoratului USAMYV Cluj-Napoca;

d) Comisia de concurs va fi formati in conformitate cu cerintele enumerate anterior din: 2
membri din cadrul USAMV Cluj-Napoca, 2 membri de la universiti{i romanesti de
prestigiu sau din academiile de profil si 1 membru de la o universitate de prestigiu din
strainitate,

€) Unul din membrii comisiei din partea USAMV Cluj-Napoca va fi numit presedinte al
comisiei, de catre Rector,;

f) Comisia de concurs analizeaza dosarul dupi criteriile prevazute la articolul 3.5;

g) Comisia de concurs se va numi prin Decizia Rectorului la un interval de 10 zile de la
publicarea concursului in Monitorul Oficial al Roméniei, partea Il1-a;

3.4. Criterii privind analiza dosarelor de concurs pentru functia de Director CSUD:

Comisia de concurs va analiza dosarele candidatilor considerind cel putin urmitoarele

criterii:

a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica, articole publicate in reviste
cotate ISI, volume ISI proceedings, conform standardelor minimale prevdzute de Ordinul
MEN 6129/20.12.2016, reviste BDI, carti, brevete, realizari supuse dreptului de autor,
produse cu impact socio-economic; experienta si rezultatele din activitatea de conducere
de doctorat - pondere 20%;

b) Organizarea de manifestari stiintifice nationale/internationale - pondere 10%:

¢) Prestigiul profesional/stiinfific - pondere 25%:

—profesor invitat;

—lucrari/prelegeri la conferinte (Key — note speaker);

—citdri in reviste cotate ISI (cu exceptia autocitérilor) — indice HIRSCH;
—membru in societéfi stiintifice nationale si internationale.

d) Resurse financiare atrase pentru/prin cercetarea stiintifica - pondere 15%:

—fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationala/internationald, fonduri private sau
contracte de cercetare cu angajatorii economici,

€) Plan managerial pentru functia de director CSUD — pondere 30%:

- planul managenial.

3.5. Analiza dosarelor de concurs pentru ocuparea funcjiei de Director CSUD se va realiza
de citre Comisia de concurs, pe baza criteriilor formulate, cu prezenta directd sau prin mijloace
electronice (teleconferinti, raport trimis prin email, altele). Pentru fiecare criteriu se vor acorda
note de la 0 pana la 10, nota finald fiind media ponderatd a notelor acordate de fiecare membru.

3.6. Media de concurs reprezintd media aritmeticd a notelor finale acordate de membrii
comisiei. Candidatii vor fi ierarhizati pe baza acestei analize §i se va incheia un proces verbal
privind rezultatul concursului si recomandarea comisiei de concurs privind ocuparea functiei de
Director CSUD.

3.7. In cazul in care nici o persoand nu indeplineste criteriile de participare la concurs sau nu
a obtinut minim nota 8 (opt), procedura se repetd in cel mult 45 de zile de la finalizarea
concursului.

3.8. Candidatii contesta in scris desfasurarea concursului, prin Registratura universititii, in
intervalul orar 8%-12%. Contestatiile se solutioneazi in termen de 24 ore de la data expiririi
termenului de depunere a acestora de comisia de solutionare a contestatiilor, numita prin Decizia
Rectorului. aledtuiti-din-Rrorector AretiaitaH ctiee—oi i Hmerpbe-ai-Senetuh




3.9. Calendarul concursului este anexa la prezentul regulament.

4. Numirea Directorului CSUD

4.1. In baza Deciziei Comisiei de concurs, reprezentantul legal al I0SUD (Rectorul USAMV
Cluj-Napoca) va incheia cu persoana desemnatd un contract de management pe perioada
mandatului 2020-2024, ce va include atributiile, drepturile si obligatiile specifice ale directorului
CSUD.

Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Senatului Universitétii de Stiinte Agricole §i
Medicind Veterinari din Cluj-Napoca din data de 1 martie 2020,

RECTOR, Presedintele Senatului,
Prof. Dr. Cornel CATOI Prof. Dr. Viorel MITRE



Anexa ]l

Calendarul de desfisurare a concursului pentru functia de Director al Consiliului
Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD - Universitatea de Stiinte Agricole §i
Medicind Veterinara din Cluj-Napoca

e 10.03.2020- publicarea anuntului pe siteul universitatii

e 11.03.2020 - aprobarea Metedologiei Regulamentului de desfagurare a concursului
de catre Senatul universititii;

e 04,05.2020 - 11.05.2020 - depunerea dosarelor de concurs la Registratura

Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinard din Cluj-Napoca;

13.05.2020 - comunicarea candidatilor a acceptirii dosarului de concurs;

14.05.2020, incepénd cu ora 10 - concursul pentru functia de director CSUD;

15.05.2020, orele 8-10 - contestatii la concurs;

15.05.2020, ora 12 - validare in Senatul Universitatii.

RECTOR, Presedintele Senatului,
Prof. Dr. Cornel CATOI Prof. Dr. Viorel MITRE
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Subsemnatul, Prof Dr. Morar Iancu avand functia de coordonator al clinicii
de ecvine, va rog si aprobati prelungirea pe o perioada de un an a contractuluj de
munca a d.nei Dr. Mirela Rus, actualmente angajati pe perioada determinati pe

post de medic veterinar la clinica de ecvine.

Mentionez faptul ca actualul contract expira in luna martie, iar activitatea la

clinica noastra justificd prelungirea activitatii.

Clyj Napoca,
05.02.2020 Coordonator,

Prof. Dr rar [agcu
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CERERE DE PRELUNGIRE A CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE
MUNCA

Subsemnatul Prof. Univ. Dr. OANA Liviu loan. sef al disciplinei de Chirurgie, prin
prezenta solicit prelungirea cu un an a contractului individual de munci al salariatului dr.
REPCIUC Cilin Cosmin inregistrat cu nr. 4101/19.03.2019. Contractul vizeaza functia de

medic veterinar ,,5” gr.il gradatia 1, desfasurandu-se pe o perioada determinata de 12 luni, avand
valabilitatea pana la data de 19.03.2020.

Salariatul nu a avut abateri pe parcursul activitalii §i solicitdm continuarea activitafii

acestuia in chinica de Chirurgie a Facultatii de Medicina Veterinard din Cluj-Napoca pentru inca
un an.

Data : /l 05, (,ZOZ/Q . Sem;nw_
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‘b €cear:
(/Dr% Dp. F T Nicsolm
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Catre Consiliul de Administratie al USAMV-CN

Vi rugam si discutati la urmitoarea sedinti al consiliului de administratie al universitétii
posibilitatea acordarii burselor de merit si performanta pentru studentii BSR etnici romani care
satisfac criteriul de acordare al acelor burse, din veniturile proprii al universitifii. Mulfumim
administratia si membrii consiliului pentru suportul acordat in cadrul primului semestru §i
sperdm ca acel suport sé fie continuat si in acest semestru, iar studentii vizati din cadrul tuturor

facultatilor sa fie informati, indiferent de decizia luata.

Data
11.03.2020
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5 Ciitre,

Senatul U.S.A.M.V. din Cluj-Napoca

Subsemnatul Conf. dr. Tudor Saldgean, in calitate de Prodecan cu activitdti sociale si
studentesti, va rog si aprobati acordarea unei burse sociale pe caz medical pentru studentul
DALACZI D. SZILARD, inmatriculat in anul Il, la specializarea M.T.C., din cadrul Facultifii de
Horticulturd, din fondurile de burse. Mentionez faptul ¢a sus-numitul este incadrat in grad de
handicap, avind diagnostic de Agenezie 2/3 antebrat accentuat. Acest diagnostic nu se incadreaza
in dispozitiile art. 6, alin. 2, lit. b) din Ordinul nr. 3392/2017, privind acordarea burselor sociale si
a altor forme de sprijin material pentru studentii si cursantii din invatamaéntul superior de stat,
inviitimant cu frecventd. Studentul a depus dosarul de bursa, inregistrat cu nr. 4731/05.03.2020,
avind anexate urmétoarele documente:

- adeverinia medicala eliberatd de medicul specialist, vizatd de cétre Cabinetul medical
studentesc;

- copie dupa certificatul de incadrare in grad de handicap;

- copie C.1.;

- copie dupad adeverinta privind acordarea unor drepturi banesti eliberatd de catre Agenfia
Nationala de Plati si Inspectie Sociala.

Cluj-Napoca,
11.03.2020

Prodecan,

Conf. dr. TudorSALAGEAN



