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Nr. 23785 /06.11.2020

Sedinta Consiliului de Administratie din 06.11.2020

Ordinea de zi

—

9.

10.

1.

Modalitatea de desfasurare a activitatilor didactice.

Aprobarea calendarului de autoevaluare activitate didactica si de cercetare pentru anul 2020
si componenta Comisiei de contestatii a autoevaludrii activitdfii didactice si de cercetare.
Aprobarea modificérilor la Statele de functii ale Departamentului ID, specializarea
Horticulturd, an universitar 2020-2021.

Aprobarea acordarii unei burse de performanta studentei Dumitrita Tiution, MTC an 1V, din
fonduri extrabugetare.

Aprobarea scoaterii la concurs a unui post de muncitor necalificat la disciplina
Legumiculturd, conditiile de concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica,
bibliografia, fisa postului.

Aprobarea rescoaterii la concurs a unui post de ingrijitoare cladiri in cadrul
Compartimentului administrativ, pe perioada nedeterminata; conditiile de concurs, comisiile
de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia, figa postului.

Aprobarea prelungirii interimatului pentru dl dr. Doru Pop in calitate de Director al statiunii
Cojocna.

Aprobarea numirii dlui conf.dr. Tudor Saligean in calitate de responsabil de contract/nota de
comanda in cazul achiziitiilor de manuale didactice-an 1 — achizifia articolelor de pe raft —
AAR, in cadrul proiectului Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor
Facultitii de Horticulturd Cluj-Napoca, prin programe remediale si de consiliere.

Informare privind Conferinta ministeriald a Spatiului european al invdfiméntului
superior/Procesul Bologna organizatd la data de 19.11.2020, online.

Informare din partea Facultitii de Horticulturd privitoare la absentarea dlui conf.dr. Cristian
Merce de la sustinerea activitafilor didactice si neprezentarea concediului medical.

Diverse

Dupi discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmitoarele:

HOTARARI

1. incepind cu data de 09.11.2020, se aproba ca toate activitatile didactice si se desfisoare
online, pe o perioadd de doud siptimani, urmind ca in functie de evolutia situatiei
epidemiologice §i de masurile dispuse la nivel national, sa stabilim cum se vor desfasura
activitdtile didactice in continuare.

2. Céminele rdman deschise, studentii vor prdsi cdminele in functie de posibilititile de
deplasare. Studentii care rdman in Cluj-Napoca vor fi primiti la activitdtile de cercetare,



10.

11.

12,

13.

in grupuri mici. Recomandarea universititii este ca studentii s3 respecte misurile
epidemiologice §i sanitare impuse la nivel national si de universitate, sa evite deplasarile.
Activitigile practice din cadrul lucrfrilor practice previzute in acest semestru se vor
inlocui cu abilitdtile dobandite in plasamente; unde nu este posibil se vor recupera in
facultate/universitate, cind situatia sanitard o va permite, conform caietelor de abilititi
practice minimale, Planificarea §i monitorizarea plasamentelor o realizeaza responsabilii
de programe de studii si decanii facultatilor.
Personalul nedidactic si didactic auxiliar poate sa solicite telemuncd conform legislatiei
in vigoare, prin intocmirea unui act aditional la contractul individual de munca. Fiecare
compartiment/serviciu va stabili un program diferentiat pentru personalul din subordine.
Se aprobd calendarul de autoevaluare activitate didactica §i de cercetare pentru anul
2020 si componenia Comisiei de contestatii a autoevaludrii activitdtii didactice si de
cercetare.
Se aprobd completdrile la Statele de functii ale Departamentului ID, specializarea
Horticulturd, an universitar 2020-2021, conform anexei.
Se aprobd corectura la Statele de functii ale Facultdtii de Medicind Veterinari,
Departamentul 11, conform anexei.
Se aprobi acordarea unei burse de performanta studentei Dumitrita Tiution, MTC an [V,
din fonduri extrabugetare.
Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de muncitor necalificat la disciplina
Legumiculturd, conditiile de concurs, comisiile de concurs si contestatii, tematica,
bibliografia, figa postului.
Se aprobd rescoaterea la concurs a unui post de ingrijitoare clidiri In cadrul
Compartimentului administrativ, pe perioadd nedeterminat; conditiile de concurs,
comisiile de concurs §i contestatii, tematica, bibliografia, fisa postului.
Se aproba prelungirea interimatului pentru di dr. Doru Pop in calitate de Director al
stafiunii Cojocna, cu o perioada de 1 an.
Se aprobd numirea dlui conf.dr. Tudor Siligean in calitate de responsabil de
contract/nota de comanda in cazul achiziifiilor de manuale didactice-an 1 — achizitia
articolelor de pe raft — AAR, in cadrul proiectului Prevenirea si reducerea riscului de
abandon a studentilor Facultitii de Horticulturd Cluj-Napoca, prin programe remediale §i
de consiliere.
Se aprobi constituirea unei comisii de analizi a abaterilor disciplinare savarsite de dl.
conf.dr. Cristian Merce, in conformitatea cu Legea 1 / 05.01.2011, sectiunea 7, art. 314,
alin.(2). Comisia disciplinard este formatd din: presedinte prof.dr.Andrei Mihalca,
membri: prof.dr. Felix Arion, prof dr. Jitea Mugurel, prof.dr. Diana Dumitras si conf.dr.
Tudor Sildgean. La cercetarea disciplinard va participa un reprezentant al Sindicatului
USAMV CN.
RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOI
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Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoga,

Vi propunem spre aprobare calendarul de autoevaluare activitate didactica si de
cercetare pentru anul 2020 si membrii Comisiei de contestatii pentru analiza contestatiilor si a

sesizarilor {anexe).

Cluj-Napoca, Prorector,

6.11.2020 Prof. dr. Andrea Bunea

i
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CALENDAR AUTOEVALUARE ACTIVITATE DIDACTICA $I DE CERCETARE PENTRU ANUL 2020

Inchiderea accesului in bazele de date

10 januarie 2021 ora 23.59

Auditarea punctajelor RACD

11-24 ianuarie 2021

Deschiderea vizibilitatii bazei de date pentru persoanele care
au facut autoevaluarea. Solutionarea eventualelor probleme
aparute in procesul de audit intern

25-27 ianuarie 2021

Auditul extern al punctajelor Fisa A si B

28 ianuarie-28 februarie 2021

Depunerea eventualelor contestatii

1-2 martie 2021

Analiza contestatii/sesizari

3-9 martie 2021

Afisare rezultate pe site DAC

12 martie 2021

RECTOR,

PROF. DR. CORNEL CATO!
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MEMBRII COMISIEI DE CONTESTATII A AUTOEVALUARII
ACTIVITATII DIDACTICE S1 DE CERCETARE

PRESEDINTE: Prorector Prof. dr. Andrea Bunea
Reprezentanti asigurarea calitiiii in facultiti:

* RACF Agricultura: Conf. dr.Tania Mihiiescu

* RACF Horticultura: Sef lucriri dr. Jutka Deak

* RACF Zootehnie 5i Biotehnologii: $ef lucrari dr. Ancuta Rotaru
* RACF Medicina Veterinari: Conf. dr. Sorin Dan

* RACEF §tiinta i Tehnologia Alimentelor: Conf. dr. Dorin Tibulc

Reprezentant cercetare: dr.ing. Doru Sabiu

Reprezentant Sindicat USAMYV Cluj-Napoca: (numit de cétre Presedintele de Sindicat)

RECTOR,

PROF. DR. CORNEL CATOI



DEPARTAMENTUL INVATAMANT LA DISTANTA

SI INVATAMANT FRECVENTA REDUSA
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Citre Consiliul de Administratic al USAMYV Cluj-Nap

NOTA INTERNA

cuprinzind modificdrile survenite la statul de functii al Ddﬁumw&@ﬁﬁﬁﬂﬂfﬁmﬁ
universitar 2020/2021, sem.] i I1: si Medicina Veterinars din Cluj-Mapoca

REGISTRATURA
Nr.e?.EG_g ﬁdin_Q—ﬂf%

Modificiri la Statu] de functii Horticulturd 1D 2020-2021

Specializarea HORTICULTURA

N . Nume si
ume §i . .
Denumirea L prenume Denumirea .
prenume . Disciplina . Justificare
s postului CD postului
CD suplinit -
suplinitor

Sef lucr. dr. Asist.poz. 1 | Rolul si Seflucr. dr. | Asist. Concediu de
Andreea importanta Dan Valentin maternitate
Andrecan horticulturii
Sef lucr. dr. Asist.poz.5 | Practicd Sef lucr. dr. | Asist. Concediu de
Andreea Citillina Dan maternitate
Andrecan
Conf. Muntean | Asist.poz.2 | Agrofitotehnie | Prof. Dr, Asist. erati
Sorin 1 Teodor Rusu

Director departament ID.,

__ProLuniv.dr.Ancyfa Ro Intocmit Responsabil studii,
/6\59‘”_’4 . W Sef lucr. dr. Cétilina Dan
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA .
Departament II: Productii animaliere si siguranta alimentelor

Citre Conducerea USAMYV,

In aten{ia doamnei Prorector prof. dr. loana Pop

Universitatea de 3tlinte Agricole

§l Medicina Veterinars din Cluj-Napoca AvizEforector academi,
vl REGISTRATURA Prof. Dr.loana Pop,
-1, N a .
qui_am"@i'ﬁj—@—z—%j Aviz Decan FMV,
Prof.

. Fit Nicodim,

Subsemnatul Conf. dr. Macri Adrian, director departament 1I — Productii aniffaliere §l siguran{a
alimentelor din cadrul FMV Cluj Napoca,

Vi rog si aprobati corectura la statul de functii, Departamentul II, postul vacant 11, sef lucrdri, 1a
care s-a facut o greseala de editare la cursul *’Comportement et entrainement des animaux de compagnie’’
care nu a fost normat cu 2.5 ore si introducerea orelor la cursul care existd in post, dar la care lipseste

numirul de ore.

Cu multumiri,

Director departament,
Conf. dr. Macri Adrian

28.10.2020 (Al
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Consiliul de Administratie al U.S.A.M.V din Cluj - Napoca

Prin prezenta, in baza R.U. 43 vi rugdm sa aprobati acordarea unei burse de performanta
din fondurile extrabugetare ale U.S.AM.V.CN,, studentei Dumitrita TIUTION, inmatriculatd in
anul IV MTC, forma de finantare taxi, in cadrul Facultatii de Horticulturd. Sus-numita a obtinut
media 9,63 in anul anterior, are rezultate obfinute la Simpozionu! $tiintific Studentesc, are activitagi
de voluntariat intreprinse in universitate i este membru in cadrul Ligii Studentilor Stiintele Vietii.

Mentionim faptul c¢i propunerea a fost avizatd in unanimitate de voturi de cétre membrii

Consiliului Facultatii de Horticulturd, in sedin{a care a avut loc in data de 06.11.2020.

Cluj-Napoca,
06.11.2020 Consiliul Facultitii de Horticultura
DECAN
Prof. d@. V;orel ﬁ[f'LRE
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Prin prezenta, v rugdm sa aprobati scoaterea la concurs a postului de muncitor necalificat
la disciplina de Legumiculturd, post ramas vacant prin pensionarea Dlui. Sidon CRISTUREAN.
Mentionam faptul ca propunerea a fost avizatd in unanimitate de voturi de catre membrii

Consiliului Facultatii de Horticulturd, in sedinta care a avut loc in data de 06.11.2020.

Cluj-Napoca,
06.11.2020 Consiliul Facugﬁﬁ;l de Horticulturad

iDELAN 2
Profsndz Vi ffemm@



Cerinle pentru ocuparea postului de Muncitor Necalificat la disciplina de Legumicultura

- Studii gimnaziale (8 clase)

- O buna capacitale de comunicare cu personalul de la sectorul de Legumicuiturd.
- Capacitate medic de efort

- Punctualitate

- Disponibilitate de executare a sarcinilor primite.

Data: 22.10.2020

Prof. dr. Dgu{ Maniutiu

7
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector,

Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA INDIVIDUALA A POSTULU!I PENTRU POSTUL
DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Anexa la Contractul Individual de Munci inregistrat sub nr. ..............
§efierarhic superior __'F'um:tia Data R Semnadtura

Numele si prenumele

Maniutiu I)_E;th__lﬁicolae | Profesor 22.10.2020
universitar/Sef | Z tﬁ
disciplina 1
A.Elemente de identificare a postului
Denumirea postului | Muncitor necalificat in agricultura
 Pozitiain COR | 921302 _
Nivelul de instruire Studii generale absolvite
Compartiment/Departament/Directie Departament 1 Horticultura si Peisagistica, Legumicultura
Birou
' Nivelul postului: {de conducere / de De executie
executie)
TITULAR -
MARCA -
Nivelul ierarhic - Pozitia postuluiin cadrul | -
institutiei
Postul imediat superior Inginer sera legumicola
Postul imediat inferior -

FISA INDIVIDUALA A POSTULU! 1|Pag
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Numirul de persoane din subordine {acolo unde este cazul): 0

n timpul concediului este inlocuit/3 de Gilovan Maria

8. Obiectivele generale ale postului

£fectuarea corectd §i a timp a lucrérilor din sectorul legumicol

C. Descrierea atributiilor si responsabilitatilor postului

-pregatirea terenului din camp, solarii §i sera
“infiintarea culturilor de legume
“intretinerea culturilor de legume

D.Conditii specifice privind ocuparea postului '

1. Cerinte educationale si experienta

Studii de specialitate Studii generale absolvite

] Experientd in specialitafe

- BN = 1 1
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi straine, etc.) Nu este cazul

Aptitudini Spirit de responsabilitate, punctualitate, spirit de
echipa, capacitate de efort, adaptabilitate,

corectitudine, echilibru comportamental

E. Relationarea titularului postului

1. Internd:

Relatii ierarhice Subordonat fatd de —Inginer sera legumicold, cadre didactice
disciplind de Legumicultura
Superior pentru — Nu este cazul

Relatii functionale Personal sere

Relatii de control Nu este cazul

Relatii de reprezentare Nu este cazul

2. Externd

Delegarea de atributii gi competentd Nu este cazul

FISA INDIVIDUALA APOSTULUL 2 |Pag
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F. Conditii de munca

Statutul angajatului Personal nedidactic
Locul desfagurarii muncii Sectorul disciplinei de Legumicultura
Mijloace si materiale cu care lucreazd Motocultor, masina pentru efectuat tratamente

fitosanitare, pesticide, ingrdsaminte organice §i
chimice, sapa, harlet, linguri de plantat, foarfeci.

Timpul de muncd, programul de lucru 8 ore, 5 zile pe saptdmana

Conditii fizice de munca Efort mediu

Conditii materiale Echipament de protectie

Riscuri implicate de post Intoxicare cu pesticide, rinire cu unelte, circulatie pe

suprafete umede

Mijloace de deplasare Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie si numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza

aprobdrii date de catre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegatd Competenta aferenta

Responsabilitatea
asumata

Subordonatul
delegat

*se completenzd numai de cétre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data

Sanctiunea primita

Rector / Observatii
Director

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 3 |Pag
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NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament Sef compartiment Salariat
Conf.dr. Bunea Claudiu Prof.dr. Miniutiu Dinut | Prenume Nume
Data Data Data

7 | Amluatia cunostintd
Semnitura (o Semné’turjé/ézﬁ/ Semnatura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 4 | Pag




Facultatca de Horticultura
Departamentul | - Horticulturi si Peisagistici
Post: Muncitor necalificat pe perioadi nedeterminati

Aprobat,
Rector
Prof. univ. dr. Citoi Cornel

TEMATICA DE CONCURS

1. Pregatirea terunului in cdmp sere si solarii;

2. Infiintarea culturilor de legume (seminatul si plantatul)

3. Intrejinerea culturilor de legume in camp sere si solarii.
BIBLIOGRAFIE

|. Maniutiu D., 2008, Legumicultura generald, Ed. AcademicPres Cluj-Napoca
2. Apahidean Al Silviu, Apahidean Al. loan, 2016, Legumicultura, Ed. Risoprint,

Cluj-Napoca.

Data: 22.10.2020

Prof. dr.



Departamentul I - Horticulturi si Peisagistica

Post: Muncitor necalificat pe perioada nedeterminata

Componenta Comisiei de concurs:

Presedinte: Prof. dr. Maniutiu Danuf Nicolae
Membri: Sef lucr. dr. Apahidean Alexandru loan
Ing. Maniutiu Floare

Secretar: Lupsa Claudia

Componenta Comisiei de contestatie:
Presedinte: Prof. dr. Sima Rodica
Membri: Conf. dr. Erzsebet Buta

Ing. Dezmirean Horatiu

Secretar: Potra Monica

Data: 22.10.2020

Prof. dr. Danut Maniutiu



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR
SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Cornel Cétoi
DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
fﬁ‘@@\cﬂr}( CA o€ M. 208_0_

Nr. L5406 1041/ }0LO

Citre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMYV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta vi rugdm a aproba rescoaterea la concurs a unui post de ingrijitoare cladiri in
cadrul Compartimentului Administrativ, pe perioada nedeterminata si cu program de lucru de 8 ore.

Postul a rimas neocupat in urma concursului organizat in luna octombrie 2020,

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

Ing. Liana cha




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE RECTOR

SI MEDICINA VETERINARA CLUJ NAPOCA Prof.univ.dr. Comel Catoi
DIRECTIA GENERAL ADMINISTRATIVA

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

Ciitre,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL USAMV CLUJ-NAPOCA

Prin prezenta va transmitem propunerea privind organizarea si desfasurarea concursurilor de
ocupare a posturilor de ingrijitoare cladiri in cadrul Compartimentului Administrativ.

A. Propuneri privind Componen{a comisiilor:

1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte - Director General Administrativ - Ec. Nas Lucian
Membrii - Ing. Pagca Liana
- Ing. Bura Alexandru
Membru supleant - Ing. Marian Florin

2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte - Sef resurse umane - Ec. Muresan Dana
Membrii - Ing. Tobosi Mirela

- Ing. Tiuca Adrian
Membru supleant - Ing. Moldovan Bogdan

B. Tipul probelor de concurs sunt: proba scrisi, proba practica si interviu.
Fiecare probd este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obfinut la fiecare probd este
conform legislatiei in vigoare de minim 50 puncte din 100 puncte posibile.

C. Conditii specifice de participare la concurs:
- Studii generale
- Apt pentru lucrul la inéiltime
- Nu necesiti vechime



D. Tematica

- Atributii §i responsabilititi de serviciu cuprinse in figa postului.

- Notiuni fundamentale de igiena — Curitenia 5i Dezinfeciia.

- Regulamentul de Ordine Interioard - drepturile si obligatiile USAMVCN si ale salariatilor sii.

- IP—SSM nr. 11 - Substante utilizate la curitenie.

- IP—SSM nr. 11 - Curatenia geamurilor, peretilor si plafoanelor.

- IP=SSMnr. 11 - Utilizarea aspiratorului de praf.

- Legea 307/2006 actualizats, privind apérarea impotriva incendiilor — Obligatiile
administratorului, conductorului institutiei, utilizatorului si salariatului.

E. Bibliografie
- Fisa Postului,
- Notiuni fundamentale de igiena - Ghid pentru lucratorii din sectorul prestdrilor de servicii.
- Regulament de Ordine interioard al USAMVCN - RU 3.
- Instructiune de securitate i sinatate in munca pentru ingrijitoare cladiri IP-SSM nr.11.
- Legea 307/2006 actualizati — Legea privind apérarea impotriva incendiilor.

DIRECTOR GENE ADMINISTRATIV COMPARTIMENT ADM.

Ing. Liana Pasca
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Anexanr. 1
Aprobat
Rector, .
Prof. Dr. Cornel CATOI
FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat subnr, ...............
/

Sef ierarhic superior Functia Data Semnﬁturaﬂ
Ec.dr. Vasile Lucian Nas Director general administrativ
Ing. Liana-Aurora Pagca Sef atelier '

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

Ingrijitor cladiri

Pozitia in COR

Nivelul de instruire

Studii generale

Cornpartiment/Departament/Direc;ie
Birou

Compartiment Administrativ

Nivelul postului: (de conducere / de
executie)

De executie

TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in
cadrul institutiei

Postul imediat superior

Sef atelier

Postul imediat inferior

Numirul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): -

in timpul concediului este inlocuit/a de altd ingrijitoare din cadrul compartimentului Administrativ.

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 1|Pag
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B. Obicctivele generale ale postului

Asigurd curdtenia in spatiile de invi{amant, birouri, grupuri sanitare, holuri, scéri, in jurul
cladirilor, spatii verzi etc.

C. Descrierea atributiilor §i responsabilitiitilor postului

1. Asigurd i raspunde de efectuarea curdfeniei §i dezinfecfiei pe sectorul repartizat, efectuand
operatiunile de curatenie a pardoselilor, geamurilor, usilor, peretilor, mobilierului, obiectelor
sanitare, din toate incdperile (sali de curs, sili de seminar, amfiteatre, laboratoare, clinici
velerinare, sald de sport, bibliotecd, camere de oaspefi etc.), inclusiv holuri, casa scéarilor, grupuri
sanitare, sciri exterioare.

- Asigurd curaenia in jurul clidirilor, pe trotuare §i spatiul verde, pe sectorul repartizat.

. Asigurd curatirea de zipada 5i gheaa a scarilor exterioare si a trotuarelor din jurul cladirii, in
perioada de farnd i participa la adunarea frunzelor din parcul universitatii primavara si toamna.

4. Colecteazé pe categorii degeurile reciclabile de pe sectorul de activitate si le depun la locul de
depozitare, conform instructiunii de lucru.

. Cunoaste si rispunde de respectarea cu strictefe a regulilor de igiena.

. Preia pe semndturd materialele de curatenie si igiend, justifica si rispunde de folosirea acestora.

. Cunoagte caracteristicile materialelor de curiifenie si respecta instructiunile de utilizare.

. Raspunde de indeplinirea promta si corecti a sarcinilor de serviciu.

. In timpul lucrului utilizeaza echipamentul de protectie din dotare ( halat, cizme de cauciuc,
ménusi unica folosinta etc.).

10. Asigurd efectuarea curiteniei in perioada sesiunilor studentesti, inclusiv in zilele de sambita si

duminicd, conform programdrii.

11. Aduce urgent la cunostinta sefului direct toate defectiunile aparute pe sectorul de activitate

la instalatiile electrice, apa-canal si de gaz.

12. Respectd programul de lucru, ordinea si disciplina la locul de munca.

13. Isi insugeste i respect instructiunile §i normele SSM si SU specifice locului de munci.

14. Respecta regulamentele in vigoare ale universitafii si procedurile specifice postului.

15. Executé si alte sarcini specifice postului date de sefii ierarhici superiori, precum si sarcini

de interes general pentru universitate.

(VS I o8

DGO 1 O Ln

D.Conditii specifice privind ocuparen postului

I. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Studii elementare
Experienta in specialitate Nu e cazul
2. Cunostinte, deprinderi si alte particularititi individuale

Cunostinte (operare PC, limbi striine, etc.) Nu este cazul

Aptitudini Spirit de responsabilitate, atentie, operativitate, spirit de
organizare §i rigoare, promtitudine, capacitate de efort,
adaptabilitate, corectitudine, exactitate, interes,
inifiativé, echilibru comportamental.

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 2 fPag
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E. Relationarea titularului postului

1. Interna:

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: Director general administrativ, Sef atelier

Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Nu este cazul

Relatii de control

Nu este cazul

Relatii de reprezentare

Nu este cazul

2. Externa

Delegarea de atribuii §i competentd

Nu este cazul

F. Conditii de muncii

Statutul angajatului

Personal nedidactic

Locul desfasurarii muncii

Cladirile din universitate

Mijloace §i materiale cu care lucreazi

Aspirator, scard, géleti, mopuri, lavete, perii etc.
Materiale de curdtenie si dezinfectie

Timpul de munc, programul de lucru

8 ore pe zi, 5 zile pe sdptimana,
intre orele 14,00 — 22,00

Conditii fizice de muncé

mase.

Condifii materiale

Echipament de protectie colectiva si protectie
individuald conform Normativului de acordare.

Riscuri implicate de post

Mijloace de deplasare

Nu este cazul

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: la nevoie §i numai la convocarea gefului ierarhic superior, pe baza

aprobdrii date de cdtre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleagi:

Nr. crt. Atributia delegata

Competenta aferentd

Responsabilitatea

asumata delegat

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
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Efort mediu, lucru la inaltime, risc chimic, manipulare

Execufia necorespunzatoare a curifeniei si dezinfectiei

Subordonatul
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*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere si face parte integrantd din fisa postului.

L. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector /
Director

Observatii

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director general administrativ Sef compartiment Salariat
Ec. dr. Vasile Lucian Nag Ing. Liana —Aurora Pagca Prenume Nume
Data ), Data Data
Am luat la cunostinta
An
Semnitura / }%ﬁ( Semnitura Semnitura
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Aosdock cd ag M-zoco

Universitatea de Stilnte Agricole
sl Medicind Veterinara din (luj-Napoca
REGISTRATURA
Nr. X3 LOF dinpds /1 0L

Catre,

Consiliul de Administratie al USAMV ClujNapoc

Subsemnatul Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre, in calitate de Manager Prolect in cadrul proiectuiui
Prevenirea si reducerea riscului de abandon a studentilor Facultatii de Horticultura Cluj-Napoca prin
programe remediale si consiliere, contract de finantare nr. AG/ 275/SGU/NC/Il din 25.11.2019, depus
prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul apelului de proiecte Schema de granturi
pentru universitati privind Invatamantul Secundar — ROSE , va rog sa aprobati responsabilul de contract /

nota de comanda in cazul achizitiilor de Manuale didactice - An 1 ACHIZITIA ARTICOLELOR DE PE RAFT-
AAR:

Conf.dr. Tudor S3ldgean — asistent manager

Va multumesc, Manager proiect,

04.11.2020 Prof.Univ. Dr. Viorel Mitre

)



