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Sedinta Consiliului de Administratie din 18.06.2019

Ordinea de zi

. Aprobarea Regulamentului privind intocmirea Statelor de functii pentru anul universitar

2019-2020,

Aprobarea Calendarului de intocmire a Statelor de functii pentru anul universitar 2019-

2020,

3. Aprobarea comisiei de specialisti pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat elaborata
de domnul Pacurar Horea Mihai;

4. Aprobarea comisiei de specialisti pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat elaborata
de doamna Ioana Maria Plesa (Ardelean),

5. Solicitarea doamnei Laura Budiu de acordare a indemnizafiei pentru detinerea titlului
stiintific de doctor;

6. Demararea procedurilor de depunere a dosarelor pentru acordarea gradatiilor de merit
vacantate prin pensionarea unor cadre didactice din cadrul Facultdii de Medicina
Veterinard si a Facultdtii de Horticulturd;

7. Aprobarea acordérii unui spor salarial de 30% angajatilor din cadrul Serviciului Social-
Camine din veniturile suplimentare realizate cu ocazia evenimentelor stiintifice,
culturale, artistice $i universitare din lunile iulie, august si septembrie 2019;

8. Diverse.

[

Dupd discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmétoarele:

HOTARARI

1. Se aprob Regulamentul privind intocmirea Statelor de functii pentru anul universitar 2019-

2020; (anexa )

Se aprobi Calendarul de imtocmire a Statelor de functii pentru anul universitar 2019-2020,

(anexa II)

3. Se aprobi comisia de specialisti pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat elaboratd de
domnul Pacurar Horea Mihai;

4. Se aprobd comisia de specialigti pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat elaboratd de
doamna Joana Maria Plesa (Ardelean);

5. Se aprobid acordarea indemnizatiei pentru definerea titlului stiintific de doctor doamnei
Laura Budiu;

6. Se aprobd demararea procedurilor de depunere a dosarelor pentru acordarea gradatiilor de
merit vacantate prin pensionarea unor cadre didactice din cadrul Facultdtii de Medicind
Veterinari §i a Facultétii de Horticultura;
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10.

11.

13.

Se aprobd acordarea unui spor salarial de 30% angajatilor din cadrul Serviciului Social-
Camine din veniturile suplimentare realizate cu ocazia evenimentelor stiinfifice, culturale,
artistice i universitare din lunile iulie, august si septembrie 2019;
Se aproba propunerea facultitilor de a incasa diferentiat taxa de confirmare a locului obfinut
la taxa de candidatii la admitere, procent din taxa de scolarizare.
Se aprobi Contractul de asociere cu Societatea de Istorie §i Retrologie Agrard din Rominia
pentru organizarea impreuni cu USAMYV Cluj-Napoca a ,, Simpozionului National de Istorie
i Retrologie Agrard”, in pericada 05.09-08.09.2019 in incinta universitatii. USAMYV Cluj-
Napoca va pune la dispozitia participantilor spatii de cazare la tarifele aprobate pentru
inchiriere, iar servirea meselor pentru participanti se va face la cantina universitdtii, contra
cost.
Se aprobd scoaterea la concurs a unui post de conducitor auto, pe pericadd nedeterminaté,
cu program de lucru de 8 ore/zi. De asemenea, se aprobd conditiile de participare la concurs,
tematica, bibliografia si figa individuald a postului.
Se aproba completarea echipei de implementare a proiectului HeadStar, depus prin POCU
2014-2010, in cadrul apelului de proiecte POCU/90/6/19/19/Operatiune aferentd
obiectivului compozit 6.13 si 6.14 cu urmitoarele persoane responsabile cu efectuarea
stagiilor de practici ale studentilor din grupul finta:

— Pura Mariana, tutore practici 10 studenti din anul I, grupa 1;

— Sicarea Alina, tutore practicd 10 studenti din anul I, grupa 2;

— Mitre loana, tutore practicd 10 studenti din anul I, grupa 3;

— Suba Elemer Emanuel, tutore practicd 10 studenti din anul I, grupa 11.
Se aprobi echipa de implementare a proiectului ,,Educatie si formare competitiva pe piata
muncii — EduForm” depus prin POCU 2014-2010, Axa prioritard 6, obiectivul specific 6.7,
6.9 si 6.10, remunerati din cheltuieli directe de personal, astfel:

— Prof.dr. Ileana Bogdan, Expert coordonator activitdti practice 1;

~ Conf.dr. Adriana Dalila Criste, Expert coordonator activitati practice 2;

— Conf.dr. Erzsebet Buta, Expert coordonator activititi practice 3;
Asistent dr. Lucian Cuibus, Expert coordonator activitdti practice 4;

— Conf.dr. Petru Cosmin Pestean, Expert coordonator activitd{i practice 5.
Se aprobi tarifele pentru servicii de cazare §i masa in vederea desfasurarii Proiectului ROSE
in cadrul USAMYV Cluj-Napoca, astfel:

- tarif servicii cazare in cAminele USAMYV Cluj-Napoca - 25 lei/pat/noapte;

— tarif servicii masé (mic dejun, prinz, cind) — 40 lei (cu TVA 5% inclus).

RECTOR,
Prof. dr. Cornel CATOI
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REGULAMENT PRIVIND INTOCMIREA STATELOR DE FUNCTI1I
PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2019-2020

RECTOR, _
PROF. DR. Cornel CATOI

Elaborarea prezentului regulament de intocmire a statelor de functii pentru anul universitar 2019-2020 se
intemeiaza pe urmatoarele acle normative:

- Legea Educatiei Nationale 1/2011 cu modificirile ulterioare.

- Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 4947/1998 privind intocmirea fisei postului.

- Ordonanga de Urgentd a Guvernului nr.75/2005.
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SHRRFh P b e b R e T

- HOTARARE Nr. 915/2017 din 14 decembrie 2017 privind modificarea anexei la Hotdrirea Guvernului
nr. 1.418/2006 pentru aprobarca Metodologici de evaluare externd, a standardelor de referintd si a liste
indicatorilor de performanta a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invagamantul Superior.

- Carta USAMY Cluj-Napoca.

Statele de functii se intocmesc 1a nivele! departamentelor si a scolii doctorale, prin consultarea membrilor
acestora, ca urmare a precizarii sarcinilor didactice si de cercetare de céire consiliul facultatii, respectiv de cétre
CSUD. La departamentele cu discipline la mai multe facultdti, statele de functii se completeazi pe baza notelor
de comand3, avizate de conducerea universitaii.

Departamentu! va intocmi un singur stat de functii pentru ciclurile de studii de licen(d si masterat.

Statele de functii ale activitdfilor didactice derulate la forma de TnvAfimint la distantd (ID) se intocmesc
separal §i vor i avizale de responsabilii de programe, directorul ID si decanii Facultitilor respective.

Statele de functii pentru activitdtile aferente ciclului de studii doctorale, precum si cursurile
postuniversitare nivel I, nivel I1 de la DPPD se normeazi in state de functii distincte i nu se cumuleaza in limita
plafonului de norme didactice realizate in regim de plata cu ora.

Stawl de functii se intocmeste de citre directorul de departament/scoald doctoraid/responsabi! ID prin
informarea i consultarea tuturor cadrelor didactice titulare din cadrul departamentului. Statele de functii vor fi
prezentate si avizate in plenul Departamentului.

in statele de functii sunt prevazute posturi ocupate cu cadre didactice titulare (partea A) si posturi vacante
sustinute in regim de plata cu ora (partea B) de citre cadre didactice tiwlare si asociate. Aldt pentru posturile
ocupate cu cadre didactice titulare, cdt §i pentru cele sustinute in regim de plata cu ora, se normeazi urmitoarcle
functii didactice: Profesor, Conferentiar, Sef lucréri/lector, Asistent. Includerea de posturi vacante de Profesor gi
Conferentiar in partea B a statelor de functii se face doar in cazul in care se urmireste scoaterea lor la concurs,

Statul de functii al personalului didactic si de cercetare se avizeazi de consiliul faculti(ii sau, dupi caz, de
Consiliul scolii doctorale, de Consiliul de Administratie si se aprobs de Senatu! universitar.

Statele de funcii se afigeazi pe intranet, fiind accesibile tuturor cadrelor didactice din universitate.



A. NR.DE ORE/AN NORMATE

1. Numir de sdptimini normate/an;
o 4442 sAptAmdni x 5 zile/sAptAmina
e 203 210 zile lucritoare/an x 8 ore/zi = 1648 1680 ore/an

t2

Structura anului universitar/activitdgi;

¢ 28 saptamini activitate didacticd
s 34 sdptamani sesiune iarnd - sesiune de final semestrul [
» 4 sAptdmdni sesiunc vard - sesiune de final semestrul 1T

» 2 sAptdmini sesiune toamna - (sesiune anuald de restante si evaluarea practicii)

» 4 siptimini practica profesionald. Din cele 4 sAptadmdni de practics, minim 25%, respectiv |

sdptdmiind/an de studiu va {i practicd intramural

TOTAL 41 42 siptiiméni

B. CONTINUTUL NORMELOR DIDACTICE

Tabelul 1
Norma didactica diferentiatd in funcie de performania Posturi scoase la
% (ore convenlionale/s3ptamand) * concurs **
AU (S T (V] (50 (80 Norma de Punctaj fisa A+B | Punctaj fisa A+B | (pot fi normate la
referintd la 40-15% Primii 15% nivel minim legal)
USAMVCN
Profesor Curs-minim 4 ore | 11 ore/siptdmiing | 10 ore/saptdmind | 9 ore/sdptdmind | 7 ore/sdptdimind
Conferentiar Curs-minim 4 ore 13 ore/sdptdmind | 12 ore/sdiptdmind | 11 ore/sipidmind | 8 ore/sdptimind
Sef lueriiri/lector  Curs-minim 2 ore 14 ore/siptdmand | 13 ore/sdiptdmdnd | 12 ore/sdptimina | 10 ore/sdptdmind
Asistent 15 ore/siptdmand | 14 ore/s&ptdmdnd | 13 ore/sdplimind | 1) ore/sdplimind
Doctorand cu frecventii Studii avansate + 6 ore/zi cercetare stiinifica
Anul I, semestrul [, IRVA: Anul 1 -MV
Doctorand cu frecventi 4-6 ore didactice pe siptimina (lucrdri practice, practicd)
R\’n\iri [ (sem. I1), L 5i [ILIRVA; Anii 1T, 1L, [V + 6 ore/zi cercetare stiinific

*. Rectorul poate beneficia de o diminuare a normei didactice cu 30% fayd de norma de referingd a universitafii;

- Cadrele didactice care ocupi o funcfie de conducere, care sunt director de grant de cercetare sau sunt in conducerea
sindicatului universitifii vor beneficia de o diminuare a normei cu maximum 2 ore/sdptdmdand, fird a se cumule mai
multe condifii de reducere.

** Posturile care urmeazd a fi scoase la concurs pot fi normate la nivel minim legal doar in condifiile in care nu mai
existd ore de activitifi didactice disponibile Ia disciplinele din structura postului sau disciplinele inrudite.

C. ACTIVITATI CARE SE NORMEAZA
ACTIVITATI DE PREDARE = NORMA DIDACTICA DE BAZA

Licentd - limba romdna
Curs (C): nr. ore fizice x 2 = ore conventionale
Lucriin practice (L.P.), Seminarii (S), Practicd: nr. ore fizice x | = ore conventionale

Licen{d - programe de studii integral in limba englezd sau francezd

Curs (C): ar. ore fizice x 2,5 = ore conventionale

Lucréri practice (L.P.), Seminarii (S), Practica: nr. ore fizice x 1,25 = ore conventionale,

Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de predare a limbii respective. LEN 1/2011, Art. 287.8.

Master 5i doctorat - limba romdnd
Curs (C): nr. ore fizice x 2,5 = ore conventionale
Lucrari practice (L.P.), Seminarii (S): nr. ore fizice x |,5 = ore conventionale



Master 5i Doctorat - limbi striine
Curs (C): nr. ore fizice x 3,125 = ore conventionale
Lucrari practice (L.P.), Seminarii (8): nr. ore fizice x 1,875 = ore conventionale

Conducere doctorat anii I, 2, 3, 4 — normare CSUD
0,5 ore/doctorand cu buget/siptadmand;
0,1 ore/doctorand cu taxd/sdptamand;

PRACTICA

Stagii intregi de practicd

6 ore/zi x 1 zi = 6 orefan §i an de studii

6 ore : 28 saptiamini = 0,21 ore/sapidmina (media anuald)

6 orefzi x 5 zile/sipt, x | sAptimini = 30 de orefan si an de studii
30 ore : 28 saptamdni = 1,07 ore/siptamini (media anuald)

6 ore/zi x 5 zile/sépt. x 2 saptamdni = 60 de ore/an §i an de studii
60 ore : 28 sdptamini = 2,14 ore/sdptimand (media anuala)

6 orefzi x 5 zile/sdpt. x 3 saptdmani = 90 de ore/an $i an de studii
90 ore : 28 saptamani = 3,2 ore/siptamind (media anuald)

6 ore/zi x 5 zile/sapt. x 4 saptdmini = 120 de ore/an si an de studii
120 ore : 28 sapiamini = 4,3 ore/saptdmind (media anuald)

ACTIVITATI CARE SE NORMEAZA LA RUBRICA “ALTE ACTIVITATI”

1. Coordonare lucrare de licentd, dizertatie, comisic de 15 oreflucrare
indrumare doctorat
2. Consultatii 2 ore/sdptimana
3. Indrumare cerc stiintific studengesc 0,5 ore/sépt./student
4. Consilii, Senat, Facultate/Universitate 2 ore/sedinta, max. 48 ore
5. Examene/evaluarea practicii 20 minute/student
6. Lucrri control 10 minute/lucrare
7.  Referate 10 minute/lucrare
8. Comisii grade didactice, licen{3, diploma, disertatii 20 minute/candidat
9. Comisii admilere - sesiune de toamna 40 ore/membru in comisie
10. Pregatire activitate didactici individuala 280 ore - maxim
1. Servicii, servicii clinice, consultan{d, productie, administratie ...
12. Decan de an 56 de orefan
13. Auoevaluare 20 de orefan

14. Cercetare sgtiingificda e

D. ALTE REGLEMENTARI

. Grupele de studiu la ciclul de licenjd (IF) sunt constituite dintr-un numdr de 20-30 (25 de studenti in medie),
cu exceptia domeniului medical veterinar la care grupele se constituie din maxim 15 studenti, respectiv
maxim 10 studenti la anul VI. Pentru ciclul de licentd (ID) formatia de studiu este constituitd din maxim 25
de studenti. La disciplina de Educatic Fizica grupa va fi constituitid dintr-un numir de maxim 25 studenti.
Formatiile de studiu la ciclul de master sunt constituite dintr-un numdr de 20 de studenti. Numarul maxim

de studenti intr-o serie este 180.

2. Practica intramurali §i practica extramurald desfAsuratd sub directa Indrumare a cadrelor didactice se poate
norma in posturi de sef lucrri {maxim 2 siptaméni - 2,14 ore) §i in posturi de asistent (maxim 4 s3pt3mani -
4,28) ore. Practica se poate norma in posturi vacante dac# este alocald spre suplinire citre cadre didactice
care coordoneazi direct aceastd activitate. Activitaiea de evaluare/supervizare a practicii extramurate va fi

previzutd la Alre activitdfi (C).

P.D.

CS§
CSF

L.C.

LD
AD
PAI
ASP
D.A.
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10.

13.

14

15.

Disciplinele optionale vor fi normale n posturi ocupate sau vacante, in conditiile constituirii de grupe
complete; optiunile studentilor vor fi exprimate online (HG 915/2017) si cuantificate inainte de intocmirea
statclor de functii.

Disciplinele facultative din planurile de invitAmant vor fi normale numai in posturi vacante (o grupi) si vor
fi remunerate in regim de plata cu ora, n conditiile constituirii unei grupe complete; optiunile studentilor
vor fi exprimate online si cuantificate inainte de intocmirea statelor de functii.

Cursurile identice care se predau la diferite programe de studiu din facultate se vor preda trunchi comun.
Nu se vor norma mai mult de 5 discipline in postul unui cadru didactic titular. Fac exceptie disciplinele

predate Tn trunchi comun care au aceeasi denumire dar sunt predate la programe de studiu diferite.
Activitiitile didactice desfasurate in cadrul programelor de studii masterale vor fi acoperite de citre cadre
didactice titularizate in invagimintul superior potrivit legii, avind gradul de profesor, conferengiar ori sef de
lucrdri/lector, respectiv de cltre cadre didactice asociate care indeplinesc conditiile legale.

Cadrele didactice cu functic de sef de lucriri, conferentiar sau profesor vor avea in norma conducerea a cel
putin 2 lucran de finalizare a studiilor, Numarul maxim de lucréri de finalizare a studiilor pe care il poaie
conduce un cadru didactic este de 5 (cinci), iar in cazuri dcosebite acest numir poate fi majorat la maxim 15
prin hotdrirea Consiliului Facultatii si avizul Consiliului didactic.

Activitdtile didactice care exced o normd didacticd sunt remunerate in regim de plata cu ora in cuantum de
maximum 2 (doud) norme minime legale/cadru didactic (medie anuald), la nivel de asistent/sel lucriri
{maximum 22 ore la plata cu ora).

In posturile vacane de sef de luerdiri care nu se scot la concurs se vor concentra cursurile (licentd si master)
precum si lucrdrile practice de la programele de master, iar in posturile de asistent vor [i concentrate
lucrdrile practice de la programele de licenta.

. Posturile vacante destinate sustinerii in regim plata cu ora se normeazi la maxim, respectiv cu 16 ore/post,

Fac exceptie posturile ce urmeazi a fi scoase la concurs, profesor 11 ore, conferentiar 13 ore, sef sef lucriri
14 ore, asistent 15 ore. In mod exceptional, la disciplinele care in postul vacant propus pentru scoatere la
concurs, nu dispun de ore suficiente, normarea se poate face la minimum legal.

. Ca regula generald, activitdjile didactice susfinute in regim de plata cu ora vor fi distribuite in mod egal i

echitabil la toti membrii disciplinei. Cadrul didactic care nu doresie sa efectueze activitdyi didactice in regim
plata cu ora, poate renunta prin referal scris §i semnat depus la directorul de departament. Orele astfel
disponibilizate vor [i alocate egal citre ceilal{i membri ai disciplinei.

Fatd de normele de referinid ale universitdiii, norma didactica se poate reduce cu maximum 2 ore, indiferent
de criteriile in baza crora cadrul didactic beneficiaza de aceastd prevedere (vezi tabelul I).

Toate posturile vacante vor avea nominalizate persoanele care suplinesc aclivitdtile didactice previzute.
Aceste persoane pot fi cadre didactice titulare din universitate, cadre didactice asociate si doctoranzi.
Conform Legii 1/2011, pdna fa data de 15 septembric a anului in curs se valideazd dosarele de cadru
didactic asociat. Dosarele cadrelor didactice asociate vor [i analizate si propuse spre validare de catre
departamente, vor (i avizate de Consiliul Facultitii, de Consiliul de Administratie §i vor fi aprobate de
Senat.

in facultdti, la departamentele unde raportul profesor-conferentiar/sef lucriri-asistent este conform cu
exigentele ARACIS, situatia financiara este sustenabild si politica de resurse umane o permite, pot fi creale
posturi vacante de conferentiar si profesor in vederea scoaterii la concurs.

. Posturile vacante de profesor sau conferentiar vor fi suplinite in regim de plata cu ora la nivel de sef de

lucrari.

. Angajarea specialistilor cu valoare stiintificd si profesionald recunoscwtd in domeniu, din fard sauw

striindiate, in calitate de cadru didactic asociat invitat, se propune de citre Consiliul Departamentului, se
avizeazdl de citre Consiliul Facultdtii si Consiliul de Administratie §i se aproba de Senat. Conform cu art.
301, al. 3, Legea 172011, in cazul specialistilor mentionati mai sus nu este necesard detinerea titlului de
doctor.

Alocarea de activitdti didactice citre cadre didactice asociate se poate face in limita a maxim 16 ore
conventionale in medie pe an ke b A A o tveesit, doar in




26,

27.

28.

29.

30.

3L

conditiile Tn care nu sunt disponibile cadre didactice titulare pentru suplinirea tuturor posturilor vacante.
Alocarea de cursuri ciitre cadrele didaclice asociate se poate realiza doar in conditiile in care universitatea
nu dispune de cadre didactice titulare cu studii in domeniul cursurilor respective.

. Ficcare dosar de cadru didactic asociat va fi Tnsotit de Anexa postului. Aceasta va descrie norma postului

didactic ce va fi suplinitd (program de studii/disciplind/semestrufore de cursfore de lucriri/or. grupe).

E. REGLEMENTARI PRIVIND NORMAREA LA SCOALA DOCTORALA

. Activitatea desfisurata de conducatorii de doctorat va i normati in statele de functii a scolii doctorale.
. Doctoranzii cu frecventd trebuic si aiba norma de 8 ore pe zi. Aceasta este formata din activitditi didactice,

practicl, garda, cercetare stiintificd, activitdfi administrative (AA - admitere, expozitii, promovare etc);
doctoranzii care presteazd  activitdti  didactice s¢ normeazi in  cadrul departamentelor  care
raspund/administreaz3 programele de studii respective; doctoranzii care au doar activitdfi de cercetare se
normeaz3 in statele de functii ale scolii doctorale,

. Toti doctoranzii cu frecventd, precum i cei cu bursd din venituri proprii ale universitatii, din anii 2, 3si 4

vor fi normafi cu 4-6 ore de lucrdri practice/practicd pe sdptimini.

. Conform Legii 1/2011, doctoranzii cu frecvent din anii 2,3,4 suplimentar fata de cele 4-6 ore care intrd in

obligatia de doctorand, pot sd desfisoare activitdti didactice plitite in regim de plata cu ora, n limita a
maxim |6 222+ ore convenfionale pe siptimini.

. Doctoranzii care nu desfigoard activitdfi didactice in baza contractului de studii (4-6 ore/s3ptamana) nu pot

realiza activitdti didactice remunerate in regim plata cu ora.

Departamentele pot asigura normarea doctoranzilor si la alte discipline deciit cele ale conducitorului de
doctorat, de comun acord cu coordonatorii de disciplin si cu conducitoru! de doctoral.

Doctoranzii cu frecventd nu vor avea prevazute activitdti didactice obligatorii §i in regim de plata cu ora in
ultimul semestru al pregatirii doctorale. La cerere pot beneflicia de acesle normini.

Docloranzii fard frecventd si frd bursd din venituri proprii ale universitd{ii nu sunt obligati sd presteze
activitafi didactice. La cerere pot beneficia de ambele normiri.

Statele de functii ale Scolilor Doctorale vor contine posturile de predare in cadru! programului de pregatire
bazat pe studii universitare avansate, precum i posturile de indrumare a doctorandului.

Posturile vacante din Statele de functii ale Scolilor Doctorale se normeazd la maxim, respectiv cu 16
ore/post.

Orele de la $coala Doctorald nu se cumuleazi in limita celor 2 norme maxime la plata cu ora,

Aprobat in sedinia Consiliului de Administratic al USAMYV din data de 83852045 18.06.2019...............
Aprobat in sedinja Senatulului USAMYV din data de S-8520848 ...

RECTOR, Pregedinte Senat,
Prof.dr. Cornel Catoi Prof.dr. loan Oroian
Vizat Oficiul juridic,

Silvia Mihali
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

CALENDARUL INTOCMIRII STATELOR DE FUNCTII PENTRU
ANUL UNIVERSITAR 2019-2020

Perioada
20.06.2019-24.06.2019

25.06.2019-04.07.2019
05.07.2019, ora 12.00

08.07.2019-12.07.2019
15.07.2019-17.07.2019
18.07.2019-19.07.2019

22.07.2019-24.07.2019

25.07.2019

Activilate

Finalizare / Verificare Planuri de
invéitimint in format electronic

Intocmire State de Functii

Predare State de Functii

Verificare State de Funciii
Corecturi State functii

Verificare corecturi State de functii

Avizare State funcii

Aprobare State de functii

RECTOR
Prof.dr. CORNEL CATOI

Responsabili
Consiliul de Administratie

Departamente / Facultati
Prorectorat Didactic
Prorector Didactic
Departamente / Facultati
Prorectorat didactic
Consilii Facultdti

Consiliul de
Administratie / Senat



X e/ X f /[b PAALE €
A el Veortss /9 40 af
ROMANIA ’
MINISTERUL EDUCATIE]I NATIONALE -
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Miandastur Nr.3-3. 400372Cluj-Napoca, Romdnia
tel.+ 40-264-396.384: fax + 40-264-593.792
CsUD

APROBAT.
ANLNA 5 SEDINTA din data
Director CSUD.
PROF.DR. ADELA TEA
/ ?’AX%E r
ORDINUL RECTORULUI

Nr. /

Catre
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL_UN[VERS[TA']"_II
DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA

Vi prezentim spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru susiinerea publlca a tezei de doctorat cu

tilul Covcitam iyl SAl daed Apva“htpm tunthert Aia

Doealanile n‘.»to\m'hue. Troutivede %’Tn ’\‘M\ﬁ Wen Losn
(Tbx as¥ivumy) fo)e dud Felbwid, (rV-C.° D)

Elaborata de domnul/doammz VACURAR_ Mo™=T \'\\\{-\A;\

doctorand inmatriculat la data de O\, A, 2ol

DOMENIUL FUNDAMENTAL q/'ﬂw-t{ ﬁ%u&( V“\‘P‘ w2 ey

DOMIENIUL a0 vewh e, :
PRESEDINTE: K. 2T OLTEM\‘ .evmowc&nggg,UWv. Ly
COND.STINTIFIC 2.?-.,4.,-.3-. Marcs \‘«\tzj?, W \wudore , VEsW QLW

REFERENTI*: 3k I . Seting M\\wum’%ﬂ! b, W kMY ?).e
4T 9 P pvion TROMTEC, wl Awdat, Pitpty. P
5.6l . Domiel T ok Awmaont, , UEkMy, Lopd

* Se vainserie ttlul stiingific, gradul didactic. specialitatea, institutia

DIRECTOR SCOALA DOCTORALA, CONDUCATOR STIINTIFIC,
Prof.dr. Vo QLT EMN Mook . tiaded b\m.h.
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIE] NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Manastur Nr.3-5. 400372Cluj-Napoca, Roménia

tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

CSuUD
APROBAT,
ANEXA 5 SEDINTA din data
Director CSUD,

PROF. DR. ADELA PINTEA

ORDINUL RECTORULUI
Nr. /

Catre
CONSILIUL DE ADMINI§TRATIE AL UNIVERSITATII DE STIINTE
AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA

Vi prezentdm spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru sustinerea publica a tezei de doctorat cu titlul:

Comportarea la actiunea factorilor de stres abiotic a unor proveniente de
Larix decidua

Elaborata de demaul/doamna loana Maria PLESA (cds. ARDELEAN)
doctorand inmatriculat la data de 1 Octombrie 2015
DOMENIUL FUNDAMENTAL IRVA
DOMENIUL HORTICULTURA
PRESEDINTE: 1. Prof. Dr. Viorel Mitre — Horticulturd, USAMYV Cluj-Napoca
COND.STIINT. 2. Prof. Dr. Radu Sestrag — Horticulturd, USAMYV Cluj-Napoca
3. Prof. Dr. Monica Boscaiu — Silviculturd, UPV Valencia
REFERENTI*: 4. Prof. Dr. loan Vasile Abrudan — impaduriri, UT Brasov
5. Prof. Dr. Lucian Curtu — Genetica-Ameliorare, UT Bragov -
6. Prof. Dr. Liviu Holonec — Impaduriri, USAMYV Cluj-Napoca

* Se va inscrie titlul stiingific, gradul didactic. specialitatea, institufia
DIRECTOR SCOALA DOCTORALA, CONDU % RS TIFIC,
Profdr. gerzpr [0V =

%/
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE $t MEDICINA VETERINARA DIN CLU)-NAPOCA 5 .
Calea Mdndgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

wwwausamvcluj.ro USAMV

Cluj-Napaca

Universitatea de Stiinte Agricole
$l Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

. 10995 18069019

Catre Conducerea USAMYV Cluj — Napoca,
fn atentia d-lui Rector, Prof. Dr. Cornel CATOI

Prin prezenta, va solicitim acordul de a demara procesul de acordare a gradatiilor
de merit pentru personalul didactic conform PO-51. Precizim, cd Facultatea de

Horticulturd dispune de o gradatie de merit, care s-a eliberat prin pensionarea dliui Prof.
Dr. Doru Pamfil.

19.06.2019 Decan, Prof. Dr. Viorel MITRE
1



Wy, UNIVERSITATEA DE STUNTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

3;" o Facultatea de Medicini Veterinard 158 |

g R Calea Man3stur 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romanla )

o, B4 & Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792 USAMV
1ot www.usamvcluj.ro Cluj-Napoca

/ Universitatea de stiinte Agricole

si Mediclnd Veterinary din Clu)-Napoca
REGISTRAT
Citre Consiliul de Administratie USAMYV, w40 40" din Jg@ 6.219
e 0. AU

Avind in vedere ci la nivelul Facultitii de Medicina Veterinara s-au eliberat 3 gradatii
de merit prin pensionarea unor cadre didactice, iar prin numarul de posturi existente la nivelul
Facultdtii de Medicina Veterinara se justifica acordarea a 4 gradatii de merit, vi rugdm sa
aprobati demararea procedurilor de deschidere a unei noi sesiuni de depunere a dosarelor de
acordare a acestora,

Decan,
Prof. dr. Nicodim FIT




Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www,usamvcluj.ro

Aprobat,
Rector
Profdr.C 1 Cétoi
NJO%& 18'86\201‘? rof.dr. Corne : toi

Catre,

Consiliul de administratie al USAMV Cluj Napoca

Referitor la adresa nr.9976/06.06.2019, privind acordarea sporurilor pentru
Serviciul Social-Cimine, precizim ci in aceastd perioada (iulie-septembrie 2019)
vor fi cazate treptat, pe evenimente, aproximativ 2000 de persoane §i veniturile
atrase la bugetul USAMV vor fi de cel putin 560.000 lei, din care doar venituri cu
festivalul UNTOLD 380.000 lei.

Vi multumim.

Prorector activititi sociale si studentesti Sef Serviciul Social,

Conf.dr. Leon Muntean Humeniuc Paula

N N
A



UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Miniigtur 3-5, 400372, Clu)-Napoca
Tel: 0264-596.384, Pax: 0264-593.792

AT Tuj._ro" s

Aprobat,

Rector

1\1?7¥déV / (9{:06’ e /\? Prof.dr. Cornel Céitoi

Citre,
Consiliul de administragie al USAMV Cluj Napoca

Avind in vedere numirul mare de persoane care vor fi cazate in ciminele
USAMV, in lunile iulie, august, septembrie 2019, pe perioda desfasurdrii
diverselor activititi stiintifice, culturale, artistice, universitare (congrese,
conferinte, simpozioane, manifestare fundatia D.O.R, festivalul de muzica Untold,
Festivalul International de Tango) si veniturile suplimentare atrase cu ocazia
acestor evenimente, se propune acordarea unui spor salarial de 30 % pe lunile
iulie, august, sepfembrie 2019 angatilor din cadrul Serviciului Social -Cdmine.

Va multumesc,

Prorector activitati sociale §i studentesti Sef Serviciul Social,

Conf.dr. Leon Muntean Humeniuc Paula

o



Universitatea de Stiinfe Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca
Str. Ménastur nr.3-5, CUI 4288381

Aprobat,
Universitatea de Stiinte Agricole RECLOR:

si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca Prof. dr. Cornel CATOI
REGISTRAT,
Nl’-ﬁ.‘_mgdin IUEGGQOI7 )

Vi

Consiliul de Administraie al USAMV Cluj Napoca

Catre,

d-lui Rector Cornel CATO!

Va rugdm si aprobati scoaterea la concurs a unui post de conduciitor auto pe
perioadd nedeterminatd cu program de lucru de 8 ore/ zi, post vacant in urma plecérii d-
lui Verde Mircea Alexandru.

Director General Administrativ Comp, Transport
rnl;

Ec. Nas Lucian tehn. | Dérjan Ioan



Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinarad Cluj-Napoca
Str. Manédstur nr.3-5, CUI 4288381

Catre,

Consiliul de Administratie al USAMY Cluj Napoca

Aldturat v3 comunicim conditiile de participare la concurs pentru postul de
conduciitor auto , program de lucru 8 ore/zi , cu rugimintea de ale aproba in vederea
scoaterii postului la concurs.

1. Conditii generale de participare la concurs conform HG 286/2011 actualizata privind
ocuparea unui post vacant .

2. Conditii specifice participare la concurs:

- studii necesare- minim scoala profesionala de specialitate ( scoala de meserii), calificare
conducitor auto .

- vechime in munci si experientd ca §i conducétor auto- cel putin 10 ani.
- permis de conducere categorii B,C,D,E ;

- atestate A.R.R. pentru marfa si persoane ;

- avize medicale si aviz psihologic ;

- disponibilitate pentru lucrul peste program;

- profesionalism, seriozitate, fira cazier ;

Indeplinirea conditiilor de participare este obligatorie pentru inscrierea la concurs.

Director General Administrativ Comp. Transport

Ec. Nas Lucian tehn.  Défjan loan

)



Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca
Str. Manastur nr.3-5, CUI 4288381

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMY Cluj Napoca

Vi rugdm si aprobati  comisiile de concurs si de contestatii pentru postul de
conducitor auto pe perioadd nedeterminatd cu program de lucru de 8 ore/ zi, precum §i
tipul probelor de concurs propuse.

Propunere Comisie de concurs:
Presedinte: Director. Gen. Admin. Ec. Nas Lucian
Membri: sef Comp. Transport Dérjan loan

Cond. Auto Muresan Mircea
Secretar: ec. Lupsa Claudia

Ec. Potra Monica

Propunere Comisie de contestatii:

Presedinte: Conf. univ. dr. Ranta Ovidiu
Membri:  sofer Balazs Marton

Asist. univ. dr. Crisan Valentin
Secretar:  ec. Lupsa Claudia

Ec. Potra Monica

Tipul probelor de concurs propuse : 1.Probd scrisd 2.Probad practici. 3
Interviu.

Fiecare proba este eliminatorie, punctajul minim ce trebuie obtinut la fiecare probd este
conform legislatiei in vigoare de munim 50 puncte din 100 puncte posibile..

Director General Administrativ Comp. Transport

Ee. Nas Lucian tehn,




BIBLIOGRAFIE

1.0UG NR.27/2011 privind transporturile rutiere
2. Hotararea nr.69/2012 privind organizarea si efectuarea transporturilor rutiere i activititilor
conexe acestora, stabilirea incilcarilor prevederilor Regulamentului 561 al CE

D.G.A.,
Ec.Nas Lucian



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Manastur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
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Anexanr. 1

Aprobat

Rector,
Prof. Dr. Cornel CATOI

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI PENTRU POSTUL

DIDACTIC-AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Anexa la Contractul Individual de Munca inregistrat sub nr.

Sef ierarhic superior Functia Data Semnatura

Numele si prenumele

A.Elemente de identificare a postului

Denumirea postului

SQEEr gecdofis

Pozitia in COR P33 704

Nivelul de instruire Scoclar 4rofe s omale

Compartiment/Departament/Directie 7

Birou '%V"“'f/a o /-
Nivelul postului: {de conducere [/ de

executie) € eéce '?L ‘e
TITULAR

MARCA

Nivelul ierarhic - Pozitia postului in cadrul

institutiei

Postul imediat superior Se:f coatp Al cte e £
Postul imediat inferior —

Numarul de persoane din subordine (acolo unde este cazul): =

Tn timpu! concediului este inlocuit/dde & {0&‘ coders

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 1|1 ..
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Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

www.usamvcluj.ro

B. Obiectivele generale ale postului

é./?(oéudi’f‘* /aua_f/aafo‘a/u ~ ole fer&aoqu_ J X ,'m,d/,fo.-'

C. Descrierea atributiilor si responsabilitdilor postului

Cerceoliore acdoove hirceele ., verifred sk rea fe freren
reSpe ool il @ (e S_r,r/ s £ dr
fc'/ o(d rrig ' e cote cev e

Comp le Loor 2.5 /o aro Je pavecess g ol ffW"ff’/‘—’ ”é"-’/’"(y-f o f

D.Conditii specifice privind ocuparea postului

1. Cerinte educationale si experientd

Studii de specialitate Seoarla A rofesrotals

Experientd in specialitate /8 auc

2. Cunostinte, deprinderi si aite particularitati individuale

Cunostinte (operare PC, limbi strdine, etc.)

Aptitudini

E. Relationarea titularului postului

1. Interni:

Relatii ierarhice Subordonat fati de _p.e,ffau 1/1 Ards e & it /' J] G- ,4
Superior pentru

Relatii functionale

Relatii de control

Relatii de reprezentare

2. Externa

Delegarea de atributii si competenti conform listei sarcinilor delegate

F. Conditii de munc3

Statutul angajatului

Locul desfasurarii muncii vl et Lovebrewr/ se' sax JY r/d/

Mijloace si materiale cu care lucreaz3 auolo vehice/, ,gd ottp.,a Spatoaf oeedy a Spl v cfréh
Jew e wie 4

FISA INDIVIDUALA APOSTULUI 2|1 .
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www.usamvcluj.ro

Timpul de muncs, programul de lucru d Ot 127 coufornt aloweticis, ¢ vsd
Conditii fizice de munci Hor ,4_,:“3 /e . ‘ .

Conditii materiale ech RO et 4 / f’é’:/t’"(fc/ €

Riscuri implicate de post acc, de . '

Mijloace de deplasare addoveliice s

Efectuarea de ore suplimentare de lucru: fa nevoie §i numai la convocarea sefului ierarhic superior, pe baza
aprobdrii date de c3tre conducerea institutiei

G. Evaluare conform procedurii in vigoare

H. Lista sarcinilor delegate*

Functia care deleaga:

Nr. crt. Atributia delegats Competenta aferent§ Responsabilitatea Subordaonatul
asumata delegat

*se completeazd numai de cdtre personalul de conducere i face parte integrantd din fisa postului.

G. Sanctiuni primite de angajat

Nr. crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea primita Rector / Observatii
Director

NOTA: De exactitatea datelor trecute in fisa postului rispunde rectorul.

Director departament /Sef compartiment Salariat
Prenume Nume

Data Data
Am luat |a cunostint3
Semndatura Semnatura

FISA INDIVIDUALA A POSTULUI 3 [Pag
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETEREINARA DIN CLUJ-NAPOCA 5 ‘
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Idg'o’
f' Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
) USAMV

4, www.usamvcluj.ro <
ey riht XS} Qﬁq Cluj-Napoca
g Universitatas de St!inte Agricole

\
sl Medicina Vetarinars din (luj-Mapoca

w 41119518 06.%19
Catre,

Consiliul de administratie al USAMYV Cluj-Napoca,

--4‘-\;\1"\" | ;‘ 2
k)

\\"\

Subsemnatul, Conf. Univ. Dr. Leon Muntean, in calitate de Manager de proiect in
cadrul proiectului HeadStart, depus prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in
cadrul apelului de proiecte POCU/90/6/19/19/Operatiune aferentd Obiectivului compozit 6.13
i 6.14, va rog sd aprobati completarea echipei de implementare a proiectului cu urmitoarele

personae responsabile cu efectuarea stagiilor de practici ale studentilor din grupul finta:

Pura Mariana — Tutore Practicé 10 studenti din anul 1 grupa 1;

Sacarea Alina - Tutore Practicd 10 studenti din anul 1 grupa 2;

Mitre loana - Tutore Practica 10 studenti din anul 1 grupa 3;

Suba Elemer Emanuel - Tutore Practicd 10 studenti din anul 1 grupa 11.

-

Manager de proiect,
LR

Vi mulfumesc!
Conlf, Dr, Leon Munfean /J\

18.06.2019



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE 51 MEDICINA VETERINARA DIN CLU[-NAPOCA 5 ‘
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

C%’ q—q wwwusimveluj ro USAMV

Clup-Napoca

X Unliversitatea de Stlinte Agrleole
$! Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

= w M NS 0 6 2019

Consiliul"de administratie al USAMYV Cluj-Napoca,

Subsemnata Conf. dr. ROMAN loana Aurelia, in calitate de manager al proiectului
Educatie si formare competitivd pe piata muncii — EduForm depus prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritara 6 Educatie si competente, Obiectivul
Specific 6.7 Cresterea participarii la invatamantul terfiar universitar si non-universitare
organizal in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in special pentru cei care
provin din grupuri vulnerabile, 6.9 Imbundtdtirea nivelului de competente al personalului
didactic din [invdtamdntul terfiar universitar §i non-universitar organizat in cadrul
institugiilor de invigdmdnt superior acreditate in ceea ce priveste continutul educational
inovator §i resursele de invitare moderne g§i flexibile, 6.10 Diversificarea ofertelor
educationale in invatamdntul terfiar universitar §i non-universitar tehnic organizat in cadrul
institugiifor de invagamadnt superior acreditate corelate cu nevoile piefei muncii din sectoarele
economice / domeniile identificate prin SNC gi SNCDI
vd tog sd aprobati urmitorii membri ai echipei de implementare a proiectului,
remunerati din cheltuieli directe de personal:
#~ Ileana BOGDAN - Expert Coordonator Activititi Practice |
# Adnana Dalila CRISTE - Expert Coordonator Activitati Practice 2
» Erzsebet BUTA — Expert Coordonator Activitati Practice 3

» Lucian CUIBUS - Expert Coordonator Activitati Practice 4

# Petru Cosmin PESTEAN — Expert Coordonator Activitati Practice 5

Va multumesc., Manager proiect,

18.06.2019 Conf. dr. loana Aurelia ROMAN
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www.usamvcluj ro SR USAMV

Cluj-Napoca

Universitatea de Stiinte Agricole
s Medicina Veterinara din Cluj-Napoca

w Al 100 g 180G, 9519

Catre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj Napoca

Consiliul cu Activitati Sociale si Studenesti propune urmatoarele tarife in vederea
desfasuririi Proiectului privind invitdmantul Secundar (ROSE) in cadrul USAMV :

- Tarif servicii cazare in ciminele USAMV - 25 lei/pat/noapte

- Tarif servicii masi (mic dejun, pranz, cind) - 40 lei (cu TVA 5% inclus )
Va mulfumim.

Prorector cu activititi sociale si studentesti, Sef Serviciu Social

Conf.dr. Leon Muntean f_&— Humeniuc Paula b



