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Ordinea de zi:

1. Aprobarea infiintérii si scoaterii la concurs a 2 posturi de laborant cu studii superioare
pe perioada nedeterminata in cadrul Facultitii STA, comisiile de concurs, de contestatii
si fisa postulut;

2. Aprobarea afilierii la Scoala Doctoralda de Stiinte Agricole Ingineresti din cadrul
IOSUD a prof. dr. Felix Arion, conf. dr. Diana Dumitrag, prof. dr. Mugurel Jitea si

constituirea domeniului nou” Inginerie si Management tn Agriculturi si Dezvoltare
Rurald™;

3. Aprobarea scoaterii la concurs a postului vacant de C.S.I in cadrul SCH, laboratorul de
culturi tesuturi si a postului de C.S. II din cadrul ISV;

4. Aprobarea scoaterii la concurs a postului vacant de laborant cu studii superioare din
cadrul Dep. II Stiinte Tehnologice, Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii;

5. Aprobarea intocmirii si depunerii dosarului de autoevaluare a programului de studii
“Biotehnologii medical veterinare” in vederea acreditirii;

6. Aprobarea infiintirii a doud Centre de transfer tehnologic: COMPAT in cadrul
Facultatii de Medicini Veterinard i BIOTECH in cadrul Institutului de Stiintele Vietii;

7. Diverse

Dupd discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmatoarele:

HOTARARI



1. Se aprobd infiintarea si scoaterea la concurs a 2 posturi de laborant cu studii superioare
pe perioadd nedeterminatd in cadrul Facultafii STA, comisiile de concurs, de contestatii
si fisa postului.

2. Se aprobd afilierea la Scoala Doctorald de Stiinte Agricole Ingineresti din cadrul
IOSUD USAMY Cluj-Napoca a prof. dr. Felix Arion, conf. dr. Diana Dumitras, prof. dr.
Mugurel Jitea si constituirea domeniului nou “Inginerie si Management in Agriculturi si
Dezvoltare Rurald”.

3. Se aprobd scoaterea la concurs a postului vacant de C.S. I in cadrul SCH, laboratorul
de culturi tesuturi si a postului vacant de C.S. II, din cadrul ISV,

4. Se aproba Intocmirea $i depunerea dosarului de autoevaluare a programului de studii
”Biotehnologii medical veterinare” din cadrul Facultétii de Zootehnie si Biotehnologii, in
vederea acreditarii.

5. Se aprobad infiintarea Centrului de transfer tehnologic "COMPAT” in cadrul Facultatii
de Medicind Veterinard si a Centrului de transfer tehnologic "BIOTECH” in cadrul
Institutului de Stiintele Vietii.

6. Se aprobia propunerile facultifilor pentru Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
USAMYV Cluj-Napoca: prof. dr. Rodica Varban, conf. dr. Rodica Pop, conf. dr. Simona
Pascalau, conf. dr.Tibulca Dorin, si conf. dr. Sorin Dan.

7. Se aproba exmatricularea doctoranzilor Tomescu Flaviu Daniel si Danes Radu pentru
neindeplinirea obligatiilor contractuale.

8. Se aproba acordarea unei burse speciale ocazionale in valoare de 600 lei studentei
Corina Maxim de la master SPCCPA, pe motiv de deces in familie.

9. Se ia la cunostintd demisia d-nei sef lucr. dr. Anamaria VAtcd din functia de
responsabil cu asigurarea calitafii din cadrul Facultitii de Zootehnie si Biotehnologii si
inlocuirea cu d-na sef lucr. dr. Ancuta Rotaru, care va beneficia de sporul de 20% acordat
pentru activitdti suplimentare.

10. Se aproba componenta echipei de implementare a proiectului ”Start Up in Nord-
Vest” (anexa I).

11. Se aproba prelungirea contractului de colaborare cu d-1 avocat Silviu Predescu pentru
asistentd juridicd in procesele pe care le are USAMYV Cluj-Napoca pentru Statiunea de
Cercetéri Horticole.



12. Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca nu este de acord cu prelungirea
pe anul competifional 2018-2019 a contractelor cu A.S. F.C.Universitatea Cluj si cu
Clubul Sportiv "Universitatea” pentru cazarea sportivilor in Caminul Agronomia de pe
str.Motilor 74-76.

13. Se aproba acordarea sporului de performanta academica pe perioada de 1 an de zile
cadrelor didactice-asistenti si sef de lucréri (anexa II).

14. Se aprob# acordarea unui spor salarial de 30% d-nei Bianca Vlaic si d-nei Adina
Osan, din cadrul Departamentului de imagine, pentru activitati suplimentare desfisurate
pentru pregitirea Congresului international ESVP-ECVP. Sporurile vor fi acordate pana
la sfarsitul anul 2018 din fondurile Congresului.

15. Se aprobd demararea proiectului pentru reparatii capitale la pavilionul din subsolul
cladirii Facultatii STA unde va functiona statia pilot de procesare a laptelui.
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Catre,

Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Vi rugdm si aprobati infiintarea a doud posturi de laborant cu studii
superioare pe perioadd nedeterminaté, la departamentul 1 IPA §i 2 SA.

Solicitarea veniti din partea departamentului 1 IPA §i a departamentului 2
SA a fost avizati in sedinta CF din data de 02.04.2018.
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CATRE,

CONDUCEREA UNIVERSITATII DE STINTE AGRICOLE S1 MEDICINA
VETERINARA CLUJ-NAPOCA

DOMNULEL RECTOR,

Vi rugam sé aprobali infiintarea si scoaterea la concurs (fisa postului, conditiile de
participare la concurs, tematica, comisia) a unui post de laborant cu studii superioare, pe
duratii nedeterminati, in cadrul Departamentului 11, Stiinta Alimentului din cadrul Facultatii
de Stiinta §i Tehnologia Alimentelor, pentru disciplinele de Microbiologie generala,
Microbiologia alimentelor, Boli transmisibile prin alimente, Zoonoze alimentare,
Contaminanti biologici si siguranta alimentelor, Metode moleculare aplicate in stiinta
alimentului, Tehnici enzimatice si imunologice, Toxicologie, Nutritie, Inocuitate, cu loctie pe
Calea Floresti nr. 64,

Solicitarea venitd din partea Departamentutui I SA a fost avizati in Sedinta CF din
data de 2.04.2018. Anexam Nota de fundamentare primita din partea Departamentului 1] SA.

Vi multumim.




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §I
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Conditiile de inscriere la concurs pentru postu
Laborant studii superioare
Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentel

1. Competenta profesionala atestatd prin:
a. Studii: studii universitare absolvite cu diploma de industrie alimentara, chimie,
sau biologie
b. Experientd: vechime minim 9 luni experientd in laborator de testidri fizico-
chimice sau microbiologice, biologic molcculari, sau echivalente
¢. Cunostinte, aptitudini, abilitdti; cunostinie de microbiologie, biologie
moleculard, chimie analiticd, SR EN ISO/CEI 17025:2005, capacititi de
comunicare, relafionare, analizi si sintezi, capacitate de organizare, capacitate
de a rdspunde si gestiona situatii specifice in conditii de stres.
2. Competentd manageriala:
a. Studii: diploma de ‘Licentd’
b. Experientd: minim 9 luni experienta in laborator de testéri fizico-chimice sau
microbiologice, biologie moleculari, sau echivalente
3. Alte cerinte:
a. Vechime minim 9 luni in laborator de testéri microbiologice sau fizico-chimice
b. Abilitati de utilizare a calculatorului (office -Word, Excel, PowerPoint etc.)
¢. Cunostinfe de tehnologia si controlul produselor alimentare
d. Cunogstinte de analitici de laborator

PRINCIPII GENERALE DE OCUPARE A UNUI POST

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

a. cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritdtii sau institutiei
publice organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupi caz;

c. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, precum s§i copiile documentelor care atesti indeplinirea
condittilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d. carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in
meserie §i/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale
care sé-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f. adeverin{d medical3 care si ateste starea de siinitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii 1 de citre medicul de familie al candidatului sau de

ehnologia Alimentelor
aria TOFANA
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FISA POSTULUI

D-nul/d-na:
Cap. | ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Laborant cu studii superioare

Serviciul: Departamentul 11

Postul ciruia ii este subordonat: Director department II - Stiinta alimentelor,
Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor, titulari discipline dep. 11

Posturi cu care colaboreazi: decan, director departament I, titular discipline
departament, departament financiar, contabilitate, tehnicieni si laboranti de la alte
discipline si departamente.

Studii necesare: studii superioare (ingineria produselor alimentare, biologie, chimia
alimentelor)

Scopul postului: Asigurd buna desfasurare a activitdtilor didactice si de cercetare in
cadrul grupului de discipline de Microbiologie generald, Microbiologia alimentelor, Boli
transmisibile prin alimente, Zoonoze alimentare, Contaminanti biologici si siguranta
alimentelor, Metode moleculare aplicate in stiinta alimentului, Tehnici enzimatice si
imunologice, Toxicologie, Nutritie, Inocuitate.

Cap. I1 ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATH POSTULUI
Responsabilitatea postului: Efectuarea unor activititi complementare activititii
didactice si de cercetare din cadrul disciplinelor mentionare care necesita pregitire de
specialitate §i punerea la dispozitia cadrelor didactice a materialelor necesare pentru
lucrérile practice, adoptarea unui comportament in misurd sa promoveze imaginea si
interesele disciplinei, exercitarea competentelor in gestionarea si implementarea
activititilor de cercetare proprii disciplinelor. Efectuarea analizelor fizico-chimice si
microbiologice a produselor alimentare din statiile pilot, intocmirea documentelor
conform 1SO 17025.
Principalele atributii si sarcini:
1. Pregltirea reactivilor, mediilor de culturd si a solutiilor necesare activitatilor
didactice din laboratoarele didactice
2. Pregitirea sticlariei din laboratoare, a echipamentelor si aparaturii in vederea
organizarii lucrdrilor practice specifice laboratoarelor didactice
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3. Pregitirea materialelor necesare desfasurarii protocoalelor de lucru la orele de

lucrari practice, la toate specializirile, precum i in activititile de cercetare si

analize fizico-chimice §i microbiologice ale produselor alimentare din statiile

pilot

Responsabil cu implementarea sistemului de management al calitatii

Exercitd controlul calititii lucrérilor

Intocmeste si semneazi documentele intocmite la verificirile efectuate

Responsabil pentru pregitirea la timp si aducerea la zi a documentatiilor

privitoare la control

8. Responsabil cu implementarea sistemului de management al calitétii

9. Efectueazi analize calitative tehnice

10. Solutioneazi eventualele abateri de la standardele de calitate intilnite

11. Monitorizeazi indicatorii operationali de performanta

12. Dezvolti si implementeazi un sistem de corectare a erorilor

13. Alte responsabilititi date de geful ierarhic superior ce pot avea legaturi cu
activitatea postului

14, Informeazi superiorii ierarhici despre eventualele neconformitafi de calitate si
propune planuri pentru imbunét#tire

15. Recoltare probe alimentare, vegetale, animale, umane

16. Exploatarea, pregitirea si intrefinerea aparaturii utilizate in laboratorele
didactice

17. Spilarea vaselor, intrejinerea aparaturii, preparare reactivi

18. Pregitirea laboratoarelor si asigurarea ustensilelor pentru lucréri practice

19. Gestionarea si tinerea evidentei reactivilor chimici pentru activitatile practice

20. Tinerea legiturii cu atelierele universititii pentru eventuale interventii tehnice

21, Sterilizarea. materialelor si a solutiilor, a instrumentarului de laborator,
utilizate in lucririle practice sau In activitifile de cercetare

22. Sterilizarea materialelor utilizate si a probelor biologice rezultate din
experimente, inainte de evacuarea controlati

23. Colectarea gi predarea deseurilor de risc toxic si biologic conform
procedurilor interne ale USAMYV

24. Achizitia de reactivi, consumabile necesare bunei desfasuriiri a lucrarilor
practice din laboratoarele aferente

25. Pastrarea inregistririlor adecvate in laborator privind substantele, substantele
potential periculoase, a reactivilor i inventarul laboratoarelor

26. Péastrarea inregistrérilor conform ISO 17025

27. Responsabil cu intocmirea documentatiei conform ISO 17025

28. Efectueazd si supravegeazi studentii pentru masuritori necesare temelor de
cercetare din cadrul lucrarilor de licen{d si disertatie. Asigurarea cu materiale
de laborator si de igenizare specifice din laboratoare

29. Responsabil cu implementarea ISO 17025 in laboratoarele aferente

30. Tinerea evidentei reactivilor si a aproviziondrii cu materiale §i reactivi
specifice laboratoarelor didactice '

Rl
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31. Participd aldturi de personalul disciplinei la elaborarea planurilor
experimentale din cadrul cercetdrilor disciplinei

32. Participa la proiectele de cercetare, la proiectele de licentd, si intocmirea
rapoartelor stiintifice si de activitate ale laboratoarelor

33. Efectueazd analizele fizico-chimice i microbiologice ale produselor
alimentare din statiile pilot

34. Inregistreazi rezultatele analizelor §i intocmegte buletinele de analiza

35. Participd la activitifile administrative, de invétimant, de consultan{d, de
cercetare, si la sedintele de department

36. Urmdrirea gi atentionarea tuturor problemelor ce tin de buna functionare a
laboratoarelor didactice

37. Activitati de secretariat la nivelul departamentului

38. Gestiune

39. Prezenta obligatorie la serviciu timp de 8 ore.

Cap. III RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA iN MUNCA
PRECUM §I SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

¢ Si utilizeze corect echipamentele din laborator, statii pilot, aparatura

e 83 utilizeze corect EIP si dupi utilizare si-l inapoieze sau si-1 puni la locul destinat
pentru pastrare

e S# nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor,
aparaturilor, uneltelor.

¢ SA comunice imediat angajatorului/si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de
munci despre care au motive intemeiate si o considere pericol pentru securitatea si
sinatatea lucritorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie

e Si aducd la cunostinta conducitorului de muncd sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoani

e S# coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, atit timp cit este necesar
pentru a face posibila realizarea oricaror mésuri sau cerinfe dispuse de citre
inspectorii de munci si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii §i securitafii
lucrétorilor;

e SA coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure §i férd riscuri pentru securitate §i sinétate in domeniul siu de activitate

e Si igi insugeascd si si respecte prevederile legislafiei din domeniul securitétii si
sAndtatii fn muncd si mAsurile de aplicare a acestora;
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¢ Sadea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si
responsabilitati :

o Sérespecte regulile si masurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; sd utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de
lucru;

¢ Si# nu efectueze manevre si modificiri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

* Si comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptétit si o considere un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea
incendiilor;

e S& coopereze cu salariatii desemnati de rector, atit cit ii permit cunostintele si
sarcinile sale, in vederea realizirii masurilor de aprare impotriva incendiilor;

e Si acorde ajutor, atat cét este rational posibil, oricérui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol. -

e Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea masurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

o Si participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamititi naturale g§i catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor §i limitarea pagubelor;

e Si respecte regulile stabilite cu privire la fumat (s nu fumeze si s nu introduci
tigdri, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis si la executarea lucririlor cu pericol.

e Si indeplineasc3 la termen m3surile din planul de aparare impotriva incendiilor si s
anunte de indatd sefti ierarhici in cazul sesizérii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

o S3 informeze de indatd, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu

DGA/Dir.dep/Sef serv/Sef Birou Salariat
Nume si prenume

Am luat la cunostinta
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Catre,
Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole
s1 Medicina Veterinara Cluj-Napoca,

Va rugam sa aprobati Comisia de concurs pentru ocuparea Postului de Laborant cu studii
superioare, pe durata nedeterminata, din cadrul Departamentului 2, Stiinta Alimentului, de la
lFacultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor.

Comisia de concurs:
1. Prof. dr Ramona Suharoschi -presedinte

2. Prof. dr. Anca Rotar - membru
3. Confdr Sonia Socaci - membru

Secretar: Ec. Claudia Lupsa

Comisia de contestatii:

1. Prof. dr Andreea Stanila- presedinte
2. Sef lucrari dr Stan Laura - membru
3. Asistent dr Carmen Pop - membru

Seeretar: Ec. Claudia Lupsa




Tematica — Concurs post laborant studii superioare

1. Sterilizarea prin agenti fizici.

2. Sterilizarea prin cildurd umeda / uscata.

3. Sterilizarea prin agenti chimici.

4. Tehnici de cultivare a microorganismelor.

5. Mediile de cultura. Clasificarea mediilor de cultura.

6. Tehnica prepardrii mediilor de cultura

7. Tehnici de insaméantare a microorganismelor

8. Examenul microscopic: tehnica efectuarii frotiului

9. Examenul microscopic. tehnica coloratiei Gram

10. izolarea si identificarea enterobacteriaceaelor din alimente

11. Norme de siguranta, tehnici de baza: pipetare, tehnici de sterilizare, cintarire,
centrifugare, autoclavare, culturi de celule si culturi de bacterii

12. Controlul activititilor de ncercare si / sau etalonare neconforme

13. Controlul documentelor

14. Controlul inregistrarilor

15. Metode de incercare si etalonare si validarea metodei

16. Esantionarea .

17. Manipularea obiectelor de incercat si etalonat

Bibliografie:

1. Apostu Sorin, Mihaela-Ancuta Rotar, Carmen R. Pop (2012) — Microbiologia produselor
alimentare, vol.3, Ed, Risoprint, , Cluj-Napoca

2. Zoonoze (2004) - Ed Oxford, Palmer

3. Vodnar DC, Notiuni de biotehnologii alimentare, 2013, AcademicPres

4. Nicolau, A., Georgescu, L., Bleoanca, 1., Banu, |., Soptica, F., Moraru, D., 2007. Metode
instrumentale, enzimatice si imunologice, Ed. Academica. Lee Lerner K., Wilmoth B.
(2003) World of microbiology and immunology, 1, The Gale Group, Inc., USA, 187 — 190

5. Encyclopedia of Food Microbiology, 2000, Academic Press, London

6. Molecular Biology of the Cell. 4th edition. Alberts B, Johnson A, Lewis J, et al. New York:
Garland Science; 2002

7. Molecular Cell Biology. 4th edition. Lodish H, Berk A, Zipursky SL, et al. New York: W. H.
Freeman; 2000.

8. SR EN ISO/CEI 17025:2005 -- Cerinte generale pentru competenta laboratoarelor de

incercéri si etalonéri
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Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 02.04. 2018 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

Ordinea de zi :

1. Aprobarea infiingirii gi scoaterii la concurs a doui posturi de laborant cu studii superioare, unul
pentra departamentul 1 IPA si unul pentru departamentul 2 SA.

2. Diverse:

3. in sedinta Consiliului Facultaii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor s-a aprobat infiintarea si scoaterca
la concurs a doué posturi de laborant cu studii superioare, unul pentru departamentul 1 IPA si
unul pentru departamentul 2 SA,
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Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 02.04. 2018 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultitii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

Ordinea de zi :

1. Aprobarea infiintirii si scoaterii la concurs a doui posturi de laborant cu studii superioare, unul
pentru departamentul 1 IPA i unul pentru departamentul 2 SA.

2. Diverse:

3. in sedinta Consiliului Facultatii de Stiina si Tehnologia Alimentelor s-a aprobat infiintarea §i scoaterea -
la concurs a doui posturi de laborant cu studii superioare, unul pentru departamentul 1 IPA si
unul pentru departamentul 2 SA,
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CATRE

CONDUCERLA UNIVERSITATII DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA CLUJ-NAPOCA

DOMNULE RECTOR,

Vi rugam si aprobati infiintarea si scoaterea la concurs (fisa postului, conditiile de
participare la concurs, tematica, comisia) a unui post de laborant cu studii superioare, pe
durata nedeterminati, in cadrul Departamentului 1 IPA din cadrul FSTA. Mentiondm ca in
momentul de fa{d activittile din cele sase Statii Pilot depiasesc volumul de munca pe care-l
putem acoperi cu angajatii de care dispunem pe posturi didactic-auxiliare, numarul de ore
didactice si practica tehnologicd depasind 12 ore/zi. Solicitarea venitd din partea

Departamentului 1 a fost avizata in Sedinta CF din data de 02.04.2018.

Va multumesc!

QUININD

ML
wnister,
[)Aec%n‘,”

jaria TOFANA
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Conditiile de inscriere la concurs pentru postul:
Laborant studii superioare departament IPA
Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

I. Competentd profesionalé atestata prin:
a. Studii: studii universitare de licenid absolvite cu diplomd de Inginer in
domeniul Ingineria Produselor Alimentare
b. Experienti: absolvent, cunostiinte minime de chimie analitica si de laborator
c. Cunostinte, aptitudini, abilitati; capacitati de comunicare, relationare, analiza si
sinteza.
d. Cunoasterea unei limbi straine (engleza/franceza)
2. Competentd manageriala:
a. Studii: diploma de ‘Inginer intr-o specializare din domeniul Ingineriei
Produselor Alimentare’
b. Experienta: absolvent
3. Alte cerinte:
a. Abilititi de utilizare a calculatorului (Word, Excel, PowerPoint etc.)
b. Cunostinte de tehnologia si controlul produselor alimentare
¢. Cunostiinte minime de analitica de laborator
PRINCIPII GENERALE DE OCUPARE A UNUI POST

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine urmitoarele documente:

a. cererea de iInscriere la concurs adresatd conducitorului autoritifii sau institutiei
publice organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d. carnetul de munc sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale
care sd-l facé incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f. adeverintd medical care si ateste starea de séiniitate corespunzitoare eliberata cu cel
mult 6 funi anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
cétre unitéfile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae.
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RECTOR

FISA POSTULUI

D-nul/d-na;:
Cap. 1 ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Laborant studii superioare

Serviciul: Departamentul |

Postul ciruia ji este subordonat: Director departamentl, titulari discipline depart. 1
Posturi cu care colaboreazi: decan, director departamentl, titular discipline
departament, department financiar, contabilitate, tehnicieni si laboranti de la alte
discipline si departamente.

Studii necesare: absolvent Facultatea de Stiinta si Tehnologia alimentelor,

Scopul postului:

Cap. Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATI POSTULUI
Responsabilitatea postuluni: Deservirea disciplinelor care au in structura ore de laborator
si practica care se desfasoara in statiile pilot, in scopul asigurarii unui nivel corespunzator
desfasurarii orelor de laborator
I. Pregatirea statiilor pilot pentru activitatea didactica, practica si microproductie
2. Pregatirea materiilor prime, a echipamentelor si aparaturii in vederea organizarii
lucrarilor practice specifice laboratoarelor didactice, a practicii si a activitatilor de
microproductie
3. Participa alaturi de cadrele didactice si studenti la realizarea activitatilor de
microproductie, practica si de laborator
4. Efectueaza, raspunde si verifica corecta igenizare a spatiilor de microproductie si
de laborator
5. Se implica in activitatile de practica, in vederea realizarii lucrarilor de licenta,
masterat sau de doctorat
6. Urmareste si identifica toate probleme ce tin de buna functionare a laboratoarelor
didactice, de microproductie si practica
7. Se implica in acordarea de sprijin pentru realizarca produselor innovative pentru
participarea la simpozioane, targuri, festivaluri, Fcotrofelia, etc
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Principalele atributii si sarcini:

I. Pregiteste lucrdrile practice care se desfisoard in statiile pilot;

2. Asigura aprovizionarea cu materi prime si auxiliare necesare desfasurarii
activitatilor practice, a lucrarilor de laborator aferente tehnologiilor si de
microproductie

3. Participa alaturi de cadrele didactice si studenti la realizarea activitatilor de
microproductie, practica si de laborator

4. Intocmeste raportul de productic aferent activititii de microproductie din
statiile pilot ale FSTA,;

5. Sesizeaza defectiuni ale utilajelor si echipamentelor tehnologice personalului
de specialitate

6. Gestioneazd materiile prime, materiile auxiliare si infrastructura din Statiile
Pilot;

7. Se ocupdl de asigurarea documentelor insotitoare (intocmire avize, livrare
produse) pentru desfacerea produselor alimentare obtinute in statiile pilot de
microproductie ale FSTA

8. Raspunde si efectueaza masuratori fizico-chimice incluse in activitatea
laboratoarelor de controlul calitatii

9. Efectueaza si supravegeaza studentii pentru masuratori necesare temelor de
cercetare din cadrul ucrarilor de licenta disertatie si doctorat

10. Prezenta obligatorie la serviciu timp de 8 ore.
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Cap. 11l RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA
PRECUM SI SITUATILE DE URGENTA

Anexa fisa postului

Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

e 53 utilizeze corect echipamentele din laborator, statii pilot, aparatura

e 53 utilizeze corect LIP si dupa utilizare sa-t inapoieze sau si-1 puni la locul destinat
pentru pastrare

e S8 nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii in special ale maginilor,
aparaturilor, uneltelor.

e S3 comunice imediat angajatorului/si/sau lucrétorilor desemnati orice situatie de
muncéd despre care au motive intemeiate s3 o considere pericol pentru sccuritatea si
sdnitatea lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie.

e S& aducd la cunostinta conducdtorului de muncd sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana.

e Sa coopereze cu angajatoru] sau cu lucratorii desemnati, atat timp,cat este necesar
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre
inspectorii de munca si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor;

* Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

e Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

e Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si
responsabilitati :

e S respecte regulile si masurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoancle desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele de
lucru;

e S nu efectueze manevre si modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

e Si comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptafit s o considere un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea
incendiiltor;
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e Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cat i permit cunostinfele si
sarcinile sale, in vederea realizirii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

e Si acorde ajutor, atat cit este rational posibil, oricirui alt salariat aftat intr-o situatic
de pericol.

e Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea misurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

e Sa participe la instructajele, exercitiile gt aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente. calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea pagubelor;

¢ Si respecte regulile stabilite cu privire la fumat (sd nu fumeze si sd nu introduci
tigdri, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis si la executarea lucrarilor cu pericol.

e Si indeplineasca la termen masurile din planul de apédrare impotriva incendiilor si sa
anunfe de indata gefii ierarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

¢ Sainformeze de indata ,prin orice mijloc ,inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte st mijloace proprii a oricarui incendiu

DGA/Dir.dep/Sef serv/Sef Birou Salariat
Nume si prenume

Am luat la cunostinta

Dhatd e e s
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Catre,
Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole
s1 Medicina Veterinara Cluj-Napoca,

Va rugam sa aprobati Comisia de concurs pentru ocuparea Postului de laborant cu studii
superioare, pe durata nedeterminata, din cadrul Departamentului 1, Ingineria produselor
alimentare, de la Facultatea de Stiina si Tehnologia Alimentelor.

Comisia de concurs:
1. Conf. dr. Elena Mudura - presedinte

2. Conf.dr. Adriana Paucean - membru
3. Conf. dr. Dorin Tibulca - membru

Secretar: Ec. Claudia Lupsa

Comisia de contestatii:

Prof.dr. Sevastita Muste — presedinte
Prof.dr. Emil Racolta- membru
Conf. dr. Dan Salagean- membru

LI NI e

Secretar: Ec. Claudia Lupsa
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Tematica — Concurs post laborant studii superioare - departament IPA

. Tehnologia laptelui

2. Tehnologia carnii

3. Tehnologia vinului

4. Tehnologia berii

5. Tehnologia produselor de panificatie

6. Tehnologia produselor zaharoase

Bibliografie:

I. Racolta Emil, Tehnologia amidonului si a produselor zaharoase, Ed. Risoprint 2008

2. Sailagean, D. si Tibulcd, D., 2009, Tehnologia produselor din carne, Ed. Risoprint, Cluj-
Napoca

3. Dorin Tibulcd si Mirela Anamaria Jimborean, 2015, Procesarea laptelui, Editura
Risoprint, Cluj-Napoca

4. Elena Mudura, Tehnologia maltului si berii. Editura Mega, Cluj Napoca, 2013.

5. Adriana Paucean, Simona Maria Man, 2015, Tehnologia Produselor vegetale- Tehnologia
Moraritului si Panificatiei. Editura Academic Press Cluj-Napoca

6. Pomohaci N., Stoian V., Gheorghitd M., Sirghi C., Cotea V.V., Namolosanu 1., 2000.
Oenologie. vol. 1., Prelucrarea strugurilor si producerea vinurilor, Editura Ceres,
Bucuresti.

7. Pomohaci N., Cotea V.V., Stoian V., Namolosanu 1., Popa A., Sirghi C., Antoce Arina,

2001. Oenologie. vol. Il, Ingrijirea, stabilizarea si imbutelierea vinurilor. Constructii si

echipamente vinicole, Editura Ceres, Bucuresti.
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Catre,
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Napoca

Pentru buna desfdsurare a activititii SCH a USAMV Cluj-Napoca v rog si
aprobafi incadrarea, prin concurs a postului vacant de C.S. I, necesar laboratorul de
Culturi Tesuturi.

Cu multumiri,

DIRECTOR GENERAL SDE USAMYV
Prof. univ.dr.ing. Ioan PACURAR
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SCH Cluj Napoca
22.03.2018

PROPUNERE PENTRU SCOATEREA LA CONCURS A POSTULUI VACANT DE
CERCETATOR STIINTIFIC PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2017-2018
Semestrul II

Nr. Laboratorul Pozitia in statul de functii Functii
Crt.
1. Culturi tesuturi Vacant Csi
DIRECTOR,

Conf. Univ. Dr. Claudin BUNEA
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Consiliul de’administratic al USAMYV Cluj-Napoca,

Subsemnatul Lect. dr. Vac Sebastian-Calin, in calitate de coordonator partener
USAMVYV Clyj-Napoca in cadrul proiectului Start Up Plus in Nord-Vest depus prin Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritara 3 Locuri de munca pentru tofi,
Obiectivul Specific 3.7 Cresterea ocupdrii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-
agricol din zina urbana,

prin prezenta v rog sa aprobati componenta echipei de implementare a proiectului:

1. Personal remunerat din cheltuieli directe de personal:

»> Sebastian Calin Vac — Coordonator partener
Doru Mircea Sabau — Expert formare antreprenoriald
loana Aurelia Roman — Expert recrutare grup tinta
Simona Nicoleta Oros — Expert recrutare grup tinta
Horatiu Felix Arion — Lector curs antreprenoriat
Andra Porutiu — Lector curs antreprenoriat
lleana Andreica — Lector curs antreprenoriat
Gabriela Chiciudean — Lector curs antreprenoriat
Cristina Pocol — Lector curs antreprenoriat
Diana Dumitras — Lector curs antreprenoriat
Valentin Mihai — Lector curs antreprenoriat
Marius Sabau - Lector curs antreprenoriat
Sebastian Calin Vac - Lector curs antreprenoriat
Mugurel Jitea — Lector curs antreprenoriat
Lucia Armanca — Lector curs antreprenoriat

Iulia Muresan — Lector curs antreprenoriat

Y V.V YV V V V V¥V ¥V ¥V V ¥V V V V¥V V

Mirioara llea — Lector curs antreprenoriat
» Nicoleta Dorina Racolta-Paina - Lector curs antreprenoriat (cumul extern)
Lista nominala actuala va fi completata pe parcursul implementarii proiectului prin

nominalizarea persoanelor care vor ocupa actualele posturi vacante declarate in proiect.
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2. Personal remunerat din cheltuieli indirecte de personal:

» Vladia Mara Lumperdeanu - Asistent manager
» Aurelia Marian — Responsabil financiar

# Dorin Bia — Responsabil achizitii publice

Va multumesc. Coordonatgzr partener,
Lect. dr, Sebast@—(iﬁlin VAC

20.03.2018 _
N



Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinar Cluj-Napod

Prorecteratul cu Asigurarea Calitatl, iInformatizare siimagine

'

)},A/C‘ Uy e

Calea M3ndstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca - e P
Tel 0264-569.384, int. 352, Fax 0264-553 792 DA(’S/ AGRICO-
hitp flenwvs usamvciujrof
v hitp f/dac usamvelujrof

E-mail calitatz@usamvclujro

Lista sefi lucrari si asistenti universitari

lerarhie In vederea acordaril sporulul de performanta academici corespunzatoare autoevaluarll pe anul 2017

Punctaj
autoevaluare
fisa A+ B pe
Nrert Grad Didactic Nume prenume anul 2017
1 | Asistent D'AMICO D GIANLUCA 2828.85
2 | Aslstent DIACONEASA ZORITA MARIA 2405.20
3 | Asistent SALANTA SAFTA LIANA CLAUDIA 1938.39
4 | Sef lucrari MURESAN VLAD 1788.21
5 | Sefilycrari COMAN CRISTINA 177170
6 | Sef Jucrari MAGDAS CRISTIAN 1565.83
7 | Asistent POP OANA LELIA 1414.30
8 | Asistent POP CARMEN 1382.28
9 | Sef lucrari COLDEA TEODORA 1357.55
10 | Asistent FARCAS ANCA CORINA 1327.79
11 | Asistent MORARU PAULA IOANA 1129.69
12 | Sef lucrari NICULAE MIHAELA 1068.97
13 | Sef lucrari STAN LAURA 1038.88
14 | Lecter OROIAN FIRUTA CAMELIA 940.60
15 | Sef lucrari TABARAN ALEXANDRA 937,72
16 | Sef lucrari SESTRAS FLORINA ADRIANA 902.64
17 | Asistent COPACIU FLORINA 899.74
18 | Sef lucrari PETRESCU-MAG IOAN VALENTIN 892.69
19 | Asistent CATUNESCU-BELBE GEORGIANA MIHAELA 887.23
20 | Asistent RUXANDA FLAVIA 865.48
21 | Asistent NAGY MELINDA 836.29
22 | Asistent COROIAN CRISTIAN 785.49
CLUJ-NAPOCA ntocmit,
03.04.2018 Secretar DAC,




