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RECTORAT

Sedinta Consiliului de Administratie din 31.07.2018
Ordinea de zi:

1. Aprobarea modificarilor la fisa A, fisa B si a chestionarului de evaluare a cadrelor
didactice de catre studenti;

2. Aprobarea studiului de fezabilitate si a indicatorilor tehnico-economici pentru
proiectul "Construire irnobil D+P+3E ~ Centru de transfer tehnologic CTT BIOTECH”;

3. Aprobarea proiectului §i angajarea fondurilor pentru proiectul "Construire imobil
D+P+3E — Centru de transfer tehnologic CTT BIOTECH”;

4. Aprobarea studiului de fezabilitate si indicatorii tehnico-economici pentru proiectul
"Modernizare infrastructurd educationald HOIA pentru desfisurarea activititilor
didactice si practice destinate invitamantului agricol”;

5.Aprobarea proiectului si a cheltuielilor legate de Proiectul “Modernizare
infrastructurd educationald HOIA pentru desfasurarea activitatilor didactice si practice
destinate invatdmantului agricol”;

6. Permanenta Rectorat august 2018;

7. Exmatricularea de la doctorat a drd. Petruta Bogdan Stefan;

8. Aprobarea scoaterii la concurs a postului vacant de administrator patrimoniu pe
periocadd nedeterminatd cu 4 ore/zi si transformarea in 8 ore/zi, in cadrul Biroului

Tehnic; fisa postului si comisiile de concurs si de contestatii;

9. Cerere de finantare in valoare de 46.000 lei pentru relocarea, amenajarea si
modernizarea Magazinului de prezentare din cadrul USAMYV CN;

10. Completarea echipei de implementare a proiectului ”Start Up Plus in Nord-Vest”;

11. Diverse



Dupé discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmétoarele:

HOTARARI

1. Se aproba studiul de fezabilitate si indicatorii tehnico-economict pentru proiectul
”Construire imobil D+P+3E — Centru de transfer tehnologic CTT BIOTECH”.

2. Se aproba proiectul si angajarea fondurilor de maxim 6 milioane Euro din care 50%
din valoare este cofinantare din partea universitéitii, pentru proiectul Construire imobil
D+P+3E - Centru de transfer tehnologic CTT BIOTECH”.

3. Se aprobd studiul de fezabilitate i indicatorii tehnico-economici pentru proiectul
“Modernizare infrastructurd educationald HOIA pentru desfisurarea activitatitor
didactice si practice destinate invatdmantului agricol”.

4. Se aprobd proiectul gi cheltuielile legate de Proiectul "Modernizare infrastructurd
educationald HOIA pentru desfasurarea activititilor didactice si practice destinate
invatimantului agricol”.

5. Se aproba exmatricularea de la studiile doctorale a d-lui Petruta Bogdan Stefan.

6. Se aprobd scoaterea la concurs a postului vacant de administrator patrimoniu pe
perioadd nedeterminatd cu 4 ore/zi si transformarea in 8 ore/zi, in cadrul Biroului
Tehnic; fisa postului si comisiile de concurs si de contestatii.

7. Se aprobd lista cadrelor didactice care si-au exprimat interesul pentru a efectua o
mobilitate de predare in cadrul Programului ERASMUS+, comisia de selectie si de
contestatii.

8. Se aprobd completarea echipei de implementare a proiectului ~’Start Up Plus in Nord-
Vest” cu urmétorii experti: Maria Lenuta Ciupac Ulici, Dorin Cristian Coita si Mircea
Constantin Teodoru.

9. Se aprobd inchirierea in perioada 02.08-05.08.2018 a terasei Cantinei Agronomia de
67 mp cu 80 Euro/zi. Cantina Agronomia va fi deschisd pe perioada desfdsurérii
festivalului UNTOLD, intre 02.08-05.08.2018.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel C
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privind aprobarea Studiului de fezabilitate si a indicatorilor tehnico-economici pentru proiectul

"Modernizare infrastructurd educationald “HOIA” pentru desfasurarea activitatilor didactice
si practice destinate invatimantului agricol”

PREAMBUL
Avand fnvadere;

Nota conceptuala privind obiectivul de investitii realizat de Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard Clui-Napoca si referatul de aprobare a notei de fundamentare a notei, elaborat de Ministenil
Educatiei Nationale;

- Studiul de fezabilitate pentru proiectul ""Meodernizare infrastructurd educationali “HOIA” pentru
desfisurarea activititilor didactice si practice destinate invitimantului agricol", elaborati de catre

S.C. PROIECT CONSTREX CONSULTING S.R.L. din Cluj-Napoca;

HOTARASTE

ART.1. Se aprobd Studiul de fezabilitate si indicatorii tehnico-economici pentru proiectul
"Modernizare infrastructura educationali “HOIA” pentru desfisurarea activititilor didactice si
practice destinate invitimantului agricol", elaborate de S.C. PROIECT CONSTREX CONSULTING
SRL Cluj-Napoca, cu o valoare estimata de 29.972.945,80 lei (inclusiv TVA), din care 4.770.344,81 lei
TVA, respectiv C+M in valoare estimati de 21.077.751,88 lei, din care 3.365.355,31 mii lei TVA,
conform anexei I la prezenta hotarare, care face parte integranti din prezenta hotérare,

ART.2. Se aproba ca valoarea lucrérilor sa fie prevazutd in Universitatea de Stiinfe Agricole si
Medicind Veterinara din Clui-Napoca, pentru perionda de realizare a investitiei.

ART.3. Finantarea lucririlor previzute la art.1. se va face prin Programul Operational Regional -
AXA prioritard 10 - Imbunététirea infrastructurii educationale, prioritate de investitii 10.1
Investitiile in educatie, in formare, inclusiv in formare profesionolid pentru dobéindirea de
competente si invatare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si
formare in proportie de 98% si 2% contributie provenind din fonduri proprii.

ARTA. Atribuirea contractului de achizitie publica pentru lucrarea previazuta la art.1 se va face in
conditiile si cu respectarea prevederilor legale in vigoare privind achizitiile publice.

ART.S. Prezenta hotardre a fost adoptatd, in sedita Consiliului de administratie din data de
23.11.2017, cu unanimitate de voturi.
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SEC R

lh




Anexit nr.1

Caracteristicile principale si indicatorii tehnico-economici ai preiectului :

"Modernizare infrastruciurd educagionald "HOIA” pentru desfisurarea activititilor didactice i practice
destinate invitimdntului agricot”

Principalii indicatori tehnico-economici aferenti obiectivului de investitii:
a) Indicatori maximali, respectiv valoarea totald a obiedivului de investitii, exprimata in lei, cu

TVA si, respectiv fard TVA, din care constructii montaj (C+M), in conformitate cu devizul

general ;
Valoarea totald a obiedivului de investitii: 2097294580 lei
Valoarea total3, fard TVA : 25,201.945,98 lei
Valoarea luaarilor de Construdiii-Montaj, cu TVA 21,077.751,88 lei

Valoarea lucrarilor de Constructie-Montaj, fara TVA 17.712.396,37 lei.

b} Indicatorii minimali, respectiv indicatorii de performanti-elemente fizice/ capacitate fizice
care sd indice atingerea tintei obiectivului de investitii - si, dupd caz, calitativi, in
conformitate cu standardele, nommativele si reglementérile tehnice in vigoare ;

¢©) indicatori finandari, sodioeconomici, de impact, de rezultat/operare, stabilfi in functie de
specifiail si tinta fiecarui obiedtiv de investitii ;

d) durata estimata de executie a gbiectivului de investitii, exprimats in funi.
Durata estimati de executie a obiectivului de investitii este de 18 luni.
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HOTARARE DE APROBARE A PROIECTULUI S A CHELTUIELILOR LEG/
DE PROIECT

PROIECT : "Modernizare infrastructuri educationald "HOIA" pentru desfisurarea
activitatilor didactice 5i practice destinate invatimantului agricol

Axa prioritara 10,
Obicctiv specific 10.3
Apel de proiecte nr. 01

PREAMBUL

Aviind in vedere

-Nota conceptuald privind obiectivul de investitii realizat de Universitatea de Stiinte Agricole i
Medicina Veterinara Cluj-Napoca si referatul de aprobare a notei de fundamentare a notei, elaborat

de Ministerul Educatiei Nationale;

- Studiv! de fezabilitate pentru proiectul ” Modernizare infrastructurd educationala
"HOIA” pentru desfasurarea activititilor didactice si practice destinate invitimantului
agricol”, elaboratd de citre SC. PROIECT CONSTREX CONSULTING SRL ;

HOTARAREANR. ..... Z v % !05‘920 { Q(S)

ART 1. Se aproba proiectul; “Meodernizare infrastructurd educationald ”HOIA” pentru
desfisurarea activigitilor didactice si practice destinate invitimantului agricol” in vederea
finantarii acestuia in cadrul Programului Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 10, Obiectiv
specific 10.3, apelul de proiecte nr.01.

ART 2. Se aproba valoarea totaia a proiectului; * Modernizare infrastructuri educationald ” HOIA™
pentru desfasurarea activita(ilor didactice si practice destinate invitimantului agricol” in cuantum
de 29.972.290,80 lei {inclusiv TVA).

ART 3. Se aprobid contributia proprie in proiect : "Modernizare infrastructuri
educationald » HOIA” pentru desfisurarea activititilor didactice si practice
destinate invitimintului agricol”, reprezentind achitarea tuturor cheltuielilor
neeligibile ale proiectului, cit si contributia de 2% din valoarea eligibila a proiectului,
in cuantum de 599,44581, reprezentind cofinantarea proiectului * Modernizare
infrastructurd educationald » HOIA” pentru desfisurarea activitiitilor didactice

$i practice destinate invitimantului agicol”

ART 4. Sumele reprezentdnd cheltuieli conexe ce pot aparea pe durata implementarii proiectului
"Modernizare infrastructurd cducationali "HOIA” pentru desfisurarea activititilor
didactice si practice destinate invitimintului agricol”, pentru implementarea proiectului in

conditii optime. se vor asigura din fonduri proprii.




ART 5. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementarii proiectului in

condiitile rambursarii’ decontiirii ulterioare a cheltuielilor din instrumenie structurale.

Prezenta hotardre a fost adoptata '1.515/13/ : O"i{g unanimitate de votur.

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR,! |




UNIVERSITATEA DE STIUNTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandytar 3-5, 400372, Cluj-Napoad
Tl 0264 596381, Fav: 026:1.595.792

ROMANIA

WL ill;‘ Tu

e dES2S 1 340X 2008

Senatul USAMYV Cluj-Napoca

Subsemnatul BURA Alexandru, Sef birou tehnic, vd rog s aprobati scoaterea la
concurs al postului de Administrator Patrimoniu cu atributii in gestiunea patrimoniului funciar
pe perioadd nedeterminatd, 4 ore/zi — rimas vacant, si transformarea acestuia in post pe
pericadd nedeterminati de 8 ore/zi in cadrul Biroului Tehnic.

Preciz faptul c& acctivitatea de gestionare si administrare a fondului funciar al
universitdii am asigurat-o cu mari eforturi si dedicatie, dar volumul de munci si complexitate
al acctivitdtii de gestionare si protejare a fondului funciar al universititii este mult prea mare
pentru a fi acoperitd doar de citre o singura persoani.

Tinand cont de cele precizate va rog si aprobati scoaterea la concurs al postului de
Administrator Patrimoniu cu atributii in gestiunea patrimoniului funciar pe perioads
nedeterminatd, 4 ore/zi — rimas vacant, si transformarea acestuia in post pe pericada
nedeterminati de 8 ore/zi.

Atasez prezentei:

Fisa Postului

Tematica + Bibliografie

Conditiile de participare

- Propunerea pentru comisiile de concurs

t

Sef Birou Tehnic
Ing. Alexandru BURA
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RECTOR

Prof.univ.dr. Cornel CATOI

FISA POSTULUI

D-nul/d-na:

Cap.I ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Administrator patrimoniu cu atributii in gestiunea patrimoniului funciar - studii
superioare de lunga durati — domeniul inginerie geodezica

Serviciul: Biroul Tehnic

Postul ciruia ii este subordonat: Rector, Prorector administrativ, Director general administrativ si
Sef Birou Tehnic

Posturi/structuri cu care colaboreazi: Oficiul Juridic, Departamentul Resurse Umane, Comisia de
Strategii patrimoniale, persoane juridice sau persoane fizice care au tangents cu sfera sa de acctivitate.

Studii necesare: absolvent studii superioare de lunga duratd — domeniul inginerie geodezici, persoani
fizicd autorizata de citre ANCPI pentru lucriri cadastrale categoria B sau superioara.

Scopul postului: realizarea tuturor operatiunilor de teren si de birou in vederea efectuarii lucrarilor
topo-cadastrale si gestionarii patrimoniului funciar al USAMV.

Cap.ll ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI

Responsabilitatea postului: Coordonarea activitatiilor legate de lucrarile topo-cadastrale a terenurilor
§i constructiilor aflate in patrimonial universitafii.

Principalele atributii §i sarcini:

* Asigurd informarea permanenti a sefului de birou in ceea ce priveste acctivitatea proprie in
cadrul biroului,

¢ Executd misurdtori topografice si intocmeste documentatii in vederea sistematizirii si
amenajirii teritoriului.

e Colaboreazi cu celelalte servicii, birouri si compartimente in vederea realizirii lucrarilor de
investitii prin organizare de parcari auto, spatii verzi, constructii, etc. ;

¢ Executd ridicdri topografice in vederea realizarii planurilor de situatie/topografice necesare
proiectdrii lucrarilor de investitii;

e Asigurd arhivarea §i gestionarea documentatiilor topografice existente (hérti, planuri, caiete
cu figele bunului imobil, inventarul de coordonate cu descrierea punctelor rejelei de ridicare,
etc.)
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* Urmireste menjinearea in conditii de stabilitate a punctelor de ridicare din incinta

universitatii;

» Participa alaturi de experti desemnati de citre instantele judeciitoresti la expertizele efectuate

In dosarele aflate pe rolul instantelor, ca delegat din partea USAMYV Cluj-Napoca si
reprezintd interesele universitatii;

Réaspunde la aplicarea circuitului documentelor pentru sarcinile postului;

Executd operatiunile de teren §i de birou, intocmeste documentele tehnice care compun
lucrarea, isi asumd responsabilitatea corectitudinii datelor i a documentelor grafice si
textuale, precum i prezentarea acestora la ANCPI/OCPI pentru receptie;

¢ Oferd consultand de specialitate la incheierea contractelor de arendifinchiriere aflate in

patrimonial universitatii si realizeaza planuri aferente contractului de inchiriere identificabile
prin coordonate in sistemul national (Stereografic 1970) a zonelor supuse contractelor de
arendd/inchiriere;

Verifici documentele pentru modificarea destinatiei terenurilor;

Participa la delimitarea terenurilor aflate in patrimoniul universititii si incheie procedura prin
proces verbal semnat de cétre partiile implicate;

¢ Inventariazd spatiile §i realizeazd planuri releveu pentru imobilele aflate in patrimoniul

universitafii;

* Executi gi alte sarcini stabilite de sefii ierarhici superiori.

Cap.Ill RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA iIN MUNCA PRECUM $I SITUATIILE
DE URGENTA

Anexa figa postului
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

S4 utilizeze corect maginile,aparatury, uneltele, echipamente de transport si alte mijloace de
productie;

S& utilizeze corect EIP §i dupi utilizare si-1 inapoieze sau si-1 pund la locul destinat pentru
péastrare

54 nu procedeze la scoaterea din functiune , la modificarea , schimbarea sau inliturarea arbitrard
a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor, aparaturilor, uneltelor.

S& comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munci despre
care au motive intemeiate si o considere pericol pentru securitatea si sanitatea lucritorilor ,
precum si orice deficienti a sistemelor de protectie

Sé aduca la cunostiintd conducatorului de munci sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoani;

Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, atat timp,cat este necesar pentru a face
posibila realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse de ciitre inspectorii de munci si inspectorii
sanitari pentru protectia sAnittii si securit{ii lucrétorilor;

Sa coopereze, atdt timp cét este necesar, cu angajatorul sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului s se asigure ca mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate i sinitate in domeniul siu de acctivitate;

Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Pe linie de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si responsabilitati :

Sa respecte regulile i masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinfa, sub orice
forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; si utilizeze, potrivit instructiunilor date
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de rector sau de persoancle desemnate de acesta, substantele periculoase, instalatiile, utilajele,
maginile, aparatura §i echipamentele de lucru;

3& nu efectueze manevre i modificari nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie sau de
interventie pentru stingerea incendiilor;

S4 comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie pe care este
indrepttit s3 o considere un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele
de protectie sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

Sa coopereze cu salariatii desemnati de rector, atdt cét ii permit cunostintele si sarcinile sale, in
vederea realizdrii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

S# acorde ajutor, atdt ct este rational posibil, oricirui alt salariat aflat intr-o situatie de pericol.
Salariafii raspund petrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea misurilor de prevenire si
stingere a incendiilor, fiind obligati:

S& participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de incendiu,
avarii, accidente, calamitati naturale si catastrofe pentru salvarea oamenilor, stingerea incendiilor
si limitarea pagubelor;

Sa respecte regulile stabilite cu privire la fumat (si nu fumeze i si nu introduca tigari, chibrituri,
brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii ori explozii), folosirea focului
deschis si la executarea [ucrarilor cu pericol.

S& indeplineascé la termen misurile din planul de apédrare impotriva incendiilor si sa anunte de
indata sefii terarhici in cazul sesizarii unei urgente de incendiu, explozii ori alte asemenea
evenimente.

Sa informeze de indata ,prin orice mijloc ,inspectoratul despre izbucnirea si stingerea cu forte si
mijloace proprii a oricarui incendiu
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L BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 1/201 1 a educatiei nationale

Legea nr. 7/1996 legea cadastrului i publicitatiei imobiliare republicati si actualizati

Legea nr. 53 din 24.01.2003 — Codul Muncii - republicata si actualiata

Legea nr. 213 din 1998 - privind proprietatea publici si regimul juridic al acesteia-
actualizata

Legea nr. 10/2001 (republicatd) privind regimul juridic al unor immobile preluate in mod
abuziv;

Ordinul Directorului General ANCPI nr. 700 din 2014 (actualizat) privind aprobarea
Regulamentului de avizare, receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara
Carta USAMV CN

1I. TEMATICA

Legea 1/2011 a educatiei nationale, Tnvataméntul superior — art. 114- art. 138 inclusiv, art.
207-2015 inclusiv; art. 222-227, finantarea si patrimonial universitailor;

Legea nr. 7/1996 cadastrului si publicititii imobiliare republicati. (toat#)

Legea 53/2003 privind codul muncii — Titlul II Contractul individual de munci, art. 10-81
inclusiv; Raspunderea disciplinarj art. 247-252 inclusiv;

Legea 213/1998 privind proprietatea publica §i regimul juridic al acesteia (toat#);

Legea 10/2001 (republicata) privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv
art. 1-20 inclusiv.

Ordinul Directorului General ANCPI , nr. 700/2014 (in totalitate)

Carta USAMVCN
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Conditii generale de participare la concurs:

Administrator patrimoniu cu atributii in gestiunea patrimoniului funciar

~ cetdfenia roménd, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- vérsta minim3 reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititi sanitare
abilitate;

- indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cetintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infdptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibildi cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice de participare la concurs:
- Studii superioare in domeniul inginerie geodezica
- Vechime in munca (in domeniul studiilor de inginerie geodezica absolvite) minim 3
ani
- Persoana fizica autorizata ANCPI, categoria B sau superioara
- Cungstinte de operare PC
- Permis de conducere

- Recomandare de la ultimul loc de munca
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Comisie concurs

Presedinte: prof. dr. [oana POP

Membrii: prof. dr. ing. Maricel PALAMARIU
conf. dr. ing. Tudor SALAGEAN

Secretar Comisie: adm. fin. Claudia LUPSA

Membru Supleant:  drd. ing. Alexandru BURA

Secretar Supleant:  adm. fin. Monica POTRA

Comisie solutionare contestatii
Post administrator patrimoniu cu atribuiii in gestiunea patrimoniului funciar
Presedinte: drd. Ec. Lucian Vasile-NAS

Membrii: prof. dr. ing. Marcel DIRJA
sef lucrari dr. ing. lutka-Eva Deak

Secretar Comisie: adm. fin. Claudia LUPSA

Membru Supleant:  ing. Dan LUNG
Secretar Supleant; adm. fin. Monica POTRA



