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Sedinta Consiliului de Administratie din 30.01.2018
Ordinea de zi:
1. Aprobarea cifrei de scolarizare licent, master si doctorat pe anul universitar 2018/2019

2. Aprobarea modificarilor 1a Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare - RU 37,

3. Aprobarea modificirilor la Regulamentul de organizare si desfisurare a concursului de
admitere pentru anul universitar 2018/2019 - RU 45;

4. Aprobarea Calendarului de admitere la licentd, master si doctorat 2018/2019;

5. Aprobarea Comisiilor de admitere pe facultiti si a Secretarului pe universitate pentru
anul universitar 2018/2019;

6. Aprobarea modificarilor la Regulamentul de finalizarea studiilor universitare de licent
si master RU 41,

7. Aprobarea modificérilor la Regulamentul privind stabilirea taxelor de scolarizare
pentru anul universitar 2018/2019 - RU 44;

8. Aprobarea Comisiilor de licentd/disertatie pentru anul universitar 2017/2018;

9. Aprobarea Procedurii operationale pentru acordarea gradatiei de merit si a sporului de
performanti academica COD PO-51;

10. Aprobarea dosarului de cadru didactic asociat a drd. Melega Iulia 1a disciplina de
Clinicd Ecvind, drd. Borsai Orsolya §i drd. Boancid Piunita la Departamentul I
Horticultura si Peisagistica;

11. Aprobarea sporului de 30% din veniturile proprii ale Fac. de Medicind Veterinari
pentru d-na secretar Cucu Alexandra-Antonia;



12. Aprobarea modificirilor la Comisia de licentd/disertatic de la specializirile
Horticulturd si Agribusiness si Economie agroalimentara.

Dupd discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmétoarele:

HOTARARI

1. Se aproba cifrele de scolarizare licentd, master $i doctorat pentru anul universitar
2018/2019.

2. Se aprobd modificdrile la Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare - RU 37 (anexa I).

3. Se aprobd modificirile la Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de
admitere pentru anul universitar 2018/2019 - RU 45 (anexa II).

4. Se aproba Calendarul de admitere la licents, master si doctorat 2018/2019 (anexa III).

5. Se aprobd Comisiile de admitere pe facultdti si numirea d-lui prof. dr. Mugurel Jitea in
functia de Secretar pe universitate pentru anul universitar 2018/2019.

6. Se aprobd modificérile la Regulamentul de finalizarea studiilor universitare de licent si
master - RU 41( anexa IV).

7. Se aprobd modificarile la Regulamentul privind stabilirea taxelor de scolarizare pentru
anul universitar 2018/2019 - RU 44 (anexa V).

8. Se aprobd Comisiile de licentd/disertatie pentru anul universitar 2017/2018 cu
modificérile de la specializiirile Horticultura si Agribusiness si Economie agroalimentari.
(anexa VI).

9. Se aproba modificarea la Procedura operationald pentru acordarea gradatiei de merit si a
sporului de performanti academicid COD PO-51 si se abroga Procedura operationald COD
PO-52.

10. Sporul de performantd academicd se va acorda in procent de 15 % din totalul
posturilor didactice ocupate de sefii de lucriri si asistenti, in ordinea punctajelor obtinute
la autoevaluarea pentru anul 2017, exceptind cei care au gradatie de merit.
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11. Se aprobd dosarele de cadru didactic asociat a drd. Melega Iulia la disciplina de
Clinicd Ecvind, drd. Borsai Orsolya si drd. Boancd Paunita la Departamentul I
Horticulturd si Peisagistica.

12. Se aproba acordarea sporului de 30% d-nei secretar Cucu Alexandra-Antonia, din
veniturile proprii ale Facultatii de Medicind Veterinari.

13. Se aprobi tarifele pentru inchirierea camerelor din caminele studentesti pe perioada
desfasurérii festivalului UNTOLD 2018:

- 50 lei/pat/noapte in camerele cu 3/4/5/6 paturi, fara baie;

- 150 lei/pat/noapte in camere cu 2 paturi, cu dus, la mansarda din Ciminele VIII, XII, XV
si parter Caminul XII;

- 250 lei/pat/noapte in camerele cu 2 paturi, cu dus

14. Se aproba majorarea chiriei de la 241 lei/lund la 250 lei/luna pentru garsonierele de la
Sapca Verde, incepénd cu 1 ianuarie 2018.

15. Se aproba rezilierea unilaterala a contractului de asistentd juridica cu SC Iordichescu
& Asociatii pe motiv de incompatibilitate.

16. Se aprobi alocarea unui spatiu in sala de Consiliu etaj I in pavilionul 6 MV, ca sediu
pentru Asociatia IVSA din cadrul Facultatii de Medicina Veterinari.

17. Se aprobd parteneriatul cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari Zona
Metropolitand Cluj pentru derularea proiectului NewGenerationSkilis, in urma ciruia
Amfiteatrul Rosu va fi dotat cu echipamente IT in valoare de pini la 15.000 Euro.

18. Pentru achizitionarea de produse/servicii necesare pentru desfisurarea diverselor
activitdti (cercetare, didactic, consultantd, sociale, culturale, sportive) in universitate,
solicitantii vor cere oferte din interior (cantin, statiuni), apoi din exterior, iar referatul
intocmit va purta viza prorectorului de resort.




Locuri propuse pentru a fi scoase la concursul de admitere — LICENTA -2018

Domeniul de Specializiri / Capacit. Forma de Numir locuri
Facultatea K » Programe de de 2
licenta d : Inv.
studiu scolarizare
Buget Taxi
Facultatea de | Agronomie Agricultura 75 D 0 50
Agriculturk Agricultur 120 IF 80 20
Exploatarea
maginilor gi
instalatiilor
pentru 45 iF 25 15
agricultura gi
industrie
alimentard
Montanologie 60 iF 20 10
Biologie Biologie 50 IF 20 10
Ingineria Ingineria
Mediului mediului &> I¥ 40 10
Ingineria
mediului 50 ID 0 50
Total Agriculturd 460 185 165
Facultatea de | Horticulturd Horticultura 50 D 0 50
Horticulturi Horticulturid 110 IF 80 20
Peisagisticd 100 iF 50 50
Inginerie Masurétori
Geodezici terestre si 60 IF 45 15
cadastru
Ingineri si Inginerie
management in | economici in 75 IF 30 40
agriculturi si agriculturd
dezvoltare Inginerie si
rurald management in
alimentatie 90 IF 30 50
publica gi
agroturism
Inginerie si Inginerie §i
Management management in 60 IF 30 30
industria
turismului
Silvicultura Silvicultura 100 IF 50 50
Total Horticulturd 645 315 255




. Specializiri / Capacit.
Facultatea L UL IC Pgograme de ge LR Numir locuri
licenta . . Inv.
studiu scolarizare
Buget Taxi
Facultatfaa (.ie Biotehnologii Biqtehnologii 40 IF 25 10
Zootehnie i agricole
Biotehnologii Biotehnologii
medical- 35 IF 25 10
veterinare
Biotehnologii
pentru industria 50 IF 25 10
alimentari
Zootehnie Plscmulturfl gi 45 IF 25 10
acvaculturid
Zootehnie 50 ID 0 50
Zootehnie 150 IF 100 25
Total Zootehnie si Biotehnologii 370 200 115
Facultatea de | Medicina Medicind
Medicind Veterinari veterinard e - — e
Veterinari Medicind
veterinara 45 IF 0 45
(limba engleza)
Medicina
veterinari
(limba 45 IF 0 45
francezi)
Total Medicina Veterinard 325 160 110
Facultatea de | Ingineria Controlul si
Stiinta si Produselor expertiza 90 IF
Tehnologia Alimentare produselor
Alimentelor alimentare
Ingineria
produselor 90 IF 120 160
alimentare
Tehnologia
prelucrérii
produselor L IF
| agricole
Tehnologia
prelucrarii 50 D 0 50
produselor
agricole
Total Stiinfa §i Tehnologia Alimentelor 330 120 210
Total USAMYV CNig 2130 980 | 855
din care locuri invitimant la distanta 275 200
Total USAMVCN locuri invitidmant de zi 1855 980 655




Locuri propuse pentru a fi scoase la concursul de admitere - MASTER —2018

" Capacit. : Numir locuri
Facultatea Domeniul Prog;::::;i(tl:tztudn de ‘i: o;nga t‘: t
scolarizare | Y e Buget Taxa
Agricultura organica [F 20 5
Managementul
resurselor naturale gi IF 20 5
agroturistice
Agronomie Dezvoltare rurald 300 IF 20 5
Protectia plantelor IF 20 5
Agriculturd Agricultura, schimbiri
climatice §i siguranta
alimentard (in limba I¥ 20 5
francezi)
Bolon Eiglosia 50 IF 20 5
agroecosistemelor
Ingineria Protectia sistemelor
Mediului naturale si antropice R . e S
Total Agriculturd 400 140 35
Managementul
productiei horticole in IF 20 10
climat controlat
Stiinte horticole IF 20 10
Proiectarea, amenajarea
§i intretinerea spatiilor IF 30 10
verzi
Horticultura lI;’)'mdwersltate si 350 IF 20 10
ioconservare
Ingmgrne geneticd in IF 20 10
ameliorarea plantetor
Tehnologia producerii si
valorificérii vinurilor
Horticultura speciale si a produselor U 2L 2
derivate
Managementl 50 IF 30 20
ecosistemelor forestiere
Silviculturd | Gestionarea durabila a
biodiversitatii si 50 IF 30 20
resurselor forestiere
Inginerie i | Agribusiness (in limba ‘
management engleza) IF 20 15
in agricultura - 100
si dezvoltare | Economie IF 20 15
rurald agroalimentard
Ingmenf: Slsteme de monitorizare 40 ¥ 30 10
Geodezica si cadastru
Total Horticulturi 590 260 145




Capacit.

. . Programe de studii Forma de Numar locuri
Facuiltatea Domeniul creditate de invatamAant -
# scolarizare ! Buget Taxa
Managementul cregterii
animalelor si IF 25 10
. | Zootehmi acvaculturd .
Zgotehme ¥ oletme Managementul calititii
Biotehnologii produsetor de origine IF 25 10
animalierd
Biotehnologii | Biotehnologii aplicate 50 IF 35 10
Total Zootehnie §i Biotehnologii 170 85 30
Managementul calitatii
allmenfelor (in hmb:a F 20 10
englezi - Food quality
management)
Sisteme de procesare si
controlul calititii IF 20 10
Stiinta i Ingineria produselor alimentare
Tehnologia | Produselor | Siguranta alimentara si 150
Alimentelor { Alimentare | Protectia IF 20 10
consumatorului
G.astrfmvom‘le, nutn}:e s1 IF 20 10
dieteticd alimentari
Gastrc_mox_ny, nutrition IF 20 10
and dietetics
Total Stiinta 5i Tehnologia Alimentelor 150 100 50

Total USAMVCN

1310

585

260




. UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLUI-NAPOCA
: Calea Manastuz 3-5, 409372 Chuj-Napocs
Tel 126:4-500. 38 Fax: 1244 393 792
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Domnului Prorector
Prof.dr. Bogdan GEORGESCU,

Ca urmare 2 adresei MEN nr. 251116/25.01.2018, va informam c& scolile doctorale
din 10SUD USAMY Cluj- Napoca, solicit3 pentru anul universitar 2018/2019 un numir de 89
de locuri cu buget si 16 locuri cu taxa.

Mentionam ci solicitarea noastrd privind cresterea numarului de locuri bugetate de la
81 la 89 este justificatd de faptul cd am avut peste 20 de solicitari pentru locurile cu taxd
dintre care 16 au fost admise iar din informatiile pe care le avem pentru admiterea din acest an
previziondm solicitiri mai mari pentru studiile universitare de doctorat decét anu! trecut.

Justificim aceastd solicitare §i prin prisma cresterii numarului de conducitori de
doctorat de la 84 la 93 dintre care 15 conducitori de doctorat sunt primiti recent in scolile
doctorale neavénd inscris Tn prezent nici un doctorand.

Sperdm ca solicitarea noastrd si justificirile anexate sd fie convingitoare pentru
numiérul de locuri solicitate.

Cu stimi,

Director CSUD,
Proé‘:\oru PANCIL




ANEXFT
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA—
DIN CLUJ-NAPOCA
Calea M#nistur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca

Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
www.usamvcluj.ro

RU 37

REGULAMENT PRIVIND OCUPAREA POSTURILOR
DIDACTICE SI DE CERCETARE

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art.L.1.in Universitatea de Stiinfe Agricole §i Medicind Veterinard Cluj-Napoca (USAMVCN) posturile
didactice se ocupd prin concurs, organizat conform Legii Educatiei Nationale 1/2011, cu modificarile si
completérile uvlterioare, Ordinului MECTS 3759/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare si a
structurii acestuia, HG 457/2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice §i de cercetare vacante din invafaméntul superior (actualizatd), legislatiei muncii, Ordonanta de
Urgentd nr.92 din 18 decembrie 2012, privind luarea unor misuri in domeniul invitimantului si
cercetirii, Ordinul ministrului educatiei nationale, nr. 6129/20.12.2016 cu Anexele 1, 2, 3, 4, 12, 14, 18,
21, 28 5i 29 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din inviitimantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, publicate in MO
nr. 123/15.02.2017, Legea 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, Cartei
universitatii si Hotérdrilor Senatului, OUG 96/2016.

Art.1.2. In politica de ocupare a posturilor didactice si de cercetare in Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinari Cluj-Napoca se aplica principiul suveranititii, competentei i prestigiului profesional, pe
baza prezentului regulament, far discriminari legate de sex, religie sau credint3, cetitenie, origine sociala,
etnici, status economic sau dizabilitéti.

Art.1.3. (1). Angajarea pe un post didactic sau de cercetare se face, conform Legii Educatiei Nationale
1/2011, pe perioada determinati sau pe perioadd nedeterminata.

(2). Angajarea pe perioadd nedeterminati pe orice functie didactica sau de cercetare este posibila
nurnai prin concurs public si deschis, dupi obtinerea titlului de doctor.

(3) La concursul pentru ocuparea un post didactic sau de cercetare pot participa cetifeni roméni ori
strdini, fard nici o discriminare, in conditiile Indeplinirii standardelor minimale aprobate de senatul
universitétit.

(4) Durata unei perioade determinate este de maximum 3 ani, cu exceptia studenfilor doctoranzi care
pot fi angajati pe o perioadi determinatdi de maximum 5 ani, ca asistent umiversitar sau asistent in
cercetare.

(5) Contractul de angajare pe perioadd determinatid incheiat intre universitate si membri ai
personalului didactic §i de cercetare in urma unui concurs poate fi refnnoit, in functie de rezultatele
profesionale personale, evaluate pe baza criteriilor aprobatede senatul universitar, precum si in functie de
nevoile de angajare si de resursele financiare ale institutiei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.



Art.1.4. - Pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare din invafdméntul superior pot candida numai
persoane care indeplinesc conditiile de inscriere la concurs, respectiv standardele minimale ale USAMVCN
care sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale, potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) si Art.295 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

Art.1.5. (1) Prezentul regulament contine metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante la USAMVCN, denumité in continuare metodologia USAMVCN, careprevede standardele
minimale de inscriere la concursul de ocupare a posturilor didactice §i de cercetare pentru urmitoarele functii
didactice si de cercetare:

a) asistent universitar angajat pe perioada nedeterminata;

b) lector universitar/sef de lucriri;

c) conferentiar universitar;

d) profesor universitar;

e) asistent de cercetare angajat pe perioadd nedeterminati;

f) cercetitor stiintific;

g) cercetator stiintific gradul III;

h) cercetitor gtiintific gradul II;

i) cercetator stiintific gradul I.

(2) Toate posturile didactice si de cercetare enumerate la punctul (1) de la litera a la litera {, pot
fi ocupate si pe perioadi determinati.

(3) Standardele aferente functiilor previzute la alin. (1 si 2) sunt cerinfe minime si obligatorii pentru
inscrierea la concursul pentru ocuparea functiilor respective si sunt denumite in continuare standardele
USAMVCN.

(4) Standardele USAMVCN includ §i nu pot deroga standardele minimale nationale definite la
Art.1.4, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011.
Standardele universitétii sunt superioare sau egale standardelor minimale nationale.

(5) Senatul universitar, consiliile profesorale sau comisiile de concurs nu pot stabili prin metodologia
proprie sau prin alte documente proprii echivalarea indeplinirii de citre un candidat a standardelor minimale
nationale.

CAPITOLUL H - Scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare

Art.2.1. (1) USAMVCN organizeazi concurs pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare pe perioadi
determinati/nedeterminati numai daca acesta este declarat vacant.

(2) Un post se considerd vacant dac este prevdzut astfel in statul de functii Intocmit anual, sau daca
este vacantat pe parcursul anului universitar.

(3) Postul se vacanteazi printr-una dintre urmatoarele modalititi: a) prin incetarea contractului de
muncad, conform legislatiei; b) prin transferul persoanei care ocupd postul pe un alt post din cadrul
USAMVCN, ca urmare a castigarii unui concurs.

(4) Posturile didactice $i de cercetare nu pot fi scoase la concurs prin transformarea unui post ocupat
intr-un post de rang superior.

Art.2.2. (1) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de citre directorul
departamentului sau scolii doctorale in structura ciruia se afld postul, printr-un referat avizat de consiliul
departamentului san de consiliul scolii doctorale si de consiliul facultatii.

(2) Referatul privind scoaterea la concurs a unui post didactic si de cercetare pe perioadi
nedeterminatd va cuprinde obligatoriu descrierea postului vacant, descrierea atributiilor aferente acestui post,
precum si o notd de fundamentare care va specifica oportunitatea ocupirii postului din perspectiva strategiei
de dezvoltare a departamentului/gcolii doctorale si a resurselor financiare disponibile.

(3) Referatul directorului de departament §i extrasul procesului verbal al sedintei de departament, prin
care se aprobd propunerea de scoatere la concurs a postului, in baza justificirii sustenabilitatii didactice si
financiare pe urmatorii trei ani.

(4) Referatul decanului si extrasul procesului verbal al sedintei Consiliului Facultdtii din care
rezalthsd rezulte ci postul respectiv este promovat in strategia de dezvoltare a resursei umane, pregitirea
profesionald minima a candidatilor (domeniul/domeniile de licentd dovedite prin diplomi de licents) precum
i domeniul in care candidatii trebuie sa indeplineasca standardele minimale.




(5) Lista posturilor propuse pentru scoaterea la concurs va fi avizata de Consiliul de Administratie a
USAMVCN si aprobati de Senatul USAMVCN,

Art.2.3. (1) USAMVCN poate si organizeze concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatia unui post
didactic sau de cercetare numai dupd publicarea postului scos la concurs de catre Ministerul Educatiei
Nationale, in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IT[-a.

Posturile scoase la concurs pe perioadd determinata se stabilesc dupa aceeasi proceduri si sunt avizate
de Consiliul de Administratie a USAMVCN si aprobate de Senatul universitar.

(2) In vederea publicirii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a III-a, USAMVCN transmite
Ministerul Educatiei Nationale urmitoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoatere la concurs §i structura acestora, semnata $i stampilatd de
rectorul universitatii;

b) extrasul din statul de funcfii care contine posturile scoase la concurs, semnat de rector, decan si
directorul de departament sau directorulscolii doctorale;

c) in cazul posturilor didactice, declarafia pe propria rispundere a rectorului USAMVCN care atesta
ca toate posturile didactice propuse a fi scoase la concurs au in structurd numai discipline din planurile de
invatamant ale specializarilor/programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca forma de invAtamant si
localitate de desfasurare;

d) metodologia de concurs a USAMVCN.

(3) Transmiterea citre Ministerul Educatiei Nationale a solicitirii in vederea publicarii Tn Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a III-a, a postului scos la concurs se realizeazi obligatoriu, in primele 30 de zile
calendaristice de la inceperea fiecdrui semestru al anului universitar.

(4) Ministerul Educatiei Nationale verificid structura posturilor, in raport cu prevederile legale in
vigoare.

(5) Declangarea procedurilor de concurs poate fi demaratd doar dupd publicarea in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea a I1l-a, a postului scos la concurs.

(6) Concursul pentru ocuparea posturilor didactice pe perioada determinati se organizeazi de citre
USAMVCN, fira a fi necesar avizul MEN si publicarea lor in Monitorul Oficial.

CAPITOLUL I - Anuntul public privind organizarea concursului

Art.3.1. (1) Anunturile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare se publicd prin
urmitoarele modalitafi:

a) pe pagina principala a site-ului web al universitatii;

b) pe site-ul web specializat, administrat de MEN

¢) in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a III-a.

(2) Anuntul privind organizarea concursului se publicd cu cel putin doud luni inainte de data
desfisurarii primei probe de concurs. Inscrierea la concurs incepe in ziua publicirii in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea a IIl-a, a postului scos la concurs si se incheie cu 15 zile calendaristice inaintea desfasuririi
primei probe de concurs.

(3) USAMVCN si Ministerul Educatiei Nationale pot anunia concursurile prin orice mijloace
suplimentare, inclusiv prin publicarea in mass-media, in publicatii stiintifice nationale si internationale, pe
site-uri web specializate in publicarea ofertelor de locuri de munca si altele asemenea.

(4) Pagina web a concursului este pagina web care prezintd direct informatiile complete despre
concurs de pe site-ul web specializat, administrat deMinisterul Educatiei Nationale. Aceleasi informatii se
publici si pe site-ul universitétii.

(5) Pe pagina web a concursului vor fi publicate, in termenul prevdzut la alin. (2), cel putin
urmétoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs; descrierea postului va fi ficutd in termeni cuprinzitori, care
corespund nevoilor reale ale universitatii, avindu-se in vedere si nu se limiteze, in mod artificial, numirul
potentialilor candidati (HG 457/2011 art. 4, lit. 5);

b) atributiile/activitdtile aferente postului scos la concurs, incluzind norma didactica si tipurile de

c) salariul minim de Tncadrare a postului la momentul angajarii;

d) calendarul concursului;

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori tematicile
din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;
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f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie si le includi in dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs;

(6) Anunturile referitoare la posturile de conferengiar universitar, profesor universitar, cercetitor
stiinfific gradul II si cercetator stiintific gradul I vor fi publicate i in limba englezi;

Art.3.2. - Pe pagina web a concursului si pe site-ul web al universitatii vor fi publicate, cel mai tarziu in
termen de 5 zile lucritoare de la data limitd pentru inscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii
inscrigi i cu respectarea protectiei datelor cu caracter personal, in sensul legii, urmétoarele:

a) curriculum vitae,

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;

CAPITOLUL IV - Condifii pentru inscrierea la concursul de ocuparea posturilor didactice si de
cercetare

Art4.1.- (1) Conditiile minime si obligatorii pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea posturilor
didactice la USAMVCN sunt:

(2.1) Pentru functia de asistent universitar, angajat pe perioadi nedeterminati, sunt necesare
cumulativ:

a. media aritmetici minim 8.00 a anilor de studii de la invatiméntul de licenti;

b. detinerea diplomei de doctor;

¢. sd posede certificat de absolvire a Departamentului de pregatire a personalului didactic in
invatimant, nivelul II;

d. minim 1 articol ISI cu factor de impact i 3 articole stiintifice publicate in reviste BDI, in
domeniul de specialitate al postului. Cele 3 articole BDI, minim necesare, pot fi echivalate de o
lucrare ISI cu factor de impact;

(2.2) Pentru functia de asistent universitar, angajat pe pericadd determinata, este necesar obfinerea
statutului de student — doctorand sau detinerea diplomei de doctor, precum si indeplinirea standardelor de
ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de Senatul universitar, previzute la art. 4.1(2.1),
fara impunerea unor conditii de vechime, conform legii;

(3) Pentru functiile de lector universitar/sef de lucriri sunt necesare cumulativ urmitoarele conditii:

a. detinerea diplomei de doctor;

b. s posede certificat de absolvire a Departamentului de pregitire a personalului didactic in
invatdmant, nivelul II;

¢. minim 2 articole ISI cu factor de impact §i 6 articole stiintifice publicate in reviste BDI, in
domeniul de specialitate al postului. Cele 6 articole BDI, minim necesare, pot fi
supliniteechivalatede 2 lucréri ISI cu factor de impact, altele decit cele 2 minime;

d. calitatea de autor/coautor la un indrumitor de lucriri practice/manual/carte stiingifica, in
conformitate cu disciplinele din structura postului scos la concurs, aprobat de Consiliul Didactic al
USAMYVCN ori de cétre Consiliul stiintific, dupa caz. Aceastd conditie minimi se aplici posturilor
aferente domeniilor care nu au previzuti in standardele minimale nationale aceasti cerinta;

(4) Pentru functia de conferentiar universitar sunt necesare cumulativ urmitoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinireastandardelor minimale necesare gi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invafaméantul superior i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, respectiv cele specificate pentru
conferirea titlului de conferentiar universitar/cercetitor principal II, aprobate prin Ordin de Ministru MEN,
potrivit Art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 172011, specifice domeniului postului;

¢) calitatea de unic ori prim autor la cel putin un manual, inclusiv format electronic, in conformitate
cu disciplinele din structura postului scos la concurs, aprobat de Consiliul Didactic al USAMVCN. Aceasti
condifie minim# se aplicd posturilor aferente domeniilor care nu au prevazutd in standardele minimale
nationale aceasta cerinti;,

d) calitatea de responsabil al unui grant/proiect de cercetare castigat prin competitie este recunoscuti
doar atunci cénd, pe parcursul deruldrii grantului/proiectului de cercetare, directorul de grant/proiect de
cercetare a fost angajat al unei alte institutii beneficiare;
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(5) Pentru functia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) definerea-ealitdfiicalitatea de conducator de doctorat;

bjc) indeplinirea standardelor minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
Invataméntul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, respectiv cele specificate pentru
conferirea titlului de profesor universitar/cercetator principal I, aprobate prin Ordin de Ministru MEN, potrivit
Art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011, specifice domeniului postului;

e)d)calitatea de unic ori prim autor la cel putin doud manuale, inclusiv format electronic, in
conformitate cu disciplinele din structura postului scos la concurs, aprobate de Consiliul Didactic al
USAMVCN. Aceastd conditie minimid se aplicd posturilor aferente domeniilor care nu au prevazuta in
standardele minimale nationale aceasta cerint;

éhe)calitatea de responsabil al unui grant/proiect de cercetare castigat prin competitie este recunoscuti
doar atunci cnd, pe parcursul derularii grantului/proiectului de cercetare, directorul de grant/proiect de
cercetare a fost angajat al unei alte institutii beneficiare.

Art4.2. (1) Pentru inscrierea la concursul in vederea ocupirii unei functii de cercetare este necesard
indeplinirea conditiilor prevazute de Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare
si de Legea nr. 1/2011.

Art.4.3. (1).Conditii pentru inscrierea la concursul de ocuparea posturilor de cercetare

(2) Pentru functia de asistent de cercetare angajat pe perioadd nedeterminat:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017 potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) din Legea nr,
1/2011;

c) specializare in concordanti cu domeniul postului pentru care candideazi, specializare atestati prin
diploma de licenta sau echivalent;

d) doua articole stiintifice publicate in reviste BDI, ca prim autor, in domeniul de specialitate al
postului.

(3) Pentru functia de asistent de cercetare angajat pe pericadd determinatiieste necesari obfinerea
statutului de student, doctorand sau detinerea diplomei de doctor, precum si indeplinirea standardelor de
ocupare a posturilor stiintifice, specifice functiei, aprobate de senatul universitar, prevazute la articolul 4.3,
aliniatul 2, fard impunerea unor conditii de vechime, conform legii.

(4) Pentru functia de cercetitor stiintific:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) sa aibi activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invitiméntul superior de cel putin 2
ani sau de cel putin 4 ani in alte activitifi, conform legii nr. 315/2003

c) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017, potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
1/2011;

d) specializare In concordanti cu domeniul postului pentru care candideazi, specializare atestati prin
diplomai de licent sau echivalent;

€) minim un articol cotat IS}, in calitate de primautor;

f) 4 articole stiintifice publicate in reviste BDI, ca prim autor, in specialitatea postului. Cele 3 articole
BDI minim necesare pot fi echivalate de o lucrare ISIL

(5) Pentru functia de cercetitor stiintific gradul III:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) sé aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invi{amantul superior de cel putin 4
ani, pentru candidatii care provin din afara Invatiméntului superior sau a cercetdrii stiintifice, o vechime de 8
ani, conform legii nr. 319/2003;



¢) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrulii 6129/15.02.2017 potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
1/2011,

d) specializare in concordantd cu domeniul postului pentru care candideaz3, specializare atestata prin
diploma de licentd sau echivalent;

e)minim doud articole cotate ISL, in calitate de primautor si o lucrare cotati ISI in calitate de coautor:

f) 6 articole stiintifice publicate in reviste BDI, ca prim autor, in domeniul de specialitate al postului.
Cele 6 articole BDI minim necesare pot fi echivalate de 2 lucréri ISI cu factor de impact;

g) calitatea de membru al echipelor de cercetare in dou3 granturi obtinute prin competitie.

h) Pentru funciia de cercetitor stiintific gradul II:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) sa aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in fnva{amantul superior de cel putin 8
ani; pentru candidatii care provin din afara invatamantului superior sau a cercetdrii stiinifice, o vechime de 12
ani in profilul postului, conform legii nr. 319/2003;

c¢) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017 potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
1/2011;

d) specializare in concordantd cu domeniul postului pentru care candideazi, specializare atestati prin
diplomd de licent3 sau echivalent;

e) calitatea de responsabil la un grant/proiect de cercetare castigat prin concurs este recunoscuti doar
atunci cénd, pe parcursul derularii acestuia, directorul de grant/proiect de cercetare a fost angajat al unei alte
institufii beneficiare.

(7) Pentru functia de cercetiitor stiintific gradul I:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) sa aiba activitate de cercetare-dezvoltare n specialitate sau in invifiméntul superior de cel putin 9
ani; pentru candidatii care provin din afara invafamantului superior sau a cercetirii stiintifice, o vechime de 15
ani In profilul postului, conform Legii nr. 319/2003;

c) indeplinirea standardelor minimale nafionale de ocupare a posturilor de cercetare, specifice
functiei, aprobate prin Ordinul Ministrului 6129/15.02.2017 potrivit Art.219 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
1/2011;

d) specializare in concordanta cu domeniul postului pentru care candideazi, specializare atestatd prin
diplomé de licen{a sau echivalent;

€) calitatea de responsabil la un grant/proiect de cercetare castigat prin concurs este recunoscuti doar
atunci cénd, pe parcursul derulirii acestuia, directorul de grant/proiect de cercetare a fost angajat al unei alte
institutii beneficiare.

CAPITOLUL V - Inscrierea la concurs

Art.5.1. (1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare, candidatul
intocmeste un dosar care contine urmatoarele documnente:

a) cererea de iInscriere la concurs, pe formular standardizat, semnati de candidat, care include si o
declaratie pe propria rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) copia cértii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului
sau a unui alt document de identitate Tntocmit intr-un scop echivalent cirtii de identitate ori pasaportului,
semnati de candidat;

¢) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atesti schimbarea
numelui - certificat de casitorie sau dovada schimbdrii numelui, semnata de candidat;

d) certificatul de cazier judiciar al candidatului;

e)d)-eopi-legalizate-ale-diplomeleer de bacalaureat, licentd, de master (daci este cazul) si a diplomei
de doctor, insofite de foile matricole/suplimentele la diploma, sau, in cazul in care diplomele originale nu sunt
recunoscute in Romania, atestatele de recunoagtere sau echivalare a acestora. Actele de studii mentionate vor
fi prezentate in original si in fotocopie la secretarul sef, pentru certificarea conformititii cu originalul.

flexfotocopii ale altor diplome care atest studiile candidatului;

£)H curriculum vitae al candidatului in format tiparit i in format electronic;

h)g) lista de lucriri ale candidatului in format tiparit gi in format electronic;

\
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1) fotocopie dupi coperta cartilor depuse la dosar. De asemenea, cirtile vor fi depuse la dosar ca si
anexa, Tnsofite de avizul Consiliului Didactic san al Consiliului Cercetdrii Dezvoltirii-Inovarii (unde este
cazul - cirtile scrise dupd anul 2012 de citre candidatii care provin din USAMVCN):

k)9 documente care si ateste calitatea de membru sau director/responsabil in granturi de cercetare
obfinute prin competitie;

Dp documente care si ateste calitatea de membru in societiti stiintifice;

m)k; rezumatul, in limba roméni §i intr-o limba de circulaie internationalz, a tezei de doctorat sau pe
maximum o pagini pentru fiecare limb;

mb fisa tip de verificare a indeplinirii standardelor universiti(ii de prezentare la concurs. Fisa de
verificare este completatd si semnat3 de cétre candidat;

o)) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atit din punct de vedere
didactic, In cazul posturilor didactice, cat i din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiinifica;
propunerea se redacteazi de citre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre principalele
criterii de departajare a candidatilor.

p)ajscrisori de caracterizare/recomandare din partea conducitorului de departament/institutiei in care
candidatul a fost ori este angajat sau a fost inmatriculat ca student.

ney certificat de competentd lingvistici pentru minimum o limba de circulatie europeand si
internationala (englezi, francezi, germand, spaniold, italiani) pentru tofi candidatii, indiferent de postul pe
care candideaza. Prevederea se aplica la toate functiile didactice si de cercetare si face referire la nivelul de
competentd de minim B2-1.

Pentru cadrele didactice care au in structura postului ore care se predau la specializirile care se
deruleazd in limbi striine, nivelul de competentd minim acceptat este B2-2. Astfel, certificatul lingvistic de
nivel minim B2-2, prezentat de candidat, trebuie s3 aibd recunoastere internationali fiind eliberat de institutii
abilitate, *a-f obligatoriu pentru limba in care se desfisoara programul de studii;

s)py certificatul de absolvire al Departamentului de pregitire a personalului didactic in invatamant,
nivelul I (pentru posturile de asistent $i sef de lucrdri). Absolvengilor care au finalizat cu diploma de
licentd/absolvire studii universitare de lungi sau scurtd durati pand in anul 2005 li se considera indeplinita
condifia de formare psihopedagogici de nivel I §i II, daca prin foaia matricols fac dovada parcurgerii
disciplinelor: psihologie scolard, pedagogie, metodica predarii specialitatii si practici pedagogici la
specialitatea inscrisd in diploma de licentd/absolvire (Legea nr. 1/2011, Art. 238).

§) Copie dupd CertificatalAtestatul de abilitare (pentru posturile de profesor universitar)

)& declaratie pe propria réspundere a candidatului in care indicd situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afld in cazul cstigirii concursului sau lipsa acestor situafii de
incompatibilitate;

w)s) declaraie pe propria raspundere a candidatului in care indic3 situatiile de incompatibilitate
prevézute de HG 457/2011 privind persoanele implicate in procedura de concurs.

x) Trei adeverinte medicale eliberate de trei medici primari (in specialitdtile neurologie, psihiatrie,
ORL) prin care este atestata lipsa unor afectiuni incompatibile cu cariera didactica.

¥} La dosarul de concurs se atageaza un CD/DVD cu intreg continutul acestuia, scanat, in vederea
transmiterii citre comisia de concurs. CD/DVD mai trebuie si cuprinda:

— Fisa de verificare (in format Excel, conform formularului de indeplinire a standardelor
minimale CNATDCU);

—  Lista lucrérilor §i lucrarile ISI si BDI cerute de criteriile minime (in format word/pdf);

~  Curriculum vitae al candidatului.

Art.5.2. Curriculum vitae al candidatului trebuie si includa informatii referitoare la:

a) studiile efectuate §i diplomele obtinute;

b) experienta profesionala si locurile de munci relevante;

c) protectele de cercetare-dezvoltare in care a fost membru sau pe care le-a condus ca
director/responsabil de proiect, indicindu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii ¢
principalele publicatii sau brevete rezuliate;

d) premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale candidatului.

e) apartenenta la societafi stiintifice, calitatea de membru in board-ul unor societati profesionale i
stiintifice, calitatea de membru in board-ul unor reviste.
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f) cercetare n programe postdoctorale si specializiri postuniversitare.
g) autoevaluarea gradului de cunoagtere a unei limbi stréine.

Art.5.3. - Lista completi de lucréri ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucriri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regisi si in celelalte categorii
de lucriri prevazute de prezentul articol.

b) lista si copiile articolelor pe baza carora candidatul demonstreazi indeplinirea standardelor
minimale;

¢) teza sau tezele de doctorat (rezumat in limba roméina §i in limba engleza cate 1 pagini);

d) brevete de inventie si alte titluri de proprietate intelectuali;

€} crti $i capitole in carti;

f) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;

g) publicatii in extenso, aprute n lucriri ale principalelor conferinte internationale de specialitate;

h) alte lucréri si contributii stiintifice;

Art5.4. (1) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetitor stiinfific gradul II trebuie s
includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume §i adrese de contact ale unor personalitati din domeniul
respectiv, din fard sau din striinitate, exterioare USAMVCN, care au acceptat si elaboreze scrisori de
recomandare privitoare la calittile profesionale ale candidatului.

(2) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetitor stiintific gradul I trebuie s3 includa in
dosarul de concurs cel pufin 3 nume si adrese de contact ale unor personalitifi din domeniul respectiv din
strdindtate care au acceptat sd elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale
candidatului.

(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific roménesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii la
posturile de profesor universitar sau cercetitor stiintific gradul I pot proveni §i din partea unor personalitigi
din domeniul respectiv din Roménia, exterioare institufiei de inva{imant superior al cirei post este scos la
concurs.

(4) Domeniile stiinfifice cu specific roménesc sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei,
nationale.

Art.5.5. Dosarul de concurs este constituit de candidat si se depune la USAMVCN, la secretariatul
rectoratului, cu confirmarea primirii.

Art.5.6. a) Indeplinirea de citre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs este certificatd prin
avizul oficiului juridic al USAMVCN, cu respectarea prevederilor HG 457/2011 art.6 privitoare la situatiile
de incompatibilitate, pe baza verificarii informatiilor din figa de verificare previzuti la Art.13 alin. (1). lit. e)
si a altor documente necesare inscrierii la concurs.

b. Indeplinirea exigentelor referitoare la ineadreaincadrareaproductiei didactice §i gtiintifice a candidatului in
standardele minimale ale universitatii este de competenta Consiliilor didactic $i Stiintific ale USAMVCN,
care certifici/avizeaza dosarul §i transmit avizul citre Oficiul juridic.

c. Avizul oficiului juridic este comunicat candidatului In maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu cel
putin de 5 zile lucritoare inaintea desfaguririi primei probe a concursului,

CAPITOLUL VI -~ Comisiile de concurs

Art.6.1. (1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face dupd publicarea anuntului de scoatere la
concurs a postului in Monitorul Oficial.

(2) Componenta comisiei de concurs include membri titulari si supleanti.

(3) Consiliul departamentului sau al scolii doctorale in structura caruia se afld postul face propuneri
pentru componenta nominala a comisiei de concurs, cu respectarea urmétoarelor conditii:

a) Membrii acestor consilii care se afla in situatiile de incompatibilitate previzute de HG 457/2011 la
Art.6, nu pot face propuneri i nu pot deveni membrii ai comisiei de concurs.

b} Persoanele propuse in comisia de concurs i§i vor prezenta in scris acceptul de participare ca
membru al comisiei de concurs care va include si declaratia pe proprie rispundere de lipsi a situatiilor de
incompatibilitate, aga cum sunt prevazute de HG 457/2011 la Art.6. Declaratia va fi depusi la dosarul de
concurs dupd incheierea inscrierii candidatilor.




(4) Componenta comisiei de concurs este propusid de decanul facultitii, pe baza propunerilor
prevazute la alin. (3), §i este avizatd de consiliul facultdfii. Dacd decanul se afli in situatiile de
incompatibilitate previzute de HG 457/2011 la Art.6, anunti acest lucru si se abiine de la vot.

(5) Componenta nominald a comisiei de concurs insotiti de avizul consiliului facultatii este transmisa
senatului universitar si supusd aprobarii acestuia. Membrii consiliilor facultatilor si membrii senatului care se
afld 1n situatiile de incompatibilitate previzute de HG 457/2011 la Art.6, anungi acest lucru §i se abtin de la
vot.

(6) In urma aprobdrii de cdtre senatul universitar, comisia de concurs este numitd prin decizie a
rectorului.

(7 In termen de doui zile lucritoare de la emiterea deciziei rectorului decizia este
transmisd,Ministerului Educafiei Nationale, iar componenta nominald a comisiei de concurs este publicati pe
pagina web a concursului; in cazul posturilor de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor
stiintific gradul I §i cercetitor stiintific gradul I, componenta comisiei este publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniel, Partea a IlI-a.

Art.6.2. (1) Comisia de concurs este formatd din 5 membri titulari, incluzénd presedintele acesteia si
minimum 3 membri supleanti, specialisti in domeniul postului scos Ia concurs sau in domenii apropiate.

(2) in cazu! indisponibilitatii participarii presedintelui sau a unor membri la lucririle comisiei,
presedintele este Inlocuit de un membru titular disponibil iar membrii titulari sunt inlocuifi cu membrii
supleanti.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul secret al membrilor. O decizie a comisiei este
valida daci a intrunit votul a cel putin 3 membri ai acesteia.

(4) Lucririle comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara institutiei de invatdmant superior, din fari sau
din striindtate.

(6) Pentru ocuparea ununi post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetdtor stiinific
gradul I sau cercetator stiintific gradul II, cel pujin 3 membri ai comisiei trebuie si fie din afara institufiei care
organizeazi concursul, din tari sau din striinitate.

(7) Membrii comisiei de concurs trebuie s aiba un titlu didactic sau de cercetare superior ori cel
putin egal cu cel al postului scos la concurs sau, pentru membrii din striintate, sa indeplineascd standardele
universitéfii corespunzatoare postului scos la concurs, previzute la 4.1 si 4.2.

(8) fn scopul exclusiv al participarii In comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice sau de
cercetare ale membrilor din striinitate cu titlurile didactice ori de cercetare din tard se face prin aprobarea de
catre senatul universitar a participdrii persoanei invitate pentru a face parte din comisia de concurs.

(9) Presedintele comisiei de concurs poate fi unul din urmatorii, conform metodologiei proprii:

a) directorul departamentului sau conducitorul scolii doctorale in care se regaseste postul;

b) decanul sau prodecanul facultitii in care se regdiseste postul;

¢} un membru al Consiliului Departamentului, Consilinlui Facultifii sau al Consiliului de

Administratie al universitafiirespeetiv-consilivluifacultitii, delegat in acest scop prin votul consiliului

respectiv.
CAPITOLUL VII - Incompatibilitati in procesul de concurs

Art.7.1. (1) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoane care:

a) sunt sofi, afini §i rude pina la gradul al Ill-lea inclusiv cu unul sau mai multi candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere si sunt
subordonate ierarhic candidatului;

c) sunt asociate cu un candidat fn societifi comerciale in care detin, fiecare, parfi sociale care
reprezinta cel pufin 10% din capitalul societatii comerciale;

d) sunt sau au fost remunerate prin proiecte de cercetare la care un candidat a avut calitatea de director
de proiect, Tn ultimii 5 ani;

e) beneficiaza ori au beneficiat in ultimii 5 ani de servicii sau foloase de orice naturd din partea unui
candidat.

(2) Se consider a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:

a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;

b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;

¢) sunt implicati In decizii de evaluare profesionald sau administrativa in cadrul concursului;
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d) sunt implicati in solutionarea contestatiilor.
CAPITOLUL VII - Concursul

Art.8.1. Candidafii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs vor fi invitafi de citre
universitate la susfinerea probelor de concurs, conform calendarului.

Art.8.2. Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva urmitoarelor aspecte:

a) nivelul cunostintelor stiintifice, abilitatile practice in domeniu, precum si relevanta §i impactul
rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;

¢) competentele didactice ale candidatului, pentru posturile care previd activititi didactice;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunogtintele §i rezultatele sale ciitre mediul economic sau
social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienfa colaboririlor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat institutia care a scos postul la concurs:

Art.8.3. Competentele profesionale ale candidatilor se evalueazi de citre comisia de concurs pe baza
dosarelor de concurs §i, aditional, prin probe de concurs.

Art.8.4. Pentru toate posturile pe pericada nedeterminati/determinatdeterminati, prima proba de concurs este
obligatoriu reprezentat de o prelegere publicd de minimum 45 de minute in care candidatul prezinta cele mai
semnificative rezultate profesionale si planul de dezvoltare a carierei universitare. Aceasti proba contine in
mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei §i a publicului. Universitatea anunti pe pagina
web a concursului ziva, ora §i locul desfagurdrii acestei probe, cu cel putin 5 zile lucritoare naintea
desfasuririi probei.

Art.8.5. Pentru posturile pe perioadd nedeterminatd/ determinata de asistent universitar, asistent in cercetare si
cercetitor:

a) proba a doua de concurs este o proba teoreticd orald, pe bazi de bilet extras care contine 2-3
subiecte din tematica anuntati; candidatul va avea la dispozitie o or# de pregitire dupa care va prezenta oral
subiectele, in fata comisiei.

b) proba a treia de concurs este o proba teoretici scrisd, pe bazi de bilet extras care contine 2-3
subiecte din tematica anuntat3; candidatul va avea la dispozitie o ori pentru redactarea subiectelor; lucrarea se
preia de comisie i se noteaza.

¢) proba a patra de concurs va fi reprezentatd de o probi practici, specifici postului — studiu de caz,
lucrare practicd cu studentii, analizi etc.

Art.8.6. Pentru posturile de gef de lucriri/lector i cercetitor stiintific gradul IIL:

a) proba a doua de concurs este sustinerea publica pe durata a 50 minute a unui curs, respectiv a unei
prelegeni, pe baza unui subiect anuntat cu 72 ore inainte, din tematica concursului.

b) proba a treia de concurs va fi reprezentatd de o proba practic, specifici postului — studiu de caz,
lucrare practici cu studentii, analiz3 etc.

Art.8.7. Pentru posturile de conferentiar i profesor universitar precum si de cercetitor stiintific gradul II si I,
proba a doua de concurs consti in:

a) sustinerea publici pe durata a 50 minute a unui curs, respectiv a unei prelegeri, pe baza unui subiect
anuntat cu 72 ore inainte, din tematica concursului.

b) pentru concursul pe posturile care contin In structurd activititi didactice la linii de studii in limbi
striine, aceastd probi se va sustine in limba striini respectiva.

Art.8.8. (1) Concursurile se deruleazi in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Concursul consta in evaluarea activitatii stiintifice §i profesionale, precum si a calitatilor didactice,
pentru posturile cu componentd didactic3, ale candidatilor.
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(3) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeazi candidatul
care a Intrunit cele mai bune rezultate.

(4) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza referatelor de
apreciere redactate de fiecare membru al comisiei §i cu respectarea ierarhiei candidatilor decisa de comisie.

(5) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs §i este semnat de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs gi de catre presedintele comisiei.

(6) Consiliul facultatii analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
universitdtii si acordd sau nu avizul s3u raportului asupra concursului. Ierarhia Candidatilor stabilitd de
comisia de concurs nu poate fi modificati de consiliul facultitii.

(7) Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie a
universititii §i aproba sau nu raportul asupra concursului. lerarhia candidatilor stabiliti de comisia de concurs
nu poate fi modificatd de senatul universitar.

Art.8.9. Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de citre universitate, in urma aprobirii
rezultatului concursului de catre senatul universitar, se face prin decizia rectorutui, incepand cu semestrul
urmitor desfagurarii concursului.

Art.8.10. Pentru posturile didactice, pe pericada nederminatinedeterminati, decizia de numire si de acordare
a titlului universitar aferent de citre institutia de invafamént superior, impreuni cu raportul de concurs, se
trimite de cétre universitate Ministerului Educatiei Nationale si Consiliului National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare, denumit in continuare CNATDCU, in termen de doua zile lucriitoare
de la emiterea deciziei de numire.

Art.8.11. In situatia in care, in urma cAgtigarii unui concurs de citre un candidat, una sau mai multe persoane
din institufia de invafimant superior urmeaza si se afle Intr-o situatie de incompatibilitate conform Art.295
alin. (4) din Legea nr. 1/2011, numirea pe post si acordarea titlului universitar sau a gradului profesional de
cercetare-dezvoltare poate avea loc numai dupd solufionarea situafiei/situafiilor de incompatibilitate.
Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se aprobd de Senat si se comunicd Ministerului
Educatiei Nationale in termen de doua zile lucritoare de la solutionare.

Art.8.12. (1) Incalcarea prevederilor Art.295 alin. (3) si (4) din Legea Educatiei duce la invalidarea
concursului §i la penalizarea celor vinovati.

(2) Pregedintii comisiilor de concurs, directorii departamentelor, decanii facultitilor si rectorul
raspund in fafa senatului universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in
conditiile respectérii normelor de calitate, de etica universitard si a legislatiei in vigoare. In conditiile
constatirii unor nereguli, senatul universitar poate aplica sanctiuni mergand pan3 la demiterea acestora.

Art.8.13. in cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu respectarea
integrali a procedurii de concurs.

Art.8.14. Rezultatul concursului se publici pe pagina web a concursului, in termen de doui zile lucritoare de
la finalizarea concursului.

Art.8.15. Universitatea intocmeste anual, pana cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport anual cu privire la
organizarea, desfdsurarea si finalizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare.
Raportul este trimis, spre notificare, Ministerului Educatiei Nationale si CNATDCU.

CAPITOLUL IX - Contestatii

Art.9.1. Contestafiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilor legale sau previzute in
metodologia USAMVCN. Contestatiile depuse de alte persoane decét candidatii sunt tnaintate Senatului spre
solutionare.

Art.9.2.In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor legale de
concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 5 zile lucritoare de la comunicarea rezultatului.
Contestatia se formuleaza in scris, se inregistreaza la registratura universitatii si se solujioneazi de comisia de
concurs.
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Art.9.3. Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de citre persoanele cu atributii in procedura de
organizare §i desfagurare a concursurilor constituie abatere disciplinari si se sanctioneazi in conformitate cu
prevederile Legii nr. 1/2011 sau ale altor prevederi legale, In functie de incadrarea faptei.

CAPITOLUL X - Suplinirea activititilor didactice

Art.10.1. (1) Posturile didactice rezervate, vacante ori temporar vacante sunt acoperite cu prioritate de
personalul didactic titular al universitatii ori de personalul didactic asociat, prin plata cu ora, conform Legii
1/2011.

(2) Studentii doctoranzi pot fi angajati pe pericadd de maximum 5 ani si pot efectua activitati
didactice in regim plata cu ora, Tn limita unei norme didactice minime de asistent universitar.

(3) In USAMVCN poate functiona personal didactic asociat pentru urmdtoarele functii: lector
universitar/sef de lucréri, confereniar universitar si profesor universitar.

(4) Angajarea specialigtilor cu valoare stiintifici recunoscutd in domeniu, prin inventii, inovatii,
premii, publicatii stiintifice, din tard sau din striinatate, 1n calitate de profesori ori conferentiari asociati
invitafi, se avizeaz de consiliul departamentului i se aproba de consiliul facultitii.

(5) in raport cu necesitdtile academice proprii, senatul universitar poate aproba, pe o durati
determinatd, invitarea in cadrul universitatii a unor cadre didactice universitare i a altor specialisti cu valoare
recunoscutd in domeniu, din fard sau din strdinitate, in calitate de cadre didactice universitare asociate
invitate. In cazul specialigtilor fard grad didactic universitar recunoscut In fard, senatul universitar aproba, prin
evaluare, gradul didactic corespunzitor performantei, in conformitate cu standardele nationale si ale
universitatii.

(6) In departamente, in scoli doctorale, in institute de cercetare, in centre de cercetare si
microproductie sau in alte unitifi pot functiona pe posturi distincte si personal de cercetare, personal de
cercetare asociat, inclusiv studenti din toate cele 3 cicluri.

Art.10.2. Ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat, din afara USAMVCN, se face
numai prin concurs, organizat la nivelul departamentului, cu avizul Consiliului facultitii si aprobarea
Senatului.

Art.10.3. Concursul pentru ocuparea posturilor didactice vacante cu personal didactic asociat constd in analiza
dosarului de concurs si interviu.Candidatii trebuie s& indeplineasci conditiile minime si obligatorii impuse
pentru ocuparea posturilor didactice pe perioadd nedeterminati. Interviul se realizeazi de citre o comisie
alcatuitd din directorul de departament, in calitate de pregedinte, seful disciplinei si un cadru didactic titular cu
grad didactic cel puiin la nivelul postului din concurs, in specialitatea postului sau specialitate inrudita. In
urma desfasurarii concursului se intocmeste un proces verbal, care se va anexa la dosarul candidatului, ce va fi
inaintat consiliului facultitii spre analiza si avizare i Senatului spre aprobare.

Art.10.4. Dosarul pentru ocuparea temporard a unui post didactic vacant cu un cadru didactic asociat va
cuprinde: cererea candidatului, curriculum vitae detaliat si lista de lucrdri si copii legalizate ale actelor de
studii.

Art.10.5. Angajarea cadrelor didactice asociate se face pe durata unui semestru sau a unui an universitar prin
decizia Rectorului, iar remunerarea se face in functie de postul ocupat in regim plata cu ora.

Aprobat in sedinfa Senatulei USAMVCN din data de 9 aprilie 2013. Aprobat revizuire in sedinta Senatului
din 5.07.2017.

Revizuire in Consiliul de Administratie din 29.01.2018 si aprobat in Senatul USAMVCN din data de

RECTOR, Presedinte Senat USAMV Cluj-Napoca Vizat Oficiul Juridic,
Prof.dr. Cornel C3 i, Prof.dr. Viorel Mitre Silvia Mihali
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPQOCA
Str. Man#stur , nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Romania
Cod fiscal: 4288381 Tel.: 0264-596384; Fax: 0264-593792
http://www.usamveluj.ro

REU 45

Aprobat SENAT,
Presedinte Prof.dr. Viorel Mitre

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA si DESFASURAREA
CONCURSULUI DE ADMITERE PENTRU ANUL UNIVERSITAR
2017-2018-2018-2019

1. DISPOZITII GENERALE

1.1. Universitatea de Stiinfe Agricole §i Medicind Veterinard Cluj-Napoca (USAMV din
Cluj-Napoca), clasificatdi de MENCS fin prima categorie dintre toate institutiile de fnva{Aimant
superior din tari ca Universitate de Cercetare Avansatii si Educatie, organizeaza admitere in
invafimantul superior pentru anul universitar 2016-2017 in conformitate cu : Art. 138, 142, 145,
151, 156, 158, 160, 163, 174, 176, 199, 200, 205, 277 si 304 (alin.17) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completirile ulterioare, in baza Legii nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare, cu modificérile i completarile ulterioare, a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 133/2000 privind invatimantul universitar si postuniversitar de stat cu
taxa, peste locurile finanfate de la bugetul de stat, aprobati cu modificiri prin Legea nr.
44172001, cu modificarile ulterioare in baza art. 76 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, in temeiul Hotdrarii Guvernului nr. 1.004/2002 privind stimularea elevilor $i
studentilor care au primit distinctii la olimpiadele gcolare internationale organizate pentru
invatdmantul preuniversitar si a doctoranzilor care au obtinut rezultate deosebite In activitatea de
cercetare, cu modificérile si completérile ulterioare, a Hotdrarii Guvernului nr. 404/2006 privind
organizarea si desfagurarea studiilor universitare de masterat,
al Hot#rarii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificlrile §i completdrile ulterioare, a Hotdrérii Guvernului nr. 44/ 2016 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice si a Ordinului 6102/
15.12.2016, emis de ministrul Educatiei Nationale i Cercetirii Stiintifice privind cadrul general
de organizare §i desfagurare a admiterii in ciclurile de studii universitare de licentd si de master
pentru anul universitar 2047-2048(2018-2019) si Carta USAMV Cluj-Napoca, precum si
regulamentele anexe acesteia.

1.2.Invatamantul universitar la Universitatea de Stiinte Agricole gi Medicind Veterinari din
Cluj-Napoca se organizeazi pe cicluri:
~ciclul I - studii universitare de licentd (invatdmant cu frecventd IF, fnvitimant la distanti
ID).
—ciclul II - studii universitare de masterat (invitamant cu frecventi IF).
—ciclul I si IT oferite comasat la forma de Tnvatimant cu frecventi Medicina Veterinara (IF);
—ciclul III - studii universitare de doctorat (invitamant cu frecventd IF si invafimant cu
frecventd redusi IFR).
Absolventii cu diploma ai invatimantului universitar de scurta durati pot continua studiile
in ciclul de studii universitare de licenta numai prin concurs de admitere. :
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1.3. Durata programelor de studii universitare fn cadrul invatimantului la distantd si cu
frecventd redusi este egald cu cea previzutd la forma de invi{imént cu frecventi. Durata
programelor de studii la ciclul de licenta este de 3-6 ani, la ciclul de master este de 2 ani, iar la
ciclul de doctorat este de 3-4 ani.

1.4. Admiterea se desfisoari pe domenii 5i programe de studii universitare, pentru toate
cele trei cicluri, separat pe formele de Invajamant specificate (IF, ID, IFR).

1.5. Pentru studiile universitare organizate intr-o limba striini, admiterea se sustine in
limba de predare a programului de studii universitare.

1.6. Admiterea se desfagoara pe locuri:
e finanfate de la bugetul de stat (licentd IF , masterat IF, doctorat IF si IFR )
e cu taxd (licenta IF si ID, masterat IF, doctorat IF i IFR)

1.7. Locurile finantate de la bugetul de stat sunt stabilite prin ordin al ministrului, pe baza
cifrelor de gcolarizare aprobate prin Hotarire de Guvern, iar cele in regim cu taxa se stabilesc in
baza autonomiei universitare de citre Senatul USAMYV Cluj-Napoca. La un program de studii
locurile finantate de la bugetul de stat, cumulate cu cele in regim cu taxd, nu pot depisi
capacitatea maximi de scolarizare aprobatd de ARACIS pentru programul de studii respectiv.

1.8. Au dreptul sa participe la concursul de admitere pentru:

(1) studiile universitare de licentd, numai absolventii cu diplomi de bacalaureat obtinuti in
Romdnia sau echivalenti, indiferent de anul absolvirii liceului.

(2) studiile universitare de master numai absolventii cu diplomi de licentd obtinuta in
Romaénia sau echivalent3, indiferent de anul absolvirii programului de licenta.

(3) studii universitare de doctorat numai absolventii cu diplomi de master obtinuti in
Roménia sau echivalentd, indiferent de anul absolvirii programului de master, program de licenti
si master oferite comasat, precum si absolventii cu diploma de licenta sau echivalents ai studiilor
universitare de lungd duratd organizate conform Legii nr. 84/1995, republicati, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

1.9. Cetdtenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor aparfinind Spatiului
Economic European si ai Confederagiei Elvetiene pot participa la examenul de admitere pentru
toate ciclurile de studii universitare, in aceleasi conditii previzute de lege pentru cetéifenii romaéni,
inclusiv in ceea ce priveste taxele de scolarizare.

1.10. La admiterea la toate ciclurile de studii universitare cu predare in limba roméni,
cetdtenii strdini au obligatia si prezinte un certificat de competenti lingvistica pentru limba
roménd eliberat de cétre institutii abilitate de MEN. Aceeasi conditie se impune si in cazul
transterurlor—eursantHor—mobilitatii definitive (transferul) a studentilor intre institugiile de
fnvatdmant superior acreditate, care potrivit legii au dreptul sa scolarizeze cetdfenii striini gi sunt
recunoscute de citre statul romén.

1.11. Admiterea roméanilor de pretutindeni, precum i a cetdtenilor din state terte Uniunii
Europene se realizeazd Tn baza metodologiilor speciai-speciale elaborate de cétre Ministerul
Educatiei Nationale.

1.12. Candidatii striini se vor adresa la Biroul de Relatii Internafionale a USAMV Cluj-
Napoca pentru consiliere §i ulterior vor depune dosarul complet la Comisia de admitere unde
doresc si concureze,

1.13. Candidatii cetfiteni ai Republicii Moldova care au absolvit liceul in Romainia, vor
concura pe locurile distincte repartizate de Ministerul Educatiei Nationale, dupj-asgleasi criterii
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de admitere ca §i cetdfenii roméni. Ei se vor prezenta la Biroul de Relatii Internationale a
USAMYV Cluj-Napoca pentru consiliere si ulterior vor depune dosarul complet la Comisia de
admitere unde doresc sé concureze.

1.14. Candidatii mentionati la art.1.11 declarati admisi in ciclul de studii universitare de
licentd, master si doctorat se pot inmatricula numai in baza diplomei de bacalaureat, de licent,
respectiv de master, recunoscute in conformitate cu metodologiile elaborate de citre directiile de
specialitate din cadrul Ministerului Educatiei Nationale.

1.15. Senatul USAMYV Cluj-Napoca aprobd comisia de admitere pe universitate (la
propunerea Consiliului de Administratie) si comisiile de admitere pe facultifi (la propunerea
consiliilor facultétilor).

2. FINANTAREA STUDIILOR

2.1. in cadrul aceluiasi domeniu un candidat va depune un singur dosar cu prima optiune la
forma de invatdmént buget. Un candidat poate participa concomitent la admiterea pentru mai
multe domenii/programe de studii din aceeasi institufie sau din institufii de invafiméant superior
diferite, pe locuri finantate de la bugetul de stat sau-cutaxa-

2.2. Un candidat poate fi admis §i Inmatriculat ca student la cel mult doud programe de
studii concomitent, indiferent de ciclul de studii si de institutiile de invAtimant superior care le
oferd. Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la bugetul de stat pentru un
singur program de licentd, pentru un singur program de master §i pentru un singur program de
doctorat, cu respectarea normelor in vigoare.

2.3, Subventionarea studiilor (§colarizarea din fonduri publice) se acordd pe durata unui an
universitar numai intr-o institutie de inva{imaént superior, pentru un singur program de studii.

2.4. Costurile aferente depasirii duratei invataméantului gratuit, previzute de lege, se suporti
de cétre studenti.

2.5. Candidatii declarati admisi §i Inmatriculati in invatiméintul superior pot urma
concomitent maximum dou# programe de studii, din care doar unul finantat de la bugetul de stat.

2.6. Candidatul declarat admis la mai multe programe de studii opteazi pentru programul
de studii care va fi finantat de la bugetul de stat, prin semnarea contractului si depunerea
diplomei/atestatului  de recunoastere a diplomei/adeverintei de bacalaureat sau a
diplomei/atestatului de recunoagtere a diplomei/adeverintei ciclului de studii universitare anterior
absolvit, dupd caz, si a foilor matricole aferente, in original, la facultatea pe care doreste si o
urmeze, respectind termenul de depunere stabilit. de-aceasta-din-urmi-

2.7. In vederea fnmatriculdrii, candidatii admisi pe locurile finantate de la bugetul de stat an
obligatia s depund, pana la data de 25.09.2017,2018 diploma de bacalaureat/licentd/disestatie
master In original, la secretariatul facultitii/departamentului.

2.8. Neprezentarea diplomei de bacalaureat/licen{i/master in original, din vina exclusivi a
candidatului admis, in termenul stabilit prin metodologia proprie de admitere, duce la pierderea

locului ﬁnan];at de la bugetul de stat. Fermenul- limitd —de—depunere & diplome—de
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2.9. Studentii institutiilor de invatamint superior de stat care au urmat cursuri pe locuri
finantate de la bugetul de stat si, din diverse motive, fie au renuntat la finalizarea studiilor, fie au




fost exmatriculati, nefiind in situatia de a beneficia de finantare de la buget pe toatd perioada
parcurgerii unui ciclu de studii complet, pot sd urmeze un alt program de studii in cadrul aceleiasi
universitdfi sau Intr-o altd universitate, in conditiile finantdrii de la bugetul de stat, pe baza
clasamentului la admitere, dar numai pe durata normala de studiu, adic#, din durata de studiu a
noului program se scad anii de studiu finantati de la buget la programul initial inceput si
neabsolvit.

2.10. Pe durata anului I de studii Tn cadrul unui program de licentd sau master se pistreazi
statutul fiecdrui student n privinta finantdrii studiilor (buget sau taxi), conform rezultatelor
concursului de admitere. La inceputul fiecdrui an universitar, decanatele facultitilor refac
ierarhizarea studentilor din cadrul fiecirui an de studiu pe baza mediei ponderate obtinute n anul
anterior. Locurile finantate de la bugetul de stat vor fi, astfel, realocate, anual, studentilor cu cele
mai bune rezultate in pregatirea profesionala.

2.11. in privinta organizérii formatiunilor de studiu si a tuturor activititilor didactice, nu se
face distinctie intre cele doud categorii de studenti admisi (bugetati sau cu taxi).

2.12. USAMVCN asigura conditiile necesare afirmérii egalitatii de sanse pentru persoanele
cu handicap, asigurind acolo unde este necesar, suport aditional adaptat nevoilor adultilor cu
handicap, sprijinind accesul acestor in cadrul universitatii.

3. ADMITEREA LA CICLUL DE LICENTA

3.1. La admiterea in ciclul de studii universitare de licen{ pot participa absolventii de liceu
cu diploma de bacalaureat sau diploma echivalenti.

3.2. Candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in sesiunile corespunzitoare
anului gcolar 2046-2047-(2017-2018) prezint la inscriere diploma de bacalaureat sau adeverinta
eliberatd de citre institufia de invi{imaént, in care se mentioneazd media generald, mediile
obtinute in anii de studiu, termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberata diploma.

3.3. Candidatii care au promovat examenul de bacalaureat in anul scolar 2046-2017-(2017-
2018) pot fi inscrigi la concursul de admitere fird adeverinta eliberatd de citre institutia de
invafdmant absolvitd, In baza acordului lor scris, prin care autorizeaza USAMVCN si preia datele
lor personale si rezultatele obtinute la examenul de bacalaureat, din Sistemul Informatic Integral
al Invﬁ;ﬁmantulul din Roménia (SIIIR).Celelalte formulare vor fi completate la inscriere de citre
candidat.

3.4. Calendarul admiterii la ciclul de licentd pentru anul universitar 20462017 -(2017-
2018) presupune organizarea a doud sesiuni, prima sesiune fiind in luna iulie, in perioada 17-31
iulie 2017 10-31 iulie 2018 iar a doua in luna septembrie, in perioada, 4-25-septembrie 2017 7-
17 septembrie 2018 pentru invitdmantul {a-Z1 cu frecventa (IF) si ID.

SECTIUNEA a I-a: INSCRIEREA CANDIDATILOR

3.5. Inscrierea la concursul de admitere la USAMYV Cluj-Napoca se face in silile decétre
eandidatii-la-ghiseele-special amenajate la fiecare facultate a Universitatii. Inscrierea la concursul
de admitere se face personal, pe baza cariii de identitate/pagaportului si a celorlalte documente
prevazute in prezentul regulament sau de catre o alté persoana pe baza de procura notanala




3.6.Candidatii la studiile universitare de licenta, care au obtinut in perioada studiilor liceale,
distinctii (premiile LILII!, mentiune) la olimpiadele scolare si/sau la alte concursuri nationale sau
internationale (la disciplinele corespunzitoare domeniului), beneficiazi de dreptul de a se inscrie
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diploma-de-bacalavreat-care-au-objinut-premiile L H-si-1H-la-olimpis i - e
scolarenstionale recunoseute de MENfncel pupinunul-dia tH}H-H—d-H-t—d-H-I—é-E—&HévH 204342016,
20462015204 6/204 7. 2047 20181 se por-iaserie -Ta-invatima eesitar 18 an 201 7/2048
202048 ara sushinereaadaiterd—taspecial: H'?—&GFE—‘?-[—!-H—:‘-&{G&FE— é:%ulﬁl!ﬂélﬂi—Ld—t&FHﬂ—Eﬁ‘ﬂ-
distingt, LaFacultates-de-Medicind-Veterinart tinta-destudiv Iﬁ!P&H:&—%&—N‘ﬂ-l‘—l—ﬁHH—-&ﬂ%*&iﬂ'{rHE
doarrezultatele obtinute-1a-diseiplinele seolare: Biologie-Chimie Fizie: &

3.7, CandidatitastndiHepaivershiare d&ll-b(-.'ﬁ*]—d—i:d—FtLrH-!—eb'!ﬁH{ in pe-m;.;' g
hstineti-(premite L H - mentiuni-sau—premii-speciale}-la-olimpic :
recunosente—de-MEN bereficiazii-de dreptul—de—a se-inserie—far - ,-f:eﬂeuh,ulm—&e
admiterape-locurile finantate de ta-buset-De aCEd‘s{:*.-f-}‘-Hﬂ{-iﬂFt‘—‘:{*—ﬁﬁdE benemm e
strespectares leswdabetfrvisonre

3.8. Inmatricularea olimpicilor se va face pe baza listei concursurilor nationale si
internationale, aprobatd de MEN. Acestia se vor adresa prin cereri scrise comisiei de admitere
care va decide asupra solicitarilor.

3.9. USAMV Cluj-Napoca poate aproba reducerea sau scutirea de taxa de scolarizare
pentru anumite categorii (ex.: candidafi proveniti din Centrele de plasament) cu aprobarea
Senatului USAMV Cluj-Napoca.

3.10. DOSARUL DE CONCURS pe care candidatii il v2—vor depune la chiseul—de
inscriere, va contine urmitoarele documente depuse in dosar plic.

ACTE NECESARE PENTRU iNSCRIERE:

e Carte de identitate sau pasaport — original i copie;

e Certificat de nagtere — original si copie;

e Adeverintd medicald eliberatd de cabinetul medical scolar san de medicul de familie, din
care si rezulte cd persoana care se inscrie la concursul de admitere este aptd pentru
profilul la care candideaza;

® Universitatea f5i rezerva dreptul de a solicita suplimentar avizul unei comisii medicale de
specialitate (Medicina Muncii) pentru a verifica candidatii cu boli cronice, dizabilitati.

e Doui fotografii 3 cm;

¢ Diploma de bacalaureat si foaie matricola sau echivalente cu acestea, In original sau copii;
absolventii de liceu din promotia anului 2647 2018 pot prezenta, in locul diplomei de
bacalaureat, o adeverint tip din care si rezulte ci au promovat examenul de bacalaureat,
media si notele obtinute la bacalaureat. Acesti candidati, in cazul in care vor fi declarati
admisi pe locurile finanfate de la buget, in urma concursului, au obligatia de a depune la
facultate diploma de bacalaureat si foaia matricold in original pani la data specificata de
citre Comisia de Admitere;

¢ Acordul scris al candidatului privind accesul la datele personale inregistrate pe platforma
SIIR (Sistemul Informatic Integrat al Invatamantulun din Roménia) (in cazul in care nu
prezintd adeverinta la dosar);

® Adeverind din care sd rezulte calitatea de student, respectiv diploma de licenti sau
diploma de absolvire a unei facultati, in original, sau copie peniru cei care se inscriu la
concurs ca sd urmeze o a doua specializare;




® Declaratie pe propria rispundere prin care candidatul face cunoscut faptul daca a avut sau
are calitatea de student la alte programe de studii universitare, cu prezentarea ciclului si
formei de finalizare finantare a studiilor (bugetat sau cu taxa);

e Acte doveditoare a situatiei lor particulare (original §i copie) dupi certificatul de deces al
piarintilor - in cazul celor orfani; adeverinti de la Casa de copii - in cazul celor aflati in
aceastd situatie; acte doveditoare ci sunt copii ai personalului didactic).

e Candidatii care opteazd pentru Facultatea de Medicinid Veterinara linia de studiu
englezi/francezi vor depune in dosar:;

® Documente doveditoare privind implicarea in voluntariat Tn domeniul cresterii si
protectiei animalelor;

e Certificat de competentd lingvisticA nivel B2-2 eliberat de un organism certificat si
recunoscut international pentru candidatii care opteazi la Facultatea de Medicini
Veterinard linia de studiu englezd/ franceza (Ordin 3359/11.03.2013 cetiteni tiri terte UE,
Acorduri bilaterale CNRED);

e Candidatii care opteazd pentru Facultatea de Medicind Veterinara linia de studiu roména,
vor avea in dosar si grilele de concurs, reprezentdnd probele teoretice, completate in ziua
depunerii dosarului cu rispunsurile date si punctajul obtinut de catre fiecare candidat in
parte.

o Candidatii care opteaza pentru locurile rezervate etniei rrome, vor aduce la inscriere o
recomandare eliberaté de cétre o organizatie legald a rromilor (semnati gi gtampilata), care
atestd apartenenta lor la aceastd etnie. Locurile rezervate se vor aloca facultitilor de citre
Consiliul de Administratie conform solicitérii candidatilor la inscriere.

e Fisa de inscriere care va fi completata electronic in spa;u special amenajate; fisa este
completati si semnata de fiecare candidat. In cadrul unei facultéti, candidatii vor completa
cite o figa de inscriere pentru fiecare domeniu dorit, pentru una sau mai multe
specializiri, in ordinea preferintelor.

® Dovada achitdrii taxei de inscriere a sumei previzuti pentru inscriere. Taxa de inscriere
este stabilitd pentru fiecare domeniu de ciitre Senatul Universitagii.

® Dosarul cu actele depuse riméine pe toatd perioada concursului de admitere la comisia de
admitere de la facultatea unde s-a facut inscrierea.

¢ Dupd incheierea perioadei de finscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte
informatii din fisa de inscriere nu pot fi modificate

Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice centrale si
pentru modificarea gi completarea unor acte normative, se elimin cerinta de depunere a copiilor
legalizate ale documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformitaii cu originalul, de citre
persoana/persoanele care are/au atribufii desemnate In acest sens.

3.11. Fiecare candidat va specifica pe figa de inscriere, in ordinea doriti, optiunile pentru
speetatizdrite-programele de studii din cadrul domeniului la care s-a tnscris. Dacd un candidat nu
doreste—antime—un speeiﬂhidfe-program de studii, nu trece specializarea-programele de studii
respectivit respective pe fisa de inscriere. Intrucét candidatii au dreptul legal de a se prezenta la
concurs concomitent pentru dou# sau mai multe domenii, dosarul cu actele originale se depune la
prima optiune. Inscrierea pentru celelalte domenii se face pe baza documentelor mai sus
mentionate, prezentate in copie, la care se adaugi o adeverin{i de inscriere de la domeniul unde s-
a depus dosarul cu actele in original.

3.12. In cazul inscrierii la mai multe programe de studii din domenii diferite ale aceleagi
facultati, candidatii vor achita o singura-dati-taxa de inscriere pentru fiecare domeniu.



SECTIUNEA a 2-a: VERIFICAREA SI NOTAREA PROBELOR DE
CONCURS

3.13. Media generald minima de admitere pentru studii universitare de licentd nu poate fi
mai mici de 5,00 (cinci).

3.14. lerarhizarea candidatilor se va face dupa media generald, iar distribuiresrepartizarea
lor pe locurile scoase la concurs se va face pe rind, de la primul la ultimul clasat, in functie de
ordinea optiunilor specificate in fisa de inscriere,in limita locurilor aprobate pentru fiecare
program de studii.

(1) Media generald de admitere se calculeaz3 ca medie aritmeticd sau medie ponderati a
notelor obtinute la probele concursului de admitere. Media se calculeazi cu doud zecimale fird
rotunjire.

(2) La calculul mediei generale de admitere la studii universitare de licentd va fi luati

in considerare media de la bacalaureat.

(3) Ordinea de clasificare rezultatd Tn urma admiterii va fi utilizatd pentru repartizarea
locurilor finantate de la bugetul de stat si a locurilor cu tax#, acestea revenind celor mai bine
clasai candidafi din fiecare domeniuw/program de studii.

(4) La Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor admiterea la programele de studii de
licentd se face pe domeniul Ingineria Produselor Alimentare. Toti candidatii la programele de
studii aparfinidnd domeniului Ingineria Produselor Alimentare, care funcfioneazi la Facultatea de
Stiinta i Tehnologia Alimentelor, vor fi admisi mai intdi pe domeniul de studiu, iar la sfrgitul
anului I de studii, vor fi repartizati pe locuri bugetate sau cu tax# la programele de studii CEPA,
TPPA, TPA, in functie de optiune, de media ponderata a anilor de studii I si 1 si a numarului de
credite §i derumirnbdatocurt alocate Juadmitare.

(5) La Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii, admiterea la programele de studii din
domeniul Biotehnologii se va face pe domeniu, repartizarea candidatilor pe cele trei specializri:
Biotehnologii agricole, Biotehnologii pentru industria alimentard si Biotehnologii medical
veterinare se va face la sfargitul anului H in functie de optiune, media ponderati a anilor de studiu
151 I i a numarului de credite. precum si-de-numdsal-de locuri-alocatela admitere

3.15. Selectia candidatilor USAMVCN, la studiile universitare de licenti (pe domenii
§i programe de studii ) pentru anul universitar (2047-2018) (2018-2019) se face prin
concurs de admitere, dupd media obtinuti la examenul de bacalaureat, cu exceptia
Facultiitii de Medicini Veterinari care are probe specifice de concurs.

3.16. Facultatea de Medicinii Veterinari are probele specifice de concurs, dupi cum
urmeaza:
Medicini Veterinari - linia de studiu in limba roméni
I. Media de bacalaureat — 60%
II. Proba teoretica (Biologie clasa XI, test grild) - 20%
IIl. Probé teoretici (Chimie clasa X, test grild) - 20%
Medicinii Veterinari — linii de studiu in limba englez4 si franceza
I. Media de bacalaureat sau echivalent - 90%
II. Voluntariat in domeniul eregterea cresterii i protectiei animalelor (atestate si/sau
recomandari) - 10%

3.17. Inscrierea si concursul vor fi organizate separat pentru linia de studiu in limba roméana
si liniile de studiu in limbile engleza si franceza.

3.18. Candidatii pentru programele de studii organizate intr-o limba strdini vor prezenta un
certificat de competentd lingvisticdA de nivel B2-2 eliberat—eliberarat de institutii abilitate
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international. Candidatii a céror limba materna coincide cu limba de predare a programului de
studiu NU trebuie sé facd dovada de atestat de competenta lingvistica.

3.19. Admiterea se organizeazd pe domenii de licentd si programe de studii. In cadrul
programului de studii, ierarhizarea se face in ordinea descresciitoare a mediei de admitere.

tncepand-ewlocurile-bugetate.
SECTIUNEA a 3-a: REZULTATELE CONCURSULUI

3.20. La admitere, in eventualitatea existentei mai multor candidati cu medii egale, vor fi
folosite pentru departajare, notele obtinute la bacalaureat in urmétoarea ordine:

1. Nota obtinuté la limba roméani;

2. Nota obtinuta la matematica/istorie;

3. Nota la proba din optiunea elevului.

3.21.(1) Afigarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se realizeazi in etape,
generindu-se cel putin doud tipuri de liste: (Modul de generare a Listelor de Rezultate este
valabil pentru toate formele de Invitimant, licentd, master, doctorat).

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa admitere;

b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor
care cuprind rezultatele definitive si incontestabile.

(2) Listele contin urmatoarele categorii de informatii:

a) Lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numarului de
locuri repartizate, daci este cazul,

b) Lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxi, in limita numarului de locuri
repartizate, dacé este cazul;

c) Lista candidatilor in agteptare

d) Lista candidatilor respingi, daca este cazul.

3.22. In cadrul fiecarei sesiuni de admitere, studentii acceptati pentru locurile de studiu cu
taxa se stabilesc din rindul candidatilor la admitere situafi sub dupd ultimul admis pe locurile
finantate de la bugetul de stat, in ordinea descrescatoare a clasificérii ficute pe baza criteriilor de
admitere.

3.23. Rezultatele concursului de admitere, verificate si aprobate de Comisia de Admitere a
universitdgii se aduc la cunostinfa celor interesati prin afigare la avizierele universititii si pe
site-ul www.usamvcluj. ro/admitere.

3.24. Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului de admitere se depun la
registratura USAMV.

3.25. Candidatii declarafi admigi, care nu semneazi Contractul de Studii in termenul
stabilit de Comisia de admitere, pierd locul cistigat prin concurs.

3.26. Locurile finantate de la bugetul de stat vacantate, prin nesemnarea contractului de
studii, vor fi ocupate, prin glisare, in ordinea descrescitoare a mediilor, de cétre candidatii admisi
pe locurile cu tax# care au semnat contractul de studii.

3.27. Candidatii admisi pe locurile cu tax3 gi care au semnat contractul de studii vor achita
25% 1/3 din taxa de scolarizare la Facultatea de Medicind Veterinard si 1/4 din taxa de
gcolarizare la celelalte programe de studii, aceasta constituindu-se ca si garantie pentru
inmatriculare. Tax3 nu se restituie In cazul retragerii.



3.28. Candidatii admisi pe locurile cu taxi si care au semnat contractul de studii, in urma
glisarii, vor beneficia de restituirea integrald a garantiei pentru inmatriculare.

3.29. Locurile cu taxd vacantate ca urmare a nesemndrii Contractului de Studii sau ca
urmare a glisarii pe locurile bugetate, pot fi ocupate prin glisare in ordinea descrescitoare a
mediilor de citre candidatii din lista de asteptare care au opfiunea tax3, Tn cadrul sceleeasi
aceleasi sesiuni de admitere,in cadrul facultitii. eontormcalendarului-de-admitere.

3.30. Locurile vacante dupa finalizarea sesiunii de var vor fi scoase la concurs in sesiunea
din luna septembrie a anului curent.

3.31. Daci dupi incheierea ultimei sesiuni de admitere existd eazuri-de—retragere—aunor
eafdidati-deelarati-admisi-pe-locuri bugetate neocupate, lecurile-vacantate-acestea vor fi ocupate
pe demenit-facultate in ordinea descrescétoare a mediilor, de catre candidatii admisi pe locurile
cu taxd, invdfimant cu frecventd, care gi-au indeplinit toate obligatiile fati de universitate,
Redistribuirea va fi ficutd si se va afisa pani la data de 1.10. 2047 2018

3.32. ,» Universitatea va restitui,
dupi afisarea rezultatelor finale, in ceI mult 48 de ore de la depunerea cererii §i neconditionat,
féra perceperea unor taxe, dosarele candidatilor respingi sau ale celor care renunti la locul obtinut
prin admitere.

SECTIUNEA a 4-a: INMATRICULARE

3.33. (1) Dupa solutionarea contestatiilor, se face inmatricularea candidatilor declarati
admisi.

(2) Candidatii declarafi admisi pe locurile cu finantare de la buget achitad taxa de
inmatriculare §i semneazi contractul de seelarizare. studii.

(3) Candidatii declarafi admisi pe locurile cu taxa achité taxa de inmatriculare gi minim 1/3
din taxa de gcolarizare la Facultatea de Medicind Veterinari, respectiv 1/4 din taxa de scolarizare
la celelalte programe de studii 25 9—dintaxa—de-studit ca si taxa de garanfie §i semneazi
contractul de studii, seolarizare:

3.34, fnmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face
prin decizie a rectorului USAMVCN. Dupa aprobarea inmatriculdrii, studentii sunt inscrisi in
Registrul Matricol Unic (RMU) cu un numir unic valabil pentru intreaga perioadi de scolarizare
la speeializarea/speeiatizarile/ programul/programele de studii la care au fost admisi.

4. DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE PENTRU
PROGRAMELE DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT

SECTIUNEA 1 a I-a: INSCRIEREA CANDIDATILOR

4.1. Universitatea de $tiinte Agricole i Medicind Veterinari Cluj-Napoca, clasificati de
MECTS in prima categorie dintre toate institutiile de invatimant superior din tard ca Universitate
de Cercetare Avansata gi Educatie, organizeaza studii universitare de masterat.

4.2. La admiterea la programele de studii universitare de master pot participa absolventii cu
diplomd de licen{d sau echivalentd a studiilor universitare de lungd durati organizate conform
Legii nr. 84/1995, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, absolventii cu diploma
de licentd ai ciclului de studii universitare de licentd organizate conform Legii nr. 288/2004
privind organizarea studiilor universitare, cu modificérile si completdrile ulterioare,~precum si
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absolventii studiilor efectuate in striindtate §i recunoscute de citre directia de specialitate din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale ca fiind cel putin studii universitare de licenta.

4.3. Candidatii care au promovat examenul de licentd In sesiunile corespunzitoare anului
universitar, 2046-2047, (2017-2018) prezintd la inscriere diploma de licentd sau adeverinta
eliberatd de cétre institufia de fnvatimant, in care se menfioneazd media generald, mediile
obiinute in anii de studiu, termenul de valabilitate si faptul ¢ nu a fost eliberati diploma.

4.4.Calendarul admiterii la ciclul de master pentru anul universitar 20462017, (2018-
2019) presupune organizarea a doud sesiuni, prima sesiune in luna iulie, in perioada 17-29-inlie
2047 dupd finalizarea examenului de licentd §i pand in data de 31 iulie 2018 si a doua sesiune
in luna septembrie in perioadad—t5-septembrie 2017, -7-17 septembrie 2018.

4.5. (1) finscrierea la concursul de admitere se face personal, pe baza carjii de
identitate/pasaportului §i a celorlalte documente previzute in prezentul regulament.

(2) Inscrierea la concursul de admitere se poate face, in numele candidatului, si de cétre o
altd persoand pe bazi de procur# notariald.

4.6. Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.
41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare 1a nivelul administratiei publice centrale si
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, se elimini cerinta de depunere a copiilor
legalizate ale documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformititii cu originalul, de citre
persoana/persoanele care are/au atributii desemnate in acest sens.

4.7. DOSARUL DE CONCURS (tip plic) pe care candidatii il vor depune la ghiseul de
inscriere a candidatilor va contine urméatoarele documente:
e fisa de inscriere;
¢ diplomd de bacalaureat, diploma de licentd (sau echivalentd cu aceasta), in original si
copie;
foaie matricold/supliment la diploma;
certificat de nagtere, original i copie;
doud fotografii % cm;
certificat de competentd lingvistica nivel A2-2 pentru programele de studii de master in
limba roméana;
certificat de competentd lingvistici nivel B2-2 eliberat de un organism certificat si
recunoscut international pentru programele de studii de master in limbi striine.
® acte doveditoare a situatiei lor particulare (original si copie) dupi certificatul de deces al
parintilor - in cazul celor orfani; adeverintd de la Casa de copii - in cazul celor aflati in
aceastd situatie; acte doveditoare ca sunt copii ai personalului didactic) ;
« cartea de identitate original i copie eopie-dupi-cartea-de-identitate (buletin-de-identitate)
® eseu elaborat de candidat, conform cerintelor afigate pe site-ul universitatii in plic inchis
semnat de candidat }= pentru masterele de Agribusiness si Economia agroalimentar;

4.8. Fiecare candidat va specifica pe fisa de inscriere, in ordinea dorits, opfiunile pentru
speetatizirile-programele de studii din cadrul domeniului la care s-a inscris. Dac3 un candidat nu
doreste un anumit program de studii, e—anume specializare, nu trece programul de studii
speciatizaren respectiv pe fisa de inscriere. Candidatii pentru programele de master vor sustine
probele de concurs (teste grila/interviu/eseu) conform erarului calendarului si programirii
stabilite de comisia de concurs,



SECTIUNEA a 2-a: VERIFICAREA si NOTAREA PROBELOR DE
CONCURS

4.9.Admiterea la programele de studii universitare de master se face prin concurs, pe baza
mediei generale obtinute.

4.10. In cadrul programului de studii, ierarhizarea se face in ordinea descrescitoare a
mediilor.

4.11. Calcularea mediei generale (MG) se face dupd urmétoarea formuli:
M LIC + MTG-I
2
unde:
MLic - este media examenului de licenti (diploma);
Mg — este media testului grild, interviului sau eseului

Mg =

4.12, Pentru masterele in llmbl strame se-vasustie i el ba-esterdanti-o-proba de
competenta-tingvisticd-eh H-eu-ndris/respins-testul grild sau interviul se sustin in
limba de desfasurare a masterului.

4.13. Toate mediile se calculeazi aritmetic, cu doud zecimale, fira rotunjire. Media minima
de admitere este 5 (cinci).

4.14. in cadrul fiecirei sesiuni de admitere, studentii acceptafi pentru locurile de studiu cu
taxd se stabilesc din rdndul candidatilor la admitere situati sub dupa ultimul admis pe locurile
finantate de la bugetul de stat, in ordinea descrescitoare a clasificirii facute pe baza criteriilor de
admitere.

4.15. La admitere, in eventualitatea existentei mai multor candidati cu medii egale, pentru
departajarea ultimului loc planificat se vor aplica urmitoarele criterii:

a. media testului grila, interviului, eseului,

b. media examenului de licent3,

¢. media anilor de studii
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SECTIUNEA a 3-a: REZULTATELE CONCURSULUI

4,37, 16. Rezultatele concursului de admitere, verificate si aprobate de Comisia de
Admitere a universitéfii se aduc la cunostinta celor interesafi prin afigare, inclusiv pe site-ul
universitétii.

4.18. 4.17.Afisarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se realizeazi in etape,
generdndu-se cel putin doud tipuri de liste:

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa admitere;

b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupi solutionarea contestatiilor
care cuprind rezultatele definitive si incontestabile.

4.18. Listele contin urmatoarele categorii de informatii:
a) lista candidatilor admisi pentru locurile cu finanfare de la buget, in limita numérului de
locuri repartizate, daci este cazul,



b) lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxa, in limita numirului de locuri
repartizate, daca este cazul,;

c) lista candidatilor in agteptare

e} d) lista candidatilor respinsi, daci este cazul.

SECTIUNEA a 4-a: INMATRICULAREA STUDENTILOR ADMISI

4.19. Dupi afisarea listelor cu candidatii declarati ressiti-admigi pe locurile bugetate si pe
cele cu taxd (IF), acestia vor depune, conform calendarului, Cererea tip-deinseriere} Fisa de
wseriere-a Facultate si Dlploma de bacalaureat §i Diploma de Licen{d/Inginer in original, pentru
candidafii admisi la buget si copie pentru candidatti admisi la taxa.

Cu acest prilej, candidatii declarati admisi vor completa gi semna Contractul de-seelarizare
de studii cu eenducerea USAMYV Cluj-Napoca.

4.20. Candidatii declarati admisi, care nu depun cererea de inscriere si nu semneazi
Contractul de Studii in termenul de 7 zile Tnainte de inceperea anului universitar pierd locul
cégtigat prin concurs.

4.21. Locurile finantate de la bugetul de stat vacantate, prin nesemnarea contractului de
studii, vor f1 ocupate, prin glisare, in ordinea descrescitoare a mediilor, de citre candidatii inscrisi
pe locurile cu tax3 care au semnat contractul de scolarizare i care au achitat minim 25% din taxa
ca §i garantie de confirmare a locului.

4.22, Candidatii admigi la inva{iméintul cu taxi care au semnat Contractul de Studii, in
cazul retragerii nu vor beneficia de restituirea garantiei de confirmare a locului in euantum-de
253%-dintaxe-deseelarizare: In cazul glisarii la buget, garantia de confirmare se restituie.

4.23. Locurile bugetate rdmase la concursul de admitere in sesiunea din vari in urma
glisarii, vor fi scoase la concurs in sesiunea din luna septembrie.

4.24. Daca, dupi incheierea ultimei sesiuni de admitere, existd cazuri de retragere a unor
candidati declarati admisi pe locurile bugetate, locurile vacantate vor fi ocupate pe domeniu, in
ordinea descrescétoare a mediilor, de citre candidati admisi pe locurile cu taxi, invatimant cu
frecventd, care gi-au Indeplinit toate obligatiile fafi de universitate. Redistribuirea va fi ficuta si
se va afisa pand la data de 1.10.2047- 2018.

4.25 (1) In perioada stabilita in prezentul regulament, dupé solufionarea contestatiilor, se
face inmatricularea candidatilor declarati admisi.

(2) Candidatii declarati admisi pe locurile cu finantare de la buget achitd euanturmul-taxa de
inmatriculare §i semneaz3 contractul de gcolarizare.

(3) Candidatii declarafi admisi pe locurile cu taxé achiti taxa de inmatriculare, taxa de

garantie minimum-15-%-din-taxa de seelarizaresi semneaza contractul de scolarizare.,

4.26. Inmatricularea candidatilor declaraji admisi in urma concursului de admitere se face
prin decizie a rectorului USAMVCN. Dupa aprobarea inmatricularii, studentii sunt fnscrisi in
Registrul Matricol Unic (RMU) cu un numir unic valabil pentru intreaga perioada de scolarizare
la specializarea/specializérile/programul/programele de studii la care au fost admisi.



5. ADMITEREA LA PROGRAMELE DE STUDII UNIVERSITARE
DE DOCTORAT

SECTIUNEA 1 a 1-a: DISPOZITII GENERALE

3.1. La admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat pot participa absolventii cu
diplomi de licentd sau echivalentd ai studiilor universitare de lunga durati organizate conform
Legii nr. 84/1995, republicata, cu modificérile §i completarile ulterioare, absolventii cu diplomi
de master ai ciclului de studii universitare de master organizate conform Legii nr. 288/2004, cu
modificérile si completirile ulterioare, absolventii cu diploma de licentd ai ciclului I de studii
universitare de licentd si a ciclului II de studii universitare de masterat, oferite comasat intr-un
program de studii universitare, organizate conform Legii nr. 1/2011, precum si absolventii
studiilor efectuate in strdindtate §i recunoscute de citre directia de specialitate din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale ca fiind cel putin studii universitare de master conform Hotararii
Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, cu
modificarile si completérile ulterioare.

5.2. Admiterea in ciclul de studii universitare de doctorat se organizeazi pe domenii de
doctorat Tn cadrul Scolilor Doctorale ale USAMYV Cluj Napoca.

5.3. Candidatii care au promovat examenul de disertatie (licenfi MV) in sesiunile
corespunzitoare anului universitar 26462017 2017-2018 prezinti la Inscriere diploma de master
(licentd MV) sau adeverinta eliberatd de cétre institutia de InvA{amént, In care se men{ioneazi
media generald, mediile obtinute in anii de studiu, termenul de valabilitate si faptul ci nu a fost
eliberata diploma.

5.4 Concursul de admitere se desfigoard, conform Codului studiilor universitare de
doctorat aprobat de MENCS prin Hotérdre de Guvern. NR.681/2011. Numarul de locuri in regim
de finanfare de la bugetul de stat pe fiecare institujie organizatoare de studii universitare de
doctorat sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice, iar
numdrul de locuri in regim cu taxd este fixat prin hotéréire a Senatului universitar.

5.5 .Inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat in cadrul institutiei
organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD USAMVCN), intr-un domeniu de
doctorat nu este conditionatd de domeniul in care a fost dobanditz diploma de licentd sau master.
Durata totald cumulatd a ciclului de studii universitare de licen{d §i master trebuie—si—fie-de
corespunde obtinerii a cel putin 300 de credite transferabile (ECTS).

5.6. Locurile disponibile la USAMVCN pentru studentii doctoranzi sunt propuse pentru
concursul de admitere de citre conducétorii de doctorat din cadrul Scolii doctorale si sunt
aprobate de CSUD.

5.7. Continutul si forma concursului de admitere sunt stabilite de citre CSUD. Selectia
candidatilor la doctorat, pe bazd de interviu, este realizatd de catre conducitorul de doctorat
pentru locurile vacante atribuite. Cunostintele specifice domeniului de studii doctorale se verifica,
pe baza bibliografiei, publicaté inainte de concursul de admitere.

5.8. Admiterea candidatilor la doctorat se face prin concurs pentru forma cu frecventi si cu
frecventd redusd pentru domeniile de doctorat aprobate pentru 1.O.S.U.D. USAMVCN si se
desfagoara, de regula, inainte de inceperea anului universitar.

5.9. Concursul si admiterea candidatilor la studiile universitare de doctorat se vor desfa$ura

in perioada 4-22-septembrie 2017 3-19 septembrie 2018.
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SECTIUNEA a 2-a: INSCRIEREA CANDIDATILOR

5.10. La concursul de admitere se pot inscrie la doctorat absolventi ai studiilor universitare
de master, dar si absolvenfii cu diplom# de licen{d sau echivalents, eliberate pini in anul
absolvirii primei promotii de licenta organizata in conformitate cu prevederile Legii nr. 288/2004
privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile gi completarile ulterioare (invitimant
de lungé duratd), precum si absolventii cu diploma de licenta ai ciclului I de studii universitare de
licentd §i a ciclului II de studii universitare de masterat, oferite comasat Intr-un program de studii
universitare, organizate conform Legii nr. 1/2011.

5.11. Din componenta dosarului de concurs, conform Ordonantei de urgen{i a Guvernului
nr. 41/2016 privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei publice central
si pentru modificarea $i completarea unor acte normative, se elimini cerinta de depunere a
copiilor legalizate ale documentelor, inlocuindu-le cu certificarea conformititii cu originalul, de
citre persoana/persoanele care are/au atributii desemnate in acest sens.

5.12. La admiterea la studii universitare de doctorat se pot inscrie si cetiteni care nu fac
parte din Uniunea Europeand, Spatiul Economic FEuropean gi Confederatia Elvetiana
(extracomunitari), absolventi ai studiilor universitare de masterat sau absolventi cu diploma de
licentd sau echivalentd ai studiilor universitare de lungd duratd (4, 5, 6 ani). Recunoasterea
studiilor efectuate de cétre acegtia in afara Roméniei se valideaza de ciitre Directia de specialitate
din cadrul Ministerului Educatiei Nationale.

5.13. Dosarul de concurs de admitere la doctorat va contine urmitoarele documente:
o fisa de Inscriere;
e original si copie dupa diploma de bacalaureat, diploma de licen{d (sau echivalenti cu
aceasta), si diploma de master (dacé este cazul); diploma de master este obligatorie pentru
absolventii ciclului de licentd in sistem Bologna, diploma de licentd pentru absolventii
MV.
original si copie dupé foaia matricold/supliment la diploma de la licenfa i master sau
echivalent pentru absolventii din strdinatate;
original si copie certificat de nastere;
original §i copie dupd certificatul de caséitorie (daci prin cisitorie s-a schimbat numele);
curriculum vitae si lista lucririlor stiintifice publicate;
certificat de competentd lingvisticd nivel A2-2 cu excepiia candidatilor a caror limbi
maternd este englezi, franceza sau germani;
declaratie pe proprie rispundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul anilor de
studiu care au fost sanctionate de Comisia de Etici a universititii absolvite ;
¢ chitanta de achitare a taxei de inscriere;
e dosar plic;

SECTIUNEA a 3-a: VERIFICAREA si NOTAREA PROBELOR DE
CONCURS

5.14. Pentru studiile doctorale conditiile minime de inscriere la concurs sunt urmitoarele:

¢ un minimum de 300 credite acumulate prin studii universitare, de licenta (forma lungi
anterioard procesului Bologna), licen{d si master intesrat oferite comasat fntr-un program de
studii universitare, organizate conform Legii nr. 1/2011 (medicini veterinard) sau licentd si
master ca cicluri separate.

e pentru locurile bugetate, media anilor de studiu de licentd minim 8 si media examenului
de finalizare a studiilor de licen{d minim 8; aditional, media generala a anilor de studiu de master
minim 9 si media examenului de finalizare a studiilor de master de minim 9; F/f Ir('
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e pentru locurile cu taxd, media anilor de studiu de licentd minim 7 si media examenului de
finalizare a studiilor de licentd minim 7; aditional, media generald a anilor de studiu de master
minim 7 $i media examenului de finalizare a studiilor de master de minim 7.

¢ candidatul si prezinte o declarafie pe proprie raspundere ca nu a avut abateri disciplinare
pe parcursul anilor de studiu sanctionate de Comisia de Etica a universitatii.

® atestat de competentad lingvisticd in cel putin o limb3 strdind de circulatie, cu excepiia
candidatilor a caror limba materni este englezi sau franceza.

5.15. Criteriile de admitere sunt urmatoarele:

— 1/2 media de absolvire a studiilor de licen{3 sau licenti si master;

— 1/2 nota obfinutd la un interviu privind experienfa in cercetare, motivatia de angajare in
studiile doctorale, elaborarea unui proiect de cercetare §i testarea cunostintelor in
domeniul doctoratului.

5.16. Nu se accepti Inscrierea si efectuarea doctoratului in situatiile de incompatibilitate a
sotilor, afini §i rude pand la gradul al III-lea inclusiv.

SECTIUNEA a 4-a REZULTATELE CONCURSULUI

5.17. Validarea rezultatelor admiterii la studiile universitare de doctorat se face de citre
Consiliul Scolii Doctorale (CSD) si Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD).

5.18. (1) Afisarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere se realizeazi in etape,
generindu-se cel putin doua tipuri de liste:

a) liste provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa admitere;

b) liste definitive - cu ierarhizarea candidatilor, generate dup3 solutionarea contestatiilor
care cuprind rezultatele definitive §i incontestabile.

(2) Listele contin urmatoarele categorii de informatjii:

a) lista candidatilor admisi pentru locurile cu finantare de la buget, in limita numarului de
locuri repartizate, dacé este cazul,

b) lista candidatilor admisi pentru locurile in regim cu taxa, in limita numdrului de locuri
repartizate, dacé este cazul;

c) lista candidatilor respingi, daci este cazul.

SECTIUNEA a 5-a: INMATRICULAREA STUDENTILOR ADMISI

5.19. Candidatii declarati admisi pe locurile cu finantare de la buget achita cuantumul taxei
de Tnmatriculare §i semneazi contractul de studii. Candidatii declarafi admisi pe locurile cu taxi
achita taxa de inmatriculare §i minim 25 % din taxa de studii de doctorat din cuantumul taxei de
studii §i semneazi Contractul de Studii.

in cazul retragerii doctoranzilor admisi pe locurile cu taxa, taxa de garantie a confirmarii
locului, adicd 25% din taxa de scolarizare nu se restituie,

5.20. Inmatricularea candidatilor declarati admisi in urma concursului de admitere se face
prin decizie a rectorului USAMYV Cluj Napoca.

5.21. Dupi aprobarea inmatriculdrii, studentii sunt nscrigi in Registrul Matricol Unic

(RMU) cu un numir unic valabil pentru fintreaga pericadd de scolarizare la
specializarea/specializarile/programul/programele de studii la care au fost admisi.
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SECTIUNEA a 6-a: TAXE DE ADMITERE si STUDII
6.1. Taxele de admitere si de studii sunt prezentate in RC 44.

6.1.1. Taxele percepute in cadrul procedurii de admitere si inmatriculare din cadrul
USAMYV sunt :

eTaxi de inscriere

e Taxa de inmatriculare

eTaxa de garantie

oTaxa de scolanzare Taxa de scolanzare se poate achita In maxim patru trange-Prima

e HFe-G-repreziita-gi-taxd-de—caraatie—Studentii
admisi la prooramcle de studu in llmba franceza si engleza de la Facultatea de Medicini
Veterinara vor achita taxa de gcolarizare in 3 transe, conform contractului de studii.

e Pentru programele de studii Medicind Veterinard in limba englezi si Medicini Veterinard
n limba francezé, candidatii admisi in urma concursului de admitere vor achita o taxi de
confirmare a locului obtinut, fn valoare de 2000 euro. Taxa se va achita in perioada
confirmarii locului, conform calendarului stabilit. Taxa de confirmare de 2000 euro se
constituie iIntr-un avans de gcolarizare pentru candidatii care semneazi contractul de
studii. Taxa de confirmare nu se restituie in cazul renuntirii la locul ocupat prin
admitere.

6.2. Pentru studiile de licenid si master sunt scutiti de taxé de Inscriere copiii personalului
didactic In activitate sau pensionar, copiii orfani de cel putin un parinte, copiii proveniti de la
Centrele de plasament, copiii personalului didactic auxiliar, o singura dat3, la specializarea unde
depun actele in original, pana la varsta de 26 de ani.

6.3. Pentru personalul angajat precum si pentru copiii personalului angajat, pensionat sau
decedat pe perioada angajdrii la USAMYV din Cluj-Napoca, cuantumul taxei de inscriere gi
scolarizare se reduce cu 50%.

6.4. Taxa de inscriere §i taxa de scolarizare la studiile doctorale se reduce cu 50% pentru
angajatii USAMYV Cluj-Napoca.

6.5. Studentii admigi la inva{Amantul cu taxd n lei la studii de licenta sau master care
provin din mediu rural, copiit absolvenfilor USAMYV din Cluj-Napoca,justificata cu diploma de
absolvire USAMYV Cluj-Napoca a périntelui in copie si original precum si cei orfani vor beneficia
de o reducere a taxelor de gcolarizare cu 20%, pana la virsta de 26 de ani,

6.6. in cazul in care la inceputul anului universitar se achitd integral taxa de scolarizare, se
aplici o reducere de 10% (nu se aplica la Facultatea de Medicina Veterinara in cazul studentilor
cu taxd de gcolarizare in valuti).

6.7. Dacd un student indeplineste mai multe conditii pentru scutirea de taxe, reducerea se
aplicd o singurd datd numai la programele Tn limba rom#ni gi nu poate depisi 50% din taxa.

6.8. Taxele de scolarizare la programele de studiu in limba roméni, la ciclul I si II, se
stabilesc anual, la fiecare specializare. Anul de referint este anul financiar incheiat.

SECTIUNEA a 7-a: CONTESTATII

7.1. Eventualele contestafii cu privire la rezultatele concursului, se depun ai la
Registratura USAMYV Cluj-Napoca.

Y
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7.2. Termenele de depunere a contestatiilor §i perioadele de rezolvare a lor sunt prevazute
in calendarul admiterii pentru fiecare ciclu. Comunicarea rezultatelor la contestatii se face prin
afisare, de cétre comisia de admitere.
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#4 7.3. Dupi expirarea termenului de rezolvare a contestatiilor, rezultatul concursului de
admitere se considera definitiv gi nu mai poate fi modificat.

8. DISPOZITII FINALE

8.1. Dupi terminarea operatiunilor de stabilire a rezultatelor finale ale concursului de
admitere, pe listele candidatilor declarati admisi nu se mai fac modificari.

8.2. Prezentul regulament poate suferi modificiri, in functie de eventualele reglementari
ulterioare impuse de Senatul Universitatii sau emise de cétre Ministerul Educatiei Nationale.

8.3. Prezentul regulament a fost aprobat de Senatul Universitatii de Stiinte Agricole si

Medicind Veterinard Cluj-Napoca in data de 13.02.2014 si modificat in sedintele de Senat din
17.02.2017, §1 diltuceceineiicieceeecciens

RECTOR OFICIUL JURIDIC
PROF.DR. CORNEL CATOI JURIST SILYIA MIHALI
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. UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

CALENDARUL ADMITERII LA CICLUL DE LICENTA PENTRU
INVATAMANTUL DE Z1 IF/ ID - ANUL UNIVERSITAR 2018-2019

Calendarul admiterii la CICLUL DE LICENTA presupune organizarea a doud sesiuni

prima sesiune fiind in luna julie iar a doua in luna septembrie.

Sesiunea de admitere 10 - 31 iulie 2018

_ Activitate Perioada Program
Inscrierea candidatilor 10.07-21.07 8.00-16.00
Susfinerea testului grila pentru candidatii de la Facultatea
de Medicina Veterinaré (limba rom#n3) din manualele de | 10.07-21.07 8.00-16.00
Biologie clasa a XI-a i Chimie clasa a X-a
Afisarea rezultatelor 21.07 20.00
Depunere contestatii la Registratura universitétii 22.07 10.00-12.00
Réspuns la contestatii 23.07 10.00-12.00
Conﬁrmarea locului ocupat prin semnarea contractelor de 93.07-27.07 2.00-16.00
studii- etapa 1
Afigarea situatiei contractirii §i a glisarii-etapa 1 (online) | 27.07 20.00
Confirmarea locului ocupat du'l.)a glisarea a I-a prin 28.07-30.07 8.00-16.00
Semnarea contractelor de studii- etapa 2
Afigarea situatiei contractdirii gi a glisarii-etapa 2 (online) | 30.07 20.00
Confirmarea locului ocupat du-pa glisarea a I-a prin 31.07 8.00-16.00
Semnarea contractelor de studiu-etapa 3
Afisarea rezultatelor finale (online) 31.07 20.00
Sesiunea de admitere 7 — 17 septembrie 2018
_ Activitate Perioada Program
Inscrierea cardidatilor 7.09-12.09 8.00-16.00
Sustinerea testului grila pentru candidatii de la Facultatea de
Medicina Veterinard (limba romina) din manualele de | 7.09-12.09 8.00-16.00
Biologie clasa a XI-a si Chimie clasa a X-a
Afisarea rezultatelor 12.09 20.00
Depunere contestatii 13.09 10.00-12.00
Réspuns la contestatii 13.09 10.00-12.00
Confirmarea locului ocupat prin semnarea contractelor de | 14.09

» . 8.00-16.00
studii- etapa 1{online)
Afisarea situatiei contractdrii si glisare (online) 14.09 20.00
Incheierea contractelor de studiu in urma glisarilor 17.09 8.00-16.00
Afisare rezultate finale dupa glisare (online) 17.09 20.00
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UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §1 MEDICINA VETERINARA CLU}-NAPOCA
Calea Mindstur 3-5, 400372, Cluj-Napoea
Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792

T www.usamvelujro

CALENDARUL ADMITERII LA CICLUL DE MASTER
ANUL UNIVERSITAR 2018 - 2019

Calendarul admiterii la CICLUL DE MASTER presupune organizarea a doud sesiuni,
pentru invitdmantul la £l IF prima sesiune fiind 7n luna iulie si a doua sesiune in luna

septembrie.

Sesiunea de admitere 16 — 31 iulie 2018%

Activitate Perioada Program
Tnscrierea candidatilor® *-.21.07 8.00-16.00
Interviu / test grila 21.07 14.00 -20.00
Afisarea rezultatelor 21.07 20.00
Depunerea contestatiilor 22,07 10.00-12.00
Raspuns la contestatii 22.07 12.00-14.00
Incheierea contractelor de studii 23.07-27.07 | 8.00-16.00
Afisarea situatiei contractirii si glisare (online) 28.07 20.00
Incheierea contractelor de studii in urma glisarilor 28.07-31.07 | 8.00-16.00
Afigarea rezultatelor finale dupa glisare (online) 31.07 20.00
Sesiunea de admitere 7-17 septembrie 2018
Activitate Perioada Program
| Tnscrierea candidatilor 7.09-11.09 8.00-16.00
Interviu / test grila 12.09 8.00-16.00
Afisarea rezultatelor 12.09 20.00
Depunerea contestatiilor 13.09 10.00-12.00
Raspuns la contestatii 13.09 12.00-14.00
Incheierea contractelor de studiu 13.09 14.00-16.00
14.09 8.00-16.00
Afigarea situatiei contractérii i glisare (online) 14.09 20.00
incheierea contractelor de studiu in urma glisarilor 16-17.09 8.00-16.00
Afigarea rezultatelor finale dupa glisare(online) 17.09 20.00

Comisiile de admitere de la nivelu! facultatilor pot face inscrieri la ciclul de studii masterale

(preluare de dosare) la sfarsitul examenului de licenta.
*Vineri 21.07. si in 11.09. inscrierea candidatilor se va desfagura pani la orele 14.00.

_ RECTOR
OERR.CORNEL CATOI

LFAA
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CALENDARUL ADMITERII LA CICLUL DE STUDII DOCTORALE
AN UNIVERSITAR 2018-2019

Sesiunea de admitere 3 - 19 septembrie 2018

Activitate Perioada Program
Inscrierea candidatilor 3-10 septembrie 107 - 15"
Examen de competentd lingvistica 10 septembrie 9% 12%
Examen de specialitate (interviu) 11-12 septembrie g% . 15"
Afisarea rezultatelor finale 13 septembrie 16%- 20%
Depunerea eventualelor contestatii 14 septembrie 10™- 16%
Incheierea Contractelor de studiu 17-19 septembrie* 8- 16"

*Dacd rimén locuri neocupate se va organiza a doua sesiune in intervalul 20-25 septembrie 2018

RECTOR
PROF.DR. CORNEL CATOI




Facultatea de Horticulturi
Calea Mindgstur 3-5, 400372, Cluj-Napuca

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
wwwusamvcluj.ro

Universitatea de Stifnte Agricole
si Medicina Veterinara din Ciuj-Napoca
Citre REGISTRATURA
M A din_ 2001 0(F

Consiliul didactic al USAMYV din Cluj-Napoca
in atentia d-lui Prorector, Prof. dr. Bogdan GEORGESCU

Prin prezenta, vi inaintdm propunerea Facultatii de Horticultura pentru pestul de

Secretar admitere la nivel de universitate sesiunea iulie si septembrie, anul universitar
201820 1g:
Prof. dr. Mugurel JITEA

Cluj-Napoca,
02.11.2017 3

AN
/‘ YO cae Na ‘b‘é'b’
S Q&Decan

Propunerea a fost aprobatd in Consiliul Facultdtii de Horticulturd, Cluj-Napoca,
02.11.2017
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Citre N L 7)‘:] 5‘
Consiliul de Administratie al USAMYV Cluj-Naiioca

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL
incheiat azi, 06.11.2017, cu ocazia intruniri
Consiliului Profesoral al Facultatii de Agriculturéd

Consiliul Profesoral al Facultitii de Agriculturd a avizat Comisiile de licentd/disertatie
pentru anul univ. 2017-2018 si Comisia de admitere pentru anul 2018.

Comisia de ADMITERE 2018
Pregedinte: Prof.dr. Roxana VIDICAN

Secretar: Sef lucr.dr. Giorgiana CATUNESCU
Membri:

Prof.dr. Jleana BOGDAN

Sef lucréri dr. Teodora FLORIAN
Sef lucréri dr. Ovidiu MARIAN
Sef lucridn dr. Mihai BUTA

Sef luerdri dr. Ioan BRASOVEAN
Sef lucran dr. Loredana SUCIU

Membri supleanti:
Prof.dr. Dan VARBAN
Conf.dr. Antonia ODAGIU




Facuttatea de Horticultura
Calea Mindgtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 4264-596.384, Fax: (12(4-593.792
"~ wwwusamveluiro

Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
Ciétre
N A530 din_30.0{.20¢8

Consiliul didactic al USAMYV din Cluj-Napoca
in atentia d-lui Prorector, Prof. dr, Bogdan GEORGESCU

Prin prezenta, vi inaintim componenta Comisiei de admitere la Facultatea de

Horticultura in anul 2018, aprobatd in Sedinta Consilivlui Profesoral al Facultitii din data de

02.11.2017:

Pregedinte: Decan, Prof. dr. Viorel MITRE

Membri: Prodecan, Conf. dr. Erzsebet BUTA
Sef lucrari dr. Lucica ARMANCA
Sef lucréri dr. Jutka-Eva DEAK
Lector dr. Illeana ANDREICA
Sef lucriri dr. Sonia BORS - OPRISA
Sef lucr. dr. Alexandru - Ioan APAHIDEAN
Asist. dr. Iulia COROIAN

Secretar: Sef lucr. dr. Cristian SISEA
Supleanti: Conf. dr. Rodica POP
Sef lucr. dr. Oana VIMAN
Asist. dr. Andra PORUTIU

Cluj-Napoca,
02.11.2017

Becarn,
FACULTATEA.DE fghqul%ELTURA




Facultatea de Horticultura
Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamveluj.ro

Citre

Consiliul didactic al USAMYV din Cluj-Napoca
in atentia d-lui Prorector, Prof, dr. Bogdan GEORGESCU

Prin prezenta, vi inaintdim componenfa Comisiilor de admitere la Programele de
studii masterale gestionate de Facultatea de Horticulturd pentru anul 2018, aprobatid in

Sedinta Consiliului Profesoral al Facultatii din data de 02.11.2017:

DOMENIUL HORTICULTURA

MANAGEMENTUL PRODUCTIEI HORTICOLE IN CLIMAT CONTROLAT

Comisia de admitere

Presedinte: Prof. dr. Danut Maniutiu
Membru: Prof. dr. Maria Cantor
Membru: Prof. dr. Maria Apahidean
Secretar: Conf. dr. Erzsebet Buta

STIINTE HORTICOLE

Comisia de admitere

Presedinte: Prof. dr. Rodica Sima

Membru: Prof. dr. Maria Cantor

Membru: Prof. dr. Viorel Mitre

Membru: Conf. dr. Claudiu Bunea

Secretar: Sef lucr. dr. Alexandru Apahidean

PROIECTAREA, AMENAJAREA SI INTRETINEREA SPATIILOR VERZI

Comisia de admitere

Presedinte: Prof. dr. Maria Cantor
Membru: Conf. dr. Erzsebet Buta
Membru: Sef lucr. dr. Adrian Zaharia
Secretar: Asist. dr. Denisa Jucan




TEHNOLOGIA PRODUCERII SI VALORIFICARII VINURILOR SPECIALE
SI A PRODUSELOR DERIVATE

Comisia de admitere

Presedinte: Conf. dr. Anca Babeg
Membru: Conf. dr. Claudiu Bunea
Membru: Sef lucr. dr. Rodica Pop
Secretar: Lector dr. Eucica Armanca

BIODIVERSITATE $I BIOCONSERVARE

Comisia de admitere

Presedinte: Prof. dr. Corina Cétana
Membru: Prof. dr. Mirela Cordea
Membru: Prof. dr. Liviu Holonec
Secretar: Conf. dr. Rodica Sobolu

INGINERIE GENETICA IN AMELIORAREA PLANTELOR

Comisia de admitere

Pregedinte: Prof. dr. Mirela Cordea
Membru Conf. dr. Rodica Pop

Secretar: Sef lucr. dr. Cristian Radu Sisea

DOMENIUL SILVICULTURA

MANAGEMENTUL ECOSISTEMELOR FORESTIERE

Comisia de admitere
Presedinte: Prof. dr. Liviu Holonec

Membru: Sef lucr. dr. Alexandru Coligar
Membru: Sef lucr. dr. Alina Maria Truti
Secretar: Sef lucr. dr. Oana Viman
GESTIONAREA DURABILA A BIODIVERSITATII SI RESURSELOR
FORESTIERE

Comisia de admitere

Presedinte:  Sef lucr. dr. Adriana Florina Sestrag
Membru:  Conf. dr. Vasile $imonca

Membru: Sef lucr. dr. Alina Maria Truta
Secretar: Sef lucr. dr. Oana Viman




DOMENIUL INGINERIE SI MANAGEMENT iN AGRICULTURA SI
DEZVOLTARE RURALA

ECONOMIE AGROALIMENTARA

Comisia de admitere
Presedinte: Prof. dr. Mugurel Jitea
Membru: Prof. dr. Felix Arion

Membru:  Conf. dr. Diana Dumitrag
| Membru: Conf. dr. [ulia Muresan
Membru: Lect. dr. Marius Sabidu
Secretar: Lect. dr. Mihai Cucerzan
- AGRIBUSINESS

Comisia de admitere

Presedinte: Prof. dr. Felix Arion
Membru: Prof. dr. Mugurel Jitea
Membru: Conf. dr. Diana Dumitras
Membru: Contf. dr. Iulia Muresan
Membru: Lect. dr. Marius Sabéu
Secretar: Lect. dr. Mihai Cucerzan

DOMENIUL INGINERIE GEODEZICA

SISTEME DE MONITORIZARE $1 CADASTRU

Comisia de admitere

Presedinte: Prof. dr. Maricel Palamariu
Membru: Prof dr. [oana Pop

Membru:  Prof. dr. Marcel Dirja
Secretar: Sef lucr. dr. Tudor Sélagean

Cluj-Napoca,
02.11.2017

Decan,
FACULTACTEA DE HQRT‘I’CULTURA
PI‘D'F dr. Vlg e

Comisiile au fost aprobate in Consiliul Facultdfii de Hortzcultura Cluj-- ipoca, 02.11.2017
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Facultatea de Zootehnie i Biotehnologii /:,'-3( ) \{’%\
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Tel: BZ64-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamvelujro

Universitatea de Stiime Agricole
8l Medicina Veterinara din Chyj-Napoca
REGISTRAT U1 A ZO L ’()/

Citre N,(_,Z_Z_r:_%_zd in q .

Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole si B

Medicind Veterinari Cluj-Napoca

Vé comunicdm componenta comisiei de admitere pentru sesiunile iulie si septembrie 2018,

aprobatd in Consiliul Facultdtii din data de 8 noiembrie 2017:

Presedinte:  Prof.dr. Daniel Severus Dezmirean
Membri: Conf.dr. Adriana Criste — prodecan academic
Sef lucr.dr. Luiza Andronie
Sef lucr.dr. Daniel Cocan
Sef lucr.dr. Aurelia Coroian
Asist.dr. Mihai Suteu
ing. Laura Gabriela Irimies — secretar facultate
ing. Simona Jurco
ing, Carmen Mariotti

Secretar comisie admitere: Asist.dr. Florina Copaciu

Membri supleanti: Sef lucr.dr. Anamaria Vétci

Asist.dr. Lavinia Muntean

Cluj-Napoca, 08.11.2017
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE §iI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUI-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Mandastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

Univessitatea de Stiinte Agricole
si Medicina Vaterinard din Cuy)-Manoca
Citre REGISTRATURA
Rectoratul USAMYV Cluj-Napoca Kr. 713) ain 3 0, 2oL¥

Prin prezenta vd inaintim componenfa comisiei de admitere a Facultdfii de Medicind
Veterinard, pentru sesiunea de admitere 2018, aprobata in sedinta consiliului facultitii din data de
01.11.2017

Presedinte : Decan Prof.Dr.Liviu Bogdan

Membrii : Prof.Dr.Sanda Andrei
Prof.Dr.Nicodim Fif
Conf.Dr.Alexandru Gudea
Lector Dr.Tunde Giurgiuman
Sef lucr. Dr. Cristian Dezdrobitu
Sef lucr.dr.Laura Cétana
Asist.Dr. Flavia Ghiran
Asist.Dr.Anamaria Petrean Blaga
Lab. Edith Bagameri

Secretar  : Asist.Dr. Cristian Martonos

Secretar facultate
Diana Pop
Lucia Muresan
Alexandra-Antonia Cucu

Membrii supleanti — Sef lucr.dr.Andras Nagy
- Seflucr.dr.Vasile Rus
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UNIVERSITATEA DE STINTE AGRICOLE S$1
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA $1 TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Mangstur , nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Roménia
Tel.: 0264-596384 /int. 118; Fax: 0264-593792
htip://www.usamvcluj.ro

COMISIA PENTRU EXAMENUL DE ADMITERE

SESIUNEA IULIE Si SEPTEMBRIE 2018
Unlversitataa de Silinie Aevicale

si Medicing Yetaringrd dia Guj-Npots

Presedinte:  Prof.univ.dr. Maria Tofani — Decan f X %g;?_,

Membrii: Conf.univ. dr. Elena Mudura — Prodecan didactic
Asistent dr. Melinda Fogarasi
Asistent dr. Anca Fircas
Asistent dr, Lucian Cuibus
Asistent dr. Zorita Diaconeasa
Asistent dr. Romina Vlaic
Asistent dr. Liana Salanta
Secretar Facultate; Livia Ticrea si Simona Coroianu

Secretar; Sef lucr, dr. Teodora Coldea

Membrii Asistent Carmen Pop
Supleanti Asistent Andrei Borsa

Notda: Comisia de admitere a fost aprobatd in sedinfa Consiliului Faculldtii de Stiinta si
Tehnologia Alimentelor din USAMVCN in data de 17.10.2017.



UNIVERSITATEA DE §TIINTE AGRICOLE §I
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Managtur , nr. 3-5, 400372, Chij-Napoca , Romdania
Tel.: 0264-596384 fint, 118; Fax: 0264-593792
http://www.usamvcluj.ro

COMISIA PENTRU SUSTINERE INTERVIU MASTER
SESIUNEA IULIE SI SEPTEMBRIE 2018

Programul de studii master Membrii comisiei

Prof.dr. Carmen Socaciu
MANAGEMENTUL CALITATI ALIMENTELOR | Conf.dr. Elena Mudura

Prof.dr. Sevastita Muste

SISTEME DE PROCESARE SI CONTROLUL Conf.dr Crina Muresan

CALITATII PRODUSELOR ALIMENTARE

Prof.dr. Ancufa Rotar

SIGURANTA ALIMENTARA SI PROTECTIA Conf.dr.Dorin Tibulci

CONSUMATORULUI

Prof.dr. Ramona Suharoschi

GASTRONOMIE, NUTRITIE SI DIETETICA Conf.dr. Adriana Piucean

ALIMENTARA

- A

Noti: Comisia de admitere a fost aprobati in sedinta Consiliului Facultitii de Stiinta si
Tehnologia Alimentelor din USAMVCN 1n data de 17.10.2017




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
SI MEDICINA VETER[N}ERA CLUJ-NAPOCA 3
SCOALA DOCTORALA DE MEDICINA VETERINARA

Unlversitatea de Stlinte Agricole

si Medicing Veterinzrd din Cluj-Napoca R
JISTRATHER ]
H [ ﬁ ']ﬁmz:lm %}g\ Ot 29 /)9 Prof.dr. Cornel CATO!
AU | \

COMPONENTA COMISIEI DE ADMITERE LA DOCTORAT,

sesiunea septembrie 2018

Presedinte: prof. dr. Doru PAMFIL - director IOSUD
Secretar: Rodica OANA - secretar [OSUD
Membrii: prof. dr. lonel PAPUC — director SMV

drd. Sorin MARZA

drd. Maria VALCU

intocmit

Director Sc.Doctorald Med. Vet.
Prof.dr. lonel PAPUC
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE
$I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
SCOALA DOCTORALA DE STIINTE AGRICOLE I NGINERESTI

Unliversitatea da Stiinte Agricole
ol Medicina Veterinara din Cluj-Napoca RECTOR
' REGISTAATURA
Nr. ﬂ X 7 ZL__dinM Prof.dr. Cormel CATOI

COMPONENTA COMISIEI DE ADMITERE LA DOCTORAT,

sesiunea septembrie 2018

Presedinte: prof. dr. Doru PAMFIL ~ director [OSUD
Secretar: Rodica OANA — secretar [OSUD
Membrii: prof. dr. lon OLTEAN - director SAI

drd. Iulia GLIGA

drd. Maria-Olivia MOLDOVAN

intocmit

Director Sc.Doctorala St.Agr.Ing.
Prof.dr. lon OLTE
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Str. Ministur, nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca, Romiinia
Cod fiscal: 4288381 Tel.: 0264-596384; Fax: 0264-593792
http://www.usamvcluj.ro
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Aprobat SENAT,
Presedinte Prof.dr. Viorel Mitre

METODOLOGIE PENTRU FINALIZAREA
STUDIILOR UNIVERSITARE DE LICENTA SI MASTER

In conformitate cu prevederile Art.120, 130, 137,138, 140, 143, 145, 146, 152 si 157 din
Legea educafiei nationale nr. 1/2011, Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor
universitare, cu modificérile §i completirile ulterioare, ale Hotirarii Guvernului nr. 404/2006
privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat, ale Art.1, 2 si 3 din Legea
nr. 60/2000 privind dreptul absolventilor invatimantului superior particular de a sustine
examenul de finalizare a studiilor la institufii de invi{imant superior de stat acreditate, in
conformitate cu prevederile Ordinul ministrului educatiei nationale si a ministrului delegat
pentru invaamantul superior, cercetare stiintifica §i dezvoltare tehnologics nr.657/2014 pentru
aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii in sistemul de invijimant superior,

in_temeiul HG nr.44/2016_privind_organizarea si_funcfionarea MECS, cu modificirile gi
completdrile ulterioare. Ordinul MENCS 6125/20.XII 2016 privind metodologia-cadru de
organizare si desfagurare a examenelor de licentd, diplomi si dizertatie, completat prin Ordinul
MEN 5643/12.X11.2017 s-a elaborat urmétorul regulament,

Art.1. Modul de sustinere a examenului de finalizare a studiilor in USAMVCN este
reglementat prin Regulamentul propriu elaborat pe baza Ordinului MECS 6125/20.XII 2016
privind metodologia-cadru de organizare §i desfasurare a examenelor de licentd, diplomi si
dizertatie si a Ordinului MEN 5643/12.X11.2017.

CAPITOLUL I. ORGANIZAREA §1 DESF ASURAREA EXAMENULUI DE
LICENTA/DIPLOMA

Art.2. Programele de studii universitare de licenfa organizate in baza Legii nr.
288/2004 privind organizarea studiilor unjversitare, cu modificarile i completirile ulterioare, se
finalizeazd cu examen de licentd pentru ciclul de studii universitare de licenti sau examen de
diplomé pentru invd{imantul universitar de licenta din domeniul stiintelor ingineresti, denumit in
continuare examen de licentd/diploma, conform prevederilor art. 143 alin.(1) lit.a) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile i completirile ulterioare.



Art.3. Programele de studii universitare organizate in baza Legii invatamantului nr.
84/1993, republicatd, cu modificérile $i completarile ulterioare, pentru absolventii care au
beneficiat de prelungire de studii, se finalizeaza:

a)cu examen de licentd/diploma, pentru studiile in invi{#méantul universitar de lunga
durati;

b) cu examen de absolvire, pentru studiile in Invafimantul universitar de scurta durati.

(1) USAMYV organizeazi examen de finalizare a studiilor in domenii specifice universitatii,
pentru absolventii invitamantului superior particular din fara.

Art.4. Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor doar persoanele care au
calitatea de absolventi, adicd cei care au parcurs §i indeplinit integral cerintele planului de
inva{dmént previzut pentru specializarea respectiva.

Art.5. Daca la sfarsitul duratei legale a programului de studii studentul nu a obtinut toate
creditele stabilite in planul de invitimant, el poate solicita prelungirea duratei de studiu in regim
cu taxd pentru disciplinele nepromovate si nu poate beneficia de facilitafile previzute de lege
pentru studenti pe durata acestei prelungiri. Studentul trebuie sa satisfacd cerintele planului de
invatamant al promotiei cu care 1si incheie studiile. In acest caz, solicitantul va avea statutul de
student scolarizat in regim cu taxd, atdt pentru disciplinele nepromovate, cit §i pentru
disciplinele apérute ca diferente, ca urmare a eventualei modificiri a planului de inv&{Amant.

Art.6. a. Inscrierea candidatilor pentru examenul de finalizare se efectueazi cu cel putin 10
zile Tnainte de inceperea examenului, la decanatul facultstii, fie individual, fie de citre institutia
de invatimant superior in care au urmat studiile, in baza protocolului dintre aceste institutii si cu
respectarea prevederilor legale int vigoare.

b. Pentru absolventii fiec#rei promotii, examenele de finalizare a studiilor se organizeazi in
doui sesiuni, din care o sesiune in anul universitar curent $i o sesiune in luna februarie a anului
universitar urmitor. Absolventii promotiilor anterioare se pot inscrie la examenele de finalizare a
studiilor in sesiunile programate pentru promotia curenti.

¢. Candidafii la examenul de licentd/diploma prezinti la inscriere un certificat de
competenta

lingvistica ntr-o limb3 de largi circulatie internationald, eliberat de institutia organizatoare
sau de cétre o altd institutie specializatd, nationald sau internationald, recunoscuti de institutia
organizatoare.

d. Absolventii unei institutii de inva{amant superior acreditate se pot fnscrie §i pot sustine
examenul de licentd/diploma la o altd institutie de Inva{imAant superior acreditatd, cu aprobarea
senatelor universitare ale celor doud institutii de invataméant superior,

e. Absolventii care provin din institutii de invA{imant superior autorizate provizoriu
sustin examenul de licentd/diploma in cadrul institutiilor de Invafimant superior acreditate, in
baza unui protocol fncheiat intre cele doud institutii de invitimant superior, cu aprobarea
senatelor universitare.

Art.7. Examenul de absolvire §i examenul de licen{d/diplom3 constau din 2 probe stabilite
de Senatul universitar i anume:

a) Proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate;

b) Proba 2 - Prezentarea i susfinerea lucrérii de absolvire/lucrdrii de licenti/proiectului de
diploma.

Art.33.8.Tema lucrarii de licentd/proiectului de diploma/disertatie este in concordanti cu
specializarea absolvitd si se alege de catre candidat, cel mai tirziu la inceputul penultimului an

2



universitar (an Il inginerie., an I Biologie si an V MV) , ia-baza-unei in baza tematicii elaborate
pentru fiecare disciplind/grup de discipline. Hste-orientative; elaborati-de-discipline- Se admit si
propuneri din partea studentilor. Cererea candidatului privind tema aleasi se avizeazi de citre
titularul disciplinei, directorul de departament §i se aproba de catre Decanul facultatii.

Art:8.9. a. Se acorda 10 credite transferabile pentru elaborarea Proiectului de Diplom sau
a Lucrdrii de Licenta. Ele nu sunt incluse in cele 30 de credite ale ultimului semestru de studii.

b. Cele doud probe mentionate la Art.6. 7 se desfagoard prin contact direct, nemijlocit prin
prezenta, in acelasi loc si in acelagi moment, a comisiei de examen cu examinatul.

¢. in anexele din regulament sunt prevazute componenta comisiilor de finalizare a
programelor studii, modul de sustinere a probelor oral, scris si practic.

d. Tematica si bibliografia examenului se publicd pe site-ul universitatii. Prezentarea i
sustinerea lucrarii de licentd, Proiectului de diploma sunt publice.

Art.9.10 a. Senatul va decide cu cel putin 6 luni inainte de sustinere, la propunerea
consiliilor prefeserele; facultitilor modul de sustinere (scris, oral, proba practica) pentru fiecare
din cele doud probe ale examenului.

b-ha-Hecare probi-examinarea-se-incheieevscordarea-unornotemedia-de-promovare-a
tHeedrer-probe-este-celpufin-SHarmedia-de promovare a-examenuluieste cel-putin 6.

b. Media de promovare a examenului de licentd/diploma trebuie s fie cel putin 6,00.

¢. Notele acordate de membrii comisiei de examen sunt numere Intregi de 1a 1 la 10.

d. Nota de promovare pentru fiecare probi a examenului de licenta trebuie si fie cel putin
5,00, indiferent de numérul probelor.

e. Media probei/probelor, calculatd ca medie aritmeticd a notelor acordate exclusiv de
membrii comisiei de examen, se determind cu dou# zecimale, fird rotunjire.

f. Media examenului de licent#/diplom3a se calculeazi cu doud zecimale, fira rotunjire,
exclusive in baza mediei probei/probelor.

CAPITOLUL II. ORGANIZAREA si DESFASURAREA EXAMENULUI DE
DISERTATIE

Art.10.11. a. Programele de studii universitare de master se finalizeazd cu examen de
disertatie.

Studiile-universitare-de-masterat-se-incheieeuexamen de disertatie,

b. Examenul de disertatie consta dintr-o singurd proba si anume: prezentarea si sustinerea
disertatiei.

c. Prezentarea si susfinerea disertafiei este publicd si se desfdsoard prin contact direct,
nemijlocit prin prezenta, in acelasi loc si in acelasi moment, a comisiei de examen eu si a
examinatului.

d. Notele acordate de membrii comisiei de examen sunt numere intregi de la 1 la 10.

¢. Media de promovare a examenului de disertatie trebuie s fie cel putin 6,00.

f. Media examenului de disertatie se calculeazi cu doud zecimale, fara rotunjire, exclusiv
pe baza notelor acordate de cétre membrii comisiei de examen.

g Rezultatele se comunici prin afigare, in termen de cel mult 48 de ore de la data
sustinerii, la avizierul facultdtii organizatoare i pe pagina web a universititii.




CAPITOLUL III. COMISIILE DE EXAMEN DE FINALIZARE A STUDIILOR

Art.31,12 a. Comisiile de examen de finalizare a studiilor se stabilesc pe programe de
studii/specializéri, prin decizie a Rectorului institutiei organizatoare, la propunerea consiliilor
facultatilor/departamentelor i cu aprobarea Senatului universitatii. Comisiile se fac publice.

b. Fiecare comisie este alcatuita din presedinte, membri si secretar.

¢. Presedintele comisiei de examen de finalizare a studiilor trebuie s aiba gradul didactic
de profesor universitar sau conferentiar universitar.

d. Membrii comisiei de examen de finalizare a studiilor trebuie s aibd tithul-stintifie-de
deetor-gi-gradul didactic de lector universitar/sef de luctdri universitar, conferentiar universitar
sau profesor universitar.

e. Secretarul comisiei de examen de finalizare a studiilor trebuie s aiba cel putin gradul
didactic de asistent universitar §i are numai atributii de administrare a documentelor.

f. Membrii comisiei de examen de finalizare a studiilor sunt remunerati pentru aceastd
activitate exclusiv de institutia organizatoare.

g. Membrii comisiilor pentru examene §i ai comisiilor pentru analiza si solutionarea
contestatiilor nu se pot afla, cu cei examinati sau Intre ei, in relatie de soti, afini si rude pani la
gradul al IlI-lea inclusiv, conform legii.

h. Componenta comisiilor pentru examenele de licentd/diploma si disertatie si a comisiilor
pentru solufionarea contestatiilor se publica pe site-ul web al institutiei.

1. Componenta comisiilor pentru examenele de licenti¥/diploma si disertatie si a comisiilor
pentru solutionarea contestatiilor, precum $i numérul membrilor acestora nu se modifici pe
durata examenelor de finalizare a studiilor.

J- Fiecare membru al comisiei acorda céte o noti fiecarui candidat.

k. Rezultatele fiecérei probe (media) se comunica prin afisare, in termen de cel mult 48 de
ore de la data sustinerii acesteia, la avizierul facultdtii organizatoare si pe pagina web a
universitatii.

Art.12.13. a. Deliberarea comisiilor cu privire la stabilirea rezultatelor examenelor de
finalizare-a-studitlor-licentd/diplom#/disertatie nu este publici.

b. Fiecare membru al comisiei prezinta un catalog, semnat, cu nota acordati pentru fiecare
examinat, luénd n considerare continutul stiintific al lucririi, calitatea prezentarii si raspunsurile
la intrebdri. Meotelemembriloreomisiei-de-examen-suntnaumere-intreci-de-latta 10 {vezi-art 10
&)

e—Medinunei-probeecamedie aritmetici-anotelor membsilor CobHe L BXHRER PIECR
st-media-examenului de-finalizare a-studitdor,se-ealewleszi-cu-dova ecHrte g Fotunfiredversd
art. 10g).

c. Rezultatele fieciirei probe se comunica prin afisare in termen de 48 ore de la data
sustinerii acesteia la avizierul facultitii organizatoare st pe pagina web a institutiei-de invatamant
stperief: universititii

CAPITOLUL IV. FINALIZAREA EXAMENULUI SI OBTINEREA DIPLOMEI

Art.14. Eventualele contestatii privind rezultatele unei probe se depun, la secretariatul
facultatii in termen de 24 ore de la comunicarea/afigarea rezultatelor §i se rezolva in termen de
48 ore de la data Incheierii depunerii contestatiilor, de citre Comisia de analizi a contestatiilor -
numitd de Senatul Universitatii. Solutiile oferite de comisie sunt definitive. Rezultatele obtinute
la probele orale nu pot fi contestate.



Art.15. In cazul nepromovarii, un examen de finalizare a studiilor se poate—epeta-sustine
intr-o sesjune ulterioard cu suportarea de ciitre candidat a cheltuielilor aferente, in conformitate
cu reglementérile Senatului, stabilite conform legii.

Art.16. Este interzisd comercializarea de citre cadrele didactice si de citre studenti a
lucrérilor stiinfifice in vederea facilitarii falsificdrii de citre cumpdritor a calitifii de autor al
unei lucréri de licentd, de diploma3, de disertatie sau tezei de doctorat.

Art.17.a. Depunerea lucririi de licenti/proiectului de diplom#/disertatie presupune
automat asumarea de citre autor a rispunderii privind originalitatea continutului,

b. Depunerea lucrérii de licentd, de diploma, de disertatie presupune atit forma tiparita si
legata cét si forma electronica; forma electronica va fi folositi in scopul verificirii originalitatii
continutului,

c. Indrumitorii lucrarilor de licentd, de diploma, de disertatie raspund in mod solidar cu
autorii de originalitatea continutului acestora.

Art.18. Diplomele pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor
se elibereazi, in programul de studii/specializarea absolvit(), in termen de cel mult 12 luni de la
data promovarii

Art.19. Suplimentul de diplomi pentru absolventii care au participat in la mobilitati de
studiu de tip Erasmus sau Erasmus Piss + va cuprinde toate disciplinele pe care acestia le-au
urmat si a céiror evaluare a fost recunoscuti de citre CRID.

Art.20. Pin3 la eliberarea diplomei, absolventii care au promovat examenul de finalizare a
studiilor primesc, la cerere, adeverinie de absolvire. Adeverinta de absolvire confera titularului
aceleagi drepturi legale ca §i diploma §i trebuie s contind semnaturile si informatiile inscrise n
diplomd, precum si informatii privind domeniul de studii universitare, programul de
studii/specializarea,pericada de studii, forma de invi{imant la care s-a organizat scolarizarea,
media de finalizare a studiilor, statutul de acreditare/autorizare provizorie, limba de predare,
locatia geografica, numarul de credite si actul normative care le stabileste (Hotardre de Guvern,
Ordinul Ministrului, dupd caz). In caz de pierdere saun de distrugere, eliberarea unei noi
adeverinfe urmeazi procedurile privind eliberarea duplicatelor diplomelor.

Art.21. Absolventii care nu promoveazi examenul de finalizare a studiilor primesc, la
cerere, un certificat de studii universitare care cuprinde informatii privind forma de invatimant la
care s-a organizat gcolarizarea, perioada de studii, mediile de promovare a anilor de studii.

CAPITOLUL 1 V. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EXAMENULUI DE
LICENTA DIPLOMA PENTRU ALTE INSTITUTII DE
INVATAMANT SUPERIOR ACREDITATE SAU
AUTORIZATE

Art, 22. USAMVCN organizeaza examen de licen{i/diplomi pentru absolventii altor
institutii de invaAfiméint superior acreditate sau autorizate provizoriu la programe de studii
universitare de licentd care exista in structura USAMV Cluj Napoca, cu respectarea prevederilor
legale i a regulamentului propriu.



Art. 23. Organizarea §i desfisurarea examenului de licen{s, diploma pentru alte institutii de
invatamént superior acreditate sau autorizate intrd in competenta Comisiilor de organizare a
examenului de Licentd/Diploma de la fiecare facultate.

Art. 24, Sustinerea examenului de licentd/ diploma este conditionati de citre promovarea
de citre absolventi a unui examen de selectie.

(1) Pentru absolventii de invitimant particular care se incadreazi in prevederile Legii
60/2000, precum §i pentru absolventii specializérilor intrate in lichidare/lichidate din cadrul
institutiilor de invdfdmant superior autorizate si functioneze provizoriu, examenul de selectie
constd in 5 probe scrise.

(2) Pentru absolventii specializarilor intrate in lichidare/lichidate din cadrul institutiilor de
invatdmant superior acreditate, examenul de selectie consti in 3 probe scrise.

(3) Examenul de selectie promovat este recunoscut in toate sesiunile ulterioare de examene
de licentd/diploma, sustinute in cadrul USAMYV Cluj Napoca.

(4) Dupa promovarea examenului de selectie, candidatii admisi vor susfine examenul de
licentd/diploma, in conditiile prezentului regulament.

Art.25. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului USAMVCN din data de
31.05.2013 si modificat In urma sedinfei Senatului USAMVCN din data de 13.01.2017.

RECTOR, OFICIUL JURIDIC,

PROFE.DR. CORNEL CATOIP . SILVIA MIHALI
o 7
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Aprobat SENAT,
Presedinte Prof.dr. Viorel Mitre

REGULAMENT
PRIVIND STABILIREA TAXELOR

Art.1. In USAMYV Cluj Napoca se percep taxe in conformitate cu prevederile legii si a hotararilor Senatului
universitar.

Art.2. Cuantumul taxelor ce se percep in USAMV Cluj Napoca se stabileste anual de citre Senatul
universitar, la propunerea Consiliului de Administratie al universitigii.

Art.3. In calculul cuantumului taxelor referitoare la procesul de invatimant se va fine cont de cuantumul
alocatiei bugetare si de principiul eficientei economice.

Art.4. La stabilirea cuantumului taxelor referitoare la activitafile administrative se va avea In vedere
acoperirea tuturor cheltuielilor efectuate.

Art.5. Stabilirea cuantumului tuturor taxelor se face fird calcularea oricirei cote de profit.

Art.6. Pentru fiecare taxa in parte va fi elaborati o procedurd de calcul, de citre structura care solicitd
perceperea taxei, procedurd ce va fi supusd Consiliului de Administratie, spre aprobare.

Art.7. Taxele care se achita periodic ver fi percepute cu penalizéri de intdrziere, in cazul dep3sirii termenului
de plat3, conform procedurii mentionati la Art. 6.

Art.8. Taxele percepute in USAMYV Cluj Napoca vor fi afigate pe Site-ul universititii.

Art.9. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinele Senatului USAMVCN din data de 30.09.2013 si
modificat in urma sedinfei de Senat din 17.02.2017.

RECTOR,
Prof.dr. Cornel Citoi

Vizat Oficiul juridic,




TAXELE

din cadrul USAMY CN pentru anul universitar 2017-2018

Taxa Taxe de
Facultatea Specializirile scolarizare | admitere
an studiu (lei)
Agriculturd 4.500 100
Agricultura (limba franceza) - 100
Montanologie 4.500 100
Agricultura Biologie 4.500 100
Exploatarea maginilor si instalatiilor pentru agricultura si 4.500 100
industrie alimentara
Ingineria mediului 4.500 100
Horticulturi 4.500 100
Peisagistica 4.500 100
Inginerie economicé in agriculturd 4.500 100
Horticulturs Inginer‘ie si management in alimentatie publica si 4.500 100
agroturism
Inginerie gi management in industria turismului 4.500 100
Silviculturad 4.500 100
Misuritori terestre si cadastru 4.500 100
Zootehnie 4.500 100
A P%sciculturé sn acYaculturﬁ 4.500 100
Biotehnologii Biotehnologii agricole 4.500 100
Biotehnologii in industria alimentara 4.500 100
Biotehnologii medical veterinare 4.500 100
Medicind Veterinard 5.500 120
Medicina Veterinar (limba roména studentii NON UE) | 992 5000150
Uro 50-euro
C S000_E S0euro
g;:lr?:lﬁﬁ Medicind Veterinara (limba englezi) 6000 Euro 150
30 euro
Medicind Veterinara (limba franceza) m 150
Stiinta si Tehnologia prelucrérii produselor agricole 4.500 100
Tehnologia Controlul si expertiza produselor alimentare 4.500 100
Alimentelor Ingineria produselor alimentare 4.500 100
LICENTA - INVATAMANT LA DISTANTA (ID)
Taxa Taxe de
Facultatea Specializiirile scolarizare | admitere
an studiu (lei)
Agriculturi Agriculturd 3.000 100
Ingineria mediului 3.000 100
Horticulturd Horticulturad 3.000 100
Zootehnie si . 3.000
Biotehnolosgii Zootehnie 100
Stiinta si
Tehnologia Tehnologia prelucririi produselor agricole 3.000 100
Alimentelor

/’F\.




MASTER ~ INVATAMANT CU FRECVENTA

Taxa Taxe de
Facultatea Specializarile scolarizare| admitere
an studiu (lei)
Agriculturd organici 4,500 100
Managementul resurselor naturale §i agroturistice 4.500 100
Dezvoltare rurald 4.500 100
Biologia agroecosistemelor 4.500 100
Agriculturd | Protectia plantelor 4.500 100
Agricultura, schimbiéri climatice i siguranta alimentelor-limba 4,500 100
franceza
Protectia sistemelor naturale si antropice 4.500 100
Managementul productiei horticole in climat controlat 4.500 100
tiinfe horticole 4.500 100
Proiectarea, amenajarea i intrefinerea spatiilor verzi 4.500 100
Biodiversitate si bioconservare 4.500 100
Inginerie genetica in ameliorarea plantelor 4,500 100
Horticultura Tehnologia prgduccrii si valorificrii vinurilor speciale gi a 4.500 100
produselor derivate
Sisteme de monitorizare si cadastru 4.500 100
Managementul ecosistemelor forestiere 4.500 100
Gestionarea durabild a biodiversittii si resurselor forestiere 4.500 100
Agribusiness 4.500 100
Economie agroalimentar3 4.500 100
. .| Managementul cresterii animalelor gi acvaculturi 4.500 100
Zootehnie gi — — P T—
Biotehnologii M.anagemenﬂll ca_htatu produselor de origine animalieri 4.500 100
Biotehnologii aplicate 4.500 100
Managementul calitatii alimentelor (in limba engleza - Food 4.500 100
Stiin{a si quality management)
Tehnologia Sisteme de procesare si controlul calitiii produselor alimentare | 4.500 100
Alimentelor | Siguranta alimentar3 i protectia consumatorului 4.500 100
Gastronomie, nutrifie gi dietetica alimentara 4.500 100
Gastronomie, nutriie §i dietetic alimentara (limba englezi — 4.500 100
Gastronomy, Nutrition and Dietetics)
MASTER -INVATAMANT CU FRECVENTA REDUSA (FR)

Facultatea Specializarile e de(::i(;]arlzare Taxe de admitere (lei)
Agriculturd Protectia plantelor (FR) 3.000 100
DOCTORAT - INVATAMANT CU FRECVENTA $I CU FRECVENTA REDUSA

Taxade | Taxede

Domeniu scolarizare | admitere
(lei) (lei)
Agronomie 6.000 150
Horticultura 6.000 150
Zootehnie 6.000 150
Biotehnologii 6.000 150
Medicina Veterinari 6.000 150

ALTE TAXE
2. Transferari 200




3. Reinmatriculéri 500
4. Repetarea examenului de licent 200
5. Repetarea examenului de absolvire 100
6. Recuperarea unor activitdti practice
- absente nemotivate lucriri practice 10 fori fizici
- restanfe examen 3,4 100
- reexamindri, examene creditate 100
- examene de diferentd 100
7. Eliberare de duplicate (acte de studii) 150
8. Atestat de limbd pentru licent3, masterat, doctorat 50
L. Objinereacertfestuloi-deeompeteni buevishicd pesiraticenta
9.Garantie confirmare Joc cu taxa la admitere 1/3 din taxa anuali de studii la -
M.V )
Y4 din taxa anuali de studii la celelalte programe de studii
10.Sustinere licenta de catre studentii din universititile neacreditate 700
11. Taxi sustinere publicd doctorat 2.200
12. Taxi sustinere public3 teza de abilitare — cadre didactice care Nu sunt in S
USAMVCN, consorfiu USAMYV sau in UUC '
13, Tax3 sustinere public3 teza de abilitare — cadre didactice care sunt in A

consortiu USAMV (farda USAMVCN) sau in UUC

14. Taxé sustinere publici teza de abilitare — cadre didactice USAMYV Cluyj

Reducere 100% a taxei

Napoca

15. Eliberarea carnetului de student (duplicat) 15

16. Eliberarea legitimatiei de cilatorie (duplicat) 15

17. Eliberarea legitimatiei de biblioteci (duplicat) 15
Nivel I: 900

18. Taxa scolarizare Departament Pedagogic

Nivel II: 1000

19. Eliberare adeverinti inscriere/situaie scolari la solicitarea cursantului 30
pentru cursurile postuniversitare nivel I ¢i I
20. Programe analitice, eliberate la cerere 100/an de studiu
21. Fisa disciplinei (solicitatd individual), eliberati la cerere 10
22. Eliberarea actelor de studiu (neridicate) mai vechi de 3 ani de la finalizarea studiilor 300
23. Eliberarea actelor de studii in regim de urgenti: diploma, supliment de diploma, certificat Ty
(maxim 10 zile lucriitoare de la depunerea cererii), in perioada 15.10.-1.11, anu! in curs
24. Adeverinta de autenticitate a actelor de studii, eliberati absolventilor, la cerere 50
23. Adeverin{a necesard pentru emiterea Certificatului de conformitate pentru Colegiul
Medicilor Veterinari, eliberatd absolventilor, la cerere 0
26. Adeverinta de confirmare a perioadei de scolarizare/situatie scolara, eliberatd abselventilosla .
cererea fostilor studenti
27. Stocarea §i pastrarea dosarelor de concurs peste data de 20.dec. a fiecirui an
120
28. Taxa de inmatriculare anul 1 30

N . ”



29. Taxi procesare dosare, pregétirea pentru sustinere grad didactic II 150
30. Taxa procedare dosare, colocviu de admitere grad didactic | 250
31. Echivalare grad didactic I pe baza titlului stiintific de doctor 300
32. Taxa pentru cursurile de reconversie §i initiere profesionala 150-300
A Tavd-provesare dosar peatresteiiat S0-eufo
34 Taxh competenti lingvistica St 250-euro
35. Taxi pentru eliberare documente gcolare in limbi de circulatie internationali(englezi/francezi) 20
leifpagina

36.TAXE DE $COLARIZARE IN VALUTA PENTRU CETATENII CARE STUDIAZA PE

CONT PROPRIU IN ROMANIA DIN STATE TERTE UE

Domeniul de invitimant Inva{imant universitar de licenta, de Invigimant postuniversitar,
masterat (euro/luni) doctorat (euro/luni)
Tehnic, agronomic, stiinte 300
Medicind (limba roména) 400 500 x 10 luni
Medicini (limba 300-600 x 10 luni
_englezé/francez)
Domeniul de invatamént Sustinerea examenului de licentdi, de  Sustinere teze de doctorat (euro)

disertatie (euro)*

Tehnic, agronomic, stiinte 300

Medicind (limba roméani) 400

Medicina (limba 500
_englezi/francezi)

*pentru invatiméant cu frecventd redus alte forme de invatdmant conform legii

37. Reduceri de taxe

Achitarea integralé a taxei de scolarizare pana in data de 15 octombrie va atrage dupi sine o reducere
de 10%.

Pentru personalul angajat §i pensionat al universitatii i copii acestora cuantumul taxelor de mai sus se
reduce cu 50%.

Pentru personalul angajat pe duratd nedeterminatd si determinatd (cu exceptia cadrelor didactice
asociate), personalul pensionat si copiii acestora, precum si pentru doctoranzii la zi si cei la invitimant
cu frecventd redusé (care pe baza activitdtii de opt ore in universitate beneficiazd de bursa din partea
universitdtii} care frecventeaza cursurile modulului pedagogic, cuantumul taxelor DPPD se reduce cu
50%.

Candidafii proveniti din mediul rural, copiii absolventilor USAMV Cluj-Napoca si copiii orfani admisi
la invdtimantul cu taxa, vor beneficia de reducerea taxei de scolarizare cu 20%.

Reducerile se aplici doar la una din categoriile de mai sus, o singuri dati, gi numai la programele de
studiu in limba romani.

Studentii roméani inmatriculati la programe de studii in limba rom#ni, proveniti din centrele de
plasament vor fi scutiti de taxi de admitere, taxii de studii, taxa de cazare §i masi si li se vor
asigura facilitéifi de cazare si angajare sezonieri in perioada vacantelor.

ROMANLq

RECTOR,
Prof.dr. Cornel Ci

Vizat Oficiul juridic,

Silvi%
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Consiliul de Administratie al USAMY Cluj-Napoca

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL
incheiat azi, 06.11.2017, cu ocazia Intrunirii

Consiliului Profesoral al Facultatii de Agricultura

Consiliul Profesoral al Facultdtii de Agriculturd a avizat Comisiile de licentd/disertatie

pentru anul univ. 2017-2018 si Comisia de admitere pentru anul 2018.

Comisiile pentru examenul de licenti - an univ, 2017/2018

. Presedinte: Prof.dr. VIDICAN ROXANA

Membri: Prof.dr. BOGDAN ILEANA
Prof.dr. VARBAN DAN
Conf.dr. ODAGIU ANTONIA
Conf.dr. RANTA OVIDIU
Conf.dr. VARBAN RODICA
Subcomisii:
AGRICULTURA: Profdr. VARBAN DAN
Conf.dr. MUNTEAN LEON
Conf.dr. PACURAR FLORIN
Prof.dr. PUIA CARMEN
Conf.dr. RANTA OVIDIU
Secretar: Sef lucrari dr. MOLDOVAN CRISTINA
MONTANOLOGIE: Prof.dr. BOGDAN ILEANA
Conf.dr. PACURAR FLORIN
Prof.dr. VARBAN DAN
Conf.dr. MUNTEAN LEON
Sef lucrari dr. MOREA ADRIANA
Secretar :Sef lucrari dr. POP ADRIAN



EMAIA: Conl.dr. RANTA OVIDIU
Prof.dr.STANILA SORIN
Prof.dr.RUSU TEODOR
Conf.dr. MOLNAR ADRIAN
Conf.dr MUNTEAN MIRCEA
Secretar: Sef lucrari dr. DAVID ADRIANA

INGINERIA MEDIULUI: Conf.dr. ODAGIU ANTONIA
Prof.dr. MAXIM AUREIL
Prof.dr.PAULETTE LAURA
Conf.dr.MIHAESCU TANIA
Sef lucrari dr. BRASOVEAN IOAN
Secretar: Sef lucrari dr. IEDERAN CRISTIAN

BIOLOGIE: Conf.dr. VARBAN RODICA
Prof.dr. BUNESCU HORIA
Prof.dr. MIRESAN VIOARA
Conf.dr. GADEA STEFANIA
Sef lucrari dr. BERINDEAN IOANA
Secretar: Sef lucrari dr. FLORIAN TEODORA

Nota: modul de desfasurare al probei teoretice:

Scris — la programele de studii: AGRICULTURA, MONTANOLOGIE, INGINERIA MEDIULUI,
BIOLOGIE

Oral- la programul de studiu: EMAIA.

Comisiile pentru examenul de disertatie - an univ. 2017-2018
1. AGRICULTURA ORGANICA: Prof.dr. VARBAN DAN
Membri: Conf.dr. Leon MUNTEAN
- Prof.dr. lleana BOGDAN
- Prof.dr. Carmen PUIA




- Prof.dr. Marcel DUDA
Sceretar: Sef lucrari dr. Cristina MOLDOVAN

2. MANAGEMENTUL RESURSELOR NATURALE SI AGROTURISTICE: Conf.dr.
PACURAR FLORIN
Membri: - Prof. dr. Roxana VIDICAN
- Prof.dr. Marilena MARGHITAS
- Conf. dr. Rodica VARBAN
- Sef lucr. dr. Adriana MOREA
Secretar: Asist. dr. Giorgiana CATUNESCU

3. DEZVOLTARE RURALA: Prof.dr. RUSU TEODOR
Membri: - Prof.dr. lleana BOGDAN

- Prof. dr. Marcel DUDA

- ef lucr. dr. Mihai BUTA

- Sef lucr. dr. Adrian POP
Secretar: Asist.dr. Paula MORARU

4. PROTECTIA PLANTELOR: Prof.dr. PUIA CARMEN
Membri: - Prof.dr. lleana BOGDAN

- Prof. dr. Ion OLTEAN

- Prof. dr. Horia BUNESCU

- Sef lucr. dr. Vasile FLORIAN
Secretar: Sef lucr. dr. Loredana SUCIU

5. BIOLOGIA AGROECOSISTEMELOR: Prof.dr. VIDICAN ROXANA
Membri: Prof.dr Marilena MARGHITAS

- Conf.dr. Stefania GADEA

- Conf.dr. Rodica VARBAN

- Sef lucrari dr. loana BERINDEAN
Secretar :Sef lucrari dr. Teodora FLORIAN



0. AGRICULTURA, SCHIMBARI CLIMATICE SI SEGURANTA ALIMENTARA:
Confldr. FITIU AVRAM
Membri: - Prof, dr. Roxana VIDICAN

- Prof. dr. Marcel DUDA

- Prof. dr. Aurel MAXIM

- Sef luer. dr. Sorin MUNTEAN
Secretar: §efl. luer. dr. Mignon SANDOR

7. PROTECTIA SISTEMELOR NATURALE SI ANTROPICE: Conf.dr. ODAGIU
ANTONIA

Membn: - Prof. dr. Laura PAULETTE

- Prof. dr. Aurel MAXIM

- Prof. dr. Marian PROOROCU

- Conf.dr. Tania MIHAIESCU
Secretar: $ef lucr. dr. [oan BRASOVEAN

Comisia de ADMITERE 2018

Presedinte: Prof.dr. Roxana VIDICAN
Secretar: Sef lucr.dr. Giorgiana CATUNESCU
Membri:

Prof.dr. Ileana BOGDAN

Sef lucriri dr. Teodora FLORIAN

Sef lucrari dr. Ovidiu MARIAN

Sef lucrari dr. Mihai BUTA

Sef lucridri dr. loan BRASOVEAN

Sef lucriiri dr. Loredana SUCIU

Membri supleanti:
Prof.dr. Dan VARBAN
Conf.dr. Antonia OQDAGIU
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i UNIVERSTTATEA DE STIINTE AGRICOLE SY MEDICINA VETERINARA CLU)-NAPOCA 00 Ly
Facultatea de Horticulturs - Q’
Cobes Miladgeur 3.5, 400372, CupHapaca
Ted: 0264594304, Fax: 0264-593. 792 a 3
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FACULTATEA DE HORTICULTURA
Componenta
COMISITLOR DE DISERTATIE
LA SPECIALIZARILE FACULTATII DE HORTICULTURA, INVATAMANT MASTER
pentru examenele de finalizare a studiilor de masterat din anul univ. 2017-2018

MASTER

1. Specializarea “Managementul prodactiei horticole in climat controlat”
Prof. dr. Maria APAHIDEAN - presedinte

Prof. dr. Maria CANTOR - membru

Prof. dr. Ddnuf MANIUTIU — membru

Conf. dr. Erzsebet BUTA — secretar

2. Specializarea “Stiinte horticole”

Prof. dr. Rodica SIMA - presedinte

Prof. dr. Viorel MITRE -~ membru

Prof. dr. Maria CANTOR — membru

Conf. dr. Claudiu BUNEA — membru

Sef lucr. dr. Ionug-Alexandru APAHIDEAN — secretar

3. Specializarea “Biodiversitate si bioconservare”
Prof. dr. Corina CATANA — presedinte

Prof. dr. Mirela CORDEA — membru

Prof. dr. Liviu HOLONEC — membru

Conf, dr. Rodica SOBOLU - secretar

4. Specializarea“Proiectarea, amenajarea si intretinerea spatiilor verzi”
Prof. dr. Maria CANTOR — presedinte

Conf. dr. Erzsebet BUTA— membru

Sef lucrdri dr. Adrian ZAHARIA — membru

Asist. dr. Denisa JUCAN - secretar

8. Specializarea “Tehnologia producerii si valorificarii vinurilor speciale §i a produselor derivate”
Conf. dr. Anca BABES — presedinte

Conf. dr. Claudiu BUNEA — membru

Conf. dr. Rodica POP — membru

Lector dr. Lucica ARMANCA - secretar

6. Specializarea “Inginerie genetici in ameliorarea plantelor”
Prof. dr. Mirela CORDEA — presedinte

Prof. dr. Doru PAMFIL — membru

Prof. dr. Radu SESTRAS —membru

Conf. dr. Rodica POP — secretar

7. Specializarea “Managementul ecosistemelor forestiere”
Prof. dr. Liviu HOLONEC - presedinte

Prof. dr. loan TAUT — membru

Conf. dr. Vasile JIMONCA - membru

Conf. dr. Horia-Dan VLASIN - secretar

8-9. Specializarea “Agribusiness” / Specializarea “Economie agroalimentars”
Prof. dr. Felix ARION - presedinte

Prof, dr. lonel-Mugurel JITEA — membru

Conf. dr. Diana DUMITRAS — membru

Conf. dr. lulia MURESAN — membru

Lector dr. Gabriela CHICIUDEAN - secretar

CONSILIUL FACULTATH DE HORTIGY L
Decan, Prof: dr. Viorel MIERE /

rd

Sustinerea examenului de disertatie cuprinde I proba: Prezentarea §i sustinerea lacririi de absobvive/neririi de disertatie
{probd orald).

Comisiile au fost aprobate in Sedinta Consiliului Profesoral al Facultdii de Horticulturd din data de 02.11.2017



Facaltatea de Horticulturd o
Lz Mardytur 3-5, 100372, Chuj Napoca

Tok: D264-596 301, Fac 0284-595 792
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FACULTATEA DE HORTICULTURA
Componenta
COMISHLOR DE LICENTA PROPUSE
LA SPECIALIZARILE FACULTATII DE HORTICULTURA
pentru examenele de finalizare a studiilor din anul univ. 2017-2018

LICENTA

1. Specializarea “Horticulturi”

Prof. dr. Viorel MITRE - presedinte

Prof. dr. Maria CANTOR — membru

Prof. dr. Danut MANIUTIU - membru

Conf. dr. Claudiu BUNEA — membru

Sef lucr. dr. Andreea ANDRECAN - secretar

2. Specializarea “Peisagistica”

Prof. dr. Radu SESTRAS — presedinte

Prof. dr. Adelina DUMITRAS ~ membru

Sef lucrdri dr. Adrian ZAHARIA — membru

Sef lucriri dr. Razvan-Andrei VASIU — membru
Sef lucriri dr. Valentin SINGUREANU - membru
Sef lucrdri dr. Sonia BORS-OPRISA — secretar

3. Specializarea “Silviculturi”

Prof. dr. Liviu HOLONEC - presedinte

Prof. dr. Joan TAUT — membru

Conf. dr. Ilie COVRIG - membru

Conf. dr. Horia-Dan VLASIN — membru

Sef lucridri dr. Alexandru COLISAR ~ secretar

4, Specializarea: “Inginerie Economici in Agriculturd”
“Inginerie i Management in Alimentatia Publici st Agroturism”
“Inginerie i Management in Industria Turismului*

Prof. dr. Felix ARION - pregedinte

Prof. dr. Ionel-Mugure! JITEA — membru

Conf. dr. lulia MURESAN -~ membru

Lector dr. Ileana ANDREICA — membru

Lector dr. Valentin MIHAI — membru

Asist. dr. Andra PORUTIU- secretar

5. Specializarea “Misuritori Terestre si Cadastru”
Prof. dr. loana POP - presedinte

Prof. dr. Florica MATEI — membiru

Prof. dr. Marcel DIRJA — membru

Prof. dr. Maricel PALAMARIU — membru

Sef lucriri dr. Tudor SALAGEAN - membru

Sef lucriri dr. Diana FICIOR — secretar

CONSILIUL FACULTATII-DE YiORT]
Decan, Prof. dr. ViorelMITR

Sustinerea examenului de licentd, cuprinde 2 probe:

a) Proba I - Evaluarea cunogtintelor fundamentale si de specialitate (proba scrisd).
b) Proba 2 - Prezentarea §i sustinerea lucrdrii de absolvire/lucrdrii de licenti/proiectului de diplomd (probdi
orald).

Comisiile au fost aprobate in Sedinta Consiliviui Profesoral al Facultdfii de Horticulturd din data de 02.11.2017



Calea Mandgtue 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tol: 0264-596 384, Fax: 0264-593.792
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PLANIFICAREA EXAMENELOR DE LICENTA / DISERTATIE

Sesiunea iulie 02.07 — 06.07.2018

Specializarea | DATA
Horticulturs ] _(')_2-03.07.2'0_1}_3—"_ :
Peisagisticd 02-03.07.2018
Silvicultura 02-04.07.2018

Inginerie economica in agricultura

Inginerie si management in alimentatia publici si
agroturism

Inginerie si management in industria turismului
Masuritori terestre si cadastru - 02-03.07.2018

02-03.07.2018

——— e

Specializarea DATA
Managementul prod. horticole in climat controlat | 04.07.2018 ' i
Stiinge horticole o 04.07.2018
Pronc?ctarea, amenajarea §1 intretinerea spatiilor 05.07.2018
verzi o
Tehl}ologga producerii si va.lorlﬁcﬁnl vinurilor 05.07.2018
speciale st a produselor derivate
Managementul ecosistemelor forestiere 04-05.07.2018
Biodiversitate si bioconservare 04.07.2018
Inginerie geneticd in ameliorarea plantelor 04.07.2018 i B >
Economie agroalimentari

Agribusiness (englezi) 0‘}-07-2“01 8

Planificarea examenelor de licentd §i disertafie a fost aprobatd in Sedinta Consiliului Profesoral

al Facultdatii de Horticulturd din data de 02.11.2017.

02.11.2017 Decan, \
Prof. Dr:Viore] MITRE: |
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PLANIFICAREA EXAMENELOR DE LICENTA / DISERTATIE

Sesiunea ianuarie — februarie 29.01 — 02.02.2018

Specializarea DATA
Horticultura 29.01.2018
Peisagisticd 29.01.2018
Silvicultura 01.02.2018
Inginerie economica in agriculturd -
Ingmer!e sl management in alimentatia publici si 30.01.2018
agroturism .
| Inginerie i management in industria turismului
Misurétori terestre si cadastru 29.01.2018
Specializarea DATA
Managementul prod. horticole in climat controlat | 30.01.2018
Stiinte horticole 30.01.2018
Prou.actarea, amenajarea §1 intrefinerea spatiilor 31.01.2018
verzi
Tehnologia producerii si valorificarii vinurilor
Le . 31.01.2018
| speciale i a produselor derivate
Managementul ecosistemelor forestiere 01.02.2018
Biodiversitate si bioconservare 29.01.2018
Inginerie genetica in ameliorarea plantelor 29.01.2018
Economie agroalimentari

Agribusiness (engleza)

30.01.2018

Planificarea examenelor de licentd i disertafie a fost aprobatd in Sedina Consilinluyi Profesoral

al Facultdtii de Horticulturd din data de 02.11.2017.

02.11.2017
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*, UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE §I MEDICINA VETERINARA CLUf-NAPOCA //‘5"

Facultatea de Zootehnie §i Biotehnologii .3 i
Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tel: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.usamveiujroe

Universitetea de Huinie Agricok
ol Mdecma Veterinara dia Claj-Napoos

Citre {JIST! J{RA % L%
Conducerea U.S.A.M.V. Cluj-Napoca

Vi comunicdm comisiile de licentd/disertatie, sesiunile iunie 2018 si februarie
2019, pentru fiecare program de studiu, licent? §i masterat, aprobate in Consiliul Facultatii din data
de 8 noiembrie 2017:

Licentd
Programul de studiv: ZOOTEHNIE $I PISCICULTURA

Prof.dr. Teofil Oroian- presedinte

Prof.dr. Grigore Onaciu — membru

Prof.dr. Stelian Dardban — membru
Conf.dr. Daniela Ladosi — membru
Conf.dr. Simona Pagcaliu — membru

Sef lucr.dr. Zamfir Marchis — membru

Sef lucr.dr. Radu Constantinescu — secretar

Programul de studiu: BIOTEHNOLOGI AGRICOLE

Prof.dr. Daniel S. Dezmirean — presedinte
Prof.dr. Viorica Cogier — membru
Prof.dr. Marius Zahan — membru
Conf.dr. Adriana Criste — membru
Asist.dr, Mihai Suteu — secretar

Programul de studiu: BIOTEHNOLOGII PENTRU INDUSTRIA ALIMENTARA

Prof.dr. Andrea Bunea — presedinte
Prof.dr. Camelia Raduct — membru
Conf.dr. Adriana Criste — membru
Sef lucr.dr. Aurelia Coroian — membru
Asist.dr. Florina Copaciu — secretar

Programul de studiu: BIOTEHNOLOGIH MEDICAL VETERINARE

Prof.dr. Viorica Cosier — pregedinte
Prof.dr. Marius Zihan — membru
Conf.dr. Mihai Cernea — membru
Conf.dr. Flore Chirili — membru
Sef lucr.dr. Mihai Bentea — secretar



Facultatea de Zootehnie si Biotehnologii
Calea Manastur 3-5, 400372, Chej-Napoca

Tel: 02G4-596,384, Fax: 264-593 792
wwwsamvehsjro

Masterat

Programul de studiu: Managementul cresterii animalelor si acvaculturi

Prof.dr. Vioara Miresan — pregedinte
Prof.dr. Grigore Onaciu — membru
Prof.dr. Stelian Déraban — membru
Conf.dr. Sitnona Pagcaliu — membru
Sef lucr.dr. Daniel Cocan — secretar

Programul de studiu: Managementul calitafii produselor de origine animalierd

Prof.dr. Grigore Onaciu — presedinte
Prof.dr. Vioara Miresan — membru

Prof.dr. Camelia Raducu — membru
Conf.dr. Simona Pagcaldu — membru

Sef lucr.dr. Radu Constantinescu — secretar

Programul de studiu: Biotehnologii aplicate

Prof.dr. Daniel S. Dezmirean ~ presedinte
Prof.dr. Viorica Cogier — membru
Prof.dr. Marius Zahan — membru
Conf.dr. Adriana Criste - membru
Asist.dr. Florina Copaciu — secretar

Perioada sustinerii examenului de diplomi: 25.06. — 29.06.2018
Forma de sustfinere a examenului: ORAL

Cluj-Napoca, 08.11.2017

e




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA
VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA

VETERINARA
Str. Calea Manastur Nr.3-5, 400372 Chyj-Napoca, Romania
Tel +40264596384. fax +40264593792

EXAMEN DE FINALIZARE STUDII

SESIUNEA IULIE 2018, FEBRUARIE 2019Universita teade Stlinte Agricole

/i Medicina Veterlnara din Clu}-Napoca
| f?aeassmfwm
EXAMEN DE LICENTA - MEDICINA VETERINARA o 1din_)0.01,720(8

Comisia : Presedinte: Prof.dr.Liviu Bogdan

Membri : Prof.dr. Vasile Cozma, Prof.dr. Cornel Citoi, Prof.dr. Marian
Mihaiu, Prof.dr. Liviu Oana, Prof.dr. Gheorghe Brudagcs, Prof.dr. Laurent
Ognean, Prof.dr. Ioan Marcus, Prof.dr. Cilin Gherman, Prof.dr. Viorica
Mircean, Prof.dr. lancu Morar, Prof.dr. Mircea Mircean, Prof.dr. Ioan
Pagca, Conf.dr. Gavril Giurgiu, Conf.dr. Simona Ciupe, Conf.dr. Mihai
Cernea, Prof.dr. Adrian Gal, Conf.dr. Florin Beteg, Sef lucr.dr. Aurel
Vasiu,

Secretar : $ef lucr.dr.Ciprian Ober

Calendarul sustinerii :

02,03,04.07.2018- proba 1— Cunostinte fundamentale si de specialitate — examen practic
05,06.07.2018 — proba 2 — Sustinerea lucririi de licenta

EXAMEN DE LICENTA - MEDICINA VETERINARA in limba englezi

Comisia : Presedinte: Conf.dr. Alexandru Gudea
Membri : Prof.dr. Calin Gherman, Prof.dr. lancu Morar, Prof.dr. Adrian
Gal, Prof.dr. Marina Spinu, Conf.dr. Sorin Dan, Conf.dr. Bogdan Sevastre,
Conf.dr. Mihai Cernea, Conf.dr. Florin Beteg, Conf.dr. George Nadis, Sef
lucr.dr. Mihaela Niculae, Sef lucr.dr. Iuliu Scurtu
Secretar : Conf.dr. Adrian Macri

Calendarul sustinerii :

04.07.2018 - proba 1 — Cunogtinte fundamentale si de specialitate — examen practic
06.07.2018 — proba 2 — Sustinerea lucririi de licenta



EXAMEN DE LICENTA - MEDICINA VETERINARA in limba francezi

Comisia : Presedinte: Prof.dr. Sanda Andrei
Membrii : Prof.dr. Cornel Citoi, Prof.dr. Nicodim Fif, Prof.dr. Cristina
Stefanut, Prof.dr. Aurel Muste, Prof.dr. Gheorghe Brudasca, Prof.dr. Vasile
Cozma, Prof.dr. Mircea Mircean, Prof.dr. Iancu Morar, Conf.dr. Cristian
Magdag, Sef lucr. dr. Mihai Cristescu, Sef lucr. dr.Laura Citani, Sef
lucr.dr. Cosmin Pestean, Sef lucr.dr. Raul Pop, Sef lucr.dr. Alexandra
Tabaran
Secretar : Sef lucr.dr. Flore Chirila

Calendarul sustinerii :
03.07.2018 — proba 1 — Cunostinte fundamentale si de specialitate — examen practic
05.07.2018 — proba 2 — Sustinerea lucririi de licenta
EXAMEN DE DISERTATIE - MEDICINA VETERINARA
Comisia : Presedinte: Prof.dr.Liviu Bogdan
Membrii : Profdr.Marian Mihaiu, Prof.dr.Marina Spinu, Prof.dr.Joan

Groza, Prof.dr.Nicodim Fit, Conf.dr.Gavril Giurgiu, Conf.dr.Mihai Cernea
Secretar : Sef lucr.dr. Ciprian Ober

Calendarul sustinerii :
06.07.2018 - Sustinerea lucririi de disertatie
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA $I TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Mandgtur , nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Roménia
Tel.: 0264-596384 /int. 118; Fax: 0264-593792
htip:/fwww.usamvcluj.ro

COMISHILE PENTRU EXAMENUL DE DISERTATIE
ANUL UNIVERSITAR 2017-2018

I. Programul de studiu: MANAGEMENTUL CALITATII ALIMENTELOR

1. Prof. dr. Carmen Socaciu - presedinte
2. Prof. dr. Alexandru Naghiu - membru

3, Prof.dr. Edward Muntean - membru

4, Conf.dr. Elena Mudura-membru

5. Sef lucr. dr. Loredana Leopold — membru
6. Asistent dr. Zorita Diaconeasa — secretar

IL. Programul de studiu: SISTEME DE PROCESARE SI CONTROLUL CALITATII
PRODUSELOR ALIMENTARE

1. Prof. dr. Sevastita Muste - presedinte

2. Prof.dr. Emil Racolia - membru

3. Conf, dr. Dorin Tibulca - membru

4. Sef lucr. dr. Vlad Muregan - membru

5. Conf. dr. Dan Salagean - membru

6. Asist.dr. Romina Vlaic — secretar

ITL, Programul de studiu: SIGURANTA ALIMENTARA SI PROTECTIA
CONSUMATORULUI

1. Prof. dr. Maria Tofana - presedinte

2. Prof. dr. Andreea Stanila- membru

3. Prof. dr. Anca Rotar - membru

4, Sef.luc.dr. Mirela Jimborean — membru

5. Conf. dr, Sonia Socaci — membru

5. Asist, dr. Liana Salanta- secretar

IV. Programul de studiu: GASTRONOMIE, NUTRITIE SI DIETETICA ALIMENTARA

Conf. dr. Adriana Paucean - presedinte
Prof.dr. Ramona Suharoschi - membru
Conf. dr. Crina Muresan — membru

Conf. dr. Dan Vodnar - membru

Sef.luc. dr. Laura Stan - membru
As.univ.dr. Anca Farcas — secretar

s e e L

Calendarul sustinerii sesiunea iunie 2018:
04.06.2018: Prezentarea si sustinerea lucririi de disertatie - examen oral.

Calendarul sustinerii sesiunea februarie 2018:

06.02.2018: Prezentarea §i sustinerea lucrarii de disertatie - examen oral.

Notd: Comisia de examen pentru sesiunea februarie 2018 este Comisia de examen aprobatd pentru
anul universitar 2016-2017.
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UNIVERSITATEA DE STIHNTE AGRICOLE §1
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Managtur , nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Roméinia
Tel.: 0264-596384 /int. 118; Fax: 0264-593792
http://www,usamvcluj.ro

COMISHLE PENTRU EXAMENUL DE LICENTA
ANUL UNIVERSITAR 2017-2018

I. Programul de studiu: TEHNOLOGIA PRELUCRARII PRODUSELOR AGRICOLE

Conf,univ. dr. Dorin Tibulcd - Presedinte
Prof.univ.dr. Sorin Stanila — Membru

Sef lucr. Dana Leopold — Membru

Sef lucr. dr. Simona Man — Membru

Sef lucr. dr. Anamaria Pop— Membru
Asistent dr. Romina Vlaic — Secretar

R

II. Programul de studiu: INGINERIA PRODUSELOR ALIMENTARE

Prof.univ.dr. Edward Muntean - Pregedinte
Conf.univ. dr. Elena Mudura — Membru
Conf.univ. Adriana Piucean — Membru
Conf.univ. Mircea Muntean — Membru

Sef lucr.dr. Mirela Jimborean — Membru
Asistent dr. Melinda Fogarasi — Secretar

T

III. Programul de studiu: CONTROLUL SI EXPERTIZA PRODUSELOR ALIMENTARE

Conf.univ. Crina Muregan - Pregedinte
Prof.univ. dr, Anca Rotar — Membru
Prof.univ.dr. Emil Racol{a— Membru
Conf.univ, Cristina Semeniuc — Membr
Conf.univ.dr. Socaci Sonia — Membru
Asistent dr. Carmen Pop — Secretar

A

Examenul de diplomd constd din 2 probe:
a) Proba | - Evaluarea cunostintelor fundamentale gi de specialitate.
b) Proba 2 - Prezentarea si sustinerea proiectului de diploma.

Calendarul sustinerii sesiunea iulie 2018.
9 si 10 iulie 2018 — Proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale i de specialitate- probi scrisd
11 si 12 iulie 2018 - Proba 2 - Prezentarea gi sustinerea proiectului de diploma.

Calendarul sustinerii sesiunea februarie 2018.

05 februarie 2018 — Proba 1 - Evaluarea cunogtintelor fundamentale si de specialitate- probi scrisd

07 februarie 2018 - Proba 2-Prezentarea si sustinerea proiectului de diploma.

Notd: Comisia de examen pentru sesiunea februarie 2018 este Comisia de examen aprobatd pentru
anul universitar 2016-2017.
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COMISIA pentru repartizarea studentilor anului II IPA 2018-2019
pe programe de studii

1. Conf.univ. dr. Elena Mudura — Pregedinte
2. Sef lucr. dr. Mirela Jimborean - Membru
3. Asistent univ. Zorita Diaconeasa — Membru

Notd: Comisia de admitere a fost aprobati in sedinta Consiliului Facultafii de Stiinta i
Tehnologia Alimentelor din USAMVCN in data de 17.10.2017
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COMISIA PENTRU PROBLEME ADMINISTRATIVE SOCIALE SI STUDENTESTI
A FACULTATII STIINTA $I TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
2016 -2020

Prodecan social studentesc — pregedinte

Membri:

Conf, dr. Dan Siligean - Responsabil cu activititi sociale i cu studentii — departament 1 IPA
Prof. Dr. Ancuta Rotar - Responsabil cu activitifi sociale §i cu studentii — departament 2 SA
Student reprezentant in Consiliul Facultdtii

Student reprezentant in Consiliul Facultatii
COMISIA DE CAZARE PE FACULATE:

sef luer.dr. Mirela Jimborean — Prodecan social studentesc - presedinte
Bogdan Rusu — student in Consiliul Facultitii — membru

Livia Ticrea — secretar FSTA
COMISIA PENTRU ACORDAREA BURSELOR PE FACULTATE:

sef lucr.dr. Mirela Jimborean — Prodecan social studentesc - pregedinte
Bogdan Rusu — student reprezentant in Senatul Universititii - membru
Alina Petrici — student in Consiliul Facultitii — membru

Livia Ticrea — secretar FSTA

Noti: Comisia pentru Probleme Administrative Sociale §i Studentesti a Facultitii Stiinfa 5i Tehnologia
Alimentelor a fost aprobata in sedinta de Consiliu a facultiitii din 18.04.2016 §i revizuiti in sedinta CF din
17.10.2017
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Facultatea de Horticulturd
Calea Minaytur 3-5, 400372, Cluj-Napuca

Tel: 0264-596. 184, Eax: 0264-593.792
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Universitatea de Stiinte Ag‘ricole
s Medicina Vaterinard din (luj-Napoca

REGISTRATURA 2064
Adresi citre Nt Mdin __3,\9.1:0-&————-—

Consiliul didactic al USAMYV din Cluj-Napoca
in atentia d-lui Prorector, Prof. dr. Bogdan GEORGESCU

Prin prezenta, vé inaintdm documentele solicitate pentru sedinta de Consiliv didactic din

03.11.2017, dupa cum urmeazi:

1. Propunerea Facultitii de Horticulturad pentru p:)stul de Secretar admitere la nivel de
universitate sesiunea iulie §i septembrie, anul universitar 2017/2018.

2. Componen{a Comisiei de admitere al Facultatii de Horticulturd pentru anul 2018,

3. Componenta Comisiilor de admitere (examinare) la studiile de master, sesiunea iulie si

septembrie 2018.

4. Calendarul/Planificarea examenelor de licentii si disertatie sesiunea ianuarie-februarie
2018, respectiv iulie 2018.

5. Componenta Comisiilor de licenti si disertatie, la Programele de studii ale Facultatii de

Horticulturd, pentru anul universitar 2017/2018.

Noti: in cadrul Consiliului Facultdtii de Horticulturd au fost discutate si avizate Tematicile

pentru finalizarea studiilor de licenti, la toate Programele de studii gestionate de Facultatea de

Horticultura,

Cluj-Napoca, P
02.11.2017 P IR
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Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
M 280 din L 704, 2074

Citre,
Consiliul de Administratie al USAMVCN
In atentia D-lui Prorector, Prof. dr. Bogdan GEORGESCU

Prin prezenta, vi rugim si aprobati schimbarea D-nei Asist. dr. Denisa-Andreea
JUCAN din pozitia de secretar al comisiei de licentd pentru specializarea Horticulturs, cu d-na
Sef lucr. dr. Andreea-Flavia ANDRECAN si inlocuirea D-nei Conf. dr. Iulia-Cristina
MURESAN din pozitia de secretar al comisiei de disertatie pentru specializirile Agribusiness si
Economie agroalimentard, cu D-na Asistent dr. Andra PORUTIU, Solicitarile se inainteazi ca
urmare a faptului ¢d D-nele Asist. dr. Denisa-Andreea JUCAN si Conf. dr. Iulia-Cristina
MURESAN au intrat in concediu de maternitate. Modificirile componentei comisiilor au fost

avizate In Consiliul Profesoral al Facultatii de Horticulturd din data de 25.01.2018,

Cluj-Napoca,
29.01.2018
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'DEPARTAMENTUL DE ASIGURARE A CALITATII

PROCEDURA OPERATIONALA

ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT
SI A SPORULUI DE PERFORMANTA ACADEMICA

COD PO-51

EDITIA : 11

REVIZIA: 0

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei
in cadrul editiei procedurii formalizate

Elemente privind . .
Nr. responsabilii/operatiunea Numele §i prenumele Functia Data Semnitura
ert. ! 2 3 4 5
Sef lucr, Dr. Vitca Anamaria RACF 11.2017
1.1] Elaborat
Ec. Dana Muresan SBRU
1.2 Prof.dr Cosler Vicrica e IR
) : calitatii USAMV CN
Verificat
1.3 Jurist Silvia Mihali Sef Oficiul juridic
Comisia de monitorizare a
1.4| Analizat Sistemului de control intern Monitorizare si Control
managerial (CMSCIM)
. Prof.dr. GEORGESCU i O
1.5] Avizat monitorizare a Sistemului de
BOGDAN . .
control intern/managerial
1.6] Aprobat Prof.dr.CORNEL CATOI Rector

Avertisment: Documentul de fati este proprietatea USAMV Cluj-Napoca.

Reproducerea i difuzarea documentului sunt in exclusivitate dreptul Organizatiei

Copiile sunt numerotate si {inute sub control.
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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii formalizate

Edifia sau, dupa caz, S . A — c!e la care se ﬂplic.i o
Nr. vevizia in cadrul editiei Componenta revizuiti Modalitatea reviziel prevederile 2:11:2:: sau reviziei
- 1 2 3 4
2.1. | Editial 03.2012
2.2. | Revizia 1 Actualizare procedur 29.04.2015
2.3. | EditialI 11.2017

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din cadrul
editiei procedurii formalizate

Scopul Exemplar . Numele si Data
Nr. difuzirii nr. S Functia prenumele primirii Semnitura
ert. 1 2 3 4 5 6 7
Toate Directori
) Deparla_menlele departamente
3.1. | Aplicare facultatilor/Compa
rtimentele /Sef ,
USAMV CN compartiment
3.2. | Informare 1 sU Sepat .
universitar
3.3. | Evidenta 1 DAC Secretar DAC
Secretariat
Prorectorat cu
3.4. | Arhivare I PADC activitdi
didactice si de
calitate
Utilizatori: e
Departamentele e
3.5. facultitilor/Compa g
rtimentele /Sef
USAMV compartiment
. Secretariat
3.6. | Analizi 1 CMSCIM CMSCIM
3.7. | Aprobare 1 CA Rector
ante Directori
e departamente/S
3.8. | Utilizare academice si P
. ef
Compartimente e
administrative P
3.9 Toti angajatii Angajatii la
= USAMV care se aplica
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procedura

6.

Scopul procedurii

Procedura descrie conditiile de acordare a gradatiei de merit pentru personalul didactic de predare,
didactic auxiliar §i cel de conducere din cadrul USAMV Cluj-Napoca precum i a sporului de
performantd academicé pentru personalul didactic de predare.

Domeniul de aplicare:

Procedura se aplicd personalului didactic de predare, didactic auxiliar din cadrul USAMV Cluj-
Napoca in conformitate cu prevederile din Legea nr.1/2011, Legii 153/2017- lege cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si cu dispozitiile cuprinse in Carta
USAMY Cluj-Napoca.

Documente de referinti

6.1. Reglementiri internationale

SR-EN ISO 9001-2015. Sisteme de Management al Calitatii. Cerinte
SR EN ISO 9000: 2015- Sisteme de management a calititii. Principii fundamentale si vocabular;
SR EN ISO 19011:2011. Ghid pentru auditarea sistemelor de management i de mediu

6.2. Legislatie primara

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile i completarile ulterioare

Legii 153/2017-lege cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

OG nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlu! financiar preventiv, republicat,
cu modificarile si completérile ulterioare.

Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice

6.3.Legislatie secundara

Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 200/2016 privind modificarea §i completarea
Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitatilor publice

6.4.Legislatie terfiara (alte documente, inclusiv reglementiri interne ale USAMYV CN)

Manualul Calitétii

Carta USAMV CN

Regulamentul intern RC-14 Regulamentul de organizare si functionare al Departamentului de
Asigurare a Calitafii

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizata
7.1 Definitii ale termenilor

Nr.crt. | Termenul Definifia si/sau actul care definegte termenul
1 Document Informatia impreuna cu mediul s3u suport (SR EN 1SO 9000:2015)
2. Procedurd Mod specificat de efectuare a unei activitdfi sau a unui proces — procedurile pot
fi documentate (scrise) sau nu.
3. { Procedura Procedura care descrie o activitate sau un proces care se desfasoara la nivelul unuia
operationala sau mai multor compartimente dintr-o entitate publica (0. 400/2015).

4, | Sistem de Ansambiul de elemente corelate sau In interactiune prin care se stabilesc politicile,
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management obiectivele, precum si procesele prin care se realizeazi obiectivele (SR EN ISO
9000: 2015)
5. | Managementul Management referitor la calitate (ISO 9000/:2015)
calit#fii

7.2. Prescurtiri (generale)

Nr.crt. | Abrevierea Termenul abreviat
R-USAMYV Cluj Napoca | Rectorul Universitatii de Stiinfe Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca
2. SU Senat Universitar
3. USAMYV Cluj- Napoca Universitatea de Stiinfe Agricole §i Medicinid Veterinari Cluj-Napoca
4. CMSCIM Comisia de monitorizare a Sistemului de control intern/managerial
5. RM Reprezentant ul Manage mentului
6. RSMC Responsabil Sistem de Management al Calititii
7. PADC Prorector cu activitifi didactice gi de calitate
8. PS Procedurd de sistem in managementul calitatii
g. CAc Consiliul Academic
10. RACU Responsabii cu Asigurarea Calitatii USAMV
11. DAC Departamentul pentru Asigurarea Calititii
12. SMC Sistem de Management al Calit#ii
13, MSMC Manualul Sistemului de Management al Calitafii
14. FAAD Fisd Autoevaluare Activitate Didactici A si B
15. FAI Formutar Audit Intern
16. CAI Corpul de Auditori Interni
17. RACF Responsabili cu Asigurarea Calititii pe Faculiate
18. RACD Responsabili cu Asigurarea Calititii pe Departamente
19, DF Decan facultate
20. DD Director Departament
21. CD Cadrul Didactic
22, PDA Personal didactic auxiliar
23, PO Procedura operafionald in sistem de management al calitifii
24, PV Proces Verbal
25, GM Gradatie de Merit
26. BRU Birou Resurse Umane
27. DGA Directia Generald Administrativa
238. DDGA Director Directia Generald Administrativa
29. SBRU Sef birou Resurse Umane
30. SR Secretariat Rectorat
31. SDAC Secretariat Departament Asigurarea Calitijii
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32. CA Consiliul de administratie
33. SIS Sef ierarhic superior
34, CC Comisie de concurs

8. Descrierea procedurii

8.1. Generalitagi

Personalul didactic din invatimaéntul superior, cu performante deosebite in pregitirea studentilor, in
activitatea didacticd si de cercetare stiinfificd, precum gi in cadrul departamentului, care are o vechime
de minim 5 ani in invifiméantul superior cu contract de munca pe perioada nederminati, poate
beneficia de gradatia de merit, acordati prin concurs.

Gradatia de merit, se acordd la 16% din numarul total al posturilor didactice de predare si didactice
auxiliare existente la nivelul institutiei de fnvatdméant superior, autorizate sau acreditate §i reprezinti
25% din salariul de incadrare al functiei didactice al persoanei indreptitite. Gradatiile de merit se
repartizeaza pe facultifi in functie de numarul total al posturilor didactice de predare si in functie de numsrul
total al posturilor didactice auxiliare ocupate.

Pentru personalul didactic de predare din invataméntul universitar, care nu beneficiazi de gradatie de
merit, se acord4, prin concurs, un spor de performanta academica. Acest spor se acorda pentru un numar
de péna la 15% din posturile didactice de predare existente la nivelul universitatii §i reprezinta 10% din
salariul de bazi detinut. In cadrul USAMV-CN sporul de performanté academici se va acorda in procent de 15%
din totalul posturilor didactice ocupate de sefii de lucréri st asistenti, inclusiv cele ocupate de doctoranzi, in ordinea

punctajelor obtinute 1a autoevaluarea pentru anul 2018 2047 exceptind-cei-care-au-gradatiedermerit,

8.2. Perioada de acordare a gradatiei de merit §i a sporului de performanti academici
Gradatia de merit se acordd pe o perioadd de 5 ani. Sporul de performanti academicd se
atribuie pe o perioadd de 1 an. Personalul didactic §i didactic auxiliar care a beneficiat de gradatia de
merit ori de sporul de performanti academici (dupi caz) poate participa din nou la concurs.

8.3. Documente utilizate
In procesul de acordare a gradatiei de merit si a sporului de performanti academici se utilizeaz:

- Cerere pentru acordarea gradatiei de merit —- ANEXA I - F-PO-51-01
- Cerere pentru acordarea sporului de performantd academici ~ ANEXA I - F-PO-51-01
- Cerere solicitare punctaj DAC — ANEXA Il - F-PO-51-02
- Punctaj Fisa A si B - ANEXA 11l - F-PO-51-03
- Fisa de evaluare a studentilor - ANEXA IV — F-PO-51-04
- Figa de evaluare a activititii personalului didactic auxiliar - ANEXA V — F-PO-51-05
- Cerere de contestatie concurs —- ANEXA VI - F-PO-51-06

8.4. Modul de lucru:

Atribuirea gradatiei de merit si a sporului de performanti academici se face prin concurs, care
cuprinde urmitoarele faze:
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Consiliul de Administratie trimite Decanului st Directorului General Administrativ al
universitatii, numérul de gradatii de merit/spor de performanti academica care revin facultifii precus-si

Rumanit-de-beneliciari—ai—sporslui-de—performanti—neademied, respectiv personalului din structurile
administrative, preewsn-st perioada de concurs §i programul de depunere al dosarelor. Spersl-de

performanti-acadericiseatribuie-pe-universitate-
8.4.1. Pentru personalul didactic si didactic auxiliar din cadrul facultitilor:

- Decanul anunta perioada de concurs i programul de depunere a dosarelor la decanat;

- candidatul depune o cerere la Conducerea departamentutui (Anexa 1), prin care isi exprima
intentia de a candida la concursul desfasurat in scopul atribuirii gradatiilor de merit/sporului de
performantd academica;

- pentru personalul didactic de predare, Directorul de Departament cere in scris DAC punctajele
ob’;mute la autoevaluare si aprecierile din Figa de evaluare a studentilor in ultimii 5 ani de citre candidatii
inscrigi la concurs in cadrul departamentului (Anexa 2). Punetajele—obiinute —pe—baza—fiselor—de
atoevaluare—A—reprezinti—50% din—punetajul—final—Punetajul —obfinut—din—activitatea—in—eadml
departamentutii—evaluatd—prn—fisa—de—autoevaluare Breprezinti-S0%—din—punctajul-final; (Anexa 3,
Anexa 4). Pentru grada;ule de merit punctajul final este reprezentat de suma punctajelor realizate pe fisele
A si B pe ultimii 5 ani, evaluat si validat de citre DAC.

Lista de candidaturi, cu punctajele obtinute de personalul didactic se supun dezbaterii
departamentului, care formuleaza o apreciere sintetici asupra activititii fiecirui candidat.

Directorul de departament inainteaza Consiliului facultiii aprecierea sintetici pentru fiecare
candidat.

Pentru personalul didactic auxiliar se mtocmeste dosarul de concurs ce va contine fisa de evaluare
a activitdtii (Anexa 5), adeverinta privind vechimea in munci, apreciere sinteticd asupra activititii, in
baza recomanddrilor facute de geful ierarhic Sl.lpCI‘lOI'

Consiliul facultdtii numeste o comisie de concurs care analizeazd si evalueazd dosarcle si
transmite Consiliului facultétii listele candidatilor in ordinea punctajelor obtinute.

Comisia de concurs pentru fiecare facultate, va fi formata din:

- céite un reprezentant, cadru didactic, membru al Consiliului facultitii din fiecare departament;

- §i un reprezentant al cadrelor didactice auxiliare Decanul este de drept presedintele Comisiei.

Consiliul facultifii analizeaz, avizeaza si transmite spre aprobare Consiliului de administratie, lista
candidatilor recomandatl, in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute, potrivit numarului de gradatii
de merit care revin facultdii, stabilit de citre Consiliul de Administratie al universitatii.

Rezultatele concursului pentru atribuirea sporului de performanti academici se stabilesc la
nivelul USAMV-CN, in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut de fiecare candidat pe Fisa A si B,

in ulnmul an, puncta_; evaluat 51 vahdat de catre DAC Depaft-ameaf&ui—de—astgufafe—a-e&ma;-u—(-DAG)—va

i ]1 ] ﬁ ] A .B, E l,_,..

8.4.2 Pentru personalul didactic auxiliar din structura administrativi:

- Directorii/personalul cu funciii de conducere din cadrul structurii administrative anunti perioada de
concurs gi programul de depunere a dosarelor la Biroul Resurse Umane;

- candidatul depune o cerere la conducerea compartimentului, prin care i5i exprimi intentia de a
candida la concursul desfasurat in scopul atribuirii gradatiilor de merit;
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- pentru personalul didactic auxiliar din structura administrativd se intocmeste dosarul de concurs

ce va confine fisa de evaluare a activitéii (cuprinde autoevaluarea candidatului §i punctajul acordat de
comisia de concurs) si adeverinta privind vechimea in munci.

Rectorul universitéii, la propunerea sefilor de compartimente din structura administrativi, numeste
0 comisie de concurs care analizeaza si evalueazi dosarele candidatilor.

Comisia de concurs va fi formati din:

- Seful ierarhic superior

- Membru - o persoand care detine o funcfie cel pufin egald sau echivalentd cu functia
contractuald.

- Reprezentantul sindicatului

Rezultatele concursului se stabilesc in ordine descrescitoare a punctajelor obtinute de fiecare
candidat prin dosarul depus.

Comisia de concurs valideazd si transmite Consiliului de Administratie lista candidatilor
recomandati, potrivit numarului de gradatii de merit atribuite de citre Consiliul de Administratie al
universitafii.

Pentru personalul didactic §i didactic auxiliar din cadrul facultatilor, precum si pentru personalul
didactic auxiliar din structura administrativa Consiliului de Administratie intocmeste lista finald a
candidatilor admigi §i o inainteazd Rectorului care emite decizia de acordare a gradatiei de merit.

Biroul Resurse Umane duce la indeplinire decizia si publica lista pe site-ul universitatii.

8.4.3. La concursul pentru acordarea gradatiei de merit si a sporului de performanti
academici pot participa:

Personalul didactic de predare din universitate care are contract individual de munci pe pericada
nedeterminatd, care are performante deosebite in activitatea didacticd si de cercetare stiintifics, in
pregétirea studentilor si care sunt implicati activ In viaja comunittii universitare;

- personalul didactic auxiliar care are contract de muncil pe perioadi nedeterminati;

- personalul didactic §i didactic auxiliar care in ultimii 5 ani au avut o prezenfi efectiva in

universitate (nu se iau in calcul perioadele de suspendare a contractului individual de munci: concediu

fara platd, concediu pentru cresterea i ingrijirea copilului, concedii medicale cu o durati mai mare de 90
de zile, perioada pentru satisfacerea stagiului militar).

Gradatia de merit §i a sporul de performanti academici se poate acorda personalului angajat
al USAMV in urmiitoarele conditii:
- pentru cadrele didactice de predare

a) activitatea din ultimii 5 ani a candidatilor Inscrigi pentru acordarea gradatiei de merit, este
ilustratd prin punctajele obtinute la autoevaludrile anuale (fisele A si B);

b) contract de munca pe perioada nederminata e-vechime minima de 5 ani/l an in universitate la
data acordarii;

¢) au indeplinit integral atributiile incluse in Figa postului pe care sunt titulare si nu au primit
sanctiuni disciplinare in ultimii 5 ani;

d) are calificativ/punctaj foarte bine/bine in cadrul procesului de evaluare de citre studenti.

- pentru cadrele didactice auxiliare si personalul didactic auxiliar din structura administrativi.

a) au o vechime minima de 5 ani in uiversitate la data acordarii;

b) au Indeplinit integral atributiile incluse in Fisa postului pe care sunt titulare si nu au primit
sanctiuni disciplinare in ultimii 5 ani;
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¢) au obfinut calificativul “Foarte bine” de cel putin 4 ori in ultimii 5 ani, in urma evaluarii
performantelor individuale anuale. :

Repartizarea gradatiilor de merit atribuite facultatii sau structurii administrative se face la nivel
de cadre didactice de predare §i auxiliare in functie de procentul de 16% din totalul posturilor didactice,
respectiv didactic auxiliar;

fn situatia vacantdrii unor gradatii de merit, care nu se pot repatiza unor departamente sau
facultafi, gradatiile de merit pot fi redistribuite, prin concurs, altor persoane din universitate care
indeplinesc conditiile de la 8.4.3.

8.5 Disporzitii finale

Personalul didactic are drept de contestatie asupra punctajului acordat (ANEXA VI)
Contestatiile se depun la conducerea unitdfii de invi{imant in termen de 3 zile calendaristice de la data
comunicarii rezultatelor si se rezolva in termen de 3 zile calendaristice de la data inregistrérii acestora, de
catre o comisie de solufionare a contestatiilor, numit prin decizie a Rectorului,

Hotardrile comisiilor de solufionare a contestatiilor sunt definitive si pot fi contestate numai
prin procedura contenciosului administrativ, contestatia reprezentind plangerea prealabild reglementats
de art. 7 din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile ulterioare.

La lucrdrile comisiei de solutionare a contestatiilor pot participa si reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de ramura de invafiméant, care au drept de
acces la toate documentele i pot solicita consemnarea in procesul-verbal a propriilor observatii.

9. Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii

94.1.

Nr. | Compartimentul I II m v v VI | Vii VIII | IX X
(postul) /Actiunea (Denumire
(operatiunea structuri)

1 Repartizare gradatii de CA
merit

2 | Anuntare pericada de DF

concurs §i program
depunere dosare decanat

3. | Anuntare perioada de DGA
concurs  §i  program
depunere dosare

4. | Depunere cerere acordare CD
gradatie de merit

5. | Solicitare punctaj DAC DD
pentru personal didactic

6. | Completare formulare SDAC
DAC
E-PO-51-3
F-PO-51-4

7. | Completare formular SIS
apreciere sinteticd
personal auxiliar TESA -
F-PO-51

8. | Intocmire lista candidaturi DD
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9, | Intocmire lista candidaturi SIS
personal auxiliar structura
adm

10. | Analiza si evalvare dosare/ CC/CF
Aprobare candidaturi
personal didactic si
didactic auxiliar

11. | Analiza si validare CC
candidaturi personal
auxiliar din structura adm

12. | Lista finala candidati CA
admisi

13. | Emitere decizie acordare R-

gradatie de merit USAMV

14. | Indeplinire ordin si SBRU
publicare lista
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10. Anexe, inregistriri, Arhiviri

Nr. b . . T JA—— Nr. Dit Arhivare Alte
ot enumirea anexei aborator Proba | exemplare | = luzare Loc Perioads | elemente

0 1 2 3 4 3 6 7 8

1 Formular F-PO-51-01 L CMSCIM 1 CD BRU

2 Formular F-P0Q-51-02 G RACU 1 DD DAC

3 F lar F-PO-51-0
ormular F-PO-51-03 DAC ca . DD DAC

4 -P0O-51-
Formular F-P0Q-51-04 DAC o 1 DD DAC

_PO.51. BRU CA 1
5 Formular F-PO-51-05 PDA BRU

6 Formular F-P0Q-51-06 BRU RSMC 1 CD DAC

7 Dovada din partea
Departamentului Resurse BRU SBRU
Umane privind vechimea
in munca

SR 5 ani

Dovada din partea DD DD
Directorului de DF DF

Departament si Decanul :
. Facultatii privind LS 5ani
indeplinirea obligatiilor
din Fisa Postului

Dovada din partea
Departamentul pentru
9 As_ig.urarea Calitatii DAC RACU SR S ani
privind performantele

din Fisa de autoevaluare
AsiBpe ultimii 5 ani

Dovada din partea
Departamentul pentru .
Asigurarea Calitatii DAC RACU o JEL!
10 privind aprecierile din
Fisa de evaluare a
studentilor pe ultimii 5
ani

Fisa de evaluarea
activititii personalului
il didactic auxiliar pentru SIS cC RU 5 ani
acordarea gradatiei de
merit




MINISTERUL EDUCATIE! NATIONALE Acordarea gradatiei EDITIA -1I

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Lt T
$I MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA de performanta

Calea Managtur 3-5, 400372, Cluj-Napoca academica REVIZIA -0
Tel: 0264-596.384 int, 352, Fax: 0264-
593.792 .
www.usamvcluj.ro COD: PO-51 PAG 11 din 18.
Data 11.2017
1. Cuprins
Nr.compomente
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii formalizate Pag
procedurii
COPERTA 1
{ Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea i aprobarea editiei sau, dup3 caz, a reviziei 1
in cadrul editiei procedurii formalizate
2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiifor procedurii formalizate 2
3 Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaz3 editia sau, dupi caz, revizia din cadrul 2
edifiei procedurii formalizate
4 Scopul procedurii 3
5 Domeniul de aplicare 3
6 Documente de referints 3
7 Definitii §i abrevieri ale termenilor utilizati in procedura formalizats 3
8 Descrierea procedurii 5
9 Responsabilititi §i rispunderi in derularea activitatii 8
10 Anexe, inregistrﬁri, Arhiviri 9
11 Cuprins 10
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Anexal

Formular F-P0-51-01

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA CLUJ - NAPOCA

CERERE

PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT/SPOR DE PERFORMANTA ACADEMICA

Nume si prenume candidat

Date de identificare candidat:

Bl/Cl seria , IIT

Telefon

Unitatea de invatidmant

Incadrat pe postul**:

Vechimea efectiva (pe perioada nedeterminata) in tnvitimantul universitar de

data de .ccvcenrierennnnn ).

ani (la

Data depunerii dosarului in unitatea de invatamant:

Semnatura:

* postul didactic sau didactic auxiliar pe care este incadrat
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Anexall
Formular F-P0Q-51-02

Formular Cerere eliberare punctaje fisa A si B adresati DAC

Citre,

Departamentul de Asigurare a Calitatii (DAC)

Subsemnatul , in calitate de Director al

departamentului , din cadrul Facultdtii de

, solicit rezultatele obtinute la Fisa de evaluare
A si B, precum gi aprecierile din Fisa de evaluare a studentilor, pe ultimii 5 ani, pentru urméitorii

membri ai departamentului:

Mentionez faptul c3, datele solicitate sunt necesare pentru aprecierea sintetici a candidatilor, in
vederea acorddrii gradatiei de merit/sporului de performanta.

Semnatura

Data;
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Anexalll

Formular F-P0-51-03
Formular

Dovada din partea DAC privind performantele din
Figsa de autoevaluare A si B pe ultimii 5 ani

Prin prezenta va aducem la cunostinta rezultatele obtinute din Fisa de autoevaluare A
si B pe ultimii 5 ani de citre:

1. Rezultatele autoevaluarii Fisa A in perioada 20_-20___

Rezultatele autoevaluirii Fisa A (RAA)
Nr. Total RAA
crt. Nume si Prenume Funcfia |54 20 lo_  Ro_  Ro_ |
1.
2. Rezultatele autoevaluirii Figa B in perioada 20__-20___
Rezultatele autoevaluirii Fisa B (RAB)
Nr.
crt. Nume §i Prenume Functia |54 20. Ro_. ' Ro. Ro_ Total RAB
1.
3. Rezultatele antoevaluirii Fisa AsiB in perioada 20__-20
Rezultatele autoevaluirii i
Nr. . _ Figa A 5iFisa B SumaMedia
crt. Nume si Prenume Functia RAA+RAB/2
Total RAA Total RAB
1.
Data: w.viimsisisecrasnnasnrasans
Departamentul de Asigurare a Calitétii Intocmit:
Responsabil Asigurarea calitétii USAMY Secretar DAC

Semnatura Semnotura
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AnexalV:
Formular F-PO-51-04
Formular

Dovada din partea DAC privind aprecierea din
Fisa de evaluare a studentilor

Prin prezenta va aducem la cunostintd rezultatele obtinute din Fisa de evaluare a

studentilor pe ultimii 5 ani de catre:

Rezultatele evaluarii studentilor 20 _-20

Rezultatele evaludrii de citre studenti (RES) Media
Nr. crt. Nume si Prenume Functia |55 o 20 20 b0, (RES)/
5
1.
Data,

essscranerersERENIRASE

Departamentul de Asigurare a Calitétii
Intocmit: Secretar DAC ....covvcivenns weneSEMNatura
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Formular F-P0Q-51-05
AnexaV
Flsf\ DE EVALUARE

a activitatii personalului didactic auxiliar pentru acordarea gradatiei de metit
Perioada de activitate evaluata
NUMELE $1 PRENUMELE:
VECHIMEA IN UNIVERSITATE:
FUNCTIA DIDACTICA AUXILIARA DE EXECUTIE/CONDUCERE:

. Punctaj
Punctaj
CRITERII DE EVALUARE Autoevaluare| final
maxim
acordat
1. Realizarea sarcinilor de serviciu conform figei postului 24
2. Rezolvarea corect si la timp a lucririlor soliciate 14
3. Capacitatea relaionald cu personalul didactic, didactic
auxiliar si nedidactic din universitate, cu studentii si sefii 8
ierarhici superiori
4. Contributii la asigurarea unui climat de munci A
corespunzator
5. Interesul manifestat pentru autoperfectionare. -
Participare la alte forme de perfecfionare in specialitate
6. Adaptarea la complexitatea muncii 6
7. Cunoagterea, aplicarea si respectarea legislatiei in .
vigoatre, in cadrul activitatii proprii
8. Comportamentul §i manifestarea personalititii 6
9. Tmbunitatirea activititii compartimentului prin .
contribugie personali
TOTAL 100
Comisia de coordonare a concursului:

Presedinte

Membru

Membru

Secretar

Data

Titularul fisei de evaluare:
Semnitura
Data
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Anexa VI
Formular F-PO-51-06
CERERE DE CONTESTATIE

CONCURSUL PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT/SPOR DE PERFORMANTA ACADEMICA

Subsemnatul, , posesor al BIi/CI

seria__, nr, ,

CNP , telefon , Incadrat pe postul*

,dela

va rog sd-mi aprobati cererea de contestatie in raport cu evaluarea dosarului personal depus la concursul de

acordare a gradafiei de merit/spor de performanti academici in USAMV Cluj - Napoca la categoria **

Data:

Semnatura:

*postul didactic pe care este incadrat

**categoria de personal didactic pentru care a depus dosarul
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SCHEMA DE FLUX A PROCESULUI
Repartizare gradatie de merit/spor Acordare gradatie de
Intréri de performanta academici lesiri merit/spor de performanta
Legea 701> > academic3 personal didactic
Standarde ARACIS: l si didactic auxiliar
RC-14
PLANIFICARE Sedinta Consiliv de Administratie Hotardre CA/Repartizare gradatii de
< ). | merit/spor performantd academica pe
facult#fi i structura administrativa
Y A 4
EFECTUARE Depunere candidaturi Dosar gradatie de merit/performanta
i Solicitare date DAC = academica
Completare fig4 de evaluare sintetici Punctaje DAC; Fise de evaluare
VERIFICARE DD/SIS —»  Intocmire lista candidaturi
v
el 1R A CC/CF/Validare dosare —f|  Lista candidati recomandati
Aprobare CA > Decizii Rector
b‘ -
Monitorizare

Imbunatatire continua




Prorector USAMYV Cluj-Napoca,
Prof. Dr, Bogdan GEORGESCU

Uni've;rsltatea de $tiinge Agricole
s| Medicing Veterinarj din Cluj-Napoca
GISTRATURA

: ecan FMV Cluj-Napoca,
N"-_Z_Ll_g___din //6,/,{. 20l >

Prof iviu BOGDAN

{n atentia conducerii
Consiliului FMV Cluj Napoca,

Consiliului de administratie USAMYV Cluj Napoca

Vi rugim si aprobati coaptarea ca §i cadru didactic asociat a drd-ei Melega Iulia in
cadrul Disciplinei de Clinica Ecvind incepand cu data de 04/12/2017.

Specificam faptul ¢4, drd. Melega Iulia are tema de cercetare din cadrul doctoratului
pe specia ecvini,iar la acestd disciplind suntem deficitari in ceea ce priveste numirul cadrelor
didactice.

Propunem urmétoarele modificiri in statele de functii:
Sem I:

- post Asistent III/B/16 - linia 5, in loc de Oana Liviu si figureze Melega lulia, cu 1.25
ore.

Sem II:

- post Asistent ITI/B/16 — linia 6, in loc de Oana Liviu si figureze Melega Iulia, 1.61
ore;

- post Asistent ITI/B/16 - linia 4, in loc de Ober Ciprian s figureze Melega Iulia 0.63
ore.

Vi multumim!

14.11.2017
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o Universitatea de Stiinte Agficole
51 Mediciné Veterinars din Cluj-Napoca
Consiliul de Administratic at USAMVCN : CISTRATURA

din h0.0L LOLS

Nr. __L&i_-—

Prin prezenta vd rugim si aprobati urmatoarele dosare pentru ocuparea posturilor de cadre
didactice asociate conform statelor de functii ale Departamentului I — Horticultur si Peisagistic3, anul
univ. 2017-2018:

Drd. Ing. BORSAI Orsolya - post ,,Asistent”:

-Pozitia I A/23 — Arboriculturd ornamentala sem. I — Peisagistica anul 11, lucriri practice.

-Pozitia IB/14 — Amenajarea si Intretinerea spatiilor verzi, sem. 1 — Peisagistica anul 1V,
lucréri practice.

Dr. ing. BOANCA Piunita — post ,,Asistent”;
-Pozitia 1/16B — Modelare 3D-computer — Peisagistica IV, lucriri practice
- Pozitia I/18B — Modelare 3D computer — Peisagistica 1V, lucriri practice
— Proiectare asistatd de calculator —Peisagistica 111, lucriri practice

Dosarele candidatilor au corespuns tuturor cerintelor, avand si viza oficiului juridic. In urma
concursului (interviului), comisia a declarat candidatii admisi, prin votul membrilor comisiei. Votul
s-a efectuat individual, fiecare membru votand ‘pentru’.

Rezultatele concursurilor au fost avizate in Sedinta Consiliului Facultitii de Horticultura din
data de 30.01.2018.

Cluj-Napoca,
30.01.2018
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Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca

Tek: 0264-596.384, Fax: 0264-593.792
www.ausamvcluj.ro

Departamentul I Horticulturd si Peisagistica
Aprobat Decan
Prof.dr rel MITRE

Modificdri propuse in Statele de functii ale Departamentului I Horticulturi-Peisagistica,
Februarie 2018

in urma decesului Sef lucrari dr. Valentin SINGUREANU, orele pe care le-a avut in

norma de bazi, cit si cele in regim plata cu ora, din semestrul II, vor fi sustinute dupd cum
urmeaza:

- Postul I/19A, norma de bazi
Proiectare asistatd de calculator — Master PAISV I - Prof.dr. Dumitras Adelina
Constructii ornamentale §i tehnice — Peisagistica II - Sef lucr.dr. Vasiu Rizvan

- Postul 1/16B asistent plata cu ora
Constructii ornamentale gi tehnice — Peisagistica II - Sef lucr.dr. Vasiu Rizvan
Modelare 3D-computer 2 — Peisagisticd [V — Dr.ing. Boanca Paunita

- Postul I/18B - asistent plata cu ora
Proiectare asistatd de calculator — Peisagistica III - Dr.ing. Boanca Paunita
Modelare 3D computer — Peisagistica [V - Dr.ing. Boanci Paunita

Asist. Dr. Denisa JUCAN beneficiazi de concediu de maternitate din februarie 2018,
in consecintd orele din semestrul I1 vor fi sustinute astfel:
Postul 1/23B, norma de bazi
Arboriculturd ornamentala — Peisagistica Il — Drd.ing. Borsai Orsolya
Arboricultura si arhitectura peisagerd —~ Horticulturé I1I — Sef lucr.dr. Bors-Oprisa Sonia
- Postul 1/14B, asistent plata cu ora
Amenajare st intretinere spatii verzi ~ Peisagisticd IV — Drd.ing. Borsai Orsolya

30.01.2018
Directordepartament

Profidr. SESTRAS



