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Sedinta Consiliului de Administratie din 17.09.2018

Ordinea de zi:

1. Raport de progres ICHAT;,

2.Aprobarea scoaterii la concurs a postului vacant de tehnician cercetare la Gridina
Botanicd, comisia de concurs, de contestatii si fisa postului;

3. Diverse

Dupa discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmétoarele:

HOTARARI

1.Se solicita raportul de la ICHAT care sa cuprinda indeplinirea obiectivelor asumate,
respectiv: proiectele de cercetare depuse si cistigate, situafia angajirii cercetitorilor,
functionarea aparatelor si laboratoarelor.

2. Datoritd incompatibilititii functiei de Director departament cu cea de Director ICHAT,
se declangeazd procedura de alegeri Director la Departamentul I Horticulturd si
Peisagistica.

3. Se aproba scoaterea la concurs a postului vacant de tehnician la Gradina Botanica,
comisia de concurs, de contestatii si fisa postului.

4. Costurile cu inchirierea buteliilor de gaze folosite in universitate vor fi suportate de
disciplinele care le utilizeaza.

5. In perioada 18-21 septembrie 2018, d-1 conf. dr. Dan Vodnar este delegat de Rectorul
universititii sd semneze actele oficiale.
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Str. Mandigtur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romidnia
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Aprobat,
Rector
Prof. dr. Cornel Catoi

Catre Conducerea Universitatii

Subsemnatul Stoie Andrei, responsabil al Gradinii Agro-Botanice,
va rog si aprobati angajarea unui tehnician, perioadid nedeterminati, cu
un program de 8 ore/zi, pe postul rdmas vacant in urma demisiei

domnului Ciornei Dascil Vasilica.

Cluj-Napoca, 13.09.2018

Decan Responsabil
Facultatea de Agriculturd Gradina Agro-Botanici
Prof . Dr. Roxana Vidican Sef lucréri dr. Stoie Andrei
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UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
CLUJ-NAPOCA
Str. Ménastur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
Tel. +40-264-593792

Catre Conducerea Universititii

Subsemnatul Stoie Andrei, responsabil al Gradinii Agro-Botanice a USAMYV
Cluj-Napoca, vi transmit propunerea pentru organizarea §i desfasurarea concursului
de angajare a unui tehnician, perioada nedeterminat, cu un program de 8 ore/zi, pe

postul rimas vacant in urma demisiei domnului Ciornei Dascal Vasilica:

Denumirea postului: Tehnician cercetare
Fisa de post: Anexa 1

Bibliografie si tematicii: Anexa 2

Propuneri privind componenta comisiei:
1. Componenta comisiei de concurs:
Presedinte: Sef lucriri dr. Andrei Stoie
Membri: Conf. dr. Rodica Varban

Inginer Silvia Ianc
Secretar: Claudia Lupsa
Membru supleant: Inginer dr. Liliana Istrate
Secretar supleant: Monica Potra
2. Componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte: Prof. dr. Dan Varban
Membri: Conf. dr. Florin Pacurar

Sef lucrari dr. Cristina Maria Moldovan
Secretar: Claudia Lupsa
Membru supleant: Asistent dr. Vlad Horia Stoian

Secretar supleant: Monica Potra



Tematica pentru examenul de promovare in grad superior de salarizare la

griadina Botanicd a USAMYV Cluj-Napoca

Morfologia si anatomia plantelor: Tipuri morfologice de radacini, Tipuri de tulpini
aeriene (inclusiv metamorfozate), Tulpini subterane metamorfozate, Tipuri de frunze
compuse, Simetria florii, Corola florii, Tipuri de flori si plante dupi repartitia
organelor reproducétoare, Inflorescente: racem, spic, umbeld, capitul, umbela
compusd. Fructe simple uscate si carnoase, Saménta si componentele seminale,
Tesuturi protectoare: epiderma, Structura trunchiului de stejar.

Botanica sistematici: Increngatura Pteridophyta, increngitura Pinophyta, Familiile:
Ranunculaceae, Rosaceae, Betulaceae, Brassicaceae, Lamiaceae, Asteraceae,
Liliaceae, Poaceae.,

Prezentarea sectoarelor si subsectoarelor Gridinii Agro-Botanice a USAMV

Cluj-Napoca.

Bibliografie

1. STOIE, A. , VARBAN, R., 2012, Botanici, Morfologia si anatomia plantelor,
Indrumitor de lucréri practnce Ed. AcademicPres, Cluj-Napoca.

2. VARBAN, R., STOIE, A., 2013, Botanici sistematica, Indrumitor de lucriri
practice, Ed. AcademicPres, Cluj-Napoca.

3. VIDICAN R., VARBAN D., TOADER C., MOREA A., 2017, Caiet de practicd
pentru specializarea Biologie, Ed. AcademicPres, Cluj-Napoca.



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE Si
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

RECTOR }
Profauniv.dr, Cornel CATOI

FISA POSTULUI

D-nul:

Cap.I ASPECTE GENERALE

Denumirea postului: Tehnician cercetare

Serviciul: Departamentul [1 Agriculturd, Disciplina Botanica

Postul ciiruia fi este subordonat: Responsabil Gradina Botanicd a USAMV Cluj-
Napoca

Posturi cu care colaboreazi: Responsabil Gridina BotanicA a USAMV Cluj-Napoca,
Inginer Gridina Botanici a USAMV Cluj-Napoca, Muncitor Gradina Botanicid a
USAMYV Cluj-Napoca.

Studii necesare: Medii

Scopul postului: lucréri de intretinere a colectiilor de plante si a infrastructurii din
Gradina Botanici a USAMYV Cluj-Napoca, colectarea, cultivarea §i conservarea
materialului biologic din flora spontan3, din flora cultivati, din schimburile cu alte
gradini botanice si din alte surse.

Cap.Il ASPECTE DE CONTINUT ALE ACTIVITATII POSTULUI

Responsabilitatea postului: mentinerea speciilor din colectiile Gradinii Botanice a
USAMV Cluj-Napoca si infiintarea de noi amplasamente de specii de plante in
conformitate cu organizarea si tematica sectoarelor i subsectoarelor Grédinii Botanice a
USAMY Cluj-Napoca, organizare stabilitd de responsabilul Grédinii Botanice a USAMV
Cluj-Napoca.

Principalele atributii si sarcini: semdnatul, plantarea, pregitirea terenului si
intretinerea plantelor din Gradina Botanicd a USAMV Cluj-Napoca, recoltarea,
conditionarea, pregitirea si conservarea semintelor si a materialului saditor, intretinerea
aleilor, taluzurilor, suprafetelor cu gazon si al altor elemente de infrastructurd de pe
teritoriul Gradinii Botanice a USAMYV Cluj-Napoca.



Cap.IIl RESPONSABILITATI PRIVIND SECURITATEA IN MUNCA PRECUM §I
SITUATIILE DE URGENTA

Anexa fisa postului
Pe linie de SSM are urmatoarele sarcini si indatoriri specifice:

Pe

Sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, echipamente de transport si alte
mijloace de productie;

Sa utilizeze corect EIP si dupa utilizare sa-| inapoieze sau sa-l puna la locul destinat
pentru pastrare

Sa nu procedeze la scoaterea din functiune , la modificarea , schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii in special ale masinilor,
aparaturilor, uneltelor.

Sa comunice imediat angajatorului/si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere pericol pentru securitatea si
sanatatea lucratorilor , precum si orice deficienta a sistemelor de protectie

Sa aduca la cunostiinta conducatorului de munca sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

Sa coopereze cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati, atat timp,cit este necesar
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre
inspectorii de munca si inspectorii sanitari pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor;

Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;
Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

linic de prevenirea si stingerea incendiilor are urmatoarele atributii si

responsabilitati :

Sa respecte regulile i masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma, de rector sau de persoanele desemnate de acesta; s3 utilizeze,
potrivit instructiunilor date de rector sau de persoanele desemnate de acesta,
substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele de
lucru;

S& nu efectueze manevre $i modificéri nepermise ale mijloacelor tehnice de protectie
sau de interventie pentru stingerea incendiilor;

S& comunice, imediat rectorului ori persoanelor imputernicite de acesta orice situatie
pe care este indreptitit si o considere un pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizata la sistemele de protectie sau de interventie pentru stingerea
incendiilor;

S& coopereze cu salariatii desemnafi de rector, atit cdt ii permit cunostintele si
sarcinile sale, in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

Sa acorde ajutor, atét cit este rational posibil, oricérui alt salariat aflat intr-o situatie
de pericol.



e Salariatii raspund potrivit legii pentru cunoasterea si aplicarea masurilor de
prevenire si stingere a incendiilor, fiind obligati:

o Si participe la instructajele, exercitiile si aplicatiile practice de interventie in caz de
incendiu, avarii, accidente, calamitdti naturale si catastrofe pentru salvarea
oamenilor, stingerea incendiilor si limitarea pagubelor;

e Si respecte regulile stabilite cu privire la fumat (s& nu fumeze si sd nu introduca
tigari, chibrituri, brichete, alte materiale sau produse care ar putea produce incendii
ori explozii), folosirea focului deschis gi la executarea lucrarilor cu pericol.

¢ 53 indeplineascd la termen misurile din planul de apirare impotriva incendiilor $i s3
anunte de indatd sefii ierarhici in cazul sesizérii unei urgente de incendiu, explozii
ori alte asemenea evenimente.

* Sainformeze de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si stingerea
cu forte si mijloace proprii a oricarui incendiu

DGA/Dir. dep /Sef serv/Sef Birou Salariat
Responsabil Gradina Botanicid a USAMYV Cluj-Napoca Nume si prenume
Sef lucr. dr. Andrei STOIE

M

Am luat la cunogtin{a

Data



