Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicin Yeterinara din Cluj-Napaca
EOISTRATURA
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Managtur Nr,3-5, 400372 Cluj-Napoca, Romdnia
tel + 40-264-596.384: fax + 40-264-593.792

RECTORAT

Sedinta Consiliului de Administratie din 16.07.2018
Ordinea de zi:

1. Aprobarea Regulamentului Consiliului pentru probleme sociale si studentesti RU 9 ;

2. Aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea ciminelor studentesti
RU 34,

3. Aprobarea Regulamentului privind functionarea Restaurantului studentesc RU 35;

4. Informare despre repartizarea locurilor la doctorat pentru 2018/2019;

5. Acordarea unui spor salarial conducatorilor auto din cadrul compartimentului de
transport din USAMV CN;

6. Diverse

Dupéd discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratic a luat
urmdtoarele:

HOTARARI

1. Se aprobi acordarea concediului fara salar d-nei sef lucriri dr. Giorgiana Catunescu, in
perioada 1.09.2018-31.08.2019, pentru participarea ca bursier in cadrul Programului
European Postdoctoral de Determinare a Riscurilor Produselor Alimentare (European
Food Risk Assessment Fellowship Programe EU-FORA) organizat de Autoritatea
Europeana pentru Siguranta Alimentard la Universitatea din Sevilia, Spania.

2. Se aproba inlocuirea secretarului Comisiei de admitere a Facultatii de Agricultura, sef
lucréri dr. Giorgiana Cétunescu cu sef lucrari dr. Adriana Morea, pentru sesiunea de
admitere 7-17 septembrie 2018.

3. Se aprobd, in principiu, depunerea proiectului ,Dezvoltarea unei platforme in Cloud
folosind tehnologia Blockchain si cod QR si pentru Certificarea Digitald a Originii si

e

Trasabilitatii Alimentelor”, cu rezerva evaludrii sustenabilitatii financiare a proiectului.

4. La punctul 3 din Hotaririle CA din data de 10.07.2018 se fac urmitoarele modificari:
sala 61 va fi alocatd laboratorului de genetica nu sala 62, iar pentru microbiologie si CSV
va fi alocata sala 62 nu sala 63.



5. Se aprobi ca efectuarea de ore suplimentare sa se facad pe baza unui referat aprobat de
seful ierarhic care cuantificd orele suplimentare si apoi se acorda spor salarial sau zile
libere.

6. Se aprobi acordarea unui spor salarial de 30% la tot personalul din cadrul Serviciului
Social implicat in cazarile care au loc in perioada iulie-septembrie 2018, ca urmare a
contractelor de inchiriere contractate deja pentru diferite evenimente.

7. Se aprobd deducerea de 2 ore din norma didacticd a domnului asistent univ. Lucian
Cuibus, ca urmare a atributiilor manageriale pe care le are in calitate de director al SC
Agronomia Agro Food Innovation SRL.

8. Se aproba Regutamentul Consiliului pentru activititi sociale si studentesti RU 9 si se
transmite spre validare Senatului.

9. Se aprobd Regulamentul privind functionarea Restaurantului studentesc RU 35 si se
transmite spre validare Senatului.

10. Se aprobd Regulamentul privind organizarea si functionarea caminelor studentesti RU
34 si se transmite spre validare Senatului.

11. Configurarea in Statele de functii a posturilor de profesor universitar, in vederea
scoaterii la concurs, se va face doar in cazul existentei a minimum unui potential candidat,
abilitat sau in curs de abilitare (dosar verificat de universitate).

RECTOR, }
Prof. dr. Cornel CATOI

)
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Cétre Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca,

Subsemnata, Giorgiana Citunescu, sef lucrari la Departamentul | Stiinte tehnice si
stiintele solului din cadrul Facultitii de Agriculturd, prin prezenta vi rog si-mi aprobati pe
perioada 1 septembrie 2018 pana in 31 angust 2019 concediu fira salar pentru a participa ca
bursier in cadrul Programului European Postdoctoral de Determinare a Riscurilor Produselor
Alimentare (EUropean FOod Risk Assessment Fellowship Programme EU-FORA) organizat
de Autoritatea Europeand pentru Siguranta Alimentard (European Food Safety Authority
(EFSA) la Universitatea din Sevilia, Spania.

V& multumim anticipat,

Cluj-Napoca

16.07.2018

Decan,

prof. dr. Roxana Vidican sef lucr. dr. Giorgiana C;itunescu

Sy f'



UNIVERSTEATEA DE STHNTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARRA

Pt DIN CLUJ-NAPOCA
= Facultatea de Agricultura
Colear Mot -5 44172, Cluj Napaoca
[ R R TAS Tel: 026 k=590 41, Fan: 02604593 792

wivw usamseluj ro

Nr. inreg.

1095 /1607 T0@ Ai\)

Catre Consiliul de Administratic al USAMV Cluj-Napoca,

Prin prezenta v rog sd aprobati inlocuirea secretarului Comisiei de admitere a Facultatii

de Agriculturd, sef lucr, dr. Giorgiana Catunescu, cu gef. lucr. dr. Adriana Morea pentru
sesiunea de admitere 7 - 17 septembrie 2018.

Va multumim anticipat,

Cluj-Napoca

Decan,
16.07.2018 prof. dr. Roxana Vidican
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Conducerea Universitatii de Stiinte Agricole si Medicini Veterinara Cluj-Napoca,

Citre,

in atentia

Conducerii Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor si a Consiliului de Administratie

Subsemnsﬁui Lucian Cuibus, asist. univ. in cadrul FSTA, dep. I, prin prezenta solicit
)
aprobare unei deduceri de 2 ore din norma didactici, avind calitatea de director al SC.

Agronomia Agro Food Innovation SRL cu atributii suplimentare in managementul acesteia.

Va mulfumesc anticipat.

16.07.2018 Cu stima3,

Asist, Univ. Lucian Cuibus
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Céatre \

Conducerea USAMV Cluj-Napoca,

Subsemnatul, Asist. dr. Borsa Andrei, in calitate de Manager de Proiect, v rog sa
aprobati depunerea de citre USAMV Cluj-Napoca a unui proiect cu titlul Dezvoltarea unei
piaiforme in Cloud folosind tehnologia Biockchain si cod QR si penire Cerdificarea

Digitala a Originii si Trasabilititii Alimentelor.

Protectul se incadreaza in Programul Operational Competitivitate 2014-2020 Axa
prioritard: 1. Cercetare, dezvoltare tchnologicd si inovare (CDI) in sprijinul competitivitifii
economice §i dezvoltarii afacerilor Proiecte de tip CLOUD si de infrastructuri masive de date,
aferent Actiunii 1.1.2 Dezvoltarea unor refele de centre CD. Valoarea proiectului 4.500.000 Jei.
Asistenta financiara nerambursabila (de la bugetul de stat) reprezinid 100% din totalul costurilor

eligibile.

Cu muljumiri
Asist. Dr. Borga Andrei Cluj-Napoca

11.07.2018
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RU 9

REGULAMENTUL CONSILIULUI CU ACTIVITATI SOCIALE SI
STUDENTESTI

CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 1 Consiliul cu Activitati Sociale $i Studentesti funciioneazi potrivit Legii nr. 1/2011 a educatiei
nationale a Cartei universitare, a prezentului regulament de organizare si funciionare si a
reglementarilor legale in vigoare.

Art. 2 Consiliul cu Activitati Sociale si Studentesti are ca obiective sociale:
a. identificarea si valorificarea oportunititilor de dezvoltare economici si sociald a
universitatii;
b. identificarea resurselor necesare pentru promovarea si dezvoltarea dialogului social si
participarea activd a Universitatii la viata comunitara pe plan local, regional si national.

Art. 3 Consiliul cu Activitiiti Sociale si Studentesti are ca obiective studentesti:
a. cresterea calitafii serviciilor specifice oferite studentilor;
b. diversificarea ofertei de servicii oferite studentilor;
c. participarea studentilor la elaborarea si punerea in aplicare a deciziilor privind serviciile si
facilttatile oferite studentilor;
d. armonizarea si promovarea valorilor stiintifice, culturale, sportive si etice in comunitatea
regionald, nationald si internationald.

Art. 4. In solutionarea problemelor de ordin soctal Consiliul cu Activitati Sociale si Studentesti al
Universitatii colaboreazd cu reprezentantii studentilor, cu reprezentan{ii Asociatiilor studentesti,
reprezentaniii personatului din universitate si a altor organizatii sau asociatii legal constituite care pot
sustine activitatile consiliului.

CAPITOLUL II — Structura si funcfionarea Consiliului cu Activititi Sociale si Studentesti

Art. 5 Structura Consiliului
(D) Consiliul cu Activitati Sociale si Studentesti este format din:

a. Prorectorul cu activitati sociale si studentesti in calitate de presedinte;

b. Sef serviciu social;

b. Prodecanii Sociali si Studentesti (cite unul de la fiecare facultate);

¢. 2 reprezentanii ai studentilor (Prefectul si un reprezentant al liniilor de studiu in limbile

strdine).

(2)Presedintele Consiltului cu Activitdti Sociale $i Studentesti isi poate desemna un inlocuitor la
sedintele Consiliului din randul prodecanilor.
(3) Mandatul Consiliului cu Activititi Sociale si Studentesti este acelasi cu mandatu) Consiliului de
Administratie.
Presedintele Consiliului poate invita si al{i membri pentru cresterea eficientei Consiliului in
indeplinirea programului propriu si al programului manageriat al Rectorului,

Pag.1din4
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Art. 6 Functionarea Consiliului

(1) Consiliul cu Activitati Sociale si Studentesti se reuneste lunar in sesiuni ordinare si in sesiuni
extraordinare de cite ori este nevoie, la convocarea presedintelui sau a 1/3 din membri sii.

(2)Hotararile privind propuncrile ficute de Consiliu se iau cu majoritate simpld de voturi si se
consemneazd in procesul verbal de sedintd motivatia votului pro sau contra.

(3)La sedinfele de lucru, presedintelepoateinvita si un reprezentant al sindicatufui din universitate
atunci ¢dnd sunt discutate probleme specifice activititii acestuia.

(4)Presedintele poate invita si alte persoanc din universitate la sedintele Consiliului atunci cind se
discuta probleme ce implici dialogul social sau activitatea studentilor.

CAPITOLUL II - Atributiite Consiliului cu Activitati Sociale si Studentesti

Art. 7 Consiliul cu Activitti Sociale si Studentesti are Tn atributii solutionarea problemelor sociale in
contextul actual, si de perspectiva al Consiliului, elaboreazi si face propuneri pentru planuri de
dezvoltare, avand urmétoarele competente:

a. Identificd fenomenele sociale si economice cu impact in viata sociald a universitatii si care
impun elaborarea unor strategii specifice;

b. Asiguri cadrul necesar solutiondrii unor probleme sociale legate de angajatii universitatii si
studenti;

c.Mediaza stirile conflictuale apirute Tn domeniul social si face propuneri de rezolvare a
acestora;

d. Elaboreazipoliticile sociale ale universititii;

e. Urmireste relatiile de munca si politica salariali si consolidarea pacii sociale;

f.Identificd solutii de imbunatitire a managementului universitar, prin utilizarea eficients si
cficace a resurselor materiale si umane;

g. Examineazi rezultatele implementarii obiectivelor sociale pe baza unor indicatori sociali si
economici i propune mésuri de performanta;

h. Se implica in obtinerea de sponsorizari, donatii si burse speciale de la partenerii economici
interni i externi;

i. Propune, initiaza si coordoneazi activitifile generatoare de venituri extrabugetare necesare
activitifilor sociale sau studentesti;

Jj. Coordoneazd administrarea Restaurantului ,Agronomia” si hotiriste masurile necesare
pentru eficientizarea activitatilor acestuia;

k. Asigura popularizarea si organizarca de manifestiri socio-educative, culturale si sportive
pentru salariatii universitaii §i studentilor sau pentru partenerii acesteia;

I. incurajeazi desfisurarea de activitati culturale si educationale in cadrul USAMVCN, acestea
cuprinzand ansambluri de dans, expozitii etc.

Art. 8 Consiliul cu Activititi Sociale i Studentesti are urmitoarele atributii in domeniul activitatilor
si problemelor studentesti:
a. Propune modificari ale regulamentelor de cazare in caminele USAMVCN, de acordare a
burselor, de acordare a biletelor de tabara, a prezentului regutament, a altor regulamente si
norme in vigoare cu impact asupra vietii socialesi culturate a studentilor USAMVCN.

Pag.2din4
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b. Stabileste numirul de locuri de cazare, repartizarea lor pentru ficcare facultate, in functie de
norima sanitara.

c. Asigurd repartizarea pe facultifi, a fondului alocat de catre MEN pentru burse si a celui
alocat pentru decontarea transportului studentilor.

d. Stabilestc cuantumul burselor si a celorlalte mijloace de sprijin material si le propunc

Consiliului Administrativ spre aprobare. CA la rindul siu va propune spre aprobare

Senatului cuantumul bursei. Potrivit art. 5 alin. (4) din Ordinul MEN nr. 3392/2017,

wcuantumul bursei poate fi stabilit, prin hotirdre a Senatului universitdfii, la propunerea

Consiliului de administratie, potrivit fondurilor disponibile si nevoilor identificate la nivelul

comunitdiii studentesti, cu respectarea prevederilor art. 223 alin. (10) din Legea educatiei

nationale nr. 172011, cu modificarile i completarile ulterioare”.

Repartizeazi pe facultifi numarul de locuri de tabara destinate studentilor.

Stabileste cuantumul tarifului de cazare pentru un an universitar.

Stabileste masuri pentru eficientizarea si buna functionare a serviciilor adresate studentilor.

Stabileste comisiile de lucru, componenta si competentele acestora pentru rezolvarea

problemelor sociale si studentesti.

J-  Monitorizeazi activitatea studentilor din caminele aflate in proprietatea USAMVCN si
propune masuri de optimizare a acesteia.

k. Sprijind activitatea Consiliilor de cadmin organizate conform Regulamentului privind
organizarea si functionarea caminelor studentesti-RU 34.

l.  Monitorizeazd administrarea spélatoriei Universitdtii si decide eventuale masuri de
imbunititire.

m. Monitorizeazd administrarea cabinetului medical specializat in medicind generald si a
cabinetului stomatologic, care asigurid asistentd medicald permanentd pentru studentii
USAMVCN si intervine pentru imbunitigirea acestora.

n. Coordoneazi activitdtile sociale si cultural-sportive ale studentilor (Agronomiade, concursuri
sportive si culturale etc.), asigurand spatiile de desfisurare si logisticd necesare unei bune
desfasurari ale acestor activitafi.

0. Asiguri participarea directd a studentilor, prin reprezentantii alesi, la elaborarea si punerea in
aplicare a deciziilor privind serviciile oferite studentilor.

p. Asigurd asistentd si consultantd pentru integrarea socio-profesionald a studentilor si
absolventilor.

g. Coordoneaza si analizeazi activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera pentru
prospectarea pietel muncii §i a oportunitatii calificarilor.

r. Elaboreaza principii $i masuri pentru integrarea profesionald si sociald a studentilor proveniti
din alte tari in mediul universitar §i pentru solutionarea problemelor specifice acestei
categorii de studenti.

- N 4]

CAPITOLUL IV - Dispozitii finale

Art. 9. Consiliul cu Activitati Sociale i Studentesti poate propune Consiliului de Administratie
parteneriate cu alte institutii sau intreprinderi publice sau private, parteneriate care si promoveze
interesele universitatii si sd ducd la indeplinirea obiectivelor sociale, culturale, sportive sau in
interesul studentilor.
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Prezentul Regulament va fi modificat si completat in conformitate cu dispozitiile in vigoare.

Art. 10. (1) Prezentul Regulament intri in vigoare la data aprobarii prin Hotdrdrca Consiliului de
Administratic din data de 16.07.2018 si Hotdrarea Senatuiui nr. /

(2). Orice alte dispozitii contrare prezentului Regulament se abrogi.

RECTOR, Vizat Oficiul juridic,

Silvia MUt

Prof. Dr. Cornel CATOI
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RU 34
REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA $I
FUNCTIONARFEA CAMINELOR STUDENTESTI

CAPITOLUL - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Caminele studentesti sunt unitdti aflate in proprietatea §i administrarea Universititii de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca (USAMVCN) care asigurd conditii de viata, odilin si studiu
pentru studentii, masteranzii i doctoranzii indreptatiti de a beneficia de cazare in cdmine pe durata detinerii
de cétre acestia a calititii de studenti ai USAMVCN.

Art. 2. Caminele functioneaza pe tot parcursul anului universitar, cu exceptia vacantei de vari, cind acestea
se inchid in vederea efectudrii reparatiilor §i igienizarilor. Anumite cdmine pot functiona in perioada de vara
in regim hotelier, la tarife aprobate anual de Consiliul de Administratic.

Art. 3. Camerele de oaspeti si cele destinate schimburilor inter-universitare, din cadrul ciminelor
studentesti, functioneazd pe intreaga perioada a anului calendaristic, fiind inchiriate la tarife stabilite de
Consiliul de Administratie.

Art. 4. Serviciul Social al USAMVCN publica semestrial balanta de venituri si cheltuicli pentru fiecare
cdmin studentesc (potrivit art. 205 alin. (14) din Legea nr.1/2011 a educatiei nationale).

CAPITOLUL H ~ ORGANIZAREA ACTIVITATII DE CAZARE

Art. S. Organizarea intregii activititi de cazare in cdminele studentesti se face sub coordonarea
Prorectoratului cu activitati sociale si studentesti care va infiinfa in acest sens Comisia de Cazare pe
Universitate compusi din: - Pregedinte comisie: Prorector activitati sociale $i studentesti

- Membri: Prodecanii sociali si studentesti ai facultitilor

- Sef Serviciu Social

- Reprezentant Prorectorat Relatii Internationale

- Reprezentant al $colii Doctorale

- Prefectul studentilor

- Secretar Prorectorat

Art. 6. Repartizarea locurilor de cazare in ciminele studentesti ale USAMVCN se face anual, de citre
Comisia de Cazare pe Universitate, proportional cu numaru! de studenti romani bugetati (licenti, master,
doctorat) si cu numarul studentilor striini din cadrul liniilor de predare in limba striind sau cei veniti la
studiu prin programele internationale Erasmust, CEEPUS, COST, AUF etc., ori prin acorduri
interguvernamentale (bursieri ai statului roméan).

Art. 7. [nainte de inceperea activitatilor de cazare, Comisia de Cazare pe Universitate, va colecta anual
urmétoarele date:
* numarul total de locuri de cazare disponibile in Ciminele USAMVCN, de la Serviciul Social;
* listele cu studentii bugetati (licenta, master) care solicita cazare, de la Prodecanii facultitilor;
* listele cu studentii familisti care solicitd cazarea, de la secretariatul Prorectoratului cu Activitati
Sociale si Studentesti;
e numdrul de studenti/masteranzi romani inmatriculati la cursurile de zi fard taxi, de la
Secretariatele facultatilor;



* lista doctoranzilor cu frecventd, care solicita cazare, de la secretariatuf Scolii Doctorale;

* lista studentilor striini si bursieri ai Statului Roman care solicitd cazarea, de fa Prorectoratul
pentru Relatii Internationale;

Din totalul locurilor de cazare se va scidea numdrul solicitirilor depuse de studentii familisti,
doctoranzi, studentii striini bursieri ai Statului Roman, acestia avand prioritate la cazare. Cazarea acestor
categorii de studenti se va realiza de citre Comisia de Cazare pe Universitate. Restul locurilor se vor
repartiza pe facultati, proportional cu numirul de studenti bugetati.

Art. 8. La nivelul fiecarei facultiti coordonarea activitatilor de cazare sc va realiza de Comisia de cazare pe
facultate compusa din:
- Presedinte comisie: Prodecan activitati sociale si studentesti
Membri: * Student reprezentant al Consiliul Facultaii
* Student membru al Asociatiei studentesti pe facultate
* Administrator cimin
* Secretar facultate

Art. 9. Comisia de cazare pe facultate are urmatoarele atributii:

* si puna la dispozitia studentilor toate informatiile necesare referitoare la procesul de cazare:
regulamente specifice, modalitatea de depunere a cererilor de cazare si calendarul cazarii;

* s afigeze listele cu studentii acceptati pentru cazare, pe ani de studii, programe si specializiri, cu 3
(trei) zile inainte de inceperea actiunii de cazare;

* 53 asigure buna desfasurare a cazirii in cAminele repartizate facultatii;

Art. 10. Repartizarea studentilor in cAmin §i asigurarea unor conditii optime de cazare va fi realizata de citre
Consiliul ciminului, care are urmétoarea componenti:

¢ Prodecan social si studentesc

¢ Administratorul caminului

¢ Consiliul Studentesc de Ciimin (CSC)

CAPITOLUL III - CRITERII DE CAZARE

Art.11. in caminele studentesti ale USAMVCN pot si fie cazati:

* Studentii roméni bugetati (licenta, master , varsta maxima 26 ani ,si doctorat,varsta maxima 36
ani), integralisti in anul universitar anterior, care au domiciliul stabil in afara centrului universitar, la peste 20
km;

* Studentii familisti, cu conditia ca ambii soti s fie studenti, iar sotul si fie student USAMVCN. in
cazul in care sotia nu studiazi la USAMVCN, facultatea la care este studentd sotia, va pune la dispozitia
facultatii sotului un loc de cazare. in cazul in care unul dintre soti nu este student, Comisia de cazare pe
facultate va stabili daci poate si asigure cazarea ambelor persoane, in functie de numirul de solicitiri
existente;

* Studentii strdini bursieri ai Statului Romén;

* Studentii strdini din cadrul liniilor de studiu in limba straina;

* Studentii strdini veniti la studiu in cadrul programelor de schimb international ERASMUSH+,
CEEPUS, COST, AUF etc.

Studentii familisti, doctoranzii cu frecventd §i studentii strdini (mentionati la articolul 11), care
solicitd cazare vor avea asigurate locurile de cazare, in camere cu confort sporit din Ciminul Agronomia II,
mansardele caminelor VIII, XII, XV sau parterul ciminului X11. Cazarea acestora se va face dupi listele
primite de la Comisia de Cazare pe Universitate, repartizarea pe cimin si camere se va face tinind cont de
preferintele acestora.

Art. 12. Comisia de cazare pe facultate va avea ca si criteriu principal al repartizirii locurilor de cazare in
cimin performanta in activitatea academica studenteascd iar criteriile specifice de performanti vor fi
stabilite de fiecare facultate in parte.

Art. 13. Fiecare Comisie de cazare pe facultate va avea in vedere urmaitoarele cazuri speciale:
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¢ cazurile sociale (studentii proveniti din plasament familial, studentii orfani de ambii parinti,
studentii cu probleme medicale deosebite) vor avea prioritate la cazare,

* studentii care se afla in componenta Consiliul Studentesc de (CSC) vor avea locul de cazare
asigurat;

* studentii necisitoriti care au in intretinere copii §i locuiese impreund cu acestia vor fi cazati pe
locuri speciale, in camere cu confort sporit;

* in cazul in care doi studenti din cadrul USAMVCN, de la facultdti diferite sau din cadrul
accleiagi facultati, specializiri diferite, sunt frati, ambii avénd drept de cazare, se recomanda cazarea lor, la
cerere, in acelasi cimin/camera;

* studentii din anul I (licentd si master) vor fi cazati pe baza mediei de la concursul de admitere;

* copiii personalului didactic i didactic auxiliar aflat in activitate beneficiaza de gratuitate la cazare
in cmine. ( art. 277 alin. | din legea 1/2011);

* copiii personalului didactic i didactic auxiliar pensionat din sistemul de invatamant, precum si
copiii orfani de unul sau ambii parinti ce au activat in sistemul de invifimént beneficiazi de gratuitate la
cazare in cdmine. ( art. 277 alin 2 din legea 1/2011). Listele cu acegtia vor fi inaintate Serviciului Social de
cétre Administratorii cdminelor, dupa incheierea cazarii, pana cel tdrziu pe 5 octombrie.

Art. 14. Locurile rimase neocupate se pot repartiza studentilor neintegralisti, studentilor cu taxa si
studentilor pe cont propriu valutar/nevalutar (cursuri de zi, avand domiciliul stabil peste limita de 20 km
fatda USAMVCN). Cazarea studentilor neintegralisti se va face tinind cont de urmatoarele criterii:

* profesionale (numr credite),

* sociale (venit lunar net mediu pe membru de familie mai mic decat salariul minim net pe economie
in ultimele 3 luni - H.G. 558/1998, anexa 11, art. 8, lit. d)

* medicale (bolile enumerate in H.G. nr. 558/1998, anexa Il, art. 8, lit. ¢).

Art. 15. Studentit cu taxa nu vor beneficia de subventia de cazare.

Art. 16. Nu beneficiazii de cazare in ciimin urmitoarele persoane:

* studentii care, in anii anteriori, au instriinat, sub orice forma, spre folosintd, locurile de cazare;

* studentii care au comis abateri sau incalcari ale obligatiilor contractuale;

* studentii care au datorii neachitate din anii precedenti;

* persoanele care nu au statut de student (cadre didactice, personal TESA, personal ajutitor, etc.), pe
locurile destinate studentilor pentru care s-a solicitat subventie;

Listele cu studentii care nu beneficiaza de cazare in cimine pentru motivele mai sus precizate vor fi
transmise de cditre Serviciul Social citre Comisia Centraid de Cazare pana la sfarsitul lunii iulie a anului in
curs.

CAPITOLUL IV — CAZAREA PROPRIU-ZISA

Art.17. Cazarea in cimin se face pe baza unei cereri completate on-line pe site-ul universitatii, pana in ultima
zi de activitate didactici si practicd (30 iulie) de cétre studentii din anul II-VI si masteranzii anul II si
doctoranzii anul II-I1. Studentii, masteranzii §i doctoranzii din anul ! vor depune cererea de cazare on-line,
in momentul inscrierii.

Art. 18. Studentii care solicitd cazare pentru cazurile sociale (studentii proveniti din plasament familial,
studentii orfani de ambii périnti, studentii cu probleme medicale deosebite) vor prezenta acte doveditoare la
Decanatul facultatii din care provin, pini la data de 30 iulie.

Art. 19. Cererile de cazare se aprobd de citre Comisia de Cazare pe Facultate in functie de situatia la
invatitura dupi terminarea perioadei sesiunii de restante sau a actelor doveditoare pentru cazurile sociale.

Art. 20. Studentul care nu a depus cererea de cazare in termen sau nu se prezinti personal pentru a fi cazat in
intervalul de timp stabilit de catre Comisia de cazare, va putea fi cazat numai pe locurile de cazare ramase
disponibile, neexistand obligatia, din partea institutiei, de a-1 caza, chiar dacd indeplineste toate celelalte
criterii cerute.



Art. 21. Listele provizorii cu cei cazati se afiseaza cu cel putin o sdptaméand inainte de data cazirii pe site-ul
USAMVCN (www.usamveluj.ro/cazare). Acestea se pot contesta in termen de 48 ore de la afisare.
Raspunsul la contestatii se comunica in 24 de ore de la depunerea lor.

Art. 22. Listele finale se vor publica pe site-ul USAMVCN si se vor inainta Consiliului Ciminelor cu doud
zile inainte de inceperea cazirii.

Art. 23. Cazarea cfectiva a studentilor se face de cadtre Consiliul ciminului cu cel putin doui zile inainte
de inceperea anului universitar. In zilele de cazare, activitatea va fi monitorizati de citre Comisia de
Cazare a Universititii.

Art. 24, Pentru cazare, studentul se prezinti la cdminul unde a fost repartizat cu urmatoarele documente:
* taxa de cazare achitatd pentru prima lund;
* actul de identitate Tn original §i in copie (conforma cu originalul §i semnati);
* 2 fotografii tip CI pentru aplicarea pe Legitimatia de camin si pe Contractul de inchiriere;
* adeverintd carc si ateste calitatea de copil de cadru didactic activ sau pensionar, respectiv
documente doveditoare a gradului de handicap/calitatii de orfan/ptasament familial, etc.;
* adeverintd medicala de la medicul de familie de intrare in colectivitate;

Art.25. La intrare in cimin, studentii semneaza Contractul de inchiriere incheiat cu universitatea {(Anexa |
care face parte integrantd din prezentul regulament) si primesc in folosin{a, pe bazi de proces-verbal
individual, cazarmamentul si alte obiecte de inventar pe bazi de proces verbal colectiv iar in cazu!
responsabilului de camera numit de cétre consiliu, bunurile de inventar din camera.

Art. 26. Studentii cazati in cAmin din anul universitar curent au obligatia sd riména in spatiul de cimin
conform contractului de cazare pana la data expirfrii acestuia. Retragerea din camin din motive temeinic
justificate se face prin preaviz cu cel putin 30 zile inainte de renuntarea la cimin. Cererea de decazare se va
depune la administratorul de cdmin, moment in care se va intocmi procesul verbal de predare-preluare a
cazarmamentului si alte obiecte de inventar,

Art. 27. Locurile rimase disponibile dupa data de 30 octombrie vor fi redistribuite de citre Comisiile de
cazare pe facultate in functie de prioritati dupa analiza fiecarui caz in parte.

Art. 28, Tarifele de cazare in cdmine pentru studentii de la licentd, master si doctorat se stabilesc de citre
Consiliul de Administratie, potrivit normelor legale la fnceputul fiecirui an universitar si sunt supuse
aprobdrii Senatului Universitatii; tariful de cazare se achitd lunar,cu anticipatie, in conformitate cu
prevederile Contractului de Inchiriere, in ultimele $ zile ale lunii.

Art. 29. Studentii, copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat in activitate sau pensionat, cei
proveniti de la Casele de copii sau din plasament familial precum si studentii orfani de unul sau ambii
parinti ce au activat in sistemul de invatimant, beneficiaza de cazare gratuiti, pe perioada anului universitar,
cu exceptia vacantelor.

Art. 30. Pentru neachitarea la timp a tarifului lunar de cazare, se va pliti o taxa de 30 lei cu titlu de
penalizare. Neachitarea taxei de cazare timp de doud luni duce la incetarea de drept a contractului de
inchiriere fara niciun preaviz si excluderea studentului restantier din camin. Incetarea de drept a contractului
nu exonereazi studentul de obligatia de achitare a intregului debit restant.

CAPITOLUL V - ORGANIZAREA ACTIVITATII ADMINISTRATIVE IN CAMIN

Art. 31. Conducerea cAminului este asiguratd de Consiliul ciminului in urmitoarea componenta:
¢ Prodecan social si studentesc,
*  Administrator cimin
e Consiliu Studentesc de Caimin (CSC);

Art. 32. Prodecanul social §i studentesc impreund cu reprezentantul Consiliului Facultatii din conducerea
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caminului, are rolul de coordonare a activititilor legate de cazare, decazare, control si avizare a sanctiunilor
aplicate studentilor. Fiecare cimin va avea un prodecan desemnat de catre Comisia de Cazare pe universitate.
Prodecanii analizeazi si avizeaza schimbu! de locuri intre camine.

Art. 33. (1) Administratorul ciminului este casierul gi gestionarul intregului inventar al ciminului. Acesta
are urmatoarele atributii:

* participd la cazarea propriu-zisd a studentilor, in conditiile prezentului regulament;

* semneaza si verifica respectarea contractului de inchiriere;

* incaseazi taxele de cimin in perioada previzuta in contract;

* preda si primeste, pe bazi de proces verbal, inventarul studentilor cazati;

* propune institutiei principalele lucrdri de reparatii i amenajiri Ia cladire si instalajii, repararea
mobilierului si cazarmamentului;

* raspunde de starea tehnicd a cdminului si urmareste efectuarea operativa a lucririlor de reparatii
curente sau remediere a avariilor;

* verificd personalul de pazi, intretinere i curdtenie a cAminului in vederea indeplinirii sarcinilor
acestora;

* identificd si stabileste cuantumul daunelor provocate de locatarii cdminului sau de vizitatorii
acestora;

* informeaza prodecanul! responsabil de camin si presedintele de camin de abaterile studentilor de la
prezentul regulament;

* intocmeste, la sfarsit de lund, lista cu studentii restantieri si a celor scutiti de taxa de camin si o
inainteazi $efului Serviciutui Social;

* cazeaza doar acele persoane pentru care a primit aprobarea de la prodecanul responsabil de ciimin
si/sau de la prorectorul cu activitati sociale si studentesti;

* intocmeste semestrial lista materialelor de curitenie si consumabile necesare caminului;

* pastreza la panoul de la administratie o cheie de la fiecare camer3, care riméne in permanenti la
panou, pentru interventii;
(2). Fisa postului administratorului de cdmin privind atributiile de serviciu va fi corelatd cu prezentul
Regulament.

Art. 34. (1) Consiliul Studentese de Camin (CSC) este compus din 9 membri, reprezentativi pentru
studentii cazati in cBminul pe care il reprezinti, alesi conform Anexei 2.

(2). Mandatul membrilor Consiliului Studentesc de Camin este de un an universitar.

Atributiile membrilor CSC sunt urmatoarele:

* asigurarea respectdrii regulamentului de organizare si functionare a caminului i a altor acte
normative care regiementeaza viata universitara;

* asigurarea respectdrii ordinii si linigtii in cdmin si in perimetrul cdminului;

* depistarea locatarilor clandestini si luarea mésurilor necesare pentru excluderea acestora;

* intocmirea orarului de folosire a masinilor de spilat si programarea studentilor care le utilizeaza;

* intocmirea graficului privind curatenia in spatiile comune;

* verificarea curateniei din camere si spatiile comune conform graficelor intocmite;

* asigurarea si verificarea efectudrii de cétre studenti a curdfeniei generale a camerelor inainte de
plecarea in vacanta,

* pregdtirea cAminului pentru cazarea studentilor prin prezentarea la cimin cu cel putin 5 zile inainte
de inceperea activitifii de cazare;

* se preocupd de reducerea cheltuielilor legate de consumul de energie electrica, termica, apa si
materiale de intretinere;

* repartizeaza studentii in camere, numeste responsabilii de camere si de etaje, inregistreazi in cartea
de imobil persoanele cazate, obtine viza de flotant in mod organizat si intocmeste evidenta nominali a celor
cazati;

* convoacd Adunarca generald a studentilor din camin anual saw ori de céte ori este nevoie, pentru a
dezbate probleme deosebite (aceasta poate fi convocata i la cererea unei treimi din numarul celor cazati in
cdmin, pe bazi de tabel si semniturd).

* sesizeazi conducerea institutiei de invatamant de neindeplinirea obligatiilor de cétre
personalul retribuit;

* efectueazi controlul periodic in camere pentru constatarea abaterilor de la regulament si contractul

de inchiriere si aplicd sanctiunile care i sunt in competenta,
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* afigeazi hotérdrile de sanctionare si informeaza Prodecanul responsabil de camin;

* propune Consiliului Facultatii sanctiunile care nu-i sunt in competenta;

* propune anual spre aprobare Consiliului de Administratie a USAMVCN lista cu amenzile
ce urmeazi a fi aplicate ca urmare a abaterilor unor studenti din camin.
(2). Sumele incasate prin casicria universitdtii vor fi inregistrate ca venituri proprii ale ciminelor si vor fi
utilizate pentru lucréri care vizeaza imbunatatirea condifiilor de cazare a studentilor.

Art. 35. Iiste obligatoriu ca Presedintele CSC sa locuiasca pe durata indeplinirii atributiilor sale, in ciminul
al carui Consiliv il reprezinta.

Art 36. Pregedintele CSC poate delega motivat atributiile sale unui membru al Consiliului. Accasti delegare
va fi pe o perioadi determinata.

Art. 37. (1) Presedintele precum i membrii consiliului studentesc de camin pot fi revocati de citre Consiliul
pentru activititi sociale si studentesti al USAMVCN, la propunerea CSC sau de ciitre anul de studii care i-
au delegat, din motive obiective, cu majoritate simpla de voturi in urmiatoarele cazuri:
¢ aplicarea sanctiunilor prevazute de prezentul Regulament;

indiferenta fata de activitatea din camin;

neindeplinirea sarcinilor care le revin;

sdvarsirea unor fapte de indisciplina
aplicarea unei sanctiuni disciplinare sau a Comisiei de etica.

(2). Sunt incurajate performantele profesionale §i activitatea academici studenteasca.

CAPITOLUL VI - DREPTURILE SI1 OBLIGATIILE STUDENTILOR CAZATI iN CAMIN

Art. 38. Studentii cazati in cimine au urmatoarele drepturi:

a) si beneficieze de cazare in cimine pe durata anului universitar;

b) sd locuiascd in aceeasi camerd, pe cit posibil, pe toatd durata studiilor, cu respectarea
prioritatilor prevazute de prezentul Regulament;

c) si foloseasca baza materiald din cimine si sa beneficieze de acces la utilitati (apa, energie
electricd, energie termica, etc);

d) sa beneficieze de acces gratuit la televiziune prin cablu, internet, aparate de gitit si masini de
spilat;

e) s utilizeze silile de lectura, oficiile, baile si celelalte spatii destinate folosintei in comun;

f) si locuiascéd in cAmin pe timpul vacantelor, in spatiile stabilite de Consiliul de Administratie
USAMVCN, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament;

g) si primeasca vizitatori in camerd in conditiile stabilite de prezentul Regulament péni la ora
23:00;

h) s beneficieze de schimbarea lenjeriei de pat la interval de 14 zile sau ori de cite ori este
nevoie;

i) si faca parte din Consiliile studentesti de camin;

J) sé fac@ propuneri in legaturd cu imbunitatirea conditiilor de viata si studiu din cimine.

Art. 39. Studentii, precum si alte persoane care locuiesc in camin, au urmitoarele obligatii:

a) sa incheie contractul de inchiriere la inceputul anului universitar;

b) sd preia prin proces verbal de predare-primire, camera, bunurile de folosintd comuni din
camerd, precem si bunurile de folosintd individuala;

c) sd prezinte legitimatiile de camin prevazute cu fotografie la intrarea in ciimin, la cererea
personalului de pazi si a organelor de control;

d) s@ pastreze si si foloseascd in mod civilizat i adecvat camera, bunurile materiale, instalatiile
sanitare si electrice din camera si din spatiile comune;

€) sa asigure si si intretind permanent ordinea §i curatenia in camerd si evacuarea resturilor menajere
in spatiile special amenajate pentru colectarea ascestora;

f) s& nu arunce in cémin, in jurul caminului, pe aleile complexului ambalaje si resturi menajere si si
respecte regulile de igiend sanitard;
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f) sa achite lunar tarifele de cazare, la termenele fixate;

g) sa plateasca penaliziri de intirziere, in cazul neachitarii la timp a tarifelor de cazare,

h) sd nu se mute din camera in care a fost cazat in altd camera, fard instiintarea Administratorului de
cidmin i fard avizul Comisiei de cazare pe cimin;

i) sd nu scoatd din camerd mobilicrul si alte bunuri primite prin proces verbal (paturi, saltele,
scaune, mese, etc.) fird ingtiintarea si predarea acestor bunuri administratorului de cimin;

J) s& nu demonteze obiectele sanitare si electrice, precum si accesoriile acestora de la grupurile
sanitare de pe spatiile comune, in scopul inlocuirit obiectelor lipsa sau degradate din cameri;

k) sd raspundd material pentru pagubele produse in camere si in spafiile comune, pe baza
proceselor verbale de constatare intocmite de administrator si semnate de locatarii camerelor (pentru bunuri
din camerd) si de cétre Consiliul Studentesc de Camin (pentru bunurile materiale din spatiile comune);

1) s suporte plata amenzilor prevazute in contract i Tn prezentul regulament, in cazul nerespectirii
acestora, Incasarea sumelor provenite din amenzi si recuperarca prejudiciilor se va face prin casieria
Universititii;

m) s predea camera administratorufui caminului fa incetarea valabilittii contractului indiferent de
motiv, sa restituie bunurile preluate in starea in care le-a primit, fiind considerat ci le-a primit in stare buna,
in vederea revizuirii §i repardrii instalatiilor, efectuarea curifeniei, dezinfectiei generale si deratizirii;

n) s rispundd de respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor; in acest sens, este
interzisa folosirea de legaturi improvizate la refeaua electricd, folosirea de prize, aparate electrocasnice
degradate, defecte sau improvizate, mari consumatoare de energie electricd ce conduc la degradarea si
distrugerea cablurilor si tabloului electric;

0) sd manifeste grijd in consumarea rafionald a energiei electrice prin evitarea conectirii la retea a
unor aparate electrocasnice care conduc la consumul exagerat al energiei electrice;

p) sd foloseascd apa potabild i apa calda menajerd in mod rational si s evite risipa, sesizind
imediat mecanicul de serviciu pentru orice defectiuni la instalatiile de apd;

ry si permitd imediat accesul in camerd, ori de cite ori este necesar, administratorului de
camin, consiliul studentesc de cdmin sau organelor de control;

s) sd aiba finutd $i comportament corespunzitoare spiritului universitar in raporturile cu ceilalgi
studenti din cimin si salariatii ciminului;

§) s& declare locurile rimase libere prin plecarea neanuntatd a locatarilor, precum si ocuparea
locurilor cu persoane fictive;

t) s& anunte administratorul cAminului in cazul in care nu mai doreste s locuiascd in cimin si si
accepte mutarea dintr-o camerd in alta din motive administrative legitime;

f) la finalul anului universitar si plecarea din camin si predea/achite (in caz de pierdere) cheia
personali de la camer3;

u)sd facd curdtenie generala in cameri la plecarea in vacanti

V) sd sesizeze orice situafie care vine in contradictie cu prevederile prezentului Regulament si cu
normele sociale de conviefuire in camin.
Art. 40. Studentilor cazati in camine le sunt interzise:

a) tulburarea linistii $i ordinii in camin, indiferent de modalitate;

b) organizarea de petreceri (chefuri) in cimin;

¢) inchiderea camerelor cu alte dispozitive decat cele standard cu care sunt echipate camerele;

d) introducerea si consumarea biuturilor alcoolice, drogurilor sau substantelor etnobotanice in
pertmetrul si in incinta cdminului;

e) sd fumeze n cAmin si in spatiile comune din camin; fumatul fiind permis numai in spatiul amenajat
in afara cdminului;

f) efectuarea oricarui gen de comert si practicarea jocuritor de noroc;

£) aruncarea sau depozitarea gunoiului in spatiile care nu au aceasti destinatie: holuri, oficii, bii, spatii
verzi etc.;

h} detinerea sau introducerea in cimin a oricrui animal de companie;

1) sa subinchirieze, instrdineze sau sa gazduiascd peste noapte, in spatiul primit in folosint, persoane
fizice strdine sau si le imprumute cheia de la cameri;

J) prepararea alimentelor in camere (acestea vor fi preparate in oficii) cu exceptia celor care au
bucatirie in cameri;

n) accesul pe acoperisul ciminului pentru a proteja hidroizolatia si a evita accidentele;

o) lipirea afiselor si anunturilor in locurile care nu sunt special amenajate (aviziere),
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p) sé ofere orice fel de suma de bani sau sa efectueze plati fard a primi document justificativ (chitanti
sau facturd emisa de casieria universitayii).

Art. 41. Studentii si doctoranzii cetitenii striini angajati intr-o forma de invitdmant, beneficiazi de aceleasi
drepturi si au aceleasi obligatii ca si studentii roméni.

CAPITOLUL VII--RASPUNDEREA CIVILA CONTRACTUALA SI DELICTUALA

Art. 42. Persoanele cazate in cdmin rispund pentru prejudiciul patrimonial produs prin deteriorarea sau
distrugerea unui bun din inventarul camerei sau din incaperile de uz comun ale caminului. Administratorul
caminului are obligatia de a identifica persoana responsabild cu producerca pagubelor si de a aplica sanctiuni
conform prezentului Regulament.

Art. 43. in cazul in care autorul faptei nu a fost identificat, raspunderea civila pentru pagubele produse se
stabileste sub forma de raspundere solidard a celor in cauza, care au folosit bunurile din camere sau de pe
spatiile comune (holuri, bai, oficii, toalete, sali de lecturd, partea exterioard a usilor de la camere, casa
scérilor,etc).

Art. 44. Evaluarea pagubelor se face in termen de 48 de ore de la constatarea acestora, prin incheierea unui
proces-verbal de constatare $i semnat de Presedintele Consiliului Studentesc de Camin (sau un membru al
CSC desemnat de Presedinte) si de Administratorul Caminului. Paguba se aduce la cunostingi Sefului
Serviciului Social §i Prorectorului cu Activititi Sociale si Studentesti, urmand ca in termen de 35 zile,
vinovatii sa achite contravaloarea pagubei.

Art. 45. Contravaloarea pagubei consta in pretul de procurare a obiectelor ce urmeazi a fi inlocuite, la data
recuperdrii pagubei, la care se adauga cheltuieli de manoperi;

Art. 46, Pana la achitarea integrald a prejudiciului, debitorii nu vor fi admisi la examenele programate.
Acestia sunt obligati sa faca dovada achitarii debitelor la zi in caz de retragere din facultate si solicitarea
restituirii actelor personale, eliberarea de adeverinte sau alte inscrisuri. in cazul neplatii datoriilor sau
pagubelor produse, Consiliul ciminului se va adresa Oficiului juridic in vederea actionarii in justifie pentru
recuperarea integrald a debitului/prejudiciului.

Art. 47. Incasarea de foloase necuvenite de catre studentii ciministi prin vanzarea sau subinchirierea locului
de cazare, duce la exmatricularea studentului din universitate, iar in cazul in care fapta este comisd de
administratorul de cdmin, pentru aceleasi abateri, se va proceda la desfacerea contractului individual de
ntunca al acestuia.

Art. 48. Pentru incilcarea prevederilor inscrise in prezentul regulament de cétre studentii care locuiesc in
céimine se vor aplica sanctiuni disciplinare in raport cu fapta si gravitatea ei, imprejurarile in care a fost
sdvarsitd, gradul de vinovitie a studentului, antecedentele disciplinare si de urmirile abaterii. Rispunderea
civild nu inlatura rispunderea disciplinara.

Art. 49. (1) Pentru nerespectarea prevederilor prezentului Regulament se aplicd urmitoarelor sanctiuni:
a. avertisment scris;
b. amenda
¢. excluderea din cimin pe o perioada de la un semestru pini la un an;
d. pierderea definitiva a dreptului de cazare pe durata studiilor.

(2) Sanctiunile sunt consemnate intr-un registru de evidenta al Consiliul Studentesc de Camin, iar o copie a
deciziei de sanctionare se inmdaneaza studentului sanctionat. In cazul in care studentul sanctionat refuzi s ia
la cunostinti decizia de sanctionare, Consiliul Studentesc de Camin va mentiona refuzul pe decizie.

(3) Tulburarea linigtii din cdmin poate fi sanctionati cu contraventie atunci cind fapta este constati de catre
»primar, imputernicitii acestuia, de ctre ofiterii sau agentii de politie ori de catre ofiterii, maistrii militari si
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subofiterii din jandarmerie™ potrivit art. 5 din legea nr. 61/1991 privind sanctionarea faptelor de inciilcare a
unor norine de convietuire sociald, a ordinii si linigtii publice.

Art. 50. Sancfiunea cu avertisment scris (art. 49 lit. a) se aplica pentru urmatoarelc fapte:
tulburarea linistii din camin (camere, spatii comune, spatiu din fata ciminului);
neasigurarea ordinii si curafeniei in camere §i spatii comune;

gazduirea persoanelor strdine n cimin dupa ora 23.00;

utilizarea aparatelor electrice de incélzire artizanale;

lipirea de afise sau anunturi in spatii care nu au aceasta destinatie;

mutarea din camerd fard ingtiintarea administratorului de c¢imin;

neprezentarea legitimatiei de cdmin personalului de paza;

organizarea de petreceri care perturbi linistea in cimin;

adapostirca de animale de companie in camera.

Art. 51. Amentzile (art. 49 lit. b) se aplicé in cazul repetarii faptelor previzute la art. 50, dupd cum urmeaza:
a) cu amendi in cuantum de 100 lei in cazul incdledrii:

art. 40, punctele ¢),d),e},f),g),h).k);

pentru tulburarea linistii in camin;

neasigurarea ordinii si curfifeniei in camere i spatii comune;

lipirea de afise sau anunturi in spatii care nu au aceasta destinatie;
mutarea din camerd fard ingtiintarea administratorului de camin;
refuzul prezentdrii legitimatiei de cdmin personalului de pazi;

b) cuamendi in cuantum de 200 lei in cazul:

repetarii faptelor prevazute in art. 50;

gazduirea persoanelor striine in camin dupé ora 23.00;
utilizarea aparatelor electrice de incalzire artizanale;
organizarea de petreceri care perturba linistea in ¢cimin;
adapostirea de animale de companie in camera;

introducerea i consumul drogurilor sau substantelor etnobotanice in perimetrul si in incinta
ciminului.

[ncasarea amenzilor sau a sumelor necesare repardrii prejudiciilor se va face prin casieria universitatii.

Art. 52. (1) Sanctiunea de excludere din ¢imin sau pierderea definitivi a dreptului de cazare in ¢imin
(art. 49 lit. ¢) si d) se aplica in urma:

aplicérii sanctiunii prevazuta fa art. 51 lit. a) st b) de doud ori consecutiv;

neplata pagubelor materiale;

locuirea fictiva in cameri;

instrainarea folosintei locului din cimin;

scoaterea din camerd sau din cAmin a obiectelor de inventar;

neachitarea tarifelor de cazare timp de doua luni;

abaterile deosebit de grave, asociate sau nu cu manifestdrile antisociale;

pierderea calitatii de student.

(2). Excluderea din cdmin a studentului se poate propune si de Consiliul Facultitii la care este inmatriculat
dacd studentul nu-si indeplineste, in decurs de 4 saptamani, nejustificat, 75% din minimul obligatiilor care fi
revin din fisele cursurilor la care s-a inscris. Aplicarea sanctiunii se face de ciitre Decanatul facultitii. Se
accepta justificdri ce vor fi dovedite cu: acte pentru cazuri medicale si pleciri cu Ordinul Rectorului.

(5) Sanctiunile se aplicd si membrilor consiliului studentesc din cimin (CSC) pentru inciilcarea sau
neindeplinirea corespunzitoare a obligatiilor previizute in prezentul Regulament.

Art. 53. Nicio sanctiune nu poate fi aplicata fira ascultarea prealabili a studentului.

Art. 54. Sanctiunile aplicate pot fi contestate la organele ierarhic superioare celor care le-au aplicat.
Contestatiile se depun in termen de 3 zile de la primire si se solutioneazi in termen de 48 ore. Sanciionarea
definitiva se comunici motivat in scris studentului si facultitii fa care acesta este inmatriculat.
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Art. 55. In aprecierca situatici studenfitor ciminigti privind acordarca burselor sociale, a unor facilitifi sau
recompense, conducerea facultitii va lua in considerare sanctiunile date conform prezentului regulament,
timp de un an calendaristic de la aplicarea lor.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE

Art. 56. (1). Cazarea in cdminele USAMVCN pe timpul vacantei de vard, a studentilor, masteranzilor si
doctoranzilor, se face pe baza unei cereri depuse la secretariatul Prorectoratului cu Activititi Sociale si
Studentesti, pané la data de 30.06.

(2). Cererile si tarifele de cazare se aproba de catre Consiliul de Administratic al USAMVCN.

(3). Sumele incasate reprezintd venituri extrabugetare si se pot folosi la sporirca gradului de comfort al
ciminelor.

(4). Cazarca gratuitd in cadminele universititit se acorda categoriilor de studenti previzufi de lege sa
beneficieze de acest drept, dar numai pe perioada anului universitar.

(5). USAMVCN va asigura, in ficcare an, pentru ficcare camin, o perioadd pentru curiijenie generala,
dezinsectie i reparatii de cel mult o luna.

Art. 57. Serviciul Social si Consiliul eiminelor pot dezvolta activititi suplimentare de dotare 5i amenajare
a caminelor, din fonduri extrabugetare (caziri ocazionale, inchirierca temporard a spatiilor disponibile din
cAmine, sponsoriziri sau donatii etc.). Incasarile vor fi efectuate prin casieria universitdtii si vor fi utilizate ca
venituri proprii ale USAMVCN.

Art. 58 (1). in luna iunie, Prorectorul cu activitiiti sociale si studentesti, Seful Servicinlui Social si
Directorul General Administrativ, impreuni cu Prodecanii si administratorii de cimin cvalueazi starea
caminelor $i decid asupra lucrérilor de igienizare, intrefinere si reparatii necesare pentru anul universitar
urmator.

(2). Consiliul ciminului poate propune spre aprobarea Consiliului de Administratie al USAMV Cluj-
Napoca o listd cu dotirile si lucririle deosebite, solicitate de studentii cazati, contravaloarea acestora
suportindu-se de catre solicitanti.

Art. §9. (1). Consiliul caminului poate adopta reguli interne de organizare §i functionare a ciminului, care sa
nu lezeze principiile prezentului regulament si care sunt aduse la cunostinta Comisiei de cazare pe
universitate,

Art. 60. Prezentul Regulament va fi modificat si completat in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare.

Art. 61. (1) Prezentu]! Regulament intrd in vigoare la data aprobarii prin Hotdrirea Consiliului de
Administratie din data de 16.07.2018 si Hotararea Senatului nr. /

(2). Orice alte dispozitii contrare prezentului Regulament se abroga.

. POMAN,

RECTOR, 5 9y Vizat Ofigjul Juridic
. & & 2%
Prof. Dr. Comnel CAT - T
m ®eciorat ¢
R =
A k3
\.d‘) Q\U ;
R <
~..
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Anexa | RU 34
Universitatea de Stiinte Agricole si Caminul
Medicinid Veterinari Cluj-Napoca Camera

Serviciul Social

CONTRACT DE INCHIRIERE Nr. /

PARTILE CONTRACTANTE:

Universitatea de Stiinte Agricole i Medicind Veterinara Cluj-Napoca cu sediul in Municipiul Cluj-
Napoca, Judetul Cluj, Calea Manastur, nr. 3-5, titular al dreptului de administrare a ciminelor studentesti cu
destinatia de locuinta, proprietate de stat, in calitate de locator, legal reprezentatd prin RECTOR, Prof. Dr.
Cornel CATOI

Si

() RO fiul{ca) lui oo, sial
.................................. student{i) la facultatea ereete ettt ne et asressrenereennneenns 5 SECHIA
............................................. , anul ..., cu domiciliul stabil in localitatea ............cc.ocovvennnnee.., strada
....................................... nr.....bl. ., sc. et ,ap. g jud. e Tl fIX
tel. mobil e, s posesor al CI seria ... s N e, , eliberatd de
.............................................. Jadatade e avand CINLP. v, 0 calitate

de locatar a intervenit prezentul contract de inchiriere
CAPITOLUL I - OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1.0biectul contractului de inchiriere il constituie darea/primirea in folosinta pentru anul unijversitar
2018/2019 a unei suprafete locative (loc) cu destinatia de locuin{d in ciminul........ , CAMETA ..cvvenens , Situat in
.................................................. , a instalatiilor i spatiilor aferente precum si a inventarului previzut in
procesele verbale de predare-primire.

CAPITOLUL Il - PURATA

2.1.Termenul de inchiriere este de la 01 octombrie 2018 pina la 31 iulie 2019, conform planului de
invatdmant corespunzitor anilor de studii, cu exceptia cazurilor in care Contractul de inchiriere se reziliaza
din motive intemeiate sau inceteaza de drept ori prin acordul ambelor parti. La incheierea activitdtii, camera
se predd administratorului cAminului cu inventarul primit la cazare si in conditiile care a fost preluati,

CAPITOLUL III - PLATA

3.1L.Tariful de cazare se stabileste de Consiliul de administratie, anual si se achiti lunar, cu anticipatie in
ultimele 5 zile lucritoare ale lunii.

3.2. in caz de neplati a tarifului in termenul mentionat, reprezentantul locatorului va percepe o penalizare in
cuantum de 30 de lei pentru luna restanta, iar dupa trecerea unei perioade de 60 de zile de penalititi, locatorul
va proceda la rezilierea unilaterald a contractului de inchiriere i la evacuarea silitd din spatiul de locuit, fard
somatie, punere in intirziere sau judecata.

3.3. Pentru studentii plecati cu mobilitati (Erasmus, Burse doctorale POCU, pentru perioada cat sunt
plecati, taxa de cimin se suspendi.

CAPITOLUL 1V- OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

Locatorul are obligatia:

4.1. sa predea camera cu dotdrile aferente specificate in obiectul contractului in stare corespunzitoare
folosintei pentru destinatia de locuinta pe baza de proces verbal de predare-primire;

4.2. sd asigure executia lucrarilor de intretinere i reparatii necesare pentru utilizarea spatiilor comune;
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4.3. si asigure efectuarea curateniei in spatiile de folosin{d comuni ale caminului si in spatiile exterioare
aferente;

4.4. sd interzicd orice modificare a spafiului oferit cu instalatiile aferente, subinchirierea spatiului sau
folosirea lui in alte scopuri, precum si deteriorarea camerei, a mobilierului sau a inventarului moale:

4.5. sa verifice modul in care locatarul foloseste si intretine suprafata locativa inchiriata, inventarul dat spre
folosinta si spatiile comune ale caminului;

4.6. si recupereze in timp util lipsurile si deteriorarile produse bunurilor din cameri si din spatiile comune
prin incasarea contravalorii lor si a manoperei de instalare;

4.7. sa aplice amenzile prevazute in prezentul contract ori de cite ori este cazul;

4.8. si asigurc paza in cdmin in conformitate cu planul de paza, respectarea normelor igienico-sanitare si a
normelor de paza contra incendiilor;

4.9. sd asigure schimbarea lenjeriei data n folosinta chiriasului;

4.10. sa indeplineasca conditiile stipulate in Regulamentul privind organizarea si functionarea ciminului
studentesc ce-i incumba locatorufui.

Locatarul (chiriasul) se obliga:

4.10. si preia camera cu dotdrile aferente in stare corespunzitoare folosintei pentru destinatia de locuinti pe
baza de proces verbal de predare-primire;

4.11. sa prezinte legitimatiile de cdmin prevazute cu fotografie la intrarea in cAmin, la cererea personalului de
paza si a organelor de control;

4.12. s& pastreze §i sa foloseascd in mod civilizat i adecvat camera, bunurile materiale, instalatiile sanitare
si electrice din cameri si din spatiile comune

4.13. sa asigure si s intrefind permanent ordinea §i curdtenia in camer3, evacuarea resturilor menajere in
spatiile special amenajate, s nu arunce in camin, in jurul caminului si pe aleile complexului ambalaje si
resturi menajere, si fumeze numai in locurile permise si si respecte regulile de igiend sanitari etc;

4.14. sa achite lunar tarifele de cazare in cuantumul si la termenele fixate;

4.15. sa plateasca penalizari de intarziere, in cazul neachitarii la timp a tarifelor de cazare;

4.16. sd nu se mute din camera in care a fost cazat in altd camer3, fard ingtiintarea Administratorului de
camin si fara avizul Comisiei de cazare pe camin;

4.17. s& nu scoatd din camerd mobilierul §i alte bunuri primite cu proces verbal (paturi, saltele, scaune,
mese etc) fard instiintarea si predarea acestor bunuri administratorului de cimin;

4.18. sa nu demonteze obiectele sanitare si electrice, precum §i accesoriile acestora de la grupurile sanitare
din spatiile comune, in scopul inlocuirii obiectelor lipsd sau degradate din cameri;

4.19. sa raspundd material pentru pagubele produse in camere si in spatiile comune pe baza proceselor
verbale de constatare intocmite de administrator i semnate de locatarii camerelor (pentru bunuri din camera)
gi de citre Consiliul Studentesc de Camin (pentru bunurile materiale din spatiile comune);

4.20. s3 suporte plata amenzilor prevazute in contract i in regulament, in cazul nerespectarll acestora.
incasarea sumelor provenite din amenzi $i recuperarea prejudiciilor se va face prin casieria Universitatii.

4.21. s predea camera administratorului cdminului la incetarea valabilititii prezentului contract indiferent de
motiv, si restituie bunurile preluate, in starea in care le-a gésit, fiind considerat ¢ le-a primit in stare buna, in
vederea revizuirii si repardrii instalatiilor, efectuarea curiteniei si dezinfectiei generale, a dezinsectiei si
deratizarii.

4.22. sé raspunda de respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor; in acest sens, este interzisd
folosirea de legdturi improvizate la reteaua electrica, folosirea de prize, aparate electrocasnice degradate,
defecte sau improvizate, mari consumatoare de energie electrica, ce conduc la degradarea si distrugerea
cablurilor si tabloului electric;

4.23. sa foloseasca apa potabild §i apa caldd menajerd in mod rational si s evite risipa, sesizind imediat
mecanicul de serviciu pentru orice defectiuni la instalatiile de apa;

4.24. si permitd accesul in camerd, ori de céte ori este necesar, administratorului de cimin, consiliul
studentesc de cimin sau organelor de control;

4.25. s aibi tinutd i comportament corespunzatoare spiritului universitar in raporturile cu ceilalfi studenti
din camin si salariatii ciminului.

4.26 si declare locurile rimase libere prin plecarea neanuntati a locatarilor, precum si ocuparea locurifor cu
persoane fictive.

4.27. sd anunte in scris administratorul cdminului in cazul in care nu mai doreste s locuiascd in cimin si sa
accepte mutarea dintr-o camera in alta din motive administrative legitime. Dreptul de a beneficia de cazare se
pierde si prin neexercitarea lui fara motiv intemeiat.
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4.28. sd-si insugeascé si sd respecte intocmai prevederile Regulamentului de camin si a prezentului contract.
CAPITOLUL V - CLAUZE SPECIALE

Studentilor cazati in cAmine le sunt interzise:

5.2 tulburarea linistii st ordinii in cdmin, indiferent de modalitate;

5.2 organizarea de petreceri (chefuri) in cimin;

5.3 inchiderca camerelor cu alte dispozitive decat cele stabilite de Consiliul caminului;

5.4 introducerea si consumarea bauturilor alcoolice, drogurilor sau substantelor etnobotanice n perimetrul si

in incinta caminului;

5.5 s fumeze in cimin, fumatul fiind permis numai in spatiul amenajat in afara ciminului;

5.6 efectuarea oricarui gen de comert §i practicarea jocurilor de noroc;

5.7 aruncarea sau depozitarea gunoiului in spatiile care nu au aceasta destinatie: holuri, oficii, bai, spatii verzi

etc.;

5.8 introducerea in cdmin a animalelor de companie;

5.9 sa subinchirieze, instriineze sau gazduiascd peste noapte, in spatiul primit in folosinti, persoane fizice
sau si le imprumute cheia de la cameri;

5.10  prepararea alimentelor in camere {acestea vor fi preparate in oficii);

5.11  accesul pe acoperisul ciminului, pentru a proteja hidroizolatia si a evita accidentele;

5.12  lipirea afigelor 5i anunturilor in locurile care nu sunt special amenajate (aviziere);

5.13  si ofere orice fel de suma de bani sau sa efectueze pléti fard a primi document justificativ (chitanta
sau facturd emisi de casieria universitatii).

CAPITOLUL VI - RASPUNDEREA CONTRACTUALA

6.1. Pentru neexecutarea ori executarea necorespunzitoare a obligatiilor contractuale din partea locatarului,
locatorul (reprezentat prin Consiliu camin) in functie de natura si gravitatea sociala a fapei va proceda astfel:
6.2. va aplica 0 amendd de 100 lei in cazurile nerespectarii faptelor interzise prevazute la capitolul V
punctele 5.3) 5.4) 5.5) 5.6) 5.7) 5.8) 5.11) si pentru tulburarea linistii in cdmin, neasigurarea ordinii s
curdteniei in camere §i spafii comune, lipirea de afise sau anunturi in spafii care nu au aceastd destinatie,
mutarea din camerd fird fingtiintarea administratorului de c@min, neprezentarea legitimatiei de camin
personalului de pazi;

6.3 se va aplica o amenda de 200 lei in cazul repetirii faptelor prevazute in capitolul V art. 5.2) si pentru
gizduirea persoanelor strdine in cAmin dupd ora 23.00, utilizarea aparatelor electrice de incalzire artizanale,
organizarea de petreceri care perturba linigtea in camin gi adapostirea de animale in camer3, introducerea si
consumul drogurilor sau substantelor etnobotanice in perimetrul §i in incinta cdminului;

6.4. in cazul neplatii taxelor, amenzilor, a depésirii consumului la energie electrica, apa, gaz, etc., a sumelor
necesare acoperirii in timp util a pagubelor produse din culpa locatarului si a manoperei, nefrecventarii
activititilor didactice obligatorii a programului de studii pe baza ciruia a primit locul in c@minele
USAMVCN, precum si pentru incilcarea normelor contractuale si a regulamentului de cimin, prezentul
contract poate fi reziliat unilateral de citre locatar.

6.5. Distrugerea sau faptele deosebit de grave, asociate sau nu cu manifestarile antisociale, se sanctioneazi
cu pierderea definitiva a dreptului de cazare in caminele institutiei pe toatd durata studiilor.

6.6. Pana la plata integralad a despagubirilor, debitorii nu vor fi admisi la examenele programate, iar in caz de
retragere din facultate li se va refuza restituirea actelor personale si eliberarca de adeverinie sau alte
inscrisuri, pini fac dovada achitirii debitelor.

6.8. in cazul neplatii datoriilor sau despagubirilor, Consiliul ciminului se va adresa oficiului juridic in
vederea actiondrii in justifie pentru recuperarea debitului.

CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE

7.1. Prezentul contract s-a incheiat in conformitate cu dispozitii legale si interne in vigoare, cu precidere:
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, Regulamentul de cazare in
caiminele studentesti aprobat de Senatul USAMVCN, Hotirirea Consiliului de Administratie referitoare la
taxele si tarifele de inchiriere, Ordonanta nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si acteie de
identitate ale cetifenilor roméni, Legea nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului
produselor din tutun, Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.
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7.2. Prin semnarea prezentului contract locatarul (chiriasul) este de acord ca datele personale si fie prelucrate
in conditiile previzute de Regulamentul UE 679/2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu carater personal si libera circulatie a acestora.

Prezentul contract a fost incheiata azi __in doua exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte.

RECTO I_il,
Prof. Dr. Cornel CATOI

Administrator, Locatar{Chirias)
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PROCES VERBAL
de primire a bunurilor in folosinti

a) Bunuri de folosinti individuala

OBSERVATII

- Paturi _ buc .
- Cearsaf buc
- Cearsaf plic __buc
- Perne _ buc
- Fete perna buc
- Plapuma __buc
- Cuvertura pat s bue
- Peretare buc
- Fete de masi __buc

b} Bunuri de folosintd comuni
- Chei usi ~ buc
- Draperii perdele _ buc
- Galerii perdele buc
- Covoare _ buc
- Presuri buc
- Paturi _ buc
- Saltele __ buc
- Dulapuri ____buc
- Mese _ buc .
- Scaune spitar buc
- Etajere _ buc
- Cuier pom _buc
- Zar ~ buc
- Yala ___bue =
- Bec buc
- Neon ~ buc
- Geamuri _ buc
- Prize ~ buc
- Intrerupator _ buc
- Lavoar-complet buc
- Oglinda _ buc
- Cos gunoi buc
- Mitura _ buc
- Faras ___buc
Am predat, Am primit,
{ Administrator) {Locatar)
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Anexa 2 RU 34

REGULAMENT DE ALEGERI PENTRU
“CONSILIUL STUDENTESC DE CAMIN” DIN CADRUL
CAMINELOR USAMY CLUJ - NAPOCA

Art. 1. Studentii cazati in camine studentesti ale USAMVCN fsi vor alege prin vot universal, secret- membri
“Consiliul studentesc de cimin”. Alegerile se vor organiza o data la doi ani, la maxim 30 zile de la
inceputul semestrului al Il-lea. “Consiliul studentesc de cimin™ ales isi va desfasura activitatea pana la
urmétoarele alegeri.

Art. 2. Fiecare camin va avea un singur “Consiliul studentesc de cimin”, acesta trebuind sa fie
reprezentativ pentru specializarile si anii de studii cazati in camin si va cuprinde un numar de 9 membri, dupi
cum urmeazi: un presedinte, doi vicepresedinti, 5 responsabili paliere si un responsabil spatii comune.
Membri comitetelor de cimin vor fi alesi pentru un mandat individual de doi ani.

Art. 3. Organizarea alegerilor “Consilin] studentesc de cadmin” cade in sarcina unei comisii de alegeri,
constituitd din: Prodecan responsabil cimin, Administrator cimin si trei reprezentanti ai studentilor
(studenti senatori/consilieri si studenti din asociatiile studentesti). Comisia va elaborarea calendarul
alegerilor, va stabili numarul de membrii din “Consiliul studentesc de cidmin” ce ii revin fiecare sectii si an
de studiu pentru a asigura reprezentativitatea studentilor cazati in camin si va valida studentii care si-au
depus candidatura. Se va avea in vedere faptul ca intregul proces al pregitirii si desfdsurarii alegerilor
comitetului de cdmin nu trebuie si depiseasca 30 (treizeci) de zile de la Tnceperea semestrului al Il-lea. Ziua
scrutinului de vot va fi anuntata cu cel putin doud siptdmani inaintea votului, iar depunerea candidaturilor se
va face cu cel putin 7 (sapte) zile calendaristice inainte de ziua alegerilor, la secretariatul Protectoratului cu
activitati sociale si studentesti (PASS).

Art. 4. Studentul, care doreste sa candideze ca membru in “Consiliul studentesc de camin” va depune la
secretariatul PASS o cerere de intentie si o anexa care sa cuprindd un minimum de douizeci de semnituri de
sustinere din partea studentilor cazati In caminul pentru care candideazi. Acesta trebuie sa indeplineasci
urmitoarele conditii, pentru a fi declarat eligibil:
e sa fie inmatriculat in anii [-3 la facultatile cu profil ingineresc {Agricultura, Horticultura, Zootehnie
si Stiinta si Tehnologia Alimentului), respectiv anii 1-5 la Facultatea de Medicina Veterinara;
e sd nu prezinte grave abateri disciplinare pe perioada cand a locuit in ciminele studentesti (ex.
excludere temporara, neplata datoriilor, distrugerea sau deteriorarea bunurilor din cimin si
manifestirile antisociale);

Art. 5. Buletinul de vot va cuprinde toti candidatii declarati eligibili de ciitre comisia de alegeri. Acestia vor
fi grupati pe sectii si ani de studii. Sunt declarati castigétori candidatii care intrunesc cel mai mare numar de
voturi valide in cadrul sectiei si anului de studiu. Pentru a fi valid, un buletin de vot trebuie sd exprime
sustinerea unui singur candidat pentru fiecare sectie si an de studiu. Numdrarea voturilor se va face de citre
comisia de alegeri, in prezenta candidatilor, care au rol de observator. Rezultatele alegerilor se consemneazi
intr-un Proces Verbal de vot, care va fi inaintat secretariatului PASS, in maxim 24 ore dupi alegeri. Afisarea
rezultatelor alegerilor se va face la avizierul fiecdrui camin si pe website-ul USAMVCN.

Art. 6. Eventualele contestatii privind procesul alegerilor $i a rezultatele acestuia se pot depune — in termen
de 24 de ore de la data afisarilor rezultatelor alegerilor la secretariatul PASS, care va trebui s3 solutioneze
contestatia in maximum 48 ore. in cazul lipsei vreunei contestatii, dupd primul termen mentionat (cel de 24
de ore), rezultatele alegerilor se considera a fi valide, iar sarcinile comisiei de alegeri inceteaza.

Art. 7. Membri “Consiliul studentesc de cimin™ isi vor alege presedintele prin vot deschis, in prezenta
Prodecanului responsabil de camin si Adminristratorului de camin, in calitate de observatori. Presedinte ales

va desemna vicepresedintii, responsabili paliere si spatii comune.
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Art. 8. In cazul in care “Consiliul studentesc de cdmin™ va deveni incomplet din diverse motive (absolvirea
membrilor, excluderea membrilor pe motiv de neimplicare ete), se vor organiza alegeri de completare a
acestuia la inceputul ficcarui an universitar., cu Se va respectarca metodologiei enuntate anterior,

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel CATOIl
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RU 35

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA S$1 FUNCTIONAREA RESTAURANTULUI
STUDENTESC

Art.1. Restaurantul “Agronomia” cste unitatea de alimentatie publicd in proprietatea si administrarea
Universita{ii de $tiinte Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca (USAMVCN) avand regulament
propriu de functionare.

Restaurantul “Agronomia™ este compus din sala de mese, “Pub-ul Agronomia” si ,,Club Agronomia”,
situate pe str.Motilornr.74-76.

Art. 2. (1)Restaurantul “Agronomia” se afld in subordinea Serviciului Social USAMVCN, iar activitatea
acestuia este coordonatd de citre Consiliul Restaurantului“Agronomia”,compus din:

Presedinte: Prorector activitiiti sociale si studentesti;
Membri: Sef serviciu social;
Sef birou restaurant;
Prodecanii facultatilor;
Prefectul studentilor;
(2)Restaurantul “Agronomia” desfigoard activititi de servire, conservare si depozitare a alimentelor si a

produselor agroalimentare necesare pentru prepararea hranei.

Art3.(1) La Restaurantul “Agronomia” pot servi masa studentii si angajatii USAMVCN, studenti si
cadre didactice din strdinitate aflati in mobilitate la USAMVCN, candidatii la concursul de admitere,
membrii ai comunitdtilor academice din Cluj si din alte localitati.

(2)in afara serviciului prestat,in vederea servirii mesei pentru categoriile mentionate anterior,in cadrul
restaurantului se pot organiza si alte activitd{i specifice servirii mesei,cu caracter ocazional (simpozioane,
banchete,baluri,etc.) prin intermediul - AGRONOMIA AGRO FOOD INNOVATION S.R.L, in baza
cererii aprobate in prealabil de Consiliul Restaurantului“Agronomia”.

Art.4.( 1 ) Tarifele aplicate de Restaurantul Agronomia pentru categoriile mentionate la art. 3 alin. (1) si
(2) vor fi stabilite de citre Consiliul Restaurantului ,Agronomia” conform dispozitiilor legale si vor fi
aprobate de cétre Consiliul de Administratie al USAMVCN,

(2)Meniurile servite la Restauranul ,, Agronomia” sunt stabilite siptiménal de catre Seful Biroul
Restaurant.

Art.5.(1)Programul de functionare a Restaurantului “Agronomia™ este stabilit de cétre Consiliul
Restaurantului “Agronomia” si aprobat de catre Consiliul de Administratie al USAMVCN.
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Art.6. (1)In vederea desfasurdrii in bune conditii a activitatii Restaurantului,,Agronomia®, Serviciul
Social, prin Sef Birou Restaurant vaintocmi in timp utit planurile cu necesarul de alimente, materiale de
curdtenie si inventar ,moale”, temeinic justificate, in functie de numarul de persoane care servesc masa,

Art.7.(1)Studentii care servesc masa la restaurant au urmétoarele drepturi:

a).53 foloseascd toate bunurile puse la dispozitie in cadrul restaurantului;

b).54 facd propuneri $i aprecieri, direct sau prin reprezentantul studentilor in Consiliului Restaurantubui
privind:

sIntocmirea meniurilor;

*Programul de functionare;

*Cantitatea si calitatea produselor servite;

*Curdtenia §i calitatea servirii;

*Alte aspecte din activitatea Restaurantului“Agronomia™.

Art.8. (1)Studentii care servesc masa la Restaurantul “Agronomia” au urmatoarele obligatii:

a).54 foloseascd cu grija bunurile materiale din dotarea restaurantului;
b).S4 nu scoatd din incinta restaurantului inventarul acestuia;

¢).Si se comporte civilizat in relatiile cu personalul angajat;

d).Sé nu intre in blocul alimentar;

e).Si prezinte legitimatia de student daca este solicitata;

f).54 respecte orarul de func{ionare al restaurantului

Art.9. (i)Drepturile si indatoririle personalului angajat sunt stipulate in contractul individual de munci,
fisa postului si in contractul colectiv de munca.

Art.10.(1)Toate persoanele care servesc masa si care produc pagube materiale sau scot din incinta
restaurantului obiecte de inventar (veseld,tacAmuri,scaune,etc.) rispund material pentru acestea,
procedindu-se la evaluarea §i recuperarea pagubelor de la cei vinovati.

(2)in cazul in care autorul faptei nu este identificat (cu exceptia intrarilor prin efractie), raspund material
angajatii restaurantului, modalitatea de recuperare a prejudiciului urmind a fi stabilitd de citre
Consiliul Restaurantului “Agronomia”.

Art.11.(1)Baza materiala a Restaurantului ,,Agronomia” este parte a patrimoniului USAMVCN si este in
gestiunea Sefului Birou Restaurant sau ,dupi caz ,repartizati pe subgestiuni.

Art.12.(2)Seful Biroului Restaurant sesizeazd Consiliul Restaurantului “Agronomia”cu privire la orice
deficientd aparutd in procesul de productie sau deservire a mesei §i Tmpreund cu acesta cautd solutii
pentru remedierea acestora in cel mai scurt timp.

Art.13.(1)Baza materiald a restaurantului ,,Agronomia” poate fi folositd (fard a impiedica procesul de
servire a mesei si respectind normele de igiend si celelalte prevederi legale) pentru instruirea practica a
studentilor USAMVCN. Programarea orelor de practicd in incinta Restaurantului ,,Agronomia” se va face
cu consultarea $efului Birou Restaurant si cu aprobarea Consiliului Restaurantului ,,Agronomia”.

Art.14.(1)Anual Consiliul Restaurantului “Agronomia” va propune Consiliului de Administratie
USAMVCN lucrérile de igienizare necesare pentru obtinerea Autorizatiei sanitare de functionare si
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va supraveghea realizarea acestora, dupd aprobarea si acordarea finantdrii de cdtre Consiliul de
Administratic a USAMVCN.

Art.15.(1)Consiliul Restaurantului “Agronomia” evalueaza periodic necesarul de personal angajat si
gradul de calificare profesionala, luind masurile care se impun pentru imbundtitirea serviciilor olerite de
Restaurantul ,.Agronomia™.

Art.16.(1)La Restaurantul ,,Agronomia™ pot fi angajati si studenti ai USAMVCN, in regim part-time sau
voluntariat, acestia fiind retribuiti conform legislatiei in vigoare, administratia restaurantului stabilindu-le
programul in functic de orarul acestora,astfel incit aceastd activitate sa nu perturbe procesu! didactic.

Art.17. (1)in colaborare cu Agentia Judeteani pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj si cu alte structuri
guvernamentale, la Restaurantul ,,Agronomia”™ se pot desfisura cursuri de calificare in domeniile specifice
acestei activitati.

Art. 18.(1)Prezentul Regulament va fi modificat si completat in conformitate cu dispozitiile legale in

vigoare.

Art. 19. (1) Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobdarii prin Hotardrea Consiliului de
Administratie din data de 16.07.2018 si Hotdrdrea Senatului nr. /

(2). Orice alte dispozitii contrare prezentului Regulament se abroga.

RECTOR, Vizat Oficiul juridic,

Prof.Dr. Cornel CA

Sagricore®
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