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RECTORAT

Sedinta Consiliului de Administratie din 12.03.2018

Ordine de zi:

1. Depunere proiecte FDI;
2. Majoriri salariale la serviciul social, cdmine din cadrul USAMV CN;

3. Modificari la Metodologia de desfisurare a concursului pentru functia de Director
CSUD:;

4. Diverse
Dupa discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratic a luat
urmatoarele:
HOTARARI

1. Se aprobd modificérile la Metodologia de desfasurare a concursului pentru functia de
Director CSUD de la IOSUD USAMY Cluj-Napoca (anexa I).

2. Se aprobd listele cu posturile didactice vacante care se vor scoate 1a concurs pentru
anul universitar 2018/2019 (anexa II).

3. Se aproba constituirea Comisiei de analiza a activitatilor Biroului de achizitii, vAnzari
si inchirieri din USAMYV Cluj-Napoca, compusi din: Presedinte prof. dr. Cornel Citoi si
membri: prof. dr. loana Pop, ec. Lucian Nas, jurist Silvia Mihali.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel CATOI




ANEUT

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Calea Minéstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca
Tel.+ 40-264-596.384; Fax + 40-264-593.792
www.usamvcluj.ro

METODOLOGIE
de desfasurare a concursului pentru functia de Director al Consiliului
Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD - Universitatea de
Stiinte Agricole si Medicind Veterinari din Cluj-Napoca
2018

1. Scop

Scopul acestei metodologii este de a descrie etapele, criteriile §i responsabilitatile care stau
la baza organizarii §i deruldrii concursului public pentru functia de Director CSUD din cadrul
IOSUD - Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj-Napoca.

2. Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul Regulament stabilegte regulile dupa care se desfigoard concursul pentru
ocuparea postului de Director al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat la Universitatea
de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard din Cluj-Napoca pentru perioada 2016-2020 si este
elaborat Tn temeiul urmitoarelor documente:

— Legea Educatiei Nafionale nr.1/2011, cu modificarile i completarile ulterioare;

— Codul studiilor universitare de doctorat (HG 681/2011 publicat in Monitorul Oficial
al Romdéniei, partea I-a, nr. 551/3.08.2011), cu modificirile §i completirile
ulterioare;

— Carta Universitatii de Stiinfe Agricole i Medicina Veterinari din Cluj-Napoca;

— Regulamentul de organizare a studiilor universitare de doctorat aprobat de Senatul
USAMYV Cluj-Napoca;

OMECTS 4478/2011 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invafimantului superior, a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare $i a atestatului de abilitare, pentru
domeniile stiingifice aferente Ingineria resurselor vegetale si animale i domeniul
Medicini veterinard, conform CNATDCU,;

Decizii ale Consiliului de Administratie;

— Ordinul MECS Nr. 3751 din 29 aprilie 2015 de aprobare a Metodologiei-cadru
referitoare la procesul de stabilire §i de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de inva{Amant superior.

— Ordinul 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invitimantul superior;

3. Descrierea activitagii

Funcfia de Director al CSUD din cadrul IOSUD Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinari din Cluj-Napoca este asimilatd functiei de prorector. Directorul CSUD este
numit de cétre reprezentatul legal al IOSUD (Rector) ca urmare a cistigirii concursului public
organizat de citre USAMV Cluj-Napoca pentru perioada mandatului 2016-2020.



3.1. Etapa de informare a candidafilor pentru funcgia de Director CSUD
Anuntul privind organizarea concursului public pentru functia de Director al CSUD pentru
legislatura 2016-2020, se publica dupad cum urmeaz:

a) Laloc vizibil pe pagina principald a USAMYV Cluj-Napoca (www.usamvcluj.ro)

b} Pe site-ul web specializat administrat de Ministerul Educatiei Nationale i Cercetérii
Stiinifice, previdzut de art. 295, alin (3) din Legea nr. 1/2011;

¢) In Monitorul Oficial al Roméniei, partea a Ill-a;

d) Prin publicarea intr-un cotidian local/national de mare circulatie;

€) Calendarul de organizare a concursului de ocupare a postului de director al CSUD din
USAMYV Cluj-Napoca §i comisia de concurs este stabilitd de Rector si vor fi afisate pe
pagina principald a USAMYV Cluj-Napoca.

f) Metodologia de desfigurare a concursului de ocupare a postului de director al CSUD
din USAMYV Cluj-Napoca este aprobati de Senatul universitatii si se afiseazd pe pagina
principald a USAMYV Cluj-Napoca.

3.2. Depunerea dosarului de concurs a candidatului pentru ocuparea postului de
Director al CSUD

La concursul pentru ocuparea postului de Director al CSUD se pot prezenta numai
persoane care au dreptul de a conduce doctorate in domeniile agronomie, horticulturd
biotehnologii, zootehnie, medicind veterinard si care indeplinesc standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare, in vigoare la data publicirii in Monitorul
Oficial al Roméniei a scoaterii la concurs a postului aprobate prin Ordin MENCS potrivit art.
219, alin. (1), lit. a) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Dosarul de concurs va confine urmiitoarele documente:

— Cererea de inscriere la concurs;

— CV (in extenso) care si precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiintifica,
didacticd, colabordrile internajionale si nationale, activitatea de conducere de
doctorat, numdrul de teze finalizate, experienfa in management universitar,
reprezentarea in comisii de interes nafional / international;

— Lista de lucriri (articole, cérti, brevete, proiecte de cercetare, etc.) conform art. 3.3;

— Copii legalizate dupi actele de studii, certificate relevante (studii universitare si
postuniversitare, programe de doctorat, studii post-doctorale, Ordinul MENCS prin
care a obtinut dreptul de conducere de doctorat, atestatul de abilitare, etc.);

— Fisa de autoevaluare privind indeplinirea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invafiméntului superior, a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare §i a atestatului de abilitare, pentru
domeniul in care candidatul are dreptul de a conducere doctorate (modelul acestei
fige este stabilit prin Ordinele MECTS nr. 4478/2011, mentionate la Art. 1, Ordinul
MEN 6129/20.12.2016);

~ Declarafie pe proprie rdspundere privind indeplinirea standardelor minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in domeniul in care are calitatea
de conducator de doctorat;

— Declaraie pe proprie rispundere a candidatului privind situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011;

— Proiect managerial pentru functia de director CSUD.

Documentele vor fi semnate olograf de citre candidati.

indeplinirea conditiilor de fnscriere este certificatd prin avizul oficiului juridic al
universitafii §i al Consiliul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovirii, pe baza verificirii documentelor
din dosar. Avizul este comunicat candidatului cu cel pufin 48 de ore inaintea desfasuririi
concursului.



Dosarul de concurs se depune la Registratura Universititii de Stiinte Agricole si
Medicini Veterinari din Cluj-Napoca in perioada .......ccouvinvennncnssossnnsersenes
3.3, Lista completd de lucrdri este structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizdrile profesionale proprii;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate intelectuala;

d) ciirti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiingific internagional principal;

f) publicatii in extenso, aparute in lucréiri ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g} alte lucriéri si contributii stiingifice.

3.3. Comisia de concurs pentru analiza activitifii candidatilor la funcfia de Director al
CSUD

a} Comisia de concurs este formatd din 5 membri, din care cel putin 3 sunt din afara
institufiilor componente ale IOSUD, din {ari si din striinitate;

b) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara sau
in strdinatate, §i s& indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare, in vigoare la data publicirii concursului in Monitorut Oficial al
Romadniei;

c) Verificarea indeplinirii standardelor minimale pentru membrii comisiei de concurs va fi
realizata la nivelul rectoratului USAMYV Cluj-Napoca;

d) Comisia de concurs va fi formata in conformitate cu cerinfele enumerate anterior din: 2
membri din cadrul USAMV Cluj-Napoca, 2 membri de la universitafi romanesti de
prestigiu sau din academiile de profil §i 1 membru de Ia o universitate de prestigiu din
striinitate;

e) Unul din membrii comisiei din partea USAMV Cluj-Napoca va fi numit de citre
Rector, ca si pregedinte al comisiei;

f) Comisia de concurs analizeazi dosarul dup criteriile prevazute la articolul 3.5;

g) Comisia de concurs se va numi prin Decizie a Rectorului la un interval de 10 zile de la
publicarea concursului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I1l-a;

h) Concursul se va desfisura la sediul CSUD indatade ............... 30 martie cu incepere de
la ora 10.00.

3.4. Criterii privind analiza dosarelor de concurs pentru funcfia de Director CSUD:

Comisia de concurs va analiza dosarele candidatilor considerand cel putin urmatoarele

criterii:

a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica, articole publicate in reviste
cotate ISI, volume ISI proceedings, conform standardelor minimale previizute de
Ordinul MEN 6129/20.12.2016, reviste BDI, carti, brevete, realiziri supuse dreptului
de autor, produse cu impact socio-economic - pondere 20 %

b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat si management ale Scolilor
Doctorale — Organizarea de manifestari stiintifice nationale/internationale - pondere
10%:

numdrul de teze de doctorat finalizate;
activitatea in cadrul $colilor doctorale sau in proiecte de sustinere a activititii
acestora,
—atragerea de tineri cercetatori drd / post-doc;
-implicarea in organizarea de manifestari stiinifice ale Scolitor Doctorale.
¢) Recunoagterea in comunitatea academica - pondere 25%:



—profesor invitat;
~lucriri/prelegeri la conferinte (Key - note speaker);
—citari Tn reviste cotate ISI (cu exceptia autocitarilor) - indice HIRSCH;
—-membru al Academiei Roméine, membru al academiilor de renume sau din
strdindtate;
—membru in societdfi gtiintifice nationale gi internationale.
d) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiinificA sau dezvoltarea Scolilor
Doctorale - pondere 15%:
—fonduri atrase prin proiecte de cercetare nafionald/internafionald, fonduri private
sau contracte de cercetare cu angajatorii economici;
—fonduri atrase prin proiecte POSDRU de dezvoltare a programelor doctorale si
post-doctorale.
e} Plan managerial pentru functia de director CSUD ~ pondere 30%:
- comisia poate solicita candidatilor prezentarea orala a planului managerial.

3.5. Analiza dosarelor de concurs pentru ocuparea functiei de Director CSUD se va
realiza de citre Comisia de concurs, pe baza criteriilor formulate, cu prezenta directd sau online
(teleconferintd). Pentru fiecare criteriu se vor acorda note de la 0 pini la 10, nota finala fiind
media ponderati a notelor acordate de fiecare membru.

3.6. Media de concurs reprezintd media aritmetici a notelor finale acordate de membrii
comisiei. Candidafii vor fi ierarhizati pe baza acestei analize si se va incheia un proces verbal

privind rezultatul concursului si recomandarea comisiei de concurs privind ocuparea functiei de
Director CSUD.

3.7. In cazul in care nici o persoand nu indeplineste criteriile de participare la concurs sau
nu a obtinut minim nota 8 (opt) sau 80 puncte, procedura se repeti in cel mult 45 de zile de la
finalizarea concursului.

3.8. Candidatii pot si conteste in scris in ziua de 8 iunie 2018 rezultatul desfisurarea
concursului, prin Registratura universititii, in intervalul orar 8%.12% Contestatiile se
solufioneaza in termen de 24 ore de la data expirdrii termenului de depunere a acestora de
comisia de solutionare a contestatiilor, alcituitd din Prorectorul cu Activititi Didactice si de
Calitate Departamentului de Asigurare a Calitétii $i alti 2 membri ai Senatului universitar, numiti
prin hotérire a Consiliului de Administratie.

3.9. Calendarul concursului este anexi la prezentul regulament.

4. Numirea Directorului CSUD

4.1. In baza Deciziei Comisiei de concurs, reprezentantul legal al IOSUD (Rectorul
USAMYV Cluj-Napoca) va incheia cu persoana desemnati un contract de management pe
perioada legislaturii mandatului 2016-2020, ce va include atributiile, drepturile si obligatiile
specifice ale directorului CSUD.



Anexa l

Calendarul de desfisurare a concursului pentru funcfia de Director al Consiliului
Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD - Universitatea de Stiinte Agricole
si Medicini Veterinari din Cluj-Napoca

¢ 20 martie 2018 - publicarea Concursului in Monitorul Oficial al Romaniei, partea
I1I, pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei Nationale si pe
pagina principal3 a site-ului web al USAMVCN;

* 16 martie 2018 - aprobarea Metodologiei de desfisurare a concursului de ciitre
Senatul universitatii;

® 2-21mai 2018 - depunerea dosarelor de concurs la Registratura Universititii de

Stiinte Agricole i Medicind Veterinari din Cluj-Napoca;

25 mai 2018 - comunicarea candidatilor a acceptarii dosarului de concurs;

7 iunie 2018, ora 10-12 - concursul pentru functia de director CSUD;

8 iunie 2018 - contestatii la concurs;

I't iunie 2018 - validare in Senatul Universititii.

Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Senatului Universitatii de Stiinte Agricole si
Medicina Veterinard din Cluj-Napoca din data de 16 martie 2018.

RECTOR,
Prof. Dr. Cornel Catoi
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XTRAS DIN PROCESUL VERBAL
incheiat azi, 05.03.2018, cu ocazia intrunirii
Consiliului Facultatii de Agriculturi

Unlversitatea de Stiin{e Agricole
sl Medicin Veterinara din Cluj-Napoca
REGISTRATURA
4 $90 gin 0 03,2008

Consiliul Facultatii de Agricultura a avizat, cu unanimitate de voturi, posturile didactice
ce urmeaza a fi scoase la concurs in sem. 11, an univ. 2017-2018.

1. Profesor, pozitia I/B/1 din Statul de functii al Facultiitii de Agricultura, cu urmitoarea
structura:

- Baza energetica pt.agriculturd

- Masini agricole

- Utilgje si sisteme de transport

2. Profesor, pozitia I1I/B/1 din Statul de functii al Facultitii de Agriculturd, cu

urmatoarea structura:
- Chimia mediului
- Monitorizarea calititii mediului

3. Profesor, pozitia III/B/2 din Statul de functii al Facultitii de Agriculturd, cu

urmatoarea structura:
- Biochimie
- Valorificarea biotehnologica a resurselor forestiere

4. Conferentiar, pozitia I/B/2 din Statul de functii al Facuitatii de Agriculturd, cu

urmadtoarea structura:

- Pedologie

- Cartare agrochimica

5. Conferentiar, pozitia 11I/B/4 din Statul de functii al Facultatii de Agriculturd, cu
urmatoarea structuri:

- Entomologie agricola generala

- Entomologie speciala

- Entomologic



6. Conferentiar, povitia 1I/B/S din Statal de funetii al Facultaui de Agnieultwid, cu
urmitoarea structura;

- Fitopatwlogic generalad

- Fitopatologie speciala

- Fitopatologic

N Decan,
Prof.dr. Roxana VIDICAN

\
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Facultatea de Horticultura 'F ! =R

Calea Mandstur 3-5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.382, Fax; 0264-593.792

e
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www.ausamvcluj.ro 100“‘:“ ﬁ?\q'?'f 3
in atentia d-lui Rector, Prof. dr. Cornel CATOI “ \( }f 4 / 08 0% 21 5

si citre Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Prin prezenta v Inaintim situatia posturilor propuse pentru scoatere la concurs in
semestrul I, anul universitar 2017/2018. Facultatea de Horticulturd propune un numir de 8
posturi didactice din care: 5 posturi mari (1 de profesor §i 4 de conferentiar) i 3 posturi
mici (asistent). Posturile sunt centralizate in tabelul de mai jos, in functie de prioritate.

1 I1B/1 Conferentiar | Biostatisticd §i tehnicA experimentald, Tehnica

experimentald, Principii metodologice ale cercetirii
stiintifice in silviculturi

2 IVB/1 Conferentiar | Geodezie satelitari, Fotogrammetrie si
fotointerpretare 1, Fotogrammetrie si
fotointerpretare 2, Geodezie matematica

3 I11B/15 Asistent Educatie fizici si sport 1,234 (IEA, IMIT,
IMAPA), Practica, Practici 1, Ghid si orientare —
IMIT

4 1IB/14 Asistent Educatie fizic si sport 1, 2, 3, 4 (Horticulturi,

Peisagistica, Silviculturi, Zootehnie, Pisciculturi
si acvaculturi)

5 HIB/1 Profesor Metode de cercetare in turism, Managementul
proiectelor (IEA), Managementul proiectelor
(IMAPA), Managementul proiectelor (IMIT),
Management agricol

6 [H1B/2 Conferentiar | Sisteme de agriculturd, Culturi de camp, Produse
alimentare agricole, Produse alimentare agricole,
Plante medicinale si aromatice (IMAPA), Plante
medicinale gi aromatice (IEA)

7 1B/2 Conferentiar | Arboriculturd  omamentald 1,  Arboricultura
ornamentald 2, Arboricultura si arhitectura peisageri
I, Arboricuiturd si arhitectursa peisagerd 2,
Amenajarea §i intrefinerea spatiilor verzi 2, Specii
lemnoase ornamentale pentru amenajarea spatiilor
verzi 1, Tehnici speciale pentru inmultirea si
formarea materialului siditor dendro-floricol

8 1IB/16 Asistent Practicd 1 (IMAPA), Practici 1, 2 (IEA), Educatie
fizicd (Agriculturd), Educatie fizica 1,2 (Biologie),
Educatie fizicd 1, 2 (EMIAIA), Educatie fizica 1, 2
(Montanologie)

TOTAL FACULTATE 8 posturi (5 mari si 3 mici)

Cluj-Napoca, 05.03.2018 DECAN,
Prof. dr. Viorel MITRE
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Catre
Prorectoratul cu Activitigi Didactice si de Calitate

- In atentia domnului Prorector prof.dr. Bogdan Georgescu -

Vé inaintim postul propus pentru a fi scos la concurs in anul unjversitar 2017/2018,

semestrul Il, avizat in Consiliul Facultatii din data de 02.03.2018.

Nr. | Denumirea Departamentul Pozitia in Discipline din planul de fnvitdmant
crt. | postului statul de
functii
1 Conferentiar | Departamentul I — 11/B/1 Cresterea cabalinelor; Echitatie;
Stiinfe tehnologice Productiile animalelor; Productiile
animalelor 1.

Cluj~Napoca, 02.03.2018




UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Mandstur Nr,3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia

tel.+ 40- 2@6(3% fax + 40-264-593.792

Universitatez de Stiﬁntv
si Medicini Ve atarinard din Oui-iap

REGISTRAAA
AW My L 0802 017
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Prin prezenta, vd comunicadm posturile (perioadd nedeterminatd) propuse pentru a fi
scoase la concurs Tn semestrul I, an universitar 2017-2018 la Facultatea de Medicina Veterinara,

posturi avizate Tn sedinfa consiliului facultatii din data de 02.03.2018.

Nr.
crt.

Denumire
post

Departament

Pozifia
in statul
de
functii

Discipline din planul de invatadmant

1 Profesor

Il —Productii
animaliere si
siguranta alimentelor

Il B/1

Bun&stare, etologie si protectie animala
Igiena veterinara si protectia mediului

2 Conferentiar

Il —Producitii
animaliere gi
siguranta alimentelor

IIB/2

Cresterea animalelor
Productii animaliere 2
Patologie animal3

3 Profesor

Il - Paraclinici

I B/1

Microbiologie 2
Epidemiologie
Microbiologie 1

4 Conferentiar

0l - Paraclinici

 B8/2

Anesteziologie si reanimare
Anestesiology and resuscitative therapy
Emergency veterinary medicine
Propaedeutics and surgical techniques 1

5 Conferentiar

I - Paraclinici

1 B/3

Toxicology 2
Toxicology 1

6 Conferentiar

Il - Paraclinici

il B/4

Pathological Anatomy 2
Oncologie veterinara
Veterinary oncology
Citology and hematology
Citopatologie si hematologie
Anatomie patologica 2

7 Profesor

IV - Clinici

IV B/

Parasitology and parasitic diseases 1
Cresterea si patologia noilor animale de
companie

Companion animals-Clinics- 1
Parazitologie $i boli parazitare 1
Biologie animalé

8 Profesor

IV - Clinici

IV B/2

Cresterea si patologia animalelor exotice si de
vanat

Medicina preventive

Boli infectioase {(clinica si prelegeri clinice pe
specii) 4

Boli infecticase (clinica si prelegeri clinice pe
specii) 3




UIMIVERIINIMAICA C 1NN C AURILULE .}l IWICLALUNA VEIERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE MEDICINA VETERINARA
Str. Managtur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia

tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792

Pozitia
Nr. | Denumire in statul e . s e o
Departament Discipline din planul de inviatamant
crt. post de
functii
Internal medicine (clinics and clinical lectures
on animal species) 2
9 Conferentiar | IV- Clinici IV B/5 Medicina veterinara de urgenta
Emergency veterinary medicine
Cardiologie veterinara

Notd — cu unanimitate de voturi, s-a votat ca fiind prioritar postul de profesor, pozitia IV B/1

Cluj-Napoca, 08.03.2018

Decan,

Prof.Dr. Liviu Marian BOGDAN




UNIVERSITATEA DE $TIINTE AGRICOLE $I
MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE STIINTA SI TEHNOLOGIA ALIMENTELOR
Str. Madnastur, nr. 3-5, 400372, Cluj-Napoca , Romania

Tel.: 0264-596384 /int. 118; Fax: 0264-593792
http:/fwww.usamveluj.ro
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Extras din Procesul Verbal

Incheiat in data de 26.02. 2018 cu ocazia sedintei Consiliului
Facultatii de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

Ordinea de zi :

1. Aprobarea posturilor propuse a fi scoase la concurs, perioadd nedeterminati

semestrul Il 2017-2018 la Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor

2. Diverse:

in sedinta Consiliului Facultatii de Stiinfa si Tehnologia Alimentelor au fost aprobate
posturile propuse a fi scoase la concurs, perioadi nedeterminatd semestrul 11
2017-2018 la Facultatea de Stiinta si Tehnologia Alimentelor dupid cum urmeazd :

Departamentul Ingineria Produselor Alimentare (1)

Profesor, pozifia I/B/1, disciplinele: Gastronomie GNDA; Procesarea in industria moréritului
si panificatiei 2 IPA; Alimente functionale 2 CEPA; Principii moderne de procesare a produselor
alimentare 2 SPCCPA; Tehnologia moraritului gi panificatiei 2 TPPA.

Profesor, pozitia 1/B/2, disciplinele: Tehnologii generale ale produselor de origine vegetald 2
CEPA: Tehnologii generale-Tehnologia malfului si a beri IPA; Tehnologia vinului. ofetului si a
bauturilor distilate IPA; Tehnologia produselor fermentative 1 TPPA; Tehnologia produselor
fermentative 2 TPPA.

Conferentiar, pozitia 1/B/3, disciplinele: Tehnologia laptelui 2 TPPA; Tehnologia laptelui
1TPPA; Tehnologii generale ale produselor de origine animald 1 CEPA; Ambalaje si design CEPA;
Ambalaje si design TPPA; Ambalaje si design IPA.



Departamentul Stiinta Alimentelor (II)

Conferentiar, pozitia II/B/1, disciplinele: Analiza senzoriald a produselor alimentare CEPA:
Analiza senzoriald a produselor alimentare TPPA; Analiza senzoriald a produselor alimentare IPA;
Prelucrarea statistica a datelor CEPA.

Conferentiar, pozitia 1I/B/2, disciplinele: Coloizi in industria alimentard CEPA; Coloizi in
industria alimentard TPPA; Coloizi in industria alimentard IPA; Autentificarea produselor agro-
alimentare SPCCPA; Techno-managerial principles in the agrifood chain MCA.

Asistent, pozitia II/B/9, disciplinele: Ecologie si protecfia mediului TPPA; Ecologie si
protectia mediului CEPA; Ecologie §i protectia mediului IPA; Tehnologii in obtinerea si utilizarea
aditivilor alimentari 2 IPA; Prelucrarea statistici a datelor TPPA; Prelucrarea statistici a datelor IPA;
Ambalaje si design in industria alimentard CEPA.
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