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RECTORAT

Sedinta Consiliului de Administratie din 22.06.2017
Ordinea de zi:
1. Aprobarea modificarilor la Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor
RU 40;
2. Aprobarea Regulamentului privind intocmirea statelor de functii;
3.Aprobarea Calendarului intocmirii statelor de functii pentru anul universitar 2017/2018;

4. Aprobarea structurii anului universitar 2017/2018;

5. Aprobarea cifrei de scolarizare pe anul universitar 2017/2018 pe specializiri/programe
de studit licenta si master;

6. Aprobarea comisiei de specialisti interni pentru verificarea dosarului de abilitare a d-nei
lector dr. Petrescu-Mag Roxana Miilina;

7. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a SDE USAMYV Cluj-Napoca
RC 36;

8. Numirea presedintilor de comisii pentru sustinerea tezelor de abilitare pentru conf. dr.
Pocol Cristina, prof. dr. Mirela Cordea, prof. dr. Adela Pintea, prof. dr. Liviu Bogdan si
prof. dr. Dana Pusta;

9. Aprobarea Procedurii si modelul cererii pentru inchiriere/rezervare spatii pentru
evenimente in universitate;

10. Diverse



Dupd discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmétoarele: L
HOTARARI

1. Se aprobd modificérile la Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor
RU 40 (anexa I).

2. Se aprobd Regulamentul privind intocmirea statelor de functii pentru anul universitar
2017/2018 (anexa II).

3. Se aprobd Calendarul intocmirii statelor de functii pentru anul universitar 2017/2018
(anexa II).

4. Se aproba structura anului universitar 2017/2018 (anexa IV).

5. Se aproba cifra de scolarizare pe specializari/programe de studiu licentd si master
pentru anul universitar 2017/2018 (anexa V).

6. Se aproba comisia de specialisti interni pentru verificarea dosarului de abilitare a d-nei
lector dr. Petrescu-Mag Roxana Milina.

7. Se numesc presedintii comisiilor pentru sustinerea tezelor de abilitare aprobate de
CNATDCU si comunicate de MEN prin adresa nr. 34285/20.06.2017:

a. Prof. dr. Roxana Vidican pentru comisia conf. dr, Pocol Cristina;
b. Prof. dr. Doru Pamfil pentru comisia prof. dr. Mirela Cordea;

c. Prof. dr. Doru Pamfil pentru comisia prof. dr. Adela Pintea;

d. Prof. dr. Cornel Catoi pentru comisia prof. dr. Liviu Bogdan;

e. Prof. dr. Cornel Cétoi pentru comisia prof. dr. Dana Pusta

8. Se aprobid Procedura si modelul cererii pentru inchiriere/rezervare spatii pentru
evenimente in universitate (anexa VI).

9. Se aprobd modificarea Comisiei de licentd de la programul de studiu “’Biotehnologii
pentru industria alimentard” din cadrul Facultétii de Zootehnie si Biotehnologii: presedinta
comisiei conf. dr. Andreea Bunea este inlocuiti cu conf. dr. Adriana Criste.

10. Se aprobid infiintarea si scoaterea la concurs a unui post de secretar in cadrul
Compartimentului Secretariate - prorectorat.



11. Se aproba scoaterea la concurs a postului de administrator financiar (patrimoniu) in
cadrul SDE a USAMYV Cluj-Napoca, devenit vacant prin plecarea d-nei Turdyan Lucia.

12. Se aprobi exmatricularea de la studiile doctorale a doctoranzilor: Todor Marian, Szabo
Lorena, Crisan Petru Gligor, Kiss luliana Elisabeta, pentru neindeplinirea sarcinilor
prevazute in contractul de studii doctorale.

13. Se aproba cazarea gratuitd in caminele universititii pentru 1-2 nopti pentru cei care se
inscriu la universitate si provin din alte localitati si pentru studentii voluntarii care sunt
implicati la admitere sesiunea iulie si septembrie 2017,

14. Secretariatul Senatului se supune regulilor stabilite prin Regulamentul de inregistrare
si circulatie a documentelor in USAMYV Cluj-Napoca (art. 2.29) si este subordonat ierarhic
Secretariatul general al USAMYV Cluj-Napoca.

15. Hotérarea CA din data de 19.06.2017 se completeazd cu urmdtorul text: Cadrele
didactice de la USAMYV Cluj-Napoca se pensioneazi fa 65 de ani, neacordandu-se
prelungiri de activitate in calitate de titular dupa varsta de pensionare.

16. Se solicitd Asociatiei Floristilor din Roménia ca in termen de 2 siptdmani si elibereze
spatiul ocupat in cladirea Institutului de Stiintele Vietii "Regele Mihai I”.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel CATOI
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REGULAMENT PRIVIND
ACTIVITATEA PROFESIONALA A STUDENTILOR

fn temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011, Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor
universitare, cu modificirile §i completarile ultericare, Hotararii Guvernului nr. 404/2006 privind
organizarea §i desfagurarea studiilor universitare de masterat, HG 681/2011, Codul studiilor universitare de
doctorat, privind organizarea si de%fésurarea studiilor universitare de doctorat, Legii nr. 60/2000 privind
dreptul absolventilor invatamantului superior particular de a sustine examenul de finalizare a studiilor la

mstltu;u de 1nvatamant supenor de stat acredltate He&fémeu%mulmn;&m&mﬂd—efgm&mﬂ

ulteneafe Hotdrirea Guvcrnulul nr. 76/17 01 2017 prlvmd organizarea §i funcnonared Mimsterulm
Educatiei Nationale, Ordinului MECTS 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor masuri tranzitorii in
sistenul national de invitamant, Ordinul MEN 18346:04:2044 6125/20.12.2016 privind
metodologla -cadru de orgamzare I;]l desfésurare a examenelor de finalizare—a—studitlor—in

licentd/diploma st

dlsertatle; Ordm MEN nr. 651 / 19.1 1.2014 privmd moblhtatea studen;ilor.

CAPITOLUL I - INSCRIEREA iN UNIVERSITATE SI DOCUMENTELE
STUDENTULUI

Art.1.1. a. Studentii sunt considerati partenerii universitatii si membri egali ai comunitatii
academice.

b. O persoand dobandeste statutul de student si de membru al comunititii universitare
numai in urma admiterii st a inmatriculérii sale in universitate.

c. O persoand poate fi admisi si Inmatriculatd ca student concomitent la cel mult doua
programe de studii, indiferent de institutiile de invaiimant care le eferd-organizeazi. Orice
subventie financiard sau bursa din fonduri publice se acordd, conform normelor legale in vigoare,
numai fntr-o singuri institutie de invafimant superior, pentru un singur program de studii. in cazul
studentilor care se transferd intre universitdfi sau programe de studii, subventiile urmeaza
studentul.

d. Inmatricularea studentilor admisi in urma concursului de admitere in anul I, la orice
forma si ciclu de invatimant universitar, a studentilor transferati de la alte universitati sau facultati,
dupa promovarea anului [ de studii, a studenfilor carora li s-au aprobat reluarea studiilor, precum si
a studentilor de la forme postuniversitare de invifdmant se face prin ordinul rectorului.

e. inmatricularea presupune inscrierea in registrul matricol sub un numdr unic, valabil
pentru intreaga perioada de scolarizare in facultate/program de studii.

f. Calitatea de student se pastreazi pe toatd perioada studiilor, de la inmatriculare §i pana la
finalizarea studiilor, cu exceptia perioadelor de Tntrerupere a studiilor sau in cazul exmatricularii.

Art.1.2. Odata cu inmatricularea, studentilor li se vor aduce la cunostin{i drepturile si obligatiile
conform prezentului regulament, a Legii 1/2011 si a Cartei universititii.
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Art.1.3. La inmatriculare, decanatul fiecdrei facultdti va intocmi dosarul studentului, care va
cuprinde:
- fisa de inscriere, conform formularului tip;
- contractul de studii, specific fiecarui ciclu de studii si fiecarei forme de scolarizare,
inclustv contract DPPD daca esle cazul;
- diploma de studii liceale (medii), Tn original, pentru studentit inscrisi la prima-speeializare
buget si copie tegakizaté conform cu originalul pentru cei cu a-doua-speetahizare Luxi.
- diploma de licen{a si master, unde este cazul;
- certificatul de nagtere in copie {egakizatd conform cu originalul,
- copie xerox dupé actul de identitate;
- adeverintd medicali;
- 3 fotografii color tip buletin (format 34).

Art.1.4. Pe durata scolarizérii, dosarul studentului se completeaza cu:
- figele de inscriere la cursurile fiecérui an universitar,
- actele necesare pentru acordarea bursei, conform regulamentului de burse;
- actele prin care i s-au acordat anumite drepturi, evidentieri sau i s-au aplicat sanctiuni;
- actul aditional anual la contractul de studii, incluzind optiunea liber asumati fata de
pachetul de discipline optionale si facultative din cursul anului universitar respectiv,
- declaratia anuald a studentului in care acesta specificd dacd este inscris sau nu la o alta
specializare din cadrul USAMYV Cluj-Napoca sau la o alta institutte de invatimént superior.

Art.1.5. La inscrierea in facultate decanatul elibereazi fiecdrui student urmatoarele documente:
- carnetul de student;

’

- legitimatia pentru reducerea cheltuielilor de transport conform legislatiei in vigoare.

Art.1.6. a. Carnetul de student se prezintd obligatoriu la secretariatul facultéitii pentru viza anuali,
cu prilejul examindrilor din cadrul sesiunilor si la acordarea notelor finale In cazul verificarilor pe
parcurs.

b. In carnetul de student se inscriu toate notele de la toate examinarile prevazute pentru
perioada scolarizarii, inclusiv cele care nu asigurd promovarea.

Art.1.7. Eegitimatia Carnetul de student serveste ca act de identitate la intrarea in universitate, in
camin, in cantind, Tn biblioteci, baze sportive si la diferite activitifi unde se cere si se facd dovada
calititii de student si a apartenentei la USAMYV Cluj-Napoca. Eegitimatia Carnctul de student se
vizeazifreactiveaza anual.

Art.1.8. Modificarea si introducerea de date nereale in actele de student se constituie ca fals Tn acte
publice si vor fi sanctionate conform legii. in cazul in care studentul pierde documentele personale
(carnetul de student, legitimatia de stadent transport, etc.) se elibereazd duplicate, dupa anuntarea
in presa a pierderii respective i achitarea taxei stabilite de Senatul Universitafii.

Art.1.9. In caz de transfer, intrerupere de studii sau exmatriculare, decanatul retrage carnetul de
student si legitimatiile emise dar péstreaza dosarul fostului student, in copie.

Art.1.10. inscrierea anuald a studentului la toate formele de nvatimant se face la cererea

studentului, de citre decanul facultatii n-ultimeleprimele—10-zile—ale-sesiunii-de—vara. Inscrierea

este condifionatd de promovarea anului universitar precedent pe baza realizérii unui numar minim



de credite transferabile si a unui numér minim de puncte, stabilite prin prezentu! regulamentut

prazent.

Art.1.11. Studentul care nu a promovat un an de studii, se poate Inscrie la cursurile aceluiagi an in

regim cu taxa.

CAPITOLUL II - DREPTURILE SI INDATORIRILE STUDENTULUI

Art.2.1. in perioada scolarizarii studentul are urmitoarele drepturi:

a.

s beneficieze de studii gratuite, finanfate de la buget, pe toatd durata normald a
studiilor universitare in conditiile stabilite de legile si reglementérile in vigoare,
daca a ocupat un loc bugetat prin admitere sau redistribuire;

si foloseascd laboratoarele, cabinetele, amfiteatrele, salile de curs si seminarii, silile
de lecturd, bibliotecile, statiunile experimentale, clinicile, bazele de practica, bazele
sportive, casele de culturd, cluburile si celelalte facilitdii puse la dispozifia sa de
catre USAMYV Cluj-Napoca, in vederea unei bune pregétiri profesionale si civice,
pentru activitati cultural-educative, sportive gi recreative;

sd participe la activitatea stiinfificd a centrelor gi laboratoarelor de cercetare, a
cercurilor studentesti, sd participe la activitatea formatiilor artistice, cenaclutilor
literare, redactiilor, cluburilor si caselor de culturd ale studentilor, la activitatea
sportivd universitard din universitate i din alte institufii din cadrul institutiilor de
invatamant superior si cluburilor sportive universitare;

sd primeascd burse de studii si alte forme de sprijin material, in conformitate cu
actele normative in vigoare;

s& beneficieze de asistentd medicald si psihologica gratuitd, in cabinete medicale,
policlinici si unitifi medicale de stat;

sa fie cazat In cAmine si si ia masa la cantina/restaurantul universitétii, in conditiile
prevﬁzute de regulamentele dc func;ionare ale cAminelor si cantinelor studentesti, n
sd beneficieze de tratament pentru refacerea sénététii, in statiuni balneo-climaterice
sau pentru odihni, in tabere studeniesti, in conditiile si numérul de locuri stabilite de
Ministerul Educatiei Cercetrii-gi-Fineretalat Nationale.

si beneficieze de unele facilitdfi privind transportul si accesul la manifestarile
cultural sportive; reducerile de tarife sunt cele prevazute de lege;

sa fac# parte din structuri ale organizatiilor studentesti;

sd aleagd si sd fie ales ca reprezentant al studeniilor in Consiliul facultatii, in
Senatul universitatii respectiv In Consiliul studentilor din USAMYV Cluj-Napoca;
dreptul la opinie individuald, exprimati din proprie initiativa sau la cerere §i dreptul
la opinie colectivd, exprimatd prin reprezentanfii alesi in mod democratic in
structuri proprii (organizatii studentesti) sau structurile de conducere ale facultagilor
si universitatii; dreptul la opinie vizeazé evaluarea calitafii planurilor de inva{dmant,
a procesul de inva{iméant, a evaludrii performantelor proprii §i ale cadrelor
didactice, a relatiilor interumane, a conditiilor de muncd si viatd in cadrul
universitatii;

sd beneficieze de egalitate de tratament din partea universitatii; orice discriminare
directll sau indirecta fatd de student este interzisa;

. sd beneficieze de acces la datele referitoare la situajia gcolard personald, la

informatii care privesc propriul parcurs educational si viata comunitétii academice
din care fac parte, in conformitate cu prevederile legii.;

Art.2.2. Studentul are urmétoarele obligatii:

a. sa indeplineascd exigeniele cantitative si calitative, implicit programdrile,
conform programelor/specializérilor universitare alese si curriculei continute
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de acestea, Tn vederea dobandirii i demonstrarii unei pregétiri profesionale
temeinice;

b. s3 participe la activitdjile stiintifice, sociale gi culturale organizate de
facultdti sau de universitate;

c. s manifeste respect fati de personalul didactic, administrativ i auxiliar atét
in cadrul universitatii, cat si in afara acesteia;

d. sd respecte normele de conduitd universitard, sa aibd un comportament
civilizat, o finutd demni, corectd st ingrijitd, si dovedeascd politete si
decentd in relatiile cu cadrele didactice, cu colegii, cu personalul
administrativ §i tehnic, precum si cu celelalte persoane cu care vine in
contact in universitate gi In afara acesteia; sa respecte normele de convietuire
in comun ale colectivitdtii din care face parte;

e s@ foloseascd cu responsabilitate bunurile materiale si-spirituale aflate in
patrimoniul universitatii;

f. sa respecte prevederile Cartei universitare, ale prezentului regulament si ale

celorialte regulamente ale universitatii apexe-Cartei precum i ale legislatiei

care reglementeaza activitatea studentilor.

va participa, In mod obligatoriu, la procesul de evaluare semestriald a

cadrelor didactice.

ua

Art.2.3. in spatiile destinate procesului de invaimant, in unititile de cercetare stiintifici si
productie, biblioteci, in cimine, cantine, baze $i complexe cultural sportive, studentii sunt obligati
sa respecte normele generale ale moralei, si nu desfigoare activititi politice, sa respecte legislatia
in vigoare si regulamentele de functionare.

CAPITOLUL HI - FRECVENTA LA ACTIVITATILE DIDACTICE

Art.3.1. Studentul trebuie sa participe la activitifile didactice prevazute in planurile de Invajamént

s1 in fiscle disciplinelor éspeeifieatit-de-cues) aprobate-de Consitile Facultdtilor st Senatd UEARIY
Slui-Napeea (curs, lucrdri practice, seminar, practica etc).

Art.3.2. Prezenta studenfilor la activititile previzute in planul de invatiméant al
specializarii/programului de studiu este o condifie primara a actului educational si va fi consemnati
de catre cadrele didactice in cataloage.

Art3.3. Condifia prezentirii la formele de verificare prevazute in speetficafin—de—eurs fi.
disciplinei a—uaei—drsel-phne este ca studentul sd cumuleze un minimum de 50% prezente din
numarul total de cursuri si un minimum de 80% prezenfe din numérul total de lucrari
practice/seminarii.

Art.3.4. a. Nerealizarea acestor conditii minimale de prezen{a la activititile didactice ale fiecarei
discipline de studiu este considerat ca fiind suficientd pentru excluderea studentului de la formele
de verificare.

b. Se accepta absentarea nemotivatd la maximum 20% din activitatile practice cu condifia
recuperdrii integrale a lor, cu tax4, Tnainte de forma de verificare prevazuta la disciplina de studiu
respectiva,

Art.3.5. a. Studentul care la o disciplind a absentat nemotivat peste 20% din obligatiile prevazute

in planul de invatAmaént la €lucrari practice, seminariiy, pierde dreptul de a se prezenta la examen in
sesiunea in care acesta este programat.
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b. Studentul care a absentat nemotivat peste 20%, dar nu mai mult de 40%, dintre lucrérile
practice sau seminariile prevazute se poate prezenta la examen inir-o sesiune ulterioard dupi
recuperarea contra cost a activitatilor didactice.

c. Programul de recuperare a absentelor va fi stabilit de catre titularul disciplinei.

d. Studentul care a acumulat peste 40% absente la activitatile practice/seminarii si/sau peste
50% absente la curs nu se poate prezenta la formele de examinare §i va reface contracost disciplina
respectivil in—anul—universitar—urmiétor, dacd a promovat anul pe baza creditelor §i punctelor
acumulate.

Art.3.6. a. Scoaterea temporard din activitatca profesionald si scutirea de frecven{d, pentru
competitil sportive, culturale sau alte manifestdri cu caracter oficial se aprobd, pentru cazuri
individuale, de cétre conducerea facultatii sau universitatii in limita a 20% din numarul de ore/an,
conform prevederilor legale.

b. Recuperarea acestor activititi didactice se va face in regim gratuit.

Art.3.7. Scoaterea temporard din activitatea profesionald a unor grupuri de studenii poate fi
aprobatd numai de Ministerul Educatiei Nationale, Cereetarii-giInevarit. Fac exceptie echipele
cluburilor universitare, pentru deplasdrile previzute in calendarul sportiv intern §i internafional,
pentru care aprobarea se di de cétre rectorul universitatii.

Art.3.8. Recuperarea fard taxd a absentelor se face pe baza motivarii lor de cétre conducerea
facultatii sau universitdtii, cu consultarea cadrului didactic titular, pe baza actelor justificative si a
cererii individuale inregistrate la secretariat dupé—reluarea—aetivititit. Cererea trebuie depusa la
secretariat in termen de maxim 10 zile de la reluarea activititii. Modul in care au fost rezolvate
cererile de motivare a absentelor va fi adus la cunogtin{a studentului.

Art.3.9. Se pot motiva absentele determinate de urmatoarele Tmprejurari:

a) cazuri de boald dovedite cu certificate medicale tip eliberate de medicul de
familie/cabinetul medical studentesc sau de spital. Aetele-eliberate-de-alte-institufii-medicale~vorfi
aceeptate-pumai-daci-surt-vizate-de-medieul-de-familie. Nu vor fi luate in considerare decat actele

medicale care stabilesc diagnosticul si indica durata scutirii de frecventi sau a concediului medical.
Dupa rezolvare, cererea impreund cu actul medical se anexeazi la dosarul personal al studentului.
Studentul va prezenta cadrului didactic o copie dupi cererea aprobata;

b) acceptul prealabil dat de titularul de curs, de conducerea facultitii sau universitdii, In
cazuri exceptionale (decese, césétorii, participarea la manifestdri stiintifice, programe
internationale, manifestéri sportive etc.)

c) pentru alte motive bine Intemeiate care vor fi aduse la cunostinta conducerii facultafii sau
universitdtii in prima zi de reluare a activitatii;

Art.3.10. Studentul de la invdtdmantul de-# cu frecventd se poate angaja in universitate sau in
afara ei, In conformitate cu normele legale in vigoare, urménd s& indeplineascd toate obligatiile
scolare potrivit planurilor de invatimant si orarului specific anului de studii pe care il urmeaza.

CAPITOLUL 1V - STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR

Art.4.1. a. Anul universitar este structurat pe 2 semestre, a cite 14 séptimani fiecare.
b. Pe langi cele doud semestre de activitéfi didactice, fiecare an de studii mai are prevazute
2-4 siptamani de practica, care se desfasoara de regula dupa sesiunea de vara.

Art.4.2. La ciclul de studii de licentd activitédtile didactice cuprind de reguld, 22 24-28 32 ore pe
saptﬁmana (m funcue de procrdmul de Studll.l) pe durata a cinci z1le lucratoare Numa-r—‘ul—de—e-re




Art.4.3. a. Pentru susfinerea examenelor sunt prevazute 2 sesiuni ordinare de examene: sesiunea de
iarnd de 2 3-4 sdptdmani, sesiunea de vard de 3-4 sdptdmaéni precum §i o sesiunea de restanie (de
toamnd) de 2 siptdmani.

b. Pe parcursul semestrelor, titularii de curs impreund cu studenfii reprezentanti ai
formatiilor de studii vor stabili {-2 date de examinare suplimentard pe parcursul semestrului, date
la care studentii pot susfine examene restante sau creditate.

c. Programarea examenelor in timpul sesiunilor precum §i programarea examenelor

suplimentare se valideazi de catre consiliile profeserale facultitilor si se aduce la cunostinta
studentilor.

Art.4.4. Pentru studentii anilor terminali, consiliile prefeserale—ale facultitilor pot aproba
organizarea unei sesiuni de restante fnaintea perioadei de inscriere la examenul de finalizare a
studiilor.

Art.4.5. Senatul universitafii poate aproba o sesiune speciald de examene pentru studentii cupringi
in activitdti sportive de performanté in activitdfi artistice si pentru cei care au participat la

.....

Art.4.6. Perioadele de vacanta se vor stabili si acorda in conformitate cu dispozitiile MENEFS si
cu structurarea fiecdrui an universitar la USAMV Cluj-Napoca.

Art.4.7. Activitatea didactica prevazuta in cadrul fiecarei specializéri (curricula) este previzuti in
planul de invitdmant.

Art.4.8. a. Planurile de Tnvatimént contin discipline obligatorii, discipline optionale si discipline
facultative. Durata standard de studiu a unei discipline este de un semestru.

b. Disciplinele planului de invatadmant vor fi codificate printr-un sistern unic, la nivelul
Universitéfii, §i vor avea alocate un numdir de ore §i credite ECTS.

Art.4.9. Disciplinele obligatorii au in vedere acumularea de citre studenti a cunogtintelor de bazi
si de specialitate specifice domeniului. Disciplinele optionale de specialitate vizeazi aprofundarea
unor directii particulare de studiu precum si specializarea studentilor. Disciplinele facultative sunt
discipline oferite atit din domeniul de specializare, cét si din alte domenii complementare.

Art.4.10. Fiecérei discipline de studiu i se intocmeste anual o figé (figa disciplinei) de cétre cadrul
didactic titular s care va fi supusd dezbaterii si aprobérii eatedrei departamentu]m corstiphut
prefesoralrespestrestoralet, Fisa dlsc1plme1 este redactata in limba roména si engleza, eventual
si in alte limbi de circulatie internationald si este facutd publicd pe site-ul universitdtii pentru a fi
cunoscuta de eventualii candidati i de citre studentii iTnmatriculati.

Art.4.11. Fisa disciplinei cuprinde urmaitoarele informatii: numele si codul disciplinei, tipul
disciplinei, titularul acesteia, semestrul in care se studiazd, numdirul de ore alocat cursurilor,
lucrérilor practice sau seminariilor, creditele aferente, programa analiticd — tematica abordats,
obiectivele si rezultatele asteptate, abilitatile dobandite de cétre studenti, condifiondri cu alte
discipline de studiu, bibliografia minima necesara, modalitd{i de examinare i ponderea diferitelor
probe.

CAPITOLUL V - EXAMINAREA STUDENTILOR

Art.5.1. Prin diferitele forme de examinare a studentilor cadrele didactice verifica masura in care
fiecare student in parte a acurnulat cunostinte teoretice si abilitéti practice, conform obiectivelor
disciplinelor de studii si cuantificd ulterior nivelul mediu de pregitire a formatiilor de studiu ca
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rezultat al procesului didactic predare-invatare completat cu documentarea individuald a
studentilor.

Art.5.2. La USAMYV Cluj-Napoca, prin examinare s¢ urméreste mai degrabi capacitatea de sinteza
si coroborare a cunostintelor teoretice oferite prin predare si a celor acumulate din alte surse de
catre studenti precum si abilitdtile practice si aplicative dobéndite, decit fidelitatea reproducerii
unor informatii oferite la cursuri si lucréri practice.

Art.5.3. Colectivele departamentelor eatedrelor si Consiliile facultdtilor stabilesc exigentele
generale pentru promovarea disciplinelor dar responsabilitatea statudirii exigentelor specifice
disciplinelor de studiu o au colectivele de cadre didactice ale disciplinelor care trebuie sa-gi
coreleze exigentele proprii privind procesul de predare-documentare-invatare-evaluare cu practicile
internagionale de succes.

Art.5.4. a. Formele de verificare prevézute in planul de invatdmént sunt: examenul, colocviul si
verificarea pe parcurs.

b. In fisa disciplinei sunt previzute formele de verificare, modul de verificare (oral, scris),
alte exigente privind promovarea (lucriri, proiecte, referate etc.), precum §i ponderea acestora in
nota finala.

c. Se pot acorda note intre 1 si 10, nota minima de promovare a unui examen fiind 5.

d. La disciplinele cu o componentd practicd, examenul practic este obligatoriu iar reugita
(nota minimé 5) conditioneazi prezentarea la examenul teoretic.

Art.5.5. Cel putin jumdtate din disciplinele prevézute cuprinse in planul de invatdmént au
previzute examene ca formi de verificare, examenul-final. Este preferabild examinarea orala celei
in scris, consiliile prefesienale facultatilor avind obligatia de a stabili proportia dintre aceste
modalititi de examinare.

Art.5.6. a. Programarea (data, ora si sala) examenelor finale, pentru toate disciplinele, se stabilegte
de ciétre decanat la propunerea grupelor de studenti, dupé consultarea titularilor de disciplina.

b. Programul Programarea se intocmeste pe grupe §i se aduce la cunostintd studentilor cu
cel putin o lund inaintea inceperii sesiunii de examene.

c. Colectivul disciplinelor stabileste programul de studiu si consultatii desfisurate in
spatiile disciplinei pe parcursul sesiunii.

Art.5.7. Pentru fiecare disciplina prevdzutd cu examen, pentru fiecare sesiune de examene, se
prevad cel putin doud date, la interval de minim 4 zile, chiar dacd disciplina respectiva a fost
urmatd de o singurd grupa.

Art.5.8. Examenele pentru miérirea notei pot fi sustinute numai in sesiunile de toamnd din anui
universitar in care examenele au fost promovate. Fiecare student se poate prezenta la maximum
doud examene de mdrire a notei intr-un an universitar cu conditia ca studentul sé fie integralist.
Examinarea pentru mirirea notei va respecta principiul "un examen promovat este definitiv
promovat". Prezentarea la primul examen de mérire a notei este gratuit.

Art.5.9. Tematica examenelor coincide cu programa analiticd a disciplinei iar—subiectele—de
examen si se afigeaza la afisierul disciplinei cel mai tarziu in uitima s&ptdmana a semestrului.

Art.5.10. Examenele teoretice se sustin in fata cadrului didactic care a predat disciplina respectivd
(titularul de curs). Acesta este asistat de cel putin un cadru didactic, membru al eatedret
departamentului, de reguld cadrul didactic care a condus seminariile sau lucrérile practice la acea
grupa.
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Art.5.11. Examenele practice se sustin in fata cadrului didactic cu care grupa respectiva a realizat
lucrdrile practice. Acesta este asistat de alt cadru didactic membru al colectivului disciplinei sau
catedrei departamentului.

Art.5.12. Inlocuirca examinatorului sc poate face la cererca justificatd a acestuia sau in conditii de
fortd majora, fa propunerea Directorului de Departament si cu aprobarea Decanului.

Art.5.13. Examinarea finala prin proba orald se face pe baza biletului de examen individual extras
de student din totalul biletelor intocmite $i semnate de examinator, aprobate de seful-eatedret
directorul de departament. Un bilet de examen cuprinde 2-4 subiecte din programa disciplinei,
cuprinse in tematica anunfatd pentru examen. Timpul de pregétire a subiectelor este de maxim 30
de minute iar examinarea propriu-zisa dureazi cel mult 20 de minute. Studentul are obligatia s
rispunda la toate subiectele, precum si la intrebarile suplimentare formulate de examinator.

Art.5.14. a. Examinarea finald prin proba scrisd se poate face fie pe baza biletului de examen
individual, pe grup (rind) sau unic extras de student (studenti) din totalul biletelor Intocmite $i
semnate de examinator, aprobate de Directorul de Departament.

b. Un bilet de examen cuprinde 2-4 subiecte din programa disciplinei, cuprinse in tematica
anunfatd pentru examen. Studentul are obligatia si raspundd la toate subiectele. Timpul de
pregitire a subiectelor este de maxim 50 de minute la examenele orale i de maxim 120 minute
pentru examenele scrise.

Art.5.15. Examenul practic la final de semestru (colocviu) se face pe baza biletului de examen
individual extras de student din totalul biletelor intocmite si semnate de examinator si-aprobate-de
Directorul-de-Departament. Un bilet de examen cuprinde 1-3 subiecte din programa disciplinei
(tehnici, metode, analize, cazuri clinice, probleme etc.). Studentul are obligaia sa rispundai la toate
subiectele, precum si la intrebarile suplimentare formulate de examinator. Timpul de pregdtire este

variabil in functie de specnﬁcul probelor, se—stabileste—de—Consihiultfaculiti—pent—Heenre
diseipliné-in-parte;-iar examinarea propriu-zisd dureazé cel mult 20 de minute.

Art.5.16. Examinarea tip verificare pe parcurs se face la fiecare lucrare practicd/seminar,
verificAnd calitatea implicdrii studentului in activitifile specifice desfasurate si dobindirea
cunostintelor §i abilitafilor preconizate, prin evaluarea proiectelor $i referatelor realizate pe parcurs
precum si prin evaluarea a 1-2 probe teoretice scrise, realizate in cursul semestrului sau modulului.

Art.5.17. Verificarea cunostintelor dobédndite in activitatea practicd extramurald se face prin
examen la locul de desfasurare al acesteia sau in facultate, de citre o comisie formatd din
conducitorul de practicd (cadrul didactic) si Indrumétorul de practici din partea unitifii si va
consta din evaluarea cunogtinfelor practice de specialitate, punindu-se accent pe capacitatea
studentului de a aplica in practica cunostinfele teoretice.

Art.5.18. O disciplina stabileste o singurd notd finald, numdr intreg de la 1 la 10. Nota minima
necesard promovérii examenului la oricare disciplind este nota 5. Nota finald reprezintd media
ponderatd a notelor parfiale obtinute pentru fiecare activitate directd si individuald din cadrul
disciplinei.

Art.5.19. Refuzul studentului de a raspunde la subiecte sau retragerea de la procesul de examinare
dupa extragerea subiectelor este consideratd incercare nereusitd de promovare a examenului si se
consemneazé cu e nota 1.

Art.5.20. in cazul disciplinelor de studiu la care forma de verificare prevazuti in planul de
invafdmant este verificarea pe parcurs, nota finala va fi media ponderatd a notelor obtinute. In acest
sens, disciplina este absolvitd dacd media ponderatd este egald sau mai mare de 5, chiar daci la
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anumite probe, cu exceptia celor specificate in fisa disciplinei ca eliminatorii, studentul a primit o
notad mai mica de 5.

Art.5.21. Notele obtinute de studenti la examenele finale orale se trec imediat in documentele de
evidentd a studenfilor (cataloage on-line i tipérite) precum si in carnetele de student.

Art.5.22. Notele obtinute la examenele finale scrise se trec in documentele de evidentd a
studentilor (cataloage) dupd maximum 7 zile de la derularea probei dar nu mai mult de 3 zile daci
examenul s-a desfasurat in ultima zi de sesiune.

Art.5.23. Notele finale obtinute de studenti in urma verificarilor pe parcurs se trec in documentele
de evidenta (cataloage) in ultima zi a semestrului respectiv sau a perioadei de derulare a modulului.

Art.5.24. In planificarea sesiunilor ordinare se precizeaza datele la care urmeazi si se prezinte
pentru examen fiecare grupa de studenti, studentul avdnd obligatia s se prezinte la examen cu
grupa din care face parte. In cazuri bine justificate, examinatorul poate aproba studentului si se
prezinte cu o altd grupa.

Art.5.25. In cadrul sesiunii de restante (de toamni) studentii pot opta pentru una din datele de
examen programate (minimum doud).

Art.5.26. Studentii se pot prezenta la un examen anume o singurd dati intr-o sesiune i o singuri
datd la examindrile suplimentare prevazuie pe parcursul unui anumit semestru.

Art.5.27. Pe parcursul semestrului, titularii de curs vor planifica 1-2 date de examen pentru
studentii restantieri (examinéri suplimentare). Planificarea examindrilor suplimentare este aprobati
de Consiliul Facultétii, iar studenfii se pot inscrie la examen pentru una din aceste date.

Art.5.28. Studentul se poate prezenta la examen numai la acele discipline care figureazi in
contractul-ui-de-studiu planul de invatamant si in actul aditional st la care si-a indeplinit obligatiile
de prezentd previzute in prezentul regulament, precum s§i obligatiile previzute in figa disciplinei
(ex. referate, proiecte).

Art.5.29. Prezentarea la examen este condifionatd de prezentarea carnetului de student, dovada
achitérii taxelor de gcolarizare (daca este cazul), dovada achitarii taxei de reexaminare (daca este
cazul) si alte documente previzute in fisa disciplinei (ex. caiet de lucrdri practice, proiect).

Art.5.30. Un examen nepromovat, din cauza neprezentarii la examen, retragerii de la examen sau
neobtinerii unei note de minimum 5, este denumit examen restant pe parcursul anului de studii in
care a fost parcursd disciplina si este denumit examen creditat pe parcursul anilor de studii
urmatori, dacd studentul a promovat anul.

Art.5.31. Studentii se pot prezenta la examen, inelusiv-pentra-mirirea-petei, de maximum patru ori
la fiecare disciplind ce figureaza in actul aditional la contractul de studiu pentru acel an universitar.

Primele doud examinari sunt gratuite, iar urmétoarele sunt cu taxi. Neprezentarea la oricare dintre
examenele programate pentru o disciplind care apare in contractul de studiu inseamni consumarea

I

Art.5.32. In cazul repetdrii unui examen nepromovat la o disciplind prevazuta cu verificare pe
parcurs, in acelagi an de studii sau in anul urmitor, notele parjiale obtinute si validate anterior sunt
recunoscute iar studentii vor sustine doar probele la care nu au obtinut minimum nota 5.
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Art.5.33. in cazul repetarii in acelasi an de studii, in anul urmator sau dupa reluarea studiilor a
unui examen nepromovat la o disciplind, subiectele de examen vor {i doar cele cuprinse in tematica
(programa analiticd) a anului de studiu in care a fost inscris studentul.

Art.5.34. Rezultatele unui examen sau ale unei evaluari pot fi anulate de catre decanul facultatii in
temeiul prevederilor din Carta universitara, atunci cind se dovedeste ci acestea au fost obtinute i
mod—fraudules sau prin Incdlcarea prevederilor Codului de eticd si deontologie universitard.
Decanul poate dispune reorganizarea examenului.

Art.5.35. Studentii examinati pot depune contestatii la registratura universititii in termen de 48-ore
doud zile lucratoare dupd examen sau dupi afigarea notelor, In cazul in care examenul a fost scris.

Art.5.36. Analiza si solutionarea contestatiilor depuse de studentii examinati va fi realizatii de citre
Consiliul facultatii. In vederea solutionirii contestatiilor, Consiliul Facultatii poate solicita
Comisiei de Eticd si deontologie si analizeze contestatia, iar Comisia de etica va audia studentii si
cadrele didactice respective.

Art.5.37. Rezolutia privind modul de solutionare a contestatiilor se va comunica cel mai tirziu la
sfirgitul sesiunii respective de examene.

CAPITOLUL VI - APLICAREA SISTEMUL DE CREDITE TRANSFERABILE

Art.6.1. a. Aplicarea SECT/ECTS (Sistemului European de Credite Transferabile / European
Credit Transfer System) are atdt scopul de a evidentia rezultatele profesionale ale propriilor
studenti de la toate formele de invafdmant cét si rolul de a opera transferul de rezultate profesionale
obtinute de studenti ca urmare a frecventérii i promovirii probelor la discipline cuprinse in
planurile de invatdmant ale altor universitati din {ard si strdinitate sau ale altor facultati din propria
universitate.

b. Aplicarea sistemului asigurd finalitatea formativa la nivelul fiecdrui ciclu de studii
universitare, licentd, masterat, doctorat, iar pe de alta parte, faciliteaza individualizarea traseelor de
studii prin ncurajarea liberei optiuni a studentilor pentru disciplinele de specialitate si cele
complementare.

Art.6.2. a. Pentru monitorizarea aplicérii ECTS, la nivelul anilor de studiu sunt desemnati tutori
{decant—de—ar)-indrumitori de an, iar la nivelul specializarilor si al programelor de studiu sunt
desemnaji eensilieri—de—studii coordonatori de program de studiu care asigurd deopotriva
consilierea studentllor $1 echlvalénle de studii, potrivit prezentulm regulament

c. La nivelul Universitétii aplicarea sistemului creditelor transferabile intra in atributiile
Consiliului Didactic §i prorectorului didactic.

Art.6.3. a. Creditele reprezintd valori numerice, cuprinse intre 1 si 30, alocate unor unititi de
cursuri i unor activitd{i precise dintr-un semestru, inclusiv practica profesionala.

b. Creditele reflectd cantitatea de muncd investitdi de student pentru insugirea unei
discipline, sub toate aspectele (curs, seminar, lucriri de laborator, proiecte, referate, practica,
studiu individual, examene, etc.), nu numai activititile didactice desfagurate in prezenta cadrului
didactic.

c. Un credit este echivalentul a aproximativ 25-30 ore de munca intelectuali a studentului,
in colectiv st individual. Creditele acordate unei discipline au, de reguld, valori intregi sau,
exceptional, fractiuni de 0,5.
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d. Creditele nu mésoard munca profesorului (instruirea) ci pe cea a studentului (invatarea).
Ele nu inlocuiesc evaluarea studentului prin note si de aceea creditele nu au ca scop s mdsoare
calitatea invatarii.

Art.6.4. Valoarea creditelor pentru fiecare disciplind de studiu va fi stabilitd de cétre Consiliul
fiecarei facultdtii. Studentii sunt implicati in evaluarea distribuirii creditelor cu ocazia evaludrii
anuale a calitatii procesului de invatdmaént din universitate.

Art.6.5. a. Creditele cumulate la nivel de semestru, an, ciclu, total studii, reprezintd suma creditelor
alocate pentru disciplinele sau activititile din perioada mentionata.

b. Numérul de credite ECTS pentru un program de studii de licentd este de minim 180 la
programul de studiu biclogie agricold, 240 la domeniul stiinielor ingineresti si 360 eu-exeepta la
domeniul Medicin& veterinari, unde-este-de-minim—360. Pentru ciclul I — studii universitare de
master, numdrul de credite transferabile ECTS este de 120, iar durata studiilor este de 2 ani.

Art.6.6. Creditele sunt transferabile de la o unitate de invatamant la alta, pe discipline, pe grupuri
de discipline (module) sau pe perioade compacte de studii (transferul orizontal). Transferul se face
la cererea studentului sau pe baza unei conventii intre institutele de invatamant implicate, in urma
avizului favorabil al comisiei de echivalare a studiilor din cadrul facultatii.

Art.6.7. Creditele se pot obtine in avans si se pot raporta in semestrele urmitoare (mobilitatea
creditelor).

Art.6.8. Creditele odati obtinute, prin promovarea cu note cuprinse intre 5 si 10, se recunosc pe
intreaga duratd a scolarizarii iar recunoasterea lor nu este afectatd de modificérile de programa sau
plan de invatimant (imperisabilitatea creditelor)

Art.6.9. Numirul de credite prevazute in planul de invi{imant pentru un semestru este, de reguld,
de 30. Cele 30 credite pe semestru sunt aferente disciplinelor de obligatorii si optionale. Se accepti
abateri minore (maximum 5 unititi) de la numarul de 30 credite pe semestru cu condifia ca suma
anuala sa fie de 60 credite.

Art.6.10. Disciplinele facultative, inclusiv cele din pachetul de pregatire pedagogica, sunt creditate
distinct, fiind consemnate in foaia matricold, respectiv in suplimentul la diploma.

Art.6. 11 a.

aeeﬁ&ta&r—au—&}ee&te—lé—ered-&e Creclltele acordate pentru examenul de ﬁnahzare a studulor de

licenta (10 credite) se alocad suplimentar celor 180/240/360 credite corespunzatoare perioadei de
studii de llcen;a u%&m&ku—semes%w

- Credltele
acordate pentru examenul de finalizare a studiilor de master (10 credite} se aloci peste cele 120
credite corespunzatoare perioadei de studii masterale.

Art.6.12. a. Prin inmultirea numérului de credite aferente unei discipline cu nota finald obtinutd la
disciplina respectiva se obtine numarul de puncte.

b. impartind numérul total de puncte obtinute Intr-un semestru sau intr-un an de studiu la
numdérul de credite aferente (30, respectiv 60) se obtine media ponderatd a studentului pentru
semestrul sau anul respectiv.

1

I



c. In USAMV Cluj-Napoca, ierarhizarea studentilor dupd criteriul calititii pregatirii
profesionale se face pe baza mediei ponderate.

Art.6.13. a. Creditele alocate unei discipline, potrivit planului de Tnvatdmant, sunt obtinute integrat
de student prin promovarea disciplinei respective, adicd prin obfinerea unei note egale sau mai
mari de 5 (cinci).

b. Creditele acordate unei discipline nu se pot obtine in etape. In cazul verificirilor pe
parcurs, dacd media notelor obtinute pe parcursul semestrului este egali sau mai mare de 5,
studentul este declarat promovat §i obtine creditele aferente disciplinei, indiferent de numarul si
rezultatul probelor partiale. Creditele aferente unei discipline nu pot fi luate in considerare deciit
intr-un singur an, fie in anul in care au fost obtinute, fie intr-un an viitor, in functie de contractul de
studii.

Art.6.14. Creditele se pot obtine in avans i se pot reporta in semestrele urmatoare, conform
opfiunii studentului exprimatd intr-un act adifional la contractul de studii incheiat odatd cu
inscrierea in anul de studii respectiv. in actul aditional se vor evidentia in mod distinct disciplinele
ale céiror credite nu vor fi luate in considerare in anul in care au fost obtinute ci se vor reporta Intr-
un an viitor. Optiunea formulati de student in contractul de studiu este irevocabil.

Art.6.15. Eaeults i : i i i satori
ep&eﬂale—sﬁ-&eukat-we- Inscrlerea la la cursunle optlonale se face prin actul adltlonal la eeﬂt-Eaet-u-l
de-studii-anual incheiat intre decanul facultdtii si student. Contractul-de—studit Actul aditional va
confine si declaratia studentului in care acesta specificd dacd este inscris sau nu la o altd
specializare din cadrul Universitatii de Stiinfe Agricole si Medicind Veterinard Cluj-Napoca sau a
unei alte instituiii de invitimant superior.

Art.6.16. Fiecare facultate va stabili termenul pentru inregistrarea contractelor de studii, termen
care nu poate fi mai mare de 10 zile de la inceperea anului universitar.

Art.6.17. Studentul este liber in alegerea cursurilor optionale si facultative din planul de
invdfdmant, respectdnd 1nsd conditiondrile previzute in figele disciplinelor. Studentul se poate
inscrie la o disciplind la inceputul anului universitar, respectind condifiondrile disciplinei
respective, procedurd valabild si la inscrierea pentru a doua oard la o discipling, in cazul
nepromovarii examenului dupa prima inscriere.

Art.6.18. Promovarea anului universitar este conditionati de objinerea a minimum 36 de credite
§i un numéir minim de 198 puncte (respectiv numirul de minimum 36 credite inmuliit cu nota
medie de promovare 5,5) in anul de studiu respectiv. In cele 36 de credite se includ creditele
aferente disciplinelor inscrise in contractul de studii pentru cele doud semestre ale anului
universitar respectiv, trdiferent-dacti-aceste-disecipline-sunt-inserise-pentroprimadati-incontractel
de—seud-ﬂ—sawepfe&ma—dﬁerphﬂe—aepmmﬁe—maﬂﬁ—aﬂteﬂef Se includ, de asemenea, creditele

obtinute in avans si reportate in anul respectiv. Nu se includ in cele 36 de credite, creditele aferente
disciplinelor facultative si nici cele aferente disciplinelor pentru care studentul a formulat optiunea
de reportare intr-un semestru urmétor, in conditiile din prezentul Regulament. Numdrul de credite
restante cumulate pe parcursul tuturor anilor de studiu, cu care studentul poate promova in anul
universitar urmétor, este de maxim 24 credite.

Art.6.19. Dupd promovarea anului de studii (in conditiile articolului anterior), disciplinele de
studiu nepromovate dupé patru examinéri vor fi refacute integral (reinscriere obligatorie), in regim
cu tax3. Valoarea taxei de reinseriere refacere a disciplinei este direct proportionala cu numarul de
ore alocat disciplinei, tinand cont de valoarea taxei anuale si de numarui de ore didactice total al

anului de studiu respectiv, preperfiopali-eu—numiral-de-credite-aloecat-disciplinet. Reinscrierea la

una sau mai multe discipline, in regim cu tax, este obligatorie si in cazul celor nepromovate ca
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urmare a prezenfei insuficiente la activitétile didactice. Studentul va reface intreaga activitate
didactica prevazutd in figele disciplinelor respective valabile pentru anul universitar in curs, dupa
care se poate prezenta din nou, cel mult de patru ori, la examen.

Art.6.20. Dupa promovarea anului de studii, examenele nepromovate ca urmare a neprezentirii la
examene sau nereugitei Ia 1-3 examindri in timpu! sesiunilor vor avea statutul de examene creditate
si vor putea fi sustinute in regim cu taxd in cadrul sesiunilor sau examindrilor suplimentare
ulterioare. Numdarul maxim de examiniri, cumulat pe parcursul celor doi ani universitari, este si n
acest caz de patru, nereusita obligind la refacerea in regim cu tax a disciplinei.

Art.6.21. In cazul in care, ca urmare a modificérii planului de invafdmant, numérul de credite
alocat respectivei discipline s-a modificat pand In momentul reinscrierii studentului, taxa aferentd
disciplinei se va calcula in functie de numaérul de credite pe care aceasta il are la data refnscrierii.

Art.6.22. in cazul nepromovirii unei discipline optionale, studentul poate alege o alta disciplina
optionala, la care va avea, de asemenea, statut de student cu taxa.

Art.6.23. Studentii care nu acumuleaza intr-un an universitar un total de 36 de credite si un numar
minim de 198 puncte, respectiv depasesc 24 credite restante, sunt exmatriculati si, la cerere,
reinseris-inacelasian-de—studii-taresim—eu—taxd pot fi reinscrisi in regim cu taxa. Cererea de
reinmatriculare se va depune pand la ireeperea debutul anului universitar la Secretariatul facultatii.
Studentul care nu a promovat anul I de studii va fi exmatriculat st are dreptul si se prezinte din nou
la admitere.

Art.6.24. In caz de nepromovare, studentii de la toate formele de invdtdmant care in anul
universitar nepromovat au fost spitalizati sau au avut concedii medicale pe o duratd mai mare de 2
luni, din care cel putin 20 zile consecutiv, pot fi reinmatrictlati reinscrisi In acelasi an de studii,
prelunginduli-se astfel scolaritatea pentru anul de studii respectiv. Pentru ierarhizarea dupd
performante In cadrul anului se va lua in calcul media ponderatd a ultimului an promovat.

Art.6.26. Intr-un an universitar se poate promova un singur an de studii. La unele specializari,
Consiliul Facultdtii poate aproba, cu avizul Consiliului de Adminisirafie, o singurd datd, unor
studenti cu rezultate exceptionale, parcurgerea §i promovarea a doi ani de studii intr-un an
universitar, in urmétoarele conditii: s fie cel putin in anul II de studii, si nu aibid examene
creditate si sd aibd media ponderati a ultimului an de studit de minimum 9.

Art.6.27. Un examen promovat intr-un an universitar anterior este recunoscut ca promovat chiar
dacd se modificd numirul de credite alocat pentru disciplina respectivd. Studentii care nu obfin
creditele necesare promovirii in anul universitar urmétor $i sunt reinmatriculati in acelasi an
trebuie si satisfaci cerintele planului de fnvatamant al promotiei respective. Studentii care au fost
inscrigi Tn anul urmator dar nu au promovat examenul la o disciplind optionald care a disparut din
planul de invatadmant vor alege o alta discipliné din pachetul oferit.

Art.6.28. La cererea studentului, creditele pentru o disciplind pot fi echivalate cu creditele obfinute
la o disciplind cu tematicé echivalenta de la o altad facultate sau specializare din cadrul universitatii
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sau din afara ei. Creditele realizate in condifiile prezentului articol se considerd obtinute in
semestrul in care aceastl disciplind figureaza in Contractul de studii.

Art.6.29.a. La cererea studentului, se pot acorda credite suplimentare pentru actiunile de
voluntariat prestate in folosul universitatii. Creditele obfinute, vor fi inregistrate in suplimentul de
diploma. Aetivieisi . . R R

Consilivl didactic-din universitaie,
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Art.6.29.b. Echivalarea disciplinelor si acordarea creditelor corespunzitoare se face de cétre o
comisie permanentd stabilitd de Consiliul Facultétii la inceputul fiecdrui an universitar. Din
comisiile de echivalare a studiilor vor face parte $i coordonatorii de programe de studii. Consiliile
profeserale facultdtilor sunt abilitate s decida asupra echivalérii creditelor obtinute de studenti la
alte universitifi precum gi in cadrul unor scoli de vara organizate in fard sau in striinétate.

Art.6.30. In cazul examenelor echivalate, se va trece in foaia matricold denumirea disciplinei din
planul de invétamant al facuitétii, menfionédnd la observatii ca disciplina a fost echivalata.

I
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Art.6.31. a. Pe durata anului I de studii In cadrul unui program de licen{d se pastreazd modul de
finantare a studiilor pentru fiecare student (buget sau taxd), conform rezultatelor concursului de
admitere.

b. La inceputul fiecdrui an universitar wlterior, decanatele facultafilor refac ierarhizarea
studentilor din cadrul fiecdrui an de studiu pe baza mediei ponderate obfinute in anul anterior.
Locurile finantate de la bugetul de stat vor fi, astfel, realocate anual studentilor cu cele mai bune
rezultate in pregétirea profesionala.

¢. Media ponderat3 anuali se calculeazd pe baza numérului total de puncte obfinut in anul
respectiv impartit la numarul de credite aferent anului universitar (60 credite). Numdrul total de
puncte este suma punctelor obfinute la fiecare disciplind promovatd, conform planului de
invatamant al anului de studii (numdr credite alocat disciplinei x nota obtinuta).

Art.6.32. Consiliul de Administratie, la propunerea Consiliului facultétii, poate aproba prelungirea
scolaritatii in regim gratuit, pentru studentii pe locuri bugetate, cu cel mult un an universitar fata de
durata legald de gcolaritate prevazutd prin planul de invatamant in urmétoarele situatii:

a) concedii de maternitate;

b) cazuri medicale atestate prin certificate medicale eonrfirmate-de-o-comisie-de-expertizs;

c) participarea sportivilor de performanta la programe speciale de pregétire i la competitii
nationale sau internafionale.

CAPITOLUL VH - MOBILITATI

Art. 7.1. Mobilitatea academica reprezinti dreptul studentilor si al studentilor doctoranzi de a li se
recunoaste creditele transferabile dobandite, in conditiile legii, la alte institufii de Tnvatdmént
superior acreditate/autorizate provizoriu din tard sau din strdindtate. Mobilitatea poate fi interna sau
internationald, respectiv definitivd sau temporard, pentru toate formele de invatamant.

Art. 7.2. Calitatea de student, respectiv student doctorand se mentine pe perioada mobilitétilor
interne si internationale.

Art. 7.3. Recunoagterea creditelor transferabile Tn cazul mobilitétilor internationale se poate realiza
de citre institutiile de invdatdmant superior numai pentru persoana care dovedeste calitatea de
student cu documente relevante emise de cétre institutia de Invatdmant superior pe care a
frecventat-o.
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Art. 7.4. (1)Mobilitatea academica se poate efectua ca urmare a demersului studentului, respectiv a
studentului doctorand.

a) in baza unor acorduri institutionale,

b) Numai cu acceptul institutiilor de invatamant superior acreditate/autorizate provizoriu, dupi
caz, de provenienta, respectiv primitoare.

(2) Acordurile institutionale stabilesc conditiile de desfdsurare a mobilitétilor intre institutiile
de invatdmant superior acreditate/autorizate provizoriu - tipul mobilitatii, durata mobilitétii,
numarul de mobilitati, domeniul, programul de studiu, finrantarea mobilitatii temporare etc.

(3) acceptul interinstitutional constd in completarea si semnarea cererii tip de mobilitate
prevazutd in anexa care face parte integratd din prezenta metodologie, astfel:

a) studentul, respectiv studentul doctorand depune cererea de mobilitate la institufia de
Invatdmant superior unde doreste mobilitatea,

b) dupa obtinerea acceptului de mobilitate, studentul , respectiv studentul doctorand, solicita
mobilitate institutiei de invatdmant superior de unde doreste mobilitatea,

c) institutia de invatimént superior care accepti mobilitatea semneazd prima cererea de
mobilitate a studentului, apoi semneaza institutia de la care se pleaca.

d) In cerere sunt trecute si conditiile in care are loc mobilitatea.

CAPITOLUL VIII. MOBILITATEA INTERNA TEMPORARA A STUDENTILOR $I A
STUDENTILOR DOCTORANZI

Art. 8.1. Studentul sau studentul doctorand poate beneficia de mobilitate temporaré interné intre
doud institutii de nvatimAnt superior acreditate/autorizate provizoriu, dupé caz.

atét la inceputul cit si la sfarsitul perioadei de mobilitate, conform prezentului regulament.

Art, 8.3.Mobilitatea internd temporar, pe locuri bugetate sau tax3, poate surveni dupd parcurgerea
primului an de studii cu finalizarea sesiunii de examene,

PR

CAPITOLUL IX. MOBILITATEA INTERNATIONALA TEMPORARA A
STUDENTILOR $I A STUDENTILOR DOCTORANZI

Art.9.1. Mobilitatile de studii ale studentilor, gestionate de universitate, se realizeaza pe baza unor
programe oficiale de burse si/sau pe baza unor acorduri bilaterale incheiate de universitate si alte
universitifi, in conformitate cu prevederile acestora.

Art.9.2. Mobilitatea internationald temporard pe cont propriu reprezintd mobilitatea temporara
efectuatd in afara cadrului stabilit de un program international.

Art.9.3. Mobilitatea internationald temporard pe cont propriu se realizeazi cu acceptul institutiilor
de invétamant superior acreditate/autorizate provizoriu de provenientd, respectiv primitoare.

Art.9.4. Selectia studentilor In programe de mobilitate se face dupi anul I de studii de licents, pe
baza criteriilor stabilite de citre BPC .

Art.9.5. a. Mobilitatea internationald temporard a unui student are la bazd un Acord de Studii in
care este prevazut un program propriu de studiu, respectiv cursurile si modulele, cu nume, cod i
numir de credite, pe care studentul urmeaza sa le frecventeze. Acordul de studii va fi semnat de
céatre institutia de Tnvatdmant superior acreditatd/autorizata provizoriu, primitoare.
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b. Programul de studiu pe parcursul mobilitétii se stabileste de catre student, in functie de
planul de Invatamant al specializdrii la care este inmatriculat si n functie de oferta educationals a
universitétii gazda.

¢. Programul de studiu trebuie sa contind discipline similare (nume $i continut — programa
analiticd) disciplinelor obligatorii $1 opfionale din planul de Invatdmant al specializérii la care este
inmatriculat in USAMV Cluj-Napoca. Aceste discipline alese trebuie sa acopere numarul de
credite alocat perioadei de mobilitate (30 credite pe semestru) §i sa respecte conditiondrile dintre
discipline (pentru discipline alese in avans).

d. Aprobarea programului de studiu pe parcursul mobilitdtii $i echivalarea creditelor ce
urmeazé a fi obfinute se realizeaza de citre comisia permanentd de consiliere si echivalare din
universitate, CRID, dupa compararea fiselor disciplinelor.

Art.9.6. Acordul de studii se semneazi de catre student, de citre decanul facultafii, de citre
directorul Departamentului de Programe Comunitare (pentru bursele ERASMUS), de catre rectorul
universitdtii 1 de cétre persoanele abilitate de institutia gazdd (sef departament, decan, rector).
Acordul de Studii garanteazi recunoasterea creditelor si calificativelor obtinute de student precum
$i transcrierea rezultatelor in foaia matricold, excluzind necesitatea recunoasterii creditelor
obtinute deja de céatre cadrele didactice titulare de curs.

Art.9.7. a. Laintoarcerea in universitate, studentul va prezenta Foaia matricola din care sa rezulte
frecventarea cursurilor si modulelor previdzute in Acordul de Studii precum si rezultatele la
examene §i alte forme de evaluare, impreuné cu creditele aferente. Este important ca notele sau
calificativele obtinute in cursul mobilitatilor internationale si fie exprimate si in grade de
conversie. Gradele de conversie presupun cinci calificative care indicd obtinerea integrald a
creditelor (de la A la E — echivalentul notelor de la 10 la 5) si doud calificative care indici
nerealizarea creditelor (FX si F).

b. In cazul in care studentul obtine credite pentru discipline care nu se regésesc in planul de
invatdméint al programului de studii la care este inmatriculat, aceste credite se considerd
suplimentare i vor fi specificate separat in suplimentul la diploma.

Art.9.8. La intoarcerea la USAMV Cluj-Napoca se vor recunoagte calificativele si creditele
dobéndite in urma examenelor sustinute in striinitate sau, in cazul in care nu a sustinut examenele,
se va recunoaste doar frecventarea disciplinelor pentru care studentul are adeverinii de la
universitatea partenerd. In acest din urma caz, studentul se poate prezenta la examenele specifice
disciplinelor in cauza, féari a fi nevoie sé recupereze total sau partial activitatile didactice.

Art.9.9. Daci la intoarcere in universitate studentul nu poate demonstra participarea la unele
dintre activititile didactice prevazute in acord va fi obligat s refacd, in regim cu taxi, activititile
didactice respective. Dacd nu poate demonstra desfasurarea niciunei activitafi didactice, studentul
va fi obligat la returnarea bursei de mobilitate acordate si va fi exmatriculat.

CAPITOLUL X -MOBILITATEA DEFINITIVA A STUDENTILOR $I A STUDENTILOR
DOCTORANZI

Art.10.1. Mobilitatea academici internd definitiva este valabila atat pentru studentii finantati de la
bugetul de stat cit §i pentru studentii cu taxd si se realizeazi cu respectarea prevederilor legale
privind capacitatea de scolarizare si finantarea invatimantului superior prin acordul institutiilor de
invatamant superior acreditate/autorizate provizoriu.

Art.10.2. Mobilitatea academica definitiva se poate face incepind cu anul 1I si In urmdtorii ani, cu
exceptia ultimului an de studii si numai la aceeasi specializare/program de studiu.
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Art.10.3. Mobilitatea definitivd se realizeazd numai dupd sfirsitul unui an de studii, dupd
satisfacerea tuturor cerintelor previzute in programul de invatdmént, iar Tnmatricularea se
realizeazd odati cu inceperea noului an universitar.

Art.10.4. Mobilitatea definitiva se realizeazd numai intre universitatile si programele de studii
acreditate sau autorizate provizoriu.

Art. 10.5. Aprobarea mobilitétii definitive este de competenta:

a) rectorului universitatii de unde pleacd studentul si a rectorului institutiei de invatimaint
superior unde solicita a fi Inscris, pentru cazurile de mobilitate definitiva Tntre facultati din institutii
de invatdmint superior diferite; cererea va fi avizatd favorabil de decanii facuitatilor de unde
pleacd si unde solicitdi a fi inscris studentul. Alocatia bugetard a studentului care solicitd
mobilitatea daca existd, 1l insoteste la universitatea de destinatie.

Art.10.6. In cazul unei mobilitati definitive diploma se emite absolventului de citre instituia de
invatdmant superior eare-+-a-neceptat la care a finalizat studiile si a susfinut examenul de licenta,

Art.10.7. Mobilitatea definitiva se face pe principiul - subventiile urmeazi studentul.

Art.10.8. Prevederile privind mobilitatea internd definitivd se aplicd si in cazul studentilor
doctoranzi proveniti din statele membre ale UE, SEE si din Confederatia Elvetiana.

Art.10.9. Consiliul facultafii care primeste studentul care beneficiaza de mobilitate definitiva, va
stabili, odata cu Tnmatricularea acestuia tntr-un an de studii, eventualele discipline de frecventat i
examene aferente care exista in curricula specializérii in anii anteriori §i nu se regéisesc in foaia
matricold a studentului transferat. Examenele de diferentd vor fi programate in sesiunile de
examene. In cazurile bine motivate, decanul institutiei de nvi{imant superior poate aproba
sustinerea unor examene de diferentd in afara sesiunilor programate.

Art.10.10. Pentru tarile terte se aplicd prevederile acordurilor bilaterale si ale acordurilor
internationale in materie, in vigoare la data efectudrii mobilitétilor.

Art.10.11. Studentul care nu promoveazid examencle de diferenfd pand la sfarsitul anului
universitar, va fi exmatriculat.

Art.10.12. Inmatricularea studentului care a efectuat mobilitatea definitivi se face prin ordinul
rectorului, la propunerea decanului, mentionindu-se anul de studii in care studentul i§i reia
activitatea si eventualele examene de diferenta ce i revin.

CAPITOLUL XI - INTRERUPEREA STUDIILOR

Art.11.1. La cererea studentului, Consiliul Facultatii poate aproba intreruperea studiilor, pe o
perioadd de maximum 2 ani pe toatd durata gcolaritétii dar numai dupa parcurgerea a cel putin doua
semesire.

Art.11.2, Cererea pentru intreruperea studiilor se va depune la secretariatul facultatii inainte de
inceperea semestrului. Pentru motive de sanatate, atestate prin adeverintd medicald in care medicul
recomandi intreruperea, sau alte motive bine intemeiate, stabilite ca atare prin regulamentul
facultatii (bursd in striinitate, urmarea in paralel a doud specializéri), intreruperea poate fi
solicitatd pe parcursul oricdrui semestru.
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Art.11.3. Dupid revenire, studentul trebuie sa satisfacd cerinfele planului de invaiiméint al
promotiei cu care continud studiile. Acest fapt trebuie adus la cunostinta studentului in momentul
intreruperii studiilor, mentionind pe cererea de Intrerupere cé a luat la cunostinta acest lucru.

Art.11.4. Nu se poate acorda Intreruperea studiilor in cazul studentilor aflati in situatie de
exmatriculare.

Art.11.5. Ultimul semestru fnaintea intreruperii §i primul semestru dupa revenire se considerd doui
semestre consecutive din punctul de vedere al acumularii creditelor.

CAPITOLUL XII - FINALIZAREA STUDIILOR

Art.12.1. Modul de sustinere a examenului de finalizare a studiilor in USAMYV Cluj-Napoca este
reglementat prin Regulamentul propriu elaborat pe baza Ordinul MEN 48346042044
6125/20.12.2016 privind metodologia-cadru de organizare si desfasurare a examenelor de
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licentd/diploma si disertatic.

Art.12.2,

Art.12.3. Se pot prezenta la examenul de finalizare a studiilor doar persoanele care au calitatea de
absolventi, adicd cei care au parcurs integral planul de invatimant previzut pentru specializarea
respectiva.

Art.12.4. Daci la sfarsitul duratei legale a programului de studii studentul nu a obtinut toate
creditele stabilite in planul de invatdmant, el poate solicita prelungirea duratei de studiu in regim cu
taxd pentru disciplinele nepromovate si nu poate beneficia de facilitétile prevazute de lege pentru
studenti pe durata acestei prelungiri. Studentul trebuie si satisfaca cerintele planului de inva{Amant
al promotiei cu care i§i incheie studiile. in acest caz, solicitantul va avea statutul de student
scolarizat Tn regim cu tax3, atit pentru disciplinele nepromovate, cét si pentru disciplinele aparute
ca diferente ca urmare a eventualei modificari a planului de Invatamant.

Art.12.5. a. Inscrierea candidatilor pentru examenul de finalizare se efectueazi cu cel putin 10 zile
Tnainte de inceperea examenului, la decanatul facultatii, fie individual, fie de cétre institutia de
invatdmant superior in care au urmat studiile, in baza protocolului dintre aceste institutii gi cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

b. in situatii deosebite, la cerere, absolventit se pot inscrie si pot sustine de licentd la o altd
institutie organizatoare, cu aprobarea senatelor universitare ale institutiei absolvite si ale institutiei
organizatoare.

c. Pentru absolventii fieciirei promotii, examenele de finalizare a studiilor se organizeaza
numai in doud sesiuni pe parcursul unui an universitar, in perioadele iunie-iulie si ianuarie-
februarie. Absolventii promoftiilor anterioare se pot inscrie la examenele de finalizare a studiilor in
sesiunile programate pentru promotia curenta.

d. Candidatii la examenul de licentd/diploma prezintd la finscriere un certificat de
competentd lingvisticd Intr-o limb3d de largd circulatie internationald, eliberat de institutia
organizatoare sau de cétre o altd institufie specializata, nationala sau internagionald, recunoscuta de
institutia organizatoare.

e. In vedera inscrierii la examenul de licenta/diploma/disertatie candidatii trebuie sa aiba
achitate obligatiile financiare fata de USAMV CN.
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Art.12.6. Studiile in invatamantul universitar ciclul I (licentd Bologna — 3 si 4 ani) precum si
absolventii de la specializarea Medicind Veterinard, 6 ani, se incheie cu examen de licenta.

Art.12.7. Examenul de absolvire §i examenul de licentd constau din 2 probe stabilite de senatul
universitar i anume:

a) Proba 1 - Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate;

b) Proba 2 - Prezentarea si sustinerea lucrérii de absolvire/lucririi de licen{ad/proicctului de
diploma.

Art.12.8. a. Se acorda 10 credite transferabile pentru examenul de finalizare a studitlor Protectulut
de—Diplomisau—aTueriirsit de Licentd. Acestea Ele nu sunt incluse in cele 30 de credite ale
ultimului semestru de studii;

b. Cele doud probe mentionate la Art.12.7. se desfagoard prin contact direct, nemijlocit prin
prezenta, in acelasi loc si in acelagi moment, a comisiei de examen cu examinatul.

Art.12.9 a. Senatul va decide §i va nscrie, cu cel pufin 6 luni Inainte de sustinere, la propunerea
consiliilor prefeserale-facultatilor, modul de sustinere (scris, oral, proba practicd) pentru fiecare din
cele doud probe ale examenului,

b. La fiecare probi, examinarea se incheie cu acordarea unor note: media de promovare a
fiecdrei probe este cel putin 5, iar media de promovare a examenului este cel putin 6.

Art.12.10. Studiile universitare de masterat se incheie cu examen de disertatie. Examenul de
disertatie const dintr-o singurd proba si anume: prezentarea si sustinerea disertatiei. Prezentarea si
susfinerea disertatiei este publica si se desfagoard prin contact direct, nemijlocit prin prezenta, Tn
acelasi loc si in acelasi moment, a comisiei de examen cu examinatul.

Art.12.11. a. Deliberarea comisiilor cu privire la stabilirea rezultatelor examenelor de finalizare a
studiilor nu este publica.

b. Fiecare membru al comisiei prezinta un catalog, semnat, cu nota acordata pentru fiecare
examinat, luind in considerare continutul stiintific al lucrarii, calitatea prezentarii si raspunsurile la
intrebéri. Notele membrilor comisiei de examen sunt numere intregi de la 10 1a 1.

c. Media unei probe, ca medie aritmeticd a notelor comisiei de examen, precum $i media
examenului de finalizare a studiilor, se calculeazi cu doud zecimale, fard rotunjire.

Art.12.12. Tema lucrdrii de licentd/proiectului de diplom#/disertatie este in concordantd cu
specializarea absolvitd si se alege de citre candidat, cel mai tirziu 1a inceputul anului universitar
pre-terminal (anul I1, III, respectiv V, in functie de programul de studiu), in baza unei tematici liste
orientative, elaboratd de discipline. Se admit $i propunert din partea studentilor. Cererea
candidatului privind tema aleasa se avizeazi de citre titularul disciplinei, directorul de departament
si se aprobd de citre Decanul facultatii. Proiectul de diploméi trebuie s& contind rezultatele
propriilor cercetéri ¢i investigafii in domeniul temei alese, care vor detine ponderea principald in
volumul lucrarii. Activitatea de elaborare a proiectului de diploma trebuie si se desfagoare pe
durata a minimum trei semestre.

Art.12.13. Eventualele contestatii privind rezultatele unei probe se depun, la secretariatul facultafii
in termen de 24 ore de la comunicarea/afisarea rezultatelor si se rezolva in termen de 48-ere doud
zile lucrdtoare de la data incheierii depunerii contestatiilor, de cétre Comisia de analizd a
contestatiilor - numitd de Senatul Universitdtii. Solutiile oferite de comisie sunt definitive.
Rezultatele obtinute la probele orale nu pot fi contestate.

Art.12.14. Un examen de finalizare a studiilor se poate repeta intr-o sesiune ulterioard cu
suportarea de cétre candidat a cheltuielilor aferente, in conformitate cu reglementirile-sepatului cu

regulamentele aprobate de senat, stabilite conform legii.
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Art.12.15. Este interzisd comercializarea de citre cadrele didactice §i de catre studenti a lucrérilor
stiingifice Tn vederea facilitarii falsificlirii de cdtre cumpdéritor a calitétii de autor al unei lucrari de
licentd, de diplomad, de disertatie sau tezei de doctorat.

Art.12.16. a. Depunerea lucriirii de licentd/proiectului de diploma/disertatie si a tezei de doctorat
presupune automat asumarea de cdtre autor a rispunderii privind originalitatea continutului.

b. Depunerea lucriri de licentd, de diploma, de disertatie sau tezei de doctorat presupune
atdt forma tiparitd si legat& cit si forma electronicd; forma electronicd va fi folositd in scopul
verificarii originalitdtii continutului.

c. Indrumatorii lucririlor de licents, de diploma, de disertatie si de doctorat raspund in mod
solidar cu autorii de originalitatea continutului acestora.

Art.12.17. Diplomele pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor se
elibereazi, in programul de studii/specializarea absolvit(&), in termen de cel mult {2 luni de la data
promovarii.

Art.12.18. Pana la eliberarea diplomei, absolventii care au promovat examenu! de finalizare a
studiilor primesc, la cerere, adeverinte de absolvire. Adeverinfa de absolvire confera titularului
aceleasi drepturi legale ca si diploma si trebuie s3 con{ind semnéturile §i informatiile inscrise in
diplomé, precum si informatii privind forma de invdtimént la care s-a organizat gcolarizarea,
perioada de studii, mediile de promovare a anilor de studii. in caz de pierdere sau de distrugere,
eliberarea unei noi adeverinte urmeaza procedurile privind eliberarea duplicatelor diplomelor.

Art.12.19. Absolventii care nu promoveaza examenul de finalizare a studiilor primesc, la cerere,
un certificat de studii universitare care cuprinde informatii privind forma de inva{amant la care s-a
organizat gcolarizarea, perioada de studii, mediile de promovare a anilor de studii.

Art.12.20. Rectorul poate anula, cu aprobarea senatului universitar, un certificat sau o diploma de
studii atunci cind se dovedeste cad s-a obfinut prin mijloace frauduloase sau prin incélcarea
prevederilor Codului de eticé si deontologie universitara.

CAPITOLUL XIII - RECOMPENSE $1 SANCTIUNI

Prejudiciile materiale sau de imagine aduse de studenii universititii vor fi analizate si
penalizate/sanc{ionate de catre Consiliul facultétii, ori Comisia de etici al a USAMYV Cluj-Napoca,
dupa caz;

Art.13.1. Pentru rezultate deosebite in pregitirea profesionald, in cercetarea stiintifica gi in
activitdti social-culturale in asociere cu o tinutd morald si civicd deosebitd, studentul poate fi
recompensat prin;

a) evidentieri la nivelul anului de studii, facultétii sau universitatii;

b) diplome;

c) premii anuale sau ocazionale (excursii, obiecte, cirti, bani, etc.);

d) burse speciale.

Art.13.2. Pentru nerespectarea prezentului regulament precum si pentru neindeplinirea obligatiilor

contractuale sa—mea%eafea—&eﬂﬁele{—eﬁeu—&ﬂwefsﬁafe studentului i se vor aplica urmétoarele

sanctiuni:
a) avertisment scris;
b) suspendarea dreptului de a locui Tn cdmin;
b) exmatricularca pe-pertondi-determinnid-de-tr-an:
erexmatFiculare definitivas
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Art. 13.3. Pentru incalcarea eticii universitare, Comisia de eticd universitard va aplica studentilor,
in conformitate cu prevederile art.319 din Legea educatiei nationale, urmatoarele sanctiuni:

a) avertisment scris;

b} exmatricularea;

¢) alte sanctiuni previazute de codul de etica si deontologie universitara.

Sanctiunile stabilite de cédtre comisia de eticd sunt puse in aplicare, conform art. 322 din Legea
educatiel nationale de cétre decan sau rector in termen de 30 de zile de la aplicare.

f=

Art 1'5 4. Sdnctlumle se vor dpllCd, in funLtle de grawtatea abatcrllor fm&ﬂdu—se—%edmd—sl—ée

~, = I

5 : e i i 5 dupd cum urmeaza:
a. avertismentul scris se dpll(.d hetafasie—sl-se-a-pheé de catre Consiliul facultéiti si decan,
la propunerea CO[IllSlCl de C[ICEI sau a commel de celcetare dlsc1plmara. GH—GQH-&H-H-&Fed—G&d-F&l-H-l-

b exmatncularea dm universitate se hotﬁraste de catre Senat la propunerea

- consiliului facultatii (pentru nepromovarea anului, neachitarea obligatiilor financiare);
- comisia de etica pentru abateri grave de la codul de etica universitara,

- comma de cercetare dlSClplmara

CAPITOLUL X1V - DISPOZITII FINALE

Art.14.1. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului de administratie din data de
22.06.2017 si aprobata in sedinta Senatului USAMVCN din data de ...........cccovevenennenne
Varianta de regulament aprobata in data de 29.01.2013 a fost abrogata.

- RECTOR,
Prof. univ. dr

PRESEDINTE SENAT,
Prof. univ. dr, [OAN OROQOIA

Oficiul Juridi
ilvia Mihali
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REGULAMENT PRIVIND INTOCMIREA STATELOR DE FUNCTII
PENTRU ANUL UNIVERSITAR 20462047 2017-2018

Elaborarea prezentului regulament de intocmire a statelor de functii pentru anul universitar 2016-2017 se
intemeiaza pe urmatoarele acte normative:

- Legea Educatiei Nationale 1/2011 cu modificérile ulterioare.

- Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 4947/1998 privind intocmirea fisei postului.

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.75/2005.

- Ghidul activitailor de evaluare a calitétii programelor de studii universitare si a institutiilor de invitimant
superior ARACIS 2010 si editia revizuita si adaugitd ARACIS 2645 2017.

- Carta USAMYV Cluj-Napoca

Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor si al gcolii doctorale, prin consultarea membrilor
acestora, ca urmare a precizirii sarcinilor didactice si de cercetare de citre consiliul facultitii, respectiv de citre
CSUD. La departamentele cu discipline la mai multe facultiti, statele de functii se completeazi pe baza notelor de
comandi, avizate de conducerea institutiei de invatimant superior.

Departamentul va intocmi un singur stat de functii pentru ciclurile de studii de licenta i masterat.

Activitatile didactice derulate la forma de invitamant la distantd (ID) si la ciclul de studii doctorale se
normeazi in state de functii distincte si nu se cumuleazi in limita plafonului de ore didactice realizate in regim de
plata cu ora.

Statul de functii se intocmeste de citre directorul de departament/ID/CSUD, prin informarea si consultarea
tuturor cadrelor didactice titulare din cadrul departamentului. Statele de functii vor fi prezentate si avizate in plenul
Departamentului. Fiecirui cadru didactic titular fi va fi inménatd in format tipérit structura postului din statul de
functii si orele din posturile vacante pe care urmeaz3 s le sustina la plata cu ora.

in statele de functii sunt previizute posturi ocupate cu cadre didactice titulare (partea A) si posturi vacante
sustinute in regim de plata cu ora (partea B) de catre cadre didactice titulare/asociate. Atat pentru posturile ocupate
cu cadre didactice titulare, cét si pentru cele sustinute in regim de plata cu ora, se normeazi urmitoarele functii
didactice: Profesor, Conferentiar, Sef lucriri/lector, Asistent.

Statul de functii al personalului didactic si de cercetare se avizeaza de consiliul facultitii sau, dupi caz, de
Consiliul scolii doctorale, de Consiliul de Administratie si se aprobé de Senatul universitar.

A. NR. DE ORE/AN NORMATE

1.  Numir de s3ptimini normate/an;

e 4] séptdmani x 5 zile/sdptimani

e 2035 zile lucratoare/an x § ore/zi = 1640 orefan
2. Structura anului unjversitar/activitati:




» 28 sdptdmadni activitate didactica
e 3 siptdméni sesiune iarni - sesiune de final semestrul I
e 4 s3ptdmani sesiune vari - sesiune de final semestrul II
e 2 sdptimani sesiune toamni - (sesiune anuali de restante si evaluarea practicii)
e 4 sdptamani practica profesionald

TOTAL 41 séptimani

B. CONTINUTUL NORMELOR DIDACTICE

Norma didactica diferentiatd in functie de performanti

Posturi scoase la

FUNCTIA DIDACTICA (ore conventionale/siptimani) * concurs
Punctaj fisa A+B | Punctaj fisa A+B | Punctaj fisa A+B | (pot fi normate la

<60% 40 -15% Primii 15% minim)
Profesor Curs-minim 4 ore 11 ore/séptimand | 10 ore/siptdméind | 9 ore/siptiméni 7 ore/sdptimana
Conferentiar Curs-minim 4 ore 13 ore/siptimand | 12 ore/siptimind | 11 ore/siptimidnd | 8 ore/siptimind

Sef lucriri/lector Curs-minim 2 ore

14 ore/saptimani

13 ore/siptimind

12 ore/saptdménad

10 ore/sdptimani

Asistent

15 ore/saptimani

14 ore/saptaména

13 ore/siptdmana

11 ore/sdptdmind

Doctorand cu frecventa
Anul I, semestrul 1, IRVA,;

Studii avansate
6 ore/zi cercetare stiintificd

Anul I -MV

Doctorand cu frecventi

Anii I (sem. II), I1 §i Il IRVA;

Anii 11, HI, IV- MV
*Diferenta de ore fati de norma de bard se va norma in posturi vacante §i se remunereazd in regim de plata cu ora. Orele
respective revin de drept cadrului didactic din a cdrui normd au fost reduse ca uramare a performantei profesionale
evaluate in anul precedent (2015 2016).
- Rectorul poate beneficia de o diminuare a normei didactice cu 30%;
- Cadrele didactice care ocupd o functie de conducere, care sunt director de grant de cercetare sau sunt in conducerea
sindicatului universititii vor beneficia de o diminuare a normei cu 2 ore/siptamind, o singuri datd, fird a se cumula mai
multe conditii de reducere.

Cercetare stiintificd 6 ore/zi

C. ACTIVITATI CARE SE NORMEAZA
ACTIVITATI DE PREDARE = NORMA DIDACTICA DE BAZA

Licenti - limba romini
Curs (C): nr. ore fizice x 2 = ore conventionale
Lucrari practice (L.P.), Seminarii (8), Practici, Garda: nr. ore fizice x 1 = ore conventionale

Licenti - programe de studii integral in limba englezd sau francezd

Curs (C): nor. ore fizice x 2,5 = ore conventionale

Lucréri practice (L.P.), Seminarii (S), Practici, Garda: nr. ore fizice x 1,25 = ore conventionale.
Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de predare a limbii respective. LEN 1/2011, Art 287.8.

Master si doctorat - limba romind
Curs (C): nr. ore fizice x 2,5 = ore conventionale
Lucriri practice (L.P.), Seminarii (8): nr. ore fizice x 1,5 = ore conventionale

Master si Doctorat - limbi strdine
Curs (C): nr. ore fizice x 3,125 = ore conventionale
Lucrari practice (L.P.), Seminarii (S): nr. ore fizice x 1,875 = ore conventionale

Conducere doctorat anii 1, 2, 3, 4 — normare CSUD
0,5 ore/doctorand cu buget/sdptimaéna;




0,1 ore/doctorand cu taxd/saptimani;

PRACTICA

Stagii intregi de practicd

6 orefzi x 5 zile/sdpt. x 2 sdptdmani = 60 de ore/an §i an de studii
60 ore : 28 siptimani = 2,14 ore/sdptimani (media anuald)

6 ore/zi x 5 zile/sApt. x 3 sdptimini = 90 de ore/an si an de studii
90 ore : 28 saptamani = 3,2 ore/saptimana (media anuali)

6 ore/zi x 5 zile/sdpt. x 4 sdptdméni = 120 de ore/an §i an de studii
120 ore : 28 siptdmani = 4,3 ore/sdptdméand (media anuala)

Stagii partiale de practicd

Ex. 1 siptdmand - media anuald = 1,07 ore
2 siptaméni - media anuala = 2,14 ore
1 zi - media anuald = 0,21 ore

ACTIVITATI CARE SE NORMEAZA LA RUBRICA “ALTE ACTIVITATI”

1. Coordonare lucrare de licents, dizertatie 15 ore/lucrare P.D.
2. Consultatii 2 ore/sEptdmani (&

3. Indrumare cerc stiintific studenjesc 0,5 ore/sdpt./student CsS
4. Consilii, Senat, Facultate/Universitate 2 ore/sedinta, max. 48 ore CSF
5. Examene/evaluarea practicii 20 minute/student E

6. Lucriri control 10 minute/lucrare L.C.
7. Referate 10 minute/iucrare R

8. Comisii grade didactice, licentd, diploma, disertatii 20 minute/candidat LD
9. Comisii admitere — sesiune de toamna 40 ore/membru in comisie AD
10. Pregatire activitate didactica individuala 280 ore - maxim PAI
11. Servicii, consultants, productie, administratie ASP
12. Decan de an 56 de ore/an D.A.
13. Autoevaluare 20 de orefan A
14. Cercetare gtiingificd L Cs

D. ALTE REGLEMENTARI

1. Formatiile de studiu la ciclul de licentd (IF) sunt constituite dintr-un numir de 26-25 20-30, in unele 25 de
studenti pentru domeniile de stiinte ingineresti si biologie, respectiv 15 studenti pentru domeniul medical
veterinar. Pentru ciclul de licentd (ID) formafia de studiu este constituitd din maxim 25 de studenti. La
disciplina de Educatie Fizicd grupa va fi constituita dintr-un numér de maxim 25 studenti. Formatiile de studiu
la ciclul de master sunt constituite dintr-un numdr de 20 de studenti. Numarul maxim de studenti intr-o serie
este 180.

2. Practica intramurald §] practica extramurald desfasuratd sub directa indrumare a cadrelor didactice se poate
norma in posturi de sef lucrdri (maxim 2 sdptdméni - 2,14 ore) §i in posturi de asistent (maxim 4 siptimani -
4,28) ore. Practica se poate nomma in posturi vacante daci este alocati spre suplinire cétre cadre didactice care
coordoneazi direct aceastd activitate. Activitatea de evaluare/supervizare a practicii extramuralgx
la Alte activitdti (C).
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11.

14.

i5.

16.

7.

18.

Disciplinele optionale vor fi normate in posturi ocupate sau vacante, in conditiile constituirii de grupe complete

optiunile studentilor vor fi exprimate si cuantificate inainte de intocmirea statelor de functii.

Disciplinele facultative din planurile de invatdméant vor fi normate numai in posturi vacante (o grupi) si vor fi

remunerate in regim de plata cu ora, in conditiile constituirii unei grupe complete; optiunile studentilor vor fi

exprimate §i cuantificate inainte de intocmirea statelor de functii.

Cursurile identice care se predau la diferite programe de studiu din facultate se vor preda impreund, trunchi

comun. 5

Nu se vor norma mai mult de 5 discipline in postul unui cadru didactic tltular Fac exceptie disciplinele predate

in trunchi comun care au aceeasi denumire dar sunt predate la programe de studiu diferite.

Activitdtile didactice desfasurate n cadrul programelor de studii masterale vor fi acoperite de cadre didactice

titularizate in invatdmantul superior potrivit legii, avind gradul de profesor, conferentiar ori sef de lucrari/lector

respectiv de cadre didactice asociate care indeplinesc conditiile legale.

Cadrele didactice cu functie de sef de lucriri, conferentiar sau profesor vor avea in normd, conducerea a cel

putin 2 lucrdri de finalizare a studiilor. Numéirul maxim de lucrdri de finalizare a studiilor pe care il poate

conduce un cadru didactic este de 5 (cinci), iar in cazuri deosebite acest numir poate fi majorat la maxim 10

(zece) prin hotdrdrea Consiliului Faculttatii si avizul Consiliului didactic,

Activitafile didactice care exced o norma didacticd sunt remunerate in regim de plata cu ora in cuantum de

maximum 2 (doud) norme/séptdméand/cadru didactic, la nivel de asistent/sef lucrdri. La cele doud norme in

regim plata cu ora incircarea este minima, conform postului didactic, respectiv 11 ore conventionale pentru

postul de asistent §i 10 ore conventionale pentru postul de sef lucrari/lector si cuprind toate statele de functiuni

(IF si 1D). Lucrérile de laborator si cele de seminarii de ta programele de studii de licentd se normeazi numai n

post de asistent, daca sunt sustinute de doctoranzii cu frecventa.

Posturile vacante se normeaza la maxim, respectiv cu 16 ore/post. Fac exceptie posturilor ce urmeaza a fi scoase

la concurs.

Activitdtile didactice sustinute in regim de plata cu ora vor fi distribuite in mod egal si echitabil la toti membrii

disciplinei. Cadrul didactic care nu doreste si efectueze activititi didactice in regim plata cu ora, poate renunta

prin referat scris §i semnat depus la seful de departament. Orele astfel disponibilizate vor fi alocate egal cétre

ceila];i membri ai disciplinei.
FRES-RoEmAS Eetimmbng A aliza urd-datd; Norma didactica se poate reduce cu

maxim 2 ore, indiferent de criteriile in baza carora cadrul dldaCth beneficiazi de aceastd prevedere.

. Diferenta de ore fati de norma de bazi (redusi ca urmare a performantei profesionale realizate in anul

precedent, fisele A si B), a fiecfirui cadru didactic titular, se va norma in posturi vacante si se remunereazi in
regim de plata cu ora. Orele respective revin de drept cadrului didactic din a cirui norma au fost reduse. Acestea
se adaugi orelor sustinute in regim plata cu ora ce 1i revin prin distributia egals a cestora cu ceilal{i membrii ai
disciplinei.

Toate activititile didactice desfasurate in regim de plata cu ora in cadrul masterelor bugetate (curs, lucrari de
laborator §i seminarii) se normeazi in post de sef de lucréri, cu exceptia posturilor de conferentiar sau profesor
care urmeaz3i a fi scoase la concurs.

Toate posturile vacante vor avea nominalizate persoanele care suplinesc activititile didactice previzute. Aceste
persoane pot fi cadre didactice titulare din universitate, cadre didactice asociate si doctoranzi.

Conform Legii 1/2011, pénd la data de 15 septembrie a anului in curs se valideazd dosarele de cadru didactic
asociat. Dosarele cadrelor didactice asociate vor fi analizate si propuse spre validare de citre Departamente. Vor
fi avizate de Consiliul Facultdtii, de Consiliul de administratie si vor fi aprobate de Senat.

in posturile vacante ce urmeazi a fi suplinite de catre cadre didactice asociate nu se vor norma ore de curs. Fac
exceptie posturile vacante ce cuprind in structura discipline cu calificiri ce nu pot fi acoperite de personalul
didactic titularizat iIn USAMVCN.

Un cadru didactic asociat, nu poate acoperi in sistemul universitar, mai mult de o normai in cazul programelor de
studii din domeniile de licentd si master aferente Comisiilor de specialitate Nr. 10 respectiv 11 si 2 norme la
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{n facultti, la departamentele unde raportul profesor-conferentiar/sef lucrari-asistent este conform cu exigentele
ARACIS, situatia financiard este sustenabild si politica de resurse umane o permite, pot fi create posturi vacante
de conferentiar si profesor in vederea scoaterii la concurs.

. Posturile vacante de profesor sau conferentiar vor fi suplinite in regim de plata cu ora la nivel de sef de lucrari.
. La disciplinele care in postul vacant nu dispun de ore suficiente, in cazul posturilor scoase la concurs, normarea

se poate face la minim.

. Angajarea specialistilor cu valoare stiintifica si profesionald recunoscutd in domeniu, din tard sau strdinatate, In

calitate de cadru didactic asociat invitat, se propun de citre Consiliul Departamentului, se avizeazi de cétre
Consiliul Facultitii si Consiliul de Administraie si se aproba de Senat.

Conform cu art. 301, al. 3, Legea 1/2011, in cazul specialistilor mentionati mai sus, nu este necesar sd detind
titlul de doctor.

E. REGLEMENTARI PRIVIND NORMAREA LA SCOALA DOCTORALA

Activitatea desfasurati de conducitorii de doctorat va fi normata in statele de functii a scolii doctorale.
Doctoranzii cu frecventa trebuie s3 aibd norma de 6 ore pe zi. Aceasta este formatd din activitati didactice,
practicd, gardi, cercetare stiintificd, activitdti administrative (AA - admitere, expozitii, promovare, etc) §i se
normeaz3 in statele de functii ale scolii doctorale.

Toti doctoranzii cu frecventd din anii 2, 3 5i 4 pet vor fi normati cu 4- 6 ore de lucriri practice pe sdptadméni,
ore ce vor fi nominalizate in statele de functii in cadrul posturilor vacante ale departamentelor, la facultiti.
Conform Legii 1/2011, doctoranzii cu frecventd din anii 2,3,4, suplimentar fatad de cele 4-6 ore care intré in
obligatia de doctorand, pot s& desfasoare activitdti didactice platite in regim de plata cu ora, in limita a 46
maxim 22 { 2x11) ore conventionale pe sdptdména.

In cazul in care doctoranzilor nu li se poate asigura normarea orelor didactice (6 ore/zi), ele vor fi inlocuite cu
activitafi de practica.

Departamentele pot asigura normarea doctoranzilor si la alte discipline decdt cele ale conducétorului de
doctorat, de comun acord cu coordonatorii de disciplind si cu conducitorul de doctorat.

Doctoranzii cu frecventd nu vor avea previazute activitati didactice obligatorii in ultimul semestru al pregétirii
doctorale.

Doctoranzii farad frecventd nu sunt obligati sd presteze activititi didactice insd pot indruma activitatea de
practica.

Statele de functii ale Scolilor Doctorale vor contine posturile de predare in cadrul programului de pregatire
bazat pe studii universitare avansate, posturile de Profesor conducitor de doctorat aferente anului I de studii
doctorale, precum si posturile de indrumare a doctorandului.

Doctoranzii care au desfisurat activititi didactice in baza contractului de studii (din cauze directe) nu pot realiza
activitati didactice remunerate in regim plata cu ora.

Orele de la IB-st Scoala Doctorald nu se cumuleazi in limita celor 2 norme.

Aprobat in sedinta Consiliului de Administratie al USAMYV din data de 22.06.2017

Aprobat in sedinta Senatulului USAMYV din data de ........cccoo.c.c..

~RECTOR,
PROF. DR. CORNEL ¢




ANEXA 0

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE 5§ MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA
Calea Mandgtur 3.5, 400372, Cluj-Napoca
Tel: 0264-596.38:1, Fax: 01264-593.792

wiwwusamvel I.lj it

23.05.2016

CALENDARUL INTOCMIRII STATELOR DE FUNCTII PENTRU
ANUL UNIVERSITAR 2017-2018

Perioada Activitate Responsabili

Péni in data de .. . . At

26 .06. 2017 Modificari in Planurile de Invatimént Facultati

27.06.- 2.07.2017 Verificare Planuri de invatimaént Prorectorat didactic
Consiliut Didactic si

3.07.- 5.07.2017 Avizare modificari Planuri de Invatimant Comisia de InvatamAnt a
Senatului

5.07.2017 Avizare modificari Planuri de Invatamant Consiliul de Administratie

5.07.2017 Aprobare modificari Planuri de Invatimant Senat

6.07.2017 Lansare intocmire State de Functii Consiliul de Administratie

6.07.— 14.07.2017 Intocmire State de Functii Departamente Facultati

17.07.2017 Predare State de Functii Prorectorat Didactic

18.07. - 23.07.2017 Verificare State de Functii Prorector Didactic

25.07. 2017 Avizare State de Functii Consiliul de Administratie

25.07.2017 Aprobare State de Functii Senat

Modificirile in planurile de invatdmant, se vor opera doar cu solicitare scrisd, cu descriere punctuald a
pozitiilor modificate, cu angajamentul c3 nu se depisesc numirul de ore siptaméanale impuse de lege. Se
va verifica ca raportul dintre verificari pe parcurs si examene si fie corect, in sensul ¢i ponderea
examenelor si o depédseasca pe cea a verificirilor pe parcurs.

noi criterii ARACIS - grupa 20 studenti, respectiv 15 studenti MV
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STRUCTURA
ANULUI UNIVERSITAR 2017/2018
SEMESTRUL I

2.10.2017 — 22.12.2017 — activitate didactica* 12 saptdmani
23.12.2017 -7.01.2018 — vacanta 2 saptamani
8.01.2018 — 19.01.2018 - activitate didacticad™ 2 saptdmani
20.01.2018 - 11.02.2018 — sesiune de examene* 3 saptamani
12.02.2018 —18.02. 2018 — vacanta 1 sdptdmana
SEMESTRUL 11

19.02. 2018~ 6.04. 2018 — activitate didactica* 7 sdptdmani
7.04. 2018 — 15.04. 2018 — vacanta de Pasti 1 sdptamana
16.04. 2018 — 1.06. 2018 - activitate didacticid* 7 saptdmani
2.06. 2018 —29.06. 2018 — sesiune de examene™ 4 saptdmani
2.07. 2018 - 27.07. 2018 - activitate practicd** 3/4 sdptamani
28.07. 2018 - 2.09. 2018 - vacanta de vara 5 sdptdmani
3.09.2018 — 14.09.2018 — sesiune de examene* 2 saptdmani
15.09.2018 - 30.09.2018 — vacanta 2 saptdmani

* perioada care nu poate fi asimilatd concediului de odihna

**valabil numai pentru cadrele didactice normat
studii

ticd, admitere, examene de finalizare
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ANERA if
USAMY Cluj-Napoca - LOCURI ADMITERE LICENTA 2})’[7\

Forma
Domeniul SE BIES de
Facultatea . Specializari / Programe de studiu de P hmar d 1°°“”
de licenta colarizare inviia
3 Farel iant BU (.Ll / TAXA
\/
Agricuitura 75 ID 60
Agricultura 120 IF 61 29
Agronomie Exploatarea masinilor si instalatiilor 45 IF 20 10
Facultatea de pentru agriculturd §i industrie alimentari
Agriculturi :
gricittura Montanologie 60 IF 20 1}
Biologic Biologie 50 IF 20 10
Ingineria Ingineria mediului 60 IF 49 10
Mediului Ingineria mediului 50 1D - 30
Total Agriculfurd 460 161 159
Horticultura 50 ID - 50
Horticultura Horticultura 110 IF 79 21
Peisagistica 100 IF 48 41
Inginerie . .
Geodezici Misuritori terestre i cadastru 60 IF 36 24
Facultatea de|lnginerigi Inginerie economica in agricultura 75 IF 24 41
Horticulturd |management
inagriculturd | Inginerie i management in alimentatie
§i dezvoltare puzl‘)licﬁ sisaurotur?sm : % IF 24 41
rurald °
Inginerie §i lng:mene § management in industria 75 IF 24 46
Management | turismului
Silviculturs Silvicultura 100 IF 49 51
Total Horticulturd 660 284 315
Biotehnologii agricole 40 IF 20 10
Biotchnologii | Biotehnologii medical-veterinare 35 IF 20 10
Facultatea de Biotehnologii pentru industria alimentara 50 IF 22 10
Z(.)Otehme 3 Piscicultur# si acvacultura 45 IF 20 10
Biotehnologii s
Zootehni Zootehnie
Zootehnice 150 113 (din care 1 ROM) 20
Zootehnie 50 1D - 20
Total Zootehnie si Biotehnologii 370 158 80
Facultatea de Vedicin Medicind veterinari 235 IF 159 30
Medicini V;e'g::“a Medicind veterinara (limba englezs) 45 IF - 45
VO] Medicina veterinard (limba francezi) 45 13 - 45
Total Medicind Veterinari 325 159 120
Controlul si expertiza produselor
- 90 IF
Facultatea de N alimentare
. . CT1E
Stiinta si Prﬁduselor Ingineria produselor alimentare 90 IF 88 192
Tehnologia Alimentare g 0 g
Alimentelor Tehnologia prelucrarii produselor agricole 100 IF
Tehnologia prelucrérii produselor agricole 50 1D - 50
Total Stiinga gi Tehnologia Alimentelor 330 88 242
I. MV CN| 2145 850 916
din care LOCURI JNV,‘;/Am T @@NTA 275 210
TOTAL USAMVCN Locdlﬁﬁvm TAMA{VTQE ZI| 1870 850 706
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USAMY Cluj-Napoca - LOCURI ADMITERE MASTER 2017

INEXH T

Capacitate] Forma de

Numir de locuri

Facultatea Domeniul Programe de studii acreditate de scolari| Tnvati
zare mént Buget Taxa
Agriculturi organici IF 18 5
Managc?m'entul resurselor naturale §i IF i3 5
agroturistice
Agronomie Dezvoltare rurald 300 IF 17 5
Agricultura Prot.ectla plantel_or I IF 16 5
Agricultura, schimbari climatice si siguranta IE 20 5
alimentard (in limba franceza)
Biologie Biologia agroecosistemelor 50 IF 18 5
Ingineria L . .
Mediului Proteciia sisternelor naturale si antropice 50 IF 18 5
Total Agriculiurd 400 125 35
Managementul productiei horticole in climat IF 16 12
controlat
Stiinje horticole IF 15 12
Proiectarea, amenajarea si intretinerea IF 18 22
Horticulturd | spatiilor verzi 350
Biodiversitate $i bioconservare IF 16 12
Inginerie genetica in ameliorarea plantelor IF 15 12
Tehnologia producerii §i valorificirii vinurilor
. speciale si a produselor derivate IF ) 18
Horticulturad - -
Managementul ecosistemelor forestiere 50 IF 17 23
Silviculturd " Gegtionarea durabila a biodiversitatii si
. ; 50 IF 10 10
resurselor forestiere
lngmer}e Sisteme de monitorizare §i cadastru 25 IF 8 17
| geodezica
Inginerie si orihie! T o
managerment in Agribusiness (in limba engleza) 100 IF 17 17
?iﬁ;l\f{':lltt;r?rst:mla Economie agroalimentara IF 18 17
Total Horticulturié | 575 165 172
Zgiggﬁ]etr:lr;ntul cresterii animalelor si IF 20 10
el R TS Managementul calitiitii produselor de origine ey
Biotehnologii .S fitp & IF 20 10
animalierd
Biotehnologii | Biotehnologii aplicate 50 IF 20 10
Total Zootehnie 5i Biotehnologii 170 60 30
Managementul calititii alimentelor IF 15 15
(in limba englezi - Food quality management)
Sisteme de procesare si controlul calitatii
. . A IF 15 15
Stiinta gi Ingineria produselor alimentare
Xi?mngllm?egllsr o Siguranta alime‘:ntara si protectia 150 IF 15 15
Alimentare consumatorului
Gastronomie, nutritie si dietetica alimentara IF 15 15
Gastronomy, nutrition and dietetics IF - 30
Total Stiinfa 5i Tehnologia Alimentelor 150 60 920
Total USAMVCN 410 327
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Citre,
Consiliul de Administratie al USAMV Cluj-Napoca

Pentru buna desfasurare a activititii. SDE USAMYV Cluj-Napoca vi rog si
aprobafi scoaterea la concurs a postul de Administrator financiar (patrimoniu).

rin Decizia nr. 21/16.06.2017, incepind cu data de 19.06.2017, doamnei
Tur@Man Lucia incadratd pe functia de Administrator financiar(patrimoniu) la SDE
USAMV i s-a desfacut contractul de munci, fapt pentru care postul a rimas vacant.

Pentru a se respectd cadrul legal privind incasarea veniturilor, inregistrarea
tuturor cheltuielilor si efectuarea platilor prin Trezoreria statului, precum si de
realizare si parcurgere a celor patru faze ale procesului executiei bugetare, respectiv
de angajare, lichidare, ordonantare si platd a cheltuielilor, precum si de realizare a
evidentei angajamentelor bugetare In corelare cu activitatea economicd si de
productie a SDE, este necesar ca postul vacant si fie incadrat pe bazi de concurs
potrivit prevederilor HG nr.286/2011, modificati si completatd de HG nr.1027/2014.

DIRECTOR GENERAL SDE USAMYV
/ Prof. univ.dr.ing. loan PACURAR
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I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Conditii generale de participare la concurs, potrivit prevederilor HG
nr.286/2011, modificata si completatd de HG nr.1027/2014:
a) cetadenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic si domiciliul in Roménia;
b) cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;
c) varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) capacitate deplind de exercitiu;
e) stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si,dupa caz de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului;
g) nu a fost condamanati definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturi cu
serviciul, care impiedic3 inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni sévérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2.Conditii specifice de participare la concurs:

o studii economice superioare, de lungd durati cu diplomi de
licenta;

© minim 6 ani experientd in domeniul finaciar-contabil,

o certificat de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul
Sistemului European de Conturi;

o constituie avantaj, experientd in organizarea si conducerea
evidentei angajamentelor bugetare.

IL.TIPUL PROBELOR DE CONCURS

1. Proba scrisid
2. Interviu
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IIl. BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, completata si actualizata;

2. Legea contabilitatii nr.82/1991,republicati;

3. OMFP nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

4. OMFP nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia;

5. OMFP nr.720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome,institutiilor publice finantate integral sau
partial din venituri proprii si activitatilor finantate integral din venituri proprii,inclusiv a bugetelor
creditelor interne,bugetelor creditelor externe nerambursabile,indiferent de modalitatea de
organizare §i finantare a acestora;

6. OMFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor,datoriilor si capitalurilor proprii;

7. OUG 88/18.09.2013 privind adoptarea unor misuri fiscal-bugetare pentru indeplinirea unor
angajamente convenite cu organisme international;

8. ORDIN 517/21.04.2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare-FOREXEBUG;

9. LEGEA 227/08.09.2015-CODUL FISCAL, actualizat;

10.LEGEA 53/2003 -CODUL MUNCII, republicat §i actualizat;

11. Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

12. Hotérdrea Guvernului nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016
privind achizitiile sectoriale.

IV. COMISIA DE CONCURS

- Presedinte: Ec. Opricean Nicolae
- Membrii: 1. Ec. Ghiran Sonia
2. Ec. Beldean Eugenia
Secretarul comisiei: Ec. Josza Ioana

V. COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

- Presedinte: Ec. Marian Aurelia
- Membrii:
1. Ec. Rusu Adriana
2. Ec.Pop loana Loredana
Secretarul comisiei: Ec. Josza Ioana
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FISA POSTULUI

Preo e s
1.DATE DE IDENTIFICARE SDE-USAMV CLUJ-NAPOCA
Denumirea postului : Administrator financiar (patrimoniu)
Serviciul: Economic SDE-USAMYV

Subordonare: Contabilul sef

Studii necesare: studii superioare economice, de lungi durati
Specializari: certificat de atestare a in domeniul Sistemului European de Conturi;
Experientd: minim 6 ani in domeniul financiar-contabil

Nivelul postului: de executie

Numele si prenumele titularului: post vacant

2. ATRIBUTII SI SARCINI

-asigurd evidenta contabilda a operatiunilor conturilor de trezorerie, evidenta
veniturilor, cheltuielilor i rezultatului patrimonial, in sistemul informatic al unitatii;
-asigurd Inregistrarea cronologic si sistematic documentele financiar-contabile,
conform Legii contabilitatii;

-asigurd  §i urmireste realizarea fluxului operativ al angajamentelor bugetare si
legale, perfectarea documentelor justificative de cheltuieli, le prezinti pentru plati la
structura financiard a USAMYV;

-are atributii in organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
-intocmeste diverse situatii §i rapoarte financiar-contabile si asigurd corelarea
acestora;

-intocmeste contul de executie bugetari pe articole bugetare $i pe surse de venituri;
-intocmeste lunar balanta de verificare la nivel SDE-USAMYV;

-verificd soldurile din trezorerie prin repartizarea efectuatd de citre structura
financiard a USAMYV, conform extraselor de cont si registrului de casi;

-asigura preluarea cheltuielilor de casa pe structura clasificatiei bugetare;

-asigurd incadrarea corectd a documentelor contabilizate pe conturi contabile, precum
si pe venituri si cheltuieli;

-organizeazi si urrmareste modui de valorificare a rezultatelor inventarierii la SDE-
USAMYV;

-urmareste facturile emise clientilor si tine evidenta emiterii §i incasirii lor,
contabilizeaza si verificd lunar facturile fiscale emise;
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-raporteazi periodic situatiile statistice specifice;

-se preocupd de intocmirea documentelor si incasarea subventiei, potrivit legii;
-urmaregte respectarea disciplinei de casi la statiunile din structura SDE-USAMYV
-verificd incasdrile, provenienta si distribuirea acestora;

-verificd documentele justificative si supervizeazi arhivarea lor;

-colaboreazd la tinerea corecta si la zi a evidentei financiare si contabile pe baza
balantei de verificare sintetice a SDE-USAMYV;

-participd la analize si intocmeste siuatii economice de sistem, potrivit Sistemului
European de Conturi;

-in lipsa temporard de la serviciu a contabilului sef, indeplineste atributiile acestuia;
-duce la indeplinire sarcinile pe care le primeste de la conducatoru! ierarhic superior,
in conditiile aplicirii legislatiei in domeniu;

-indeplineste orice alte sarcini in legaturd cu postul sau locul de munca.

ATRIBUTII I RASPUNDERI iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII IN MUNCA

A. Obligatiile angajatorului

a) sd asigure securitatea §i sanitatea salariatilor in toate aspectele legate de
muncd; misurile luate pentru aceasta nu trebuie sd comporte in nici o situatie
obligatii financiare pentru lucrator;

b) sa organizeze instruirea lucritorului sdu in domeniul securiti{ii si sanatatii in
munca;

c) sd organizeze locul de munci, astfel incat sd fie garantati securitatea si
sindtatea In munci a lucritorului;

d) si organizeze controlul permanent al stirii materialelor, utilajelor si
substantelor folosite in procesul muncii, in scopul asigurdrii sinatatii si
securitétii lucritorului;

e) sd asigure conditiile de acordare a primului ajutor in caz de accident de munci;

f) sa asigure crearea conditiilor de preintdmpinare a incendiilor, precum si pentru
evacuarea salariatilor in situatii speciale si in caz de pericol iminent;

g) si realizeze evaluarea riscurilor pentru sanitate si securitate in munci;

h) sa supravegheze sdnitatea lucritorului in functie de riscurile privind securitatea
si sdndtatea in muncd astfel lucritorul si poatd beneficia de supravegherea
sdnatitii la intervale regulate;

i) si informeze lucritorul despre riscurile, precum si misurile si activititile de
prevenire §i protectie atit la nivelul intreprinderii, in general, cét si la nivelul
postului sdu de lucru;
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j) sa consulte lucrdtorii §i s&@ asigure participarea acestora la discutarea

problemelor de securitate si sdnitate in munci;

k) sa asigure echipament de muncd fird pericol pentru sinitatea si securitatea

lucratorului;

) s& acorde obligatoriu echipament individual de protectie nou, in cazul

degradarii sau al pierderii calititilor de protectie;
B. Obligatiile lucritorului

a) fiecare lucrator trebuie sid isi desfisoare activitatea, in conformitate cu
pregitirea §i instruirea sa, precum $i cu instructiunile primite din partea
angajatorului, astfel incat si nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoana, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;

b) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport i alte mijloace de productie;

c) si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa
utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

d) si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale
magsinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si si utilizeze
corect aceste dispozitive;

e) sa comunice imediat angajatorului gi/sau lucratorilor desemnati orice situatie
de munca despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru
securitatea si sanatatea lucritorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de
protectie;

f) sd@ aducd la cunostinta conducatorului locului de munca sifsau angajatorului
accidentele suferite de propria persoani;

g) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atit timp cét este
necesar, pentru a face posibila realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse
de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protecfia sinatatii
st securitatii lucratorilor;

h) sa coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii
desemnati, pentru a permite angajatorului s se asigure ca mediul de munci si
conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sinitate, in
domeniul sau de activitate;

i) sa se prezinte la serviciu apt mental si fizic pentru indeplinirea sarcinilor de
serviciu;

j) sd respecte traseul de deplasare inscris in fisa individuald de securitate si
sanitate in munca ;

k) si respecte atributiile din figa postului;
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sa poarte echipamentul individual de protectie pe care 1-a primit;

sd fie instruit de cétre seful locului de munci in vederea utilizirii corecte a
echipamentului individual de protectie;

sd-gi desfagoare activitatea in asa fel incdt sd nu expund la pericol de
accidentare atit persoana proprie cat si celelalte persoane participante la
procesu! de munci;

la plecarea de la locul de muncd sa fie atent la coborirea scirilor, la
deplasarea pe culoare, holuri. S& nu execute alte operatii ce 1i distrag atentia in
timp ce se deplaseaza;

la deplasarea pe drumurile publice si respecte regulile de circulatie din Codul
rutier; S nu alerge dupi mijloacele de transport in comun; S3 nu urce si si nu
coboare din mijlocul de transport in timpul mersului;

sd agtepte venirea mijlocului de transport in spatiile special amenajate;

sd se prezinte la controlul medical periodic;

sd nu introduci in priza cordoane electrice fird stecher sau cu stecher defect;
sa nu incarce instalatiile electrice peste sarcina admis3;

sd nu repare aparatura electrica nefiind autorizat pentru aceasti operatie;

sd isi Tnsugeascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii
si sAnatdfii in munca si masurile de aplicare a acestora;

sa dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munca.

DIRECTOR GENERAL

SDE-USAMV CLUJ-NAPOCA
Prof.univ.dr.ing. Ioan PACURAR SALARIAT



UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA CLUJ-NAPOCA

Facultatea de Zootehnie §i Biotehnologii

R
P A
/‘iéfi-’&fg,@ﬁ %
|'.3 o =
Lalea Manastur 3-5, 300372, Clu)-Napoea = EK &
Fel: 0254596 384, Fax: 0264-593 792
w www.usamvehyj.ro

5 FIYORY

\\:-/'::_J § ,
‘-Lfl_ﬁr-mu_‘;‘

Universitatea de Stimie A

te Agricole
s Madinne Leiznngna g Slaj-Napoca
3 Iy [SRLITE Y LT ]

REGISTRATURA
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Catre

Conducerea Universitétii de Stiinte Agricole si

Medicind Veterinara Cluj-Napoca

Véa comunicim faptul cd in comisia de licen{d pentru programul de studiu Biotehnologii

pentru industria alimentara a survenit o modificare, aprobatd in Consiliul Facultaii de Zootehnie si

Biotehnologii din data de 22.06.2017, astfel: presedinta comisiei, conf.dr. Andrea Bunea a fost
inlocuita cu d-na conf.dr. Adriana Criste

Cluj-Napocea, 22.06.2017
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Nr. /Data

Aceastd procedurd se adreseazd oricirei persoane fizice, juridice, departamente, facultiti din
cadrul USAMV Cluj-Napoca sau orice alti entitate sau grup informal, ce doresc si
rezerve/inchirieze spatiile festive ale USAMV Cluj-Napoca.

1. Spatiile pe care USAMV Cluj-Napoca le inchiriazi/rezervi pentru evenimente festive sunt:
- Aula “Mihai Serban”
- Amfiteatrul “Regele Ferdinand”
- Amfiteatrul “Regina Maria”
- Holul de la parter, din fata Amfiteatrelor, Institutului de Stiintele Vietii
- Salile de conferinti de la Centrul de Cercetare pentru Biodiversitate
- Amfiteatrele A1, A2, A3, A4 si A5
2. Fisierul "Model cerere inchiriere/rezervare spatii evenimente” se descarci de la
http://www.usamvcluj.ro/index.php/documente-interne;

Pentru evenimentele organizate de USAMV Cluj-Napoca se consideri rezervare, adici nu se
percep taxe.

3. Dupd completare, acesta se inregistreazd la Registratura USAMV Cluj-Napoca si se
inmaneazd persoanei responsabile din cadru! Biroului de Imagine si Relatii Publice
(BIRP);

4. BIRP vatransmite documentul spre aprobare prorectorului de resort;

5. Dupd aprobare, BIRP transmite documentul (prin Registraturi) Directorului General
Administrativ (DGA), pentru pregitirea spatiilor Tn care urmeazi si se deruleze
evenimentul;

6. [n cazul inchirierii spatiilor, solicitantul va achita suma la Casieria USAMV Cluj-Napoca cel
tarziu inainte cu o zi lucritoare de desfisurarea evenimentului. Tarifele aplicabile sunt
aprobate prin hotdrarea de Senat nr. 23612/12.12.2016 (punctul 12), respectiv nr.
15054/28.07.2016 (punctul 16). Angajatii universititii beneficiazi de gratuitate pentru
activitati stiintifice si culturale care privesc institutia, iar rudele de gradul | ale acestora
beneficiaza de o reducere de 50% aplicat3 la tarifele stabilite.

Cluj-Napoca, Prof. Dr. Ioana Delia Pop

20.06.2017 /
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Se aproba (2},
Nr. /

Prorector,

Prof. Dr. loana Delia Pop

CERERE REZERVARE/INCHIRIERE
SPATIU PENTRU EVENIMENTE

Subsemnatul/a , In calitate de

solicit rezervarea/inchirierea  spatiului

in vederea desfagurarii

evenimentului , in pericada/data

, In intervalul orar/ora

Detalii eveniment:

1. Scurtd descriere a evenimentului

2. Nr. participanti (estimativ)

3. Echipamente necesare (videoproiector, microfoane, wi-fi etc)

4. Persoana de contact {(e-mail, tel)

o Se centralizeazd la Biroul de Imagine si Relatii Publice

Data Semndtura

Avizat (1),
Sef Birou Imagine si Relatii Publice,

Dr. Alexandra-Elena Anastasiu
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Csun

Citre,

Consiliul de Administratie al Universititii de Stiinte Agricole si Medicini
Veterinari Cluj-Napoca

Domnului Rector Prof.dr. Cornel Citoi

Va inaintam spre aprobare, conform art. 8 din Regulementul privind
sustinerea tezelor de abilitare §i cooptarea conducitorilor de doctorat - RC 48,
comisia de specialigti propusa pentru verificarea dosarului de abilitare depus de:

Lector dr. dr. PETRESCU-MAG Ruxandra- Milina.




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIED NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE $i MEDICINA VETERINARA
DI\ CLUJ-NAPOCA
Str, Mandstur Nr.3-5. 400372CTuj-Napoca. Romadnia
tel.+ 40- 7(1-1~3‘)6 384: fax + 40-264-593.792
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APROBAT. DIRECTOR CSUD.
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Catre
Consiliul de Administratie al Universitégii
de Stiinte Agricole i Medicind Veterinara
Cluj-Napoca

Va prezentdm spre aprobare, propunerea pentru comisia de specialisti
pentru analiza E};arulm si tezu de abilitare cu
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