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ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STHNTE AGRICOLE SI MEDICINA VETERINARA
BIN CLUJ-NAPOCA
Str. Mandstur Nr.3-3, 400372 Cluj-Napoca, Rominia
tel.+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792
RECTORAT

Sedinta Consilivlui de Administratie din 20.02.2017
Ordinea de zi:

1. Aprobarea modelelor fiselor individuale ale posturilor: didactic, didactic-auxiliar si
administrativ,cercetare;

2. Aprobarea modificirilor la Regulamentul de organizare si desfdsurare a studiilor universitare
de doctorat RC 24;

3. Aprobarea Regulamentului privind sustinerea tezelor de abilitare §i cooptarea conducitorilor
de doctorat;

4. Diverse

Dupd discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat urmitoarele:
HOTARARI

1. Se aprobid modificérile la Regulamentul de organizare si desfisurare a studiilor universitare
de doctorat RU 24 (anexa I).

2. Se aprobd Regulamentul privind sustinerea tezelor de abilitare si cooptarea conducitorilor de
doctorat (anexa II).

3. Se completeazd in Procedura de desfisurare a concursului pentru ocuparea posturilor de
Director General la SDE si de Director la Statiunea Cojocna, la art.7, alin. f) cu textul “minim 3
ani experientd In activitatea de conducere”.

4. Se aprobi modiﬁcarea in Regulamentul taxelor de scolarizare RC 44 - taxa de admitere la
Facultatea de Medicind Veterinard limba englezi si francezid va fi de 50 Euro, incepand cu anul
universitar 2017/2018.

5. Se aprobd cu 11 voturi pentru si 3 abfineri din totalul de 14 membrii cu drept de vot,
eliberarea spatiilor detinute de d-1 prof. dr. Emil Luca in Cliddirea Aulei, spatii alocate Facultitii
de Agriculturd, tncepind cu data de 20.02.2017.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $I MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Ma&ndstur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
tel+ 40-264-596.384; fax + 40-264-593.792
RECTORAT

PROCEDURA

de desfigurare a concursului
pentru ocuparea postului de Director General al Statiunii Didactice 5i Experimentale (SDE)
din cadrul USAMYV Cluj-Napoca

Art. 1. Concursul pentru ocuparea postului de Director General al Statiunii Didactice si
Experimentale (SDE) din cadrul USAMV Cluj-Napoca f5i desfisoard activitatea in conformitate cu
prevederile prezentei proceduri.

Art. 2. Organizarea $i desfisurarea concursului se fac pe baza urmdtoarelor principii:

a) competitie deschisd, prin asigurarea accesului liber de participare la concurs a oriciirei

persoane interesate si care indeplineste conditiile previizute de lege si ale prezentului

regulament;

b) selectie dupd merit, prin stabilirea persoanei admise pentru ocuparea functiei scoase la

concurs, exclusiv pe baza rezultatelor obtinute;

¢) impariialitate, prin aplicarea in mod nediscriminatorin a criteriilor de selectie;

Art, 3. Lucrérile comisiei de concurs numite de rector sunt conduse de presedintele desemnat
si se desfagoara obligatoriu In prezenta tuturor membrilor.

Art. 4. Comisia de concurs are in principal urmitoarele atributii:

a) verificd Indeplinirea conditiilor de participare la concurs, conform prezentei proceduri, de
citre candidati;

b) stabileste lista candidatilor admisi pentru evaluare;

¢) evalueazd dosarele candidatilor §i competenta profesionali a acestora pe bazi de interviu;

d) elaboreazd documentele finale referitoare la rezultatele concursului.

Art. 5. Secretarul comisiei de concurs are, in principal, urmitoarele atributii:

a) redacteazi si, dupd caz, intocrneste documentatia privind activitatea comisiei de concurs;

b) asigurd comunicarea intre comisia de concurs §i conducerea USAMV Cluj-Napoca®;

c) asigurd gestionarea documentelor in timpul concursului;

d) asigurd comunicarea rezultatelor.

Art. 6. Anuntul privind concursul pentru ocuparea postului de Director General SDE din
cadrul USAMYV Cluj-Napocase se publicd, prin grija compartimentului resurse umane, intr-un cotidian
de mare tiraj §i se afiseazd la sediul USAMV Cluj-Napoca, cu cel putin 30 de zile inainte de data
limita de inscriere la concurs,

(1) Anuntul va contine:

a) functia scoasi la concurs;

b} denumirea §i sediul instituiei;

¢} data limitd de depunere a dosarului;

d) data si locul de desféagurare a concursului;

e) condifiile minime de participare la concurs;

f) tipul i modul de punctare al probelor de concurs;

g) numdrul de telefon de la care se pot obtine informatii suplimentare privind conditiile de
participare si calendarul concursului.



Art. 7. Conditii de participare la concurs:

a) Detinerea calificarii de inginer in domeniile de acivitate ale statiunilor universititii
(zootehnie, biotehnologii, horticulturd, agronomie, industrie alimentari, economie §i/sau management,
mecanizare, etc.) sau medic veterinar,

b) Cetétenie romani si domiciliul in Roménia;

c) Titlul de doctorin stiinte;

d) S4 detini titlul de asistent, sef de lucriri, conferentiar sau profesor universitar (sau gradul
echivalent de CSII, CS II sau CS I, in conformitate cu art. 285 al.3 din legea 1/2011 cu modificari si
completari);

e} si fie aptd din punct de vedere medical, dovada ficandu-se prin adeverinti medical;

f) sd aibid experientd In activitatea de conducere/management de minim 3 ani (fermi, statiune
de cercetri, laborator, atelier, sectie, departament, etc.) in domeniile de activitate ale SDE;

g) sanu aiba antecedente penale, dovada ficindu-se pe bazi de certificat de cazier judiciar;

h) permis de conducere auto, minim categoria B;

Art. 8. Dosarul se depune la Registratura USAMV Cluj intr-o perioada de 30 zile de Ja data
publicarii anuntului,

Dosarul de concurs trebuie s& confind urmatoarele documente:
cererea de inscriere;

- curriculum vitae - Europass ;

- lista de lucriri stiintifice (articole, cérf, brevete, proiecte de cercetare, etc);

~  proiect managerial;

- copii de pe diploma: bacalaureat, licen{d, doctor, carte de identitate.

- adeverinti medicald cu mentiunea apt pentru concurs;

- cazier judiciar;

Documentele vor fi semnate olograf de cétre candidati.

Indeplinirea conditiilor de participare este certificati prin avizul oficiului juridic al universitatii
pe baza verificirii documentelor din dosar. Avizul este comunicat candidatului cu cel putin 48 de ore
inaintea desfagurarii concursului.

Art. 9. Concursul se desfigoari astfel:

- evaluarea dosarelor selectate §i a proiectului managerial;

- sustinerea interviului de citre candidatii selectati.

Art. 10. (a) Comisia de concurs este formatd din 9 membri cu titlu stiintific de cel putin
conferentiar universitar san CS II plus un secretar al comisiei fara sarcini de evaluare a candidatilor.

(b) Comisia de contestatii este formati din 5 membri plus un secretar al comisiei fara sarcini de
evaluare a candidatilor.

(c) Comisia de concurs analizeaza dosarele candidatilor considerdnd cel putin urmitoarele
criterii:

1. rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintificd, articole publicate in reviste cotate

ISL, cdrti internationale, brevete, realiziri supuse dreptului de autor, produse cu impact socio-

economic — pondere 20%;

2. experien{d nationald §i internationald in CDI gi transfer tehnologic 20%;

3. planul managerial — pondere 60%;

Art. 11. Candidatii primesc cate o nota pentru fiecare criteriu de evaluare, din parte fiecarui
membru al comisiei. Nota acordata de fiecare membru al comisiei, pentru fiecare candidat, se
calculeazi ca medie ponderati a notelor acordate pentru fiecare criterin. Nota finali a fiecarui candidat
se obfine prin media aritmetic3 a notelor acordate de fiecare membru al comisiei.

Notele pot fi cuprinse infre 1 §i 10 nota minimd de promovare fiind 8, pentru fiecare dintre
criteriile previzute la art, 8.
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Art. 12. Intr-un interval de 3 zile de la data incheierii perioadei de inscriere, la sediul USAMV
Cluj-Napoca se vor afiga listele cuprinzind candidatii selectati pentru interviu i cei respinsi.

Art. 13. Durata interviului poate fi cuprinsi intre 3 0§14 5 minute pentru fiecare candidat.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa ntrebiri candidatului. Nu se pot adresa
Intrebiri referitoare la opiniile politice, activitate sindicald, religie, etnie, sex, starc material3, origine
sociald.Intrebirile i rdspunsurile se consemneaza In procesul-verbal intocmit de secretarul comisiei de
concurs, care se semneazi obligatoriu de tofi membrii.

Art. 14. Notele acordate de fiecare membru al comisiei de concurs se consemneazi in procesul

verbal al sedintei, fntocmindu-se o listd in ordinea descresciitoare a notei finale obtinute de

fiecare candidat, care se afigeaz3 la sediul USAMYV Clu;.

In cazul in care nici o persoani nu indeplineste criteriile de participare la concurs sau nu a
obtinut minim nota 8 (opt), procedura se repeti in cel mult 35 de zile de 1a finalizarea concursului.

Art. 15. Candidatii pot contesta nerespectarea procedurilor de concurs sau evaluarea pieselor
de la dosar, in termen de cel mult 48 de ore de la data afisarii rezultatelor, la sediul USAMV Cluj, dar
nu pot contesta notele acordate de membri comisiei.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare 1a sediul USAMV Cluj
imediat dupa solutionarea contestatiilor de catre comisia de solufionare a contestatiilor, in cel mult 48
de ore de Ia depunerea contestatiei.

Art. 16. in baza rezultatului concursului, Rectorul USAMV Cluj-Napoca va incheia cu
persoana numitd un contract de management pe perioada 2017-2020 (mandatul rectorului) ce va
include atributiile, drepturile $i obligatiile specifice ale Directorului SDE.

Prezenta procedurd a fost aprobati in sedinta Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de
............................. 2017.

Rector,




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE $1 MEDICINA VETERINARA
DIN CLUJ-NAPOCA
Str. Minagtur Nr.3-5, 400372 Cluj-Napoca, Roménia
tel+ 40.264-596.384; fax + 40-264-593.792
RECTORAT

PROCEDURA

de desfigurare a concursului
pentru ocuparea postului de Director General al Statiunii Didactice gi Experimentale (SDE)
din cadrul USAMYV Cluj-Napoca

Art. 1. Concursul pentru ocuparea postului de Director General al Statiunii Didactice si
Experimentale (SDE) din cadrul USAMYV Cluj-Napoca 1si desfisoari activitatea in conformitate cu
prevederile prezentei proceduri.

Art. 2. Organizarea si desfagurarea concursului se fac pe baza urmatoarelor principii:

a) competitic deschisd, prin asigurarea accesului liber de participare la concurs a oricirei

persoane interesate si care indeplineste conditiile previzute de lege si ale prezentului

regulament;

b) selectie dupd merit, prin stabilirea persoanei admise pentru ocuparea functiei scoase la

concurs, exclusiv pe baza rezultatelor obtinute;

¢} impartialitate, prin aplicarea in mod nediscriminatoriu a criteriilor de selectie;

Art. 3. Lucririle comisiei de concurs nmumite de rector sunt conduse de presedintele desemnat
si se desfagoard obligatoriu in prezenta tuturor membrilor.

Art. 4. Comisia de concurs are in principal urmitoarele atributii:

a) verificd indeplinirea conditiilor de participare la concurs, conform prezentei proceduri, de
cétre candidati;

b) stabileste lista candidatilor admisi pentru evaluare;

c¢) evalueazi dosarele candidatilor §i competenta profesional3 a acestora pe bazi de interviu;

d) elaboreazi documentele finale referitoare la rezultatele concursului.

Art, §. Secretarul comisiei de concurs are, in principal, urmiitoarele atributii:

a) redacteazi §i, dupd caz, Intocmeste documentatia privind activitatea comisiei de concurs;

b) asiguri comunicarea intre comisia de concurs §i conducerea USAMYV Cluj-Napoca”;

¢) asigurd gestionarea documentelor in timpul concursului;

d) asigurd comunicarea rezultatelor.

Art. 6. Anuntul privind concursul pentru ocuparea postului de Director General SDE din
cadrul USAMV Cluj-Napocase se publica, prin grija compartimentului resurse umane, intr-un cotidian
de mare tiraj §i se afigeazd la sediul USAMV Cluj-Napoca, cu cel putin 30 de zile inainte de data
limita de inscriere la concurs.

(1) Anuntul va contine:

a) functia scoasd la concurs;

b) denumirea si sediul institutiei;

c) data limitd de depunere a dosarului;

d) data si locul de desfisurare a concursului;

e) conditiile minime de participare la concurs;

f) tipul §i modul de punctare al probelor de concurs;

g) numdrul de telefon de la care se pot obfine informatii suplimentare privind conditiile de
participare si calendarul concursubui.



Art. 7, Conditii de participare la concurs:

a) Detinerea calificarii de inginer in domeniile de acivitate ale statiunilor universitatii
(zootehnie, biotehnologii, horticulturd, agronomie, industrie alimentari, economie si/sau management,
mecanizare, etc.) sau medic veterinar;

b) Cetifenie romani si domiciliul in Roménia;

¢) Titlul de doctorin stiinte;

d) S4 detind titlul de asistent, sef de lucréri, conferentiar sau profesor universitar (sau gradul
echivalent de CSIII, CS II sau CS I, in conformitate cu art. 285 al.3 din legea 1/2011 cu modificari si
completari);

) si fie aptd din punct de vedere medical, dovada facindu-se prin adeverin{i medicali;

f) s aibi experientd in activitatea de conducere/management de minim 3 ani (fermd, statiune
de cercetiri, laborator, atelier, sectie, departament, etc.) in domeniile de activitate ale SDE;

g) sanu aiba antecedente penale, dovada facAndu-se pe bazi de certificat de cazier judiciar;

h) permis de conducere auto, minim categoria B;

Art. 8. Dosarul se depune la Registratura USAMV Cluj intr-o perioada de 30 zile de la data
publicirii anunfului.

Dosarul de concurs trebuie s3 contind urmatoarele documente;

- cererea de Tnscriere;

- curriculum vitae - Europass ;

- lista de lucréri stiintifice (articole, cirfi, brevete, proiecte de cercetare, etc);

- proiect managerial,

- copii de pe diploma: bacalaureat, licenti, doctor, carte de identitate.

- adeverintd medicald cu mentiunea apt pentru concurs;

- cazier judiciar;

Documentele vor fi semnate olograf de citre candidati.

Indeplinirea conditiilor de participare este certificatd prin avizul oficiului juridic al universititii
pe baza verificirii documentelor din dosar. Avizul este comunicat candidatului cu cel putin 48 de ore
naintea desfagurarii concursului.

Art. 9, Concursul se desfagoari astfel:

- evaluarea dosarelor selectate §i a proiectului managerial;

- sustinerea interviului de citre candidatii selectati.

Art. 10. (a) Comisia de concurs este formatd din 9 membri cu titlu stiintific de cel putin
conferentiar universitar sau CS II plus un secretar al comisiei fara sarcini de evaluare a candidatilor.

(b) Comisia de contestatii este formati din 5 membri plus un secretar al comisiei fara sarcini de
evaluare a candidatilor,

(¢) Comisia de concurs analizeaza dosarele candidatilor considerdnd cel putin urmitoarele
criterii:

1. rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifici, articole publicate in reviste cotate

ISI, cérfi internationale, brevete, realiziri supuse dreptului de autor, produse cu impact socio-

economic — pondere 20%;

2. experientd nationald si internationald in CDI §i transfer tehnologic 20%;

3. planul managerial — pondere 60%,;

Art. 11. Candidatii primesc cate o nota pentru fiecare criteriu de evaluare, din parte fiecarui
membru al comisiei. Nota acordata de fiecare membru al comisiei, pentru fiecare candidat, se
calculeazi ca medie ponderatd a notelor acordate pentru fiecare criteriu. Nota finali a fiecarui candidat
se obiine prin media aritmeticd a notelor acordate de fiecare membru al comisiei.

Notele pot fi cuprinse intre 1 §i 10 nota minimi de promovare fiind 8, pentru fiecare dintre
criteriile prevazute la art. 8.



Art. 12, Intr-un interval de 3 zile de la data incheierii perioadei de inscriere, la sediul USAMYV
Cluj-Napoca se vor afiga listele cuprinzdnd candidatii selectati pentru interviu si cei respinsi.

Art. 13. Durata interviului poate fi cuprinsd intre 3 0 §i4 5 minute pentru fiecare candidat.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebiri candidatului, Nu se pot adresa
intrebiri referitoare la opiniile politice, activitate sindicali, religie, etnie, sex, stare materiali, origine
sociald.Intrebérile si rispunsurile se consemneaza in procesul-verbal intocmit de secretarul comisiei de
concurs, care se semneazd obligatoriu de tofi membrii.

Art. 14. Notele acordate de fiecare membru al comisiei de concurs se consemneazi in procesul

verbal al sedintei, Intocmindu-se o listd in ordinea descrescitoare a notei finale obtinute de

fiecare candidat, care se afiseazi la sediul USAMYV Cluy;.

fn cazul in care nici o persoani nu indeplineste criteriile de participare la concurs sau nu a
obtinut minim nota 8 (opt), procedura se repeti in cel mult 35 de zile de la finalizarea concursului.

Art. 15. Candidatii pot contesta nerespectarea procedurilor de concurs sau evaluarea pieselor
de 1a dosar, in termen de cel mult 48 de ore de la data afisarii rezultatelor, la sediul USAMYV Chyj, dar
nu pot contesta notele acordate de membri comisiei.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul USAMV Clyj
imediat dupa solutionarea contestatiilor de catre comisia de solutionare a contestatiilor, in cel mult 48
de ore de la depunerea contestatiei.

Art. 16. In baza rezultatului concursului, Rectorul USAMV Cluj-Napoca va incheia cu
persoana numitd un contract de management pe perioada 2017-2020 (mandatul rectorului) ce va
include atributiile, drepturile §i obligatiile specifice ale Directorului SDE.

Prezenta procedurd a fost aprobatd In sedinta Senatului USAMV Cluj-Napoca din data de
............................. 2017.

Rector,




Aprobata In sedinta de Senat din

Presadinte Senat,
Prof. Or. loan Orolan
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Regulament privind sustinerea tezelor de abilitare

si cooptarea conducatorilor de doctorat

Capitolul I Generalititi

Art. 1. Loénd in considerare prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, ale Codului
Studiilor Universitare de Doctorat aprobat prin HG nr. 681/2011, ale Regulamentului USAMYV
Cluj-Napoca de organizare si desfdgurare a studiilor universitare de doctorat din anul 2017,
OMECTS nr. 6560/2012 privind aprobarea standardelor minimale necesare gi obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din Inva{dmantul superior i a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 94/29.12.2014, ale Ordinului Ministrului
Educatiei si Cercetérii Stiintifice (OMECS) nr. 3121/2015, nr. 3482/2916 si nr. 6129/2016 cu
anexe (Incepind cu anul universitar 2017-2018), IOSUD USAMYV Cluj-Napoca emite prezentul
Regulament privind sustinerea tezelor de abilitare si cooptarea de conducitori de doctorat.

Art. 2. Abilitarea reprezintd certificarea calitatii de conducator de doctorat. Calitatea de
conducétor de doctorat este acordaté prin Ordin al ministrului educatiei, la propunerea de acordare
a atestatului de abilitare de citre Consiliul National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare (CNATDCU).

Art. 3. Pentru a obtine calitatea de conducétor de doctorat §i pentru a deveni membru al
unei scoli doctorale din cadrul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca, solicitantul trebuie si
indeplineasca:

a) standardele stiintifice stabilite de CNATDCU pentru acordarea titlului de profesor
universitar/CS I, aprobate prin Ordin al Ministrului (conform Art. 219 alin 1 din Legea Educatiei
Nationale 1/2011, OMECTS nr. 6560/2012 si OMECS 6129/2016 cu anexe);

b) standardele minimale stabilite de Senatul universitar pentru ocuparea postului de
profesor universitar, respectiv exigentele gcolilor doctorale pentru ocuparea functiei de
conducitor de doctorat in cadrul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca

¢) conditiile necesare sustinerii tezei de abilitare, s& sustind public teza de abilitare si si
obtind abilitarea prin ordin de ministru.

Art. 4. Teza de abilitare reprezintd lucrarea elaboratd de solicitant care va cuprinde
principalele rezultate obtinute In cercetarea stiintificd dupd conferirea titlului de doctor. Se vor
face referiri la rezultatele relevante pentru domeniul de doctorat solicitat, precum §i prezentarea
domeniului stiintific In care gi-a dezvoltat cariera, perspectiva de evolutie In carierd si echipa
formata.



Art.5 Teza de abilitare poate fi redactatd in limba rom#n, caz in care va fi insotitd de un
rezumat in limba englezd, sau intr-o limbé de largd circulatie internationald, caz n care va fi
insotitd de un rezumat in limba roména.

Art. 6. Sustinerea publicd a tezei de abilitare si obtinerea atestatului de abilitare se
realizeazd cu acordul prealabil a uneia din cele doud scoli doctorale din IOSUD USAMV Cluj-
Napoca, In domeniul de doctorat solicitat de candidat si In care acesta are contributii stiintifice
semnificative.

Capitolul I1. Dosarul de abilitare

Art. 7. (1) In vederea abilitirii solicitantul va depune la secretariatul scolilor doctorale
dosarul In doufl exemplare tipérite, fiecare avind atasat formatul digital (inscris pe cite un
compact disc), contindnd urmétoarele documente:

a) cererea-tip pentru sustinerea abilitirii ;

b} figele de indeplinire a standardelor minimale stabilite de CNATDCU (anexele [ si 2)

¢} o declarafie pe propria réspundere a candidatului privind indeplinirea standardelor
minimale stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului si originalitatea lucririlor
stiiniifice din lista de lucrari;

d) curriculum vitae si lista de lucréiri semnate de candidat ;

e) copia legalizatd a diplomei de doctor i, daci este cazul, copia legalizati a atestatului de
recunoastere sau echivalare a acesteia ;

f) documente personale de identificare, in copie simpld: actul de identitate, dovada
schimbdrii numelui in cazul In care numele Inscris pe diploma nu mai coincide cu cel din actul de
identitate ; teza de abilitare (un singur exemplar), Tnsotitd de un rezumat al acesteia.

h) 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale candidatului, doar in format digital (inscrise pe
un compact disc), selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru domeniul de
doctorat vizat, reflectind realizérile profesionale obtinute ulterior conferirii titlului de doctor in
stiinta ;

J) dovada de la casieria USAMV Cluj-Napoca a achitérii taxei de abilitare sau a
modalitétii de achitare a acestei sume din alte resurse financiare.

1) dovada inregistrarii dosarului la Registratura USAMV Cluj-Napoca.

(2) In cazul in care documentele prevazute la alin.(1) lit.e)-f) nu sunt redactate in limba
roménd sau engleza, ele vor fi Tnsotite de traducerea legalizati in limba roméana.

(3) Candidatului i se pot cere, In orice etapa a abilitirii, si alte documente gi materiale ce
pot prezenta interes in vederea lufrii deciziilor.

Art. 8. Verificarea dosarulni candidatului i a indeplinirii conditiilor minimale este ficuti
de citre doi specialigti din cadrul membrilor scolii doctorale care gi-a dat acordul de principiu si la
propunerea acesteia, numiti prin Ordinul Rectorului USAMYV Cluj-Napoca. Verificarea dosarului
de abilitare se face In termen de 7 zile calendaristice de la numirea celor doi specialisti care
predau rapoartele de evaluare la secretariatul scolilor doctorale care vor solicita si avizul oficiului
juridic.

Art. 9. Cu cel putin 15 de zile calendaristice inainte de data sustinerii fiecérei teze de
abilitare, pe site-ul http://usamvcluj.ro/index.php/doctorat/abilitare se publici: rezumatul tezei de
abilitare, curriculum vitae, lista de lucriéri, fisa de indeplinire a standardelor minimale.

Art. 10. (1) In scopul acoperirii cheltuielilor de organizare si sustinere a tezelor de
abilitare, candidatii platesc o tax# In cuantum stabilit anual de cétre Senatul universitar, Pentru
anul 2017 taxele de sustinere sunt stabilite dupd cum urmeaza:
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a) Pentru candidatii din Uniunea Universitdtilor Clujene si Uniunea Universitatilor de
Stiinfe ale Vietii — minim 3.500 lei

b) Pentru candidatii din afara USAMYV Cluj-Napoca, altii decat cei previzuti la litera a —
minim 5.000 lei

¢) Pentru candidatii cu functia de baza in USAMVCN si care urmeazi s se tncadreze in
una din scolile doctorale din USAMYV Cluj-Napoca, taxa de abilitare este sustinuti
financiar de citre USAMV Cluj-Napoca (onorariul membrilor comisiei de abilitare,
transportul §i cazarea la USAMVCN) conform Hotérérii de Consiliu de Administratie
din data de 25.01.2017.

Capitolul I1L. Sustinerea tezei de abilitare

Art. 11. (1) Dupé verificarea dosarului, Consiliul scolii doctorale unde urmeazi si fie
susfinuté teza propune componenta Comisiei de evaluare a tezei de abilitare.

(2) Comisia de evaluare a tezei de abilitare este alcétuitd din 3 membri, specialisti
recunoscuti In domeniul tezei sau in domenii conexe, conducitori de doctorat, cu contract de
munca pe perioada nedeterminata, in cazul membrilor din Romania, care au condus/conduc cu
succes teze de doctorat, dintre care minimum 2 membri trebuie si fie din afara USAMV Cluj-
Napoca, de preferintd din cadrul universitifilor membre In unjunile partenere (10.1.c). Din
institutia de la care provine candidatul poate participa In comisia de evaluare cel mult un membru.
La sustinerea publici cel putin doi membri trebuie si fie prezenti, iar unul din membri poate
participa prin teleconferinti.

(3) Propunerea privind componenta comisiei de evaluare a tezei de abilitare trebuie si aibi
membrii comisiei si candidat si este Insofitd de declaratiile de acceptare si incompatibilitate
semnate de fiecare din cei 3 membri propusi sé faca parte din aceastd comisie.

(4) IODUD USAMYV Cluj-Napoca inainteazd citre ministerul educatiei propunerea, in
scopul acceptdrii pentru susfinerea publici a tezei de abilitare si a numirii de citre CNATDCU a
componentei comisiei de evaluare a acesteia, §i adresa site-ului unde sunt postate documentele
previzute la art.7.

Art. 12. (1) Dupé numirea comisiei de evaluare a tezei de abilitare de citre CNATDCU,
susfinerea publicd a tezei de abilitare are loc n cadrul scolii doctorale solicitate, care si a dat
acordul in prealabil.

(2) 1o vederea derularii sustinerii publice, rectorul USAMV Cluj-Napoca, numeste din
partea JIOSUD un presedinte al comisiei de evaluare a tezei, care este un cadru didactic propus de
scoala doctorald. Acesta are urmétoarele atributii:

a) comunicd cu candidatul i cu comisia de evaluare;

b) preia dosarul de abilitare si il transmite membrilor comisiei de evaluare;

c) stabileste Impreund cu comisia de evaluare §i cu candidatul o datd pentru sustinere;
sustinerea publicd trebuie s aibd loc In termen de cel mult 3 luni de la numirea de citre
CNATDCU a comisiei de evaluare;

d) stabileste sala pentru sustinerea publicd si comunicd la secretariatul scolilor doctorale
informatiile necesare pentru a fi afisate pe situl universitatii

f) in ziva sustinerii publice, 1i primegte pe membrii comisiei, conduce sedinta de sustinere
publici, iar dupi sustinere, acordd asistentd comisiei la intocmirea raportului de evaluare;

g) depune la secretariatul scolilor doctorale cele doud exemplare originale, semnate de toti
membrii, ale raportului comisiei de evaluare, Impreuna cu dosarul §i teza de abilitare.

Art. 13. (1) Comisia de evaluare poate solicita candidatului lucriiri stiintifice sau alte
documente relevante pentru activitatea candidatului.



(2) Comisia elaboreaza un Raport de evaluare care cuprinde propunerea de acceptare sau
respingere a tezei de abilitare, precum si motivatia deciziei luate.

Art. 14, JOSUD USAMYV Cluj-Napoca transmite documentele ciitre ministerul de resort,
pentru validarea de cétre CNATDCU, respectiv dosarele candidafilor cu propunerea de
acordare/neacordare a atestatului de abilitare.

Capitolul I'V. Acordarea atestatului de abilitare

Art. 15. Ministerul de resort, prin compartimentele de specialitate, verificd dosarul de
abilitare si 1l Tnainteazi comisiei de specialitate a CNATDCU.

Art. 16. Comisia de specialitate a CNATDCU analizeazi dosarul de abilitare si propune
Consiliului General al CNATDCU acordarea sau neacordarea atestatului de abilitare, pe baza unei
rezolutii motivate.

Art. 17. CNATDCU, pe baza rezolutiei comisiel de specialitate, analizeazi si propune
ministrului de resort acordarea sau neacordarea atestatului de abilitare in vederea emiterii
ordinului de ministru.

Art. 18. (1) Dupi emiterea ordinului ministrului de resort prin care se acordi abilitarea,
ministerul de resort arhiveazd dosarul de abilitare, mai pufin teza de abilitare in format tipdrit,
care se returneazi la USAMYV Cluj-Napoca.

(2) Anexa la ordinul ministrului de resort prin care se acordd abilitarea se transmite la
IOSUD USAMYV Cluj-Napoca iar secretariatul scolilor doctorale afiseazd aceasti anexd pe
website-ul universitétii

Art. 19. In cazul tn care nu se acords atestatul de abilitare, ministerul de resort returneaza
dosarul de abilitare la IOSUD USAMYV Cluj-Napoca.

Art. 20. In cazul respingerii dosarului in oricare din etapele de mai sus, candidatului i se
aduce la cunostintd in scris aceastd decizie. El poate depune pentru evaluare un nou dosar de
abilitare In anul universitar urmétor.

Capitolul V. Cooptarea de conduciitori de doctorat de o scoalii doctorali

Art. 21, Candidatul care solicitd cooptarea ntr-o scoald doctorals din IOSUD USAMV
Cluj-Napoca adreseazd o cerere scolii doctorale respective, impreuni cu urmitoarele documente :

a) dovada detinerii calititii de conducitor de doctorat intr-un alt IOSUD sau atestatul de
abilitare;

b) dovada indeplinirii conditiilor previzute la litera b din Articolul 3 al acestui
Regulament;

¢) acordul scris al institufiei, atunci cind solicitantul are functia de bazi la o alti institutie
din {aré, c# acesta este de acord s conduc doctorate in USAMYV Cluj-Napoca;

d) o listd de teme de cercetare interdisciplinare, in cazul In care scoala doctorali isi asumé
o tematicé interdisciplinara.

Art. 22. Consiliul $colii Doctorale analizeazd cererea candidatului, iar in cazul unei
decizii favorabile, directorul scolii doctorale transmite la CSUD avizul favorabil (extras din
procesul verbal al sedinfei consiliului) impreund cu documentele de mai sus. CSUD valideazi



cererea fn functie de strategiile de resurse umane adoptate si inainteazi dosarul citre Consiliul de
Administratie 5i Senat In vederea aprobiiril.

Art.23. Ca urmare a aprobaérii Senatului universitar, Rectorul USAMYV Cluj-Napoca emite
Ordinul de acceptare ca si conducitor de doctorat la IOSUD Cluj-Napoca.

Capitolul VL Dispozitii finale

Art. 24. Scolile doctorale din cadrul IOSUD USAMV Cluj-Napoca pot avea
regulamentele proprii, cu exigeniele specifice diferite privind abilitarea, respectiv pentru
acceptarea unor noi conducétori de doctorat In scoala doctorald, in conditiile legii. Aceste
exigente specifice, In afara prezentului Regulament, atit cele pentru abilitare cat si cele pentru
cooptare de noi conduciétori, trebuie sd aprobate de CSUD si Senatul universitar st vor fi facute
publice pe situl universitatii.

Art. 25. CSUD va elabora toate formularele necesare indeplinirii prezentului Regulament.

Art.26 Anexele 1 si 2, cu standardele minime aprobate de CNATDCU, fac parte din
prezentul Regulament.

Art. 27. Prezentul Regulament a fost aprobat de CSUD 1n data de 31.01.2017, de
Consiliul de Administratie in data de 20.02.2017 si intrd In vigoare la data aprobirii sale de ciitre
Senatul universitatii

RECTOR, VIZAT Oficiul Juridic,
THALI

Silvia Iy
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI DESFASURARE
A STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT LA USAMV CLUJ-NAPOCA

CAPITOLUL . Generalitati

1.1. Luénd in considerare prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, ale Codului
Studiilor Universitare de Doctorat aprobat prin HG nr. 681/2011, a Cartei universitatii, a Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr. 94/29.12.2014, ale Ordinelor Ministrului Educatiei si Cercetérii
Stiintifice nr, 3482/2916, 5382/2016, 5923/2016, 6102/2016 cu anexe, 6153/2016 cu anexe,
Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) emite prezentul Regulament privind
organizarea si desfdsurarea studiilor universitare de doctorat la USAMYV Cluj-Napoca

1.2. Studiile universitare de doctorat constituie al 3-lea ciclu al studiilor universitare, permit
obtinerea titlulni de doctor §i a unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF)
si din Cadrul National al Calificarilor (CNC).

1.3. USAMVCN este o universitate care si-a asumat misiunea de cercetare avansati si
educatie, dezvoltarea studiilor doctorale fiind o components importantd a acestei strategii.

1.4. In USAMVCN se desfisoari studii doctorale numai pentru doctorat gtiintific, centrat pe
invifarea prin cercetare, a cHrui finalitate constd in dezvoltarea resursei umane competente in
cercetare-dezvoltare §i inovare; doctoratul stiin{ific este o conditie pentru cariera profesionald in
invatamantul superior §i cercetare.

1.5. (1) USAMVCN este acreditatd ca Institufie Organizatoare de Studii Universitare de
Doctorat (IOSUD) cu doud Scoli Doctorale infiintate prin Hotérfrea Senatul universitatii din
13.02.2014: Scoala doctorald de Stiinte agricole ingineresti si Scoala doctorald de Medicing
veterinard.

(2) Domeniile In care se organizeazd doctoratul la USAMVCN sunt: Agronomie,
Horticulturd, Zootehnie, Biotehnologii $i Medicind Veterinara.

(3) Programele de studii universitare de doctorat se pot organiza, la forma de Invatimént cu
frecventi gi cu {recventi redusé, pentru locuri bugetate si locuri cu taxa.

(4) Pentru programele de studii universitare de doctorat, obligatiile referitoare la frecven{a si
frecvenid redusd sunt stabilite de conducerea universititii la propunerea CSUD, conform
metodologiei elaborate de MEN.

1.6. Senatul universitar poate hotérd, la propunerea CSUD si a Consilinlui de Administratie,
infiinfarea unor noi scoli doctorale gi/sau domenii noi de studii doctorale, daci au program de studii
universitare de licentd si master in domeniile respective, in conditiile legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL II. IOSUD-USAMVCN

Art. 2.1 (1) USAMVCN este constituitd ca IOSUD care are in componenti doud scoli
doctorale, supuse evaluérii si acreditérii periodice.



Art. 2.2, Conform legislatiei, atunci ciind un IOSUD este format dintr-o singuri universitate,
conducerea acestuia este aceeasi cu conducerea universitagii

Art. 2.3, JOSUD oferd sprijinul institutional, administrativ si logistic scolilor doctorale
subordonate.

Art. 2.4. IOSUD este conduséd de Consiliul pentru studiile universitare de doctorat, denumit
in continuare CSUD.

Art. 2.5. (1) CSUD poate avea ca membri:

a) persoane din cadrul JOSUD sau din afara acesteia;

b) perscane din fard sau din striinitate;

¢) personalitifi stiinfifice sau personalitdfi din sectoarele industriale gi socioeconomice
relevante;

d) reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din IOSUD.

(2) Membrii CSUD care sunt cadre didactice universitare sau cercetdtori trebuie sd aibd
dreptul de a conduce doctorate, In faré sau In striinétate, si sd Indeplineasca standardele minimale §i
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare Tn vigoare la data desemndrii lor ca membri ai
CSUD.

Art. 2.6. CSUD al USAMVCN este alcatuit din 11 membri:

(1) Conducitori de doctorat din IOSUD USAMVCN alesi prin votul universal, direct, secret
si egal al conducitorilor de doctorat din cadrul scolilor doctorale — 6 membri.

(2) Studenti-doctoranzi alesi prin votul universal, direct, secret i egal al studentilor-
doctoranzi din cadrul gcolilor doctorale din IOSUD - 3 membri.

(3) Un conducétor de doctorat din afara universitatii;

{4) Directorul CSUD - membru de drept al CSUD.

Art. 2.7. Mandatul membrilor CSUD este suprapus pe perioada mandatului Rectorului, cu
exceptia studentilor, al caror mandat se incheie la finalizarea studiilor doctorale, respectiv a sustinerii
publice a tezei de doctorat.

Art. 2.8. Principalele atributii ale CSUD sunt:

a) stabilirea strategiilor studiilor universitate de doctorat din cadrul IOSUD al USAMYV Cluj-
Napoca;

b) elaborarea Regulamentului institutional de organizare si desfdsurare a programelor de
studii universitare de doctorat Ia nivelul IOSUD;

¢) analizarea si avizarea propunerilor privind infiinfarea i desfiintarea scolilor doctorale sau
a domeniilor de doctorat din cadrul IOSUD;

d) avizarea conducétorilor de doctorat selectati de scolile doctorale;

e) coordonarea activitétilor de abilitare de noi conducatori de doctorat;

f) elaborarea criteriilor minimale privind organizarea si funcfionarea programelor de studii
universitare de doctorat, inclusiv pe cele care privesc admiterea la studii universitare de doctorat,
curricula, evaluarea doctoranzilor, criteriile de selectie si stabilire a comisiilor de evaluare a tezelor
de doctorat propuse de gcolile doctorale;

g) stabilirea de criterii minimale de finalizare, evaluare §i valorificare ale rezultatelor
programelor de studii universitare de doctorat, inclusiv ale tezei de doctorat;

h) formularea de propuneri, inclusiv sustinerea unor initiative legislative, aviind drept scop
stimularea angajérii pe piata muncii a absolventilor de programe de studii universitare de doctorat;

i) elaborarea de metodologii de evidentiere, In timp, a parcursului profesional al absolventilor
de studii universitare de doctorat;

J) formularea de propuneri proprii si avizeazi propunerile scolilor doctorale de acorduri si
parteneriate/consortii pentru desfdgurarea programelor de studii universitare de doctorat §i a
doctoratelor in cotuteld;

k) gestionarea sumelor de bani destinate IOSUD USAMYV Cluj-Napoca peantru finantarea
programelor de studii universitare de doctorat, in baza delegérii de competente de citre conducerea
IOSUD Cluj-Napoca;

1) initierea, depunerea si gestionarea documentatiei necesare obtinerii de fonduri nationale st
europene pentru programele de studii universitare de doctorat si de cercetare;



m) angajarea de cheltuieli pentru studiile universitare de doctorat, prin delegare de
competentd, conform deciziei conducerii IOSUD Cluj-Napoca;

n) intocmirea propunerilor de repartizare a locurilor bugetate si a resurselor destinate
finantarii programelor de studii universitare de doctorat si inaintarea lor spre avizarea conducerii
IOSUD;

o) medierea §i solutionarea unor posibile conflicte dintre doctorand si scoala doctorald, dintre
doctorand gi conducétorul de doctorat sau dintre conducétorul de doctorat si scoala doctorald;

p) organizarea, stabilirea ordinii de zi si publicarea hotarérilor luate de CSUD;

q) CSUD va prezenta anual Consiliului de administratie un Raport de activitate care va
include gi situatia financiarf de venituri i cheltuieli.

Art, 2.9, CSUD se intruneste ori de céte ori este nevoie, la cererea directorului CSUD sau a
cel pufin unei treimi din numérul membrilor sii.

Art. 2.10. Regulamentul institufional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat, elaborat de cétre CSUD, este aprobat de cétre Consiliul de administratie si
Senatul universitar.

Art. 2.11. (1) CSUD este condus de un director.

(2) Functia de director al CSUD este asimilati functiei de prorector.

(3) Directorul CSUD este numit in urma unui concurs public organizat de citre USAMV
Cluj-Napoca, pe baza unei metodologii aprobate de Senatul universitar.

{4) Anuntul privind organizarea concursului se publicd cu cel putin doud luni inainte de data-
limitd pentru Inscrierea candidatilor.

(5) Anunturile se publicd cel putin prin urméatoarele modalititi:

a) la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al tuturor institutitlor componente ale
IOSUD;

b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei Nationale, previzut de art,
295 alin. (3) din Legea nr. 1/2011;

¢) In Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a II-a.

(6) IOSUD si ministerul de resort pot anunta concursurile prin orice mijloace suplimentare,
inclusiv prin publicarea In mass-media, In publicatii gtiinfifice nationale si internationale, pe site-uri
web specializate Tn publicarea ofertelor de locuri de munci si altele asemenea.

(7) La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai
persoane care au dreptul de a conduce doctorate i care Indeplinesc standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea a ITl-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

(8) Comisia de concurs este formata din 5 membri, dintre care cel pugin 3 trebuie si fie din
afara JIOSUD, din tari sau din stréinitate.

(9) Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munci, la data publicirii
in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a I1I-a, a anunfului privind scoaterea la concurs a postului,
cu o institufie de Invéfdmant superior si de cercetare din stréinétate, care este inclusi pe lista aprobati
prin ordinul ministrului educatiei nationale elaborat conform art, 216 alin. (2) lit. f) din Legea nr.
1/2011.

(10) Membrii comisiei de concurs trebuie s& aibd dreptul de a conduce doctorate, Tn tard sau
in striindtate, si sd Indeplineascd standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de
abilitare in vigoare la data publicérii In Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IIT-a, a anungului
privind scoaterea la concurs a postului.

(a1 In baza deciziei comisiei de concurs, Rectorul, care reprezinta legal IOSUD, incheie cu
persoana desemnatd un contract de management pe o perioada de 4 ani.

CAPITOLUL III. Scolile doctorale

Art. 3.1. Scolile doctorale se organizeaza si functioneazi in cadrul IOSUD ~ USAMYV Cluj-
Napoca, cu cel putin trei conduciétori de doctorat. Cel mult o treime dintre conducatorii de doctorat ai
unei gcoli doctorale pot proveni de la institufii academice sau de cercetare din striindtate.



Art. 3.2. Un conducétor de doctorat isi poate desfisura activitatea de conducere a
doctoranzilor la o singurd scoald doctorald din USAMVCN si intr-un singur domeniu de studii
doctorale.

Art. 3.3. Infiintarea unei noi scoli doctorale poate fi propusd de un departament, o facultate
sau de Consiliul de administratie al USAMV Cluj-Napoca. Propunerile de infiinfare a scolilor
doctorale sunt analizate i avizate de citre CSUD si aprobate de Consiliul de Administratie $i Senatul
universitar.

Art. 3.4. I0SUD - USAMVCN va organiza, anual, admiterea la scolile doctorale pe locurile
propuse de CSUD, validate de Senatul universitar si aprobate de ministerul de resort.

Art. 3.5. Scolile doctorale au rang egal cu cel al departamentelor facultatilor si pot organiza
centre sau laboratoare de cercetare care functioneazi ca unitifi de venituri si cheltuieli in cadrul
universitafii, potrivit prevederilor art. 131, art. 133 alin. (4) si art. 134 din Legea nr. 1/2011.

Art. 3.6. (1) Scolile doctorale se organizeaza gi functioneaza in cadrul IOSUD cu conducitori
de doctorat care au dobéndit acest drept, potrivit legii.

(2) Pe langa conducitorii de doctorat, scolilor doctorale li se pot afilia si alfi cercetdtori san
cadre didactice, implicafi In activitdfi de cercetare si/sau predare in cadrul scolii doctorale, din cadrul
IOSUD Cluj-Napoca sau din cadrul altor institutii ori unitéti de cercetare-dezvoltare, din fard sau din
striaindtate.

Art. 3.7. (1) Scoala doctorald este condusd de un director al scolii doctorale si de Consiliul
scolii doctorale. Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de departament. Consiliul scolii
doctorale este asimilat Consilinlui de departament.

(2) Din Consiliul gcolii doctorale (CSD) fac parte conducitori de doctorat din cadrul scolii
doctorale iIn proporiie de maximum 50%, studenii-doctoranzi In proporiie de 20%, restul fiind
completat cu membri din afara scolii doctorale alesi dintre personalitafi stiintifice a céror activitate
stiintificd are o recunoagtere internafionald semnificativd sifsan personalititi din sectoarele
industriale si socioeconomice relevante.

(3) Membrii Consilinlui gcolii doctorale sunt cadre didactice universitare sau cercetitori care
au dreptul de a conduce doctorate, Tn tard sau in strdinitate.

(4) Ponderea conducitorilor de doctorat din scoala doctorald in cadrul Consiliului scolii
doctorale este stabilitd de citre CSUD.

(5) Membrii Consiliului gcolii doctorale se aleg prin votul universal, direct, secret si egal al
conducitorilor de doctorat din gcoala doctorald respectivi.

(6) Mandatul Consiliului gcolii doctorale este de 4 ani.

(7) Studentii-doctoranzi membri ai consiliului scolii doctorale care fsi finalizeazi studiile
doctorale fn timpul mandatului consiliului Isi pierd calitatea de membru al consilinlui la data
sustinerii publice a tezei de doctorat.

(8) Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul Consiliului gcolii doctorale se organizeazi
alegeri partiale, potrivit prevederilor alin. (5), iar mandatul noului membru Inceteazid la expirarea
mandatului consiliului scolii doctorale.

(9} Consiliul scolii doctorale este condus de cétre directorul scolii doctorale, care este numit
de citre CSUD dintre conducatorii de doctorat din cadrul scolii doctorale; directorul scolii doctorale
este membru de drept in Consiliul scolii doctorale.

(10) Consiliul scolii doctorale se intilneste de cel putin 3 ori pe an, la cererea directorului
gcolii doctorale sau a cel pufin unei treimi din numarul membrilor sai.

Art. 3.8, Principalele atributii ale consiliului scolii doctorale sunt:

a) elaborarea regulamentului scolii doctorale;

b) formularea de propuneri privind acordarea sau revocarea calititii de membru al scolii
doctorale unor conducétori de doctorat, precum gi stabilirea de standarde minimale de performanti
stiin{ificd in vederea aplicérii obiective a acestor proceduri;

¢) Inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducitorului de
doctorat, membru a gcolii doctorale;

d) luarea deciziilor privind avizarea statului de functii al personalului didactic si de cercetare
afiliat scolii doctorale, dupa caz;



e) asistarea evaluatorului extern In procesul de evaluare in vederea acreditérii/reacreditirii
sau a autorizérii provizorii a scolii doctorale;

f). propunerea si avizarea de noi conducitori de doctorat;

g) propunerea criteriilor de performanta utilizate in distribuirea anuala a locurilor bugetate
cétre conducétorii de doctorat;

h} alte atribufii specifice.

Art. 3.9. (1) Studentii-doctoranzi sunt inmatriculafi in cadrul unei scoli doctorale de citre
universitate.

(2) In cadrul unei scoli doctorale se pot Tnmatricula studen{i noi numai daci aceasta este
acreditatd sau autorizatd provizoriu.

Art. 3.10. (1) Regulamentul scolii doctorale stabileste modul in care sunt organizate si se
destagoard programele de studii universitare de doctorat in cadrul scolii doctorale.

(2) Regulamentul scolii doctorale este elaborat de cétre Consiliul scolii doctorale, prin
consultarea tuturor conducétorilor de doctorat membri ai scolii respective, cu respectarea prezentului
regulament.

(3) Regulamentul scolii doctorale se avizeazd prin votul universal, direct, secret si egal al
majoritétii absolute a conducitorilor de doctorat membri ai scolii respective.

(4) Regulamentul scolii doctorale se aprobéd de CSUD.

(5) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand
cel pufin urmétoarele aspecte:

a) acceptarea de noi membri conducétori de doctorat, precum si reglementéri referitoare la
modalitatea prin care unui conducitor de doctorat fi poate fi retrasd calitatea de membru al scolii
doctorale;

b) mecanismele prin care se iau deciziile in ceea ce priveste oporiunitatea, structura si
continutul programului de pregétire bazat pe studii universitare avansate;

¢) procedurile de schimbare a conducétorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si
procedurile de mediere a conflictelor;

d) conditiile In care programul de doctorat poate fi ntreruapt;

e) modalitétile de prevenire a fraudei Tn cercetarea stiintifics, inclusiv a plagiatului;

f) asigurarea accesului la resursele de cercetare;

g) obligatiile de frecventi ale studentilor-doctoranzi, conform unei metodologii elaborate de
citre ministerul de resort.

(6) Regulamentul se poate aplica si Tn cazul programelor de studii universitare de doctorat
desfasurate Tn cotuteld, dacd prin acordul de parteneriat s-a decis astfel.

Art. 3.11. Scolile doctorale au obligafia s& ofere informatii corecte §i complete privind
programele de studii universitare de doctorat candidatilor la aceste programe, comunitétii
universitare gi altor persoane fizice sau juridice interesate.

Art. 3.12. (1) IOSUD USAMV Cluj-Napoca garanteazd transparenfa organizirii si
desfasurdrii programelor de studii universitare de doctorat la nivelul tuturor scolilor doctorale
proprii.

(2) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca, va asigura publicarea pe internet a tuturor informatiilor
necesare privind Programele de studii vniversitare de doctorat, informatii puse la dispozitie de
CSUD. Urmitoarele informatii sunt considerate obligatorii:

a) regulamentul de desfdsurare a studiilor universitare de doctorat la USAMV Cluj-Napoca si
regulamentele gcolilor doctorale;

b) informatii privind posturile vacante de doctorand pentru fiecare conducitor de doctorat;

¢) informatii privind modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

d) informatii privind continutul programelor de studii universitare de doctorat;

¢) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de
studentul doctorand;

f) modelul contractului-cadru de studii doctorale;

g) informatii privind conducétorii de doctorat si studentii-doctoranzi pe care 1i coordoneaza,
care includ cel putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;



h) informatii privind rezuitatele si performantele profesionale ale conducétorilor de doctorat;

i) informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si criterii
de evaluare a acestora;

J) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeazi s fie susfinute public, precum si data, ora si
locatia aferente sustinerilor publice, cu cel pujin 20 zile Inaintea sustinerii acestora;

k) adresele la care pot fi accesate tezele de doctorat finalizate, in extenso sau rezumat.

Art. 3.13. (1) Scoala doctorald impreund cu conducétorul de doctorat au obligatia de a
informa studentul-doctorand cu privire la etica stiinfifica, profesionald si universitar i de a verifica
respectarea acesteia, inclusiv:

a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizérii cercetfirii de doctorat;

b) respectarea prevederilor deontologice 1n redactarea tezei de doctorat.

(2) Scoala doctorald, CSUD si IOSUD iau misuri pentru prevenirea i sanctionarea abaterilor
de la normele eticiti stiintifice, profesionale §i universitare, conform codului de eticd si deontologie
profesionali al institutiei.

Art. 3.14. (1) IOSUD, prin scolile doctorale, poate acorda sprijin financiar studentilor-
doctoranzi pentru efectuarea de stagii de cercetare In fard sau Tn striinatate, cu acordul
conducdtorului de doctorat.

(2) Mobilitatea studentilor-doctoranzi poate fi facilitatd de cétre scolile doctorale si prin:

a) incheierea de acorduri sau parteneriate institutionale, aprobate de cétre consiliul gcolii
doctorale;

b) cercetéri doctorale in cotutela;

¢) schimburi de studenti-doctoranzi §i cadre didactice si de cercetare realizate cu universitéti
recunoscute pe plan international;

d) participarea la consortii internationale, avind drept scop includerea temelor de cercetare
doctorald in cadrul unor proiecte stiinifice internationale.

(3) Calitatea de student-doctorand se mentine inclusiv pe pericada mobilitafilor interne si
internationale.

CAPITOLUL 1V. Contractul de studii universitare de doctorat

Art. 4.1. (1) Drepturile si obligatiile ce revin studentilor-doctoranzi, conduci#torilor de
doctorat, precum si IOSUD, prin intermediul gcolilor doctorale, se stabilesc prin contractul de studii
universitare de doctorat.

(2) Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat este elaborat de citre CSUD
si aprobat de Consiliul de Administratie §i Senat.

(3) Contractul de studii universitare de doctorat se Incheie cu fiecare student-doctorand In
parte, in urma negocierii, si este semnat de studentul-doctorand, conducitorul de doctorat, Directorul
scolii doctorale, Directorul CSUD, oficiul juridic si Rectorul universitatii.

(4) Desfédsurarea de activitdti didactice de cétre studentul-doctorand nu trebuie si afecteze in
mod negativ timpul disponibil pentru derularea programului siu doctoral avind In vedere ci
doctoratul reprezintd In primul rind o experien{i profesionald de cercetare. Este interzisd
desfasurarea de activitafi didactice pentru care studentul doctorand nu este normat.

Art. 4.2, Contractul de studii universitare de doctorat cuprinde cel pufin urmétoarele
informatit:

a) datele de identificare ale studentului-doctorand si ale conducitorului de doctorat;

b) date despre IOSUD si scoala doctoral;

¢) tema de cercetare aleasa;

d) cuantumul lunar al bursei, dupé caz;

e) cuantumul taxei de studiu, dupé caz;

f) limba In care se redacteazd si se sustine teza de doctorat — limba rom#ni, limba unei
minoritdfi naionale sau o limbé de circulatie international;

g) termenul de finalizare a tezei de doctorat;

h) conditiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat;



1) cuantumul maxim al activitdfilor didactice pe care studentul-doctorand poate si le
desfasoare si pericada in care se desfdsoard acestea, sunt conform art. 164 alin. (3) din
Legea nr. 1/2011; doar doctoranzii care desfisoard activititi didactice in limita legala de 4-
6 ore, ca asistent universitar, poate desfiisura activititi suplimentare didactice plétite in
regim de plata cu ora.
J) durata programului de lucru si a vacantei universitare;
k) costurile pentru activitatea de cercetare a doctoranzilor se asigurd conform Legii nr.
1/2011 si bugetelor anuale ale USAMYV Cluj-Napoca, aprobate de ministerul de resort;
1) drepturile si obligatiile studentului doctorand, ale conducétorului de doctorat, ale scolii
doctorale si ale IOSUD.
Art. 4.3. (1) Conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorald se mediazi de ciétre
CSUD.
(2) Conflictele dintre studentul-doctorand si conducétorul de doctorat se mediazd de ciitre
Consiliul scolii doctorale, iar In cazul nesolutiondrii conflictului la acest nivel, acesta este mediat de
citre CSUD.

CAPITOLUL V. Conducitorul de doctorat si comisia de indrumare

Art. 5.1. Pot fi conducétori de doctorat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de
doctorat Tnaintea intrérii in vigoare a Legii nr. 1/2011, precum si persoanele care dobindesc acest
drept potrivit prevederilor art. 166 din Legea nr. 1/2011, prin procedura de abilitare.

Art. 5.2. (1) Pentru a conduce doctorate, cadrele didactice si de cercetare care au dobandit
acest drept Tn USAMVCN trebuie si aibd un contract de munca cu USAMYV CN si s# fie membru al
unei scoli doctorale. Pentru a beneficia de alocare de locuri vacante de noi doctoranzi, conducétorul
de doctorat trebuie s aibd contract de munca pe perioadd nedeterminatd in USAMVCN san in altd
institutie de Invatdmant superior sau cercetare.

(2) Pot fi afiliate gcolilor doctorale si cadre didactice si cercetitori de la alte institutii din tard
san striindtate dacd indeplinesc criteriile minime pentru domeniul lor de doctorat, cu acordul
institutiilor de unde provin si cu conditia de a conduce doctorat doar la o singurd scoald doctorala.

(3) Un conducitor de doctorat poate Indruma studen{i-doctoranzi numai in domeniul pentru
care a obfinut acest drept.

(4) Un cadru didactic si de cercetare care are dreptul de a conduce doctorate §i care este
titular la o institufie de Invitdmant superior sau de cercetare care nu este IOSUD sau componenti a
unei IOSUD poate, In conditiile art. 166 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, si faci parte dintr-o scoali
doctorald a USAMV Cluj-Napoca.

Art. 5.3. (1) Un conducitor de doctorat poate Indruma simultan maximum 8 studenti-
doctoranzi numai Intr-o singurd IOSUD, exceptie ficind doctoratele conduse in cotutela.

(2) Studiile universitare de doctorat se pot organiza si in cotuteld, caz in care studentul-
doctorand Tsi desfigoard activitatea sub indrumarea concomitents a unui conducitor de doctorat din
Roménia si a unui conducitor de doctorat dintr-o alt fard sau sub indrumarea concomitentd a doi
conducétori de doctorat din institutii diferite din Roménia, pe baza unui acord scris intre institutiile
organizatoare implicate. Doctoratul in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducatorii de
doctorat sunt din aceeasi IOSUD, dar au specializéiri/domenii diferite de studiu sau unul dintre
conducétorii de doctorat a fmplinit varsta de 65 de ani, potrivit prevederilor art. 289 alin. (4) din
Legea nr. 1/2011.

(3) In cazul doctoratului in cotuteld se defineste un conducitor de doctorat principal.
Studentul doctorand este contabilizat integral la conducétorul de doctorat principal, inclusiv in
normarea activitifii de predare si cercetare a acestuia.

Art. 5.4. Pentru activitatea pe care o desfagoard 1n aceastd calitate, conducitorii de doctorat
sunt remunerati in conformitate cu legislatia In vigoare.

Art. 5.5. (1) La cererea motivatd a studentului-doctorand, Consiliul gcolii doctorale poate
decide schimbarea conducétorului de doctorat dacé s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau



contractuale asumate de cétre acesta ori pentru alte motive care vizeazi raportul de indrumare dintre
conducitorul de doctorat si studentul-doctorand.

(2) Consiliul scolii doctorale desemneazd un alt conducétor de doctorat in cazul previzut la
alin. (1), precum i In cazul In care se constatd indisponibilitatea conducétorului de doctorat.

(3) La desemnarea unui nou conducitor de doctorat, Consiliul scolii doctorale va avea in
vedere prioritar necesitatea ca studentul-doctorand s# poati finaliza programul de doctorat.

Art. 5.6. (1) Pentru desfasurarea doctoratului, studentul-doctorand este sprijinit de o comisie
de Indrumare, formatd din al{i 3 membri care pot face parte din echipa de cercetare a conducétorului
de doctorat, din alte persoane afiliate scolii doctorale sau din cadre didactice si de cercetare neafiliate
acesteia.

(2) Componenta comisiei de indrumare este stabilitd de conducétorul de doctorat in urma
consultdrii cu studentul-doctorand. Schimbarea comisiei de indrumare se poate face la cererea
conducétorului de doctorat cu acordul Consiliului scolii doctorale.

(3) Activitatea conducétorilor de doctorat, a membrilor comisiei de Indrumare si a membrilor
comisiilor de doctorat se normeazi potrivit regulamentului institutional de organizare si functionare
a studiilor universitare de doctorat, care va stabili si modalitdtile de remunerare a acestora, in
conformitate cu prevederile legii.

CAPITOLUL VI. Admiterea si selectia candidatilor la programele de studii
universitare de doctorat

Art. 6.1. IOSUD USAMYV Cluj-Napoca elaboreazé prin CSUD o strategie de atragere si de
selectie a candidatilor la programele de studii universitare de doctorat, asigurind informarea corecti
a persoanelor interesate cu privire la condifiile si criteriile de admitere prin reactualizarea anuald a
Regulamentului de admitere la studiile universitare de doctorat,

Art. 6.2. Pentrn Inscrierea la concursul de admitere la studii universitare de doctorat, In
USAMVCN, candidatii trebuie si Tndeplineascd urmétoarele conditii minimale:

a) si detind o diplomi de master sau echivalentd acesteia, din tari si din strédinitate, conform
art. 153 alin. (2) din Legea nr. 1/2011.

b) sa totalizeze, pe ciclurile de licenta si de masterat ale Invatdméntului universitar, minimum
300 de credite transferabile europene (CTE);

¢) media minima 8,00 la licen{& pentru locurile bugetate (media aritmetici a anilor de studiu
licentd minim & gi a examenului de finalizare a studiilor de licentd minim 8) si media generald
minimd de 9,00 la master (media aritmetica a anilor de master minim 9 si a examenului de finalizare
a studiilor de master minim 9);

d) media minim& 7,00 la licent& pentru locurile cu taxd (media aritmetica anilor de studii de
licen{d minim 7 si a examenului de finalizare a studiilor de licentd minim 7) $i media generald
minim4 7 la master (media aritmetica a anilor de master minim 7 §i a examenului de disertatie minim
7);

e) sd prezinte atestat de competentd lingvistici, In una din limbile de circulatie internationals,
eliberat de facultifi/departamente/catedre ale unor institutii de inv&{&mant abilitate in acest sens;

f) s& prezinte o declaratie pe proprie raspundere ca nu a avut abateri disciplinare pe parcursul
anilor de studiu care an fost sanctionate de Comisia de Eticd a universitatii;

g) sd prezinte o declarafie pe proprie réspundere ¢ nu s-a nscris si cd nu a efectuat un alt
doctorat la buget;

h) sd prezinte chitanta de achitare a taxei de admitere la studiile universitare de doctorat,
stabilitd de Senatul USAMVCN pentru anul universitar respectiv, al cérei cuantum este publicat, la
inceputul fiecirui an universitar, pe site-ul www.usamvcluj.ro;

k) o poz4 tip pasaport pentru legitimatia de doctorand,

1) nu se accepti Inscrierea si efectuarea doctoratului In situatia de incompatibilitate a sotilor,
afini si rude pénd la gradul al Il-lea.

Art. 6.3. (1) Selectia candidatului la doctorat, pentru o pozitie vacanti, este realizatd de citre
conducétorul de doctorat care supervizeazi respectiva pozitie.




(2) Continutul si forma concursului de admitere sunt stabilite de Regulamentul de admitere la
studii universitare de doctorat, actualizat anual conform legislatiei.

3) In urma propunerii conducétorului de doctorat, un student-doctorand poate fi Inmatriculat
numat In urma obfinerii avizului favorabil al consiliului scolii doctorale.

Art. 6.4. Scolile doctorale asigurd transparenfa procedurilor de selectie si admitere la
doctorat, a criteriilor de evaluare si a standardelor solicitate candidatilor, acolo unde este cazul,
precum si garantarea accesului la aceste informatii, inclusiv prin publicarea pe internet.

Art. 6.5. (1) Dupé finalizarea procedurii de admitere si semnarea contractului de studii
universitare de doctorat, persoana admisé are calitatea de student-doctorand pe perioada desfasurarii
programului de doctorat.

(2) Studentii-doctoranzi pot fi incadrati ca asistenti de cercetare pe perioadd determinati, cu
respectarea conditiilor legale.

(3) Statele de functii se Intocmesc la nivelul scolii doctorale si cuprind cadrele didactice,
cercetdtorii §i doctoranzii care activeazi n cadrul scolii doctorale. Scoala doctorala poate angaja
personal didactic auxiliar, personal de cercetare $i personal nedidactic, in conditiile legii.

(4) Studentii doctoranzi care predau mai multe ore decét cele previzute In statele de functii
(ca titulari) vor fi plétiti in regim de plata cu ora.

(5) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca nu are obligatia de a Incadra studentii doctoranzi, de la
forma de InvdtAmAant cu frecventd redusf ca asistenti de cercetare sau asistenti universitari, pe
perioadd determinati.

Art. 6.6. In vederea admiterii la studii universitare de doctorat, anual, Senatul universitar
aprobi cifra de scolarizare de la buget si cifra de scolarizare cu taxd, cu respectarea prevederilor din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011.

Art. 6.7. Atingerea numarului maxim de doctoranzi, pentru un conducétor de doctorat care la
data intrérii In vigoare a prezentului Regulament are Tn coordonare mai mult de 8 studenii
doctoranzi, se realizeazd gradual, prin finalizarea programului de studii universitare de doctorat a
studentilor-doctoranzi aflafi sub coordonarea conduc#torilor de doctorat conform legislatiei in
vigoare. Studentii-doctoranzi aflaji in pericadd de intrerupere sau suspendare a studiilor nu se
contabilizeazd pentru perioadele de intrerupere respective. Numérul de doctoranzi raportat la
numarul de conducétori de doctorat reprezinté criteriu de evaluare a calitétii IOSUD si a scolii
doctorale.

Art. 6.8. Locurile bugetate se repartizeazé de cétre Consiliul de Administratie, la propunerea
CSUD, pe baza criteriilor de performantd aprobate in prealabil, iar Senatul universitar valideazi
locurile repartizate scolilor doctorale si conducétorilor de doctorat.

CAPITOLUL VII. Structura si durata studiilor universitare de doctorat

Art. 7.1. Programul de doctorat se desfdsoard numai In cadrul unei gcoli doctorale sub
coordonarea unui conducétor de doctorat §i cuprinde:

a) un program de pregétire bazat pe studii universitare avansate, in cadrul scolii doctorale;

b} un program individual de cercetare stiintific.

Art. 72. (1) In domeniile de studii reglementate la nivel european, durata studiilor
universitare de doctorat respect legislatia corespunzéatoare.

(2) Durata programului de doctorat este, de reguld, de 3 ani. Prin exceptie, in cadrul
invétdmantului superior medical veterinar, conform art. 174 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, durata
programului de doctorat este, de reguli, de 4 ani.

(3) Din motive temeinice, In conditiile stabilite prin regulamentul scolii doctorale, durata
programului de doctorat poate fi prelungitd cu 1-2 ani, la propunerea conducétorului de doctorat, in
limita fondurilor disponibile vizate de CSUD si cu aprobarea Consiliului de Administratie si a
Senatului universitar,

(4) Studiile universitare de doctorat se pot intrerupe din motive temeinice, In conditiile
stabilite prin regulamentul gcolii doctorale. Durata acestor studii se prelungeste cu pericadele
cumulate ale intreruperilor aprobate.



(5) Prelungirea previzuti la alin. (3), respectiv Tntreruperea $i prelungirea previzute la alin.
(4) se stabilesc prin acte adifionale la contractul de studii universitare de doctorat.

Art. 7.3. (1) Daci studentul-doctorand nu reugeste si finalizeze teza in termenul stabilit
potrivit contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta,
studentul-doctorand mai are la dispozitie o perioads de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza si
sustine public teza, depésirea acestui termen conducind in mod automat la exmatricularea sa.

(2) In perioada de gratie previzuti la alin. (1) studentul-doctorand nu poate beneficia de
burséd de doctorat acordaté din granturile doctorale.

Art. 74. Dupid sustinerea tezei de doctorat, JOSUD elibereazd o adeverin{i care atestd
perioada in care studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat, indiferent dacé acestea
au fost promovate sau nu.

CAPITOLUL VIIL. Programul de studii doctorale universitare de doctorat

Art. 8.1. (1) Programul de studii universitare de doctorat la IOSUD USAMYV Cluj-Napoca
este cel de doctorat stiinfific. El are ca finalitate producerea de cunoastere stiintificd originala,
relevantd international, pe baza unor metode stiintifice; doctoratul stiintific este o condifie pentru
cariera profesionald in Inva{iméntul superior §i cercetare;

(2) IOSUD USAMYV Cluj-Napoca, prin intermediul scolilor sale doctorale, organizeazd
doctoratul stiintific, la urmétoarele domenii de specializare: Agronomie, Horticulturd, Zootehnie,
Biotehnologii i Medicin veterinard, precum si alte domenii care se vor acredita.

Art. 8.2. (1) Forma de desfasurare a studiilor universitare de doctorat este cu frecventa si cu
frecventd redus.

(2) Studentul-doctorand trebuie s& aloce un timp semnificativ programului doctoral, care
necesitd prezenfa efectivd a acestuia in cadrul TOSUD-USAMYV Cluj-Napoca sau in cadrul unor
unitdfi de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu IOSUD, in
afara perioadelor aferente mobilitétilor.

(3) Prezenta efectivd necesaril a studentului-doctorand poate s& difere de la o scoald doctorald
la alta si de la un student-doctorand la altul, fiind decisa de cétre conducétorul de doctorat In functie
de specificul programului doctoral, cu aprobarea Consiliului Scolii Doctorale §i cu respectarea
prevederilor legale si ale regulamentului scolii doctorale.

(4) Regulamentul scolii doctorale prevede obligatiile referitoare la frecventd si vacanta
universitard, potrivit reglementérilor ministerului de resort.

(5) Obligatiile referitoare la frecven{d constituie un criteriu de evaluare a calitétii scolii
doctorale, inclusiv in vederea finan{irii ei.

(6) IOSUD poate acorda burse temporare studentilor doctoranzi inmatriculati la forma cu
frecventa redusa care, cu acceptul conducitorulni de doctorat, desfagoard activitifi zilnice de minim
6 ore in cadrul JOSUD.

CAPITOLUL IX. Evaluarea scolilor doctorale si a conducitorilor de doctorat

Art. 9.1. (1) Infiintarea unei noi scoli doctorale se realizeazi prin parcurgerea procesului de
autorizare provizorie §i acreditare conform metodologiei existente Ia data Infiinérii.

(2) Fiecare scoalad doctorald este supusd evaludrii externe periodice, la intervale de 5 ani,
conform art. 158 alin. (4) si (5) din Legea nr, 1/2011.

(3) Evaluarea externd a scolilor doctorale se realizeazi pe baza performantei scolii doctorale
si a domeniilor care fac parte din scoala doctorala.

{4) Evaluarea externd a scolilor doctorale se face de citre ARACIS sau de cétre o alti agentie
de asigurare a calittii, din tarf sau strdinétate, pe baza rapoartelor de autoevaluare a scolii doctorale
si a rapoartelor CNATDCU.

(5) Sistemul de criterii si metodologia de evaluare se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei nationale, pe baza propunerilor comune ale ARACIS si CNATDCU. Criteriile de
autoevaluare a gcolii doctorale sunt cele precizate de ministerul de resort.
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(6) Scoala doctorald care dupd o perioada de 5 ani de la ultima acreditare nu a trecut prin
procesul de evaluare exfernd previzut la alin. (2) si nu a fost reacreditata isi pierde acreditarea.

Art. 9.2. (1) O scoald doctorald care si-a pierdut acreditarea nu mai poate inmatricula noi
studenti doctoranzi.

(2) Studenfii-doctoranzi aflai In derularea programului de doctorat in cadrul unei scoli
doctorale care gi-a pierdut acreditarea isi continu studiile conform contractului si programului de
studii pand la finalizarea acestora,

Art. 9.3. (1) Sustinerea publicd a tezelor de doctorat ale studentilor-doctoranzi care provin de
la o scoald doctorald care si-a pierdut acreditarea se organizeazd de citre o altid scoald doctorald
acreditatd, din acelasi domeniu sau dintr-un domeniu similar.

(2) Comisia de doctorat este aprobati de consiliul scolii doctorale acreditate, iar presedintele
comisiei de doctorat reprezintd JOSUD din care face parte gcoala doctorali acreditata.

(3) Diploma si titlul de doctor se acordd de cétre IOSUD din care face parte scoala doctorald
acreditatd care a organizat sustinerea publici a tezei.

Art. 9.4. (1) Scoala doctorald poate fi lichidatd prin decizie a Senatului, iar IOSUD este
obligatd si informeze Ministerul Educatiei Nationale despre procesul si rezultatul lichidarii.

(2) Lichidarea gcolii doctorale este posibild numai dupi ce toti studentii-doctoranzi din cadru}
scolii respective gi-au finalizat programul doctoral sau au fost exmatriculati din motive care nu au
legéturd cu lichidarea.

Art. 9.5. (1) Conducétorii de doctorat sunt evaluaii o dati 1a 5 ani.

(2) Procedurile de evaluare sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale, la
propunerea CNATDCU, si vizeazd in principal aspecte legate de calitatea rezultatelor stiintifice ale
grupului condus de conducétorul de doctorat, cu preponderentd impactul si relevanta activititii
stiinfifice a acestui grup la nivel internafional, respectiv national In cazul domeniilor cu specific
roménesc. Rezultatele evaluérii sunt publice.

Art. 9.6. Scolile doctorale din USAMVCN fac evaludri interne periodice in vederea
acreditdrii. In wrma evalusirilor externe previzute la art. 9.1. alin. (2)-(4) sau interne, o scoala
doctorald poate decide prelungirea sau ncetarea contractului de muncd al unui conducdtor de
doctorat.

Art. 9.7. (1) In cazul nerespectirii standardelor de calitate sau de etica profesionald in
organizarea gi desfagurarea studiilor universitare de doctorat, ministerul de resort poate lua masurile
previzute la art. 170 din Legea nr. 1/2011.

(2) Orice persoani fizica sau juridici, inclusiv membrii CNATDCU si IOSUD, pot sesiza in
scris, prin UEFISCDI sau CNATDCU, cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de
eticd profesionald, inclusiv cu privire 1a existenta plagiatului, Tn cadrul unei teze de doctorat,
indiferent de data sustinerii acesteia, $i de data acordérii titlului de doctor.

CAPITOLUL X. Competentele asigurate de programele de studii universitare
de doctorat

Art. 10.1. Programele de studii universitare de doctorat asigurd formarea de competente
profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) In domenii de specialitate, precum si a unor
competenie transversale.

Art. 10.2. (1) Tn sensul prezentului regulament sunt calificate drept competente profesionale
urmétoarele competente specifice domeniului:

a) cunostinte avansate in domeniu;

b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare;

¢) stdpénirea metodelor i tehnicilor de cercetare avansati,

d) cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;

e) stipanirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare;

f) abilitdfi de documentare, elaborare si valorificare a lucririlor stiintifice;

g) abilitdti lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationali necesare
documentdrii si elaborérii de lucrari stiintifice;
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h) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetdrii stiintifice in
domeniul respectiv.

(2) Tn sensul prezentului regulament, sunt considerate drept competente transversale
urmétoarele:

a) competente de comunicare, scrisa si orald, In domeniul stiintei si culturii;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internajionali;

¢) utilizarea tehnologiei informatiei si comunicirii;

d) abilitdti de interrelationare si de lucru in echipi;

) cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare;

f) caliti{i de conducere;

g) cunostinte privind managementul carierei, precum §i insugirea de tehnici privind ciutarea
unui loc de munca si de creare de locuri de muncd pentru altii;

h) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al csecului;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuali;

J) capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social,

CAPITOLUL XI. Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate (PSUA) si
programul de cercetare stiintifica (PCS)

Art, 11.1. (1) Scolile doctorale din IOSUD USAMYV Cluj-Napoca pun la dispozitia
studentilor-doctoranzi un program de pregétire bazat pe studii universitare avansate, alcétuit din
activitdfi desfisurate fn formatii de studiu institufionalizate, prin cursuri, seminarii, prelegeri,
conferinte, demonstratii sau aplicatii de laborator sustinute In limba roména, engleza sau franceza.

(2) Scoala doctorald este obligatd sd asigure accesul liber si neingradit la programul de
pregdtire avansata tuturor studentilor-doctoranzi din cadrul scolii doctorale respective.

Art. 11.2, (1) Parcurgerea programului de pregitire bazat pe studii universitare avansate
poate duce la acordarea unui numér de 30 credite transferabile stabilit la nivelul scolii doctorale.

(2) In cazul programelor de studii universitare de doctorat din domeniul de medicini
veterinard, studiile avansate din cadrul gcolii doctorale totalizeazi 60 de credite.

(3) Programul de pregitire bazat pe studii universitare avansate nu trebuie si afecteze In mod
negativ timpul disponibil pentru programul individual de cercetare stiintifica si trebuie si fie relevant
pentru subiectul de cercetare al lucrarii de doctorat.

(4) Creditele obtinute Intr-un program de master de cercetare sau parcurgerea unor stagii
anterioare de doctorat si/ori a unor stagii de cercetare stiintifica, desfisurate in tard sau in striinitate,
In universitifi ori In unitéti de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi recunoscute ca echivalente cu
cele dintr-un program de pregétire bazat pe studii universitare avansate. Echivalarea este propusi de
citre conducitorul de doctorat §i se aprobd de cétre Consiliul scolii doctorale.

(5) Participarea studentului-doctorand la programul de pregétire bazat pe studii universitare
avansate i alegerea elementelor de studiu din cadrul acestui program sunt stabilite exclusiv si
independent de cétre conduc#torul de doctorat al acestuia, Tngridirea conducitorului de doctorat
pentru aceste opfiuni fiind interzisa.

(6) Studentul-doctorand poate opta in mod independent si pentru parcurgerea altor cursurilor
din cadrul studiilor universitare avansate puse la dispozitie de scoala doctorald. Ingradirea acestei
optiuni proprii este interzisa.

(7) Durata cumulatii a programului de pregétire bazat pe studii universitare avansate este de 3
luni (un semestru) cu exceptia programelor de studii universitare de doctorat din domeniul de
medicing veterinari care este de 6 luni (doud semestre).

Art. 11.3. (1) Programul de pregétire bazat pe studii universitare avansate este un instrument
pentru Imbogdtirea cunostintelor studentului-doctorand si care i serveste acestuia pentru derularea Tn
bune conditii a programului de cercetare stiintificd §i pentru dobéndirea de competente avansate
specifice ciclului de studii universitare de doctorat.
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(2) Eventualele evaludri aferente cursurilor, seminarelor sau laboratoarelor din cadrul
programului de pregétire bazat pe studii universitare avansate au un rol exclusiv informativ, nu sunt
obligatorii pentru studentii-doctoranzi §i nu pot conditiona finanfarea studentilor-doctoranzi ori
parcursul acestora In cadrul programului de studii.

(3) TOSUD USAMV Cluj-Napoca, prin scoala doctorald, faciliteazd si garanteazi
flexibilitatea curriculard a programelor de studii universitare avansate de doctorat.

Art. 11.4. (1) In vederea asigurarii bazei necesare de cunostinte pentru desfasurarea studiilor
universitare de doctorat, scoala doctorald poate organiza programe de studii universitare de master de
cercetare, orientate preponderent spre formarea competentelor de cercetare stiintifica.

(2) Invitarea realizata in cadrul masterului de cercetare poate fi echivalatd cu programul de
pregétire bazat pe studii universitare avansate.

Art. 11.5. (1) Programul de cercetare stiintifica presupune participarea studentului-doctorand
in unul sau mai multe proiecte stiintifice stabilite de cétre conducétorul de doctorat.

(2) Responsabilitatea asupra structurii, continutului, desfaguririi gi organizirii programului de
cercetare stiinfifica al studentului-doctorand revine conducitorului de doctorat,

(3) Conducitorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul stiin{ific al studentului
doctorand, fiind obligat s& ia toate mdasurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile,
cunostintele si informatiile care s maximizeze sansele finalizirii programului de doctorat.

(4) Asigurarea resurselor necesare desfisurarii proiectelor de cercetare in care este implicat
studentul doctorand reprezinta §i o obligatie specificd a IOSUD, a scolii doctorale si a conducatorului
de doctorat.

Art. 11.6. Pentru asigurarea unui parcurs stiintific coerent, studentul-doctorand sustine, la
solicitarea sa, dar cel pufin o data la 12 luni, o prezentare a progresului programului siu de cercetare
stiinfifica 1n fata comisiei de indrumare si a conducitorului de doctorat, care au rolul de a ghida, a
corecta si a sustine parcursul stiintific al studentulni-doctorand.

CAPITOLUL XII. Teza de doctorat si evaluarea ei

Art. 12.1. (1) Teza de doctorat se elaboreazd conform cerintelor stabilite prin regulamentul
scolii doctorale si a normativelor stabilite de ministerul de resort,

(2) Scoala doctorald poate stabili formatul-tip al tezei de doctorat, care poate include
elemente de structurd si de formatare graficl, studentul-doctorand avand obligatia respectirii
formatului impus.

(3) Continutul tezei de doctorat este stabilit de studentul-doctorand prin consultare cu
conducatorul de doctorat gi va respecta structura-cadru si limitérile impuse de regulamentul scolii
doctorale,

(4) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand péni in
momentul finalizirii acesteia in vederea sustinerii publice.

(5) Teza de doctorat este o lucrare originald, fiind obligatorie mentionarea sursei pentru orice
material preluat (text, grafic, tabel, fotografie).

(6) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat si Isi asumi corectitudinea datelor si
informatiilor prezentate In tez#, precum si a opiniilor si demonstratiilor exprimate in tez.

(7) Conducitorul de doctorat rdspunde impreund cu autorul tezei de respectarea standardelor
de calitate sau de etici profesionald, inclusiv de asigurarea originalititii continutului, potrivit
prevederilor art. 170 din Legea nr. 1/2011.

Art. 12.2. (1) Tezele de doctorat Impreund cu anexele acestora sunt documente publice, se
redacteazd gi in format digital si se publicd pe pagina electronicd a USAMYV Cluyj-Napoca. Teza de
doctorat si anexele sale se pot publica pe un site administrat de ministerul de resort, cu respectarea
legislatiei In vigoare In domeniul drepturilor de autor.

(2) Protectia drepturilor de proprietate intelectuald asupra tezei de doctorat se asigurd in
conformitate cu prevederile legii.
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(3) Valorificarea dreptului de autor sifsan a drepturilor de proprietate industriald asupra
produsului sau creafiei originale realizate In cadrul programului de studii universitare de doctorat se
realizeazd In conformitate cu prevederile legislatiei in domeniu.

(4) Structura dosarului de doctorat si accesul la acesta sunt reglementate printr-o proceduri
elaboratd de CNATDCU si aprobatd prin Ordin al ministrului, cu respectarea legislatiei in vigoare.
Aceastd procedurd va respecta urmitoarele reguli:

a) rezumatul tezei este publicat pe site-ul universitatii si poate fi consultat public dupi emiterea
dispozitiel de numire a comisiei de sustinere;

b) teza In format tipérit poate fi consultatd la biblioteca universitafii cu cel putin 20 de zile
fnainte de data fixatd pentru sustinerea publicd. Lucrarea de doctorat riméne document public Ia
biblioteca universitéii;

¢) dacd studentul-doctorand nu opteazi pentru publicarea distinctd a tezei sau a unor capitole
din aceasta, forma digitald a tezei este facutd publicd i va putea fi accesatd liber pe platforma
nationald dupd emiterea dispozitiei de acordare a titlului de doctor; tezei i se va atribui o licen{i de
protectie a dreptului de autor;

d) dacd studentul-doctorand opteazd pentru publicarea distinctd a tezei de doctorat sau a unor
capitole din aceasta, el primeste un termen de gratie de maximum 24 de luni pentru realizarea acestei
publicéri; dupd expirarea termenului de gratie, in cazul in care nu a fost primitd la IOSUD nici o
notificare cu privire la publicarea distincté a tezei, documentul In format digital devine liber accesibil
pe platforma nafionald cu atribuirea unei licente de protectie a dreptului de autor;

¢) dupd publicarea tezei sau a unor capitole din aceasta, autorul are obligatia de a notifica
I0SUD asupra acestui fapt si de a transmite indicatia bibliografici si un link la publicatie, care vor fi
facute apoi publice pe platforma national;

f) dupd acordarea titlului de doctor, in termen de maximum 30 de zile IOSUD are obligatia
transmiterii unui exemplar tip#rit al tezei de doctorat la Biblioteca Nationald a Roméniei, unde poate
fi accesat la cerere.

(8) Dosarul de doctorat se arhiveazd de citre IOSUD cu regim permanent.

Art. 12.3. (1) Studiile universitare de doctorat se finalizeaz prin sustinerea in gedin{ publicd a
tezei de doctorat in fata comisiei de sustinere publici a tezei de doctorat, denumitd in continuare
comisie de doctorat.

(2) Sustinerea publici a tezei de doctorat poate avea loc numai dupi parcurgerea urmétoarelor
etape:

a) studentul-doctorand predd teza in format electronic si, dupd caz, in format printat la
secretariatul scolii doctorale;

b) scoala doctorald realizeazd analiza de similitudini utilizind un program recunoscut de
CNATDCU; scoala doctorald poate solicita, suplimentar, utilizarea unui program dezvoltat la nivel
national privind detectia de similitudini; rapoartele de similitndini se includ in dosarul de doctorat.

¢) teza de doctorat este prezentatd in comisia de Indrumare; dupd aceastd pre-sustinere, care
poate fi publicd, conducatorul de doctorat si comisia de Indrumare decid asupra depunerii oficiale a
tezei gi organizdrii sustinerii publice; referatul de acceptare al conducétorului de doctorat si acordul
membrilor comisiei de indrumare se includ in dosarul de doctorat;

d) teza de doctorat se depune in mod oficial la secretariatul scolii doctorale, In format tipérit (6
exemplare) si in format electronic, impreund cu rezumatul tezei de doctorat si CV-ul doctorandului;
secretariatnl scolii doctorale certificd Tndeplinirea de céitre doctorand a tuturor obligatiilor din cadrul
programului de studii universitare de doctorat;

e) cererea pentru fixarea datei de sustinere publicd a tezei de doctorat, avizati de conducitorul
de doctorat §i de presedintele comisiei de sustinere, se depune la secretariatul scolii doctorale cu
minimum 20 de zile calendaristice Tnainte de data propusa pentru sustinere;

f) scoala doctorald Tntocmeste si afiseazd anuntul pentru sustinerea publicd cu cel putin 20 de
zile calendaristice Tnainte de data propuséd pentru sustinere. Acesta va include in mod obligatoriu
data, locatia si ora de susfinere, conducéitorul sau conducitorii de doctorat, precum si locul unde
textul integral al tezei poate fi consultat in format tiparit. Anuntful sustinerii publice, rezumatul tezei
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in format electronic, CV-ul doctorandului, CV-urile membrilor comisiei de susfinere publici a tezei
de doctorat sau link-uri cétre acestea sunt afisate pe site-ul IOSUD USAMYV Cluj-Napoca.

(3) In cazul identificdrii unor incilciri ale bunei conduite in cercetare-dezvoltare, inclusiv
plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori, confectionarea de rezultate ori inlocuirea
rezultatelor cu date fictive, in cadrul evalufirii tezei de cétre conducitorul de doctorat sau comisia de
fndrumare, acordul de sustinere publicd nu se va mai emite.

(4) Comisia de doctorat este propusd de conducatorul de doctorat si aprobatd de Consiliul
gcolii doctorale. Comisia de doctorat este alc#tuitd din cel pufin 5 membri: presedintele, ca
reprezentant al IOSUD, conducétorul de doctorat si cel putin 3 referen{i oficiali, din tard sau din
strdindtate, specialigti in domeniul In care a fost elaborati teza de doctorat si din care cel putin 2 fsi
desfégoard activitatea in afara IOSUD respective. Membrii comisiei de doctorat au titlul de doctor si
au cel pufin functia didacticd de conferentiar universitar sau de cercetitor stiintific gradul 11 ori au
calitatea de conducétor de doctorat, n tard sau In strainétate.

(5) Atat IOSUD, cét si scoala doctorald pot impune standarde minimale de performanti
stiinfificd pe care membrii comisiei de doctorat trebuie sé le satisfaci pentru a putea face parte din
comisia respectivd. Se recomandi ca referentii oficiali si fie conducatori de doctorat sau si
fndeplineasci criteriile de abilitare specifice domeniului tezei.

(6) Sustinerea tezei de doctorat poate avea loc numai dupd evaluarea sa de cétre tofi membrii
comisiei de doctorat gi In prezenta a cel putin 4 dintre acestia, cu participarea obligatorie a
presedintelui comisiei si a conducitorului de doctorat.

(7) Sustinerea publicd include obligatoriu o sesiune de intrebari din partea membrilor
comisiei de doctorat §i a publicului, conform art. 168 alin. (3) din Legea nr. 1/2011.

(8) Este interzisd oferirea de ciitre studentul-doctorand a unor cadouri sau altor asemeneca
foloase necuvenite membrilor comisiei de doctorat ori solicitarea ca studentul-doctorand si
contribuie la decontarea unor cheltuieli aferente deplasérii unor membri ai comisiei de doctorat sau
organizarii sustinerii publice a tezei de doctorat.

(9) Calitatea de student-doctorand inceteazi la acordarea titlului de doctor sau la emiterea
dispozitiei de exmatriculare,

Art. 12.4. (1) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat si a rapoartelor referentilor
oficiali, comisia de doctorat evalueazd si delibereazd asupra calificativului pe care urmeazi si il
atribuie tezei de doctorat. Calificativele care pot fi atribuite sunt: “Excelent”, “Foarte bine”, “Bine”,
“Satisfacitor” si “Nesatisfacitor”.

(2) In cazul in care un membru al comisiei de doctorat identificd in cadrul evaludrii tezei, atat
anterior sustinerii publice, cét gi in cadrul acesteia, abateri grave de la buna conduita in cercetarea
stiinificA §i activitatea universitara, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autord,
confectionarea de rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul comisiei de doctorat
este obligat sd ia urmétoarele mésuri:

a) s@ sesizeze comisia de eticil a institufiei de InvatAmant superior in care este Tnmatriculat
studentul doctorand si comisia de etici a institutiei in care este angajat conducitorul de doctorat
pentru analiza si solutionarea cazului, inclusiv prin exmatricularea studentului-doctorand, potrivit art.
306-310 si 318-322 din Legea nr. 1/2011 si prevederilor Legii nr. 206/2004 privind buna conduit3 in
cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologicé si inovare, cu modificérile gi completérile ulterioare;

b) sid nofifice abaterile constatate tuturor membrilor comisiei de doctorat si s& propund
acordarea calificativalui “Nesatisfacitor”.

(3) Dacé studentul-doctorand a Indeplinit toate cerintele prevazute in programul de cercetare
stiinfifici si aprecierile asupra tezei de doctorat permit atribuirea calificativului “Excelent”, “Foarte
bine”, “Bine” sau “Satisfacitor”, comisia de doctorat propune acordarea titlului de doctor.
Propunerea se inainteazd CNATDCU, spre validare. CNATDCU, in urma evaludrii dosarului,
propune ministrului educatiei nationale acordarea sau neacordarea titlului de doctor.

@ In cazul atribuiri calificativului “Nesatisfacitor”’, comisia de doctorat precizeazd
elementele de continut care urmeazé sé fie reficute sau completate in teza de doctorat gi solicitd o
noud sustinere publicd a tezei. A doua susfinere publici a tezei are loc in fata aceleiasi comisii de
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doctorat ca si in cazul primei sustineri. In cazul in care si la a doua sustinere publicd se obtine
calificativul “Nesatisfacitor”, titlul de doctor nu se acorda, iar studentul-doctorand este exmatriculat,

(5) In cazul tn care CNATDCU invalideazi argumentat teza de doctorat, IOSUD primeste din
partea Ministerului Educatiei Nationale o motivatie scrisd de invalidare, redactati In baza
observafiilor CNATDCU. Lucrarea de doctorat poate fi retransmisd CNATDCU 1in termen de un an
de la data primei invalidéri. Dac lucrarea de doctorat se invalideaza si a doua oard, titlul de doctor
nu va fi acordat, iar studentul-doctorand va fi exmatriculat.

(6) In cazul in care membrii CNATDCU din cadrul unei comisii de evaluare a unei teze de
doctorat constatd nerespectarea standardelor de eticd profesionald, inclusiv existenta plagiatului, in
cadrul tezei si/sau al activitdtilor care au dus la realizareca acesteia, acestia invalideazi teza de
doctorat, comunici aceste constatéri celorlalti membri ai comisiei de evaluare si sesizeazd Consiliul
general al CNATDCU pentru analiza responsabilitdtii conducatorului de doctorat sau a scolii
doctorale si pentru aplicarea prevederilor art. 69 alin. (5).

Art. 12.5. (1) Titlul de doctor se atribuie prin Ordin al ministrului, dupi validarea tezei de

- doctorat de cétre CNATDCU.

(2) Toate documentele legate de anumite sesizdri sunt parte a dosarului de doctorat si se Tnhcarci
pe platforma nationald; deciziile comisiilor de etic si ale CNATDCU sunt publicate si pe site-urile
institutionale ale acestora.

Art. 12.6. (1) Diploma conferitd dupd promovarea unui program de studii universitare de
doctorat se numeste diplomi de doctor. In diploma care certifici obtinerea si detinerea titlului de
doctor se menfioneazd, In mod expres, domeniul disciplinar sau interdisciplinar al doctoratului
pentru doctoratul stiintific; in cea care certificd obfinerea §i detinerea titlului de doctor intr-un
domeniu profesional se mentioneaza, in mod expres, domeniul profesional al doctoratului.

(2) In urma finalizarii studiilor universitare de doctorat stiintific se conferd de cédtre IOSUD
diploma si titlul de doctor in stiinte, corespunzandu-i abrevierea Dr.

Art. 12.7 Posibilele sesizéri de nerespectare a standardelor de calitate sau eticd profesionald,
inclusiv cu privire la existenta plagiatului a unor teze de doctorat se pot adresa IOSUD USAMV
Cluj-Napoca sau CNADCU Bucuresti indiferent de data sustinerii acestuia sa de data acorddrii
titlului de doctor.

CAPITOLUL XIII. Drepturi si obligatii ale studentului-doctorand si ale
conducitorului de doctorat

Art. 13.1. (1) Pe parcursul deruldrii programului de studii universitare de doctorat, studentul
doctorand are dreptul:

a) si beneficieze de sprijinul, Indrumarea si coordonarea conducitorului de doctorat, precum
si a comisiei de Indrumare;

b) sa participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare
din cadrul IOSUD atunci cénd sunt in discutie teme relevante pentru studiile universitare de doctorat;

¢) sd fie reprezentat in forurile decizionale ale gcolii doctorale, potrivit prevederilor
prezentului cod;

d) si beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile gi echipamentele scolii
doctorale i ale IOSUD pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a tezei de doctorat;

e) si se Inscrie la cursurile gi seminarele organizate de gcoala sa doctorali;

f) sd lucreze Impreund cu echipe de cercetdtori din cadrul IOSUD sau din cadrul unor unitifi
de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu IOSUD USAMV
Cluj-Napoca;

g) s beneficieze de mobilitdfi nationale sau internationale;

h) s& beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese
stiintifice, ateliere de lucru, scoli de vard ori iarnd §i seminare nationale si internationale Tn domeniul
de specializare Tn care si-a ales teza de doctorat;

i) sd participe la sesiunile de comuniciri stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si de
I0SUD Cluj-Napoca;
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j) s fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul scolii
doctorale.

(2) Studentul-doctorand are urmitoarele obligatii:

a) sa respecte orarul stabilit impreund cu conducédtorul de doctorat si s fgi indeplineasci
obligatiile de sustinere a lucrérilor si de prezentare a rezultatelor cercetirii;

b) si prezinte rapoarte de activitate conducatorului de doctorat si comisiei de fndrumare ori
de céte ori i se solicitd;

c) sé fie in legéturd permanentd cu conducitorul de doctorat;

d) sé respecte disciplina institutionala.

Art. 13.2. (1) Drepturile si obligatiile conducitorului de doctorat decurg din Legea nr.
1/2011, din regulamentul institutional de organizare i desfésurare a studiilor universitare de doctorat
propriu fiecirei IOSUD, din regulamentul scolii doctorale, precum si din contractul siu de munca.

(2) Drepturile conducétorului de doctorat includ, printre altele:

a) dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale;

b) dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand n cadrul programului de
studii universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare, urmarind exigentele
programului de studii universitare de doctorat §i respectdnd interesele profesionale ale studentului-
doctorand;

¢) dreptul de a propune comisia de doctorat;

d) dreptul la o evaluare internd si externd impartiald, conformi cu metodologia specificd a
procesului de evaluare;

e) dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atit In evaluarea interni,
cat si In evaluarea externa;

f) dreptul de a cunoaste rezultatele evaludrii interne si externe a propriei activititi;

g) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus firi
voia sa Intr-un conflict de interese;

h) dreptul de a solicita Consiliului scolii doctorale intreruperea relatiei de indrumare cu un
student doctorand;

i) dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanti aflati sub indrumarea sa
si de a propune Inmatricularea studentului-doctorand;

J) dreptul de a solicita scolii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare
pozitie de student-doctorand vacanté aflatd sub ITndrumarea sa;

k) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregitire bazat pe
studii universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie si participe, cu respectarea
prevederilor prezentului cod.

(3) Conducitorul de doctorat are urmétoarele obligatii:

a) sd asigure Indrumarea gtiin{ifica, profesionala si deontologici a fiecirui student-doctorand;

b) s& propuné temele de cercetare;

¢) s# asigure conditiile necesare si s& stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea
pe care o realizeazi;

d) s& efectueze monitorizarea §i evaluarea obiectivi i riguroasi a fiecirui student-doctorand;

e) s& sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

f) sé evite aparitia conflictelor de interese In indrumarea studentilor-doctoranzi.

CAPITOLUL XIV. Dispozitii finale

Art. 14.1. Prezentul Regulament de organizare si functionare a studiilor universitare de
doctorat In USAMV Cluj-Napoca a fost aprobat de CSUD la data de 31.01.2017 si de cétre
Consiliul de Administratie la data de 20.02.2017

Art. 14.2 CSUD va elabora toate formularele necesare indeplinirii prezentului Regulament.

Art. 14.2. La data intrdrii In vigoare a prezentului Regulament de organizare si functionare a
programelor de studii universitare de doctorat in USAMVCN se abrogd Regulamentul studiilor
doctorale in USAMYV Cluj-Napoca din editiile anterioare
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Art. 14.3. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobérii sale de cétre Senatul
USAMYV Cluj-Napoca, respectiv .......

RECTOR, VIZAT Oficiul Juridic,

Silvia MIHALI
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