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Sedinta Consiliului de Administratie din 12.12.2016
Ordinea de zi:
1. Aprobarea schimbarii denumirii Statiunii de cercetare dezvoltare pentru pajisti Jucu”;
2. Completdri la Anexa 2 la Regulamentul de organizare si functionare a ISV;
3. Diverse

Dupa discutarea punctelor de pe ordinea de zi, Consiliul de Administratie a luat
urmétoarele:

HOTARARI

1. Se aprobd noua denumire de "Statiunea Jucu” in locul vechii denumiri “Statiunea de
cercetare dezvoltare pentru pajisti Jucu” care functioneazd in cadrul SDE a USAMV
Cluj-Napoca conform Organigramei RC 2.

2. Se aproba completarea la Art. 6 din Regulamentul de organizare si functionare a
Institutului de Stiintele Vietii "Regele Mihai I al Romaniei” aprobat in Consiliul de
* Administratie din 6 decembrie 2016 cu urmatorul text :”aceste unitati CDS intrd in
evaluare conform prezentului regulament”.

3. Se aprobd demararea proiectului pentru amplasarea contoarelor de apa, curent si gaz
metan in cladirile universitatii.

4. Se aproba inventarierea de catre Centrul de transfer tehnologic a soiurilor si speciilor
brevetate care sunt in proprietatea USAMYV Cluj-Napoca.

5. Se aproba completarea la pct.9 din Hotararea CA din 28.11.2016 ocuparea postului de
Director general SDE din cadrul USAMYV Cluj-Napoca.

RECTOR,
Prof. dr. Cornel CAT
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e) Serviciile suport necesare ISV-USAMYV Cluj-Napoca (intretinere tehnica, achizitii, resurse
umane, protectia muncii, imagine-comunicare, audit intern) sunt asigurate de conducerea

administrativa a USAMYV Cluj-Napoca.

ART 6. ISV-USAMYV Cluj-Napoca are in structurd unitati CDS (Anexa 2), care constituie structura
spatiilor de cercetare a institutului la data de 5 Decembrie 2016. O unitate CDS include cel putin
un laboratoar functional, ce asigurd o gama larga de activitafi, mentionate la ART 3. Aceste unititi

CDS intra in evaluare conform prezentului regulament”.

ART 7. ISV-USAMV Cluj-Napoca functioneaza pe principiul autogestiunii si autofinantarii, adica
fiecare unitate CDS isi finanteaza activitatea din banii incasati din proiectele de cercetare si/sau din
veniturile incasate din activitatea de prestari servicii, consultantd. Cercetitorii angajati ai ISV-
USAMYV Cluj-Napoca trebuie sa demonstreze cd in cadrul unititilor CDS din care fac parte, isi

sustin costurile salariale din proiecte de cercetare si/sau contracte de prestari servicii.

ART 8. a) Personalul ISV-USAMYV Cluj-Napoca este alcatuit din cercetatori stiintifici (CSI, CSII,
CS), asistenti cercetare, tehnicieni si laboranti, personal permanent cu norma de baza, angajat pe

perioada nedeterminatd sau determinata, aflat in evidenta Serviciului de Resurse Umane din
USAMYV Cluj-Napoca.

b) Sunt afiliate ISV-USAMYV Cluj-Napoca, cadrele didactice implicate in activititile de cercetare-
dezvoltare-servicii din cadrul laboratoarelor situate in cladirea ISV sau in alte laboratoare din
campusul USAMV Cluj-Napoca, dar numai daca au calitatea de directori/responsabili de proiecte
de cercetare, membrii in echipe de cercetare, conducdtori de doctorat sau desfasoara activitti de
cercetare-consultanta catre terti. Pentru mentinerea calitétii de personal afiliat al ISV-USAMYV Cluj-
Napoca, cadrele didactice incadrate in aceastd categorie, trebuie sa demonstreze sustinerea
financiard a activitatii laboratorului/ unitatii CDS prin veniturile incasate din proiecte de cercetare

si/sau contracte de cercetare si consultanta.

c¢) Coordonatorii de unitati CDS sunt persoane angajate ale USAMV Cluj-Napoca pe perioada
nedeterminatd care demonstreza cea mai bund vizibilitate internationala din cadrul unitatii (cu

indice Hirsch peste 3 si proiecte de cercetare coordonate).

d) Cercetatorii postdoctorali pot fi, in cadrul ISV-USAMV Cluj-Napoca, angajati pe perioada
determinata pe durata derularii proiectelor de cercetare, fie ca sunt cadre didactice, fie ca au norma

de baza in cercetare pe perioada derularii proiectului.
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